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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

Meta

META 

PROGRAMADA

2023

Alumnos Gestión Eficacia Anual 2,200

Porcentaje Gestión Calidad Anual 40%

Proyectos Gestión Calidad Anual 11

Porcentaje Gestión Eficacia Anual 65%

Finalidad

2 Desarrollo Social 2.5. Educación

2.5.3 Educación Superior

2.5.6 Otros Servicios Educativos y Actividades 

Inherentes

INDICADORES3 

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA

Instituto 

Tecnológico 

Superior de San 

Luis Potosí, 

Capital

Cobertura de Educación Superior.

Lograr una eficiencia terminal del 29%.

Proyectos vinculados con los sectores 

público, social y privado.

Porcentaje de alumnado egresado 

incorporados al mercado laboral.

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Función Subfunción

TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD
UNIDAD 

RESPONSABLE

● Objetivo 3. Garantizar una educación de excelencia, equitativa, 

inclusiva e intercultural, para todos los niños, niñas, adolescentes, 

jóvenes y adultos, orientada a la formación integral y el máximo 

logro de aprendizajes para el desarrollo personal y social.

La Visión de la Secretaría de Educación de Gobierno del Estado 

es consolidar una estructura organizacional mediante el recurso 

humano, administrativo y financiero, con el fin de brindar una 

educación moderna, incluyente y de calidad en todas las 

regiones del Estado, con espacios dignos, profesores 

comprometidos y con vocación de servicio, capacitados y 

competentes en las distintas áreas del conocimiento, mediante 

el uso de métodos innovadores, para fortalecer el proceso de 

enseñanza-aprendizaje, formando ciudadanos con alto nivel de 

conocimiento, destrezas y valores, con sentido comunitario y de 

solidaridad ambiental, respeto y conciencia a la diversidad 

cultural y un profundo amor a la Patria, además de darles 

herramientas para ampliar sus oportunidades de integración 

con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economía global.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Objetivo

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje 

permanente para todas y todos.
4.3, 4 .7

10.2
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los países y entre ellos.

Vertiente o sector: Programa:

Educación, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Educación

Objetivo estratégico: Visión:

Pp01.19 Educación Superior ITSSLP Bienestar para San Luis
Instituto Tecnológico Superior de San Luis Potosí, 

Capital

Contribuir a garantizar una educación superior de calidad con un sentido de inclusión y equidad, mediante el 

incremento de los índices de cobertura y absorción.

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

Meta

4.1, 4 .2, 4.3, 4.4, 

4.5, 4.6, 4.7, 4.a, 

4.b y 4.c 

META 

PROGRAMADA

2023

Alumnos Gestión Eficiencia Anual 7,538

Alumnos Gestión Eficiencia Anual 4,720

Profesores Gestión Eficiencia Anual 620

Alumnos Gestión Eficiencia Anual 34,356

2 Desarrollo Social

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

Alumnos de nuevo ingreso al siguiente 

ciclo escolar (Educación Media Superior 

y Superior).

INDICADORES3 

UNIDAD 

RESPONSABLE

Universidad 

Autónoma de 

San Luis Potosí

Alumnos egresados de Educación 

Media Superior y Superior.

Número de profesores de tiempo 

completo con perfil deseable 

(PRODEP).

Total de alumnos en Educación Media 

Superior y Superior.

● Objetivo 1. Crear espacios físicos seguros, dignos y modernos para 

el desarrollo del proceso educativo, que coadyuven en la mejora de 

los aprendizajes, con la participación de los tres órdenes de gobierno.

● Objetivo 3. Garantizar una educación de excelencia, equitativa, 

inclusiva e intercultural, para todos los niños, niñas, adolescentes, 

jóvenes y adultos, orientada a la formación integral y el máximo 

logro de aprendizajes para el desarrollo personal y social.

● Objetivo 4. Reconocer y estimular el desempeño profesional de las 

maestras y los maestros como principales agentes del proceso 

formativo del alumnado, con estricto apego a sus Derechos.

La Visión de la Secretaría de Educación de Gobierno del Estado 

es consolidar una estructura organizacional mediante el recurso 

humano, administrativo y financiero, con el fin de brindar una 

educación moderna, incluyente y de calidad en todas las 

regiones del Estado, con espacios dignos, profesores 

comprometidos y con vocación de servicio, capacitados y 

competentes en las distintas áreas del conocimiento, mediante 

el uso de métodos innovadores, para fortalecer el proceso de 

enseñanza-aprendizaje, formando ciudadanos con alto nivel de 

conocimiento, destrezas y valores, con sentido comunitario y de 

solidaridad ambiental, respeto y conciencia a la diversidad 

cultural y un profundo amor a la Patria, además de darles 

herramientas para ampliar sus oportunidades de integración 

con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economía global.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

2.5. Educación

2.5.2 Educación Media Superior

2.5.6 Otros Servicios Educativos y Actividades 

Inherentes

Objetivo

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje 

permanente para todas y todos.

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

Vertiente o sector: Programa:

Educación, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Educación

Objetivo estratégico: Visión:

Pp01.20 Educación Superior UASLP Bienestar para San Luis Universidad Autónoma de San Luis Potosí

Contribuir a la formación de bachilleres y profesionales mediante programas de vanguardia debidamente 

acreditados por organismos externos, con una planta docente generadora de conocimiento e innovación 

cientifico-tecnologica.

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

Meta

META 

PROGRAMADA

2023

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 3.9%

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 4.1%

Porcentaje Estratégico Calidad Anual 3.7%

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Función Subfunción

TIPO DIMENSIÓN

Finalidad

2 Desarrollo Social 2.5. Educación

2.5.5 Educación para Adultos

2.5.6 Otros Servicios Educativos y Actividades 

Inherentes

INDICADORES3 

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Objetivo

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje 

permanente para todas y todos.
4.5 y 4.6

10.2
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los países y entre ellos.

Programa Sectorial de Educación

Objetivo estratégico: Visión:

● Objetivo 3. Garantizar una educación de excelencia, equitativa, 

inclusiva e intercultural, para todos los niños, niñas, adolescentes, 

jóvenes y adultos, orientada a la formación integral y el máximo 

logro de aprendizajes para el desarrollo personal y social.

La Visión de la Secretaría de Educación de Gobierno del Estado 

es consolidar una estructura organizacional mediante el recurso 

humano, administrativo y financiero, con el fin de brindar una 

educación moderna, incluyente y de calidad en todas las 

regiones del Estado, con espacios dignos, profesores 

comprometidos y con vocación de servicio, capacitados y 

competentes en las distintas áreas del conocimiento, mediante 

el uso de métodos innovadores, para fortalecer el proceso de 

enseñanza-aprendizaje, formando ciudadanos con alto nivel de 

conocimiento, destrezas y valores, con sentido comunitario y de 

solidaridad ambiental, respeto y conciencia a la diversidad 

cultural y un profundo amor a la Patria, además de darles 

herramientas para ampliar sus oportunidades de integración 

con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economía global.

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

Pp01.21 Alfabetización y Educación para Adultos Bienestar para San Luis Instituto Estatal de Educación para Adultos

Contribuir a garantizar una educación de excelencia, equitativa, inclusiva e intercultural para las y los 

adolescentes, jóvenes y adultos, orientada a la formación integral y el máximo logro de aprendizajes para el 

desarrollo personal y social.

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1

Vertiente o sector: Programa:

Educación, Cultura y Deporte de Calidad

PERIODICIDAD
UNIDAD 

RESPONSABLE

Instituto Estatal 

de Educación 

para Adultos

Porcentaje de población analfabeta de 

15 años y más que concluye el nivel 

inicial (alfabetización).

Porcentaje de población de 15 años y 

más en condición de rezago educativo 

que concluye el nivel de primaria.

Porcentaje de población de 15 años y 

más en condición de rezago educativo 

que concluye el nivel de secundaria.

Porcentaje de educandos que se 

alfabetizan.
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

META 

PROGRAMADA

2023

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%

Instituto Estatal 

de Educación 

para Adultos

Instituto Estatal 

de Educación 

para Adultos

Porcentaje de educandos/as que 

concluyen nivel primaria.

Porcentaje de educandos/as que 

concluyen nivel secundaria.

INDICADORES TRANSVERSALES4

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

Pp01.21 Alfabetización y Educación para Adultos Bienestar para San Luis Instituto Estatal de Educación para Adultos

Contribuir a garantizar una educación de excelencia, equitativa, inclusiva e intercultural para las y los 

adolescentes, jóvenes y adultos, orientada a la formación integral y el máximo logro de aprendizajes para el 

desarrollo personal y social.

TIPO DIMENSIÓN

INDICADORES3 

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
PERIODICIDAD

UNIDAD 

RESPONSABLE

Porcentaje de educandos/as que 

concluyen nivel educativo del grupo en 

condición de vulnerabilidad (población 

indígena y adultos mayores de 60 años 

y más).



PLAN DE SAN LUIS 
PERIÓDICO OFICIAL 

LUNES 26 DE DICIEMBRE DE 2022 65 

 

 

OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

Meta

META 

PROGRAMADA

2023

Millones de 

pesos
Estratégico Eficiencia Anual 1,005.00

Investigador Estratégico Eficiencia Anual 845

Registro Gestión Eficiencia Anual 20

Dirección de 

Vinculación y 

Divulgación del 

COPOCYT

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Función Subfunción

TIPO DIMENSIÓN

Finalidad

3 Desarrollo Económico 3.8. Ciencia, Tecnología e Innovación

3.8.1 Investigación Científica

3.8.2 Desarrollo Tecnológico

3.8.3 Servicios Científicos y Tecnológicos

INDICADORES 3

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA

● Objetivo 3. Garantizar una educación de excelencia, equitativa, 

inclusiva e intercultural, para todos los niños, niñas, adolescentes, 

jóvenes y adultos, orientada a la formación integral y el máximo 

logro de aprendizajes para el desarrollo personal y social.

La Visión de la Secretaría de Educación de Gobierno del Estado 

es consolidar una estructura organizacional mediante el recurso 

humano, administrativo y financiero, con el fin de brindar una 

educación moderna, incluyente y de calidad en todas las 

regiones del Estado, con espacios dignos, profesores 

comprometidos y con vocación de servicio, capacitados y 

competentes en las distintas áreas del conocimiento, mediante 

el uso de métodos innovadores, para fortalecer el proceso de 

enseñanza-aprendizaje, formando ciudadanos con alto nivel de 

conocimiento, destrezas y valores, con sentido comunitario y de 

solidaridad ambiental, respeto y conciencia a la diversidad 

cultural y un profundo amor a la Patria, además de darles 

herramientas para ampliar sus oportunidades de integración 

con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economía global.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Objetivo

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje 

permanente para todas y todos. 4.3, 4.5 y 4.b

9.5
Objetivo 9. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrialización sostenible y fomentar la innovación.

Vertiente o sector: Programa:

Educación, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Educación

Objetivo estratégico: Visión:

Pp01.22 Fomento de la Ciencia y la Tecnología Bienestar para San Luis Consejo Potosino de Ciencia y Tecnología

Contribuir a la eficiencia de los sectores productivos por medio del desarrollo tecnológico e innovación, 

particularmente en los relacionados con las cadenas de valor estratégicas y de alto valor agregado.

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL 1

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

Inversión en investigación, desarrollo 

tecnológico e innovación (IDTI).

Número de investigadores del Estado 

reconocidos en el Sistema Nacional de 

Investigadores.

Número de registros de propiedad 

industrial concedidos.

PERIODICIDAD
UNIDAD 

RESPONSABLE

Dirección de 

Análisis y 

Prospectiva del 

COPOCYT.
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

META 

PROGRAMADA

2023

Millones de 

pesos
Gestión Eficiencia Anual 3.0

Subdirección 

de 

Capacitación y 

Asistencia 

Técnica del 

COPOCYT.

Investigadore

s, empresas y 

divulgadores

Gestión Eficiencia Anual 13

Plataforma Gestión Eficiencia Anual 1

Persona Gestión Eficiencia Anual 10,784

Dirección de 

Vinculación y 

Divulgación del 

COPOCYT.

Porcentaje Gestión Eficiencia Anual 7%

Subdirección 

de Divulgación 

del COPOCYT.

Niñas y 

adolescentes
Gestión Eficiencia Anual 110

Subdirección 

de 

Capacitación y 

Asistencia 

Técnica del 

COPOCYT.

Porcentaje Gestión Eficiencia Anual 40.5%

Dirección de 

Análisis y 

Prospectiva del 

COPOCYT.

Dirección de 

Análisis y 

Prospectiva del 

COPOCYT.

Número de niñas y adolescentes  

participantes en las acciones de la Red 

Potosina de Mujeres por la Ciencia, 

para promover la equidad de género.

Inversión pública y privada destinada a 

actividades de IDTI en el Estado.

Número de investigadores, empresas y 

divulgadores premiados.

Número de herramientas digitales 

para la CTI desarrolladas o mejoradas.

INDICADORES TRANSVERSALES4

Personas atendidas en el marco de los 

Consejos Regionales de Ciencia y 

Tecnología.

Incremento de niños, niñas y jóvenes 

atendidos en el Estado a través de 

actividades y eventos de divulgación y 

difusión.

Proporción de mujeres en San Luis 

Potosí reconocidas en los Sistemas 

Nacional y Estatal de Investigadores.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

Pp01.22 Fomento de la Ciencia y la Tecnología Bienestar para San Luis Consejo Potosino de Ciencia y Tecnología

Contribuir a la eficiencia de los sectores productivos por medio del desarrollo tecnológico e innovación, 

particularmente en los relacionados con las cadenas de valor estratégicas y de alto valor agregado.

TIPO DIMENSIÓN

INDICADORES 3

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
PERIODICIDAD

UNIDAD 

RESPONSABLE
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

Meta

META 

PROGRAMADA

2023

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%

INDICADORES 3

UNIDAD 

RESPONSABLE

Secretaría de 

Cultura, Dirección 

de Planeación

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

Porcentaje de municipios del 

Estado beneficiados por las 

acciones y actividades artísticas 

y culturales realizadas por la 

Secretaría de Cultura al año.

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

2.4. Recreación, cultura y otras 

manifestaciones sociales
2.4.2 Cultura2 Desarrollo Social

● Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes y servicios 

culturales a la población de las cuatro regiones del Estado, 

ampliando y diversificando la oferta cultural con eventos de 

calidad, como la FENAPO en la ciudad capital y algunos 

  festivales gratuitos.

● Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en 

la diversidad cultural, impulsando su reconocimiento y 

revaloración, fomentando las relaciones interculturales entre 

las regiones y estimulando la creación, la participación 

      artística y cultural de las y los potosinos.

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales que, en 

condiciones de equidad, fomente la creación y formación artística y 

cultural, promueva la preservación del patrimonio material e 

inmaterial, propicie el diálogo intercultural y considere a la cultura 

como elemento fundamental para la cohesión social y el desarrollo 

integral de todos los habitantes del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Objetivo

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de 

aprendizaje durante toda la vida para todos. 4.7

8.9

10.2

11.4

12.b

Objetivo 8. Promover el crecimiento económico inclusivo y sostenible, el empleo y el trabajo decente para todos.

Objetivo 10. Reducir la desigualdad en y entre los países.

Objetivo 11. Lograr que las ciudades sean más inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles.

Objetivo 12. Garantizar modalidades de consumo y producción sostenibles.

Vertiente o sector: Programa:

Educación, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Cultura

Objetivo estratégico: Visión:

Pp01.23 Arte y Cultura Bienestar para San Luis Secretaría de Cultura

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educación, cultura y deporte de calidad, mediante 

el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el fomento de las relaciones interculturales entre las 

regiones, la ampliación y diversificación de la oferta cultural, para garantizar el acceso a bienes y servicios 

culturales  en todo el Estado. 

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

Porcentaje de personas del 

estado de San Luis Potosí que 

acceden a servicios culturales.
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

META 

PROGRAMADA

2023

Porcentaje Gestión Eficiencia Anual 100%

Porcentaje Gestión Eficiencia Anual 100%

Porcentaje Gestión Eficiencia Anual 100%

Porcentaje Gestión Eficiencia Anual 100%

Porcentaje Gestión Eficiencia Anual 100%

Porcentaje Gestión Eficiencia Anual 100%

Porcentaje Gestión Eficiencia Anual 100%

Porcentaje Gestión Eficiencia Anual 100%

Porcentaje Gestión Eficiencia Anual 100%

Porcentaje Gestión Eficiencia Anual 100%

Secretaría de 

Cultura, Dirección 

de Planeación

INDICADORES 3

UNIDAD 

RESPONSABLE

Secretaría de 

Cultura, Dirección 

de Planeación

Porcentaje de cumplimiento en 

estímulos económicos a 

proyectos productivos, turismo, 

empresas culturales e 

industrias creativas otorgados al 

año.

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

Pp01.23 Arte y Cultura Bienestar para San Luis Secretaría de Cultura

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educación, cultura y deporte de calidad, mediante 

el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el fomento de las relaciones interculturales entre las 

regiones, la ampliación y diversificación de la oferta cultural, para garantizar el acceso a bienes y servicios 

culturales  en todo el Estado. 

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

Porcentaje de cumplimiento de 

metas en acciones de 

preservación del patrimonio 

cultural realizadas al año.

Porcentaje de cumplimiento de 

metas en acciones culturales 

difundidas en medios masivos 

de comunicación al año.

Porcentaje de cumplimiento en 

proyectos de culturas 

populares, indígenas y urbanas 

apoyados al año.

Porcentaje de cumplimiento de 

metas en actividades de 

divulgación cultural realizadas 

al año.
Porcentaje de cumplimiento de 

metas para personas 

capacitadas en educación 

artística y cultural en 

actividades formales e 

informales.

Porcentaje de cumplimiento de 

metas en acciones de fomento 

a la lectura realizadas al año.
Porcentaje de cumplimiento de 

metas en libros publicados al 

año.

Porcentaje de cumplimiento de 

metas en espacios creados, 

rehabilitados, sujetos de 

mantenimiento o equipados.

Porcentaje de cumplimiento en 

la entrega de estímulos 

económicos a creadores y 

promotores culturales al año.

INDICADORES TRANSVERSALES 4
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

Meta

4.5

META 

PROGRAMADA

2023

Porcentaje Estratégico Eficacia Semestral 75%

Porcentaje Gestión Eficiencia Semestral 68%

Porcentaje Estratégico Eficacia Semestral 60%

Porcentaje Gestión Eficiencia Semestral 85%

Porcentaje Estratégico Eficiencia Semestral 85%

Porcentaje Gestión Eficiencia Semestral 82%

Porcentaje Gestión Eficiencia Semestral 85%

Porcentaje Estratégico Eficiencia Semestral 85%

Archivo 

Histórico del 

Estado Lic. 

Antonio Rocha

Visión:

● Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la 

diversidad cultural, impulsando su reconocimiento y revaloración, 

fomentando las relaciones interculturales entre las regiones y 

estimulando la creación, la participación artística y cultural de las y 

      los potosinos.

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales 

que, en condiciones de equidad, fomente la creación y 

formación artística y cultural, promueva la preservación del 

patrimonio material e inmaterial, propicie el diálogo 

intercultural y considere a la cultura como elemento 

fundamental para la cohesión social y el desarrollo integral de 

todos los habitantes del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

2.4. Recreación, cultura y otras 

manifestaciones sociales
2.4.2 Cultura

Objetivo

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje 

durante toda la vida para todos

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

Contabilización de actas emitidas, 

constancias y búsquedas.

Cantidad de colecciones fotográficas 

procesadas.

Cantidad de búsquedas y 

certificaciones del área.

Elaboración de estados financieros 

realizados.

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

Pp01.24 Preservación y Resguardo del Archivo 

Histórico
Bienestar para San Luis Archivo Histórico del Estado Lic. Antonio Rocha

Contribuir a fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la diversidad cultural mediante la preservación del 

patrimonio arqueológico, arquitectónico, histórico y artístico, así como la memoria histórica y fotográfica de la 

Entidad.

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL 1

Vertiente o sector: Programa:

Educación, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Cultura

Objetivo estratégico: 

PERIODICIDAD

Porcentaje de acervo clasificado y 

catalogado.

Avance en las investigaciónes 

realizadas en el Archivo Histórico.

Avance en los procesos de restauración.

Cantidad de visitas guiadas realizadas.

2 Desarrollo Social

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN

INDICADORES 3

UNIDAD 

RESPONSABLE
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OBJETIVO DEL Pp

(Fin de la MIR)

Meta

4.7

META 

PROGRAMADA

2023

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%
Casa del 

Rebozo

Porcentaje Gestión Eficiencia Anual 100%
Casa del 

Rebozo

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales 

que, en condiciones de equidad, fomente la creación y 

formación artística y cultural, promueva la preservación del 

patrimonio material e inmaterial, propicie el diálogo 

intercultural y considere a la cultura como elemento 

fundamental para la cohesión social y el desarrollo integral de 

todos los habitantes del Estado.

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Objetivo

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje 

durante toda la vida para todos.

Museo Casa del Rebozo

Garantizar el acceso a bienes y servicios culturales a la población de las cuatro regiones del Estado, ampliando y 

diversificando la oferta cultural con eventos de calidad.

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1 

Vertiente o sector: Programa:

Pp01.25Fomento y Desarrollo de las Artesanías Bienestar para San Luis

Educación, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico: 

● Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes y servicios culturales a la 

población de las cuatro regiones del Estado, ampliando y 

diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como la 

FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos.

● Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la 

diversidad cultural, impulsando su reconocimiento y revaloración, 

fomentando las relaciones interculturales entre las regiones y 

estimulando la creación, la participación artística y cultura.

Programa Sectorial de Cultura

Visión:

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

3.9. Otras Industrias y Otros Asuntos 

Económicos
3.9.3 Otros Asuntos Económicos3 Desarrollo Económico

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

INDICADORES3

Porcentaje de personas del estado de 

San Luis Potosí que acceden a los 

servicios culturales al año.

Porcentaje de cumplimiento de metas 

en acciones culturales difundidas en 

medios masivos de comunicación al 

año.

UNIDAD 

RESPONSABLE
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

Meta

META 

PROGRAMADA

2023

Porcentaje Gestión Eficiencia Anual 100%

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 6.90%

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 1.25%

Porcentaje Gestión Eficiencia Anual 100%

Porcentaje Gestión Eficiencia Anual 100%

Porcentaje Gestión Eficiencia Anual 100%

2 Desarrollo Social
2.4. Recreación, cultura y otras 

manifestaciones sociales
2.4.2 Cultura

INDICADORES 3 

UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO

UNIDAD 

RESPONSABLE
INDICADOR

Porcentaje de actividades de 

divulgación cultural realizadas en el 

año.

Porcentaje de municipios del Estado 

beneficiados por las acciones y 

actividades artísticas y culturales 

realizadas por el IPBA al año.

Porcentaje de personas del estado de 

San Luis Potosí que acceden a los 

servicios culturales al año.

Porcentaje de exposiciones realizadas 

al año por el IPBA.

Porcentaje de actividades para el 

fomento a la lectura realizadas al año 

por el IPBA.

Porcentaje de personas capacitadas al 

año en educación artística y cultural en 

actividades formales e informales por 

el IPBA.

DIMENSIÓN PERIODICIDAD

Dirección 

General del 

Instituto 

Potosino de 

Bellas Artes

● Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes y servicios culturales a la 

población de las cuatro regiones del Estado, ampliando y 

diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como la 

     FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos.

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales 

que, en condiciones de equidad, fomente la creación y 

formación artística y cultural, promueva la preservación del 

patrimonio material e inmaterial, propicie el diálogo 

intercultural y considere a la cultura como elemento 

fundamental para la cohesión social y el desarrollo integral de 

todos los habitantes del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Función Subfunción

Objetivo

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje 

durante toda la vida para todos 4.7

10.2

11.4
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en y entre los países

Objetivo 11. Lograr que las ciudades sean más inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad

Vertiente o sector: Programa:

Educación, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Cultura

Objetivo estratégico: Visión:

Pp 01.26 Arte y Cultura IP. Bellas Artes Bienestar para San Luis Instituto Potosino de Bellas Artes

Contribuir a la construcción de la cultura y educación de calidad a través de la oferta académica y 

programación cultural para el bienestar de las y los potosinos.

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL 1

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

Meta

META 

PROGRAMADA

2023

Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 20%

Dirección de 

Planeación y 

Presupuesto, 

SECULT

Porcentaje Estratégico Eficiencia Mensual 8%

Porcentaje Estratégico Eficiencia Mensual 8%

Porcentaje Estratégico Eficiencia Mensual 8%

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educación, cultura y deporte de calidad, mediante 

el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el fenómeno de las relaciones interculturales entre 

las regiones, la ampliación y diversificación de la oferta cultural para garantizar el acceso a bienes y servicios 

culturales en todo el Estado.

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1

Pp01.27 Arte y Cultura M. Virreinato Bienestar para San Luis Museo del Virreinato

● Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes y servicios culturales a la 

población de las cuatro regiones del Estado, ampliando y 

diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como la 

     FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos.

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales 

que, en condiciones de equidad, fomente la creación y 

formación artística y cultural, promueva la preservación del 

patrimonio material e inmaterial, propicie el diálogo 

intercultural y considere a la cultura como elemento 

fundamental para la cohesión social y el desarrollo integral de 

todos los habitantes del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje 

durante toda la vida para todos

Vertiente o sector: Programa:

Educación, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Cultura

Objetivo estratégico: Visión:

Objetivo

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

Objetivo 11. Lograr que las ciudades sean más inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles

4.7

11.4

2 Desarrollo Social
2.4. Recreación, cultura y otras 

manifestaciones sociales
2.4.2 Cultura

INDICADORES3 

UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

UNIDAD 

RESPONSABLE
INDICADOR

Porcentaje de municipios del Estado 

beneficiados por las acciones y 

actividades artísticas y culturales 

realizadas por la Secretaría de Cultura 

al año.

Porcentaje de personas de San Luis 

Potosí que acuden a los servicios 

culturales cada año.

Porcentaje de visitantes estatales,  

nacionales e internacionales que 

acceden a los talleres que ofrece el 

Museo del Virreinato.

Porcentaje de visitantes estatales,  

nacionales e internacionales que se 

conectan a las transmisiones en vivo de 

las conferencias virreinales que ofrece 

el Museo del Virreinato.

Museo del 

Virreinato
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

Meta

META 

PROGRAMADA

2023

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%

Porcentaje Gestión Eficiencia Anual 100%
Centro Cultural 

Real de Catorce

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educación, cultura y deporte de calidad, mediante 

el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el fomento de las relaciones interculturales entre las 

regiones, la ampliación y diversificación de la oferta cultural, para garantizar su acceso. 

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1

Pp01.28 Arte y Cultura Real de Catorce Bienestar para San Luis Centro Cultural Real de Catorce

Vertiente o sector: Programa:

Educación, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Cultura

Objetivo estratégico: Visión:

Objetivo 12. Garantizar modalidades de consumo y producción sostenibles

4.7

11.4

12b

● Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes y servicios culturales a la 

población de las cuatro regiones del Estado, ampliando y 

diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como la 

 FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos.

● Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la 

diversidad cultural, impulsando su reconocimiento y revaloración, 

fomentando las relaciones interculturales entre las regiones y 

    estimulando la creación, la participación artística y cultura.

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales 

que, en condiciones de equidad, fomente la creación y 

formación artística y cultural, promueva la preservación del 

patrimonio material e inmaterial, propicie el diálogo 

intercultural y considere a la cultura como elemento 

fundamental para la cohesión social y el desarrollo integral de 

todos los habitantes del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Objetivo

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje 

durante toda la vida para todos

Objetivo 11. Lograr que las ciudades sean más inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles

2.4. Recreación, cultura y otras 

manifestaciones sociales

INDICADOR

Porcentaje de municipios del Estado 

beneficiados por las acciones y 

actividades artísticas y culturales 

realizadas por la Secretaría de 

Cultura al año.

UNIDAD DE 

MEDIDA

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

2.4.2 Cultura

INDICADORES3 

TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD
UNIDAD 

RESPONSABLE

Secretaría de 

Cultura, 

Dirección de 

Planeación

INDICADORES TRANSVERSALES4 

Porcentaje de personas del estado de 

San Luis Potosí que acceden a los 

servicios culturales al año.

Porcentaje de niñas, niños y jóvenes 

del municipio de Real de Catorce 

que asisten a los servicios culturales 

al mes.

2 Desarrollo Social
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

Meta

4.7

META 

PROGRAMADA

2023

Porcentaje Estratégico Eficiencia Mensual 20%

Porcentaje Gestión Eficiencia Mensual 1%

Porcentaje Gestión Eficiencia Mensual 100%

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educación, cultura y deporte de calidad, mediante 

el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el fomento de las relaciones interculturales entre las 

regiones, la ampliación y diversificación de la oferta cultural, para garantizar su acceso. 

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1

Pp01.29 Arte y Cultura M. Ferrocarril Bienestar para San Luis Museo del Ferrocarril

Vertiente o sector: Programa:

Educación, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Cultura

Objetivo estratégico: Visión:

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

● Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes y servicios culturales a la 

población de las cuatro regiones del Estado, ampliando y 

diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como la 

 FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos.

● Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la 

diversidad cultural, impulsando su reconocimiento y revaloración, 

fomentando las relaciones interculturales entre las regiones y 

    estimulando la creación, la participación artística y cultura.

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales 

que, en condiciones de equidad, fomente la creación y 

formación artística y cultural, promueva la preservación del 

patrimonio material e inmaterial, propicie el diálogo 

intercultural y considere a la cultura como elemento 

fundamental para la cohesión social y el desarrollo integral de 

todos los habitantes del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Objetivo

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje 

durante toda la vida para todos.

2 Desarrollo Social
2.4. Recreación, cultura y otras 

manifestaciones sociales
2.4.2 Cultura

INDICADORES3 

UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

UNIDAD 

RESPONSABLE
INDICADOR

Porcentaje de municipios del Estado 

beneficiaos por las acciones y 

actividades artísticas y culturales 

realizadas por la Secretaría de Cultura 

al año.

Porcentaje de cumplimiento de metas 

en actividades de divulgación cultural 

desarrolladas al año.

Porcentaje de personas del estado de 

San Luis Potosí que acceden a los 

servicios culturales al año.

Museo del 

Ferrocarril



PLAN DE SAN LUIS 
PERIÓDICO OFICIAL 

LUNES 26 DE DICIEMBRE DE 2022 75 

 

 

OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

Meta

4.7

META 

PROGRAMADA

2023

Personas Estratégico Eficacia Anual 115,878

Dirección 

General del 

MLCA

Municipios Gestión Eficacia Anual 18

Dirección 

Operativa del 

MLCA

Personas Gestión Eficacia Anual 15,000

Personas Gestión Eficacia Anual 12,000

Actividades Gestión Eficacia Anual 200

Subdirecciónes 

de Vinculación 

y Experiencias 

Educativas del 

MLCA

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educación, cultura y deporte de calidad, mediante 

el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el fomento de las relaciones interculturales entre las 

regiones, la ampliación y diversificación de la oferta cultural, para garantizar su acceso. 

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1

Pp01.30 Arte y Cultura M. Laberinto Bienestar para San Luis Museo Laberinto de las Ciencias y las Artes

● Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes y servicios culturales a la 

población de las cuatro regiones del Estado, ampliando y 

diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como la 

 FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos.

● Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la 

diversidad cultural, impulsando su reconocimiento y revaloración, 

fomentando las relaciones interculturales entre las regiones y 

    estimulando la creación, la participación artística y cultura.

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales 

que, en condiciones de equidad, fomente la creación y 

formación artística y cultural, promueva la preservación del 

patrimonio material e inmaterial, propicie el diálogo 

intercultural y considere a la cultura como elemento 

fundamental para la cohesión social y el desarrollo integral de 

todos los habitantes del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Objetivo

Vertiente o sector: Programa:

Educación, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Cultura

Objetivo estratégico: Visión:

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje 

durante toda la vida para todos.

2 Desarrollo Social
2.4. Recreación, cultura y otras 

manifestaciones sociales
2.4.2 Cultura

INDICADORES3 

UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

UNIDAD 

RESPONSABLE
INDICADOR

Asistencia anual de visitantes al Museo.

Municipios atendidos durante el año.

Personas beneficiadas con el programa  

Laberinto Itinerante 2023.

Personas beneficiadas con el programa  

Laberinto Incluyente 2023.

Direcciones 

General y 

Operativa del 

MLCA

Actividades de divulgación científica y 

cultural realizadas.
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

Meta

META 

PROGRAMADA

2023

Porcentaje Estratégico Eficiencia Trimestral 100%

Porcentaje Estratégico Eficiencia Trimestral 100%

Porcentaje Estratégico Eficiencia Trimestral 100%

Área 

Académica del 

CEART

Porcentaje Estratégico Eficiencia Trimestral 100%

Divulgación 

Artística del 

CEART

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educación, cultura y deporte de calidad, mediante el 

desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el fomento de las relaciones interculturales entre las 

regiones, la ampliación y diversificación de la oferta cultural, para garantizar el acceso a bienes y servicios 

culturales en todo el Estado.

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1

Pp01.31 Arte y Cultura Centro de las Artes Bienestar para San Luis Centro de las Artes de San Luis Potosí, CEART

Vertiente o sector: Programa:

Educación, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Cultura

Objetivo estratégico: Visión:

● Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes y servicios culturales a la 

población de las cuatro regiones del Estado, ampliando y 

diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como la 

 FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos.

● Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la 

diversidad cultural, impulsando su reconocimiento y revaloración, 

fomentando las relaciones interculturales entre las regiones y 

    estimulando la creación, la participación artística y cultura.

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales 

que, en condiciones de equidad, fomente la creación y 

formación artística y cultural, promueva la preservación del 

patrimonio material e inmaterial, propicie el diálogo 

intercultural y considere a la cultura como elemento 

fundamental para la cohesión social y el desarrollo integral de 

todos los habitantes del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Objetivo

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje 

durante toda la vida para todos.

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

Objetivo 11. Lograr que las ciudades sean más inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles.

4.7

10.2

11.4
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en y entre los países.

Porcentaje de personas del estado 

de San Luis Potosí que acceden a los 

servicios culturales al año.

Porcentaje de personas beneficiadas 

a través del programa académico del 

CEART.

Porcentaje de personas beneficiadas 

a través de las actividades y servicios 

culturales del programa de 

divulgación.

Divulgación 

Artística del 

CEART

Porcentaje de municipios del Estado 

beneficiados por las acciones y 

actividades artísticas y culturales 

realizadas por Secretaría de Cultura.

2 Desarrollo Social

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN

INDICADORES3 

2.4. Recreación, cultura y otras 

manifestaciones sociales
2.4.2 Cultura

PERIODICIDAD
UNIDAD 

RESPONSABLE
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OBJETIVO DEL Pp

(Fin de la MIR)

META 

PROGRAMADA

2023

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%

Porcentaje Gestión Eficiencia Anual 100%

Porcentaje Gestión Eficiencia Anual 100%

Porcentaje Gestión Eficiencia Anual 100%

Museo 

Francisco 

Cossío

Museo 

Francisco 

Cossío

INDICADORES TRANSVERSALES4 

Porcentaje de beneficiados por las 

acciones y actividades artísticas y 

culturales realizadas por el Museo 

Francisco Cossío al año.

Porcentaje de cumplimiento de metas 

en Actividades de divulgación cultural 

realizadas al año.

Porcentaje de cumplimiento de metas 

para personas capacitadas en 

educación artística y cultural en 

actividades formales e informales.

Porcentaje de cumplimiento en 

Proyectos de culturas populares, 

indígenas y urbanas apoyados al año.

2 Desarrollo Social
2.4. Recreación, Cultura y otras 

manifestaciones sociales
2.4.2 Cultura

INDICADORES3

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

UNIDAD 

RESPONSABLE

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades 

de aprendizaje durante toda la vida para todos.
4.7

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

Objetivo estratégico: Visión:

● Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes y servicios culturales a la 

población de las cuatro regiones del Estado, ampliando y 

diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como la 

FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos.

● Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la 

diversidad cultural, impulsando su reconocimiento y revaloración, 

fomentando las relaciones interculturales entre las regiones y 

estimulando la creación, la participación artística y cultura.

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales 

que, en condiciones de equidad, fomente la creación y 

formación artística y cultural, promueva la preservación del 

patrimonio material e inmaterial, propicie el diálogo 

intercultural y considere a la cultura como elemento 

fundamental para la cohesión social y el desarrollo integral de 

todos los habitantes del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Objetivo Meta

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educación, cultura y deporte de calidad, mediante

el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el fomento de las relaciones interculturales entre las

regiones, la ampliación y diversificación de la oferta cultural, para garantizar el acceso a bienes y servicios

culturales  en todo el Estado.

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1 

Vertiente o sector: Programa:

Educación, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Cultura

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

Pp01.32Arte y Cultura M. Francisco Cossío Bienestar para San Luis Museo Francisco Cossío

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 
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OBJETIVO DEL Pp

(Fin de la MIR)

Meta

4.7

META 

PROGRAMADA

2023

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%
Dirección de 

Planeación

Porcentaje de personas del Estado de 

San Luis Potosí que acceden a los 

servicios culturales al año.

Objetivo

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje 

durante toda la vida para todos.

2 Desarrollo Social
2.4. Recreación, Cultura y otras 

manifestaciones sociales
2.4.2 Cultura

INDICADORES3

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

UNIDAD 

RESPONSABLE

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

Objetivo estratégico: Visión:

● Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes y servicios culturales a la 

población de las cuatro regiones del Estado, ampliando y 

diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como la 

FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos.

● Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la 

diversidad cultural, impulsando su reconocimiento y revaloración, 

fomentando las relaciones interculturales entre las regiones y 

estimulando la creación, la participación artística y cultura.

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales 

que, en condiciones de equidad, fomente la creación y 

formación artística y cultural, promueva la preservación del 

patrimonio material e inmaterial, propicie el diálogo 

intercultural y considere a la cultura como elemento 

fundamental para la cohesión social y el desarrollo integral de 

todos los habitantes del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE2

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educación, cultura y deporte de calidad, mediante

el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el fomento de las relaciones interculturales entre las

regiones, la ampliación y diversificación de la oferta cultural, para garantizar el acceso a bienes y servicios

culturales  en todo el Estado. 

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1 

Vertiente o sector: Programa:

Educación, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Cultura

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

Pp01.33Arte y Cultura M. Arte Contemporáneo Bienestar para San Luis Museo de Arte Contemporáneo

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 
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OBJETIVO DEL Pp

(Fin de la MIR)

Meta

4.7

META 

PROGRAMADA

2023

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 80%

Porcentaje Gestión Eficiencia Anual 100%

Servicios 

Educativos y 

Difusión

Porcentaje Gestión Eficiencia Anual 100% Museografía

Porcentaje Gestión Eficiencia Anual 100% Difusión

Objetivo

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje 

durante toda la vida para todos.

Dirección 

General

Porcentaje de personas que acceden a 

los servicios culturales al año.

Porcentaje de personas del Estado de 

San Luis Potosí que acceden a los 

servicios culturales al año.

Porcentaje de exhibición de 

exposiciones que se realizan al año.

Porcentaje de cumplimiento de metas 

en actividades de divulgación cultural 

realizadas al año.

Porcentaje de cumplimiento de metas 

en acciones de preservación del 

patrimonio cultural realizadas al año.

Porcentaje de cumplimiento de metas 

en acciones culturales difundidas en 

medios masivos de comunicación al 

año.

2 Desarrollo Social
2.4. Recreación, Cultura y otras 

manifestaciones sociales
2.4.2 Cultura

INDICADORES3

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

UNIDAD 

RESPONSABLE

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

Objetivo estratégico: Visión:

● Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes y servicios culturales a la 

población de las cuatro regiones del Estado, ampliando y 

diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como la 

FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos.

● Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la 

diversidad cultural, impulsando su reconocimiento y revaloración, 

fomentando las relaciones interculturales entre las regiones y 

estimulando la creación, la participación artística y cultura.

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales 

que, en condiciones de equidad, fomente la creación y 

formación artística y cultural, promueva la preservación del 

patrimonio material e inmaterial, propicie el diálogo 

intercultural y considere a la cultura como elemento 

fundamental para la cohesión social y el desarrollo integral de 

todos los habitantes del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos el acceso a exposiciones escultóricas y actividades 

culturales de calidad, mediante la exhibición, la difusión y promoción en el ambito local, nacional e 

internacional.

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1 

Vertiente o sector: Programa:

Educación, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Cultura

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

Pp01.34Arte y Cultura M. Federico Silva Bienestar para San Luis Museo Federico Silva Escultura Contemporánea

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

Meta

META 

PROGRAMADA

2023

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

EJE RECTORPROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educación, cultura y deporte de calidad, mediante 

el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el fomento de las relaciones interculturales entre las 

regiones, la ampliación y diversificación de la oferta cultural, para garantizar el acceso a bienes y servicios 

culturales  en todo el Estado. 

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1

Bienestar para San LuisPp01.35 Arte y Cultura Cineteca Cineteca Alameda 

Vertiente o sector: Programa:

Educación, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Cultura

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje 

durante toda la vida para todos

Objetivo 10. Reducir la desigualdad en y entre los países

Objetivo estratégico: Visión:

● Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes y servicios culturales a la 

población de las cuatro regiones del Estado, ampliando y 

diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como la 

    FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos.

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales 

que, en condiciones de equidad, fomente la creación y 

formación artística y cultural, promueva la preservación del 

patrimonio material e inmaterial, propicie el diálogo 

intercultural y considere a la cultura como elemento 

fundamental para la cohesión social y el desarrollo integral de 

todos los habitantes del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Objetivo

4.7

10.2

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

2.4. Recreación, cultura y otras 

manifestaciones sociales
2.4.2 Cultura2 Desarrollo Social

INDICADORES3 

UNIDAD 

RESPONSABLE

Área de 

Divulgación y 

Comunicación, 

Cineteca 

Alameda

Porcentaje de personas del estado de 

San Luis Potosí que acceden a los 

servicios culturales al año.

Porcentaje de población que asiste a 

los eventos efectuados dentro de las 

instalaciones de la Cineteca Alameda.

Porcentaje de población que asiste a 

los eventos efectuados fuera de las 

instalaciones de la Cineteca Alameda.

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

Porcentaje de municipios del Estado 

beneficiados por las acciones y 

actividades artísticas y culturales 

realizadas por la Cineteca Alameda al 

año.
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OBJETIVO DEL Pp

(Fin de la MIR)

Meta

4.7

META 

PROGRAMADA

2023

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%

Porcentaje Gestión Eficiencia Anual 100%

Porcentaje de beneficiados por las 

acciones y actividades artísticas y 

culturales realizadas por el Museo 

Nacional de la Máscara al año.

Porcentaje de cumplimiento de metas 

en actividades de divulgación cultural 

realizadas al año.

Museo Nacional 

de la Máscara

2 Desarrollo Social
2.4. Recreación, Cultura y otras 

manifestaciones sociales
2.4.2 Cultura

INDICADORES3 

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

UNIDAD 

RESPONSABLE

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje 

durante toda la vida para todos.

Objetivo estratégico: Visión:

● Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes y servicios culturales a la 

población de las cuatro regiones del Estado, ampliando y 

diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como la 

FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos.

● Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la 

diversidad cultural, impulsando su reconocimiento y revaloración, 

fomentando las relaciones interculturales entre las regiones y 

estimulando la creación, la participación artística y cultura.

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales 

que, en condiciones de equidad, fomente la creación y 

formación artística y cultural, promueva la preservación del 

patrimonio material e inmaterial, propicie el diálogo 

intercultural y considere a la cultura como elemento 

fundamental para la cohesión social y el desarrollo integral de 

todos los habitantes del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Objetivo

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educación, cultura y deporte de calidad, mediante

el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el fomento de las relaciones interculturales entre las

regiones, la ampliación y diversificación de la oferta cultural, para garantizar el acceso a bienes y servicios

culturales  en todo el Estado.

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1 

Vertiente o sector: Programa:

Educación, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Cultura

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

Pp01.36Arte y Cultura M. Máscara Bienestar para San Luis Museo Nacional de la Máscara

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

Meta

META 

PROGRAMADA

2023

Objetivo 10. Reducir la desigualdad en y entre los países.

Objetivo 11. Lograr que las ciudades sean más inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje 

durante toda la vida para todos 4.7

10.2

11.4

Objetivo

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLEPROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educación, cultura y deporte de calidad, mediante 

el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el fomento de las relaciones interculturales entre las 

regiones, la ampliación y diversificación de la oferta cultural, para garantizar el acceso a bienes y servicios 

culturales  en todo el Estado. 

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1 

Bienestar para San Luis Museo Regional Huasteco, A.C.Pp01.37 Arte y Cultura MR. Huasteco

Vertiente o sector: Programa:

Educación, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Cultura

Objetivo estratégico: Visión:

● Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes y servicios culturales a la 

población de las cuatro regiones del Estado, ampliando y 

diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como la 

 FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos.

● Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la 

diversidad cultural, impulsando su reconocimiento y revaloración, 

fomentando las relaciones interculturales entre las regiones y 

    estimulando la creación, la participación artística y cultura.

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales 

que, en condiciones de equidad, fomente la creación y 

formación artística y cultural, promueva la preservación del 

patrimonio material e inmaterial, propicie el diálogo 

intercultural y considere a la cultura como elemento 

fundamental para la cohesión social y el desarrollo integral de 

todos los habitantes del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

2 Desarrollo Social
2.4. Recreación, cultura y otras 

manifestaciones sociales
2.4.2 Cultura

INDICADORES3 

UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

UNIDAD 

RESPONSABLE
INDICADOR
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

Meta

4.7

META 

PROGRAMADA

2023

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1 

Pp01.38 Arte y Cultura A. Espejo Bienestar para San Luis El Ángel del Espejo, A.C. 

Vertiente o sector: Programa:

Educación, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Cultura

Objetivo estratégico: Visión:

● Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes y servicios culturales a la 

población de las cuatro regiones del Estado, ampliando y 

diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como la 

 FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos.

● Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la 

diversidad cultural, impulsando su reconocimiento y revaloración, 

fomentando las relaciones interculturales entre las regiones y 

    estimulando la creación, la participación artística y cultura.

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales 

que, en condiciones de equidad, fomente la creación y 

formación artística y cultural, promueva la preservación del 

patrimonio material e inmaterial, propicie el diálogo 

intercultural y considere a la cultura como elemento 

fundamental para la cohesión social y el desarrollo integral de 

todos los habitantes del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Objetivo

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje 

durante toda la vida para todos

Finalidad Función Subfunción

2 Desarrollo Social
2.4. Recreación, cultura y otras 

manifestaciones sociales
2.4.2 Cultura

INDICADORES3 

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

UNIDAD 

RESPONSABLE
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

Meta

4.7

META 

PROGRAMADA

2023

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLEEJE RECTOR

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1 

Pp01.39 Arte y Cultura M. Tradiciones Museo de las Tradiciones Potosinas, A.C.Bienestar para San Luis

Vertiente o sector: Programa:

Educación, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Cultura

Objetivo estratégico: Visión:

● Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes y servicios culturales a la 

población de las cuatro regiones del Estado, ampliando y 

diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como la 

 FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos.

● Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la 

diversidad cultural, impulsando su reconocimiento y revaloración, 

fomentando las relaciones interculturales entre las regiones y 

    estimulando la creación, la participación artística y cultura.

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales 

que, en condiciones de equidad, fomente la creación y 

formación artística y cultural, promueva la preservación del 

patrimonio material e inmaterial, propicie el diálogo 

intercultural y considere a la cultura como elemento 

fundamental para la cohesión social y el desarrollo integral de 

todos los habitantes del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Objetivo

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje 

durante toda la vida para todos

Finalidad Función Subfunción

2 Desarrollo Social
2.4. Recreación, cultura y otras 

manifestaciones sociales
2.4.2 Cultura

INDICADORES3 

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

UNIDAD 

RESPONSABLE
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

Metas

4.7

META 

PROGRAMADA

2023

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 80%

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 80%

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLEEJE RECTORPROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

Contribuir a garantizar una educación de excelencia, equitativa, inclusiva e intercultural para todos los niños, 

niñas, adolescentes y jóvenes mediante la transmisión de programas con contenido variado en cuanto a 

cultura, educación y deporte que fomenten su desarrollo personal y social.

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1 

Instituto de Televisión Pública de San Lusi Potosí 

XHSLS, Canal 9
Bienestar para San LuisPp01.40 Televisión Pública Canal 9

Vertiente o sector: Programa:

Educación, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Cultura

Objetivo estratégico: Visión:

● Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes y servicios culturales a la 

población de las cuatro regiones del Estado, ampliando y 

diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como la 

 FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos.

● Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la 

diversidad cultural, impulsando su reconocimiento y revaloración, 

fomentando las relaciones interculturales entre las regiones y 

    estimulando la creación, la participación artística y cultura.

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales 

que, en condiciones de equidad, fomente la creación y 

formación artística y cultural, promueva la preservación del 

patrimonio material e inmaterial, propicie el diálogo 

intercultural y considere a la cultura como elemento 

fundamental para la cohesión social y el desarrollo integral de 

todos los habitantes del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Objetivos

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje 

durante toda la vida para todos

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

2.4. Recreación, cultura y otras 

manifestaciones sociales
2.4.3 Radio, Televisión y Editoriales2 Desarrollo Social

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

Incremento en la cantidad de 

contenido.

INDICADORES3 

UNIDAD 

RESPONSABLE

Producción y 

transmisiónIncremento en la audencia alcanzada a 

nivel estatal.
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

Metas

META 

PROGRAMADA

2023

Porcentaje Estratégico Eficiencia Anual 10%

Porcentaje Gestión Eficiencia Trimestral 10%

Lugar Estratégico Eficiencia Anual 19

Subdirección 

de 

Representación

Porcentaje Gestión Eficiencia Anual 5%

Dirección de 

Desarrollo del 

Deporte

Porcentaje Gestión Eficiencia Trimestral 5% Deporte Social

PERIODICIDAD

Incremento de potosinos y potosinas 

registrados en cada una de las 

actividades desarrolladas por INPODE.

Incremento de potosinos y potosinas 

en todos los programas del INPODE 

con valores de inclusión de practica 

deportiva.

Posición de San Luis Potosí en juegos 

nacionales CONADE.

Incremento anual en el número de 

atletas apoyados.

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLEEJE RECTORPROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

Contribuir a generar, impulsar, promover y crear condiciones para que la ciudadanía del Estado se desarrolle 

con y en el deporte creando una cultura física y deportiva. 

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1 

Instituto Potosino de Cultura Física y DeporteBienestar para San LuisPp01.41 Fomento y Desarrollo del Deporte

Vertiente o sector: Programa:

Educación, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial del Deporte

Objetivo estratégico: Visión:

● Objetivo 7. Impulsar el deporte de alto rendimiento para 

posicionar a San Luis Potosí entre los mejores a nivel nacional.

● Objetivo 8. Fomentar en la población la activación física, deportiva 

y recreativa para mejorar la salud y la recomposición del tejido social.

● Objetivo 9. Ampliar y mejorar la infraestructura deportiva en las 

cuatro regiones del Estado para fomentar la práctica y exhibición del 

   deporte.

En 2027 transformaremos San Luis Potosí con disponibilidad de 

espacios deportivos elevando su calidad y accesibilidad para 

toda la gente del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Objetivos

Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todas las personas a todas las edades.

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje 

durante toda la vida para todos

3.5

4.5

5.6, 5.a, 5.b, 5.c 

11.7

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

Objetivo 5. Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las niñas

Objetivo 11. Lograr que las ciudades sean más inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles

Dirección de 

Desarrollo del 

Deporte

2.4.1 Deporte y Recreación

Incremento anual en el número de 

personas activadas físicamente en el 

CEPE ( Centro Penitenciario Estatal).

2 Desarrollo Social
2.4 . Recreación, cultura y otras 

manifestaciones sociales

INDICADORES3 

UNIDAD 

RESPONSABLE
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

META 

PROGRAMADA

2023

Porcentaje Gestión Eficiencia Trimestral 10% Deporte Social

Porcentaje Gestión Eficiencia Trimestral 5%

Dirección de 

Desarrollo del 

Deporte

PERIODICIDADINDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLEEJE RECTORPROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

Contribuir a generar, impulsar, promover y crear condiciones para que la ciudadanía del Estado se desarrolle 

con y en el deporte creando una cultura física y deportiva. 

Instituto Potosino de Cultura Física y DeporteBienestar para San LuisPp01.41 Fomento y Desarrollo del Deporte

Incremento anual en el número de 

participantes en el Programa de 

Activación Física.

Incremento anual en el número de 

beneficiarios en eventos deportivos.

INDICADORES3 

UNIDAD 

RESPONSABLE
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

Metas

META 

PROGRAMADA

2023

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLEEJE RECTORPROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1 

Pentathlón Universitario, A.C.Bienestar para San LuisPp01.42 Formación Militar y Deportiva

Vertiente o sector: Programa:

Educación, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial del Deporte

Objetivo estratégico: Visión:

● Objetivo 7. Impulsar el deporte de alto rendimiento para 

posicionar a San Luis Potosí entre los mejores a nivel nacional.

● Objetivo 8. Fomentar en la población la activación física, deportiva 

   y recreativa para mejorar la salud y la recomposición del tejido social.

En 2027 transformaremos San Luis Potosí con disponibilidad de 

espacios deportivos elevando su calidad y accesibilidad para 

toda la gente del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 1

Objetivos

Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todas las personas a todas las edades.

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje 

durante toda la vida para todos.

3.5

4.5

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

2.4. Recreación, cultura y otras 

manifestaciones sociales
2.4.1 Deporte y Recreación

INDICADORES3 

2 Desarrollo Social

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

UNIDAD 

RESPONSABLE
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

Metas

META 

PROGRAMADA

2023

Personas Gestión Eficacia Anual 501,020

Personas Gestión Eficacia Anual 320,000

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 29%

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

2.6. Protección Social

2.6.5 Alimentación y Nutrición

2.6.8 Otros Grupos Vulnerables

2.6.9 Otros de Seguridad Social y Asistencia Social

INDICADORES3 

2 Desarrollo Social

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

UNIDAD 

RESPONSABLE

Vertiente o sector: Programa:

Inclusión Social e Igualdad de Género Programa Sectorial de Asistencia Social

Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo.

Contribuir al bienestar para San Luis mediante programas de asistencia social en materia de salud, 

alimentación a niñas y niños, apoyos para mujeres, madres solteras, personas con discapacidad, adultos 

mayores, jóvenes y migrantes; así como fortalecer los programas de atención e inclusión social para personas 

con discapacidad, incorporando a más de un millón de personas.

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1 

Pp01.43 Asistencia Social a Población Vulnerable
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia 

del Estado de San Luis Potosí
Bienestar para San Luis

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLEEJE RECTOR

Objetivo 2. Poner fin al hambre.

Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las niñas.

Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los países y entre ellos.

Objetivo estratégico: Visión:

● Objetivo 1. Beneficiar a más de un millón de personas sujetas a la 

asistencia social con programas de salud, alimentación a niñas y 

niños, apoyos para mujeres, madres solteras, personas con 

discapacidad, adultos mayores, jóvenes y migrantes.

● Objetivo 2. Fortalecer los programas de atención e inclusión social 

   para personas con discapacidad.

Con dedicación y un firme compromiso de cercanía con la 

gente, nos consolidaremos como una institución de vanguardia, 

líder a nivel nacional, velando siempre por el bienestar de niñas, 

niños jóvenes y adultos mayores en condiciones de 

vulnerabilidad para un mejor funcionamiento de la sociedad. 

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Objetivos

1.2, 1.3, 1.4 , 1.5, 

2.1, 2.2, 

3.7,

5.1 al 5.6 y del 5.a 

al 5.c, 

10.2, 10.3, 10.7

Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todas las personas a todas las edades.

Población beneficiada con acciones de 

asistencia social.

Variación porcentual de personas 

beneficiadas con programas y 

proyectos de asistencia social.

Población sujeta a la asistencia social 

beneficiada con insumos alimentarios.

Sistema Estatal 

DIF
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

META 

PROGRAMADA

2023

Personas Gestión Eficacia Anual 1,625
Sistema Estatal 

DIF

Personas Estratégico Eficacia Anual 17,655

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 3.88%

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

UNIDAD 

RESPONSABLE

Personas con discapacidad que 

mejoran su calidad de vida en razón 

del servicio o apoyo otorgado.
Sistema Estatal 

DIF

Contribuir al bienestar para San Luis mediante programas de asistencia social en materia de salud, 

alimentación a niñas y niños, apoyos para mujeres, madres solteras, personas con discapacidad, adultos 

mayores, jóvenes y migrantes; así como fortalecer los programas de atención e inclusión social para personas 

con discapacidad, incorporando a más de un millón de personas.

Pp01.43 Asistencia Social a Población Vulnerable
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia 

del Estado de San Luis Potosí
Bienestar para San Luis

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLEEJE RECTOR

Población con discapacidad 

beneficiada con servicios de 

rehabilitación.

Variación porcentual de personas con 

discapacidad beneficiadas en razón de 

programas o proyectos 

implementados.

INDICADORES TRANSVERSALES4
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

Metas

META 

PROGRAMADA

2023

Porcentaje Estratégico Eficacia Bianual 42.0% CONEVAL

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

Pp01.44 Población

DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

Consejo Estatal de Población

EJE RECTOR

Bienestar para San Luis

1 Gobierno
1.3 Coordinación de la Política de 

Gobierno

UNIDAD 

RESPONSABLE

1.3.7 Población

INDICADORES3 

UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDADINDICADOR*

Porcentaje de población en condición 

de pobreza.

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

Contribuir a un Bienestar para San Luis, enfocado en la vida digna y la satisfacción de las necesidades de la 

población mediante la generación de políticas públicas fortalecidas. 

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1 

Vertiente o sector: Programa:

Inclusión Social e Igualdad de Género Programa Especial de Población 2022-2027

Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo.

Objetivo estratégico: Visión:

● Objetivo 1. Identificar los fenómenos demográficos derivados del 

cambio en la estructura de edades y la dinámica demográfica, para 

la generación de programas y políticas públicas que den lugar a un 

mayor bienestar e igualdad social de la población.

● Objetivo 2. Contribuir a un pleno ejercicio de los derechos sexuales 

y reproductivos para disminuir las brechas de desigualdad existentes 

en el Estado.

● Objetivo 3. Contribuir a la toma de decisiones informadas en el 

curso de vida para un mayor bienestar y condición social de la 

población.

● Objetivo 4. Contribuir para que las personas en condición de 

migración y movilidad cuenten con la garantía de sus derechos. 

● Objetivo 5. Generar las bases para que la política de población 

atienda las causas y consecuencia de la dinámica demográfica en el 

 Estado.

Para el año 2027, en el estado de San Luis Potosí se cuenta con 

políticas públicas que toman en cuenta los criterios y se 

atienden fenómenos demográficos, fortaleciendo el bienestar y 

desarrollo socioeconómico de las y los potosinos. 

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Objetivos

1.1, 1.2

3.1, 3.2, 3.7, 3n1

4.2, 4 .9, 4.a

5.2, 5.3, 5n.3

11.1

16.1

17.1

Objetivo 17. Revitalizar la alianza mundial para el desarrollo sostenible.

Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades.

Objetivo 4 . Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje 

permanente para todas y todos.

Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las niñas.

Objetivo 11. Lograr que las ciudades sean más inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles.

Objetivo 16. Promover sociedades justas, pacíficas e inclusivas.



92 LUNES 26 DE DICIEMBRE DE 2022  

 

 

 

  

OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

META 

PROGRAMADA

2023

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 23%

Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 31%

Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 25%

Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral 30%

Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral 30%

Porcentaje Gestión Eficacia Anual 23%
Consejo Estatal 

de Población

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

Pp01.44 Población

DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

Consejo Estatal de Población

EJE RECTOR

Bienestar para San Luis

UNIDAD 

RESPONSABLE

Consejo Estatal 

de Población

INDICADORES3 

UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

Porcentaje de programas 

institucionales que consideren criterios 

demográficos.

INDICADOR*

Porcentaje de acciones y actividades 

desarrolladas de monitoreo y 

evaluación de programas alineados a 

los ODS (Agenda 2030).

Porcentaje de Consejos Municipales de 

Población (COMUPOS) creados.

Porcentaje de acciones y actividades 

desarrolladas en materia de la 

Estrategia de Atención al Embarazo 

Adolescente (GEPEA).

Porcentaje de acciones y actividades 

desarrolladas en materia de cultura 

demográfica.

INDICADORES TRANSVERSALES4

Porcentaje de instituciones que 

consideren la transversalidad de la 

política de población en la planeación.

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

Contribuir a un Bienestar para San Luis, enfocado en la vida digna y la satisfacción de las necesidades de la 

población mediante la generación de políticas públicas fortalecidas. 
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

Metas

META 

PROGRAMADA

2023

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 90%
Dirección de 

Transversalidad

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual
80%

(30 personas)

Área de 

Capacitación

Reconocimie

ntos
Estratégico Eficacia Anual 4

Área de 

Planeación y 

Vinculación

Atenciones Estratégico Eficacia Anual 5,000

Dirección de 

Atención 

Ciudadana

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 50%

Área de 

Comunicación 

Social

Personas Estratégico Eficacia Anual 2,000

Dirección de 

Atención 

Ciudadana

Reuniones Estratégico Eficacia Anual 6

Dirección de 

Investigación y 

Evaluación de 

Políticas

Número de personas participantes en 

eventos.

Número de reuniones realizadas.

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLEEJE RECTOR

Contribuir al bienestar de la población potosina mediante el fortalecimiento de la política de igualdad 

sustantiva entre mujeres y hombres en los procesos de desarrollo económico, político, social y cultural de la 

Entidad.

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1 

Pp01.45 Mujeres
Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis 

Potosí
Bienestar para San Luis

Vertiente o sector: Programa:

Inclusión Social e Igualdad de Género Programa Especial de Mujeres 2022-2027

Objetivo estratégico: Visión:

● Objetivo 3. Fortalecer la política de igualdad sustantiva entre 

mujeres y hombres.

● Objetivo 4. Contribuir a disminuir el índice de feminicidios en el 

Estado.

● Objetivo 5. Impulsar el empoderamiento económico de las 

 mujeres.

Impulsar la participación de las mujeres en igualdad de 

condiciones que los hombres en los procesos de desarrollo 

económico, político, social y cultural del Estado, por medio del 

diseño y ejecución de programas y acciones que consideren la 

interculturalidad, interseccionalidad, derechos humanos y 

perspectiva de género, que propicien la igualdad sustantiva 

entre mujeres y hombres.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

TRANSVERSAL

Objetivos

INDICADORES3 

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

Porcentaje de servidoras y servidores 

públicos capacitados del IMES.

Número de reconocimientos 

entregados.

2 Desarrollo Social 2.6. Protección Social 2.6.8 Otros Grupos Vulnerables

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

UNIDAD 

RESPONSABLE

Porcentaje de municipios con Instancia 

Municipal de las Mujeres.

Número de atenciones otorgadas 

(materia jurídica, psocológica, médica y 

trabajo social).

Porcentaje de la población estatal que 

le llegó el mensaje de la campaña.
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

META 

PROGRAMADA

2023

Eventos "Expo 

Mujer"
Estratégico Eficacia Anual 3

Área de 

Empoderamien

to Económico

Número de acciones desarrolladas en 

el marco del Proyecto

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLEEJE RECTOR

Contribuir al bienestar de la población potosina mediante el fortalecimiento de la política de igualdad 

sustantiva entre mujeres y hombres en los procesos de desarrollo económico, político, social y cultural de la 

Entidad.

Pp01.45 Mujeres
Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis 

Potosí
Bienestar para San Luis

INDICADORES3 

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

UNIDAD 

RESPONSABLE



PLAN DE SAN LUIS 
PERIÓDICO OFICIAL 

LUNES 26 DE DICIEMBRE DE 2022 95 

 

 

 

 

 

  

OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

Meta

META 

PROGRAMADA

2023

Jóvenes Estratégico Eficacia Anual 120,000

Instituto 

Potosino de la 

Juventud

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLEEJE RECTORPROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

Contribuir al bienestar para San Luis mediante programas y acciones dirigidos a la juventud potosina en 

materia de salud, sana convivencia y seguridad que les brinden las herramientas e información para que 

tengan la capacidad de identificar factores de riesgo directos o indirectos que atenten contra su desarrollo 

integral.

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1 

Instituto Potosino de la JuventudBienestar para San LuisPp01.46 Jóvenes

Vertiente o sector: Programa:

Inclusión Social e Igualdad de Género Programa Sectorial de Asistencia Social

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje 

permanente para todas y todos.

Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las niñas.

Objetivo estratégico: Visión:

● Objetivo 1. Beneficiar a más de un millón de personas sujetas a la 

asistencia social con programas de salud, alimentación a niñas y 

niños, apoyos para mujeres, madres solteras, personas con 

  discapacidad, adultos mayores, jóvenes y migrantes.

Con dedicación y un firme compromiso de cercanía con la 

gente, nos consolidaremos como una institución de vanguardia, 

líder a nivel nacional, velando siempre por el bienestar de niñas, 

niños jóvenes y adultos mayores en condiciones de 

vulnerabilidad para un mejor funcionamiento de la sociedad. 

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Objetivo

4.3, 4.4,

5.6

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

2.6. Protección Social 2.6.8 Otros Grupos Vulnerables2 Desarrollo Social

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

UNIDAD 

RESPONSABLE

INDICADORES3 

Número de jóvenes informados por el 

Programa Jóvenes Nómadas con 

perspectiva de género.
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

Meta

META 

PROGRAMADA

2023

Alumnos Gestión Eficacia Anual 26

Alumnos Gestión Eficacia Anual 26

Alumnos Gestión Eficacia Anual 26

Alumnos Gestión Eficacia Anual 26

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLEEJE RECTORPROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

Contribuir al bienestar para la población con discapacidad visual del Estado mediante la implementación de 

programas y acciones que fomenten su inclusión social de manera independiente y plena en una vida social, 

económica y productiva.

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1 

Instituto Estatal de CiegosBienestar para San LuisPp01.47 Atención a Personas con Discapacidad Visual

Vertiente o sector: Programa:

Inclusión Social e Igualdad de Género Programa Sectorial de Asistencia Social

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje 

permanente para todas y todos.

Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los países y entre ellos.

Objetivo estratégico: Visión:

● Objetivo 1. Beneficiar a más de un millón de personas sujetas a la 

asistencia social con programas de salud, alimentación a niñas y 

niños, apoyos para mujeres, madres solteras, personas con 

 discapacidad, adultos mayores, jóvenes y migrantes.

● Objetivo 2. Fortalecer los programas de atención e inclusión social 

 para Personas con Discapacidad.

Con dedicación y un firme compromiso de cercanía con la 

gente, nos consolidaremos como una institución de vanguardia, 

líder a nivel nacional, velando siempre por el bienestar de niñas, 

niños jóvenes y adultos mayores en condiciones de 

vulnerabilidad para un mejor funcionamiento de la sociedad. 

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Objetivo

4.5,

10.3

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

2.6. Protección Social 2.6.8 Otros Grupos Vulnerables2 Desarrollo Social

INDICADORES3 

UNIDAD 

RESPONSABLE

Instituto Estatal 

de Ciegos

Número de alumnos inscritos a los que 

se les da seguimiento en trabajo social.

Número de alumnos inscritos a los que 

se les da seguimiento en psicología.

Número de alumnos inscritos a los que 

se les da seguimiento en rehabilitación.

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

Número de alumnos concluyen sus 

estudios durante el ciclo escolar.
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

Metas

3.d

META 

PROGRAMADA

2023

Módulos y 

asesorías
Estratégico Eficiencia Anual 82

Lugar 

nacional
Estratégico Eficiencia Anual 7

Donantes por 

millón de 

habitantes

Estratégico Eficiencia Anual 39.9%

Trasplantes 

por millón de 

habitantes

Estratégico Eficiencia Anual 60%

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLEEJE RECTOR

Contribuir al bienestar de la población en el Estado que requiere de algún trasplante de órgano o tejido 

mediante la vigilancia y supervisión de acciones en materia de donación y trasplantes en los establecimientos 

de la Entidad autorizados, la difusión y capacitación de los programas de donacion y trasplante de organos y 

tejidos.

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1 

Pp01.48 Donación y Transplante de Órganos Centro Estatal de TransplantesBienestar para San Luis

Vertiente o sector: Programa:

Inclusión Social e Igualdad de Género Programa Sectorial de Asistencia Social

Objetivo estratégico: Visión:

● Objetivo 1. Beneficiar a más de un millón de personas sujetas a la 

asistencia social con programas de salud, alimentación a niñas y 

niños, apoyos para mujeres, madres solteras, personas con 

 discapacidad, adultos mayores, jóvenes y migrantes.

● Objetivo 2. Fortalecer los programas de atención e inclusión social 

 para Personas con Discapacidad.

Con dedicación y un firme compromiso de cercanía con la 

gente, nos consolidaremos como una institución de vanguardia, 

líder a nivel nacional, velando siempre por el bienestar de niñas, 

niños jóvenes y adultos mayores en condiciones de 

vulnerabilidad para un mejor funcionamiento de la sociedad. 

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Objetivos

Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades.

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

2.3. Salud 2.3.2 Prestación de Servicios de Salud a la Persona2 Desarrollo Social

INDICADORES3 

UNIDAD 

RESPONSABLE

Centro Estatal 

de Trasplantes 

Lugar nacional de la Entidad en 

trasplantes.

Tasa de donantes.

Tasa de trasplantes.

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

Módulos informativos y asesorías al 

público en general.
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

Meta

META 

PROGRAMADA

2023

Porcentaje Gestión Eficacia Anual 100%

Instituto 

Geriátrico Dr. 

Nicolás Aguilar

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLEEJE RECTOR

Contribuir al bienestar para la población de personas adultas mayores en el Estado mediante servicios de 

asistencia social.

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1 

Pp01.49 Asistencia Geriátrica Instituto Geriátrico Dr. Nicolás AguilarBienestar para San Luis

Vertiente o sector: Programa:

Inclusión Social e Igualdad de Género Programa Sectorial de Asistencia Social

Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo.

Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las niñas.

Objetivo estratégico: Visión:

● Objetivo 1. Beneficiar a más de un millón de personas sujetas a la 

asistencia social con programas de salud, alimentación a niñas y 

niños, apoyos para mujeres, madres solteras, personas con 

  discapacidad, adultos mayores, jóvenes y migrantes.

Con dedicación y un firme compromiso de cercanía con la 

gente, nos consolidaremos como una institución de vanguardia, 

líder a nivel nacional, velando siempre por el bienestar de niñas, 

niños jóvenes y adultos mayores en condiciones de 

vulnerabilidad para un mejor funcionamiento de la sociedad. 

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Objetivo

1.3, 1.4, 1.5, 

5.1, 5.2, 

10.2 y 10.4Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los países y entre ellos.

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

2 Desarrollo Social 2.6 Protección Social 2.6.8 Otros Grupos Vulnerables

INDICADORES3 

UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

UNIDAD 

RESPONSABLE
INDICADOR

Porcentaje de personas adultas 

mayores beneficiadas.
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

Meta

META 

PROGRAMADA

2023

Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral 100%

Centro de 

Asistencia 

Social Rosario 

Castellanos

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLEEJE RECTORPROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

Contribuir al bienestar para la población de niñas y adolescentes en el Estado que se encuentran albergadas en 

el Centro mediante servicios de asistencia social.

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1 

Centro de Asistencia Social Rosario CastellanosBienestar para San Luis
Pp01.50 Asistencia Integral para Niñas y Adolescentes 

IRS. Rosario Castellanos

Vertiente o sector: Programa:

Inclusión Social e Igualdad de Género Programa Sectorial de Asistencia Social

Objetivo estratégico: Visión:

● Objetivo 1. Beneficiar a más de un millón de personas sujetas a la 

asistencia social con programas de salud, alimentación a niñas y 

niños, apoyos para mujeres, madres solteras, personas con 

  discapacidad, adultos mayores, jóvenes y migrantes.

Con dedicación y un firme compromiso de cercanía con la 

gente, nos consolidaremos como una institución de vanguardia, 

líder a nivel nacional, velando siempre por el bienestar de niñas, 

niños jóvenes y adultos mayores en condiciones de 

vulnerabilidad para un mejor funcionamiento de la sociedad. 

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Objetivo

Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo.

Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las niñas.

1.3, 1.5

5.1, 5.2, 5.c

10.2, 10.3

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los países y entre ellos.

2 Desarrollo Social 2.6 Protección Social 2.6.8 Otros Grupos Vulnerables

INDICADORES3 

UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

UNIDAD 

RESPONSABLE
INDICADOR

Porcentaje de atención integral a niñas 

y adolescentes (asistencia social).
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

Metas

META 

PROGRAMADA

2023

Niños y 

adolecentes
Gestión Calidad Anual 24

Niños y 

adolecentes
Gestión Calidad Anual 24

Niños y 

adolecentes
Gestión Calidad Anual 24

Niños y 

adolecentes
Gestión Calidad Anual 24

DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

Centro de Asistencia Social Rafael Nieto

EJE RECTOR

Bienestar para San Luis

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

Pp01.51 Asistencia Integral para Niños y Adolescentes 

CAS. Rafael Nieto

2.6.8 Otros Grupos Vulnerables

INDICADORES3 

TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD
UNIDAD 

RESPONSABLE

Centro de 

Asistencia 

Social Rafael 

Nieto

INDICADOR

Niños y adolecentes sujetos de 

acogimiento residencial integral 

temporal.

Niños y adolescentes acogidos en el 

CAS Rafael Nieto, sujetos al Programa 

de Nutrición según su edad, peso y 

talla.

Niños y adolescentes acogidos en el 

CAS Rafael Nieto, sujetos a 

regularización académica y 

escolarización.

UNIDAD DE 

MEDIDA

Niños y adolescentes acogidos en el 

CAS Rafael Nieto, sujetos de atención 

médica psicológica.

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

Contribuir al bienestar para la población de niños y adolescentes en el Estado que se encuentran albergados en 

el Centro mediante servicios de asistencia social.

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1 

Vertiente o sector: Programa:

Inclusión Social e Igualdad de Género Programa Sectorial de Asistencia Social

Objetivo 2. Poner fin al hambre

Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades

Objetivo estratégico: Visión:

● Objetivo 1. Beneficiar a más de un millón de personas sujetas a la 

asistencia social con programas de salud, alimentación a niñas y 

niños, apoyos para mujeres, madres solteras, personas con 

  discapacidad, adultos mayores, jóvenes y migrantes.

Con dedicación y un firme compromiso de cercanía con la 

gente, nos consolidaremos como una institución de vanguardia, 

líder a nivel nacional, velando siempre por el bienestar de niñas, 

niños jóvenes y adultos mayores en condiciones de 

vulnerabilidad para un mejor funcionamiento de la sociedad. 

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Objetivos

2.2, 

3.2, 

4.1 y 4 .2Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje 

permanente para todas y todos.

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

2 Desarrollo Social 2.6 Protección Social
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

Meta

META 

PROGRAMADA

2023

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%

Porcentaje Estratégico Eficacia Mensual 90%

Porcentaje Estratégico Eficacia Mensual 100%
Área 

Administrativa

Porcentaje Estratégico Eficacia Mensual 90%
Dirección 

General

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLEEJE RECTORPROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

Contribuir con el bienestar para San Luis enfocado en la vida digna y la satisfacción de las necesidades de las 

niñas y niños que se encuentran en situación de orfandad, vulnerabilidad, abandono o en desventaja social.

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1 

Centro de Asistencia Social Margarita Maza de 

Juárez
Bienestar para San LuisPp01.52 Asistencia Integral para Recién Nacidos

Vertiente o sector: Programa:

Inclusión Social e Igualdad de Género Programa Sectorial de Asistencia Social

Objetivo estratégico: Visión:

● Objetivo 1. Beneficiar a más de un millón de personas sujetas a la 

asistencia social con programas de salud, alimentación a niñas y 

niños, apoyos para mujeres, madres solteras, personas con 

  discapacidad, adultos mayores, jóvenes y migrantes.

Con dedicación y un firme compromiso de cercanía con la 

gente, nos consolidaremos como una institución de vanguardia, 

líder a nivel nacional, velando siempre por el bienestar de niñas, 

niños jóvenes y adultos mayores en condiciones de 

vulnerabilidad para un mejor funcionamiento de la sociedad. 

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Objetivo

Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo.

Objetivo 2. Poner fin al hambre
1.2

2.1

4.2

10.2

2.6 Protección Social 2.6.8 Otros Grupos Vulnerables

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

2 Desarrollo Social

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje 

permanente para todas y todos.

Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los países y entre ellos.

INDICADORES3 

UNIDAD 

RESPONSABLE

Índice de atencion a la poblacion 

albergada.

Índice avance presupuestario serivcios 

personales.

Índice nutricional de la población 

albergada.

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

Índice de ingresos de la poblacion 

albergada. Dirección 

General
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

Meta

3.4, 3.5

META 

PROGRAMADA

2023

Consultas y 

atenciones
Gestión Eficacia Anual 18,255

Área Médica y 

Paraclínico

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLEEJE RECTOR

Contribuir con el Bienestar para San Luis mediante servicios de atención a personas con riesgo de deterioro de 

la salud física y mental, así como a personas con trastornos por uso de sustancias, de conducta alimentaria y co-

morbilidades.

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1 

Pp01.53 Prevención y Rehabilitación de Personas con 

Adicciones
Instituto Temazcalli, Prevención y Rehabilitación Bienestar para San Luis

Vertiente o sector: Programa:

Inclusión Social e Igualdad de Género Programa Sectorial de Asistencia Social

Objetivo estratégico: Visión:

● Objetivo 1. Beneficiar a más de un millón de personas sujetas a la 

asistencia social con programas de salud, alimentación a niñas y 

niños, apoyos para mujeres, madres solteras, personas con 

  discapacidad, adultos mayores, jóvenes y migrantes.

Con dedicación y un firme compromiso de cercanía con la 

gente, nos consolidaremos como una institución de vanguardia, 

líder a nivel nacional, velando siempre por el bienestar de niñas, 

niños jóvenes y adultos mayores en condiciones de 

vulnerabilidad para un mejor funcionamiento de la sociedad. 

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Objetivo

Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

2.6 Protección Social 2.6.8 Otros Grupos Vulnerables2 Desarrollo Social

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

UNIDAD 

RESPONSABLE

INDICADORES3 

Consultas y atenciones brindadas a 

través del Instituto.
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

Metas

3.1 al 3.d

META 

PROGRAMADA

2023

Porcentaje Estratégico Eficiencia Trimestral 87% SSSLP

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

Contribuir con el Bienestar para San Luis mediante un sistema de salud integral, con promoción y prevención 

constantes, con acceso a servicios gratuitos, eficientes, innovadores, con capacidad, calidad y éticos, protegiendo 

a la población más vulnerable.

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1 

Vertiente o sector: Programa:

Salud Programa Sectorial de Salud

Objetivo estratégico: Visión:

● Objetivo 1. Garantizar el acceso efectivo, universal y gratuito a los Servicios de 

Salud para la población potosina carente de acceso a los servicios de seguridad 

 social, con énfasis a grupos en situación vulnerable, marginados o discriminados.

● Objetivo 2. Buscar una mejor atención integral de salud pública a través de una 

mejor organización institucional y optimización de los procesos en el Sistema 

Estatal de Salud, para fomentar mayor asistencia social con enfoque prioritario 

grupos poblacionales discriminados, pueblos originarios y en territorios con alta 

marginación.

● Objetivo 3. Ampliar la infraestructura en salud, mejorar la existente y garantizar 

servicios de salud con capacidad técnica, profesionalismo y la mayor calidad 

médica.

● Objetivo 4. Dirigir a las estrategias, programas y acciones de salud pública, a 

partir de datos confiables y oportunos, para facilitar la promoción y prevención en 

Salud, además del control epidemiológico tomando en cuenta la diversidad de la 

población, la pertinencia cultural y la búsqueda de la mejor calidad de vida.

● Objetivo 5. Establecer mecanismos y acciones que promuevan una mejor 

calidad de vida en las y los potosinos, de manera integral, priorizando la 

promoción sanitaria y la prevención de riesgos a la Salud, además de garantizar el 

control y tratamiento de aquellas enfermedades de mayor impacto.

Posicionar al Estado de San Luis Potosí como líder 

en la región en Servicios de Salud, asegurando el 

bienestar integral y vida digna de la población, 

mediante el abastecimiento de medicamentos e 

insumos, ampliación de la infraestructura médica 

y fortalecimiento de la capacidad técnica, 

habilidad profesional y calidad médica.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

Pp01.54 Salud

DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

Servicios de Salud de San Luis Potosí (SSSLP)

EJE RECTOR

Bienestar para San Luis

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Objetivos

Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

2.3. Salud

2.3.1 Prestación de Servicios de Salud a la 

Comunidad

2.3.2 Prestación de Servicios de Salud a la Persona

2.3.3 Generación de Recursos para la Salud

2.3.4 Rectoría del Sistema de Salud

INDICADORES3 

UNIDAD 

RESPONSABLE

2 Desarrollo Social

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

Porcentaje de surtimiento completo de 

recetas.
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

META 

PROGRAMADA

2023

Porcentaje Estratégico Eficiencia Trimestral 0.3911169

Porcentaje Estratégico Eficiencia Trimestral 9.2%

Porcentaje Estratégico Eficiencia Trimestral 50%

Porcentaje Estratégico Eficiencia Trimestral 80%

Razón Estratégico Eficiencia Trimestral 90%

Tasa Estratégico Eficiencia Trimestral 10.7

Porcentaje Estratégico Eficiencia Trimestral 90%

Porcentaje Estratégico Eficiencia Trimestral 90%

Tasa Estratégico Eficiencia Trimestral 9.2%

Tasa Estratégico Eficiencia Trimestral 4.88%

Tasa Estratégico Eficiencia Trimestral 10.63%

Tasa Estratégico Eficiencia Trimestral 46.3%

Razón Estratégico Eficiencia Trimestral 30

Porcentaje Estratégico Eficiencia Trimestral 29.62%

Tasa Estratégico Eficiencia Trimestral 17.5%

SSSLP

Tasa de mortalidad infantil.

Tasa de mortalidad en menores de 5 

años por enfermedades diarréicas.

Probabilidad incondicional por muerte 

entre los 30 y los 70 años por 

enfermedades cardiovasculares, 

cáncer, diabetes o enfermedades 

respiratorias crónicas.

Porcentaje de hospitalizaciones por 

condiciones sensibles al cuidado 

ambulatorio en hospitales no 

especializados.

Porcentaje de las acciones concluidas 

de infraestructura.

Porcentaje de participantes registrados 

(médicos y enfermeras) que concluyen 

cursos de educación y actualización en 

materia de salud.
Cobertura de vacunación en niñas y 

niños de 1 año de edad con esquema 

completo.

Cobertura de atención en servicios 

especializados de violencia de género.

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

Contribuir con el Bienestar para San Luis mediante un sistema de salud integral, con promoción y prevención 

constantes, con acceso a servicios gratuitos, eficientes, innovadores, con capacidad, calidad y éticos, protegiendo 

a la población más vulnerable.

Incidencia por dengue.

Cobertura de vacunación con esquema 

completo en población menor de un 

año de edad.
Cobertura de vacunación con esquema 

completo en la población por línea de 

vida. Esquema completo de 

vacunación en niñas y niños de 1 año 

de edad.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

Pp01.54 Salud

DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

Servicios de Salud de San Luis Potosí (SSSLP)

EJE RECTOR

Bienestar para San Luis

INDICADORES3 

UNIDAD 

RESPONSABLE
INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

Prevalencia de obesidad en niños de 5 

a 11 años de edad.

Tasa de mortalidad en menores de 5 

años por infecciones respiratorias 

agudas.

Tasa específica de fecundidad en 

adolescentes.

Razón de muerte materna.
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           5,965,4 52,708.29 

DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp) MONTO  TOTAL

0319. Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad 

Pública del Estado
Pp02.01 Seguridad Pública SECESP                       560,910,921.20 

0328. Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Pp02.02 Seguridad Pública SSPC                  2,529,955,865.55 

1407. Fiscalía General del Estado Pp02.03 Procuración de Justicia                    1,327,811,473.38 

0318. Coordinación General de la Defensoría Pública del 

Estado
Pp02.04 Defensoría Pública                      122,831,500.00 

0449. Centro de Justicia para Mujeres del Estado de San Luis 

Potosí
Pp02.05 Justicia Para Mujeres                         11,684,375.00 

0442. Comisión Ejecutiva Estatal de Atención a Víctimas Pp02.06 Atención a Víctimas                      34,686,804.89 

0201. Supremo Tribunal de Justicia Pp02.09 Impartición de Justicia                   1,321,503,083.34 

0435. Tribunal Estatal de Justicia Administrativa de San Luis 

Potosí
Pp02.10 Justicia Administrativa                       56,068,684.93 

8

MONTO TOTAL POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EJE RECTOR: 02. SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA SAN LUIS

3 La dependencias y entidades podrán realizar ajustes o inclusión de indicadores de acuerdo al desarrollo de sus actividades durante el ejercicio fiscal, conforme al 

procedimiento que se establezca en el "Mecanismo para el Seguimiento a los Indicadores" definido por el grupo de trabajo conformado por la Secretaría de 

Finanzas y la Contraloría General del Estado.

* Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.

4  Indicadores que atienden la transversalidad en los temas de  igualdad entre mujeres y hombres, pueblos y comunidades indígenas, niñas, niños y adolescentes, 

personas con discapacidad y población.

NOTAS DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS:

1 Vinculación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosí, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Población.

2 Indicadores que atienden la transversalidad en los temas de  igualdad entre mujeres y hombres, pueblos y comunidades indígenas, niñas, niños y adolescentes, 

personas con discapacidad y población.
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OBJETIVO DEL Pp

(Fin de la MIR)

META 

PROGRAMADA

2023

TASA - Delitos 

del fuero 

común por 

cada 100,000 

habitantes

Estratégico Eficacia Anual 1,770 SECESP

Número de 

proyectos en 

materia de 

seguridad que 

implementa y 

da seguimiento 

el SECESP

Estratégico Eficiencia Anual 23 SECESP

Municipios 

beneficiados 

con el 

programa

Gestión Eficiencia Trimestral 100% SECESP

Porcentaje de 

personas 

receptoras del 

programa a 

nivel estatal

Gestión Eficiencia Trimestral 100% SECESP

Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo.

Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las niñas.

Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los países y entre ellos.

1.1

5.2

10.2

Tasa anual estatal de la incidencia 

delictiva por cada cien mil habitantes

Proyectos implementados por el 

SECESP.

Cobertura del Programa Estatal de 

Prevención Social de la Violencia y la 

Delincuencia (porcentaje).

Porcentaje de personas receptoras del 

programa a nivel estatal.

1 Gobierno 1.7. Asuntos de orden público y de Seguridad Interior 1.7.1 Policía

INDICADORES 3

INDICADOR*
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

UNIDAD 

RESPONSABLE

Objetivo 16. Promover sociedades pacíficas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la 

justicia para todas las personas y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan 

cuentas.

16.1

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

Objetivo estratégico: Visión:

Objetivo 1. Reducir los índices de violencia y delicuencia en el Estado, 

particularmente los asociados a delitos de alto impacto, logrando que las 

y los potosinos puedan vivir sin miedo.

Ser un sector que, apegado a los derechos humanos, garantice la integridad 

de los ciudadanos y su patrimonio; promueva la participación de la 

sociedad, la proximidad social policial y las acciones de prevención del delito 

para recuperar la confianza de los potosinos. Ser eficiente, eficaz y 

responsable, mediante la profesionalización de sus elementos, la 

actualización y homologación de sus métodos y sistemas de inteligencia 

policial.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Objetivo Meta

Contribuir a mejorar las condiciones de seguridad en el territorio potosino para construir la paz.

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1 

Vertiente o sector: Programa: 

Paz y Seguridad Programa sectorial de Paz y Seguridad

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

Pp02.01Seguridad Pública SECESP
Seguridad y Justicia para San 

Luis

Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad 

Pública del Estado (SECESP)

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 
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OBJETIVO DEL Pp

(Fin de la MIR)

META 

PROGRAMADA

2023

Cantidad Estratégico Eficacia Anual 3,000  C5

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 90% C5

Porcentaje Gestión Eficacia Anual 35% C5

Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral 44% ASPE

Operativo Estratégico Eficacia Trimestral 100 GCE

Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 75% DGPRS

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

Pp02.02Seguridad Pública SSPC
Seguridad y Justicia para San 

Luis
Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana (SSPC)

Objetivo 16. Promover sociedades pacíficas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la 

justicia para todas las personas y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan 

cuentas.

16.1, 16.2, 16.3, 16.7 y 16.a

Objetivo estratégico: Visión:

Objetivo 1. Reducir los índices de violencia y delicuencia en el Estado, 

particularmente los asociados a delitos de alto impacto, logrando que las 

y los potosinos puedan vivir sin miedo.

Objetivo 2. Impulsar la reinserción de las personas privadas de la 

libertad en Centros Penitenciarios con enfoque a los derechos humanos, 

inclusión y perspectiva de género.

Ser un sector que, apegado a los derechos humanos, garantice la integridad 

de los ciudadanos y su patrimonio; promueva la participación de la 

sociedad, la proximidad social policial y las acciones de prevención del delito 

para recuperar la confianza de los potosinos. Ser eficiente, eficaz y 

responsable, mediante la profesionalización de sus elementos, la 

actualización y homologación de sus métodos y sistemas de inteligencia 

policial.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Objetivo Meta

Preservar y establecer el orden público, protegiendo la integridad física, los derechos y los bienes de los potosinos, así como

prevenir la comisión de delitos con la participación ciudadana, a través de la profesionalización de los cuerpos policiales, el

optimo equipamiento y aplicación de tecnologías en coordinación con los tres niveles de gobierno en el combate a la

delincuencia.

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1 

Vertiente o sector: Programa: 

Paz y Seguridad Programa sectorial de Paz y Seguridad

Función Subfunción

Número de vehículos recuperados en relación 

a los vehículos robados 

Porcentaje de elementos con 

profesionalización policial

Cantidad de operativos conjuntos realizados

Porcentaje de población total penitenciaria

1 Gobierno

INDICADORES 3

INDICADOR*
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

UNIDAD 

RESPONSABLE

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad

Porcentaje de personas atendidas por 

extorsión con resultado de no consumadas

Porcentaje de llamadas atendidas 

procedentes en relación con las llamadas 

improcedentes al 911

1.7.1 Policía

1.2.3 Reclusión y Readaptación Social

1.7. Asuntos de orden público y de Seguridad Interior

1.2. Justicia
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OBJETIVO DEL Pp

(Fin de la MIR)

META 

PROGRAMADA

2023

Porcentaje de 

carpetas de 

investigación 

conciliables.

Estratégico Eficacia Trimestral 40% Fiscalía

Tiempo de 

atención
Estratégico Eficiencia Trimestral 1:30 min Fiscalía

Elementos 

capacitados
Estratégico Eficiencia Trimestral 40% Fiscalía

Empleados 

capacitados
Gestión Eficacia Trimestral 60 Fiscalía

Inmuebles 

optimizados
Gestión Eficacia Trimestral 1 Fiscalía

Porcentaje de carpetas de investigación 

conciliables enviadas a mecanismos 

alternos de solución a controversia.

Promedio de tiempo en atención a las 

personas que acuden a denunciar un 

hecho delictivo.

Número de elementos capacitados.

Capacitación a todo el personal de 

Tribunal Estatal de Justicia 

Administrativa.

Número de obras y acciones de 

rehabilitación de espacios que permitan 

optimizar el servicio.

1. Gobierno 1.2. Justicia 1.2.2 Procuración de Justicia

INDICADORES 3

INDICADOR*
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

UNIDAD 

RESPONSABLE

Objetivo 2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutrición y promover la

agricultura sostenible.
2.1

Objetivo 1. Facilitar a todas las personas el derecho de acceso, 

procuración e impartición de justicia de manera oportuna, eficaz, 

adecuada y de calidad, en un marco jurídico de legalidad y de respeto a 

los derechos humanos.

Ser un Estado que oferta oportunidades para todos, que construye alianzas 

para el desarrollo y el crecimiento económico, a través de la generación de 

nueva infraestructura, conservación y su mantenimiento con un enfoque de 

sustentabilidad en las cuatro regiones del Estado. Mantenemos un servicio 

público caracterizado por su honestidad y prácticas de transparencia en la 

prestación de servicios y la consideración de gratuidad para estimular el 

desarrollo y la movilidad social.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

Vertiente o sector: Programa: 

Justicia e Instituciones Sólidas Programa Sectorial de Justicia e Instituciones Sólidas

Objetivo estratégico: Visión:

Procurar la conducción jurídica de la investigación de los hechos que la normatividad establece como delitos, ejerciendo la

acción penal dentro del marco del debido proceso y respeto irrestricto a los derechos humanos, garantizando el acceso efectivo a 

la justicia para las víctimas, contribuyendo a la disminución de la incidencia delictiva.

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1 

Objetivo Meta

Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo.

Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las niñas.

Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los países y entre ellos.

Objetivo 16. Promover sociedades pacíficas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la

justicia para todas las personas y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan

cuentas.

1.3

5.1 y 5.2

10.3

16.2, 16.3, 16.6 y 16.9

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLEEJE RECTOR

Seguridad y Justicia para San 

Luis
Fiscalía General del Estado (FGE)

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

Pp02.03Procuración de Justicia
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OBJETIVO DEL Pp

(Fin de la MIR)

META 

PROGRAMADA

2023

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 25%
Coordinación 

General

Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 100%
Coordinación 

General

Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 100%
Coordinación 

General

Garantizar acceso a la justicia a las personas de escasos recursos y grupos vulnerables.

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

Pp02.04Defensoría Pública

EJE RECTOR

Seguridad y Justicia para San 

Luis

DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

Coordinación General de la Defensoría Pública del Estado 

(DEFENSORÍA)

Vertiente o sector: Programa: 

 Justicia e Instituciones Sólidas Programa Sectorial de Justicia e Instituciones Sólidas

Objetivo estratégico: Visión:

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los países y entre ellos.

Objetivo 16. Promover sociedades pacíficas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la

justicia para todas las personas y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan

cuentas.

1.3

2.1

5.1 y 5.2

10.3

16.2, 16.3, 16.6 y 16.9

PROGRAMA SECTORIAL1 

Porcentaje de representaciones y/o 

defensas jurídicas concluidas.

Porcentaje de representaciones y/o 

defensas jurídicas atendidas.

Porcentaje de servicios de asesoría, 

gestión, representación y/o defensa 

jurídica atendidas.

INDICADORES 3 

INDICADOR*
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

UNIDAD 

RESPONSABLE

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

1. Gobierno 1.2. Justicia 1.2.1 Impartición de Justicia

Objetivo 1. Facilitar a todas las personas el derecho de acceso, 

procuración e impartición de justicia de manera oportuna, eficaz, 

adecuada y de calidad, en un marco jurídico de legalidad y de respeto a 

los derechos humanos.

Ser un Estado que oferta oportunidades para todos, que construye alianzas 

para el desarrollo y el crecimiento económico, a través de la generación de 

nueva infraestructura, conservación y su mantenimiento con un enfoque de 

sustentabilidad en las cuatro regiones del Estado. Mantenemos un servicio 

público caracterizado por su honestidad y prácticas de transparencia en la 

prestación de servicios y la consideración de gratuidad para estimular el 

desarrollo y la movilidad social.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Objetivo Meta

Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo.

Objetivo 2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutrición y promover la

agricultura sostenible.

Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las niñas.
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OBJETIVO DEL Pp

(Fin de la MIR)

META 

PROGRAMADA

2023

Mujeres Estratégico Eficacia Mensual 1,991
Centro de Justicia 

para Mujeres

Mujeres Estratégico Eficacia Mensual 17,898
Centro de Justicia 

para Mujeres

Servicios Estratégico Eficacia Mensual 54,731
Centro de Justicia 

para Mujeres

Mujeres Estratégico Eficacia Mensual 17,898
Centro de Justicia 

para Mujeres

Objetivo 1. Facilitar a todas las personas el derecho de acceso, 

procuración e impartición de justicia de manera oportuna, eficaz, 

adecuada y de calidad, en un marco jurídico de legalidad y de respeto a 

los derechos humanos.

Ser un Estado que oferta oportunidades para todos, que construye alianzas 

para el desarrollo y el crecimiento económico, a través de la generación de 

nueva infraestructura, conservación y su mantenimiento con un enfoque de 

sustentabilidad en las cuatro regiones del Estado. Mantenemos un servicio 

público caracterizado por su honestidad y prácticas de transparencia en la 

prestación de servicios y la consideración de gratuidad para estimular el 

desarrollo y la movilidad social.

Número de mujeres violentadas en el 

estado de San Luis Potosí, o en situación 

de vulnerabilidad.

Número de usuarias atendidas por los 

Centros de Justicia para las Mujeres en 

el Estado.

Promedio de servicios otorgados a 

usuarias en el Centro de Justicia para las 

Mujeres.

Promedio de usuarias atendidas en el 

Centro de Justicia para las Mujeres.

INDICADORES 3

INDICADOR*
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

UNIDAD 

RESPONSABLE

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

1. Gobierno 1.2. Justicia 1.2.1 Impartición de Justicia

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Objetivo 16. Promover sociedades pacíficas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la

justicia para todas las personas y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan

cuentas.

Objetivo Meta

16.3

Justicia e Instituciones Sólidas Programa Sectorial de Justicia e Instituciones Sólidas

Objetivo estratégico: Visión:

Formular e implementar políticas públicas de prevención y atención de la violencia en contra de las mujeres, que se encuentren

en situación de vulnerabilidad.

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1

Vertiente o sector:  Programa: 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

Pp02.05Justicia para Mujeres

EJE RECTOR

Seguridad y Justicia para San 

Luis

DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

Centro de Justicia para Mujeres del Estado de San Luis 

Potosí (CJME)

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 
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OBJETIVO DEL Pp

(Fin de la MIR)

META 

PROGRAMADA

2023

Porcentaje Estratégico Eficacia Mensual 80% Comisión Ejecutiva

Porcentaje Estratégico Eficacia Mensual 90% Comisión Ejecutiva

Porcentaje Gestión Eficacia Bimestral 100% Comisión Ejecutiva

Porcentaje Gestión Eficiencia Bimestral 80% Comisión Ejecutiva

Porcentaje Estratégico Eficiencia Semestral 100% Comisión Ejecutiva

Porcentaje de víctimas que cuentan con 

Registro Estatal de Víctimas (REGEV).

Objetivo 3. Coordinar acciones y mecanismos de participación para 

promover, proteger y garantizar el ejercicio efectivo de las víctimas.

Ser un Estado que oferta oportunidades para todos, que construye alianzas 

para el desarrollo y el crecimiento económico, a través de la generación de 

nueva infraestructura, conservación y su mantenimiento con un enfoque de 

sustentabilidad en las cuatro regiones del Estado. Mantenemos un servicio 

público caracterizado por su honestidad y prácticas de transparencia en la 

prestación de servicios y la consideración de gratuidad para estimular el 

desarrollo y la movilidad social.

Porcentaje de víctimas que acceden a la 

reparación integral.

Porcentaje de víctimas del delito y/o 

violación de derechos humanos que 

reciben asistencia y acompañamiento 

jurídico.

Porcentaje de apoyos brindados por el 

Fondo de Ayuda, Asistencia y 

Reparación Integral (FAAyRI).

Porcentaje de capacitaciones en 

materia de víctimas.

1. Gobierno
1.7. Asuntos de Orden Público y de Seguridad 

Interior
1.7.1 Policía

INDICADORES 3

INDICADOR*
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

UNIDAD 

RESPONSABLE

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

Objetivo Meta

Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las niñas. 5.2

Objetivo 16. Promover sociedades pacíficas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la

justicia para todas las personas y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan

cuentas.

16.1 y 16.3

Justicia e Instituciones Sólidas Programa Sectorial de Justicia e Instituciones Sólidas

Objetivo estratégico: Visión:

Objetivo 2. Garantizar los derechos de las víctimas; mujeres, niñas, niños 

y adolescentes en el acceso a la justicia.

Garantizar el acceso a la justicia y a la reparación integral a las víctimas de delito y/o violación a derechos humanos.

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1 

Vertiente o sector: Programa: 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

Pp02.06Atención a Víctimas

EJE RECTOR

Seguridad y Justicia para San 

Luis

DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

Comisión Ejecutiva Estatal de Atención a Víctimas (CEEAV)

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 
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OBJETIVO DEL Pp

(Fin de la MIR)

META 

PROGRAMADA

2023

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100% Poder Judicial

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100% Poder Judicial

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100% Poder Judicial

Porcentaje Estratégico Eficiencia Anual 100% Poder Judicial

Otras Estratégico Calidad Anual 100% Poder Judicial

Ser un Estado que oferta oportunidades para todos, que construye alianzas 

para el desarrollo y el crecimiento económico, a través de la generación de 

nueva infraestructura, conservación y su mantenimiento con un enfoque de 

sustentabilidad en las cuatro regiones del Estado. Mantenemos un servicio 

público caracterizado por su honestidad y prácticas de transparencia en la 

prestación de servicios y la consideración de gratuidad para estimular el 

desarrollo y la movilidad social.

Porcentaje de expedientes y/o carpetas 

de investigación concluídos con 

sentencia por tipo de juicio respecto de 

un año anterior.

Porcentaje de demandas ingresadas en 

materia familiar, civil, mercantil y laboral 

y/o carpetas de investigación en 

oralidad penal; respecto a las ingresadas 

en un año anterior.

Porcentaje de expedientes concluídos 

con resolución por tipo de juicio.

Porcentaje de asuntos concluídos con 

resultados en el Centro Estatal de 

Mediación y Conciliación en materia 

familiar, civil y mercantil.

Servidores judiciales capacitados en la 

Escuela Judicial del Poder Judicial.

1. Gobierno 1.2. Justicia 1.2.1 Impartición de Justicia

INDICADORES 3

INDICADOR*
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

UNIDAD 

RESPONSABLE

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

Objetivo Meta

Objetivo 16. Promover sociedades pacíficas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la

justicia para todas las personas y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan

cuentas.

16.3

Justicia e Instituciones Sólidas Programa Sectorial de Justicia e Instituciones Sólidas

Objetivo estratégico: Visión:

Objetivo 1. Facilitar a todas las personas el derecho de acceso, 

procuración e impartición de justicia de manera oportuna, eficaz, 

adecuada y de calidad, en un marco jurídico de legalidad y de respeto a 

los derechos humanos.

Acceso a una impartición de justicia pronta y expedita en materia familiar, civil, mercantil, oralidad penal y laboral.

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1 

Vertiente o sector: Programa: 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

Pp02.09Impartición de Justicia

EJE RECTOR

Seguridad y Justicia para San 

Luis

DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

Supremo Tribunal de Justicia (STJ)

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 
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OBJETIVO DEL Pp

(Fin de la MIR)

META 

PROGRAMADA

2023

Expedientes Estratégico Eficacia Trimestral 90% Tribunal Estatal

Expedientes Estratégico Eficacia Anual 90% Tribunal Estatal

Juicios en línea Estratégico Eficiencia Trimestral 40% Tribunal Estatal

Empleados 

capacitados
Estratégico Eficiencia Anual 40% Tribunal Estatal

Acciones 

implementada

s

Estratégico Eficiencia Anual 40% Tribunal Estatal

Resolución de controversias.

Calificando la actuación de la Autoridad 

Administrativa.

Juicios en línea a los ciudananos del 

Estado de San Luis Potosí.

Capacitación a todo el personal de 

Tribunal Estatal de Justicia 

Administrativa.

Implementación del Servicio Profesional 

de Carrera.

INDICADORES 3

INDICADOR*
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

UNIDAD 

RESPONSABLE

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

1. Gobierno 1.2. Justicia 1.2.1 Impartición de Justicia

Objetivo estratégico: Visión:

Objetivo 1. Facilitar a todas las personas el derecho de acceso, 

procuración e impartición de justicia de manera oportuna, eficaz, 

adecuada y de calidad, en un marco jurídico de legalidad y de respeto a 

los derechos humanos.

Ser un Estado que oferta oportunidades para todos, que construye alianzas 

para el desarrollo y el crecimiento económico, a través de la generación de 

nueva infraestructura, conservación y su mantenimiento con un enfoque de 

sustentabilidad en las cuatro regiones del Estado. Mantenemos un servicio 

público caracterizado por su honestidad y prácticas de transparencia en la 

prestación de servicios y la consideración de gratuidad para estimular el 

desarrollo y la movilidad social.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Otorgar asesoría, gestión y representación jurídica a toda persona que la solicite.

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1 

Vertiente o sector: Programa: 

Justicia e Instituciones Sólidas Programa Sectorial de Justicia e Instituciones Sólidas

Objetivo Meta

Objetivo 16. Promover sociedades pacíficas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la

justicia para todas las personas y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan

cuentas.

16.10 y 16.a

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

Pp02.10Justicia Administrativa

EJE RECTOR

Seguridad y Justicia para San 

Luis

DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

Tribunal Estatal de Justicia Administrativa de San Luis 

Potosí (TEJA)

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 



114 LUNES 26 DE DICIEMBRE DE 2022  

            8,819,390,198.02 

DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp) MONTO  TOTAL

0307. Secretaría de Desarrollo Económico Pp03.01 Desarrollo Económico                        135,885,312.13 

0535. Sistema de Financiamiento para el Desarrollo del 

Estado de San Luis Potosí
Pp03.02 Financiamiento para el Desarrollo                       37,006,067.00 

0323. Secretaría del Trabajo y Previsión Social Pp03.03 Empleo y Previsión Social                       157,617,828.36 

0451. Centro de Conciliación Laboral del Estado de San Luis 

Potosí
Pp03.04 Gestión de Conflictos Laborales                           9,609,012.56 

0543. Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado 

de San Luis Potosí
Pp03.05 Capacitación para el Trabajo                         91,066,168.47 

0324. Secretaría de Turismo Pp03.06 Desarrollo Turístico                       70,092,658.40 

0408. Centro de Convenciones de San Luis Potosí Pp03.07 Congresos y Convenciones                       22,424,235.50 

0306. Secretaría de Desarrollo Urbano, Vivienda y Obras 

Públicas
Pp03.08 Infraestructura Urbana                   6,805,585,321.61 

0322. Secretaría de Comunicaciones yTransportes Pp03.09 Transporte, Movilidad y Telecomunicaciones                      160,655,967.97 

0401. C.E.C.U.R.T. Prof. Carlos Jonguitud Barrios 

Tangamanga I y II
Pp03.10 Esparcimiento y Recreación                      222,653,918.74 

0403. Junta Estatal de Caminos Pp03.11 Infraestructura Carretera                     271,776,830.00 

0429. Promotora del Estado de San Luis Potosí Pp03.12 Regularización en la Tenencia de la Tierra                       19,200,828.00 

0308. Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Recursos 

Hidráulicos
Pp03.13 Desarrollo Rural Sustentable                    280,858,686.00 

0447. Centro de Producción Santa Rita, S.A. de C.V. Pp03.14 Agricultura de Invernadero                      50,000,000.00 

0411. Comisión Estatal del Agua Pp03.15 Gestión Integral del Agua                    444,957,363.28 

0309. Secretaría de Ecología y Gestión Ambiental Pp03.16 Ecología y Medio Ambiente                     40,000,000.00 

4  Indicadores que atienden la transversalidad en los temas de  igualdad entre mujeres y hombres, pueblos y comunidades indígenas, niñas, niños y adolescentes, 

personas con discapacidad y población.

NOTAS DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS:

MONTO TOTAL POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1 Vinculación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosí, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Población.

* Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.

2 Indicadores que atienden la transversalidad en los temas de  igualdad entre mujeres y hombres, pueblos y comunidades indígenas, niñas, niños y adolescentes, 

personas con discapacidad y población.

3 La dependencias y entidades podrán realizar ajustes o inclusión de indicadores de acuerdo al desarrollo de sus actividades durante el ejercicio fiscal, conforme al 

procedimiento que se establezca en el "Mecanismo para el Seguimiento a los Indicadores" definido por el grupo de trabajo conformado por la Secretaría de 

Finanzas y la Contraloría General del Estado.

EJE RECTOR: 03. ECONOMÍA SUSTENTABLE PARA SAN LUIS
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

Metas

5.5

7.1 y 7.3

8.2

9.b y 9.c

10.2

11.6 y 11.a 

12.2

META 

PROGRAMADA

2023

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 0.9% -2.1%

Dirección de 

Planeación 

Económica y 

Competitividad. 

Objetivo 12. Garantizar modalidades de consumo y producción sostenibles.

Objetivos

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

Contribuir al desarrollo económico sustentable del estado mediante la atracción de inversiones, el 

fortalecimiento de las cadenas de valor y la competitividad de las regiones.

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1

EJE RECTOR

Economía Sustentable para 

San Luis

DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

Secretaría de Desarrollo Económico (SEDECO)

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

● Objetivo 1. Estimular el aumento de los niveles de 

inversión, productividad, retención de talento humano 

potosino para la generación de empleos con mayor poder 

adquisitivo.

● Objetivo 3. Contribuir a la eficiencia de los sectores 

productivos por medio del desarrollo tecnológico e 

innovación, particularmente en los relacionados con las 

cadenas de valor estratégicas y de alto valor agregado.

San Luis Potosí, será reconocido por avanzar hacia una economía 

sustentable basada en el conocimiento y por incrementar la 

generación de valor agregado en el contexto de un desarrollo 

económico regional equilibrado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Vertiente o sector: Program a:

Desarrollo Económico Sustentable Programa Sectorial de Desarrollo Económico Sustentable

Objetivo estratégico: Visión:

Objetivo 5. Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las niñas.

Objetivo 7. Garantizar el acceso a una energía asequible, segura, sostenible y moderna.

Objetivo 8. Promover el crecimiento económico inclusivo y sostenible, el empleo y el trabajo decente para todos.

Objetivo 9. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrialización sostenible y fomentar la innovación.

Objetivo 10. Reducir la desigualdad en y entre los países.

Objetivo 11. Lograr que las ciudades sean más inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles.

3. Desarrollo Económico

3.1. Asuntos económicos, comerciales y 

laborales en general.

3.4. Minería, manufacturas y construcción.

3.9. Otras industrias y otros asuntos 

económicos.

3.1.1 Asuntos económicos y comerciales en general.

3.1.2 Asuntos laborales generales.

3.4.1 Extracción de recursos minerales excepto los 

combustibles minerales.

3.4.2 Manufacturas.

INDICADORES 3

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

UNIDAD 

RESPONSABLE

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

Pp03.01 Desarrollo Económico

Variación porcentual anual del 

Indicador Trimestral de la 

Actividad Económica Estatal.
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

META 

PROGRAMADA

2023

Millones de 

dólares
Estratégico Eficacia Trimestral 1,165

Dirección de 

Planeación 

Económica y 

Competitividad. 

Empresa Estratégico Eficacia Trimestral 12

Dirección 

General de 

Desarrollo y 

Promoción 

Industrial.

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual .5% -2.5%

Dirección de 

Desarrollo 

Comercial de 

Servicios y 

Encadenamiento 

Productivo.

Empresa 

minera y 

minería social

Estratégico Eficacia Trimestral 5

Dirección 

General de 

Desarrollo y 

Promoción 

Minera.

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 20%

Dirección de 

Mejora 

Regulatoria.

Millones de 

dólares
Estratégico Eficacia Trimestral 750

Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral 100%

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

Contribuir al desarrollo económico sustentable del estado mediante la atracción de inversiones, el 

fortalecimiento de las cadenas de valor y la competitividad de las regiones.

EJE RECTOR

Economía Sustentable para 

San Luis

DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

Secretaría de Desarrollo Económico (SEDECO)

Número de pequeñas 

empresas mineras y minería 

social promovidas para su 

crecimiento con un enfoque 

socialmente responsable.

INDICADORES 3

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

UNIDAD 

RESPONSABLE

Dirección 

General de 

Desarrollo y 

Promoción 

Industrial.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

Pp03.01 Desarrollo Económico

Porcentaje de mejora del 

Indicador de avance de la 

Estrategia Nacional de Mejora 

Regulatoria (IENMR).

Inversión concertada en los 

sectores industrial 

manufacturero y logístico.

Porcentaje acumulado de 

empresas logísticas y de 

sectores relacionados 

capacitadas respecto al total 

programado.

Inversión concertada en los 

sectores industrial 

manufacturero, logístico, 

minero, comercio y servicios.

Número de empresas nuevas y 

ampliadas concertadas en los 

sectores industrial 

manufacturero y logístico.

Variación porcentual anual del 

Indicador Trimestral de la 

Actividad Económica Estatal del 

sector servicios.



PLAN DE SAN LUIS 
PERIÓDICO OFICIAL 

LUNES 26 DE DICIEMBRE DE 2022 117 

 

 

OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

META 

PROGRAMADA

2023

Decreto de 

creación
Gestión Eficacia Trimestral 1

Empresa Gestión Eficacia Trimestral 6

Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral 100%

Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral 100%

Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral 100%

Millones de 

pesos
Estratégico Eficacia Trimestral 700

Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral 100%

Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral 100%

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

Contribuir al desarrollo económico sustentable del estado mediante la atracción de inversiones, el 

fortalecimiento de las cadenas de valor y la competitividad de las regiones.

EJE RECTOR

Economía Sustentable para 

San Luis

DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

Secretaría de Desarrollo Económico (SEDECO)

INDICADORES 3

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

UNIDAD 

RESPONSABLE

Dirección 

General de 

Desarrollo y 

Promoción 

Industrial.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

Pp03.01 Desarrollo Económico

Inversión concertada en el 

sector comercio y servicios.

Porcentaje acumulado de 

MiPyMes beneficiadas respecto 

al total programado.

Porcentaje acumulado de 

emprendedores, aceleradoras 

de negocios y desarrollo de 

proveedores beneficiados 

respecto al total programado.

Dirección 

General de 

Desarrollo y 

Promoción 

Industrial.

Dirección de 

Desarrollo 

Comercial de 

Servicios y 

Encadenamiento 

Productivo.

Número de Decretos de 

creación de zonas industriales 

públicas en el estado.

Número de empresas 

vinculadas para su 

encadenamiento productivo.

Porcentaje acumulado de 

acciones realizadas para 

impulsar el crecimiento 

equilibrado regional respecto al 

total programado.

Porcentaje acumulado de 

empresas asesoradas en 

materia de eficiencia 

energética respecto al total 

programado.

Porcentaje acumulado de 

empresas vinculadas en 

materia de eficiencia 

energética respecto al total 

programado.
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

META 

PROGRAMADA

2023

Millones de 

dólares
Estratégico Eficacia Trimestral 380

Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral 100%

Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral 100%

Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral 100%

Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral 100%

Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral 100%

Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral 100%

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

Contribuir al desarrollo económico sustentable del estado mediante la atracción de inversiones, el 

fortalecimiento de las cadenas de valor y la competitividad de las regiones.

EJE RECTOR

Economía Sustentable para 

San Luis

DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

Secretaría de Desarrollo Económico (SEDECO)

INDICADORES 3

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

UNIDAD 

RESPONSABLE

Dirección 

General de 

Desarrollo y 

Promoción 

Minera.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

Pp03.01 Desarrollo Económico

Porcentaje acumulado de 

propuestas de proyectos de 

regulación o reforma realizadas 

respecto al total programado.

Porcentaje acumulado de 

propuestas de simplificación de 

trámites y servicios realizadas 

respecto al total programado.

Porcentaje acumulado de 

entidades públicas integradas a 

las herramientas del Sistema 

Estatal de Mejora Regulatoria 

Porcentaje acumulado de 

entidades públicas estatales 

capacitadas respecto al total.

Inversión concertada en el 

sector minero.

Porcentaje acumulado de 

pequeños mineros capacitados 

y asesorados respecto al total 

programado.

Porcentaje acumulado de 

proyectos promovidos que 

aprovechan el potencial minero 

respecto al total programado.

Dirección de 

Mejora 

Regulatoria.
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

Metas

8.3 y 8.10

9.3

10.2, 10.3 y 10.4

META 

PROGRAMADA

2023

Millones de 

pesos
Estratégico Economía Anual 1,020

Municipio Gestión Eficacia Anual 50

Persona Estratégico Eficacia Anual 63,000

Mujeres Gestión Eficacia Anual 40,398

Miles de 

pesos
Gestión Economía Anual 283,799

EJE RECTOR

Economía Sustentable 

para San Luis

Sistema de Financiamiento para el Desarrollo del 

Estado de San Luis Potosí (SIFIDE)

DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

Programa Sectorial de Desarrollo Económico Sustentable

Objetivo estratégico: Visión:

Objetivo 8. Promover el crecimiento económico inclusivo y sostenible, el empleo y el trabajo decente para todos.

Objetivo 9. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrialización sostenible y fomentar la innovación.

Objetivo 10. Reducir la desigualdad en y entre los países.

Objetivos

Promover el otorgamiento de financiamiento y capacitación a las y los emprendedores, micro, pequeñas y 

medianas empresas de los diferentes sectores productivos del Estado.

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL 1

Pp03.02 Financiamiento para el Desarrollo

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

3. Desarrollo Económico
3.1. Asuntos económicos, comerciales y 

laborales en general.
3.1.1 Asuntos económicos y comerciales en general.

● Objetivo 4 . Promover el otorgamiento de financiamiento y 

capacitación a las y los emprendedores, micro, pequeñas y 

medianas empresas de los diferentes sectores productivos de las 

regiones del Estado.

San Luis Potosí, será reconocido por avanzar hacia una economía 

sustentable basada en el conocimiento y por incrementar la 

generación de valor agregado en el contexto de un desarrollo 

económico regional equilibrado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Vertiente o sector:

Monto de colocacación de creditos 

por parte del SIFIDE y sus 

programas, a traves de esquemas de 

primer piso, e inducción de créditos.

SIFIDE

Número de personas y/o empresas 

que han recibido cursos y/o 

orientación sobre gestión ambiental.

Esquemas de financiamiento 

aplicados en los 58 municipios.

INDICADORES TRANSVERSALES 4

Total de mujeres beneficiadas con 

financiamiento.
SIFIDE

Total de monto de financiamiento 

colocado a mujeres.

INDICADORES 3

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

UNIDAD 

RESPONSABLE

Programa:

Desarrollo Económico Sustentable
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OB JETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

Metas

8.1 al 8.8, 8.10 y 

8.b

META 

PROGRAMADA
2023

Tasa Estratégico Eficacia Trimestral 4%

Tasa Estratégico Eficacia Trimestral 57%

Empleo Estratégico Eficacia Mensual 10,500

Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 10%

Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 10%

Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 8%

Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 60%

Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 10%

Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 10%

EJE RECTOR

Economía Sustentable para 

San Luis

DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

Secretaría del Trabajo y Previsión Social (STPS)

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

Lograr la colocación de los buscadores de empleo afines al perfil laboral de los distintos grupo de la población, 

incluidos aquellos vulnerables; así como fomentar actividades de autoempleo; mediante labores de 

vinculación entre éstos y los generados de empleo.

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL 1

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

Pp03.03 Empleo y Previsión Social

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

● Objetivo 1. Estimular el aumento de los niveles de 

inversión, productividad, retención de talento humano 

potosino para la generación de empleos con mayor poder 

adquisitivo.

San Luis Potosí, será reconocido por avanzar hacia una economía 

sustentable basada en el conocimiento y por incrementar la 

generación de valor agregado en el contexto de un desarrollo 

económico regional equilibrado.

IMPACTO EN OB JETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Vertiente o sector: Program a:

Desarrollo Económico Sustentable Programa Sectorial de Desarrollo Económico Sustentable

Objetivo estratégico: Visión:

Objetivos

Objetivo 8. Promover el crecimiento económico inclusivo y sostenible, el empleo y el trabajo decente para todos.

Tasa de desocupación.
Secretaría del 

Trabajo y 

Previsión Social

Tasa de informalidad laboral.

Incremento de trabajadores 

asegurados al IMSS.

3. Desarrollo Económico
3.1. Asuntos Económicos, Comerciales y 

Laborales en General
3.1.2 Asuntos Laborales Generales

INDICADORES 3

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN

Tasa de inserción al sistema 

dual.
Dirección de 

Capacitación y 

Productividad
Tasa de certificación en 

competencia laboral.

PERIODICIDAD
UNIDAD 

RESPONSAB LE

Tasa de colocación bolsa de 

trabajo.

Dirección del 

Servicio Nacional 

de Empleo

Tasa de colocación ferias de 

empleo.

Tasa de capacitación en 

idioma Inglés.

Tasa de colocación PTAT.


