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Viene de la Página No. 1 del Acta No. 49, de la Primera Sesión Ordinaria del día 13 de Enero de 2023.


En la Ciudad de San Luis Potosí, Capital del Estado del mismo nombre, siendo las 13:08 trece horas con ocho minutos del día 13 trece de enero del año dos mil veintitrés, en el Salón de Cabildo de Palacio Municipal, fecha y hora señalada para que tenga verificativo la Primera Sesión Ordinaria de Cabildo de la Administración Municipal para el periodo 2021-2024.

En la Sesión Ordinaria que nos ocupa y da origen a este instrumento, se encuentran presentes: el Presidente Municipal Constitucional Maestro Enrique Francisco Galindo Ceballos; la C. Regidora de Mayoría Relativa, Licenciada Elodia Gutiérrez Estrada; los CC. Regidores de Representación Proporcional: Licenciado Gustavo Jesús Mercado Garay; Ciudadano Arturo Ramos Medellín; Licenciada Carmen Jazmín Acuña Briseño; Licenciado Alejandro Fernández Hernández; Licenciada María Eugenia Castro Anguiano; Licenciado Rodolfo Edgardo Jasso Puente; Maestra Alexandra Daniela Cid González; Lic. Alejandro Casillas Torres; Licenciada Tania González Pardo; Licenciada Martha Orta Rodríguez; Licenciado José Ángel Lara García; y Maestra María de los Ángeles Hermosillo Casas; y los Síndicos: Licenciado Luis Víctor Hugo Salgado Delgadillo y Licenciada Maribel Lemoine Loredo; todos ellos integrantes del H. Ayuntamiento de la Capital para el trienio 2021-2024; así como el Licenciado Jorge Daniel Hernández Delgadillo, Secretario General del H. Ayuntamiento.--------------------------------------------------- -- Instalado el acto, se abre la Sesión bajo el siguiente:------
------------------------ Orden del Día -------------------------

I. Lista de Asistencia.-------------------------------------
II. Declaración de validez de la Sesión.---------------------
III. Se someten a consideración y en su caso aprobación del Cabildo, las actas de las siguientes Sesiones: Cuarta Solemne, del 08 de diciembre; Vigésima Tercera Ordinaria del 15 de diciembre; Octava Extraordinaria, del 15 de diciembre; y Vigésima Cuarta Ordinaria, del 20 de diciembre, todas del año 2022.---------------------------
IV. Se somete a consideración y en su caso aprobación del Cabildo, el Dictamen que presenta la Comisión Permanente de Hacienda Municipal, relativo a la Adecuación Presupuestal al 31 de diciembre del año 2022.------------
V. Se somete a consideración y en su caso aprobación del Cabildo, el Dictamen que presenta la Comisión Permanente de Hacienda Municipal, relativo a los Estados Financieros al 31 de diciembre del 2022. ----------------------------
VI. Se somete a consideración y en su caso aprobación del Cabildo, la solicitud que presenta el Primer Síndico Municipal, relativa a la autorización de la firma del Convenio Marco de Colaboración Interinstitucional entre los Municipios de San Luis Potosí y Zaragoza.------------
VII. Se presentan para su conocimiento, los Informes de las Delegaciones Municipales de Bocas; La Pila; y Villa de Pozos; así como el Informe de Secretaría General, correspondientes al mes de diciembre del año 2022.-------
VIII. Se somete a consideración y en su caso aprobación de Cabildo, el Dictamen que presenta la Comisión Permanente de Pensiones y Asuntos Laborales, relativo a la resolución de solicitudes de pensión por jubilación, invalidez y viudez.-------------------------------------
IX. Clausura de la Sesión.-----------------------------------
-- Como punto I del Orden del Día.- En uso de la palabra, el Secretario General del H. Ayuntamiento, señala lo siguiente: “Buenas tardes, bienvenidos a esta Sesión Ordinaria, hago de su conocimiento que, la Regidora Aurora Zamora Vázquez, justificó su inasistencia a esta Sesión, por motivos de salud. Asimismo, informo la Presidente Municipal, que están presentes 13 trece Regidores y 2 dos Síndicos, por lo que se encuentra reunido el quórum que señalan los artículos 25 de la Ley Orgánica del Municipio Libre de San Luis Potosí y 38 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, para celebrar la Primera Sesión Ordinaria de Cabildo de la administración municipal 2021-2024.-----------------------------------------------------------
-- Como punto II del Orden del Día.- Declaración de validez de la Sesión.- En uso de la voz, el Presidente Municipal, Enrique Francisco Galindo Ceballos, señala que, en virtud de encontrarse reunido el quórum necesario que establecen los artículos 25 de la Ley Orgánica del Municipio Libre de San Luis Potosí, así como 38 parte aplicable y 39 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, se declara legalmente instalada la Primera Sesión Ordinaria de Cabildo del año 2023, siendo válidos los acuerdos que en ella se tomen.---------------------------------- -- Se informa al Cabildo, que se incorpora a esta Sesión Ordinaria, el Ingeniero Elías Jesrael Pesina Rodríguez.---------
-- Como punto III del Orden del Día.- Se someten a consideración y en su caso aprobación del Cabildo, las Actas de las siguientes Sesiones: Cuarta Solemne, del 08 de diciembre; Vigésima Tercera Ordinaria del 15 de diciembre; Octava Extraordinaria, del 15 de diciembre; y Vigésima Cuarta Ordinaria, del 20 de diciembre, todas del año 2022. En uso de la voz, el Secretario General, señala: “Toda vez que las Actas de las Sesiones señaladas, fueron entregadas previamente para su revisión al Cabildo, dentro del término establecido en el artículo 74 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, sin que se recibieran observaciones en dichos proyectos, se propone al Honorable Cabildo lo siguiente: PRIMERO: Se solicita se dispense la lectura de las actas mencionadas y conforme a lo determinado por los artículos 50 y 52 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN EN FORMA ECONÓMICA, POR LO QUE SE PIDE A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR, PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO, DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD LA DISPENSA DE LA LECTURA.--------------- -- SEGUNDO: Se someten a consideración y, en su caso, aprobación del Cabildo, las Actas de las siguientes Sesiones: Cuarta Solemne, del 08 de diciembre; Vigésima Tercera Ordinaria del 15 de diciembre; Octava Extraordinaria, del 15 de diciembre; y Vigésima Cuarta Ordinaria, del 20 de diciembre, todas del año 2022; y de conformidad con lo que establecen los artículos 50 y 52 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN EN FORMA ECONÓMICA, POR LO QUE SE PIDE A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR, PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO, DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.-------
-- Como punto IV del Orden del Día.- se somete a consideración y en su caso aprobación del Cabildo, el Dictamen que presenta la Comisión Permanente de Hacienda Municipal, relativo a la Adecuación Presupuestal al 31 de diciembre del año 2022. En uso de la voz, el Secretario General del H. Ayuntamiento, hace de su conocimiento, que se recibió escrito de la Presidenta de la Comisión permanente de Hacienda, solicitando se agendara el punto que se atiende dentro del orden del día. Cede el uso de la voz, a la Regidora Martha Orta Rodríguez, Presidenta de la Comisión de Hacienda, para que dé a conocer el dictamen que presenta. -------------------------------------------------------- En uso de la voz, la Regidora Martha Orta Rodríguez, solicita se dispense la lectura del dictamen que presenta, en virtud de que fue circulado con anticipación. Acto seguido, el Secretario General del H. Ayuntamiento, somete a su consideración la dispensa de la lectura del Dictamen que presenta la Comisión Permanente de Hacienda Municipal, relativo a la Adecuación Presupuestal al 31 de diciembre del año 2022; y de conformidad con lo que establecen los artículos 50 y 52 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN EN FORMA ECONÓMICA, POR LO QUE SE PIDE A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR, PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL MODERADOR DE ESTA SESIÓN, DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR MAYORÍA DE 16 VOTOS A FAVOR Y UN VOTO EN CONTRA DE LA REGIDORA MARIA DE LOS ÁNGELES HERMOSILLO CASAS.---- -- Nuevamente hace uso de la voz la Regidora Presidenta de la Comisión Permanente de Hacienda Municipal, para dar a conocer el Dictamen que se presenta, señalando lo siguiente: “El 09 de enero de 2023, se recibió el oficio número TM/DCG/004/2023, signado por el C.P. Arturo Jaimes Núñez, Tesorero Municipal, mediante el cual, solicitó a la de la voz en mi carácter de Presidenta de la Comisión de Hacienda, se sometiera a consideración de las y los integrantes de la Comisión de Hacienda Municipal, la adecuación presupuestal con números al 31 de diciembre del año 2022, mismo que fue acompañado con los anexos correspondientes. 

En Sesión Ordinaria de la Comisión Permanente de Hacienda Municipal, celebrada el 12 de enero de 2023, el pleno del referido cuerpo colegiado analizó, discutió y aprobó por MAYORIA, la solicitud de aprobación de la adecuación presupuestal con números al 31 de diciembre de 2022, presentada por el C.P Arturo Jaimes Núñez, Tesorero Municipal, en términos de lo expuesto por el propio funcionario público ante las y los integrantes de esta Comisión edilicia. -------------------------
De esta manera, se presenta ante el Honorable cabildo el dictamen que se formuló con la aprobación de la adecuación presupuestal referida. Es cuanto”.------------------------------
-- Se inserta el dictamen para constancia, bajo el siguiente tenor: “San Luis Potosí S.L.P. A 12 de Enero del año 2023.
DICTAMEN

De conformidad con las facultades que detenta esta Comisión Permanente de Hacienda Municipal del H. Ayuntamiento de San Luis Potosí, las cuales se encuentran contenidas en los artículos 3°, 31 inciso c) fracción IX y 89 fracción XII de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí; 113, 114 y 131 del Reglamento Interno del Municipio Libre de San Luis Potosí; se somete a consideración de los miembros de la misma el acuerdo y proyecto de dictamen tomado en sesión de fecha jueves 12 doce de enero de 2023 dos mil veintitrés, bajo los siguientes:

A N T E C E D E N T E S

UNICO. - Con fecha 09 nueve de enero del presente se recibió en la Presidencia de esta Comisión de Hacienda Municipal, el oficio identificado con el número TM/DCG/004/2023, de fecha 09 nueve de enero del presente año, signado por el C.P. Arturo Jaimes Núñez, en su calidad de Tesorero Municipal mediante el cual solicita se agende en la próxima sesión de la suscrita comisión el proyecto de ADECUACIÓN PRESUPUESTAL AL 31 TREINTA Y UNO DE DICIEMBRE DE 2022 DOS MIL VEINTIDOS.

C O N S I D E R A N D O S

La presente adecuación presupuestal refiere cifras al 31 de diciembre  del 2022,  y se fundamenta en los  artículos 115 fracción IV inciso b de la Constitución  Política de los Estados Unidos Mexicanos; 114 fracción IV inciso b de la Constitución Política del Estado de San Luis Potosí;  81 fracción XII de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de  San Luis Potosí, 8, 19  de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y Municipios, artículo 147, artículo 149 fracción V, fracción XXVIII, XXXII inciso c y XXXIII inciso b,  del reglamento interno del Municipio Libre de San Luis Potosí,  y en los artículos 3º. fracción I, 5º. fracción III, 19, 42, 51, 52, 54, 59 fracción VI, de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosí,  se justifica por el incremento en la recaudación municipal y en las participaciones federales de conformidad a los siguientes:

Ingresos

	Rubro de Contribución
	Presupuesto Autorizado
	Ingresos Recaudados
	Aumento o - Disminución

	Impuestos
	970,250,000.00
	1,153,311,909.00
	183,061,909.00

	Contribuciones de Mejoras
	1,000,000.00
	3,333,481.00
	2,333,481.00

	Derechos
	405,342,283.00
	359,790,462.00
	-45,551,821.00

	Productos
	18,337,586.00
	47,258,180.00
	28,920,594.00

	Aprovechamientos
	101,734,016.00
	107,134,333.00
	5,400,317.00

	Participaciones, Aportaciones y Convenios
	2,351,575,675.00
	2,354,140,836.00
	2,565,161.00

	Total
	3,848,239,561.00

	4,024,969,201.00
	176,729,641.00


En materia de impuestos, el mayor incremento se dio en el rubro del Impuesto Sobre Adquisición de Inmuebles y Otros Derecho Reales (ISAI), derivado de las diferentes acciones:

Por primera vez en la historia del municipio, se están llevando actos de fiscalización en actos de ISAI por la omisión de este Impuesto, dichas acciones han permitido dar certeza legal a los contribuyentes que aún no contaban con sus escrituras, así como incrementar la recaudación por encima del monto presupuestado en la Ley de Ingresos para el ejercicio Fiscal 2022.

Otro aspecto que ha permitido alcanzar mejores niveles de recaudación por este concepto, es el incentivo fiscal incluido en el Acuerdo Administrativo ARCO 2.0 que se otorga por concepto de pago de ISAI,  por y  para todos aquellos terrenos que fueron adquiridos hace más de 10 años y que aún se encuentran a nombre de las inmobiliarias que los vendieron y que ya fueron liquidados en su totalidad por las personas poseedoras del inmueble, lo que facilito que los propietarios se acercaran a la Hacienda Municipal a regularizar su situación.

De igual manera en el concepto de Productos se implementaron actos de fiscalización, así como descuentos en multas por obligaciones vencidas sobre todo en el área de Comercio, lo cual permitió recuperación de carteras vencidas, así como el cumplimiento en tiempo y forma de las obligaciones por parte de los contribuyentes. 

Por concepto de Aprovechamientos, la flexibilidad en horarios y apertura de oficinas en horarios extendidos que se tuvo para el cobro de multas, así como el correcto manejo financiero de los recursos propios permitió alcanzar mejores niveles de recaudación por este rubro.

Egresos

	Rubro Objeto de Gasto
	Presupuesto Autorizado
	Egreso Devengado
	Aumento o - Disminución

	Servicios Personales
	1,410,942,588.00
	1,380,501,547.00
	-30,441,041.00

	Materiales y Suministros
	281,561,552.00
	265,908,065.00
	-15,653,487.00

	Servicios Generales
	1,255,512,053.00
	1,289,175,185.00
	33,663,132.00

	Transferencias y Asignaciones
	204,861,695.00
	398,709,238.00
	193,847,543.00

	Bienes Muebles e Inmuebles
	37,708,402.00
	38,057,613.00
	349,211.00

	Inversión Publica
	590,795,286.00
	580,923,317.00
	-9,871,969.00

	Inversiones Financieras Fideicomisos
	0
	0
	0

	Participaciones y Aportaciones
	15,398,450.00
	15,373,314.00
	-25,136.00

	Deuda Publica
	51,459,536.00
	56,320,922.00
	4,861,386.00

	Total
	3,848,239,561.00
	4,024,969,201.00
	176,729,641.00


	Balance Presupuestario Sostenible                                                               0.00                                                     


El incremento en los Ingresos se aplicó en los Egresos para el Sistema Avanzado de Gestión de Tránsito (Semáforos), Adquisición de Equipo Tecnológico para Sistema de Fibra Óptica, ampliaciones de los contratos del Servicio Médico, Seguro de Vida, Fibra Óptica, Sistema de Agua (Cisternas) y Semáforos.

Las políticas aplicadas en la elaboración de la presente adecuación presupuestal por cierre del ejercicio 2022, están basadas en la revisión de las cuentas que conforman el presupuesto de Ingresos y Egresos, los importes recaudados y devengados al 31 de diciembre de 2022, como lo especifican las leyes de la materia.

Como puntos importantes se considera;

a).- Los ingresos presupuestados son igualados a los ingresos efectivamente recaudados, debido a que ya no se recibirán ingresos en 2022.

b).- Los ingresos recaudados se comparan contra los egresos devengados, el resultado es un superávit o déficit presupuestal o en su caso como lo marca la Ley de Diciplina Financiera de las Entidades Federativas y Municipios, en su artículo 19, el Balance Presupuestario Sostenible deberá ser mayor o igual a cero.
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 LEY DE INGRESOS APROBADA 

AL 1º DE ENERO DE 2022 

 ADECUACION PRESUPUESTAL 

AL 31   DE JULIO 2022 

 AMPLIACIONES / 

REDUCCIONES 

 ADECUACIÓN PRESUPUESTAL 

AL 31 DE DICIEMBRE 2022 

INGRESOS RECAUDADOS 

TOTAL 3,396,102,298.14                    3,848,239,561.45                        176,729,639.45              4,024,969,200.90                    

10000Impuestos                        910,250,000.00                            970,250,000.00               183,061,908.75                      1,153,311,908.75 

11000Impuestos sobre los ingresos 700,000.00                                700,000.00                                    2,055,931.24                   2,755,931.24                             

12000Impuestos sobre el patrimonio 518,650,000.00                        518,650,000.00                           121,735,923.09 -             396,914,076.91                        

13000

Impuestos sobre la producción, el consumo y las 

transacciones

350,000,000.00                        410,000,000.00                           236,403,587.63              646,403,587.63                        

14000Impuestos al comercio exterior -                                               -                                                   -                                      -                                               

15000Impuestos sobre Nóminas y Asimilables -                                               -                                                   -                                      -                                               

16000Impuestos Ecológicos -                                               -                                                   -                                      -                                               

17000Accesorios 40,900,000.00                          40,900,000.00                              66,338,312.97                 107,238,312.97                        

18000Otros impuestos -                                               -                                                   -                                      -                                               

19000

Impuestos no comprendidos en las fracciones de la ley 

de Ingresos causadas en ejercicios fiscales anteriores 

pendientes de liquidación o pago.

-                                               -                                                   -                                      -                                               

20000Cuotas y Aportaciones de seguridad social                                                  -                                                        -                                           -                                                     -   

21000Aportaciones para Gorndos de Vivienda -                                               -                                                   -                                      -                                               

22000Cuotas para el Seguro Social -                                               -                                                   -                                      -                                               

23000Cuotas de Ahorro para el Retiro -                                               -                                                   -                                      -                                               

24000Otras Cuotas y Aportaciones para la seguridad social -                                               -                                                   -                                      -                                               

25000Accesorios. -                                               -                                                   -                                      -                                               

30000Contribuciones de mejoras                             1,000,000.00                                1,000,000.00                   2,333,481.43                              3,333,481.43 

31000Contribución de mejoras por obras públicas 1,000,000.00                             1,000,000.00                                2,333,481.43                   3,333,481.43                             

39000

Contribuciones de Mejoras no comprendidas en las 

fracciones de la Ley de Ingresos causadas en ejercicios 

fiscales anteriores pendientes de liquidación o pago

-                                               -                                                   -                                      -                                               

40000Derechos                        405,342,283.32                            405,342,283.32 -              45,551,821.14                         359,790,462.18 

41000

Derechos por el uso, goce, aprovechamiento o 

explotación de bienes de dominio público.

-                                               -                                                   -                                      -                                               

42000Derechos a los hidrocarburos. -                                               -                                                   -                                      -                                               

43000Derechos por prestación de servicios. 391,509,844.76                        391,509,844.76                           59,764,316.64 -                331,745,528.12                        

44000Otros Derechos -                                               -                                                   -                                      -                                               

45000Accesorios . 13,832,438.56                          13,832,438.56                              14,212,495.50                 28,044,934.06                          

49000

Derechos no comprendidos en las fraciiones de la Ley de 

Ingresos causadas en ejercicios fiscales anteriores 

pendientes de liquidación o pago.

-                                               -                                                   -                                      -                                               

50000Productos                           18,337,586.46                              18,337,586.46                 28,920,593.95                            47,258,180.41 

51000Productos de tipo corriente 12,186,693.23                          12,186,693.23                              10,622,638.19                 22,809,331.42                          

52000Productos de capital. 6,150,893.23                             6,150,893.23                                18,297,955.76                 24,448,848.99                          

59000

Productos no comprendidos en las fracciones de la Ley 

de Ingresos causadas en ejercicios fiscales anteriores 

pendientes de liquidación o pago.

-                                               -                                                   -                                      -                                               

60000Aprovechamientos.                        100,384,016.26                            101,734,016.26                   5,400,316.59                         107,134,332.85 

61000Aprovechamientos de tipo corriente 100,384,016.26                        101,734,016.26                           5,400,316.59                   107,134,332.85                        

62000Aprovechamientos de capital -                                               -                                                   -                                      -                                               

69000

Aprovechamientos no comprendidos en las fracciones de 

la Ley de Ingresos causadas en ejercicios fiscales 

anteriores pendientes de liquidación o pago

-                                               -                                                   -                                      -                                               

70000Ingresos por ventas de bienes y servicios.                                                  -                                                        -                                           -                                                     -   

71000

Ingresos por ventas de bienes y servicios de organismos 

descentralizados

-                                               -                                                   -                                      -                                               

72000

Ingresos de operación de entidades paraestatales 

empresariales

-                                               -                                                   -                                      -                                               

73000

Ingresos por ventas de bienes y servicios producidos en 

establecimientos del Gobierno Central.

-                                               -                                                   -                                      -                                               

80000Participaciones y Aportaciones                     1,960,788,412.10                        2,351,575,675.41                   2,565,159.87                      2,354,140,835.28 

81000Participaciones. 1,203,545,983.38                    1,566,975,776.41                        2,539,439.54                   1,569,515,215.95                    

82000Aportaciones. 757,242,428.72                        784,599,899.00                           25,714.33                         784,625,613.33                        

83000Convenios. -                                               -                                                   6.00                                    6.00                                             

90000Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas.                                                  -                                                        -                                           -                                                     -   

91000

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público. -                                               -                                                   -                                      -                                               

92000Transferencias al Resto del Sector Público. -                                               -                                                   -                                      -                                               

93000Subsidios y Subvenciones -                                               -                                                   -                                      -                                               

94000Ayudas sociales. -                                               -                                                   -                                      -                                               

95000Pensiones y Jubilaciones -                                               -                                                   -                                      -                                               

96000Transferencias a Fideicomisos, mandatos y análogos -                                               -                                                   -                                      -                                               



H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSÍ

PRESUPUESTO DE INGRESOS 

EJERCICIO FISCAL 2022
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 PRESUPUESTO APROBADO 

AL 01 DE ENERO DE 2022 

 ADECUACIÓN 

PRESUPUESTAL AL  31 

DE JULIO  2022 

 AMPLIACIONES 

/ REDUCCIONES 

 ADECUACIÓN 

PRESUPUESTAL AL 31 DE 

DICIEMBRE 2022 

EGRESOS DEVENGADOS 

TOTAL                         3,396,102,298.14              3,848,239,561.45    176,729,639.45                4,024,969,200.90 

10000SERVICIOS PERSONALES 1,410,942,587.68                         1,410,942,587.68             30,441,040.36 -     1,380,501,547.32              

11000

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER PERMANENTE 798,491,130.14                             798,491,130.14                 70,708,329.03 -     727,782,801.11                  

11100Dietas 15,682,118.92                               15,682,118.92                   1,700,523.92 -       13,981,595.00                    

11300Sueldos base al personal permanente 782,809,011.22                             782,809,011.22                 69,007,805.11 -     713,801,206.11                  

12000REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER TRANSITORIO 44,448,390.39                               44,448,390.39                   8,537,107.61        52,985,498.00                    

12100Honorarios asimilables a salarios 44,448,390.39                               44,448,390.39                   8,537,107.61        52,985,498.00                    

13000REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 243,886,702.71                             243,886,702.71                 905,743.08 -           242,980,959.63                  

13100Primas por años de servicios efectivos prestados 33,335,881.99                               33,335,881.99                   6,749,857.40 -       26,586,024.59                    

13200Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año 204,570,828.17                             204,570,828.17                 2,797,103.77        207,367,931.94                  

13300Horas extraordinarias 995,381.58                                     995,381.58                         92,946.55 -             902,435.03                          

13400Compensaciones 4,984,610.97                                  4,984,610.97                      3,139,957.10        8,124,568.07                       

14000SEGURIDAD SOCIAL 41,464,321.14                               41,464,321.14                   5,937,860.32 -       35,526,460.82                    

14200Aportaciones a fondos de vivienda 11,813,158.60                               11,813,158.60                   1,001,055.98 -       10,812,102.62                    

14400Aportaciones para seguros 29,651,162.54                               29,651,162.54                   4,936,804.34 -       24,714,358.20                    

15000OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONÓMICAS 273,489,056.70                             273,489,056.70                 34,055,486.92      307,544,543.62                  

15100Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 4,094,740.86                                  4,094,740.86                      142,500.86 -           3,952,240.00                       

15200Indemnizaciones 3,000,000.00                                  3,000,000.00                      2,089,894.95 -       910,105.05                          

15300Prestaciones y haberes de retiro 119,405,303.30                             119,405,303.30                 19,046,856.60      138,452,159.90                  

15400Prestaciones contractuales 18,653,840.73                               18,653,840.73                   1,165,269.27        19,819,110.00                    

15900Otras prestaciones sociales y económicas. 128,335,171.81                             128,335,171.81                 16,075,756.86      144,410,928.67                  

17000PAGO DE ESTÍMULOS A SERVIDORES PÚBLICOS 9,162,986.60                                  9,162,986.60                      4,518,297.54        13,681,284.14                    

17100Estímulos 9,162,986.60                                  9,162,986.60                      4,518,297.54        13,681,284.14                    

20000MATERIALES Y SUMINISTROS 179,042,984.03                             274,662,756.80                 8,754,691.32 -       265,908,065.48                  

21000

MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN, EMISIÓN DE DOCUMENTOS 

Y ARTÍCULOS OFICIALES

14,717,710.86                               16,217,689.04                   2,375,437.88 -       13,842,251.16                    

21100Materiales, útiles y equipos menores de oficina 3,972,199.84                                  4,804,185.11                      420,463.57 -           4,383,721.54                       

21200Materiales y útiles de impresión y reproducción 160,828.20                                     87,790.66                            74,210.40 -             13,580.26                             

21300Material estadístico y geográfico 17,510.00                                        8,978.00                              8,768.00 -               210.00                                   

21400

Materiales, útiles y equipos menores de tecnologías de la 

información y comunicaciones

2,343,071.12                                  2,949,083.70                      1,203,793.05 -       1,745,290.65                       

21500Material impreso e información digital 1,992,426.81                                  2,501,250.84                      45,792.59              2,547,043.43                       

21600Material de limpieza 4,648,891.24                                  5,503,185.98                      590,398.01 -           4,912,787.97                       

21700Materiales y útiles de enseñanza 1,310,003.65                                  220,897.19                         148,562.44 -           72,334.75                             

21800

Materiales para el registro e identificación de bienes y 

personas

272,780.00                                     142,317.56                         24,965.00              167,282.56                          

22000ALIMENTOS Y UTENSILIOS 4,526,503.91                                  5,780,042.27                      651,634.72 -           5,128,407.55                       

22100Productos alimenticios para personas 3,000,745.31                                  4,105,870.19                      542,825.43 -           3,563,044.76                       

22200Productos alimenticios para animales 1,466,019.92                                  1,586,809.92                      91,765.84 -             1,495,044.08                       

22300Utensilios para el servicio de alimentación 59,738.68                                        87,362.16                            17,043.45 -             70,318.71                             

24000

MATERIALES Y ARTÍCULOS DE CONSTRUCCIÓN Y DE 

REPARACIÓN

21,199,408.64                               77,100,474.61                   1,973,783.11        79,074,257.72                    

24100Productos minerales no metálicos 470,369.88                                     1,627,925.98                      4,902,132.55        6,530,058.53                       

24200Cemento y productos de concreto 4,551,791.56                                  25,555,905.36                   1,873,311.08        27,429,216.44                    

24300Cal, yeso y productos de yeso 281,054.06                                     2,010,491.16                      233,079.02 -           1,777,412.14                       

24400Madera y productos de madera 464,324.01                                     429,611.54                         154,729.86 -           274,881.68                          

24500Vidrio y productos de vidrio 99,699.80                                        95,328.80                            68,641.52 -             26,687.28                             

24600Material eléctrico y electrónico 10,110,157.45                               35,775,586.45                   3,387,635.70 -       32,387,950.75                    

24700Artículos metálicos para la construcción 1,757,147.94                                  5,704,048.84                      1,489,847.20 -       4,214,201.64                       

24800Materiales complementarios 1,590,925.11                                  1,107,620.60                      28,952.33              1,136,572.93                       

24900Otros materiales y artículos de construcción y reparación 1,873,938.83                                  4,793,955.88                      503,320.45            5,297,276.33                       
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PRODUCTOS QUÍMICOS, FARMACÉUTICOS Y DE LABORATORIO 41,941,112.13                               46,542,290.40                   7,121,414.69        53,663,705.09                    

25100Productos químicos básicos 221,494.85                                     181,359.88                         60,457.50 -             120,902.38                          

25200Fertilizantes, pesticidas y otros agroquímicos 207,353.66                                     113,776.66                         53,215.64 -             60,561.02                             

25300Medicinas y productos farmacéuticos 37,891,298.00                               38,105,077.79                   9,114,235.07        47,219,312.86                    

25400Materiales, accesorios y suministros médicos 3,246,300.86                                  7,334,127.11                      1,467,382.88 -       5,866,744.23                       

25500Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 10,004.00                                        5,499.00                              5,499.00 -               -                                         

25600Fibras sintéticas, hules, plásticos y derivados 364,660.76                                     802,449.96                         406,265.36 -           396,184.60                          

26000COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 69,600,000.00                               77,991,487.00                   7,405,812.98        85,397,299.98                    

26100Combustibles, lubricantes y aditivos. 69,600,000.00                               77,991,487.00                   7,405,812.98        85,397,299.98                    

27000

VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCIÓN Y ARTÍCULOS 

DEPORTIVOS

19,820,736.32                               35,552,807.59                   16,608,620.67 -     18,944,186.92                    

27100Vestuario y uniformes 18,119,999.98                               20,202,877.49                   4,425,436.76 -       15,777,440.73                    

27200Prendas de seguridad y protección personal 1,146,284.60                                  13,118,926.34                   12,273,838.33 -     845,088.01                          

27300Artículos deportivos 533,429.43                                     2,203,124.45                      82,167.62              2,285,292.07                       

27400Productos textiles 21,022.31                                        27,879.31                            6,449.38                34,328.69                             

27500Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir -                                        2,037.42                2,037.42                               

28000MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 251,223.00                                     7,307,413.40                      3,418,775.19 -       3,888,638.21                       

28200Materiales de seguridad pública 251,223.00                                     198,333.40                         111,212.39 -           87,121.01                             

28300Prendas de protección para seguridad pública y nacional 7,109,080.00                      3,307,562.80 -       3,801,517.20                       

29000HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 6,986,289.17                                  8,170,552.49                      2,201,233.64 -       5,969,318.85                       

29100Herramientas menores 2,143,782.00                                  1,790,803.38                      614,746.52 -           1,176,056.86                       

29200Refacciones y accesorios menores de edificios 390,291.23                                     458,230.16                         154,091.63 -           304,138.53                          

29300

Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de 

administración, educacional y recreativo

17,319.00                                        22,502.00                            12,171.32 -             10,330.68                             

29400

Refacciones y accesorios menores de equipo de cómputo y 

tecnologías de la información

384,238.26                                     725,407.43                         5,744.26                731,151.69                          

29500

Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental 

médico y de laboratorio

6,452.00                                          3,911.90                              1,597.00 -               2,314.90                               

29600Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 2,877,822.20                                  3,082,219.79                      1,212,183.92 -       1,870,035.87                       

29700

Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y 

seguridad

85,800.00                                        59,300.00                            59,300.00 -             -                                         

29800

Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros 

equipos

906,890.57                                     1,835,766.92                      74,773.11 -             1,760,993.81                       

29900Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 173,693.91                                     192,410.91                         78,114.40 -             114,296.51                          

30000SERVICIOS GENERALES 1,071,344,848.70                         1,242,634,948.06             46,540,236.64      1,289,175,184.70              

31000SERVICIOS BÁSICOS 167,605,168.51                             244,427,712.88                 114,451,256.56   358,878,969.44                  

31100Energía eléctrica 149,999,999.97                             159,999,402.57                 37,510,281.30 -     122,489,121.27                  

31200Gas 252,148.00                                     287,136.00                         178,045.48 -           109,090.52                          

31300Agua 7,591,909.48                                  7,087,779.48                      6,113,726.12        13,201,505.60                    

31400Telefonía tradicional 3,000,000.01                                  2,976,177.01                      989,490.55 -           1,986,686.46                       

31500Telefonía celular 2,800,000.01                                  3,321,664.01                      1,254,748.60 -       2,066,915.41                       

31600Servicios de telecomunicaciones y satélites -                                        67,722,489.08      67,722,489.08                    

31700

Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de 

información

2,500,000.01                                  2,813,750.01                      709,924.47            3,523,674.48                       

31800Servicios postales y telegráficos 1,461,111.03                                  1,381,803.80                      49,092.14 -             1,332,711.66                       

31900Servicios integrales y otros servicios -                                                    66,560,000.00                   79,886,774.96      146,446,774.96                  

32000SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 109,915,123.67                             178,552,991.77                 53,968,850.61 -     124,584,141.16                  

32100Arrendamiento de terrenos 109,994.48                                     133,596.36                         219,607.91            353,204.27                          

32200Arrendamiento de edificios 3,967,746.20                                  6,720,787.20                      126,664.99 -           6,594,122.21                       

32300

Arrendamiento de mobiliario y equipo de administración, 

educacional y recreativo

36,000.00                                        3,704,240.63                      2,113,420.00 -       1,590,820.63                       

32400

Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de 

laboratorio

8,294.00                                          8,294.00                              8,294.00 -               -                                         

32500Arrendamiento de equipo de transporte 100,800,000.00                             119,005,048.00                 44,520,391.62 -     74,484,656.38                    

32600Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 2,736,098.87                                  38,585,138.87                   11,568,070.39 -     27,017,068.48                    

32700Arrendamiento de activos intangibles 51,961.56              51,961.56                             

32900Otros arrendamientos 2,256,990.12                                  10,395,886.71                   4,096,420.92        14,492,307.63                    
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SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTÍFICOS, TÉCNICOS Y OTROS 

SERVICIOS

278,004,851.05                             285,498,774.31                 60,322,049.00 -     225,176,725.31                  

33100Servicios legales, de contabilidad, auditoría y relacionados 14,000,000.03                               15,256,081.44                   2,204,888.98        17,460,970.42                    

33200

Servicios de diseño, arquitectura, ingeniería y actividades 

relacionadas

-                                                    532,000.00                         195,906.40 -           336,093.60                          

33300

Servicios de consultoría administrativa, procesos, técnica y en 

tecnologías de la información

681,580.00                                     2,435,984.00                      636,948.80            3,072,932.80                       

33400Servicios de capacitación 12,670,003.82                               10,322,278.56                   7,804,031.06 -       2,518,247.50                       

33500Servicios de investigación científica y desarrollo 184,100.00                                     82,393.99                            82,393.99 -             -                                         

33600

Servicios de apoyo administrativo, traducción, fotocopiado e 

impresión

5,960,725.10                                  8,621,968.22                      3,688.70                8,625,656.92                       

33800Servicios de vigilancia 8,442.10                                          42,328.10                            31,637.10 -             10,691.00                             

33900Servicios profesionales, científicos y técnicos integrales 244,500,000.00                             248,205,740.00                 55,053,606.93 -     193,152,133.07                  

34000SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 15,586,853.84                               10,575,239.39                   963,529.13            11,538,768.52                    

34100Servicios financieros y bancarios 1,708,068.06                                  2,708,060.06                      165,998.48            2,874,058.54                       

34200Servicios de cobranza, investigación crediticia y similar 2,106,324.56                                  1,811,088.56                      73,619.02              1,884,707.58                       

34300Servicios de recaudación, traslado y custodia de valores 1,137,904.97                                  1,390,000.00                      836,745.53            2,226,745.53                       

34500Seguro de bienes patrimoniales 5,752,506.75                                  3,795,451.27                      672,407.55            4,467,858.82                       

34700Fletes y maniobras 48,716.00                                        44,186.00                            41,212.05              85,398.05                             

34800Comisiones por ventas 4,833,333.50                                  826,453.50                         826,453.50 -           -                                         

35000

SERVICIOS DE INSTALACIÓN, REPARACIÓN, MANTENIMIENTO Y 

CONSERVACIÓN

286,098,210.28                             291,158,045.95                 10,985,827.00      302,143,872.95                  

35100Conservación y mantenimiento menor de inmuebles 3,270,453.33                                  4,280,935.33                      758,176.16 -           3,522,759.17                       

35200

Instalación, reparación y mantenimiento de mobiliario y 

equipo de administración, educacional y recreativo

83,490.56                                        84,005.36                            52,164.23 -             31,841.13                             

35300

Instalación, reparación y mantenimiento de equipo de 

cómputo y tecnología de la información

919,660.83                                     274,746.91                         202,165.04 -           72,581.87                             

35400

Instalación, reparación y mantenimiento de equipo e 

instrumental médico y de laboratorio

15,389.00                                        10,903.00                            14,956.88              25,859.88                             

35500Reparación y mantenimiento de equipo de transporte 11,651,758.34                               11,389,024.35                   3,780,871.14 -       7,608,153.21                       

35700

Instalación, reparación y mantenimiento de maquinaria, otros 

equipos y herramienta

9,257,203.22                                  7,444,944.20                      2,015,599.10 -       5,429,345.10                       

35800Servicios de limpieza y manejo de desechos 260,000,000.00                             266,485,284.80                 18,255,230.19      284,740,514.99                  

35900Servicios de jardinería y fumigación 900,255.00                                     1,188,202.00                      475,384.40 -           712,817.60                          

36000SERVICIOS DE COMUNICACIÓN SOCIAL Y PUBLICIDAD 52,995,924.15                               56,123,005.31                   23,502,646.89      79,625,652.20                    

36100

Difusión por radio, televisión y otros medios de mensajes 

sobre programas y actividades gubernamentales

33,609,216.27                               36,528,521.27                   797,928.16 -           35,730,593.11                    

36300

Servicios de creatividad, preproducción y producción de 

publicidad, excepto Internet

1,533,120.99                                  1,505,145.15                      9,725,468.92        11,230,614.07                    

36400Servicios de revelado de fotografías 2,504.00                                          1,256.00                              1,256.00 -               -                                         

36500Servicios de la industria fílmica, del sonido y del video 117,534.00                                     122,534.00                         96,434.00 -             26,100.00                             

36600

Servicio de creación y difusión de contenido exclusivamente a 

través de Internet

17,733,548.89                               17,965,548.89                   14,672,796.13      32,638,345.02                    

37000SERVICIOS DE TRASLADO Y VIÁTICOS 2,525,265.45                                  3,220,289.45                      690,764.57 -           2,529,524.88                       

37100Pasajes aéreos 374,716.00                                     602,245.96                         137,519.63            739,765.59                          

37200Pasajes terrestres 1,413,697.47                                  1,530,299.07                      354,959.61 -           1,175,339.46                       

37500Viáticos en el país 666,835.53                                     928,171.97                         400,354.39 -           527,817.58                          

37600Viáticos en el extranjero 49,461.00                                        148,657.00                         64,400.75 -             84,256.25                             

37900Otros servicios de traslado y hospedaje 20,555.45                                        10,915.45                            8,569.45 -               2,346.00                               

38000SERVICIOS OFICIALES 50,284,903.72                               62,736,477.20                   39,448,414.91      102,184,892.11                  

38100Gastos de ceremonial 912,737.48                                     3,194,766.47                      294,359.69            3,489,126.16                       

38200Gastos de orden social y cultural 46,029,823.04                               55,007,203.95                   39,932,545.79      94,939,749.74                    

38300Congresos y convenciones 2,058,057.00                                  2,847,504.15                      247,364.26 -           2,600,139.89                       

38400Exposiciones 8,711.00                                          5,086.00                              5,086.00 -               -                                         

38500Gastos de representación 1,275,575.20                                  1,681,916.63                      526,040.31 -           1,155,876.32                       

39000OTROS SERVICIOS GENERALES 108,328,548.03                             110,342,411.80                 27,829,773.67 -     82,512,638.13                    

39100Servicios funerarios y de cementerios 372,804.00                                     359,669.00                         100,069.00 -           259,600.00                          

39200Impuestos y derechos 717,895.51                                     456,966.51                         401,377.51 -           55,589.00                             

39400Sentencias y resoluciones judiciales 79,999,999.99                               81,326,877.76                   44,824,773.16 -     36,502,104.60                    

39500Penas, multas, accesorios y actualizaciones 3,608,948.72                                  4,582,772.72                      10,336,461.25      14,919,233.97                    

39600Otros gastos por responsabilidades 34,657.60                                        21,883.60                            7,419.60 -               14,464.00                             

39800

IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA 

RELACION LABORAL

23,594,242.21                               23,594,242.21                   7,167,404.35        30,761,646.56                    
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TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 

AYUDAS

186,667,582.92                             201,275,009.88                 197,434,228.25   398,709,238.13                  

41000

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR 

PÚBLICO

14,000,000.00                               14,000,000.00                   2,000,000.00 -       12,000,000.00                    

41400Asignaciones presupuestarias a Órganos Autónomos 14,000,000.00                               14,000,000.00                   2,000,000.00 -       12,000,000.00                    

42000TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PÚBLICO 2,430,715.38                                  0.38                                      0.38 -                        -                                         

42400

Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios 2,430,715.38                                  0.38                                      0.38 -                        -                                         

43000SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 4,289,616.00                                  -                                        -                           -                                         

43400Subsidios a la prestación de servicios públicos 4,289,616.00                                  -                                        -                           -                                         

44000AYUDAS SOCIALES 165,947,251.54                             174,722,678.50                 201,404,559.63   376,127,238.13                  

44100Ayudas sociales a personas 156,647,706.14                             160,024,902.96                 210,782,629.45   370,807,532.41                  

44200Becas y otras ayudas para programas de capacitación 1,317,340.00                                  7,779,850.18                      7,205,350.18 -       574,500.00                          

44300Ayudas sociales a instituciones de enseñanza 83,340.00                                        753,340.00                         53,340.00 -             700,000.00                          

44500Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 4,898,865.40                                  3,164,585.36                      880,620.36            4,045,205.72                       

44800Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 3,000,000.00                                  3,000,000.00                      3,000,000.00 -       -                                         

48000DONATIVOS -                                                    12,552,331.00                   1,970,331.00 -       10,582,000.00                    

48100Donativos a instituciones sin fines de lucro -                                                    12,552,331.00                   1,970,331.00 -       10,582,000.00                    

50000BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 32,956,108.97                               44,378,486.71                   6,320,873.83 -       38,057,612.88                    

51000MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN 6,683,736.21                                  7,288,034.19                      7,438,841.12        14,726,875.31                    

51100Muebles de oficina y estantería 626,954.68                                     911,024.86                         127,925.07            1,038,949.93                       

51200Muebles, excepto de oficina y estantería 97,470.49                                        90,373.49                            78,204.57 -             12,168.92                             

51300Bienes artísticos, culturales y científicos 650,836.60                                     444,296.60                         444,296.60 -           -                                         

51500Equipo de cómputo y de tecnologías de la información 5,042,024.70                                  4,782,159.50                      7,979,946.97        12,762,106.47                    

51900Otros mobiliarios y equipos de administración 266,449.74                                     1,060,179.74                      146,529.75 -           913,649.99                          

52000MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 315,146.00                                     2,172,686.47                      711,988.98            2,884,675.45                       

52100Equipos y aparatos audiovisuales 78,374.00                                        367,016.00                         49,334.75 -             317,681.25                          

52200Aparatos deportivos 2,049.00                                          35,649.00                            35,649.00 -             -                                         

52300Cámaras fotográficas y de video 219,303.00                                     1,654,918.47                      366,603.53            2,021,522.00                       

52900Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 15,420.00                                        115,103.00                         430,369.20            545,472.20                          

53000EQUIPO E INSTRUMENTAL MÉDICO Y DE LABORATORIO 400,943.80                                     938,167.29                         252,011.12 -           686,156.17                          

53100Equipo médico y de laboratorio 380,941.80                                     931,493.29                         245,337.12 -           686,156.17                          

53200Instrumental médico y de laboratorio 20,002.00                                        6,674.00                              6,674.00 -               -                                         

54000VEHÍCULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 1,735,018.01                                  15,107,858.01                   5,344,361.97 -       9,763,496.04                       

54100Automóviles y camiones 1,734,530.01                                  6,826,890.01                      1,238,891.61 -       5,587,998.40                       

54200Carrocerías y remolques 488.00                                              368.00                                  368.00 -                   -                                         

54900Otros equipos de transporte -                                                    8,280,600.00                      4,105,102.36 -       4,175,497.64                       

55000EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 5,000,000.00                                  714,960.00                         659,376.34 -           55,583.66                             

55100Equipo de defensa y seguridad. 5,000,000.00                                  714,960.00                         659,376.34 -           55,583.66                             

56000MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 16,265,186.75                               11,120,817.80                   7,160,541.30 -       3,960,276.50                       

56100Maquinaria y equipo agropecuario -                                                    15,000.00                            440.80 -                   14,559.20                             

56200Maquinaria y equipo industrial 32,748.00                                        7,758.00                              5,442.76 -               2,315.24                               

56300Maquinaria y equipo de construcción 32,022.00                                        37,950.00                            24,931.32 -             13,018.68                             

56400

Sistemas de aire acondicionado, calefacción y de refrigeración 

industrial y comercial

76,450.50                                        7,039,200.50                      6,781,301.18 -       257,899.32                          

56500Equipo de comunicación y telecomunicación 15,036,625.00                               637,563.52                         18,529.32 -             619,034.20                          

56600

Equipos de generación eléctrica, aparatos y accesorios 

eléctricos

280,008.00                                     382,008.00                         272,361.45 -           109,646.55                          

56700Herramientas y máquinas?herramienta 640,913.25                                     2,250,221.78                      122,389.45            2,372,611.23                       

56900Otros equipos 166,420.00                                     751,116.00                         179,923.92 -           571,192.08                          

58000BIENES INMUEBLES -                                                    4,258,600.00                      305.04 -                   4,258,294.96                       

58100Terrenos -                                                    4,258,600.00                      305.04 -                   4,258,294.96                       

59000ACTIVOS INTANGIBLES 2,556,078.20                                  2,777,362.95                      1,055,108.16 -       1,722,254.79                       

59100Software 337,568.84                                     353,892.03                         327,186.57 -           26,705.46                             

59200Patentes 47,917.00                                        47,917.00                            47,917.00 -             -                                         

59400Derechos -                                                    10,000.00                            10,000.00 -             -                                         

59700Licencias informáticas e intelectuales 2,170,592.36                                  2,365,553.92                      670,004.59 -           1,695,549.33                       


[image: image6.emf]60000INVERSIÓN PÚBLICA 423,648,185.84                             606,262,786.32                 25,339,469.69 -     580,923,316.63                  

61000OBRA PÚBLICA EN BIENES DE DOMINIO PÚBLICO 423,648,185.84                             601,592,786.32                 27,838,694.82 -     573,754,091.50                  

61200Edificación no habitacional -                                                    4,610,240.00                      1,494,539.52        6,104,779.52                       

61300

Construcción de obras para el abastecimiento de agua, 

petróleo, gas, electricidad y telecomunicaciones

-                                        992,303.49            992,303.49                          

61400División de terrenos y construcción de obras de urbanización 423,648,185.84                             590,482,546.32                 30,739,612.80 -     559,742,933.52                  

61500Construcción de vías de comunicación -                                                    6,200,000.00                      414,120.00            6,614,120.00                       

61900

Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos 

especializados

-                                                    300,000.00                         45.03 -                     299,954.97                          

62000OBRA PÚBLICA EN BIENES PROPIOS -                                                    4,670,000.00                      2,499,225.13        7,169,225.13                       

62200Edificación no habitacional. -                                                    4,670,000.00                      2,499,225.13        7,169,225.13                       

80000PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -                                                    15,323,450.00                   49,863.90              15,373,313.90                    

85000CONVENIOS -                                                    15,323,450.00                   49,863.90              15,373,313.90                    

85300Otros convenios -                                                    15,323,450.00                   49,863.90              15,373,313.90                    

90000DEUDA PÚBLICA 91,500,000.00                               52,759,536.00                   3,561,385.86        56,320,921.86                    

91000AMORTIZACIÓN DE LA DEUDA PÚBLICA 20,700,000.00                               20,700,000.00                   -                           20,700,000.00                    

91100

Amortización de la deuda interna con instituciones de crédito 20,700,000.00                               20,700,000.00                   -                           20,700,000.00                    

92000INTERESES DE LA DEUDA PÚBLICA 25,000,000.00                               25,000,000.00                   8,596,748.18        33,596,748.18                    

92100Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 25,000,000.00                               25,000,000.00                   8,596,748.18        33,596,748.18                    

94000 GASTOS DE LA DEUDA PÚBLICA  -                                        1,075,668.70        1,075,668.70                       

94100Gastos de la deuda pública interna 1,075,668.70        1,075,668.70                       

99000ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) 45,800,000.00                               7,059,536.00                      6,111,031.02 -       948,504.98                          

99100ADEFAS 45,800,000.00                               7,059,536.00                      6,111,031.02 -       948,504.98                          


En función del proyecto de adecuación presupuestal antes reproducido, el cual es propuesto por la Tesorería Municipal de este H. Ayuntamiento de San Luis Potosí, es que se llegan a los siguientes:

PUNTOS DE ACUERDO:

PRIMERO. - Esta Comisión Permanente de Hacienda Municipal, es competente para conocer y resolver el presente dictamen.

SEGUNDO. - Se aprueba por mayoría de los integrantes de la Comisión Permanente de Hacienda Municipal, la Adecuación Presupuestal al día 31 treinta y uno de diciembre del 2022, formulada por el Tesorero Municipal del H. Ayuntamiento de San Luis Potosí, C.P. Arturo Jaimes Núñez, en los términos expuestos en los anexos del oficio TM/DCG/004/2023, de fecha 09 nueve de Enero del presente año, referidos en el punto único de antecedentes del presente dictamen.

TERCERO. - De conformidad con lo dispuesto en el punto de acuerdo que antecede y con fundamento en lo dispuesto por el artículo 114 fracción X del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, atenta y respetuosamente se solicita a los miembros de esta Honorable Comisión la aprobación del presente DICTÁMEN.
CUARTO. - Una vez aprobado el presente dictamen por los miembros de la Comisión, con fundamento en el artículo 113 fracción VII del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, remítase el presente DICTAMEN a la Secretaria General de este H. Ayuntamiento, a efecto de que se agende el correspondiente punto del día en la siguiente Sesión de Cabildo, para su discusión, análisis y en su caso aprobación. 
Lic. Martha Orta Rodríguez,
Regidora Presidenta de la Comisión Permanente de Hacienda Municipal.
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En uso de la voz, el Secretario General, somete a su consideración el Dictamen que presenta la Comisión Permanente de Hacienda Municipal, relativo a la Adecuación Presupuestal al 31 de diciembre del año 2022; y de conformidad con lo que señalan los artículos 50 y 52 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN EN FORMA ECONÓMICA, POR LO QUE SE PIDE A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR, PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL, DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR MAYORÍA DE 15 QUINCE VOTOS A FAVOR;  UN VOTO EN CONTRA DE LA REGIDORA MARIA DE LOS ÁNGELES HERMOSILLO CASAS; Y 1 UNA ABSTENCIÓN DEL REGIDOR ALEJANDRO CASILLAS TORRES.--------------------------------------
-- Continúa con el uso de la voz, el Secretario General, quien señala: “Con fundamento en lo dispuesto por los artículos 78 fracción VI, y 80 en sus fracciones VI, VIII, y X, de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí, notifíquesela adecuación presupuestal al Tesorero Municipal, para  los efectos conducentes a que haya lugar”.------------------  Como Punto V del Orden del Día.- Se somete a consideración y en su caso, aprobación del Cabildo, el Dictamen que presenta la Comisión Permanente de Hacienda Municipal, relativo a los Estados Financieros al 31 de diciembre del 2022. En uso de la voz, el Secretario General, hace de su conocimiento, que, en la Secretaría General, se recibió escrito de la Presidenta de la Comisión Permanente de Hacienda, solicitando se agendara el punto que se atiende dentro del Orden del día, en virtud de lo anterior le cede el uso de la voz, a la Regidora Martha Orta Rodríguez, para que de a conocer el dictamen. En uso de la voz, la Presidenta de la Comisión Permanente de Hacienda Municipal, señala lo siguiente: “En virtud de que el dictamen que se presenta fue oportunamente circulado a cada uno de los miembros del Cabildo, solicito se dispense la lectura del mismo”. Acto seguido, el Secretario General, somete a su consideración la dispensa de lectura del dictamen que presenta la Comisión Permanente de Hacienda Municipal, relativo a los Estados financieros al 31 de diciembre del año 2022; y de conformidad con lo que señalan los artículos 50 y 52 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN EN FORMA ECONÓMICA, POR LO QUE SE PIDE A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR, PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL, DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR MAYORÍA DE 15 QUINCE VOTOS A FAVOR;  UN VOTO EN CONTRA DE LA REGIDORA MARIA DE LOS ÁNGELES HERMOSILLO CASAS; Y 1 UNA ABSTENCIÓN DEL REGIDOR ALEJANDRO CASILLAS TORRES.--------- Nuevamente hace uso de la voz, la Regidora Martha Orta Rodríguez, para señalar lo siguiente: “El 09 de enero de 2022, se recibió el oficio número TM/DCG/005/2023, signado por el C.P. Arturo Jaimes Núñez, Tesorero Municipal, mediante el cual, solicitó a la de la voz en mi carácter de Presidenta de la Comisión de Hacienda, se sometiera a consideración de las y los integrantes de la Comisión de Hacienda Municipal, la aprobación de los Estados Financieros Armonizados con números al 31 de diciembre de 2022, mismo que fue acompañado con los anexos correspondientes. 

En Sesión Ordinaria de la Comisión Permanente de Hacienda Municipal, celebrada el 12 de enero de 2023, el pleno del referido cuerpo colegiado analizó, discutió y aprobó por MAYORIA, la solicitud de aprobación de los estados financieros armonizados con números al 31 de diciembre de 2022, presentada por el C.P Arturo Jaimes Núñez, Tesorero Municipal, en términos de lo expuesto por el propio funcionario público ante las y los integrantes de esta Comisión Edilicia.

De esta manera, se presenta ante el Cabildo el dictamen que se formuló con la aprobación de los Estados Financieros referida. Es cuanto”.-----------------------------------------------------
-- Se inserta el Dictamen de la Comisión de Hacienda, para constancia, bajo el siguiente tenor: “San Luis Potosí S.L.P. a 12 de enero del año 2023. VISTA.- La solicitud presentada por el C.P Arturo Jaimes Núñez, Tesorero Municipal, ante la Lic. Martha Orta Rodríguez, Regidora Presidenta de la Comisión Permanente de Hacienda Municipal, relacionada con los Estados Financieros con cifras al 31 de diciembre de 2022, misma que fue analizada, discutida y aprobada por  MAYORÍA, en la Sesión de la referida Comisión, celebrada el 12 de enero de 2023; de conformidad con lo dispuesto por los artículos 74 fracciones II, III, X de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí, así como los diversos 111, 112, 113 fracción VII, 131 fracciones, I, VII, IX, y XII, 140 fracción XV y 149 fracción I, del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, se emite el DICTAMEN correspondiente, sustentado en los siguientes,

A N T E C E D E N T E S

I.- El 09 de enero de 2023, se recibió el oficio número TM/DCG/005/2023, signado por el C.P. Arturo Jaimes Núñez, Tesorero Municipal, mediante el cual, solicitó a la Lic. Martha Orta Rodríguez, Regidora Presidenta de la Comisión de Hacienda se sometiera a consideración de las y los integrantes de la Comisión de Hacienda Municipal, la aprobación de los Estados Financieros Armonizados con números al 31 de diciembre de 2022, mismo que fue acompañado con los anexos correspondientes.  

II.- En la Sesión de la Comisión Permanente de Hacienda Municipal, celebrada el 12 de enero de 2023, el pleno del referido cuerpo colegiado analizó, discutió y aprobó por MAYORÍA, la solicitud de aprobación de los estados financieros armonizados con números al 31 de diciembre de 2022, presentada por el C.P Arturo Jaimes Núñez, Tesorero Municipal, en términos de lo expuesto por el propio funcionario público ante las y los integrantes de esta Comisión edilicia. 

Atentos al procedimiento que establece el artículo 91, segundo párrafo de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí, y los numerales 11, 111 y demás aplicables del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, S.L.P., se entró al análisis de las constancias que integran la solicitud respectiva, con base en los siguientes:
C O N S I D E R A N D O S

Para dar cumplimiento a los Artículos 46, 48 y 49 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, se integran estas Notas a los Estados Financieros que corresponden al mes de diciembre de 2022, con la finalidad de revelar y proporcionar información adicional y suficiente que amplié el significado de la información presentada en los Estados Financieros, manifestando lo siguiente:

I.- Los Estados Financieros correspondientes al mes de diciembre de 2022, fueron elaborados por la Dirección de Contabilidad Gubernamental de la Tesorería Municipal.

II.- El registro, reconocimiento y presentación de la información presupuestaria, contable y patrimonial se sustenta y se basa en los Postulados Básicos de Contabilidad Gubernamental.

III.- Para la elaboración de los Estados Financieros se utilizaron las normas, criterios y principios técnicos para generación de Información Financiera emitidos por el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC).

IV.- Se informa de la Deuda Pública contratada por el Municipio y sus vencimientos a Corto y Largo Plazo.

V.- En los Estados Financieros no existen partes relacionadas que pudieran ejercer influencia significativa en la toma de decisiones financieras y operativas.

VI.- Se presenta Información relevante y suficiente relativa a los saldos y movimientos de las cuentas consignadas en los Estados Financieros de acuerdo con los Tipos de Notas siguientes:

· De Desglose

· De Memoria (Cuentas de Orden)

· De Gestión Administrativa
I.- Notas de Desglose

1).- Notas al Estado de Situación Financiera   

       ACTIVO:

       Efectivo y Equivalentes:

1.- La Tesorería Municipal Administra aproximadamente 144 cuentas bancarias, con un saldo de: 

	TIPO DE RECURSO
	SALDO EN LIBROS CONTABILIDAD
	SALDO EN BANCOS REAL
	DIFERENCIA

	FISCALES O PROPIOS
	90,323,095.12
	77,267,957.36
	-13,055,137.76

	ETIQUETADOS R-33
	200,427,799.66
	203,543,238.38
	3,115,438.72

	T O T A L
	290,750,894.78
	280,811, 195.74
	-9,939,699.04


Estas diferencias corresponden principalmente a registros en la Administración 2012-2015 y 2015-2018.

      Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes:

2.- De la cuenta de Deudores Diversos se tuvo un incremento de $1’502,579.31, principalmente por convenios de pago de predial, licencias de construcción, impuesto sobre adquisición de inmuebles, en el mes de diciembre de 2022.

      Almacenes:

3.-   La cuenta de Almacenes corresponde a materiales de Bienes de Consumo para la operación del municipio, con un método de valuación de precios promedios. En el mes de diciembre hay un incremento de $ 19’665,874.14 derivado de la afectación contable aplicada en las entradas y salidas en Materiales de Administración, Productos Químicos y Farmacéuticos.

      Activo No Circulante:

4.- Activo no Circulante, se registra en Construcciones en Proceso aquellos gastos de inversión (construcciones) que aún no han sido terminadas, a su conclusión se registrará como parte del Activo y Patrimonio Municipal. En el mes de diciembre de 2022 se refleja un incremento de $ 292’649,739.91.

5.- Depreciación Acumulada De Bienes Muebles e Inmuebles se registra lo correspondiente al mes de diciembre de 2022, por un importe de $ 8’896,798.80.

      PASIVO:
      Cuentas por Pagar a Corto Plazo:

6.- En la cuenta de Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo, se refleja el registro contable de lo correspondiente a primera y segunda quincena de diciembre; aguinaldo 1ra parte y prima vacacional 2do periodo de 2022, por un importe de $ 178’101,563.88.

7.- Proveedores por Pagar a Corto Plazo, refleja un incremento por la cantidad de $ 182’264,043.43 derivado de la diferencia en las operaciones realizadas en el mes de diciembre de 2022.

8.- Contratistas por Obras Publicas por Pagar a Corto, derivado de la diferencia en las operaciones realizadas en el mes de diciembre de 2022; reflejan un incremento de $ 107’416,822.87.

9.- Retenciones, Contribuciones por pagar a Corto Plazo, refleja el registro contable de primera y segunda quincena de diciembre; aguinaldo 1ra parte y prima vacacional 2do periodo de 2022 y corresponde principalmente a ISR Retenido por Sueldos; nos muestra un incremento de $ 21’430,117.72.

10.- Otras Cuentas por pagar a Corto Plazo, corresponde principalmente a Fondos Ajenos y refleja el registro contable de lo correspondiente a la primera y segunda quincena de diciembre; aguinaldo 1ra parte y prima vacacional 2do periodo de 2022; refleja un incremento por $ 3’462,542.80.

11.- Pasivo no Circulante lo integra la Cuenta de Títulos y Valores de la Deuda Pública Interna a Largo Plazo por $ 384’300,000.00 y con vencimiento en el año 2029, como se señala en el apartado de información de la Deuda Pública.

12.- Hacienda Pública / Patrimonio; corresponde al Patrimonio Municipal un saldo de   $2’890’471,438.18 así como los resultados de ejercicios anteriores por $ 886’172,608.89 y el resultado acumulado al mes de diciembre de este ejercicio (Ahorro) es de $ 576’115,442.96.

2.- Notas al Estado de Variaciones en la Hacienda Pública / Patrimonio

1.-El Patrimonio Contribuido al mes de diciembre es de $ 2’890’471,438.18.                       

2.- El Patrimonio Generado al mes de diciembre es de $ 576’115,442.96.

3.- Notas al Estado de Actividades

Se presenta a continuación los rubros más relevantes que conforman dicho Estado de Actividades:

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER PERMANENTE:

En el mes de diciembre se registró en la cuenta de Servicios Personales lo correspondiente a Remuneraciones al Personal Permanente y Transitorio, Prestaciones, Seguridad Social, Estímulos e Impuestos Sobre Nóminas de primera y segunda quincena de diciembre; aguinaldo 1ra parte y prima vacacional 2do periodo de 2022. Por concepto de Haberes de Viudas / Orfandad, con designación única de beneficiarios se registró un importe de $ 23’012,743.63

MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION:

Se registro en el mes de diciembre por este concepto, material eléctrico y electrónico; otros materiales para la construcción y artículos complementarios la cantidad de $ 14’589,138.51.

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS:

Se conforma por el importe de los combustibles, lubricantes y aditivos que se utilizaron en el mes de diciembre en los vehículos de las diferentes áreas y direcciones por un total de $ 13’126,050.67.

SERVICIOS BÁSICOS:

Integrado por concepto de Alumbrado Público $ 8’935,549.00, Servicio de Luz para las Oficinas y Áreas Municipales $ 1’421,537.00; Telefonía Tradicional para la UAM el importe fue de $ 941,920.71. Otros Servicios $ 1’330,483.86; Proyecto de Fibra Óptica $ 51’227,003.08; Servicio Integral de Semaforización $ 145’846,774.96; Agua Potable $13’142,208.83. 

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, Y TECNICOS Y OTROS SERVICIOS:

Se registro en este mes por concepto de Servicios Profesionales Médicos $ 52’673,390.67 y Servicio de Apoyo Administrativo, Legales, Traducción $ 8’678,750.24.

SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION:

Se conforma por concepto de Servicios de Limpieza y Manejo de Desechos $ 54’734,759.73. Conservación y Mantenimiento de Inmuebles, Reparación y Mantenimiento de mobiliario, Equipo y Maquinaria, Servicios de Jardinería y Fumigación la cantidad de $ 3’421,610.88. 

En los Egresos Devengados anteriores, se ampliaron los contratos y convenios en los rubros de: Servicio Integral de Semaforización, Servicio Médico, Seguro de Vida de los empleados y Proyecto de Fibra Óptica.
4.- Información Presupuestal

1.- Estado del Ejercicio del Presupuesto

En el Presupuesto de Egresos se ha Devengado al mes de diciembre un importe de $ 4’024’969,201.00 de un Presupuesto Modificado de $ 4’024’969,201.00 que representa un 100% en forma global y por todos sus rubros.

Se considera el Devengado total del presupuesto, tomando en cuenta el rubro de Almacén, Bienes e Inversión Pública, que se encuentran registrados en Cuentas de Balance.

2.- Estado analítico de Ingresos Presupuestales

En el Presupuesto de Ingresos se ha recaudado la cantidad de $ 4’024’969,201.00 de un Presupuesto Modificado de $ 4’024’969,201.00 que representa un 100% en forma global y por todos sus rubros.

En el mes de diciembre los Ingresos del Impuesto Predial ascendieron a la cantidad de $ 8’679,731.14, se registraron descuentos por la cantidad de $ 11’911,541.65. Que principalmente fueron por el programa de estímulo de descuento del impuesto predial y traslado de dominio. 

En el presente Ejercicio 2022 se recibieron como Aportaciones del Ramo 33 correspondientes al Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal la cantidad de $104,432,832.35 y del Fondo de Fortalecimiento Municipal un importe anual de $ 680’192,780.98, importes que de acuerdo a la Ley Para la Administración de las Aportaciones Transferidas al Estado y Municipio de San Luis Potosí, fue el Consejo de Desarrollo Social Municipal el que promovió, difundió, priorizo y vigilo la obras y acciones realizadas.

3.- Los Estados Presupuestarios se elaboraron en base a los importes acumulativos mensuales y conforme al ejercicio por cada momento Contable.
II.- Notas de Memoria

Contables

· Están en resguardo en la Tesorería Municipal las pólizas de Garantía y Cumplimiento de los contratos por concursos y licitación por adquisición de bienes y servicios que adquiere el Municipio, así como la caución del Tesorero como lo marca el Artículo 79 segundo párrafo    de la Ley Orgánica del Municipio Libre para el Estado de San Luis Potosí.

· Avales y Garantías. -  El Municipio es aval del Proyecto el Realito, el Mig, y la Planta el Morro, proyectos del INTERAPAS.

· Contratos Firmados de Construcciones. -  La Dirección de Compras, Adquisiciones y Licitación de Obra es la responsable de elaborar los contratos; quedando integrados los de Obra en los expedientes Técnicos en la Dirección de Obras Públicas.

III. - Notas de Gestión Administrativa

Panorama Económico y Financiero, Autorización e Historia, Organización y Objeto Social, Bases de preparación de los Estados Financieros, Características del Sistema de Contabilidad Gubernamental, Políticas de Contabilidad Significativas.

Las condiciones económicas en el presente mes se manifestaron como en los anteriores meses, con una estabilidad en las finanzas por la administración del recurso público.  Existe un incremento en recaudación del Impuesto Predial comparativamente con el mes de diciembre 2021 de $41’162,920.72.   Acumulado a diciembre 2021 $ 355’751,156.18; Acumulado a diciembre de 2022 $ 396’914,076.90 Diferencia $41’162,920.72.

En este Ejercicio Fiscal, se optó por registrar el 100% del Impuesto Predial con la finalidad de conocer cuál es el valor Real del Impuesto y registrar por separado la deducción que en un momento los contribuyentes se verán beneficiados solo Sí; están en los supuestos que marca la Ley de Ingresos como es el 15, 10, 5% por pago anticipado o 50% por Tercera Edad y Capacidades Diferentes.

El Municipio de San Luis Potosí fue registrado Oficialmente ante la Federación en el año 1985, con periodo de Administración cada tres años, su Objeto Social como su Principal Actividad es la de Proporcionar Servicios Públicos a sus Ciudadanos que lo conforman de acuerdo con el Artículo 115 y 114 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y de la Constitución Política para el Estado de San Luis Potosí respectivamente.

Su Ejercicio fiscal es Año de Calendario, su Régimen Jurídico es de Gobierno Municipal, su Régimen Fiscal es Persona Moral con Fines no Lucrativos y sus Obligaciones Fiscales, son de ISR, como Retenedor de Sueldos y Salarios, así como de Honorarios y Arrendamientos de Personas Físicas, su Estructura Organizacional Básica Jurídica es su Ayuntamiento formado por un Presidente Municipal, dos Síndicos y 15 Regidores. Su Estructura administrativa está formada por cuatro órganos auxiliares del Presidente que son un Secretario General, un Tesorero, un Oficial Mayor y un Contralor, de conformidad a la Ley Orgánica para los Municipios del Estado de San Luis Potosí, así como un Secretario de Seguridad y Protección Ciudadana, un Secretario de Bienestar Municipal, Directores Generales, Directores y Coordinadores de área. Cuenta con un Fideicomiso de Administración para garantizar los pagos de Intereses y Capital de la Deuda Pública Municipal con Banco Santander.

Las Bases para la preparación de los Estados Financieros son de acuerdo con la normatividad emitida por el Consejo de Armonización Contable (CONAC), a sus Postulados Básicos, a la Normatividad Supletoria respecto a la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosí, registrando su Contabilidad en Base Acumulativa y Devengo Contable.

El Sistema de Contabilidad Gubernamental Municipal está desarrollado por Personal del Área de Innovación Tecnológica, para cumplir como un Sistema único e integrador en la operación contable y presupuestal, registrando de manera automática los momentos contables del presupuesto de ingresos y egresos, generando en tiempo real los Estados Financieros para la toma de decisiones y cumplir con la Transparencia de la Administración de los Recurso Públicos.

Las políticas de Contabilidad  Significativas son; 1.- Registrar el importe  de los Bienes de Activo Fijo a su valor de Adquisición generando actualmente Depreciación de los Bienes se hacen de conformidad a las Reglas que emita el CONAC;  para  los  Bienes Inmuebles se registran a su valor Catastral en el Patrimonio Municipal,  estando en proceso la actualización del Padrón de Bienes Inmuebles; y 2.- El  cambio de registro del Impuesto Predial;   El Municipio no cuenta con operaciones en el Extranjero por consiguiente no tiene un riesgo cambiario,  ni con inversiones en acciones de sus Órganos Intermunicipales, su sistema de valuación de Inventarios es a precios promedios.

No se   cuentan a la fecha con un sistema de Pensiones; pagando de su gasto corriente el importe a estos beneficiarios.

Información de la Deuda Pública

La cuenta Porción a Corto Plazo de la Deuda Pública Interna a Largo Plazo para el ejercicio 2022 es de      $ 20’700,000.00.   Se tiene una amortización acumulada al presente mes de diciembre de 2022, por la cantidad de $ 20’700,000.00.

Así Mismo existe un saldo en la cuenta de Títulos y Valores de la Deuda Pública Interna a Largo Plazo       $ 384’300,000.00, lo que se tenía registrado en la cuenta de Documento Comerciales Por Pagar a Largo Plazo, corresponde a dos créditos con vencimiento a 2029.

Se realizó el refinanciamiento de la Deuda a Largo Plazo con la Institución Financiera que otorgó la mejor disminución a la tasa efectiva de los créditos.

DATOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

            DOCUMENTOS POR PAGAR

BANORTE     $ 141’850,000.00

            OTORGADO EN DICIEMBRE 2019.  TASA TIIE + 0.71

            VENCIMIENTO EN MARZO 2029

BANORTE     $ 242’450,000.00

            OTORGADO EN DICIEMBRE 2019.  TASA TIIE + 0.71

            VENCIMIENTO EN MARZO 2029

El Municipio cuenta con la valuación de dos Calificadoras Crediticias Internacionales, Fitch Ratings y H R Ratings, la primera   otorgó una calificación de “A- “(mex) el 06 de mayo de 2022 que significa Perspectiva Estable y la segunda el 18 de agosto de 2022   evaluó las finanzas municipales modificando la calificación de “BBB+ “ a “A-“ con Perspectiva Estable.

“Bajo Protesta de decir Verdad, declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son Razonablemente correctos y son responsabilidad del Emisor”.

ESTADO ANALITICO DE INGRESOS PRESUPUESTALES

Los recursos públicos son medios de financiamiento que permiten solventar las actividades propias de los entes públicos, atender las obligaciones de pago de la deuda pública o efectuar transferencias que requieran otros ámbitos o niveles de gobierno.

De su captación y disposición no solo depende la existencia misma de los entes públicos, sino que además es necesario conocer los efectos y reacciones que provocan en el resto de la economía las distintas formas que asume esa captación, por lo que es relevante llegar a conocer su origen, su naturaleza y las transacciones que permiten su obtención.

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO:
El propósito principal del Clasificador por Objeto del Gasto es el registro de los gastos que se realizan en el proceso presupuestario. Resume, ordena y presenta los gastos programados en el presupuesto de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza   a todas las transacciones que realizan los entes públicos para obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestación de servicios públicos y en la realización de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos.

Por ser un instrumento que permite la obtención de la información para el análisis y seguimiento de la gestión financiera gubernamental, es considerado la clasificación operativa que permite conocer en qué se gasta, y a su vez permite cuantificar la demanda de bienes y servicios que se realiza en el Sector Público.
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA:

La clasificación administrativa tiene como propósitos básicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales se realiza la asignación, gestión, y rendición de los recursos financieros públicos, así como establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboración y análisis de las estadísticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integración y consolidación, tal como lo requieren las mejores prácticas y los modelos universales establecidos en la materia. Esta clasificación además permite delimitar con precisión el ámbito del sector público de cada orden de gobierno y por ende los alcances de su probable responsabilidad fiscal.

CLASIFICACION ECONOMICA

El propósito principal del Clasificador Económico es relacionar las transacciones públicas que generan gastos con los grandes agregados de la clasificación económica presentándolos en Corriente, de Capital y Amortización de la deuda y disminución de pasivos.

CLASIFICACION FUNCIONAL 

La clasificación Funcional del Gasto agrupa los gastos según los propósitos u objetivos socioeconómicos que persiguen los diferentes entes públicos.

Presenta el gasto público según la naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la población.

Con dicha clasificación se identifica el presupuesto destinado a funciones de gobierno, desarrollo social, desarrollo económico y otras no clasificadas; permitiendo determinar los objetivos generales de las políticas públicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzar estos.

GASTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Establece la clasificación de los programas presupuestarios de los entes públicos, que permitirá organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas presupuestarios.
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ACTIVO 2022 2021 PASIVO 2022 2021

ACTIVO CIRCULANTE PASIVO CIRCULANTE

EFECTIVO Y EQUIVALENTES 290,750,894.78 152,042,427.65 CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 598,858,300.15 452,853,514.40

EFECTIVO   78,000.00 58,000.00 SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00

BANCOS/TESORERIA 91,869,355.48 78,140,776.76 PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO 410,325,735.05 325,397,785.30

INVERSIONES TEMPORALES (HASTA 3 MESES) -1,624,260.36 -1,624,258.42 CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 143,554,334.44 66,506,476.89

FONDOS CON AFECTACION ESPECIFICA 200,427,799.66 75,467,909.31 RETENCIONES CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO 38,809,440.05 56,335,800.20

OTROS EFECTIVOS Y EQUIVALENTES 0.00 0.00 OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 6,168,790.61 4,613,452.01

DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES 265,808,780.55 253,461,145.07 DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00

CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 DOCUMENTOS COMERCIALES POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00

DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO 49,292,847.88 36,945,212.40 PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO 0.00 20,700,000.00

INGRESOS POR RECUPERAR A CORTO PLAZO 216,515,932.67 216,515,932.67 PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00 20,700,000.00

DEUDORES POR ANTICIPOS DE LA TESORERIA A CORTO PLAZO 0.00 0.00 PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00

DERECHOS A RECIBIR BIENES Y SERVICIOS 5,793,115.23 5,793,115.23 OTROS PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00

ANTICIPO A PROVEEDORES POR ADQ DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS A CORTO PLAZO 5,793,115.23 5,793,115.23 FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O ADMINSTRACION A CORTO PLAZO 68,338.00 68,338.00

INVENTARIOS 0.00 0.00 FONDOS EN GARANTIA A CORTO PLAZO 68,338.00 68,338.00

INVENTARIO DE MATERIAS PRIMAS, MATERIALES Y SUMINISTROS PARA PRODUCCION 0.00 0.00 FONDOS EN ADMINISTRACION A CORTO PLAZO 0.00 0.00

ALMACENES 57,182,598.95 13,161,959.78 OTROS PASIVOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00

ALMACEN DE MATERIALES Y SUMINISTROS DE CONSUMO 57,182,598.95 13,161,959.78 INGRESOS POR CLASIFICAR 0.00 0.00

OTROS ACTIVOS CIRCULANTES 790,409.24 602,821.74 OTROS PASIVOS CIRCULANTES 0.00 0.00

VALORES EN GARANTIA 790,409.24 602,821.74 TOTAL PASIVO CIRCULANTE 598,926,638.15 473,621,852.40

TOTAL ACTIVO CIRCULANTE 620,325,798.75 425,061,469.47

ACTIVO NO CIRCULANTE         PASIVO NO CIRCULANTE

INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00

INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS 0.00 0.00 DOCUMENTOS COMERCIALES POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00

BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIÓN EN PROCESO 5,119,442,071.99 4,936,683,401.99 DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO 384,300,000.00 384,300,000.00

TERRENOS 2,082,564,023.16 2,078,305,728.20 TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA A LARGO PLAZO 384,300,000.00 384,300,000.00

VIVIENDAS 9,017,292.14 9,017,292.14 PROVISIONES A LARGO PLAZO 0.00 0.00

EDIFICIOS NO HABITACIONALES 564,958,668.43 544,375,315.26 PROVISION PARA PENSIONES A LARGO PLAZO 0.00 0.00

INFRAESTRUCTURA 7,015,058.40 0.00 TOTAL PASIVO NO CIRCULANTE 384,300,000.00 384,300,000.00

CONSTRUCCIONES EN PROCESO EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 2,304,679,419.01 2,133,345,538.59 TOTAL PASIVO 983,226,638.15 857,921,852.40

CONSTRUCCIONES EN PROCESO EN BIENES PROPIOS 151,207,610.85 171,639,527.80

BIENES MUEBLES 972,859,685.75 942,090,483.52 HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 184,224,889.15 169,498,013.84 HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDO

MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 31,054,339.17 28,169,663.72 APORTACIONES 2,355,632,046.52 2,355,632,046.52

EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 8,044,654.77 7,358,498.60 DONACIONES DE CAPITAL 519,940,000.00 519,940,000.00

EQUIPO DE TRANSPORTE 357,971,255.14 349,511,759.10 ACTUALIZACION DE LA HACIENDA PUBLICA 14,899,391.66 14,899,391.66

EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 205,338,502.64 205,282,918.98 TOTAL HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDO 2,890,471,438.18 2,890,471,438.18

MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 182,885,566.47 178,929,150.87 HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO GENERADO

COLECCIONES, OBRAS DE ARTE Y OBJETOS VALIOSOS 2,388,223.91 2,388,223.91 RESULTADOS EJERCICIO AHORRO/DESAHORRO 576,115,442.96 312,988,203.45

ACTIVOS BIOLOGICOS 952,254.50 952,254.50 RESULTADOS DEL EJERCICIO    0.00 0.00

ACTIVOS INTANGIBLES 19,070,457.79 17,348,203.00 RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES 886,172,608.89 971,320,789.53

SOFTWARE 12,592,532.76 12,565,827.30 REVALUOS 131,030,301.30 131,030,301.30

LICENCIAS 6,477,925.03 4,782,375.70 RESERVAS 0.00 0.00

DEPRECIACION, DETERIORO Y AMORTIZACIONES ACUMULADAS DE BIENES -1,264,681,584.80 -1,157,450,973.12 RECTIFICACIONES DE RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 0.00 0.00

DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES INMUEBLES -365,191,371.39 -310,268,191.59 TOTAL HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO GENERADO 1,593,318,353.15 1,415,339,294.28

DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES MUEBLES -885,413,898.35 -833,948,783.09 RESULTADO POR POSICION MONETARIA 0.00 0.00

DETERIORO ACUMULADO DE ACTIVOS BIOLOGICOS -860,355.04 -860,355.04 RESULTADO POR TENENCIA DE ACTIVOS NO MONETARIOS 0.00 0.00

AMORTIZACION ACUMULADA DE ACTIVOS INTANGIBLES -13,215,960.02 -12,373,643.40 EXCESO O INSUFICIENCIA EN LA ACTUALIZ DE LA HDA PUBLICA / PATRIMONIO 0.00 0.00

TOTAL ACTIVO NO CIRCULANTE 4,846,690,630.73 4,738,671,115.39 TOTAL HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO 4,483,789,791.33 4,305,810,732.46

TOTAL ACTIVO 5,467,016,429.48 5,163,732,584.86 TOTAL PASIVO y HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 5,467,016,429.48 5,163,732,584.86



                 H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI

                            Estado de Situación Financiera

                                 Al 31 de Diciembre de 2022


[image: image10.emf]LEY DE INGRESOS ESTIMADA 3,396,102,298.14 DOCUMENTOS POR COBRAR 1,029,063.80

LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR 0.00 INGRESOS POR APLICAR (CTAS POR COBRAR) -1,029,063.80

MODIFICACIONES A LA LEY DE INGRESOS 628,866,902.76 DEUDORES DIVERSOS R33 267,235,357.58

LEY DE INGRESOS DEVENGADA 0.00 ACREEDORES DIVERSOS R33 -267,235,357.58

LEY DE INGRESOS RECAUDADA -4,024,969,200.85 DEUDORES DIVERSOS R15 5,099,278.64

ACREEDORES DIVERSOS R15 -5,099,278.64

PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO -3,396,102,298.14 DEUDORES DIVERSOS RAMO 20 4,490,755.79

PRESUPUESTO DE EGRESOS POR EJERCER -25,448,268.65 ACREEDORES DIVERSOS RAMO 20 -4,490,755.79

MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO -628,866,902.76 DEUDORES DIVERSOS FISE 2,670,325.83

PRESUPUESTO DE EGRESOS COMPROMETIDO 25,448,268.65 ACREEDORES DIVERSOS FISE -2,670,325.83

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEVENGADO 340,266,946.20 OBRAS CONTRATADAS FISM 421,517,371.18

PRESUPUESO DE EGRESOS EJERCIDO 0.00 OBRAS CONTRATADAS FFM 1,645,315,395.44

PRESUPUESTO DE EGRESOS PAGADO 3,684,702,254.70 OBRAS CONTRATADAS R20 -6,167,042.28

OBRAS CONTRATADAS R15 -18,509,493.95

OBRAS EN EJECUCION FISM -421,517,371.18

OBRAS EN EJECUCION FFM -1,645,315,395.44

OBRAS EN EJECUCION R20 6,167,042.28

OBRAS EN EJECUCION R15 18,509,493.95

APORTACIONES COMPROMETIDAS 20,815,114.91

APORTACIONES POR COBRAR -20,815,114.91

APORTACIONES RECUPERADAS 7,404,670.56

APORTACIONES COBRADAS -7,404,670.56

JUICIOS SENTENCIAS Y LAUDOS LABORALES POR PAGAR 4,500,000.00

JUICIOS SENTENCIAS Y LAUDOS LABORALES POR PAGAR -4,500,000.00

Bajo protesta de decir verdad  declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

EL C. PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE S. L. P. EL C. PRESIDENTE COMISION DE HACIENDA

MTRO. ENRIQUE FRANCISCO GALINDO CEBALLOS LIC. MARTHA ORTA RODRIGUEZ

EL C. TESORERO MUNICIPAL EL C. SINDICO MUNICIPAL

LIC. LUIS VICTOR HUGO SALGADO DELGADILLO    C.P. ARTURO JAIMES NUÑEZ
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4000INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS       

4100INGRESOS DE GESTIÓN         1,646,379,516.58 1,178,297,275.99

4110IMPUESTOS         1,153,311,908.71 783,787,846.23

4111IMPUESTOS SOBRE LOS INGRESOS        

2,755,931.24 1,538,761.07

4112IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO        

396,914,076.90 355,751,156.18

4113IMPUESTOS SOBRE LA PRODUCCIÓN, EL CONSUMO Y LAS TRANSACCIONES      

646,403,587.63 337,067,648.18

4117ACCESORIOS DE IMPUESTOS       

107,238,312.94 89,430,280.80

4130CONTRIBUCIONES DE MEJORAS         3,333,481.43 2,465,530.76

4131CONTRIBUCIONES DE MEJORAS POR OBRAS PÚBLICAS       

3,333,481.43 2,465,530.76

4140DERECHOS         359,790,462.17 294,201,104.01

4143DERECHOS POR PRESTACIÓN DE SERVICIOS       

331,745,528.11 280,864,793.98

4144ACCESORIOS DE DERECHOS       

28,044,934.06 13,336,310.03

4150PRODUCTOS DE TIPO CORRIENTE         22,809,331.42 17,507,905.97

4151

PRODUCTOS DERIVADOS DEL USO Y APROVECHAMIENTO DE BIENES NO SUJETOS A 

RÉGIMEN DE DOMINIO PÚBLICO      9,771,117.48 9,380,525.46

4159OTROS PRODUCTOS QUE GENERAN INGRESOS CORRIENTES       

13,038,213.94 8,127,380.51

4160APROVECHAMIENTOS 107,134,332.85 80,334,889.02

4162MULTAS        

93,048,879.31 60,604,800.11

4163INDEMNIZACIONES        

179,452.47 635,178.08

4164REINTEGROS

1,376,703.08 593,000.01

4165PATRIMONIALES

0.00 5,743,054.00

4168ACCESORIOS DE APROVECHAMIENTOS

266,557.69 192,004.17

4169OTROS APROVECHAMIENTOS

12,262,740.30 12,566,852.65

4200

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 

OTRAS AYUDAS       

2,354,140,835.28 2,166,781,189.16

4210PARTICIPACIONES Y APORTACIONES         2,354,140,835.28 2,166,781,189.16

4211PARTICIPACIONES        

1,569,515,215.95 1,370,446,713.55

4212APORTACIONES        

784,625,613.33 714,241,194.00

4213CONVENIOS        

6.00 82,093,281.61

4300OTROS INGRESOS  Y BENEFICIOS 24,448,848.99 2,975,815.69

4310INGRESOS FINANCIEROS         24,448,848.99 2,975,815.69

4319OTROS INGRESOS FINANCIEROS        

24,448,848.99 2,975,815.69

TOTAL DE INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 4,024,969,200.85 3,348,054,280.84



H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI

Estado de Actividades/Estado de Cambios en la Situación Financiera

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
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5100GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 2,891,564,177.27 2,577,677,137.06

5110SERVICIOS PERSONALES 1,380,501,547.32 1,358,383,076.14

5111REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER PERMANENTE

727,782,801.11 736,146,540.74

5112REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER TRANSITORIO

52,985,498.00 55,368,993.17

5113REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

242,980,959.63 255,013,792.51

5114SEGURIDAD SOCIAL

35,526,460.82 34,193,980.44

5115OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

307,544,543.62 268,980,066.64

5117PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS

13,681,284.14 8,679,702.64

5120MATERIALES Y SUMINISTROS 221,887,430.72 256,735,355.15

5121MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES

11,972,051.90 7,576,686.57

5122ALIMENTOS Y UTENSILIOS

5,015,775.84 3,910,765.94

5124MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION

78,954,358.56 127,285,363.85

5125PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO

11,745,796.31 37,477,993.60

5126COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

85,397,300.05 72,039,083.98

5127VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS

18,944,191.01 2,648,546.69

5128MATERIALES Y SUMINISTROS DE SEGURIDAD

3,888,638.20 99,262.70

5129HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES

5,969,318.85 5,697,651.82

5130SERVICIOS GENERALES 1,289,175,199.23 962,558,705.77

5131SERVICIOS BASICOS

358,878,967.26 314,145,712.20

5132SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

124,584,143.34 72,765,639.88

5133SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, Y TECNICOS Y OTROS SERVICIOS

225,176,722.91 126,133,292.39

5134SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES

11,538,769.27 14,833,968.45

5135SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

302,143,889.03 268,205,980.52

5136SERVICIOS DE COMUNICACIÓN SOCIAL Y PUBLICIDAD

79,625,652.20 52,833,930.66

5137SERVICIO DE TRASLADO Y VIATICOS

2,529,524.89 1,667,403.24

5138SERVICIOS OFICIALES

102,184,892.20 23,767,685.74

5139OTROS SERVICIOS GENERALES

82,512,638.13 88,205,092.69

5200TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 398,709,238.16 241,520,105.68

5210TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES DEL SECTOR PUBLICO 12,000,000.00 11,434,256.85

5211ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 12,000,000.00 11,434,256.85

5220TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO 0.00 2,430,715.38

5222TRANSFERENCIAS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 0.00 2,430,715.38

5230SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 0.00 3,669,111.00

5231SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 0.00 3,669,111.00

5240AYUDAS SOCIALES 376,127,238.16 223,986,022.45

5241AYUDAS SOCIALES A PERSONAS

370,807,532.44 217,218,242.78

5242BECAS Y AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION

574,500.00 1,361,900.00

5243AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSEÑANZA

4,745,205.72 5,405,879.67

5280DONATIVOS

10,582,000.00 0.00

5281DONATIVOS A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO

10,582,000.00 0.00

5300PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 15,373,313.90 6,065,870.08

5330CONVENIOS

15,373,313.90 6,065,870.08

5332CONVENIOS DE DESCENTRALIZACION Y OTROS

15,373,313.90 6,065,870.08

5400INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 34,672,416.88 22,062,658.57
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33,596,748.18 22,062,658.57

5411INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA

33,596,748.18 22,062,658.57

5430GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA

1,075,668.70 0.00

5431GASTOS  Y COSTOS RELACIONADOS CON LA CONTRATACION DE DEUDA PUBLICA

1,075,668.70 0.00

5500OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS 108,534,611.68 187,740,306.00

5510

ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIOROS, AMORTIZACIONES, PROVISIONES Y 

RESERVAS

108,534,611.68 187,740,306.00

5513DEPRECIACION DE BIENES INMUEBLES

54,923,179.80 52,907,804.35

5515DEPRECIACION DE BIENES MUEBLES

51,465,115.26 104,254,568.68

5516DETERIORO DE ACTIVOS BIOLOGICOS

0.00 2,824.36

5517AMORTIZACION DE ACTIVOS INTANGIBLES

842,316.62 1,275,709.25

5518DISMINUCION DE BIENES POR PERDIDA, OBSOLENCIA O DETERIORO

1,304,000.00 29,299,399.36

TOTAL DE GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 3,448,853,757.89 3,035,066,077.39

AHORRO/DESAHORRO NETO DEL EJERCICIO 576,115,442.96 312,988,203.45

Bajo protesta de decir verdad  declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor

 EL C. PRESIDENTE CONSTITUCIONAL           EL C. TESORERO MUNICIPAL         EL C. PRESIDENTE COM. HACIENDA         EL C. SINDICO MUNICIPAL

          DEL MUNICIPIO DE S. L. P.

  

       MTRO. ENRIQUE FRANCISCO                      C. P ARTURO JAIMES                   LIC. MARTHA ORTA RODRIGUEZ              LIC. LUIS VICTOR HUGO

              GALINDO CEBALLOS                                           NUÑEZ                                                                                                        SALGADO DELGADILLO                               
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SALDO INCIAL      

01-ENE-2022

CARGOS DEL 

PERIODO

ABONOS DEL 

PERIODO

SALDO FINAL

VARIACION DEL 

PERIODO

10000ACTIVO 5,163,732,584.8610,350,503,558.00 10,047,219,713.38 5,467,016,429.48 303,283,844.62

11000ACTIVO CIRCULANTE

425,061,469.47 9,680,369,098.76 9,485,104,769.48 620,325,798.75 195,264,329.28

11100EFECTIVO Y EQUIVALENTES

152,042,427.65 9,083,284,383.36 8,944,575,916.23 290,750,894.78 138,708,467.13

11110EFECTIVO  

58,000.00 997,961.56 977,961.56 78,000.00 20,000.00

11120BANCOS/TESORERIA

78,140,776.76 6,695,780,152.22 6,682,051,573.50 91,869,355.48 13,728,578.72

11140INVERSIONES TEMPORALES (HASTA 3 MESES)

-1,624,258.42 0.05 1.99 -1,624,260.36 -1.94

11150FONDOS CON AFECTACION ESPECIFICA

75,467,909.31 2,386,471,113.94 2,261,511,223.59 200,427,799.66 124,959,890.35

11190OTROS EFECTIVOS Y EQUIVALENTES

0.00 35,155.59 35,155.59 0.00 0.00

11200DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES

253,461,145.07 538,583,742.42 526,236,106.94 265,808,780.55 12,347,635.48

11220CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

11230DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO

36,945,212.40 48,032,889.81 35,685,254.33 49,292,847.88 12,347,635.48

11240INGRESOS POR RECUPERAR A CORTO PLAZO

216,515,932.67 490,550,852.61 490,550,852.61 216,515,932.67 0.00

11250DEUDORES POR ANTICIPOS DE LA TESORERIA A CORTO PLAZO

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

11300DERECHOS A RECIBIR BIENES Y SERVICIOS

5,793,115.23 0.00 0.00 5,793,115.23 0.00

11310

ANTICIPO A PROVEEDORES POR ADQ DE BIENES Y PRESTACION 

DE SERVICIOS A CORTO PLAZO

5,793,115.23 0.00 0.00 5,793,115.23 0.00

11400INVENTARIOS

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

11440

INVENTARIO DE MATERIAS PRIMAS, MATERIALES Y 

SUMINISTROS PARA PRODUCCION

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

11500ALMACENES

13,161,959.78 58,313,385.48 14,292,746.31 57,182,598.95 44,020,639.17

11510ALMACEN DE MATERIALES Y SUMINISTROS DE CONSUMO

13,161,959.78 58,313,385.48 14,292,746.31 57,182,598.95 44,020,639.17

11900OTROS ACTIVOS CIRCULANTES

602,821.74 187,587.50 0.00 790,409.24 187,587.50

11910VALORES EN GARANTIA

602,821.74 187,587.50 0.00 790,409.24 187,587.50

12000ACTIVO NO CIRCULANTE         4,738,671,115.39 670,134,459.24 562,114,943.90 4,846,690,630.73 108,019,515.34

12100

INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

12130INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

12300

BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIÓN EN 

PROCESO

4,936,683,401.99 634,814,632.22 452,055,962.22 5,119,442,071.99 182,758,670.00

12310TERRENOS

2,078,305,728.20 4,397,094.96 138,800.00 2,082,564,023.16 4,258,294.96

12320VIVIENDAS

9,017,292.14 0.00 0.00 9,017,292.14 0.00

12330EDIFICIOS NO HABITACIONALES

544,375,315.26 20,583,353.17 0.00 564,958,668.43 20,583,353.17

12340INFRAESTRUCTURA

0.00 7,015,058.40 0.00 7,015,058.40 7,015,058.40

12350CONSTRUCCIONES EN PROCESO EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO

2,133,345,538.59 595,649,540.56 424,315,660.14 2,304,679,419.01 171,333,880.42

12360CONSTRUCCIONES EN PROCESO EN BIENES PROPIOS

171,639,527.80 7,169,585.13 27,601,502.08 151,207,610.85 -20,431,916.95

12400BIENES MUEBLES

942,090,483.52 32,293,572.23 1,524,370.00 972,859,685.75 30,769,202.23

12410MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION

169,498,013.84 14,746,247.31 19,372.00 184,224,889.15 14,726,875.31

12420MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO

28,169,663.72 2,885,675.45 1,000.00 31,054,339.17 2,884,675.45

12430EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO

7,358,498.60 686,156.17 0.00 8,044,654.77 686,156.17

12440EQUIPO DE TRANSPORTE

349,511,759.10 9,963,494.04 1,503,998.00 357,971,255.14 8,459,496.04

12450EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD

205,282,918.98 55,583.66 0.00 205,338,502.64 55,583.66

12460MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

178,929,150.87 3,956,415.60 0.00 182,885,566.47 3,956,415.60

12470COLECCIONES, OBRAS DE ARTE Y OBJETOS VALIOSOS

2,388,223.91 0.00 0.00 2,388,223.91 0.00

12480ACTIVOS BIOLOGICOS

952,254.50 0.00 0.00 952,254.50 0.00

12500ACTIVOS INTANGIBLES

17,348,203.00 1,722,254.79 0.00 19,070,457.79 1,722,254.79

12510SOFTWARE

12,565,827.30 26,705.46 0.00 12,592,532.76 26,705.46

12540LICENCIAS

4,782,375.70 1,695,549.33 0.00 6,477,925.03 1,695,549.33

12600

DEPRECIACION, DETERIORO Y AMORTIZACIONES ACUMULADAS 

DE BIENES

-1,157,450,973.12 1,304,000.00 108,534,611.68 -1,264,681,584.80-107,230,611.68

12610DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES INMUEBLES

-310,268,191.59 0.00 54,923,179.80 -365,191,371.39 -54,923,179.80

12630DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES MUEBLES

-833,948,783.09 1,304,000.00 52,769,115.26 -885,413,898.35 -51,465,115.26

12640DETERIORO ACUMULADO DE ACTIVOS BIOLOGICOS

-860,355.04 0.00 0.00 -860,355.04 0.00

12650AMORTIZACION ACUMULADA DE ACTIVOS INTANGIBLES

-12,373,643.40 0.00 842,316.62 -13,215,960.02 -842,316.62

Bajo protesta de decir verdad  declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI

Estado Analítico del Activo

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
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SALDO INCIAL      

01-ENE-2022

CARGOS DEL 

PERIODO

ABONOS DEL 

PERIODO

SALDO FINAL

VARIACION DEL 

PERIODO

20000PASIVO 857,921,852.404,227,972,924.684,353,277,710.43983,226,638.15 125,304,785.75

21000PASIVO CIRCULANTE

473,621,852.404,227,972,924.684,353,277,710.43598,926,638.15 125,304,785.75

21100CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO

452,853,514.403,681,780,887.963,827,785,673.71598,858,300.15 146,004,785.75

21110SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO

0.001,122,009,291.561,122,009,291.56 0.00 0.00

21120PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO

325,397,785.301,754,947,010.371,839,874,960.12410,325,735.05 84,927,949.75

21130CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS POR PAGAR A CORTO PLAZO

66,506,476.89 532,677,874.52 609,725,732.07143,554,334.44 77,047,857.55

21170RETENCIONES CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO

56,335,800.20 201,804,256.95 184,277,896.80 38,809,440.05 -17,526,360.15

21190OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO

4,613,452.01 70,342,454.56 71,897,793.16 6,168,790.61 1,555,338.60

21200DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

21210DOCUMENTOS COMERCIALES POR PAGAR A CORTO PLAZO

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

21300PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO

20,700,000.00 20,700,000.00 0.00 0.00 -20,700,000.00

21310PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA

20,700,000.00 20,700,000.00 0.00 0.00 -20,700,000.00

21500PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO

0.00 490,314,835.46 490,314,835.46 0.00 0.00

21590OTROS PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO

0.00 490,314,835.46 490,314,835.46 0.00 0.00

21600

FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O 

ADMINSTRACION A CORTO PLAZO

68,338.00 0.00 0.00 68,338.00 0.00

21610FONDOS EN GARANTIA A CORTO PLAZO

68,338.00 0.00 0.00 68,338.00 0.00

21620FONDOS EN ADMINISTRACION A CORTO PLAZO

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

21900OTROS PASIVOS A CORTO PLAZO

0.00 35,177,201.26 35,177,201.26 0.00 0.00

21910INGRESOS POR CLASIFICAR

0.00 35,177,201.26 35,177,201.26 0.00 0.00

21990OTROS PASIVOS CIRCULANTES

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

22000PASIVO NO CIRCULANTE

384,300,000.00 0.00 0.00384,300,000.00 0.00

22200DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

22210DOCUMENTOS COMERCIALES POR PAGAR A LARGO PLAZO

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

22300DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO

384,300,000.00 0.00 0.00384,300,000.00 0.00

22310TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA A LARGO PLAZO

384,300,000.00 0.00 0.00384,300,000.00 0.00

22600PROVISIONES A LARGO PLAZO

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

22620PROVISION PARA PENSIONES A LARGO PLAZO

0.00 0.00 0.00 0.00

Bajo protesta de decir verdad  declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI

Estado Analítico del Pasivo

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
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ACTIVO - +

ACTIVO CIRCULANTE

0.00 138,708,467.13

0.00 12,347,635.48

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 44,020,639.17

0.00 0.00

0.00 187,587.50

ACTIVO NO CIRCULANTE        

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 182,758,670.00

0.00 30,769,202.23

0.00 1,722,254.79

107,230,611.68 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

PASIVO - +

PASIVO CIRCULANTE

146,004,785.75 0.00

0.00 0.00

0.00 20,700,000.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

PASIVO NO CIRCULANTE

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO

HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDO

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO GENERADO

0.00 0.00

177,979,058.87 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

EXCESO O INSUFICIENCIA EN LA ACTUALIZACION DE LA HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

Bajo protesta de decir verdad  declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

RESULTADOS EJERCICIO AHORRO/DESAHORRO

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI

Estado de Cambios en la Situación Financiera

Al 31 de Diciembre de 2022

(2022-2021)

(2022-2021)

EFECTIVO Y EQUIVALENTES

DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES

DERECHOS A RECIBIR BIENES Y SERVICIOS

INVENTARIOS

ALMACENES

ESTIMACION POR PERDIDAS O DETERIORO DE ACTIVOS CIRCULANTES

OTROS ACTIVOS CIRCULANTES

INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO

DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A LARGO PLAZO

BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIÓN EN PROCESO

BIENES MUEBLES

ACTIVOS INTANGIBLES

DEPRECIACION, DETERIORO Y AMORTIZACIONES ACUMULADAS DE BIENES

ACTIVOS DIFERIDOS

ESTIMACION POR PERDIDAS O DETERIORO DE ACTIVOS NO CIRCULANTES

PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO

FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O ADMINSTRACION A CORTO PLAZO

PROVISIONES A CORTO PLAZO

OTROS PASIVOS A CORTO PLAZO

OTROS ACTIVOS NO CIRCULANTES

CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO

DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO

PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO

TITULOS Y VALORES A CORTO PLAZO

CUENTAS POR PAGAR A LARGO PLAZO

DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO

DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO

PASIVOS DIFERIDOS A LARGO PLAZO

FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O ADMINSTRACION A LARGO PLAZO

PROVISIONES A LARGO PLAZO

APORTACIONES

DONACIONES DE CAPITAL

ACTUALIZACION DE LA HACIENDA PUBLICA

RESULTADOS DEL EJERCICIO   

RESULTADO POR TENENCIA DE ACTIVOS NO MONETARIOS

RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES

REVALUOS

RESERVAS

RECTIFICACIONES DE RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES

RESULTADO POR POSICION MONETARIA
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Flujos de Efectivo de las Actividades de Operación

Origen

1,153,311,908.71 783,787,846.23

0.00 0.00

3,333,481.43 2,465,530.76

359,790,462.19 294,201,104.01

22,809,331.42 17,507,905.97

107,134,332.83 74,591,835.02

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

2,354,140,835.28 2,166,781,189.16

0.00 0.00

24,448,848.99 2,975,815.69

Total Origen 4,024,969,200.85 3,342,311,226.84

Aplicación

23,751,943.63 2,569,308.58

35,713,986.63 51,929,971.49

156,306,233.06 100,384,679.23

0.00 2,000,000.00

0.00 0.00

0.00 0.00

9,903,749.48 11,309,032.46

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

3,008,426.35 1,361,431.00

0.00 0.00

Total Aplicación 228,684,339.15 169,554,422.76

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operación 3,796,284,861.70 3,172,756,804.08

Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversión

Origen

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

Total Origen 0.00 0.00

Aplicación

580,923,316.63 264,799,408.41

27,829,107.39 8,610,887.17

1,722,254.79 689,066.60

Total Aplicación 610,474,678.81 274,099,362.18

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversión -610,474,678.81 -274,099,362.18

Flujo de Efectivo de las Actividades de Financiamiento

Origen

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

Total Origen 0.00 0.00

Aplicación

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

3,047,101,715.76 2,976,365,797.12

Total Aplicación 3,047,101,715.76 2,976,365,797.12

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento -3,047,101,715.76-2,976,365,797.12

152,042,427.65 229,750,782.87

290,750,894.78 152,042,427.65

Incremento/Disminución Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo 138,708,467.13 -77,708,355.22

Otras aplicaciones de Financiamiento

Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Incio del Ejercicio

Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio

Externo

Otros Origenes de Financiamiento

Servicios de la Deuda

Interno

Externo

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso

Bienes Muebles

Otras Aplicaciones de Inversión

Endeudamiento Neto

Interno

Convenios

Otras Aplicaciones de Operación

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso

Bienes Muebles

Otros Origenes de Inversión

Transferencias a la Seguridad Social

Donativos

Transferencias al Exterior

Participaciones

Aportaciones

Transferencias al resto del Sector Público

Subsidios y Subvenciones

Ayudas Sociales

Pensiones y Jubilaciones

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Análogos

Otros Origenes de Operación

Servicios personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público

Bajo protesta de decir verdad  declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente 

correctos y son responsabilidad del emisor.

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI

Estado de Flujo de Efectivo

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022



Impuestos

Cuotas y aportaciones

Contribuciones de mejoras

Derechos

Productos de Tipo Corriente

Aprovechamientos de Tipo de Corriente

Ingresos por Ventas de Bienes y Servicios

Ingresos no Comprendidos en las Fracciones de la Ley de Ingresos

Pendientes de Liquidación o Pago

Participaciones y Aportaciones

Transferencias, Asignaciones y subsidios y Otras Ayudas
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ESTADO ANALÍTICO DE INGRESOS

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022 (CIFRAS EN PESOS)

INGRESO

1 2 (3=1+2) 4 5 (6=5-1)

Rubro de Ingresos

Impuestos

910,250,000 243,061,909 1,153,311,9091,153,311,909 1,153,311,909 243,061,909

Cuotas Y Aportaciones de Seguridad 

Social

0 0 0 0 0 0

Contribuciones de Mejoras

1,000,000 2,333,481 3,333,481 3,333,481 3,333,481 2,333,481

Derechos

405,342,283 -45,551,821 359,790,462 359,790,462 359,790,462 -45,551,821

Productos 18,337,586 28,920,594 47,258,180 47,258,180 47,258,180 28,920,594

Corriente

12,186,693 10,622,638 22,809,331 22,809,331 22,809,331 10,622,638

Capital

6,150,893 18,297,956 24,448,849 24,448,849 24,448,849 18,297,956

Aprovechamientos 100,384,016 6,750,317 107,134,333 107,134,333 107,134,333 6,750,317

Corriente

100,384,016 6,750,317 107,134,333 107,134,333 107,134,333 6,750,317

Capital

0 0 0 0 0 0

Ingresos por Ventas de Bienes y Servicios

0 0 0 0 0 0

Participaciones y Aportaciones

1,960,788,412 393,352,423 2,354,140,8352,354,140,835 2,354,140,835 393,352,423

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y 

Otras Ayudas

0 0 0 0 0 0

Ingresos Derivados de Financiamientos

0 0 0 0 0 0

TOTAL 

3,396,102,298 628,866,903 4,024,969,2014,024,969,201 4,024,969,201 628,866,903

Estado Analítico De Ingresos Por  

Fuente de Financiamiento

Ingresos del Gobierno

Impuestos

910,250,000 243,061,909 1,153,311,9091,153,311,909 1,153,311,909 243,061,909

Contribuciones de Mejoras

1,000,000 2,333,481 3,333,481 3,333,481 3,333,481 2,333,481

Derechos

405,342,283 -45,551,821 359,790,462 359,790,462 359,790,462 -45,551,821

Productos

18,337,586 28,920,594 47,258,180 47,258,180 47,258,180 28,920,594

Corriente

12,186,693 10,622,638 22,809,331 22,809,331 22,809,331 10,622,638

Capital

6,150,893 18,297,956 24,448,849 24,448,849 24,448,849 18,297,956

Aprovechamientos

100,384,016 6,750,317 107,134,333 107,134,333 107,134,333 6,750,317

Corriente

100,384,016 6,750,317 107,134,333 107,134,333 107,134,333 6,750,317

Capital

0 0 0 0 0 0

Participaciones y Aportaciones

1,960,788,412 393,352,423 2,354,140,8352,354,140,835 2,354,140,835 393,352,423

Transferencias, Asignaciones, 

Subsidios y Otras Ayudas

0 0 0 0 0 0

TOTAL 

3,396,102,298 628,866,903 4,024,969,2014,024,969,201 4,024,969,201 628,866,903

Ingresos de Organismos y Empresas

Cuotas Y Aportaciones de Seguridad 

Social

0 0 0 0 0 0

Ingresos por Ventas de Bienes y 

Servicios

0 0 0 0 0 0

Transferencias, Asignaciones, 

Subsidios y Otras Ayudas

0 0 0 0 0 0

TOTAL 

0 0 0 0 0 0

Ingresos derivados de 

financiamiento

Ingresos Derivados de 

Financiamientos

0 0 0 0 0 0

TOTAL 

3,396,102,298 628,866,903 4,024,969,2014,024,969,201 4,024,969,201 628,866,903



MODIFICADODEVENGADORECAUDADO DIFERENCIA ESTIMADO

AMPLICACIONES 

Y REDUCCIONES
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ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO (CAPÍTULO Y CONCEPTO)

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022 (CIFRAS EN PESOS)

EGRESOS

1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)

SERVICIOS PERSONALES 1,410,942,588 -30,441,040 1,380,501,5471,380,501,5471,356,749,604 0

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE 

CARÁCTER PERMANENTE

798,491,130 -70,708,329 727,782,801 727,782,801 727,782,801 0

Dietas

15,682,119 -1,700,524 13,981,595 13,981,595 13,981,595 0

Sueldos base al personal permanente

782,809,011 -69,007,805 713,801,206 713,801,206 713,801,206 0

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE 

CARÁCTER TRANSITORIO

44,448,390 8,537,108 52,985,498 52,985,498 52,985,498 0

Honorarios asimilables a salarios

44,448,390 8,537,108 52,985,498 52,985,498 52,985,498 0

REMUNERACIONES ADICIONALES Y 

ESPECIALES

243,886,703 -905,743 242,980,960 242,980,960 242,980,960 0

Primas por años de servicios efectivos 

prestados

33,335,882 -6,749,857 26,586,025 26,586,025 26,586,025 0

Primas de vacaciones, dominical y 

gratificación de fin de año

204,570,828 2,797,104 207,367,932 207,367,932 207,367,932 0

Horas extraordinarias

995,382 -92,947 902,435 902,435 902,435 0

Compensaciones

4,984,611 3,139,957 8,124,568 8,124,568 8,124,568 0

SEGURIDAD SOCIAL 41,464,321 -5,937,860 35,526,461 35,526,461 34,787,261 0

Aportaciones a fondos de vivienda

11,813,159 -1,001,056 10,812,103 10,812,103 10,812,103 0

Aportaciones para seguros

29,651,163 -4,936,804 24,714,358 24,714,358 23,975,158 0

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 

ECONÓMICAS

273,489,057 34,055,487 307,544,544 307,544,544 284,531,800 0

Cuotas para el fondo de ahorro y fondo 

de trabajo

4,094,741 -142,501 3,952,240 3,952,240 3,952,240 0

Indemnizaciones

3,000,000 -2,089,895 910,105 910,105 910,105 0

Prestaciones y haberes de retiro

119,405,303 19,046,857 138,452,160 138,452,160 115,439,416 0

Prestaciones contractuales

18,653,841 1,165,269 19,819,110 19,819,110 19,819,110 0

Otras prestaciones sociales y 

económicas.

128,335,172 16,075,757 144,410,929 144,410,929 144,410,929 0

PAGO DE ESTÍMULOS A SERVIDORES 

PÚBLICOS

9,162,987 4,518,298 13,681,284 13,681,284 13,681,284 0

Estímulos

9,162,987 4,518,298 13,681,284 13,681,284 13,681,284 0

MATERIALES Y SUMINISTROS 179,042,984 86,865,081 265,908,065 265,908,065 230,194,079 0

SUBEJERCICIO



CONCEPTO APROBADO

AMPLICACIONES 

(REDUCCIONES)

MODIFICADODEVENGADO PAGADO
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QUE SE DERIVEN DE UNA RELACION 

LABORAL

23,594,242 7,167,404 30,761,647 30,761,647 30,761,647 0

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

186,667,583 212,041,655 398,709,238 398,709,238 388,805,489 0

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y 

ASIGNACIONES AL SECTOR PÚBLICO

14,000,000 -2,000,000 12,000,000 12,000,000 12,000,000 0

Asignaciones presupuestarias a 

Órganos Autónomos

14,000,000 -2,000,000 12,000,000 12,000,000 12,000,000 0

TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR 

PÚBLICO

2,430,715 -2,430,715 0 0 0 0

Transferencias otorgadas a entidades 

federativas y municipios

2,430,715 -2,430,715 0 0 0 0

SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

4,289,616 -4,289,616 0 0 0 0

Subsidios a la prestación de servicios 

públicos

4,289,616 -4,289,616 0 0 0 0

AYUDAS SOCIALES 165,947,252 210,179,987 376,127,238 376,127,238 366,223,489 0

Ayudas sociales a personas

156,647,706 214,159,826 370,807,532 370,807,532 361,103,178 0

Becas y otras ayudas para programas de 

capacitación

1,317,340 -742,840 574,500 574,500 574,500 0

Ayudas sociales a instituciones de 

enseñanza

83,340 616,660 700,000 700,000 700,000 0

Ayudas sociales a instituciones sin fines 

de lucro

4,898,865 -853,660 4,045,206 4,045,206 3,845,810 0

Ayudas por desastres naturales y otros 

siniestros

3,000,000 -3,000,000 0 0 0 0

DONATIVOS

0 10,582,000 10,582,000 10,582,000 10,582,000 0

Donativos a instituciones sin fines de lucro

0 10,582,000 10,582,000 10,582,000 10,582,000 0

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 

INTANGIBLES

32,956,109 5,101,504 38,057,613 38,057,613 34,956,117 0

MOBILIARIO Y EQUIPO DE 

ADMINISTRACIÓN

6,683,736 8,043,139 14,726,875 14,726,875 14,275,526 0

Muebles de oficina y estantería

626,955 411,995 1,038,950 1,038,950 751,758 0

Muebles, excepto de oficina y estantería 97,470 -85,302 12,169 12,169 2,932 0

Bienes artísticos, culturales y científicos 650,837 -650,837 0 0 0 0

Equipo de cómputo y de tecnologías de 

la información

5,042,025 7,720,082 12,762,106 12,762,106 12,707,098 0

Otros mobiliarios y equipos de 

administración

266,450 647,200 913,650 913,650 813,737 0

MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y 

RECREATIVO

315,146 2,569,529 2,884,675 2,884,675 1,903,496 0

Equipos y aparatos audiovisuales

78,374 239,307 317,681 317,681 268,321 0

Aparatos deportivos

2,049 -2,049 0 0 0 0

Cámaras fotográficas y de video

219,303 1,802,219 2,021,522 2,021,522 1,560,532 0

Otro mobiliario y equipo educacional y 

recreativo

15,420 530,052 545,472 545,472 74,643 0

EQUIPO E INSTRUMENTAL MÉDICO Y DE 

LABORATORIO

400,944 285,212 686,156 686,156 427,736 0

Equipo médico y de laboratorio

380,942 305,214 686,156 686,156 427,736 0

Instrumental médico y de laboratorio

20,002 -20,002 0 0 0 0

VEHÍCULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 1,735,018 8,028,478 9,763,496 9,763,496 9,563,495 0

Automóviles y camiones

1,734,530 3,853,468 5,587,998 5,587,998 5,587,998 0

Carrocerías y remolques

488 -488 0 0 0 0

Otros equipos de transporte 0 4,175,498 4,175,498 4,175,498 3,975,497 0

EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 5,000,000 -4,944,416 55,584 55,584 55,584 0

Equipo de defensa y seguridad.

5,000,000 -4,944,416 55,584 55,584 55,584 0
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16,265,187 -12,304,910 3,960,277 3,960,277 2,896,131 0

Maquinaria y equipo agropecuario 0 14,559 14,559 14,559 0 0

Maquinaria y equipo industrial 32,748 -30,433 2,315 2,315 2,315 0

Maquinaria y equipo de construcción 32,022 -19,003 13,019 13,019 0 0

Sistemas de aire acondicionado, 

calefacción y de refrigeración industrial 

y comercial

76,451 181,449 257,899 257,899 257,899 0

Equipo de comunicación y 

telecomunicación

15,036,625 -14,417,591 619,034 619,034 504,614 0

Equipos de generación eléctrica, 

aparatos y accesorios eléctricos

280,008 -170,361 109,647 109,647 109,647 0

Herramientas y máquinas herramienta

640,913 1,731,698 2,372,611 2,372,611 1,740,464 0

Otros equipos

166,420 404,772 571,192 571,192 281,192 0

BIENES INMUEBLES 0 4,258,295 4,258,295 4,258,295 4,138,600 0

Terrenos

0 4,258,295 4,258,295 4,258,295 4,138,600 0

ACTIVOS INTANGIBLES 2,556,078 -833,823 1,722,255 1,722,255 1,695,549 0

Software

337,569 -310,863 26,705 26,705 0 0

Patentes 47,917 -47,917 0 0 0 0

Licencias informáticas e intelectuales

2,170,592 -475,043 1,695,549 1,695,549 1,695,549 0

INVERSIÓN PÚBLICA 423,648,186 157,275,131 580,923,317 580,923,317 472,442,206 0

OBRA PÚBLICA EN BIENES DE DOMINIO 

PÚBLICO

423,648,186 150,105,906 573,754,092 573,754,092 467,887,110 0

Edificación no habitacional. 0 6,104,780 6,104,780 6,104,780 2,209,636 0

Construcción de obras para el 

abastecimiento de agua, petróleo, gas, 

electricidad y telecomunicaciones

0 992,303 992,303 992,303 415,797 0

División de terrenos y construcción de 

obras de urbanización

423,648,186 136,094,748 559,742,934 559,742,934 458,396,424 0

Construcción de vías de comunicación 0 6,614,120 6,614,120 6,614,120 6,602,288 0

Trabajos de acabados en edificaciones y 

otros trabajos especializados

0 299,955 299,955 299,955 262,964 0

OBRA PÚBLICA EN BIENES PROPIOS

0 7,169,225 7,169,225 7,169,225 4,555,096 0

Edificación no habitacional. 0 7,169,225 7,169,225 7,169,225 4,555,096 0

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0 15,373,314 15,373,314 15,373,314 12,364,888 0

CONVENIOS

0 15,373,314 15,373,314 15,373,314 12,364,888 0

Otros convenios 0 15,373,314 15,373,314 15,373,314 12,364,888 0

DEUDA PÚBLICA 91,500,000 -35,179,078 56,320,922 56,320,922 56,320,922 0

AMORTIZACIÓN DE LA DEUDA PÚBLICA 20,700,000 0 20,700,000 20,700,000 20,700,000 0

Amortización de la deuda interna con 

instituciones de crédito

20,700,000 0 20,700,000 20,700,000 20,700,000 0

INTERESES DE LA DEUDA PÚBLICA 25,000,000 8,596,748 33,596,748 33,596,748 33,596,748 0

Intereses de la deuda interna con 

instituciones de crédito

25,000,000 8,596,748 33,596,748 33,596,748 33,596,748 0

GASTOS DE LA DEUDA PÚBLICA 0 1,075,669 1,075,669 1,075,669 1,075,669 0

Gastos de la deuda pública interna 0 1,075,669 1,075,669 1,075,669 1,075,669 0

ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES 

ANTERIORES (ADEFAS)

45,800,000 -44,851,495 948,505 948,505 948,505 0

ADEFAS

45,800,000 -44,851,495 948,505 948,505 948,505 0

TOTAL DEL GASTO

3,396,102,298 628,866,903 4,024,969,2014,024,969,2013,684,702,255 0
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RESUMEN DE AMORTIZACIONES AL CAPITAL Y PAGO DE INTERESES DERIVADOS DEL SERVIVIO DE DEUDA PUBLICA

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022

Fecha de contratación:   12 noviembre 2019, para el  crédito de 261.350MDP Y 23 de sep 2019 para  170.350 MDP

 Amortización a 

capital 

 Intereses 

generados 

 Otros 

gastos 

Total

Amortización a 

capital

Intereses 

generados

Otros 

gastos

Total

Amortización a 

capital

Intereses 

generados

Otros 

gastos

Total

Enero

1,725,000.00      2,083,333.00      3,808,333.00       1,200,000.00       2,240,370.00      3,440,370.00      525,000.00       157,037.00 -      -        367,963.00      

Febrero

1,725,000.00      2,267,461.72      3,992,461.72       1,200,000.00       2,267,461.72      3,467,461.72      525,000.00       -                     -        525,000.00      

Marzo

1,725,000.00      2,174,714.44      3,899,714.44       1,200,000.00       2,174,714.44      3,374,714.44      525,000.00       -                     -        525,000.00      

Abril

1,725,000.00      2,537,152.52      4,262,152.52       1,900,000.00       2,537,152.52      4,437,152.52      175,000.00 -      -                     -        175,000.00 -     

Mayo

3,125,000.00      2,083,333.00      5,208,333.00       1,900,000.00       2,481,893.74      4,381,893.74      1,225,000.00    398,560.74 -      -        826,439.26      

Junio

1,900,000.00      2,710,604.88      4,610,604.88       1,900,000.00       2,710,604.88      4,610,604.88      -                      -                     -        -                     

Julio

1,900,000.00      2,878,058.00      4,778,058.00       1,900,000.00       2,878,058.00      4,778,058.00      -                      -                     -        -                     

Agosto

1,725,000.00      2,083,333.00      3,808,333.00       1,900,000.00       3,045,260.70      4,945,260.70      175,000.00 -      961,927.70 -      -        1,136,927.70 -  

Septiembr

e

2,425,000.00      2,083,333.00      4,508,333.00       1,900,000.00       3,135,920.19      5,035,920.19      525,000.00       1,052,587.19 -  -        527,587.19 -     

Octubre

1,900,000.00      3,148,990.01      5,048,990.01       1,900,000.00       3,148,990.01      5,048,990.01      -                      -                     -        -                     

Noviembre

1,725,000.00      2,083,333.00      3,808,333.00       1,900,000.00       3,483,331.25      5,383,331.25      175,000.00 -      1,399,998.25 -  -        1,574,998.25 -  

Diciembre

900,000.00 -        7,463,101.61      6,563,101.61       1,900,000.00       3,492,990.73      5,392,990.73      2,800,000.00 -   3,970,110.88   -        1,170,110.88   

Total

20,700,000.00    33,596,748.18    -       54,296,748.18    20,700,000.00    33,596,748.18   -      54,296,748.18   -                      -                     -        -                     

Mes

Costo estimado por servicio de deuda pública de acuerdo a 

las obligaciones contraídas   (1)

Gasto devengado en el ejercicio por servicio de deuda 

pública   (2)

Diferencia entre el costo estimado y el gasto devegado 

por servicio de deuda pública    (3)

Monto del crédito:   261.350 MDP   Y   170.350 MDP Número de crédito:    M003/19   Y   M002/19 Institución acreedora:   BANORTE, S. A. DE C. V.

Tasa de interés contratada:   TIIE mas 0.70 para cada crédito Fondo o tipo de recurso puesto en garantía:   Participaciones Federales 

Destino de los recursos:   Refinanciamiento Mejores condiciones Fuente de pago:    Participaciones

Documento mediante el cual se aprueba la contratación de la deuda:    ACTA NO. 25 DECIMA PRIMERA SESION ORDINARIA DE CABILDO DEL 14 DE JUNIO 2019.



Fecha de inscripción en el Registro de Obligaciones y Empréstitos del Estado:

21 de noviembre 2019 para crédito de 261.350  MDP

27 de septiembre 2019 para crédito de 170.350  MDP



Plazo del crédito contratado:   15 AÑOS

Fecha de inscripción en el Registro de Obligaciones y Empréstitos de Entidades Federativas y Municipios:

31 de octubre de 2019 para el crédito de 170.350  MDP

24 de diciembre de 2019 para el crédito de 261.350  MDP


Por lo anterior, atentos a lo dispuesto en el artículo 81 fracciones VIII y IX de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí; 131 fracciones VII y IX y 149 fracción I del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, se dictaminó como procedente la solicitud del C.P. Arturo Jaimes Núñez, Tesorero Municipal, relativa a la aprobación de los Estados Financieros correspondientes al mes de diciembre del año 2022.

PUNTOS DE ACUERDO:

PRIMERO. - Esta Comisión Permanente de Hacienda Municipal, es competente para conocer y resolver el presente dictamen, acorde con lo que dispone el articulo 131 fracciones VII y IX del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí.

SEGUNDO. - Se aprueba por UNANIMIDAD de las y los integrantes de la Comisión Permanente de Hacienda Municipal, los Estados financieros al mes de diciembre del presente año 2022, formulados por el Tesorero Municipal del H. Ayuntamiento de San Luis Potosí, C.P. Arturo Jaimes Núñez, en los términos expuestos en los anexos del oficio TM/DCG/005/2022 de fecha 09 de enero de 2023, referidos en el capítulo de antecedentes del presente dictamen.

TERCERO. – Una vez aprobado el presente por las y los miembros de esta comisión y con fundamento en el artículo 113 fracción VII del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, remítase el presente DICTAMEN a la Secretaría General de este H. Ayuntamiento, a efecto de que se agende el correspondiente punto del orden del día en la siguiente Sesión de Cabildo, para su discusión, análisis y en su caso aprobación.

CUARTO. - Se instruye a la tesorería municipal para que envíen los Estados Financieros al Congreso del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosí, una vez autorizado por el cuerpo colegiado, en cumplimiento a lo que disponen los artículos 53 párrafo IV de la Constitución Política del Estado de San Luis Potosí, así como el artículo 81 fracción IX de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí.

Dado en la Unidad Administrativa Municipal de San Luis Potosí, S.L.P., a los doce días del mes de enero del año dos mil veintitrés. REGIDORA MARTHA ORTA RODRIGUE, Presidenta de la Comisión Permanente de Hacienda Municipal, (Rúbrica).-----------
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-- Continúa con el uso de la voz, el Secretario General, para señalar lo siguiente: “Se somete a su consideración, el Dictamen que presenta la Comisión Permanente de Hacienda Municipal, relativo a LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE ENERO DEL 2022; y de conformidad con lo que señalan los artículos 50 y 52 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN EN FORMA ECONÓMICA, POR LO QUE SE PIDE A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR, PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO, DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR MAYORÍA DE 15 VOTOS A FAVOR; UN VOTO EN CONTRA DE LA REGIDORA MARIA DE LOS ÁNGELES HERMOSILLO CASAS; Y UNA ABSTENCIÓN DEL REGIDOR ALEJANDRO CASILLAS TORRES.-------------------------------------------------- Continúa con el uso de la voz, el Secretario General del H. Ayuntamiento, para señalar lo siguiente: “A efecto de dar cumplimiento a lo expresamente previsto en el párrafo IV del artículo 53 de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosí, emítase por conducto de esta Secretaría, una certificación de los Estados Financieros, y a través de la Tesorería Municipal, háganse llegar al Honorable Congreso del Estado de San Luis Potosí, para los efectos de fiscalización.--------------------------------------------------
-- Como VI punto del orden del Día.- Se somete a consideración y en su caso aprobación del Cabildo, la solicitud que presenta el Primer Síndico Municipal, en su carácter de Presidente de la Comisión Permanente de Asuntos Metropolitanos, relativa a la autorización de la firma del Convenio Marco de Colaboración Interinstitucional, entre los Municipios de San Luis Potosí y Zaragoza. En uso de la voz, el Secretario General del H. Ayuntamiento, señala que a petición del Primer Síndico Municipal, se agendó el punto que se atiende. Cede el uso de la voz, al Síndico Luis Víctor Hugo Salgado Delgadillo, para que de a conocer la petición que presenta. En uso de la voz, el Primer Síndico Municipal, Luis Víctor Hugo Salgado Delgadillo, señala que en virtud de que fue circulado en tiempo y forma el documento que nos ocupa, solicita se dispense la lectura del mismo. Acto seguido, el Secretario General del H. Ayuntamiento, somete a su consideración la dispensa de la lectura de la petición presentada; y de conformidad con lo que señalan los artículos 50 y 52 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN EN FORMA ECONÓMICA, POR LO QUE SE PIDE A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR, PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO, DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.----------------------------------------- -- Nuevamente hace uso de la voz, el Primer Síndico, Luis Víctor Hugo Salgado Delgadillo, quien señala lo siguiente: “Con su permiso Señor Presidente, estimadas compañeras y compañeros integrantes de este Cabildo, como es de su conocimiento, dentro del marco de las políticas públicas con visión de orden metropolitana, implementadas por el Gobierno del estado y el gobierno capitalino que preside nuestro amigo enrique Galindo Ceballos, se han sostenido diversos acuerdos para la firma de convenios marco de colaboración marco  interinstitucional como el que se presenta en esta solicitud, ello en acuerdo de las y los integrantes de la Comisión Permanente de Asuntos Metropolitanos, a quienes extiendo mi mayor reconocimiento y agradecimiento. Gracias al compañero Elias Jesrael Pesina Rodríguez, al Regidor Gustavo Garay, a la Regidora Jazmín Acuña Briseño y al Regidor Arturo Ramos, que el pasado 6 de diciembre del 2022, en Sesión permanente de esta Comisión, teniendo por objeto generar una asociación entre los Ayuntamientos de la Capital del Sí y de Zaragoza, para coordinación de la atención y resolución de problemas comunes, mediante acciones, programas y proyectos en beneficio de sus habitantes y especialmente dentro de la zona conurbada. Esto con el propósito de lograr una mayor competitividad entre los diferentes rubros como el turístico, la sostenibilidad económica, social, cultural y medio ambiental, así como la de movilidad. En este contexto se prevé que con la firma de este convenio de colaboración, se logre conjuntar esfuerzos y gestión de recursos institucionales, atender retos, desafíos que no estén acotados a los limites municipales, y por ello con estos mecanismos de colaboración atendemos oportunidades y soluciones eficaces para el ejercicio de políticas públicas que propicien la inversión y la creación de fuentes de empleo, la integración de una cartera de proyectos conjuntos en beneficio colectivo, es por eso que les solicito, acompañemos este convenio como el que ya hicimos con Cerro de San Pedro y como el que estaremos haciendo en próximas fechas con los demás Municipios de la zona metropolitana. Es cuanto".---- En uso de la voz,  el Secretario General del H. Ayuntamiento, somete a su consideración la solicitud que presenta el Primer Síndico Municipal, relativo a la Autorización de la firma del Convenio Marco de Colaboración Interinstitucional entre los Municipios de San Luis Potosí y Zaragoza; y de conformidad con lo que señalan los artículos 50 y 52 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN EN FORMA ECONÓMICA, POR LO QUE SE PIDE A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR, PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO, DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.----------------------------------
-- En uso de la voz, el Secretario General del H. Ayuntamiento, señala: “Atendiendo el resultado de la votación, con sustento en los previsto por los artículos 70, en sus fracciones I, IV y XXIX; 75 en su fracción VIII, y 78 en su fracción VIII, remítase el convenio aprobado, al Presidente Municipal, Primer Síndico Municipal y a esta Secretaria General, a efecto de proceder a su debida formalización.--------------------------------------------- Como VII punto del Orden del Día.- Se presentan para su conocimiento, los Informes de las Delegaciones Municipales de Bocas; La Pila; y Villa de Pozos; así como el Informe de Secretaría General correspondientes al mes de diciembre del año 2022. En uso de la voz, el Secretario General del H. Ayuntamiento,  hace de su conocimiento que, en acatamiento a lo dispuesto por los artículos 78 en su fracción XI y 97 de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí, se recibieron en la Secretaría General los Informes de las Delegaciones Municipales antes señaladas, de los cuales se les hizo llegar un ejemplar, así mismo, les fue remitido el Informe de la Secretaría General, para dar cumplimiento a lo establecido en el artículo 145 fracción VI del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí. Estos informes no se votan, se formulan para su conocimiento, por lo que les solicito se dispense la lectura de los mismos; y de conformidad con lo que señalan los artículos 50 y 52 del Reglamento Interno, SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN DE MANERA ECONÓMICA, HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO, DA CUENTA QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.----------
-- Como VIII punto del Orden del Día.- Se somete a consideración y en su caso aprobación de Cabildo, el dictamen que presenta la Comisión Permanente de Pensiones y Asuntos Laborales, relativo a la resolución de solicitudes de Pensión por Jubilación, invalidez y viudez. En uso de la voz, el Secretario General del H. Ayuntamiento, señala que a petición de la Comisión Permanente de Pensiones y Asuntos Laborales, se agendó el punto que se atiende. Cede el uso de la voz, a la Síndico Maribel Lemoine Loredo, para que de a conocer el instrumento en mención. En uso de la voz, la Segundo Síndico Municipal, Lic. Maribel Lemoine Loredo, señala que en virtud de que el dictamen que se presenta fue oportunamente circulado a cada uno de los integrantes del Cabildo, se solicita se dispensa la lectura del mismo. Acto seguido, el Secretario General del H. Ayuntamiento, somete a su consideración la dispensa de la lectura del dictamen que presenta la Comisión Permanente de Pensiones y Asuntos Laborales, y con fundamento en lo que establecen los artículos 50 y 52 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN EN FORMA ECONÓMICA, POR LO QUE SE PIDE A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR, PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO, DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.--------- Nuevamente hace uso de la voz, la Segundo Síndico Municipal, Lic. Maribel Lemoine Loredo, para señalar lo siguiente: “Maestro Enrique Francisco Galindo Ceballos, Presidente Municipal Constitucional; Compañeros síndico y regidores, integrantes de este Honorable Cabildo; Lic. Jorge Daniel Hernández Delgadillo… Secretario General del Ayuntamiento; La Comisión de Pensiones y Asuntos Laborales pone a consideración de este cuerpo edilicio dictámenes que resuelven el otorgamiento de pensiones a trabajadores que por sus años de servicio tienen derecho a ello, también para beneficio de viudas que al morir el sostén del hogar han quedado en el desamparo, y a quienes por condiciones físicas o patológicas ya les resulta imposibles seguir prestando el servicio.

Con la votación de estos dictámenes estamos haciendo visibles nuestro sentido del respeto a la justicia laboral consagrada en el artículo 123 apartado B del pacto federal, así como el convenio internacional número 102 de la Organización Internacional del Trabajo que refiere las normas mínimas de seguridad social….

Junto a mis compañeros de la comisión hemos coincido en que parte de la justicia laboral, es que nuestros trabajadores sepan que tienen vigente su derecho a una pensión que, al final de sus años de trabajo les permita vivir dignamente…resulta increíble el nivel de atraso que nos encontramos al asumir nuestra responsabilidad constitucional. TANTO, QUE EN ESTE MOMENTO se dictaminan peticiones de trabajadores de 50 y de 56 AÑOS LABORADOS en favor del Ayuntamiento…y aun así siguen viniendo a trabajar todos los días…. ¡Ellos han cumplido! Pido que nosotros hagamos lo propio… pues todavía existen 322 asuntos pendientes que han dormido en administraciones anteriores.
Casos significativos de mención aparte, son 55 dictámenes en favor de viudas que perdieron a su compañero de vida, en estos casos los derechos a una pensión se activan con la muerte del trabajador o la trabajadora, y tiene como finalidad la protección familiar… 

…creemos que es una verdadera injusticia que hasta este año se esté dictaminado una petición que data del 27 de octubre del 2014… ¡cuantos años ha tenido que esperarse esta señora! para que el ayuntamiento cumpliera una obligación apremiante, pues se trata de la subsistencia de una familia…

En 35 de estas solicitudes de viudez, las señoras tienen entre 70 y 88 años de edad... hace mucho que fue el tiempo de hacerles justicia, sin embargo hoy…todavía lo podemos hacer…

En cuanto a las solicitudes de pensión por invalidez resultado de enfermedad general, es de poner a su consideración 7 dictámenes, que dicho sea de paso, no se les otorga el 100 por ciento de su sueldo por que la enfermedad no se generó durante o a consecuencia de la prestación del servicio…. al que menor le corresponde es un equivalente a un 45% de su sueldo … esto en cumplimiento a la Ley de pensiones del Estado que es supletoria del Manual de Procedimientos para la Autorización de Jubilaciones y Pensiones de las y los trabajadores y beneficiarios del Municipio de San Luis Potosí.

Además tenemos 1 dictamen por riesgo de trabajo… se trata de un agente de seguridad pública que cuenta con la opinión médica de invalidez y el parte informativo con el que se acredita el riesgo de trabajo… estamos hablando de un accidente del 2009 y desde entonces sigue viniendo a trabajar con muchas molestias.

No esta demás poner sobre esta asamblea edilicia que los Tribunales de la Suprema Corte de Justicia de la Nación se han pronunciado a que 

“El derecho a la seguridad social como uno de los derechos humanos de eficacia internacional, que participa con los demás de las características de UNIVERSALIDAD, INALIENABILIDAD, INDIVISIBILIDAD E INTERDEPENDENCIA, en cuanto a que contribuye a asegurar que las personas alcancen una vida plena y digna, cuyo reconocimiento impone a los Estados la obligación de respetarlos, protegerlos y satisfacerlos y, concretamente, a los operadores de las normas que los consagran, de utilizar el principio PRO HOMBRE en su interpretación.”
Considero que estamos en un lugar privilegiado para cambiar la vida de estas personas, recordemos una de la frase de Martin Luther King, activista por los derechos civiles en el vecino país del norte…

“Comprométete con la noble lucha por los derechos humanos. Harás una mejor persona de ti mismo... una gran nación de tu país… y un mejor mundo para vivir.”. Es cuanto”.-------------------------- Se inserta el dictamen que presenta la Comisión Permanente de Pensiones y Asuntos Laborales, para constancia en la presente, bajo el siguiente tenor: “San Luis Potosí, S.L.P., a 04 de enero de 2023, DICTAMEN GENERAL: CPPAL/DG/001/2023, CC. INTEGRANTES DEL HONORABLE CABILDO MUNICIPAL, PRESENTES.
VISTO. El estado que guardan 163 (ciento sesenta y tres) solicitudes de pensión por los conceptos de JUBILACIÓN, INVALIDEZ (ENFERMEDAD GENERAL Y RIESGO DE TRABAJO), Y VIUDEZ analizadas, discutidas y aprobadas en el seno de la Comisión Permanente de Pensiones y Asuntos Laborales de fecha 04 de enero de 2023, con fundamento en lo dispuesto por los artículos, 89 y 90 de la Ley Orgánica del Municipio Libre para el Estado de San Luis Potosí; y 94 y 133 del Reglamento Interno del Municipio  de San Luis Potosí, la Comisión de mérito emite el DICTAMEN correspondiente, sustentado en los siguientes:

R E S U L T A N D O S:

PRIMERO. En la Primera Sesión Solemne de Cabildo celebrada el día uno de octubre del año 2021, se aprobó por unanimidad de votos de este H. Cabildo, la conformación de las Comisiones Permanentes del H. Ayuntamiento de San Luis Potosí, para el periodo comprendido del 1 de octubre de 2021 al 30 de septiembre del 2024, correspondiendo a los suscritos integrantes de la Comisión Permanente de Pensiones y Asuntos Laborales la encomienda plasmada en el arábigo 133 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, por lo que se dio inicio formal mediante su legal instalación el 12 de octubre de 2021. 

SEGUNDO. Derivado de lo anterior e iniciados los trabajos de este cuerpo edilicio, en concordancia con lo señalado por la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado de San Luis Potosí, los integrantes de la Comisión Permanente de Pensiones y Asuntos Laborales en sesión de trabajo entraron al estudio de las solicitudes de pensión que se ubicarán en los contextos siguientes:
a) JUBILACIÓN: se incluyen trabajadores que cumplen con la antigüedad requerida por los artículos, 60 y 61 fracción III de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado de San Luis Potosí (28 años mujeres y 30 años hombres).
b) INVALIDEZ: fundamentada en los artículos 61 fracción III, 62, 63, 64 y 65 de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado de San Luis Potosí, que abarca a pacientes de invalidez por enfermedad general y riesgo de trabajo, misma que fue dictaminada por un perito en medicina del trabajo designado por la Dirección de Servicios Médicos del Ayuntamiento de San Luis Potosí.
c) VIUDEZ: derivadas del deceso de pensionados y/o trabajadores que cumplieran los requisitos de procedencia establecidos por Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado de San Luis Potosí en los artículos 69 fracciones II y III, y 70.
TERCERO. En la Tercera Sesión Ordinaria de la Comisión Permanente de Pensiones y Asuntos Laborales iniciada el 23 de marzo de 2022 y declarada permanente hasta la fecha de su reanudación el 04 de enero de 2023, los integrantes de dicho cuerpo edilicio en coordinación con la Tesorería Municipal, Oficialía Mayor y la Dirección de Recursos Humanos, analizaron, discutieron y aprobaron por unanimidad de votos de los integrantes, 163 solicitudes de pensión por los conceptos descritos en el punto anterior, las que se describirán por bloques en el presente Dictamen para su mejor comprensión: 

	P R I M E R   B L O Q U E

P E N S I O N E S   P O R   J U B I L A C I Ó N


Respecto de las solicitudes por JUBILACIÓN, de conformidad con los artículos 60 fracciones I y II, 61 fracción I, 75 y 77 fracciones II y III, de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado de San Luis Potosí, es procedente la solicitud de pensión por JUBILACIÓN, cuando concurren los extremos siguientes:

Artículo 60. Tienen derecho a la pensión por jubilación los trabajadores con treinta años o más de servicios, y las trabajadoras con veintiocho años o más de servicios, cualquiera que sea su edad, de la siguiente manera:

I. El monto de la pensión en ambos casos será del cien por ciento del resultado que arroje el último salario en términos de la presente Ley, y

II. La pensión será móvil; entendiendo por movilidad el incremento a estas prestaciones en los mismos términos y montos en que se incrementen los salarios base de los trabajadores en activo, y los conceptos que se hayan cotizado a la Dirección de Pensiones.

Artículo 61.- Se establecen las siguientes pensiones:

I. Pensión por jubilación: A la que tienen derecho los trabajadores con treinta años o más de servicios, y las trabajadoras con veintiocho años o más de servicios; en ambos casos, cualquiera que sea su edad con la cotización correspondiente;

ARTICULO 75. El cómputo de los años de servicio se hará conforme al calendario por el simple transcurso del tiempo, sin agregarse nada por el desempeño simultáneo de varios empleos, sean éstos los que fueren, y tomándose en consideración sólo el tiempo de servicios efectivamente prestados o los que deban estimarse con arreglo a esta Ley.

Artículo 77. El monto de las pensiones a los trabajadores se fijará como sigue: 

II. La aplicación de ambos factores se hará conforme a las disposiciones de la tabla siguiente:

	HOMBRES
	MUJERES

	Número de años de contribución al fondo 
	Cuantía quincenal de la pensión en % del salario base
	Número de años de contribución al fondo 
	Cuantía quincenal de la pensión en % del salario base

	30
	100%
	28
	100%


III. Los derechohabientes de la Dirección de Pensiones que probaren haber prestado servicios a la administración pública estatal, o municipal en su caso, por treinta años los hombres y veintiocho las mujeres o más, y hubieren contribuido en igual forma al fondo de la Dirección de Pensiones, tendrán derecho a una pensión que se fijará de acuerdo a lo determinado en el primer párrafo del artículo 78 del presente ordenamiento;

A ese propósito, los trabajadores hombres que cuenten con más de 30 años de servicio, así como las mujeres con más de 28 años laborados, serán acreedores al 100% del último salario percibido de conformidad con el artículo 60 fracción I de la multicitada Ley de Pensiones y en cuyo caso se encuentra la totalidad de las solicitudes que aquí se dictaminan. 

En ese escenario, con base en el análisis de las constancias que integran los expedientes de vida de los trabajadores y que obran registradas ante la Dirección de Recursos Humanos, se dictaminaron 100 (CIEN) PETICIONES referentes al otorgamiento de PENSIONES POR JUBILACIÓN, contenidas en el listado siguiente:

	No.
	NOM.
	NOMBRE
	EDAD
	AÑOS DE SERVICIO
	ÁREA DE ADSCRIPCIÓN
	SALARIO MENSUAL
	% DE PENSIÓN
	MONTO DE PENSIÓN
	DICTAMEN

	1
	1226
	FERNANDO SOTO AGUILERA
	67
	56
	SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES
	$13,756.00
	100.0%
	$13,756.00
	CPPAL/J/001

	2
	2081
	JORGE RAFAEL FERNANDEZ CRUZ
	70
	50
	DIF MUNICIPAL
	$9,410.00
	100.0%
	$9,410.00
	CPPAL/J/002

	3
	50
	DONATO MARTINEZ GONZALEZ
	62
	42
	OBRAS PÚBLICAS
	$15,123.00
	100.0%
	$15,123.00
	CPPAL/J/003

	4
	2072
	MA ISABEL RUIZ RIVERA
	66
	41
	TESORERÍA MUNICIPAL
	$6,838.00
	100.0%
	$6,838.00
	CPPAL/J/004

	5
	2580
	JULIAN VELAZQUEZ CUEVAS
	62
	38
	GESTION TERRITORIAL Y CATASTRO
	$9,410.00
	100.0%
	$9,410.00
	CPPAL/J/005

	6
	611
	JOSE DE JESUS FLORES SORIANO
	56
	37
	OBRAS PÚBLICAS
	$7,425.00
	100.0%
	$7,425.00
	CPPAL/J/006

	7
	108
	ROCHA MORALES LUCIANO
	58
	36
	DIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES
	$6,838.00
	100.0%
	$6,838.00
	CPPAL/J/007

	8
	120
	MARTÍN MIRANDA SAUCEDO
	55
	36
	GESTIÓN ECOLÓGICA Y MANEJO DE RESIDUOS
	$6,838.00
	100.0%
	$6,838.00
	CPPAL/J/008

	9
	199
	ROMUALDO VALENCIA ALONSO
	54
	36
	OBRAS PÚBLICAS
	$7,425.00
	100.0%
	$7,425.00
	CPPAL/J/009

	10
	258
	FERMIN MIRANDA MARTÍNEZ
	63
	36
	SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES
	$8,675.00
	100.0%
	$8,675.00
	CPPAL/J/010

	11
	263
	GABINO SERVIN AGUIÑAGA
	51
	36
	GESTIÓN ECOLÓGICA
	$7,425.00
	100.0%
	$7,425.00
	CPPAL/J/011

	12
	299
	JOSE LUIS RIVERA MANZANO
	53
	36
	DIRECCION DE GESTION ECOLOGICA Y MANEJO DE RESIDUOS
	$7,425.00
	100.0%
	$7,425.00
	CPPAL/J/012

	13
	316
	PORFIRIO FLORES HERNÁNDEZ
	54
	37
	ALUMBRADO PUBLICO
	$7,425.00
	100.0%
	$7,425.00
	CPPAL/J/013

	14
	324
	JOSE SANTOS OVIEDO RODRIGUEZ
	55
	36
	SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES
	$8,675.00
	100.0%
	$8,675.00
	CPPAL/J/014

	15
	326
	EUSEBIO RAMIREZ ROJAS
	59
	36
	DIRECCION DE GESTION ECOLOGICA Y MANEJO DE RESIDUOS
	$7,425.00
	100.0%
	$7,425.00
	CPPAL/J/015

	16
	332
	J. SOCORRO GARCIA ROMERO
	53
	36
	DIRECCION DE GESTION ECOLOGICA Y MANEJO DE RESIDUOS
	$7,425.00
	100.0%
	$7,425.00
	CPPAL/J/016

	17
	613
	REFUGIO GOVEA ZAPATA
	59
	36
	SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES
	$6,838.00
	100.0%
	$6,838.00
	CPPAL/J/017

	18
	617
	JOSÉ CASTRO VAZQUEZ
	54
	36
	SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES
	$8,675.00
	100.0%
	$8,675.00
	CPPAL/J/018

	19
	621
	JOSÉ ANTONIO ZAVALA SERNA
	53
	36
	SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES
	$8,675.00
	100.0%
	$8,675.00
	CPPAL/J/019

	20
	623
	LUIS EDUARDO LÓPEZ VEGA
	53
	36
	SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES
	$8,675.00
	100.0%
	$8,675.00
	CPPAL/J/020

	21
	627
	BERNARDO HERRERA MEAVE
	54
	36
	SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES
	$6,838.00
	100.0%
	$6,838.00
	CPPAL/J/021

	22
	729
	TERESITA DE JESÚS LLANAS SÁNCHEZ
	59
	36
	SECRETARÍA GENERAL
	$7,425.00
	100.0%
	$7,425.00
	CPPAL/J/022

	23
	1083
	ADRIÁN AGUILAR ROMERO
	55
	36
	TESORERIA MUNICIPAL
	$6,838.00
	100.0%
	$6,838.00
	CPPAL/J/023

	24
	1084
	MEJIA CAMACHO JUANA
	57
	36
	UGCH
	$6,838.00
	100.0%
	$6,838.00
	CPPAL/J/024

	25
	1244
	JOSE DE JESÚS SILVA MOLINA
	57
	36
	SERVICIOS MUNICIPALES
	$6,838.00
	100.0%
	$6,838.00
	CPPAL/J/025

	26
	1252
	JOSE JUAN DE SANTOS CORTES
	54
	36
	SERVICIOS MUNICIPALES
	$6,838.00
	100.0%
	$6,838.00
	CPPAL/J/026

	27
	2176
	JAVIER ALMENDÁRIZ GARCÍA
	56
	36
	SSPC
	$13,000.00
	100.0%
	$13,000.00
	CPPAL/J/027

	28
	2235
	PABLO SANTIAGO MARTÍNEZ
	57
	36
	SSPC
	$15,106.00
	100.0%
	$15,106.00
	CPPAL/J/028

	29
	2335
	JOSE LUIS HERNÁNDEZ CORRALES
	57
	36
	SSPC
	$15,106.00
	100.0%
	$15,106.00
	CPPAL/J/029

	30
	2586
	MA. DE LOURDES GARCÍA CORTÉS
	60
	36
	OFICIALIA MAYOR
	$6,838.00
	100.0%
	$6,838.00
	CPPAL/J/030

	31
	1085
	JOSE CRUZ GONZALEZ RAMIREZ
	53
	35
	UGCH
	$6,838.00
	100.0%
	$6,838.00
	CPPAL/J/031

	32
	1129
	MARINA AYALA COBIAN
	56
	35
	COMERCIO
	$11,090.00
	100.0%
	$11,090.00
	CPPAL/J/032

	33
	1256
	JOSÉ LUIS TORRES GOMEZ
	54
	35
	SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES
	$6,838.00
	100.0%
	$6,838.00
	CPPAL/J/033

	34
	1257
	RICARDO LÓPEZ MORALES
	59
	35
	SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES
	$6,838.00
	100.0%
	$6,838.00
	CPPAL/J/034

	35
	1260
	FRANCISCO JAVIER LOPEZ MORALES
	51
	35
	SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES
	$6,838.00
	100.0%
	$6,838.00
	CPPAL/J/035

	36
	1404
	JUAN JOSE MARTINEZ MARTINEZ
	59
	35
	SSPC
	$18,128.00
	100.0%
	$18,128.00
	CPPAL/J/036

	37
	121
	JESÚS MORALES CORTÉS
	52
	34
	SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES
	$8,675.00
	100.0%
	$8,675.00
	CPPAL/J/037

	38
	212
	SILVERIO HERNANDEZ RICO
	61
	34
	SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES
	$8,675.00
	100.0%
	$8,675.00
	CPPAL/J/038

	39
	301
	ROQUE RODRIGUEZ JIMENEZ
	61
	34
	SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES
	$8,675.00
	100.0%
	$8,675.00
	CPPAL/J/039

	40
	681
	DANIEL AGUILAR SANCHEZ
	63
	34
	ALUMBRADO PUBLICO
	$8,128.00
	100.0%
	$8,128.00
	CPPAL/J/040

	41
	1261
	JOSÉ RITO MOTA LÓPEZ
	51
	34
	SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES
	$6,838.00
	100.0%
	$6,838.00
	CPPAL/J/041

	42
	2247
	J. JESUS PÉREZ HERNÁNDEZ
	56
	34
	SSPC
	$18,128.00
	100.0%
	$18,128.00
	CPPAL/J/042

	43
	126
	HECTOR RAMIREZ MARTINEZ
	49
	33
	GESTION ECOLOGICA Y MANEJO DE RESIDUOS
	$8,974.00
	100.0%
	$8,974.00
	CPPAL/J/043

	44
	127
	JUAN PADILLA MEDINA
	71
	33
	DIRECCION DE GESTION ECOLOGICA Y MANEJO DE RESIDUOS
	$7,425.00
	100.0%
	$7,425.00
	CPPAL/J/044

	45
	2017
	YOLANDA RIVERA VILLANUEVA
	51
	33
	SISTEMA MUNICIPAL DIF
	$6,838.00
	100.0%
	$6,838.00
	CPPAL/J/045

	46
	155
	ARMANDO BÁRCENAS CADENA
	54
	32
	GESTION ECOLOGICA Y MANEJO DE RESIDUOS
	$7,425.00
	100.0%
	$7,425.00
	CPPAL/J/046

	47
	188
	GERMAN MUÑIZ CONTRERAS
	49
	33
	SERVICIOS MUNICIPALES
	$8,675.00
	100.0%
	$8,675.00
	CPPAL/J/047

	48
	260
	GUILLERMO RODRIGUEZ LIRA
	66
	33
	GESTIÓN ECOLÓGICA Y MANEJO DE RESIDUOS
	$8,128.00
	100.0%
	$8,128.00
	CPPAL/J/048

	49
	304
	RICARDO CAMACHO AGUILAR
	66
	33
	DIRECCION DE GESTION ECOLOGICA Y MANEJO DE RESIDUOS
	$7,425.00
	100.0%
	$7,425.00
	CPPAL/J/049

	50
	497
	JUAN LUIS PEÑA MARTINEZ
	52
	33
	SERVICIOS MUNICIPALES
	$6,838.00
	100.0%
	$6,838.00
	CPPAL/J/050

	51
	498
	JAVIER ARTURO HERNANDEZ LLANAS
	53
	33
	SERVICIOS MUNICIPALES
	$8,675.00
	100.0%
	$8,675.00
	CPPAL/J/051

	52
	502
	AURELIO GOVEA ZAPATA
	64
	33
	SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES
	$6,838.00
	100.0%
	$6,838.00
	CPPAL/J/052

	53
	504
	LAZARO FLORES SORIANO
	54
	33
	SERVICIOS MUNICIPALES
	$6,838.00
	100.0%
	$6,838.00
	CPPAL/J/053

	54
	508
	JOEL RANGEL HERNANDEZ
	50
	33
	SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES
	$8,675.00
	100.0%
	$8,675.00
	CPPAL/J/054

	55
	514
	RODOLFO MARTINEZ VELAZQUEZ
	51
	33
	SERVICIOS MUNICIPALES
	$8,675.00
	100.0%
	$8,675.00
	CPPAL/J/055

	56
	531
	ARTURO MEDINA GUZMAN
	52
	33
	SERVICIOS MUNICIPALES
	$6,838.00
	100.0%
	$6,838.00
	CPPAL/J/056

	57
	541
	JUAN CARLOS CORONEL TOWNSEND
	53
	33
	SERVICIOS MUNICIPALES
	$8,675.00
	100.0%
	$8,675.00
	CPPAL/J/057

	58
	832
	JUAN MANUEL RODRÍGUEZ SÁNCHEZ
	62
	33
	DIRECCION DE 
	$13,756.00
	100.0%
	$13,756.00
	CPPAL/J/058

	59
	982
	J. ANGEL CORNEJO MORALES
	60
	33
	DELEGACIÓN DE VILLA DE POZOS
	$6,838.00
	100.0%
	$6,838.00
	CPPAL/J/059

	60
	987
	JOSE LUIS AGUILAR PUENTE
	51
	33
	UGCH
	$6,838.00
	100.0%
	$6,838.00
	CPPAL/J/060

	61
	1150
	BRAULIO CORREA DUARTE
	50
	33
	SERVICIOS MUNICIPALES
	$6,838.00
	100.0%
	$6,838.00
	CPPAL/J/061

	62
	1154
	JOSÉ LUGO MARTINEZ
	58
	33
	SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES
	$6,838.00
	100.0%
	$6,838.00
	CPPAL/DJ/031

	63
	1262
	JUAN MANUEL LOPEZ MEDINA
	53
	33
	SERVICIOS MUNICIPALES
	$6,838.00
	100.0%
	$6,838.00
	CPPAL/J/062

	64
	1263
	CARMELO LOPEZ FLORES
	51
	33
	SERVICIOS MUNICIPALES
	$6,838.00
	100.0%
	$6,838.00
	CPPAL/J/063

	65
	1264
	RICARDO SIERRA RUIZ
	51
	33
	SERVICIOS MUNICIPALES
	$6,838.00
	100.0%
	$6,838.00
	CPPAL/J/064

	66
	1299
	JOSE ALFREDO SANTILLAN CORTINEZ
	56
	33
	SSPC
	$13,000.00
	100.0%
	$13,000.00
	CPPAL/J/065

	67
	1336
	JOSE REYES GOMEZ HERNANDEZ
	50
	33
	SSPC
	$13,000.00
	100.0%
	$13,000.00
	CPPAL/J/066

	68
	1961
	JUAN BOSCO ÁLVAREZ TRISTÁN
	58
	33
	OFICIALIA MAYOR
	$16,718.00
	100.0%
	$16,718.00
	CPPAL/J/067

	69
	2109
	MA. DE LA PAZ TORRES RAMIREZ
	53
	33
	DIF MUNICIPAL
	$7,425.00
	100.0%
	$7,425.00
	CPPAL/J/068

	70
	2281
	J. JESUS GARCIA ROJAS
	59
	33
	SSPC
	$15,106.00
	100.0%
	$15,106.00
	CPPAL/J/069

	71
	2283
	EFRAIN HERNÁNDEZ SANCHEZ
	55
	33
	SSPC
	$13,000.00
	100.0%
	$13,000.00
	CPPAL/J/070

	72
	2289
	JOSE LUIS ORTA ESPARZA
	58
	33
	SSPC
	$18,128.00
	100.0%
	$18,128.00
	CPPAL/J/071

	73
	2439
	JOSÉ RAYMUNDO ACOSTA PEREZ
	54
	34
	SSPC
	$44,892.00
	100.0%
	$44,892.00
	CPPAL/J/072

	74
	2494
	FRANCISCA FAJARDO CASTRO
	62
	33
	DIRECCION GENERAL DE GESTION TERRITORIAL Y CATASTRO
	$15,123.00
	100.0%
	$15,123.00
	CPPAL/J/073

	75
	2504
	ANA MARÍA GEORGINA ROJAS RÍOS
	55
	33
	TESORERÍA MUNICIPAL
	$8,675.00
	100.0%
	$8,675.00
	CPPAL/J/074

	76
	2562
	ANTONIO VILLANUEVA RANGEL
	55
	33
	TESORERÍA MUNICIPAL
	$10,315.00
	100.0%
	$10,315.00
	CPPAL/J/075

	77
	2570
	JOSE DE JESUS MARCELEÑO RODRIGUEZ
	63
	33
	DIRECCION GENERAL DE GESTION TERRITORIAL Y CATASTRO
	$12,634.00
	100.0%
	$12,634.00
	CPPAL/J/076

	78
	2610
	JOSÉ BENIGNO ESQUIVEL IZQUIERDO
	53
	33
	OFICIALIA MAYOR
	$8,675.00
	100.0%
	$8,675.00
	CPPAL/J/077

	79
	2662
	JUAN JOSE DAVILA MARTINEZ
	61
	33
	COMERCIO
	$11,794.00
	100.0%
	$11,794.00
	CPPAL/J/078

	80
	2663
	MAURICIO HERRERA MARTINEZ
	60
	33
	COMERCIO
	$10,315.00
	100.0%
	$10,315.00
	CPPAL/J/079

	81
	2665
	JUAN RODOLFO ORTA HERNANDEZ
	65
	33
	COMERCIO
	$10,315.00
	100.0%
	$10,315.00
	CPPAL/J/080

	82
	2678
	GERARDO GONZALEZ SEGURA
	58
	33
	DIRECCION DE COMERCIO
	$10,315.00
	100.0%
	$10,315.00
	CPPAL/J/081

	83
	10
	VICTOR HUGO BARBOSA BARBOSA
	61
	32
	SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES
	$8,394.00
	100.0%
	$8,394.00
	CPPAL/J/082

	84
	72
	GENARO ROCHA MORALES
	57
	32
	SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES
	$11,090.00
	100.0%
	$11,090.00
	CPPAL/J/083

	85
	339
	JUAN RODRIGUEZ JIMENEZ
	55
	32
	SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES
	$8,675.00
	100.0%
	$8,675.00
	CPPAL/J/084

	86
	343
	JOSE PABLO RAMIREZ ROJAS
	60
	32
	GESTION ECOLOGICA Y MANEJO DE RESIDUOS
	$7,425.00
	100.0%
	$7,425.00
	CPPAL/J/085

	87
	690
	RITA ALICIA MACIAS RODRIGUEZ
	66
	32
	SECRETARIA GENERAL
	$7,425.00
	100.0%
	$7,425.00
	CPPAL/J/086

	88
	923
	ISIDRO VILLANUEVA CASTILLO
	61
	32
	SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
	$7,425.00
	100.0%
	$7,425.00
	CPPAL/J/087

	89
	1292
	ARMANDO TOVAR GARCÍA
	59
	32
	SSPC
	$13,000.00
	100.0%
	$13,000.00
	CPPAL/J/088

	90
	1403
	ALDAPE GONZALEZ MARTIN
	58
	32
	SSPC
	$18,128.00
	100.0%
	$18,128.00
	CPPAL/J/089

	91
	2031
	JOSEFINA MARQUEZ VAZQUEZ
	60
	32
	DIF MUNICIPAL
	$6,838.00
	100.0%
	$6,838.00
	CPPAL/J/090

	92
	2330
	SERGIO MIGUEL MORENO LÓPEZ
	57
	32
	SSPC
	$18,128.00
	100.0%
	$18,128.00
	CPPAL/J/091

	93
	2351
	JOSÉ FRANCISCO HERNÁNDEZ ORTEGA
	60
	32
	SSPC
	$21,753.00
	100.0%
	$21,753.00
	CPPAL/J/092

	94
	2509
	JOSE ANTONIO MARTINEZ FLORES
	57
	32
	TESORERIA MUNICIPAL
	$10,315.00
	100.0%
	$10,315.00
	CPPAL/J/093

	95
	2576
	MARTIN GERARDO MARTINEZ URESTI
	58
	32
	GESTION TERRITORIAL Y CATASTRO
	$9,410.00
	100.0%
	$9,410.00
	CPPAL/J/094

	96
	2581
	FRANCISCO JAVIER CONTRERAS RAMIREZ
	60
	32
	GESTION TERRITORIAL Y CATASTRO
	$17,052.00
	100.0%
	$17,052.00
	CPPAL/J/095

	97
	2587
	JOSE LUIS GUERRERO GRIMALDO
	58
	32
	GESTION TERRITORIAL Y CATASTRO
	$17,052.00
	100.0%
	$17,052.00
	CPPAL/J/096

	98
	614
	JOSÉ SANTOS MARTÍNEZ SÁNCHEZ
	49
	31
	GESTIÓN ECOLÓGICA Y MANEJO DE RESIDUOS
	$8,394.00
	100.0%
	$8,394.00
	CPPAL/J/097

	99
	510
	JESUS ANTONIO RUBIO GUERRERO
	53
	32
	SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
	$21,556.00
	100.0%
	$21,556.00
	CPPAL/J/098

	100
	863
	GALARZA AREVALO ARACELI DEL ROSIO
	49
	30
	TURISMO
	$12,867.00
	100.0%
	$12,867.00
	CPPAL/J/099


En síntesis, de los expedientes personales respectivos en los que obran las constancias laborales expedidas por la Dirección de Recursos Humanos, se arriba a la convicción de que los mencionados tienen el carácter de trabajadores de este H. Ayuntamiento y con la antigüedad laboral requerida acorde a lo establecido por los numerales transcritos en líneas que anteceden, por lo que se acordó otorgarles pensión por jubilación, a razón del 100% del último de su salario mensual percibido. 

	S E G U N D O   B L O Q U E:

P E N S I O N E S   P O R   I N V A L I D E Z


A) ENFERMEDAD GENERAL:

Las solicitudes de pensión por INVALIDEZ derivadas de ENFERMEDAD GENERAL se dictaminaron con fundamento en lo dispuesto por los artículos 61 fracción III párrafo segundo, 62, 63, 64, 65, 77 fracciones I, II, V, y 78 párrafo primero de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado de San Luís Potosí, que a la letra señalan: 

ARTICULO 61. Se establecen las siguientes pensiones

III. Pensión por invalidez: (…)

Los trabajadores que sean declarados inválidos por causas ajenas a su cargo o empleo, si tienen por lo menos diez años de servicios y hubieren contribuido al fondo de pensiones durante el mismo período, y si la invalidez no es intencional ni consecuencia del abuso de bebidas alcohólicas, barbitúricos o estupefacientes, adquieren el derecho a la pensión por invalidez.
ARTICULO 62. Para los efectos de l9a fracción III del artículo anterior, la declaración de invalidez de un trabajador será hecha por peritos médicos designados por las instituciones de seguridad social correspondientes y validados por la Junta Directiva; se considerará inválido al derechohabiente que por enfermedad o accidente no profesionales, por agotamiento de las fuerzas físicas o mentales, o por defectos físicos o mentales, padezca una afección o se encuentre en un estado que se pueda estimar de naturaleza permanente, por el cual se halle imposibilitado para procurarse mediante un trabajo proporcionado a sus fuerzas, a sus capacidades, a su formación profesional u ocupación anterior, una remuneración superior al cincuenta porciento de la remuneración habitual que en la misma región perciba un trabajador sano del mismo sexo, semejante capacidad, igual categoría y formación profesional análoga.

ARTÍCULO 63. La pensión por invalidez se suspenderá cuando desaparezca el motivo que le dio origen. La Dirección de Pensiones queda facultada para mandar practicar los reconocimientos necesarios a los pensionistas cada vez que lo juzgue necesario; pero por regla general se llevarán a cabo cada seis meses. Cesará también la pensión cuando el pensionista vuelva a desempeñar cargo o empleo en las instituciones de la administración pública estatal, o municipal en su caso, o cualquier otra, siempre que se demuestre haber cesado la invalidez. 

ARTICULO 64. Los trabajadores que estén recibiendo o pretendan recibir la pensión por invalidez, están obligados a someterse a los tratamientos que se les prescriban para prevenir o curar su incapacidad, por la institución de seguridad social correspondiente. 

ARTICULO 65. La pensión por invalidez se suspenderá en el caso de que el pensionista se niegue injustificadamente, a someterse a las investigaciones médicas que en cualquier tiempo ordene la Dirección de Pensiones, o se resista a las medidas preventivas o curativas a que debe sujetarse, salvo que se trate de una persona afectada de sus facultades mentales.
Artículo 77. El monto de las pensiones a los trabajadores se fijará como sigue:

I. Las pensiones por edad avanzada y por invalidez, se compondrán de una cuantía básica y aumentos computados de acuerdo con el número de cotizaciones quincenales con que se justifique haber contribuido al fondo de pensiones por el derechohabiente, con posterioridad a los primeros quince años de contribución.

La cuantía básica y los aumentos de las pensiones por invalidez o edad avanzada se pagarán por mensualidades vencidas y se calcularán tomando como base los siguientes factores:

a) Los años durante los cuales el derechohabiente haya contribuido normalmente al fondo de pensiones, y

b) El cien por ciento del salario base promedio de acuerdo a lo dispuesto por el artículo 78 de la presente Ley;

II. La aplicación de ambos factores se hará conforme a las disposiciones de la tabla siguiente:
	HOMBRES
	MUJERES

	Número de años de contribución al fondo 
	Cuantía quincenal de la pensión en % del salario base
	Número de años de contribución al fondo 
	Cuantía quincenal de la pensión en % del salario base

	De 10 a 14 años de servicio
	45%
	De 10 a 13 años de servicio
	45%

	15
	50%
	14
	50%

	16
	52.5%
	15
	52.5%

	17
	55%
	16
	55%

	18
	57.5%
	17
	57.5%

	19
	60%
	18
	60%

	20
	62.5%
	19
	62.5%

	21
	65%
	20
	65%

	22
	67.5%
	21
	67.5%

	23
	70%
	22
	70%

	24
	72.5%
	23
	75%

	25
	75%
	24
	80%

	26
	80%
	25
	85%

	27
	85%
	26
	90%

	28
	90%
	27
	95%

	29
	95%
	28
	100%

	30
	100%
	
	


V. Cuando el trabajador sea declarado incapacitado por causas ajenas al desempeño de su cargo o empleo, si tiene por lo menos diez años de servicio efectivos, y hubiere contribuido a la formación de un fondo de pensiones durante el mismo período, se aplicará la tabla de porcentaje para determinar la cuantía en los términos fijados en la presente Ley;

ARTICULO 78. La cantidad que servirá para la determinación de las cuantías de las pensiones a que se refiere esta Ley, estará constituida por el monto del último salario base percibido por el trabajador y ésta será móvil (…)

A ese propósito, con base en el análisis de las constancias que integran los expedientes de vida laboral de los trabajadores y que obran registradas ante la Dirección de Recursos Humanos, se dictaminaron las siguientes 07 (SIETE) PETICIONES.

	No.
	NOMINA
	NOMBRE
	EDAD
	AÑOS DE SERVICIO
	ÁREA DE ADSCRIPCIÓN
	SALARIO MENSUAL
	% DE PENSIÓN
	MONTO DE PENSIÓN
	DICTAMEN

	1
	1147
	NICOLÁS RANGEL MENDOZA
	65
	31
	SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
	$6,838.00
	100.0%
	$6,838.00
	CPPAL/EG/005

	2
	679
	PEDRO RAMIREZ MORENO
	61
	30
	SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
	$8,675.00
	100.0%
	$8,675.00
	CPPAL/EG/006

	3
	4328
	JUAN FRANCISCO GONZÁLEZ
	61
	26
	SSPC
	$13,000.00
	80.0%
	$10,400.00
	CPPAL/EG/001

	4
	4818
	MARIA MICAELA ISAAC ISAAC
	64
	25
	DIRECCION DEL SISTEMA MUNICIPAL DIF
	$6,838.00
	85.0%
	$5,812.30
	CPPAL/DEG/002

	5
	9347
	JORGE ARTURO MIGNON GUDIÑO
	64
	21
	VILLA DE POZOS
	$17,052.00
	65.0%
	$11,083.80
	CPPAL/EG/002

	6
	9443
	ARTURO PRIETO ROBLEDO
	62
	20
	DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL
	$15,123.00
	62.5%
	$9,451.88
	CPPAL/EG/003

	7
	13205
	PEDRO CERDA ZAVALA
	72
	10
	DELEGACION MUNICIPAL DE BOCAS
	$9,410.00
	45.0%
	$4,234.50
	CPPAL/EG/004


Los trabajadores anteriores, cuentan con dictamen médico de INVALIDEZ expedido por perito especialista en Medicina del Trabajo adscrito a la Dirección de Servicios Médicos del Ayuntamiento de San Luis Potosí, y fueron diagnosticados de la siguiente manera:

1. Nicolás Rangel Mendoza (1147-N): Diabetes mellitus tipo 2 controlada, hipertensión arterial controlada, hipotiroidismo, dolor neuropático por lesión neurológica en miembro torácico derecho (mano dominante), posterior a CIVID con hallazgo de lesión de hombro izquierdo por ruptura tendinosa; con pronóstico reservado para la función. 

2. Pedro Ramírez Moreno (679-N): Gonartrosis bilateral grado IV predominio izquierdo; con pronóstico reservado a evolución en espera de tratamiento definitivo para mejorar la funcionalidad.

3. Juan Francisco González (4328-N): Cáncer de colon PO, desnutrición severa en resolución, abdomen abierto con bolsa de Bogotá y síndrome depresivo; con pronóstico reservado para la vida y la función.

4. María Micaela Isaac Isaac (4818-N): Artritis reumatoide de larga evolución sin tratamiento médico, escoliosis lumbar crónica, lumbalgia crónica agudizada secundaria a listesis L4-L5 conr adiculopatía; con pronóstico malo para la vida y la función a corto plazo.

5. Jorge Arturo Mignon Gudiño (9347-N): Hemiplejia izquierda secuela de evento cerebral isquémico, diabetes mellitus tipo II, hipertensión arterial sistémica: con mal pronóstico a corto plazo para la función.

6. Arturo Prieto Robledo (9443-N): Retinopatía diabética en tratamiento, glaucoma ojo izquierdo, diabetes e hipertensión descontrolada, dislipidemia; con mal pronóstico a corto plazo para la función.

7. Pedro Cerda Zavala (13205-N): Artritis gotosa, miocardiopatía hipertrófica, neuropatía periférica, mielopatía cervical, discartrosis L4-L5 con canal estrecho, hiperplasia prostática benigna e hipertensión arterial; con mal pronóstico funcional.
B) RIESGO DE TRABAJO:

La solicitud de pensión por INVALIDEZ derivada de un RIESGO DE TRABAJO se dictamina con fundamento en lo dispuesto por los artículos, 61 fracción III párrafo primero, 62, 63, 64, 65, 77 fracción IV y 78 párrafo primero de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado de San Luís Potosí, que a la letra señalan: 

ARTICULO 61. Se establecen las siguientes pensiones

III. Pensión por invalidez: Los trabajadores que sean declarados inválidos a causa del servicio o a consecuencia de él, sea cual fuere el tiempo que hubieren contribuido al fondo de pensiones, adquieren el derecho a la pensión por invalidez a menos que la incapacidad hubiere sido producida voluntariamente por el trabajador (…)

ARTICULO 62. Para los efectos de la fracción III del artículo anterior, la declaración de invalidez de un trabajador será hecha por peritos médicos designados por las instituciones de seguridad social correspondientes y validados por la Junta Directiva; se considerará inválido al derechohabiente que por enfermedad o accidente no profesionales, por agotamiento de las fuerzas físicas o mentales, o por defectos físicos o mentales, padezca una afección o se encuentre en un estado que se pueda estimar de naturaleza permanente, por el cual se halle imposibilitado para procurarse mediante un trabajo proporcionado a sus fuerzas, a sus capacidades, a su formación profesional u ocupación anterior, una remuneración superior al cincuenta porciento de la remuneración habitual que en la misma región perciba un trabajador sano del mismo sexo, semejante capacidad, igual categoría y formación profesional análoga.

ARTÍCULO 63. La pensión por invalidez se suspenderá cuando desaparezca el motivo que le dio origen. La Dirección de Pensiones queda facultada para mandar practicar los reconocimientos necesarios a los pensionistas cada vez que lo juzgue necesario; pero por regla general se llevarán a cabo cada seis meses. Cesará también la pensión cuando el pensionista vuelva a desempeñar cargo o empleo en las instituciones de la administración pública estatal, o municipal en su caso, o cualquier otra, siempre que se demuestre haber cesado la invalidez. 

ARTICULO 64. Los trabajadores que estén recibiendo o pretendan recibir la pensión por invalidez, están obligados a someterse a los tratamientos que se les prescriban para prevenir o curar su incapacidad, por la institución de seguridad social correspondiente. 

ARTICULO 65. La pensión por invalidez se suspenderá en el caso de que el pensionista se niegue injustificadamente, a someterse a las investigaciones médicas que en cualquier tiempo ordene la Dirección de Pensiones, o se resista a las medidas preventivas o curativas a que debe sujetarse, salvo que se trate de una persona afectada de sus facultades mentales.
Artículo 77. El monto de las pensiones a los trabajadores se fijará como sigue:

IV. Cuando el trabajador sea declarado incapacitado a causa del servicio o a consecuencia de él, sea cual fuere el tiempo que haya estado en servicio, sin importar el tiempo que hubiere contribuido al fondo de pensiones, la pensión será igual al cien por ciento del salario base promedio a que se refiere el siguiente artículo.

ARTICULO 78. La cantidad que servirá para la determinación de las cuantías de las pensiones a que se refiere esta Ley, estará constituida por el monto del último salario base percibido por el trabajador y ésta será móvil (…)

A ese propósito, con base en el análisis de las constancias que integra el expediente de vida laboral del solicitante y que obra en la Dirección de Recursos Humanos, se dictaminó 1 (UNA) PETICIÓN:
	NO. 
	NOMBRE DEL TRABAJADO
	EDAD 
	AÑOS DE SERVICIO
	ÁREA DE ADSCRIPCIÓN 
	SUELDO 
	%  
	MONTO DE LA PENSIÓN
	PROYECTO DE DICTAMEN 

	1
	LUIS GALARZA SUSTAITA
	59
	28
	SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN CIUDADANA
	$13,000.00
	100%
	$13,000.00
	CPPAL/RT/001


El policía Luis Galarza Sustaita cuenta con el dictamen médico de INVALIDEZ necesario para acreditar su estado, en el que se informa el diagnóstico consistente en: Hernia discal lumbar con intervención quirúrgica en dos ocasiones sin mejoría y en el año 2010 generando lesión de rodilla derecha con intervención quirúrgica sin mejoría clínica, aunado a los cambios degenerativos interfacetarios en la columna lumbar lo que condiciona limitación funcional sin opción quirúrgica que mejore su condición de salud; con pronóstico malo a mediano plazo.
De igual forma, en su expediente de vida laboral cuenta con el parte Informativo 008/2009 hecho llegar al Cmdte. José Aurelio González Madrid, encargado de la comandancia de la Delegación de Villa de Pozos, mediante el cual le informa del accidente de trabajo sufrido el día 08 de marzo de 2009, así como el oficio CGRH-S&H-829/09 de fecha 07 de agosto de 2009, mediante el cual la Lic. Ma. Antonia Contreras Martínez, Coordinadora General de Recursos Humanos, hace del conocimiento del Coordinador General de Servicios Médicos del riesgo de trabajo sufrido por Luis Galarza Sustaita el 08 de marzo de 2009, y consecuentemente se indica el derecho del policía a recibir la atención médica necesaria.

Por todo lo anterior, de los expedientes de vida laboral de los solicitantes de pensión por invalidez derivada de enfermedad general y riesgo de trabajo, se obtiene la procedencia de las peticiones correspondientes, al acreditarse la existencia de una incapacidad física permanente; en el mismo sentido, esta Comisión Permanente de Pensiones y Asuntos Laborales considera que cada uno de los casos encuadra en los supuestos referidos en la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado de San Luís Potosí. De igual manera, obra constancia de trabajo expedida por la Dirección de Recursos Humanos, misma que avala la calidad de trabajadores del Ayuntamiento de San Luis Potosí, con las antigüedades señaladas en líneas que preceden.

Finalmente, con los últimos dictámenes médicos expedidos por perito en Medicina del Trabajo designado por la Oficialía Mayor del Ayuntamiento, por conducto de la Dirección General de Servicios Médicos, también glosados, se acreditaron los extremos de los numerales, 61, 62 y demás relativos y aplicables de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado de San Luís Potosí.   

Por lo anterior, se acordó otorgarles pensión por INVALIDEZ derivada de ENFERMEDAD GENERAL Y RIESGO DE TRABAJO, conforme a los porcentajes señalados. 

	T E R C E R   B L O Q U E

P E N S I O N E S   P O R   V I U D E Z


Las solicitudes de pensión por viudez se analizaron y dictaminaron con fundamento en lo previsto por los artículos 4 fracción IV, 69 fracciones I y III, 70 fracciones I y III, 77 fracciones II, VIII y X, y demás relativos y aplicables de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado de San Luís Potosí, que a la letra señalan: 

Artículo 4º. Los derechohabientes disfrutarán, en los casos y con los requisitos que esta Ley establece, de lo siguiente:
IV. Pensión para familiares por muerte del trabajador pensionado;

Artículo 69. Tienen derecho a pensión:

II. Los beneficiarios del trabajador que habiendo prestado servicios por más de quince años y contribuido al fondo por el mismo período, falleciera por causas ajenas al servicio, aunque el deceso ocurriere sin que el trabajador hubiese cumplido cincuenta y cinco años de edad; 

III. Los beneficiarios de los trabajadores que hubieren pasado a ser pensionista por jubilación, por edad avanzada o invalidez; 

Artículo 70. Las pensiones a que se refiere el artículo anterior únicamente serán otorgadas a los deudos del trabajador en el orden siguiente:
I.  Al cónyuge supérstite, a los hijos o a ambos si concurren unos y otros.
III. La concubina o el concubinario tendrán los derechos reservados al cónyuge, si concurren las circunstancias siguientes: 

a). Que tanto el trabajador como el concubinario hayan permanecido libres de matrimonio durante el concubinato, y 

b). Que el trabajador contribuyente al fondo haya vivido con el concubinario los cinco años que precedieron inmediatamente a su muerte.

Artículo 77. El monto de las pensiones a los trabajadores se fijará como sigue:

II. La aplicación de ambos factores se hará conforme a las disposiciones de la tabla siguiente:

	HOMBRES
	MUJERES

	Número de años de contribución al fondo 
	Cuantía quincenal de la pensión en % del salario base
	Número de años de contribución al fondo 
	Cuantía quincenal de la pensión en % del salario base

	De 10 a 14 años de servicio
	45%
	De 10 a 13 años de servicio
	45%

	15
	50%
	14
	50%

	16
	52.5%
	15
	52.5%

	17
	55%
	16
	55%

	18
	57.5%
	17
	57.5%

	19
	60%
	18
	60%

	20
	62.5%
	19
	62.5%

	21
	65%
	20
	65%

	22
	67.5%
	21
	67.5%

	23
	70%
	22
	70%

	24
	72.5%
	23
	75%

	25
	75%
	24
	80%

	26
	80%
	25
	85%

	27
	85%
	26
	90%

	28
	90%
	27
	95%

	29
	95%
	28
	100%

	30
	100%
	
	


VII. Cuando el trabajador fallezca después de quince años de contribuir al fondo correspondiente por causas ajenas al desempeño de su cargo o empleo, y sin que haya solicitado previamente la pensión o antes de haber comenzado a disfrutarla, los beneficiarios gozarán de la pensión que hubiere correspondido al trabajador por tiempo de servicios, conforme a la tabla de porcentajes que establece la fracción I (sic) de este artículo, disminuida en un diez por ciento cada año, hasta reducirla al cincuenta por ciento de la cifra primitiva; 

VIII. Al fallecer un trabajador que haya pasado a ser pensionista por edad y tiempo de servicios, sus beneficiarios, en el orden establecido por esta Ley, continuarán disfrutando la pensión que haya venido percibiendo aquél, a la fecha de su fallecimiento;

X. Cuando fallezca un trabajador que hubiere pasado a ser pensionista por invalidez por causas ajenas al desempeño de su cargo o empleo, los beneficiarios recibirán una pensión igual al noventa por ciento de la que hubiera correspondido al trabajador.

Al respecto, se dictaminaron 55 (cincuenta y cinco) solicitudes de pensión por viudez correspondientes a los expedientes de los finados:  

	No.
	NOM.
	TIPO
	NOMBRE DEL TRABAJADOR
	BENEFICIARIOS
	SALARIO MENSUAL
	%
	MONTO DE PENSIÓN
	DICTAMEN Y OBSERVACIONES

	1
	7909
	P
	LIMON COLUNGA PABLO 
	JULIA ESPARZA RAMIREZ 
	$5,497.00
	100%
	$5,497.00
	CPPAL/V/001

	2
	86
	P
	J SANTOS QUIJANO MENDEZ 
	MARIA SANTA ESCALANTE ZAMARRIPA 
	$6,575.00
	100%
	$6,575.00
	CPPAL/V/002

	3
	2248
	P
	MARTINEZ LEOPOLDO 
	JUANA RODRIGUEZ RAMIREZ 
	$5,445.00
	100%
	$5,445.00
	CPPAL/V/003

	4
	8147
	P
	MUÑIZ RODRIGUEZ JOSE MATILDE 
	FRAGA OBIEDO MARGARITA
	$6,593.00
	100%
	$6,593.00
	CPPAL/V/004

	5
	1031
	P
	GAMEZ RESENDIZ ANTONIO 
	FABIANA RODRIGUEZ ALVARADO 
	$4,394.00
	90%
	$3,954.60
	CPPAL/V/005

	6
	962
	N
	JOSE ANTONIO LLANAS SALAZAR (27 AÑOS DE SERVICIO)
	ANITA GÁMEZ
	$7,869.00
	85%
	$6,688.65
	CPPAL/V/006

	7
	2642
	P
	ARREDONDO MARQUEZ VICTOR MANUEL
	MARIA DE LOURDES MORALES GONZÁLEZ
	$8,202.00
	100%
	$8,202.00
	CPPAL/V/007

	8
	2693
	P
	BERNARDINO MIRANDA REYNA 
	RIVERA NAVARRO GRACIELA
	$9,765.00
	100%
	$9,765.00
	CPPAL/V/008

	9
	2577
	N
	JUAN ANTONIO ZAPATA GALVAN (31 AÑOS DE SERVICIO)
	MARIA ANGELICA BANDA PÉREZ
	$10,158.00
	100%
	$10,158.00
	CPPAL/V/009

	10
	4943
	P
	SALVADOR ORTIZ GONZÁLEZ 
	VERÓNICA NANCY ZARAZÚA MARTÍNEZ
	$7,651.35
	90%
	$6,886.22
	CPPAL/V/010

	11
	170
	P
	PANTALEÓN AGUILAR ALVARADO
	ZENOBIA CASTRO MELÉNDEZ
	$7,233.00
	100%
	$7,233.00
	CPPAL/V/011

	12
	7975
	P
	ALVAREZ ENRIQUEZ MAGDALENO
	MANUELA HERNÁNDEZ BARRÓN
	$6,067.00
	100%
	$6,067.00
	CPPAL/V/012

	13
	8095
	P
	CASTILLO BALBONTIN J ANGEL 
	REYNALDA ALVARADO MORALES
	$6,593.00
	100%
	$6,593.00
	CPPAL/V/013

	14
	8160
	P
	ROMUALDO HERNANDEZ HERNANDEZ 
	MARÍA ELENA RINCON PALOMARES
	$7,421.00
	100%
	$7,421.00
	CPPAL/V/014

	15
	9843
	N
	JOSE LUIS DAVILA RODRIGUEZ (18 AÑOS DE SERVICIO)
	INOCENCIA ARRIAGA ARRIAGA
	$6,143.00
	57.5%
	$3,532.23
	CPPAL/V/015

	16
	8016
	P
	SAMUEL MUÑIZ AGUILAR
	APOLONIA RIVERA RODRIGUEZ
	$6,299.00
	100%
	$6,299.00
	CPPAL/V/016

	17
	768
	P
	VEGA CARMONA SEBASTIÁN
	MA. CRUZ MENDOZA FRAGA
	$12,780.00
	100%
	$12,780.00
	CPPAL/V/017

	18
	9596
	P
	JOSÉ CRUZ FERRETIZ PATIÑO (LAUDO)
	SILVIA ROCÍO RODRÍGUEZ LÓPEZ
	$7,189.00
	100%
	$7,189.00
	CPPAL/V/018

	19
	8133
	P
	FLORES ALONSO NICOLÁS
	MA. EUFRACIA GONZALEZ CASTILLO
	$5,058.00
	100%
	$5,058.00
	CPPAL/V/019

	20
	340
	N
	RAMOS GARCIA AGUSTIN (34 AÑOS DE SERVICIO)
	MARINA GRIMALDO REYES Y JUAN BERNARDO RAMOS GRIMALDO 
	$6,143.00
	100%
	$6,143.00
	CPPAL/V/20 50% A CADA BENEFICIARIO

	21
	4796
	N
	JOSE LUIS RICO SILVA (23 AÑOS DE SERVICIO)
	GABRIELA RUIZ AGUIÑAGA Y ELIZABETH RICO RUIZ
	$23,956.00
	70%
	$16,769.20
	CPPAL/V/021 50% A CADA BENEFICIARIO

	22
	2119
	N
	MIGUEL ÁNGEL ZAVALA MARTÍNEZ (28 AÑOS DE SERVICIO)
	TEODORA RIVERA RIVERA
	$6,143.00
	90%
	$5,528.70
	CPPAL/V/022

	23
	174
	P
	NICOLAS RODRIGUEZ JASSO
	MA. GERTRUDIS DAVALOS PEREZ
	$7,060.00
	100%
	$7,060.00
	CPPAL/V/023

	24
	2879
	N
	MANUEL NIGO CASTILLO (32 AÑOS DE SERVICIO)
	MARGARITA SALAZAR RÍOS
	$10,879.00
	100%
	$10,879.00
	CPPAL/V/024

	25
	3979
	P
	MARIO MARTÍNEZ REYES
	MANUELA GUEVARA RODRÍGUEZ
	$7,490.00
	100%
	$7,490.00
	CPPAL/V/025

	26
	2242
	P
	MANUEL MAYER NAVARRO
	MA. DEL ROSARIO ROSAS GALVÁN
	$17,532.00
	100%
	$17,532.00
	CPPAL/V/026

	27
	8134
	P
	ISMAEL SEGURA LARA
	PAULA CASTILLO MORENO
	$6,372.00
	100%
	$6,372.00
	CPPAL/V/027

	28
	8128
	P
	JACINTO CERDA MARTÍNEZ
	MA. TRINIDAD MELÉNDEZ MONSIVÁIS
	$6,592.00
	100%
	$6,592.00
	CPPAL/V/028

	29
	8124
	P
	EULALIO CERDA MARTÍNEZ
	ISABEL PÉREZ TOVAR
	$6,593.00
	100%
	$6,593.00
	CPPAL/V/029

	30
	7932
	P
	MANUEL MORENO HERNÁNDEZ
	CATALINA ROCHA ZAPATA
	$6,555.00
	100%
	$6,555.00
	CPPAL/V/030

	31
	7913
	P
	ENRIQUE MUÑIZ MONTELONGO
	MARÍA MARTHA CORPUS VELÁZQUEZ Y GERARDO DE JESÚS MUÑIZ CORPUS
	$6,573.00
	100%
	$6,573.00
	CPPAL/V/031

	32
	7905
	P
	DELFINO ÁVILA RAMIREZ
	JUANA LARA ESPARZA
	$6,290.00
	100%
	$6,290.00
	CPPAL/V/032

	33
	7898
	P
	JOSÉ GAYTÁN REYNA
	MARÍA LUISA PÁEZ BAUTISTA
	$16,342.00
	100%
	$16,342.00
	CPPAL/V/033

	34
	5377
	P
	IGNACIO BARAJAS MEZA
	MARTHA VILLARRUEL BARAJAS
	$4,787.00
	90%
	$4,308.30
	CPPAL/V/034

	35
	2800
	P
	JOSE LUIS NAVARRO LOZOYA
	MA. SALOME LEIVA LOPEZ
	$16,546.00
	100%
	$16,546.00
	CPPAL/V/035

	36
	2396
	P
	J. CARMEN LOZOYA REYNA 
	AMPARO ARREDONDO HERRERA
	$6,529.00
	100%
	$6,529.00
	CPPAL/V/036

	37
	1345
	P
	PEDRO LOPEZ HERNANDEZ
	ANA MARIA ARANDA ROJAS
	$9,975.00
	100%
	$9,975.00
	CPPAL/V/037

	38
	1193
	P
	PEDRO ROCHA GRIMALDO
	TEODORA MENDIOLA
	$6,199.00
	100%
	$6,199.00
	CPPAL/V/038

	39
	1109
	P
	ALBERTO SANCHEZ HERNANDEZ
	GRACIA HERNANDEZ NAVA
	$7,070.00
	100%
	$7,070.00
	CPPAL/V/039

	40
	1024
	P
	ANDRES SANTANA HERNANDEZ
	LUCÍA SALAZAR CERDA
	$6,447.00
	100%
	$6,447.00
	CPPAL/V/040

	41
	570
	P
	FORTINO SILVA CAMPOS
	MARÍA DE JESÚS MONTEALVO GONZALEZ
	$6,531.00
	100%
	$6,531.00
	CPPAL/V/041

	42
	202
	N
	CARLOS SAAVEDRA LOZOYA (24 AÑOS DE SERVICIO)
	MARIA ALICIA GUERRERO IBARRA
	$7,208.00
	72.5%
	$5,225.80
	CPPAL/V/042

	43
	7991
	P
	OCTAVIANO CARRILLO
	AMALIA OROCIO LLAMAS
	$6,699.00
	100%
	$6,699.00
	CPPAL/V/043

	44
	3561
	P
	J. ARTEMIO ABUNDIS DE LEON
	MARÍA LIDIA NOYOLA VAZQUEZ
	$6,673.75
	90%
	$6,006.38
	CPPAL/V/044

	45
	3521
	P
	JOSÉ PRIMITIVO SEGURA RAMIREZ
	MA. MATILDE SALDAÑA HERNANDEZ
	$6,802.73
	100%
	$6,802.73
	CPPAL/V/045

	46
	988
	P
	ARTURO EFRAIN GUAJARDO RABAGO
	MA. DEL CARMEN HERNANDEZ ALMAGUER
	$9,035.65
	100%
	$9,035.65
	CPPAL/V/046

	47
	872
	P
	JULIO RUIZ ORTIZ
	JUANA MARGARITA VILLALOBOS MONSIVÁIS
	$35,068.00
	100%
	$35,068.00
	CPPAL/V/047

	48
	718
	P
	CATALINA BLANCO MANDUJANO
	PEDRO MONTOYA TENORIO
	$6,468.00
	100%
	$6,468.00
	CPPAL/V/048

	49
	592
	P
	ATILANO MIRELES
	MATEA VILLANUEVA MEAVE
	$7,478.00
	100%
	$7,478.00
	CPPAL/V/049

	50
	556
	P
	HILARIO ALEMÁN OLIVA
	MARÍA DEL SOCORRO RODRIGUEZ GUZMAN
	$7,012.00
	100%
	$7,012.00
	CPPAL/V/050

	51
	221
	P
	GREGORIO LUNA RODRIGUEZ
	PRISCA LOPEZ OJEDA 
	$5,975.00
	100%
	$5,975.00
	CPPAL/V/051

	52
	7969
	P
	VICTORIO LOPEZ CORDERO
	ADELA FLORES ORTIZ
	$6,221.00
	100%
	$6,221.00
	CPPAL/V/052

	53
	37
	P
	RUBEN BARCENAS CADENA
	MARIA PETRA RODRIGUEZ REYNA
	$9,017.00
	100%
	$9,017.00
	CPPAL/V/053

	54
	201
	P
	RODRIGO RAMIREZ GAMEZ
	MA. DE JESUS RODRIGUEZ RAMIREZ Y DONALDO EMMANUEL RAMIREZ RODRIGUEZ
	$7,038.00
	100%
	$7,038.00
	CPPAL/V/054 50% CADA BENEFICIARIO

	55
	7903
	V
	MARÍA SOCORRO FLORES QUISTIANO
	JAIME QUISTIÁN FLORES, REPRESENTADO POR SU TUTORA DEFINITIVA OLGA LETICIA QUISTIAN FLORES
	$6,373.81
	50%
	$3,186.91
	CPPAL/V/055


Del análisis integral de los expedientes de trabajadores fallecidos que pertenecen a la categoría de pensionados y activos, se determinó la procedencia de las solicitudes descritas en el recuadro anterior, en virtud de que acreditaron el carácter de viudas o concubinas, e hijos de los extintos trabajadores pensionados o activos y cubrieron los requisitos establecidos en los preceptos legales citados.

En efecto, en los expedientes respectivos obran constancias de trabajo expedidas por la Dirección de Recursos Humanos, de las que se desprende que al momento de su deceso,  47 de los fallecidos tenían el carácter de pensionados del Ayuntamiento de San Luis Potosí y 8 trabajadores se encontraban en activo; asimismo, mediante las actas de matrimonio o actas notariales que acreditan relaciones de concubinato, y actas de nacimiento de solicitantes e hijos, en su caso, también agregadas, se acreditaron los extremos del artículo 70, fracciones I y III de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado de San Luís Potosí. 

Así las cosas, se acordó otorgar pensión por viudez a las cónyuges supérstites y/o concubinas y/o hijos, consistente en el porcentaje también descrito en el recuadro anterior.

Dado lo anterior, se entró al estudio de los siguientes:

C O N S I D E R A N D O S
PRIMERO. Es competencia de la Comisión Permanente de Pensiones y Asuntos Laborales el conocer y resolver los asuntos aquí planteados en concordancia con lo establecido en los numerales 94 y 133 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, vigente que a la letra establecen: 

ARTÍCULO 94. Las Comisiones resolverán los asuntos que se les turnen, conforme al orden cronológico en que hayan sido turnados, la urgencia, obvia resolución y factibilidad de resolverse serán determinadas por las Comisiones.

ARTÍCULO 133. La Comisión Permanente de Pensiones y Asuntos Laborales tendrá a su cargo: 

I. Vigilar la correcta aplicación de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado de San Luis Potosí, única y exclusivamente en lo señalado en los capítulos IV, V, VI, VII, VIII y IX del título de la mencionada ley, los cuales servirán como parámetro que garanticen el derecho a una pensión en favor de los trabajadores al servicio del Ayuntamiento de San Luis Potosí, sin que ello implique estar en los supuestos establecidos en el título primero de este cuerpo normativo; (sic)  

II. Dictaminar la procedencia o improcedencia de las solicitudes de pensión o jubilación, en concordancia a lo establecido en la fracción anterior, sometiendo la resolución a la aprobación del Cabildo previa revisión del expediente integrado por la Dirección de Recursos Humanos; 

III. Vigilar la correcta aplicación de la Ley de los Trabajadores al Servicio de las Instituciones Públicas del Estado de San Luis Potosí, en relación con el Gobierno Municipal con sus trabajadores; y,

IV. En general, aquéllas que el Cabildo le encomiende.”

SEGUNDO. De conformidad con lo que establecen los numerales, 4 fracción IV, 60, 61, 62, 69 y 70 de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para el Estado de San Luis Potosí, resultaron procedentes las solicitudes de pensión que se describieron en los bloques PRIMERO, SEGUNDO, y TERCERO del presente dictamen.

Con base en lo anterior, la COMISIÓN PERMANENTE DE PENSIONES Y ASUNTOS LABORALES dictó los siguientes: 

PUNTOS RESOLUTIVOS:

PRIMERO. Se aprueba por UNANIMIDAD, el otorgamiento de 100 pensiones por JUBILACIÓN a los trabajadores: Fernando Soto Aguilera; Jorge Rafael Fernández Cruz; Donato Martínez González; Ma Isabel Ruiz Rivera; Julián Velázquez Cuevas; José de Jesús Flores Soriano; Luciano Rocha Morales; Martín Miranda Saucedo; Romualdo Valencia Alonso; Fermín Miranda Martínez; Gabino Servín Aguiñaga; José Luis Rivera Manzano; Porfirio Flores Hernández; José Santos Oviedo Rodríguez; Eusebio Ramírez Rojas; J. Socorro García Romero; Refugio Govea Zapata; José Castro Vázquez; José Antonio Zavala Serna; Luis Eduardo López Vega; Bernardo Herrera Meave; Teresita de Jesús Llanas Sánchez; Adrián Aguilar Romero; Juana Mejía Camacho; José de Jesús Silva Molina; José Juan de Santos Cortés; Javier Almendariz García; Pablo Santiago Martínez; José Luis Hernández Corrales; Ma. de Lourdes García Cortés; José Cruz González Ramírez; Marina Ayala Cobián; José Luis Torres Gómez; Ricardo López Morales; Francisco Javier López Morales; Juan José Martínez Martínez; Jesús Morales Cortés; Silverio Hernández Rico; Roque Rodríguez Jiménez; Daniel Aguilar Sánchez; José Rito Mota López; J. Jesús Pérez Hernández; Héctor Ramírez Martínez; Juan Padilla Medina; Yolanda Rivera Villanueva; Armando Bárcenas Cadena; German Muñiz Contreras; Guillermo Rodríguez Lira; Ricardo Camacho Aguilar; Juan Luis Peña Martínez; Javier Arturo Hernández Llanas; Aurelio Govea Zapata; Lázaro Flores Soriano; Joel Rangel Hernández; Rodolfo Martínez Velázquez; Arturo Medina Guzmán; Juan Carlos Coronel Townsend; Juan Manuel Rodríguez Sánchez; J. Ángel Cornejo Morales; José Luis Aguilar Puente; Braulio Correa Duarte; José Lugo Martínez; Juan Manuel López Medina; Carmelo López Flores; Ricardo Sierra Ruiz; José Alfredo Santillán Cortínez; José Reyes Gómez Hernández; Juan Bosco Álvarez Tristán; Ma. de la Paz Torres Ramírez; J. Jesús García Rojas; Efraín Hernández Sánchez; José Luis Orta Esparza; José Raymundo Acosta Pérez; Francisca Fajardo Castro; Ana María Georgina Rojas Ríos; Antonio Villanueva Rangel; José de Jesús Marceleño Rodríguez; José Benigno Esquivel Izquierdo; Juan José Dávila Martínez; Mauricio Herrera Martínez; Juan Rodolfo Orta Hernández; Gerardo González Segura; Víctor Hugo Barbosa Barbosa; Genaro Rocha Morales; Juan Rodríguez Jiménez; José Pablo Ramírez Rojas; Rita Alicia Macias Rodríguez; Isidro Villanueva Castillo; Armando Tovar García; Martin Aldape González; Josefina Márquez Vázquez; Sergio Miguel Moreno López; José Francisco Hernández Ortega; José Antonio Martínez Flores; Martin Gerardo Martínez Uresti; Francisco Javier Contreras Ramírez; José Luis Guerrero Grimaldo; José Santos Martínez Sánchez; Jesús Antonio Rubio Guerrero, y Araceli del Rosío Galarza Arévalo, bajo los números de DICTAMEN INDIVIDUAL señalados en el PRIMER BLOQUE.

SEGUNDO. Se aprueba por UNANIMIDAD, el otorgamiento de 7 pensiones por INVALIDEZ derivada de una ENFERMEDAD GENERAL a: Nicolás Rangel Mendoza; Pedro Ramírez Moreno; Juan Francisco González; María Micaela Isaac Isaac; Jorge Arturo Mignon Gudiño; Arturo Prieto Robledo, y Pedro Cerda Zavala, bajo los números de DICTAMEN INDIVIDUAL señalados en el SEGUNDO BLOQUE inciso A).

TERCERO. Se aprueba por UNANIMIDAD, el otorgamiento de 1 pensión por INVALIDEZ derivada de un RIESGO DE TRABAJO a: Luis Galarza Sustaita, bajo el número de DICTAMEN INDIVIDUAL señalado en el SEGUNDO BLOQUE inciso B).

CUARTO. Se aprueba por UNANIMIDAD, el otorgamiento de 55 pensiones por VIUDEZ a: Julia Esparza Ramírez; María Santa Escalante Zamarripa; Juana Rodríguez Ramírez; Margarita Fraga Obiedo; Fabiana Rodríguez Alvarado; Anita Gámez; María de Lourdes Morales González; Graciela Rivera Navarro; María Angelica Banda Pérez; Verónica Nancy Zarazúa Martínez; Zenobia Castro Meléndez; Manuela Hernández Barrón; Reynalda Alvarado Morales; María Elena Rincón Palomares; Inocencia Arriaga Arriaga; Apolonia Rivera Rodríguez; Ma. Cruz Mendoza Fraga; Silvia Rocío Rodríguez López; Ma. Eufracia González Castillo; Marina Grimaldo Reyes e hijo Juan Bernardo Ramos Grimaldo; Gabriela Ruiz Aguiñaga e hija Elizabeth Rico Ruiz; Teodora Rivera Rivera; Ma. Gertrudis Dávalos Pérez; Margarita Salazar Ríos; Manuela Guevara Rodríguez; Ma. del Rosario Rosas Galván; Paula Castillo Moreno; Ma. Trinidad Meléndez Monsiváis; Isabel Pérez Tovar; Catalina Rocha Zapata; María Martha Corpus Velázquez e hijo Gerardo de Jesús Muñiz Corpus; Juana Lara Esparza; María Luisa Páez Bautista; Martha Villarruel Barajas; Ma. Salome Leiva López; Amparo Arredondo Herrera; Ana María Aranda Rojas; Teodora Mendiola; Gracia Hernández Nava; Lucía Salazar Cerda; María de Jesús Montealvo González; María Alicia Guerrero Ibarra; Amalia Orocio Llamas; María Lidia Noyola Vázquez; Ma. Matilde Saldaña Hernández; Ma. Del Carmen Hernández Almaguer; Juana Margarita Villalobos Monsiváis; Pedro Montoya Tenorio; Matea Villanueva Meave; María del Socorro Rodríguez Guzmán; Prisca López Ojeda; Adela Flores Ortiz; María Petra Rodríguez Reyna; Ma. de Jesús Rodríguez Ramírez e hijo Donaldo Emmanuel Ramírez Rodríguez, y Jaime Quistián Flores, representado por su tutora definitiva Olga Leticia Quistian Flores, bajo los números de DICTAMEN INDIVIDUAL señalados en el TERCER BLOQUE.
QUINTO. Se autoriza a la Presidenta de la Comisión Permanente de Pensiones y Asuntos Laborales para que, por su conducto, someta este dictamen a consideración del Honorable Cabildo en sesión ordinaria próxima para su aprobación.

SEXTO. El beneficio que se otorga a los solicitantes mencionados en los resolutivos, PRIMERO y SEGUNDO y TERCERO será a partir de que sea aprobado este dictamen por el Honorable Cabildo, y el trabajador o la trabajadora se retire voluntariamente de su empleo.

SÉPTIMO. El beneficio que se otorga a los beneficiarios mencionados en el resolutivo CUARTO será a partir de que sea aprobada la presente resolución por el Honorable Cabildo.
OCTAVO. Túrnese el presente dictamen, así como los documentos que conforman el expediente de vida laboral de cada uno de los trabajadores municipales mencionados, a la Secretaria General de este H. Ayuntamiento a fin de que, por su conducto, tenga a bien presentarlos en la próxima sesión ordinaria para el caso de que sea solicitado por algún integrante del H. Cabildo para su consulta y/o análisis, así como para que se realicen los trámites legales posteriores a la aprobación del dictamen.

NOVENO. Apercíbase dentro de la notificación que realizará la Dirección de Recursos Humanos a los trabajadores municipales y beneficiarias de los trabajadores fallecidos, que se extinguirá el derecho a disfrutar la pensión al no cumplir con la revisión periódica del estado de supervivencia que para tal efecto establezca la Dirección de Recursos Humanos, así como al momento de actualización de los supuestos previstos en la multicitada Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales.

DÉCIMO. La información de carácter personal, deberá ser tratada por cada una de las áreas que intervengan en este trámite, conforme a lo dispuesto por los numerales 3 fracciones XI, XVII, XXI, XXVIII, 23, 24 fracción VI, 82 y demás aplicables de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí; y artículos 1, 2, 3 fracción VIII, IX, X, XXIII, XXIV, XXIX y XXXIV, 4, 5, 6, 7, 8, 13, 14, 15, 19, 31, 32, 33, 46, 62, y demás relativos de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de los Sujetos Obligados del Estado de San Luis Potosí.

DÉCIMO PRIMERO. Se ordena notificar a las áreas correspondientes a fin de que, con fundamento en el punto I.5 del Capítulo I “Políticas de Operación, normas y Lineamientos” del Título Único del Manual de Procedimientos para la Autorización de Jubilaciones y Pensiones de las y los trabajadores y beneficiarios del Municipio de San Luis Potosí, en tanto no se implemente de manera normativa y presupuestal un sistema municipal y fondo para el otorgamiento de jubilaciones y pensiones, las plazas que han quedado vacantes no deberán ser repuestas, por lo que no se podrá llevar a cabo una nueva contratación y/o movimiento escalafonario. Ello con el objeto de no descapitalizar al municipio.
NOTIFIQUESE. Personalmente el contenido de la presente resolución a los trabajadores y beneficiarios en cita, por conducto de la Dirección de Recursos Humanos, en términos de lo establecido en los dictámenes individuales emitidos al efecto.

Por lo anteriormente expuesto, a los CC. INTEGRANTES DEL H. CABILDO DEL MUNICIPIO DE SAN LUIS POTOSÍ, atentamente se solicita:

ÚNICO. Sea aprobado en sus términos el dictamen que se presenta, por ser procedente conforme a derecho. 

Así lo dictaminaron en la ciudad de San Luis Potosí, a los 04 días de enero de 2023, los integrantes de la Comisión Permanente de Pensiones y Asuntos Laborales, y firma su Presidenta. ATENTAMENTE, LIC. MARIBEL LEMOINE LOREDO, SÍNDICO MUNICIPAL, PRESIDENTA DE LA COMISIÓN PERMANENTE DE PENSIONES Y ASUNTOS LABORALES. (Rúbrica).
[image: image25.emf]
En uso de la palabra, el Secretario General del H. Ayuntamiento, somete a su consideración, el dictamen que presenta la Comisión Permanente de Pensiones y Asuntos Laborales, relativo a la resolución de solicitudes de pensión por jubilación, invalidez y viudez; y de conformidad con lo establecido en los artículos 50 y 52 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN EN FORMA ECONÓMICA, POR LO QUE SE PIDE A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR, PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO, DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.--------- Atendiendo el resultado de la votación, con fundamento en lo previsto por los artículos 78 en su fracción VI y 84 en su fracción IX de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí; 60, 61, 62 y demás aplicables de la Ley de Pensiones y Prestaciones sociales para los trabajadores al Servicio del Estado de San Luis Potosí, notifíquese el acuerdo adoptado en la Oficialía mayor del Honorable Ayuntamiento, para su debido cumplimiento.-----------------------------------------
-- Como IX punto del Orden del Día.- Clausura: El Secretario General del H. Ayuntamiento, Lic. Jorge Daniel Hernández Delgadillo, cede el uso de la palabra al Presidente Municipal, Enrique Francisco Galindo Ceballos, para que proceda a clausurar la Sesión, quien señala: “Muchas gracias, Regidores, Regidoras, Síndicos”. Con fundamento de lo dispuesto en el artículo 47 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí y habiendo sido agotados los puntos del orden del día, doy por clausurada la Primera Sesión Ordinaria de Cabildo, siendo las 13:39 trece horas con treinta y nueve minutos del día 13 trece de Enero del año 2023, dos mil veintitrés. ----------------------------------------------------------- Se levanta la Sesión.-----------------
El Presidente Municipal

Maestro Enrique Francisco Galindo Ceballos

Los Regidores:
	Licenciada Elodia Gutiérrez Estrada

Regidora de Mayoría Relativa

	Licenciado Gustavo Jesús Mercado Garay



	Ciudadano Arturo Ramos Medellín

Licenciado Alejandro Fernández Hernández


	Licenciada Carmen Jazmín Acuña Briseño

Licenciada María Eugenia Castro Anguiano

	Licenciado Rodolfo Edgardo Jasso Puente


	Maestra Alexandra Daniela Cid González




	
	

	
	

	
	

	Licenciado Alejandro Casillas Torres
	Licenciada Tania González Pardo



	Ingeniero Elías Jesrael Pesina Rodríguez


	Licenciada Martha Orta Rodríguez



	Licenciado José Ángel Lara García


	Maestra María de los Ángeles Hermosillo Casas



	
	


Los Síndicos Municipales:
	Licenciado Luis Víctor Hugo Salgado Delgadillo


	Licenciada Maribel Lemoine Loredo




Da Fe, el Secretario General del 
H. Ayuntamiento de San Luís Potosí, S.L.P. 
Licenciado Jorge Daniel Hernández Delgadillo
Lo anterior de acuerdo con la siguiente tabla.





De conformidad con las siguientes tablas:










