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EXPOSICION DE MOTIVOS

El correcto manejo de los recursos publicos dependen en gran medida de la proceso presupuestario que los 6rganos encargados
de ellos realicen para el manejo de los recursos, apegados siempre a velar por estabilidad de las finanzas publicas tal y como lo
establece al articulo 134 de la constitucion politica de los estados unidos mexicanos el cual enuncia que los recursos de que
dispongan los 3 6rdenes de gobierno se administraran con eficiencia eficacia, economia, transparencia y honradez para cumplir
con los objetivos a que estan predestinados. El Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2023 del Sistema Municipal para
el Desarrollo Integral de la Familia de Rayén, se elabor6 tomando como base los cinco ejes rectores del Plan Municipal de
Desarrollo: Municipio Prospero, Municipio Incluyente, Municipio Sustentable, Municipio Seguro y Municipio con buen Gobierno y
de los cuales de desglosan los objetivos, las estrategias y las metas para alcanzar su cumplimiento.

El complicado entorno econémico mundial sin lugar a duda tiene un efecto macroeconémico en nuestro pais, por ejemplo;
1. Resultados poco favorables después de la renegociacién del TLCAN para la economia mexicana

2. Un crecimiento econdémico de Estados Unidos menor que el previsto. En caso de materializarse un menor crecimiento de esa
economia, las exportaciones de México aumentarian a tasas menores que las proyectadas.

3. Condiciones en los mercados financieros internacionales menos favorables. Este fenémeno se traduciria en condiciones mas
restrictivas de financiamiento para los sectores publico y privado del pais, y en un deterioro en la confianza de consumidores y
empresas.

4. Precios internacionales del petréleo deprimidos o un bajo dinamismo de la plataforma de produccién de petréleo. Esta situacién
afectaria adversamente el nivel de ingresos petroleros, generando presiones a las finanzas publicas en el mediano plazo, asi como
a la tasa de crecimiento potencial de la economia.

Cada uno de estas posibles contracciones econémicas y su afectaciéon a la economia nacional repercutiran directamente los
ingresos nacionales, estatales y municipales de manera tal que la férmula para el célculo de las participaciones tendra efectos
negativos que repercutiran en recortes a la distribucién de éstas. Es por ello que el municipio debe contemplar estas variables
econdmicas para que en determinado momento se encuentre en posibilidades de responder de una manera eficiente a tales
eventualidades y su hacienda publica se vea lo menos afectada.

Para el pago de ADEFAS se tiene presupuestado un monto minimo que no excede el 2.5 de los ingresos totales.

Para la asignacion global de recursos para servicios personales se dio cumplimiento a lo establecido en le Ley de Disciplina
Financiera, ya que no hubo incremento con respecto al ejercicio anterior. Asimismo, se agrega el Tabulador de Remuneraciones
para el Ejercicio Fiscal 2023.

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios
de San Luis Potosi, se presenta para el ejercicio 2023, la politica de gasto, la estimacién de los egresos.

POLITICAS DEL GASTO

Para el Ejercicio Fiscal 2023, el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Rayén, S.L.P, actuara conforme a
las siguientes politicas de Egresos:

1.- Apegarse a un manejo eficaz y eficiente de los recursos disponibles.

2.- Mejorar los métodos internos de administracion de recursos como seguir utilizando los lineamientos aprobados por la Junta de
Gobierno para la asignacién de viaticos.

3.- Optimizar las comisiones a realizar por los funcionarios del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Rayén,
S.L.P, fuera del municipio, para no generar un gasto innecesario por concepto de viaticos.

4.- Optimizar el consumo de combustible mediante un andlisis de las actividades a realizar y apegarse a los lineamientos
autorizados.

5.- Hacer uso correcto de los materiales de oficina, asi como de los activos de que dispone cada departamento para sus funciones.
6.- Contratacién del personal por competencias, para evitar personal innecesario.

7.- Enterar el impuesto sobre la renta y el Impuesto estatal sobre némina y se reintegren dichos pagos de obligaciones.

ESTIMACION DE LOS EGRESOS
Para el afio 2023 se estima tener un egreso por un monto de $4°740,000.00 (Cuatro Millones setecientos cuarenta mil pesos

00/100 M.N), con los que se realizaran diferentes actividades para lograr satisfacer las necesidades de los grupos vulnerables del
Municipio de Rayén.
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Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023 del Sistema Municipal
para el Desarrollo de la Familia de Rayén, S.L.P.

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Sistema Municipal para el Desarrollo de la Familia de Rayén, S.L.P.
para el Ejercicio Fiscal 2023, para quedar como sigue:

TiTULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. El presente presupuesto de egresos tiene por objeto regular la asignacion, ejercicio, control y evaluacion del gasto
publico municipal para el ejercicio fiscal de 2021, de conformidad con los articulos 115, 126, 127, y 134 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2, 48, 54, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 71, 75, 76, 78, 79, 80, 81, 84 y 85 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental; 1, 8, 10, 11, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21 y demas relativos de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios; capitulos | y V de la Ley de Coordinacion Fiscal; Lineamientos para la construccion y
disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia de Marco Légico del Consejo Nacional de Armonizacion Contable
(CONAC); el Acuerdo por el que se emite la clasificacion programatica del CONAC; 85y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; 114, fraccion 1V, antepenultimo parrafo, y 115, segundo parrafo, 133 y 135 de la Constitucién Politica
del Estado de San Luis Potosi; 1, 2, 4,6, 17, 18, 19, 24, 25, 26, 27, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 37, 38, fracciones IV y VIII, 41, 42, 43,
44, 45, 47, 48, 50, 51, 52, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 64, 73, 79, 80, 82 y demas relativos de la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 29, 31, inciso b, fraccion IX, 70, fraccién |, 75, fraccién
11, 81, fracciones X, XII, y X1V, 86, fracciones II, lll, V, VIII, y XXXIX, 115y 120 de la Ley Orgéanica del Municipio Libre del Estado
de San Luis Potosi; 7 de la Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de San Luis Potosi; 21 y 22, de la Ley de Planeacion
del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 2, 9, fraccion IX, 13, fraccion VI, y 14, fraccion VI, de la Ley de Deuda Publica del
Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 8,9, 10, 11,12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; 1, 7, 8, 12, 14, 15, 16 22, y 23 de la Ley
de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi; 1, 8, 18, 19, 32, 33, 34, 36, y 37 de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas del Estado de San Luis Potosi; y las demas disposiciones aplicables a la materia.

En la ejecucién del gasto publico de las dependencias y entidades, deberan considerar como Unico eje articulador el Plan Municipal
de Desarrollo 2018 - 2021 tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en el mismo.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio, en el ambito de sus respectivas competencias,
cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente presupuesto, asi como determinar las normas y
procedimientos administrativos tendientes a armonizar, transparentar, racionalizar y llevar a cabo un mejor control de gasto publico
municipal.

La interpretacién del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y exclusivamente en el ambito de competencia
de la presidenta del SMDIF Rayon, S.L.P, corresponde a la Direccién General y a la Contraloria interna del Organismo, en el
ambito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones establecidas en la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y demas ordenamientos aplicables. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacién que
corresponda a otras autoridades en el &mbito de sus respectivas competencias.

Articulo 2. Para los efectos de este Presupuesto se entendera por:

. Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las ampliaciones y reducciones
al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de recursos
publicos calendarizados realizadas a través de la Tesoreria Municipal, siempre que permitan un mejor cumplimiento de
los objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores del Gasto.

Il Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Conjunto de obligaciones contraidas, devengadas,
contabilizadas y autorizadas dentro de las asignaciones presupuestarias que no fueron liquidadas a la terminacion o
cierre del ejercicio fiscal correspondiente y que son transferidas al ejercicio corriente para su liquidacion.

L. Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa la cancelacion mediante pago o cualquier forma por
la cual se extinga la obligacion principal de los pasivos contraidos por el Gobierno Municipal.

V. Asignaciones Presupuestales: La ministracion que, de los recursos publicos aprobados por el Cabildo mediante el
Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el Presidente Municipal a través de la Tesoreria a los Ejecutores del Gasto.
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VL.

VII.

VIl

Xl.

Xil.

Xiil.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

Balance presupuestario: La diferencia entre los Ingresos totales incluidos en la Ley de Ingresos, y los Gastos totales
considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcién de la amortizacion de la deuda.

Balance presupuestario de recursos disponibles: La diferencia entre los Ingresos de libre disposicién incluidos en la
Ley de Ingresos, mas el Financiamiento Neto y los Gastos no etiquetados considerados en el Presupuesto de Egresos,
con excepcion de la amortizacion de la deuda.

Capitulo de gasto: Al mayor nivel de agregacién que identifica el conjunto homogéneo y ordenado de los bienes y
servicios requeridos por los entes publicos.

Clasificacion Administrativa: Es la presentacién del Presupuesto de Egresos que tiene por objeto agrupar las
previsiones de gasto conforme a sus ejecutores, en sus diferentes tipos de ramos.

Clasificacion Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Publicos: La
Clasificacion Econémica de las transacciones de los entes publicos permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza
econdmica, con el propoésito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y gestién fiscal y sus componentes
sobre la economia en general.

Clasificacion Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segun los propésitos u objetivos socioeconémicos que
persiguen los diferentes entes plblicos. Presenta el gasto publico segln la naturaleza de los servicios gubernamentales
brindados a la poblacién. Con dicha clasificacion se identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno,
Desarrollo Social, Desarrollo Econdémico y Otros no Clasificados; permitiendo determinar los objetivos generales de las
politicas publicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzarlos.

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: La clasificacién por fuentes de financiamiento consiste en presentar los
gastos publicos segun los agregados genéricos de los recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacién
permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion especifica de
cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

Clasificacion por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos programados en el presupuesto, de
acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza a todas las transacciones que
realizan los entes publicos para obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestaciéon de servicios publicos y en la
realizacién de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos.

Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las transacciones publicas que generan
gastos con los grandes agregados de la clasificacion econémica presentandolos en Corriente; de Capital; Amortizacion
de la deuda y disminucion de pasivos; Pensiones y Jubilaciones; y Participaciones.

Clasificacion Programatica: Clasificacion que tiene por objeto establecer la clasificacion de los programas
presupuestarios de los entes publicos, que permitira organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones
de recursos de los programas presupuestarios.

Contraloria: La Contraloria Interna del Municipio.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica del Municipio Libre, las cuales son objeto de control
presupuestario directo por parte de la Tesoreria Municipal.

Economias o Ahorros Presupuestarias: los remanentes de recursos no devengados del presupuesto modificado.

Entes publicos: Los Poderes del municipio, el ayuntamiento municipal y las entidades de la administracién publica
paramunicipal.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de participacion municipal mayoritaria, los
fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los cuales son objeto de control presupuestario indirecto por
parte de la Tesoreria Municipal.

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente Municipal o alguna de las demas
entidades paramunicipales constituyen con el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus areas
prioritarias del desarrollo.

Gasto Corriente: Las erogaciones por concepto de servicios personales, materiales y suministros, asi como servicios
generales, que ejercen los ejecutores del gasto para la operacion de su aparato administrativo
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Gasto Federalizado: El gasto federalizado integrado por los recursos publicos que el Gobierno Federal transfiere a los
Municipios, por conducto del Estado, para que estos ultimos afronten sus necesidades de gasto en materia de educacion,
salud, infraestructura e inversién social, seguridad publica, entre otros rubros.

Gasto de Inversion o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la Administracion Publica
tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de capital, incluyendo también la adquisicién de acciones
y titulos de crédito de terceros, construccién de obras publicas y desarrollo de acciones para promover el incremento de
la capacidad productiva de los diversos sectores de la economia.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del Municipio y
que por su naturaleza no estan asociados a programas especificos.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del Municipio, por lo
cual estan directamente relacionados con los programas a cargo de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos
para alcanzar los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la actividad econémica y social.

Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen adicionalmente a los aprobados
en la Ley de Ingresos del municipio vigente.

Ley de Presupuesto: Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion estratégica que en forma resumida,
sencilla y armonica establece con claridad los objetivos del Programa Presupuestario y su alineacién con aquellos de la
planeacion nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos y resultados
esperados; identifica los medios para obtener y verificar la informacion de los indicadores; describe los bienes y servicios
a la sociedad, asi como las actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son factores externos al
programa que influyen en el cumplimiento de los objetivos

Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones afines y coherentes a través de las
cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente determinadas por la planeacién, para lo cual se requiere
combinar recursos: humanos, tecnoldgicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente de
proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una o
varias unidades ejecutoras debidamente coordinadas.

Programa presupuestario: Categoria y estructura programatica que organiza en forma representativa y homogénea la
asignacién de recursos y del gasto publico para el cumplimiento de los objetivos y metas, lo cual considera el gasto no
programable. Ademas, permiten identificar actividades especificas, asi como las unidades responsables que participan
en la ejecucion.

Son el elemento fundamental del Presupuesto basado en Resultados (PbR), el cual se constituye como el conjunto de
actividades y herramientas que permite apoyar las decisiones presupuestarias en informacion que sistematicamente
incorpora consideraciones sobre los resultados del ejercicio de los recursos publicos, con el objeto de mejorar la calidad
del gasto y promover una adecuada rendicién de cuentas. Durante su elaboracion se establecen objetivos, metas e
indicadores estratégicos y de gestién, los cuales fungen como instrumentos para su evaluacion; ademas, permiten medir
el impacto que se logra con su implementacion.

Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se destinan al desarrollo de actividades productivas prioritarias
consideradas de interés general, asi como proporcionar a usuarios y consumidores, bienes y servicios basicos a precios
y tarifas por debajo de los del mercado o de forma gratuita y su otorgamiento no implica contraprestacién alguna.

Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio para el cumplimiento de
los objetivos y metas de los programas y la prestacion de los bienes y servicios publicos.

Unidad Presupuestal: Cada uno de los 6rganos o dependencias de la Administracién Publica del Municipio que tiene a
su cargo la administracion de los recursos financieros, humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con el
fin de cumplir con eficacia y eficiencia la mision que le ha sido conferida en las disposiciones legales y reglamentarias.

Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades Presupuestales, en las
que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les encomiendan la ejecucion de actividades, programas y/o
proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accién y metas establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Nota: Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender conforme al glosario de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes de la materia.
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Articulo 3. En la celebracion y suscripcidén de convenios o acuerdos en los que se comprometa el patrimonio econémico o el erario
del Sistema, sera obligatoria la intervencién de la Direccion General.

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para
satisfacer los objetivos a los que estan destinados, de conformidad con el articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, y articulo 135 de la Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi.

Articulo 5. La Direccién General garantizara que toda la informacién presupuestaria y de ingresos cumpla con lo establecido en la
Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y las demas disposiciones normativas
aplicables.

Todas las asignaciones presupuestarias del presente Presupuesto y de documentos de la materia deberan cumplir con las
disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de San Luis Potosi.

Articulo 6. La Direccion General reportara en los Informes Trimestrales y Cuenta Publica, sobre la situacion econémica, las
finanzas publicas y la deuda publica, que incluiran el desglose de los proyectos de inversién previstos en este Presupuesto;
informes de avance de gestién financiera y cuenta de la hacienda publica; y la evolucién de las erogaciones correspondientes a
los programas presupuestarios para: la igualdad entre mujeres y hombres; para nifias, nifios y adolescentes; de ciencia, tecnologia
€ innovacion; especial concurrente para el desarrollo sustentable; erogaciones para el desarrollo integral de los jévenes; recursos
para la atencién de grupos vulnerables, erogaciones para el desarrollo integral de la poblacion indigena , cambio climatico y medio
ambiente.

Articulo 7. El gasto total aprobado y ejercido por el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Rayoén, S.L.P en
el Presupuesto de Egresos debera contribuir al Balance presupuestario sostenible.

Articulo 8. Solo se podra comprometer recursos con cargo al presupuesto autorizado, cuando se cuente con una suficiencia
presupuestal y previamente autorizada, donde esté identificada la fuente del financiamiento; ningln egreso podra efectuarse sin
estar alineado a la respectiva partida de gasto del Presupuesto de Egresos.

Articulo 9. Solo se procedera a hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos autorizado y por los conceptos efectivamente
devengados, siempre que se hubieren registrado y contabilizado debida y oportunamente las operaciones consideradas en éste.

Articulo 10. Todo aumento o creacién de gasto que afecte el Presupuesto de Egresos, deberd acompanarse con la correspondiente
iniciativa de ingreso o compensarse con reducciones en otras previsiones de gasto.

Articulo 11. Se podran realizar erogaciones adicionales a las aprobadas en el Presupuesto de Egresos, cuando el Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Rayon, S.L.P autorice adecuaciones presupuestarias con cargo a los Ingresos
excedentes que obtengan.

CAPITULO I
De las Erogaciones

Articulo 12. El Presupuesto de Egresos del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Rayoén, S.L.P., para el
Ejercicio Fiscal 2022, asciende a la cantidad de $4,740,000.00, (Cuatro Millones Setecientos cuarenta mil pesos 00/100 M.N.),
presupuesto equilibrado con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos Municipal para el Ejercicio Fiscal 2023.

Articulo 13. La forma en que se integran los ingresos del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Rayén,
S.L.P, de acuerdo con la Clasificaciéon por Fuentes de Financiamiento, es la siguiente:

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento

No. Categorias P;epsrl;%t;?;to

1 No Etiquetado 0.00
11 Recursos fiscales 4,740,000.00
12 Financiamientos internos 0.00
13 Financiamientos externos 0.00
14 Ingresos propios 0.00
15 Recursos federales 0.00
16 Recursos estatales 0.00
17 Otros recursos de libre disposicién 0.00
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No. Categorias P;e;z%l;zito
1 No Etiquetado 0.00
2 Etiquetado 0.00
25 Recursos federales 0.00
26 Recursos estatales 0.00
57 Ot.ros recursos de transferencias federales 0.00
etiquetadas
Total 4,740,000.00

Articulo 14. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2023 con base en la Clasificacion por Tipo de Gasto se distribuye
de la siguiente manera:

Clasificacion por Tipo de Gasto

No. Categorias Presupuesto aprobado
1 Gasto Corriente 4,610,000.00
2 Gasto de Capital 80,000.00
3 Amortizacién de la deuda y disminucién de pasivos 50,000.00
4 Pensiones y Jubilaciones 0.00
5 Participaciones 0.00

Total 4,740,000.00

Articulo 15. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2023 con base en la Clasificacién por Objeto del Gasto a nivel de
capitulo, concepto, partida genérica y partida especifica, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion por Objeto del Gasto

Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial P;epsrtgl))gzsoto
1000 Servicios Personales 3,135,000.00
1100 | Remuneraciones al personal de caracter permanente 2,520,000.00
1110 [Dietas 0.00
1111 Dietas 0.00
1120 [ Haberes 0.00
1121 Haberes 0.00
1130 [ Sueldos base al personal permanente 0.00
1131 Sueldo base 2,520,000.00
1132 Complemento de sueldo 0.00
1140 | Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero 0.00
1141 Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero 0.00
1200 | Remuneraciones al personal de caracter transitorio 10,000.00
1210 [ Honorarios asimilables a salarios 0.00
1211 Honorarios asimilables a salarios 0.00
1220 [ Sueldos base al personal eventual 0.00
1221 Sueldos base al personal eventual 10,000.00
1230 [ Retribuciones por servicios de caracter social 0.00
1231 Retribuciones por servicios de caracter social 0.00
1240 Retribucion a Iqs representantes gie los tr.abgjadores y de los 0.00

patrones en la junta de conciliacion y arbitraje
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial P;‘:;‘é%‘;z‘zto
1241 Retribucion a los represeqtgntgs de Io§ trz;bajadores y de los 0.00
patrones en la junta de conciliacion y arbitraje

1300 [ Remuneraciones adicionales y especiales 555,000.00
1310 | Primas por afos de servicios efectivos prestados 0.00
1311 Prima quinquenal por afos de servicios efectivos prestados 0.00

1320 [ Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afo 0.00
1321 Prima vacacional 180,000.00

1322 Prima dominical 0.00

1323 Gratificacion de fin de afio 365,000.00
1330 | Horas extraordinarias 0.00
1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 0.00

1332 Pago de dias de descanso laborados 0.00

1340 [ Compensaciones 0.00
1341 Compensacion por servicios eventuales 10,000.00
1350 | Sobrehaberes 0.00
1351 Sobrehaberes 0.00

1360 gsclgiré%cg%r;)%iic;? técnico, de mando, por comision, de vuelo y de 0.00
1361 A§igr)aciones qle técnico, de mando, por comision, de vuelo y 0.00

de técnico especial

1370 | Honorarios especiales 0.00
1371 Honorarios especiales 0.00

1380 (I::Srig:éﬁ):ggr:/;%rrg;glIanC|a en el cumplimiento de las leyes y 0.00
1381 Vigilancia y custodia de valores 0.00

1400 |Seguridad social 0.00
1410 | Aportaciones de seguridad social 0.00
1411 Aportaciones de seguridad social 0.00

1420 [ Aportaciones a fondos de vivienda 0.00
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 0.00

1430 [ Aportaciones al sistema para el retiro 0.00
1431 Aportaciones al sistema para el retiro 0.00

1440 | Aportaciones para seguros 0.00
1441 Aportaciones para seguros 0.00

1500 | Otras prestaciones sociales y econdmicas 40,000.00
1510 [ Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 0.00
1511 Fondo de ahorro 0.00

1520 [ Indemnizaciones 0.00
1521 Indemnizaciones y liquidaciones por retiro y haberes caidos 30,000.00
1530 [ Prestaciones y haberes de retiro 0.00
1531 Fondo de ahorro (pensiones) 0.00
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial P:;‘;%‘;z‘zto
1532 Estimulos por afos de servicio 0.00
1533 Liquidacion de las prestaciones (jubilacion) 0.00
1540 | Prestaciones contractuales 0.00
1541 Prestaciones contractuales mensuales 0.00
1542 Prestaciones contractuales anuales 0.00
1550 [ Apoyos a la capacitacién de servidores publicos 0.00
1551 Apoyos a la capacitacion de servidores publicos 10,000.00
1590 [ Otras prestaciones sociales y econémicas 0.00
1591 Subsidio a organismos sindicales 0.00
1592 Otras prestaciones sociales y econémicas 0.00
1600 | Previsiones 0.00
1610 [ Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social 0.00
1611 Regularizaciones 0.00
1612 Prevision de incremento salarial 10,000.00
1700 |Pago de estimulos a servidores publicos 0.00
1710 | Estimulos 0.00
1711 Estimulos 0.00
1720 [ Recompensas 0.00
1721 Recompensas 0.00
2000 Materiales y Suministros 612,000.00
2100 m?:c?;:zfiﬁi?a?g:Ims"ac'on, emision de documentos y 199,000.00
2110 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 0.00
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 70,000.00
2120 Materiales y utiles de impresién y reproduccion 0.00
2121 Materiales y Utiles de impresién y reproduccion 34,000.00
2130 Material estadistico y geografico 0.00
2131 Material estadistico y geografico 0.00
2140 Materialgg,, Gtiles y eguipps menores de tecnologias de la 0.00

informacién y comunicaciones

2141 infcl:/:ergzg%lﬁs); gg:ﬁz%fscﬁé%o;menores de tecnologias de la 40,000.00
2150 [ Material impreso e informacion digital 0.00
2151 Material impreso e informacion digital 10,000.00
2160 Material de limpieza 0.00
2161 Material de limpieza 40,000.00
2170 | Materiales y Utiles de ensefianza 0.00
2171 Materiales y utiles de ensefianza 5,000.00
2180 | Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 0.00
2181 Materiales para el registro e identificacion de bienes y 0.00

personas
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; . - . s . Presupuesto
Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial aprobado
2200 | Alimentos y utensilios 38,000.00
2210 | Productos alimenticios para personas 0.00
2211 Alimentacién en oficinas o lugares de trabajo 33,000.00
2212 Alimentacion en eventos oficiales 5,000.00
2213 Alimentacién en programas de capacitacion y adiestramiento 0.00
2214 Alimentacién para internos 0.00
2220 | Productos alimenticios para animales 0.00
2221 Productos alimenticios para animales 0.00
2230 | Utensilios para el servicio de alimentacién 0.00
2231 Utensilios para el servicio de alimentacién 10,000.00
Materias primas y materiales de produccion y
2300 comercializacion 0.00
2310 Productos alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos 0.00
como materia prima )
2311 Productos alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos 0.00
como materia prima )
2320 | Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00
2321 Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00
2330 Erri?r(]j:ctos de papel, cartdon e impresos adquiridos como materia 0.00
2331 Pro_ductps de papel, cartdén e impresos adquiridos como 0.00
materia prima
Combustibles, lubricantes, aditivos, carbén y sus derivados
2340 iy o 0.00
adquiridos como materia prima
Combustibles, lubricantes, aditivos, carbon y sus derivados
2341 - s 0.00
adquiridos como materia prima
Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos
2350 como materia prima 0.00
Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos
2351 L 0.00
como materia prima
2360 ProdL_Jgtos metalicos y a bage de minerales no metalicos 0.00
adquiridos como materia prima
Productos metélicos y a base de minerales no metalicos
2361 = g 0.00
adquiridos como materia prima
2370 grric:rc]j:ctos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como materia 0.00
2371 Pro_ductps de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como 0.00
materia prima
2380 | Mercancias adquiridas para su comercializacion 0.00
2381 Mercancias adquiridas para su comercializacién 0.00
2390 | Otros productos adquiridos como materia prima 0.00
2391 Otros productos adquiridos como materia prima 0.00
2400 | Materiales y articulos de construccion y de reparacion 13,000.00
2410 [ Productos minerales no metalicos 0.00
2411 Productos minerales no metalicos 0.00
2420 | Cemento y productos de concreto 0.00
2421 Cemento y productos de concreto 0.00
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial P:;‘;%‘;z‘zto
2430 | Cal, yeso y productos de yeso 0.00
2431 Cal, yeso y productos de yeso 0.00
2440 | Madera y productos de madera 0.00
2441 Madera y productos de madera 2,000.00
2450 | Vidrio y productos de vidrio 0.00
2451 Vidrio y productos de vidrio 2,000.00
2460 | Material eléctrico y electrénico 0.00
2461 Material eléctrico y electronico 2,000.00
2470 | Articulos metalicos para la construccion 0.00
2471 Articulos metalicos para la construccion 2,000.00
2480 | Materiales complementarios 0.00
2481 Materiales complementarios 0.00
2490 | Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 0.00
2491 Otros materiales y articulos de construccién y reparacién 5,000.00
2500 Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio 20,000.00
2510 | Productos quimicos basicos 0.00
2511 Productos quimicos basicos 0.00
2520 | Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 0.00
2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 0.00
2530 | Medicinas y productos farmacéuticos 0.00
2531 Medicinas y productos farmacéuticos 10,000.00
2532 Vacunas 0.00
2540 | Materiales, accesorios y suministros médicos 0.00
2541 Materiales, accesorios y suministros médicos 10,000.00
2550 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 0.00
2551 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 0.00
2560 | Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 0.00
2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 0.00
2590 [ Otros productos quimicos 0.00
2591 Otros productos quimicos 0.00
2600 | Combustibles, lubricantes y aditivos 275,000.00
2610 | Combustibles, lubricantes y aditivos 0.00
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos 275,000.00
2612 Turbosina o gas avién 0.00
2620 | Carbdn y sus derivados 0.00
2621 Carbon y sus derivados 0.00
2700 d\leis;:{t?‘::?s, blancos, prendas de proteccioén y articulos 12,000.00
2710 | Vestuario y uniformes 0.00
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; . - . s . Presupuesto
Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial aprobado
2711 Vestuario y uniformes 10,000.00
2720 Prendas de seguridad y proteccion personal 0.00
2721 Prendas de seguridad y proteccion personal 2,000.00
2730 | Articulos deportivos 0.00
2731 Articulos deportivos 0.00
2740 | Productos textiles 0.00
2741 Productos textiles 0.00
2750 | Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 0.00
2751 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 0.00
2800 | Materiales y suministros para seguridad 0.00
2810 | Sustancias y materiales explosivos 0.00
2811 Sustancias y materiales explosivos 0.00
2820 | Materiales de seguridad publica 0.00
2821 Materiales de seguridad publica 0.00
2830 | Prendas de proteccién para seguridad publica y nacional 0.00
2831 Prendas de proteccién para seguridad publica y nacional 0.00
2900 |[Herramientas, refacciones y accesorios menores 55,000.00
2910 | Herramientas menores 0.00
2911 Herramientas menores 5,000.00
2920 | Refacciones y accesorios menores de edificios 0.00
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 0.00
2930 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de 0.00
administracién, educacional y recreativo ’
Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de
2931 - s : . 0.00
administracién, educacional y recreativo
2940 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y 0.00
tecnologias de la informacién ’
2941 Refacglones y accesorios menores de equipo de computo y 20,000.00
tecnologias de la informacion
Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental
2950 médico y de laboratorio 0.00
2951 Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental 0.00
médico y de laboratorio )
2960 | Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 0.00
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 30,000.00
2970 Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y 0.00
seguridad
2971 Refaccmnes y accesorios menores de equipo de defensa y 0.00
seguridad
2980 | Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 0.00
2981 R_efacciones y accesorios menores de maquinaria y otros 0.00
equipos
2990 | Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 0.00
2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 0.00
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial P;‘:;‘:)%‘;z‘zto
3000 Servicios Generales 613,000.00
3100 Servicios basicos 130,000.00
3110 | Energia eléctrica 0.00
3111 Energia eléctrica 25,000.00
3112 Pago por estudios de factibilidad de servicio eléctrico 0.00
3113 Otros pagos derivados de la prestacion del servicio eléctrico 0.00
3120 |Gas 0.00
3121 Ciliﬁggl;lstro de gas por ductos, tanque estacionario o de 82,000.00
3130 |Agua 0.00
3131 Agua 5,000.00
3140 [ Telefonia tradicional 0.00
3141 Telefonia tradicional 8,000.00
3150 | Telefonia celular 0.00
3151 Telefonia celular 5,000.00
3160 | Servicios de telecomunicaciones y satélites 0.00
3161 Servicios de telecomunicaciones y satélites 0.00
3170 i?c?r/rlr?g); c;jne acceso de internet, redes y procesamiento de 0.00
3171 infc?rerrr]\ggilgrS\ de acceso de internet, redes y procesamiento de 0.00
3180 | Servicios postales y telegraficos 0.00
3181 Servicios telegraficos 0.00
3182 Servicios postales 5,000.00
3190 | Servicios integrales y otros servicios 0.00
3191 Servicios integrales y otros servicios 0.00
3200 Servicios de arrendamiento 34,000.00
3210 [ Arrendamiento de terrenos 0.00
3211 Arrendamiento de terrenos 0.00
3220 | Arrendamiento de edificios 0.00
3221 Arrendamiento de edificios 0.00
3230 écrjr::;afjc?g;:aeln)tlorg;;ct)iwarlo y equipo de administracion, 0.00
3931 edﬁggecr;gr?glw|;?;%%ztrir\1lgb|hano y equipo de administracion, 2.000.00
3240 | Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00
3241 lab%rr;etgﬂimlento de equipo e instrumental médico y de 0.00
3250 | Arrendamiento de equipo de transporte 0.00
3251 Arrendamiento de equipo de transporte 2,000.00
3260 | Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 0.00
3261 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 0.00
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial P;‘:;‘é%‘;z‘zto
3270 | Arrendamiento de activos intangibles 0.00
3271 Arrendamiento de activos intangibles 0.00
3280 [ Arrendamiento financiero 0.00
3281 Arrendamiento financiero 0.00
3290 [ Otros arrendamientos 0.00
3291 Otros arrendamientos 30,000.00
3292 Renta de exhibiciones temporales 0.00
3293 Rentas de peliculas 0.00
3300 ssei\rr‘i’::(i:g;s profesionales, cientificos, técnicos y otros 110,000.00
3310 [ Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 0.00
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 5,000.00
3320 rsjgc/:ligg:ddaesdlsenQ arquitectura, ingenieria y actividades 0.00
3321 relggglrl](;gzsde disefo, arquitectura, ingenieria y actividades 0.00
3330 Serviciog de consyltoria aq[ninistrativa, procesos, técnica 'y en 0.00

tecnologias de la informacion

3331 Servicios de consultoria administrativa, procesos y técnica 0.00
3332 Servicios en tecnologias de la informacion 0.00
3340 | Servicios de capacitaciéon 0.00
3341 Servicios de capacitacion 5,000.00
3350 | Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 0.00
3351 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 0.00
3352 Servicios estadisticos 0.00
3360 [ Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion 0.00
3361 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion 0.00
3370 | Servicios de proteccion y seguridad 0.00
3371 Servicios de proteccion y seguridad 0.00
3372 Operativos de seguridad 0.00
3380 [ Servicios de vigilancia 0.00
3381 Servicios de vigilancia 0.00
3390 | Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 0.00
3391 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 100,000.00
3400 |[Servicios financieros, bancarios y comerciales 19,000.00
3410 | Servicios financieros y bancarios 0.00
3411 Servicios financieros y bancarios 12,000.00
3412 Servicios financieros de la deuda publica 0.00
3413 Diferencias en cambios 0.00
3420 | Servicios de cobranza, investigacién crediticia y similar 0.00
3421 Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 0.00
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial P;‘:;‘:)%‘;z‘zto
3430 | Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 0.00
3431 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 0.00
3440 | Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00
3441 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00
3450 | Seguro de bienes patrimoniales 0.00
3451 Seguro de bienes patrimoniales 5,000.00
3460 | Almacenaje, envase y embalaje 0.00
3461 Almacenaje, envase y embalaje 0.00
3470 | Fletes y maniobras 0.00
3471 Fletes y maniobras 2,000.00
3480 | Comisiones por ventas 0.00
3481 Comisiones por ventas 0.00
3490 | Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00
3491 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00
3500 cSoenr;/écl:‘:gsc%enmstalamon, reparacion, mantenimiento y 82,000.00
3510 | Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 0.00
3511 Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles 15,000.00
3520 Instgla}cién,_(eparacién y mantenimiento de mobiliario y equipo de 0.00
administracién, educacional y recreativo
3521 | o acministracion. cducaconal y recreativo - o | 200000
3530 Instalacic”m, repara_lcién y mgntenimiento de equipo de cémputo y 0.00
tecnologias de la informacion
3531 . tér;?g:g;;gg,drgrl):rii%c;;gcr%inten|m|ento de equipo de computo 30,000.00
3540 Imnztde}lca(;:;/ogérg%%r;c;g?oy mantenimiento de equipo e instrumental 0.00
3541 |. Instalacion, r’eparacién y manten_imiento de equipo e 0.00
instrumental médico y de laboratorio
3550 [ Reparaciéon y mantenimiento de equipo de transporte 0.00
3551 Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte terrestre 30,000.00
3560 [ Reparacion y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad 0.00
3561 Reparacion y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad 0.00
3570 Ienqu?rl)izgnﬁéﬁp;?;?;ﬁ:sy mantenimiento de méquina, otros 0.00
3571 eqlur;sgasle;c;:);r,r;erzrﬁaa;gg)n y mantenimiento de maquina, otros 0.00
3580 | Servicios de limpieza y manejo de desechos 0.00
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 0.00
3590 | Servicios de jardineria y fumigacion 0.00
3591 Servicios de jardineria y fumigacion 5,000.00
3600 Servicios de comunicacion social y publicidad 10,000.00
3610 Difusién por radio, television y otros medios de mensajes sobre 0.00

programas y actividades gubernamentales
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OBt e s e & TSR S0 | 1000000
3612 Informe de gobierno 0.00
3613 Servicios de impresién y reproduccion 0.00
3620 Difusiéq por radio, television y otros medios de mensgjgs 0.00
comerciales para promover la venta de bienes o servicios
3621 Difus.ién por radio, television y otros mgdios de mepgajes 0.00
comerciales para promover la venta de bienes o servicios
3630 ps)jtr)\lliicciig:dc,j(eefcrgggttic\)/i%?gr’n%rfprc’duccién y produccion de 0.00
3631 S(_aryicios de creat.ividad, preproduccion y produccion de 0.00
publicidad, excepto internet
3640 | Servicios de revelado de fotografias 0.00
3641 Servicios de revelado de fotografias 0.00
3650 | Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0.00
3651 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0.00
3660 tsrg\r/\gglged%g:anaélon y difusion de contenido exclusivamente a 0.00
3661 tras;?srv&(zc?nc:grﬁreiaC|on y difusion de contenido exclusivamente a 0.00
3690 [ Otros servicios de informacion 0.00
3691 Otros servicios de informacion 0.00
3700 [Servicios de traslado y viaticos 55,000.00
3710 | Pasajes aéreos 0.00
3711 Pasajes aéreos 0.00
3720 | Pasajes terrestres 0.00
3721 Pasajes terrestres 10,000.00
3730 | Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00
3731 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00
3740 | Autotransporte 0.00
3741 Autotransporte 0.00
3750 | Viaticos en el pais 0.00
3751 Viaticos en el pais 45,000.00
3752 Gasto de traslados en comisiones oficiales 0.00
3760 | Viaticos en el extranjero 0.00
3761 Viaticos en el extranjero 0.00
3770 | Gastos de instalacion y traslado de menaje 0.00
3771 Gastos de instalacién y traslado de menaje 0.00
3780 | Servicios integrales de traslado y viaticos 0.00
3781 Servicios integrales de traslado y viaticos 0.00
3790 | Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00
3791 Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00




PERIODICO OFICIAL

A\’ PLAN DE SAN LUIS

VIERNES 06 DE ENERO DE 2023

19

Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial P;‘:;‘:)%‘;z‘zto

3800 Servicios oficiales 53,000.00
3810 [ Gastos de ceremonial 0.00
3811 Gastos de ceremonial 3,000.00
3820 | Gastos de orden social y cultural 0.00
3821 Gastos de orden social y cultural 50,000.00
3830 [ Congresos y convenciones 0.00
3831 Congresos y convenciones 0.00

3840 | Exposiciones 0.00
3841 Exposiciones 0.00

3842 Mantenimiento y conservacién de exposiciones 0.00

3843 Espectaculos culturales 0.00

3850 | Gastos de representacion 0.00
3851 Gastos de representacion 0.00

3852 exp?oassict:(i)c?nccjai representacion en congresos, convenciones y 0.00

3900 |Otros servicios generales 120,000.00
3910 | Servicios funerarios y de cementerios 0.00
3911 Servicios funerarios y de cementerios 10,000.00
3920 | Impuestos y derechos 0.00
3921 Impuestos y derechos 40,000.00
3925 Tenencias y canje de placas de vehiculos oficiales 0.00

3930 [Impuestos y derechos de importacién 0.00
3931 Impuestos y derechos de importacion 0.00

3940 | Sentencias y resoluciones por autoridad competente 0.00
3941 Sentencias y resoluciones por autoridad competente 30,000.00
3950 | Penas, multas, accesorios y actualizaciones 0.00
3951 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 40,000.00
3960 [ Otros gastos por responsabilidades 0.00
3961 Otros gastos por responsabilidades 0.00

3970 [ Utilidades 0.00
3971 Utilidades 0.00

3980 :?b%:gfto sobre néminas y otros que se deriven de una relacion 0.00
3981 Impuesto sobre némina 0.00

3982 Previsién para impuesto sobre ndmina 0.00

3983 Otras contribuciones derivadas de una relacion laboral 0.00

3990 | Otros servicios generales 0.00
3991 Otros servicios generales 0.00

3992 Servicios asistenciales 0.00
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4000 Transferencias, Asignhaciones, Subsidios y Otras Ayudas 250,000.00
4100 [ Transferencias internas y asignaciones al sector publico 0.00
4110 | Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00
4111 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00
4120 | Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00
4121 Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00
4130 | Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00
4131 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00
4140 | Asignaciones presupuestarias a 6rganos auténomos 0.00
4141 Asignaciones presupuestarias a érganos autbnomos 0.00
4150 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras )
4151 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales 0.00
no empresariales y no financieras )
4160 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras )
4161 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras )
4170 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos 0.00
empresariales y no financieros ’
4171 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos 0.00
empresariales y no financieros )
Transferencias internas otorgadas a instituciones paraestatales
4180 . ) . 0.00
publicas financieras
Transferencias internas otorgadas a instituciones paraestatales
4181 g f ; 0.00
publicas financieras
4190 Transferenmas internas otorgadas a fideicomisos publicos 0.00
financieros
4191 . Transferencnas internas otorgadas a fideicomisos publicos 0.00
financieros
4200 [ Transferencias al resto del sector publico 0.00
4210 Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras )
4211 Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras )
Transferencias corrientes a organismos publicos
4212 descentralizados 0.00
Transferencias otorgadas para entidades paraestatales
4220 . . . 0.00
empresariales y no financieras
4991 Transferencias otorgadas para entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras )
4230 Tr’an'sfere'nmas'otorgadas para instituciones paraestatales 0.00
publicas financieras
Transferencias otorgadas para instituciones paraestatales
4231 - f ; 0.00
publicas financieras
4240 | Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios 0.00
4241 Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios 0.00
4250 Tran.sf.e.renmas a fideicomisos de entidades federativas y 0.00
municipios
4251 Tr.a.nsfferenmas a fideicomisos de entidades federativas y 0.00
municipios
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4300 |[Subsidiosy subvenciones 0.00
4310 | Subsidios a la produccién 0.00
4311 Subsidios a la produccion 0.00

4320 | Subsidios a la distribucion 0.00
4321 Subsidios a la distribucién 0.00

4330 [ Subsidios a la inversién 0.00
4331 Subsidios a la inversion 0.00

4340 | Subsidios a la prestacion de servicios publicos 0.00
4341 Subsidios a la prestacién de servicios publicos 0.00

4350 | Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00
4351 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00

4360 | Subsidios a la vivienda 0.00
4361 Subsidios a la vivienda 0.00

4370 [ Subvenciones al consumo 0.00
4371 Subvenciones al consumo 0.00

4380 | Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00
4381 Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00

4390 | Otros subsidios 0.00
4391 Otros subsidios 0.00

4400 | Ayudas sociales 250,000.00
4410 | Ayudas sociales a personas 0.00
4411 Ayudas sociales a personas 180,000.00
4420 |[Becas y otras ayudas para programas de capacitacién 0.00
4421 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 0.00

4430 | Ayudas sociales a instituciones de ensefanza 0.00
4431 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 10,000.00
4440 | Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0.00
4441 Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0.00

4450 | Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 0.00
4451 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 60,000.00
4460 | Ayudas sociales a cooperativas 0.00
4461 Ayudas sociales a cooperativas 0.00

4470 | Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00
4471 Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00

4480 | Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00
4481 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00

4500 |[Pensiones y jubilaciones 0.00
4510 | Pensiones 0.00
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4511 Pensiones 0.00
4520 [ Jubilaciones 0.00
4521 Jubilaciones 0.00
4590 | Otras pensiones y jubilaciones 0.00
4591 Otras pensiones y jubilaciones 0.00
4600 [ Transferencias a fideicomisos, mandatos y otros analogos 0.00
4610 | Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00
4611 Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00
4620 | Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0.00
4621 Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0.00
4630 | Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0.00
4631 Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0.00
4640 Transferencias a fideicomisps pL’Jinco_s de Qntidades 0.00
paraestatales no empresariales y no financieras
4641 Transferencias a fideicomisos pUin_cos d_e entidades 0.00
paraestatales no empresariales y no financieras
4650 Transferencias a fideico.misos pl]bl_icos Qe entidades 0.00
paraestatales empresariales y no financieras
4651 Transferencias a fidei.comisos pL.',Ib|iCO.S de entidades 0.00
paraestatales empresariales y no financieras
4660 ;Ii'rr]aar;]ifgzzmas a fideicomisos de instituciones publicas 0.00
4661 ﬁn;r]i?esrfaesrenmas a fideicomisos de instituciones publicas 0.00
4690 [ Otras transferencias a fideicomisos 0.00
4691 Otras transferencias a fideicomisos 0.00
4700 | Transferencias a la seguridad social 0.00
4710 [ Transferencias por obligacion de ley 0.00
4711 Transferencias por obligacién de ley 0.00
4800 |Donativos 0.00
4810 [ Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00
4811 Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00
4820 | Donativos a entidades federativas 0.00
4821 Donativos a entidades federativas 0.00
4830 | Donativos a fideicomisos privados 0.00
4831 Donativos a fideicomisos privados 0.00
4840 | Donativos a fideicomisos estatales 0.00
4841 Donativos a fideicomisos estatales 0.00
4850 | Donativos internacionales 0.00
4851 Donativos internacionales 0.00
4900 | Transferencias al exterior 0.00
4910 | Transferencias para gobiernos extranjeros 0.00
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4911 Transferencias para gobiernos extranjeros 0.00
4920 | Transferencias para organismos internacionales 0.00
4921 Transferencias para organismos internacionales 0.00
4930 | Transferencias para el sector privado externo 0.00
4931 Transferencias para el sector privado externo 0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 80,000.00
5100 Mobiliario y equipo de administracion 50,000.00
5110 | Muebles de oficina y estanteria 0.00
5111 Muebles de oficina y estanteria 10,000.00
5120 | Muebles, excepto de oficina y estanteria 0.00
5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria 10,000.00
5130 | Bienes artisticos, culturales y cientificos 0.00
5131 Bienes artisticos, culturales y cientificos 0.00
5140 | Objetos de valor 0.00
5141 Objetos de valor 0.00
5150 | Equipo de cémputo y de tecnologias de la informacion 0.00
5151 Equipo de computo y de tecnologias de la informacién 30,000.00
5190 | Otros mobiliarios y equipos de administracion 0.00
5191 Otros mobiliarios y equipos de administracion 0.00
5200 Mobiliario y equipo educacional y recreativo 10,000.00
5210 | Equipos y aparatos audiovisuales 0.00
5211 Equipos y aparatos audiovisuales 10,000.00
5220 | Aparatos deportivos 0.00
5221 Aparatos deportivos 0.00
5230 | Camaras fotograficas y de video 0.00
5231 Céamaras fotograficas y de video 0.00
5290 | Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00
5291 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00
5300 Equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00
5310 | Equipo médico y de laboratorio 0.00
5311 Equipo médico y de laboratorio 0.00
5320 | Instrumental médico y de laboratorio 0.00
5321 Instrumental médico y de laboratorio 0.00
5400 [ Vehiculos y equipo de transporte 0.00
5410 | Vehiculos y equipo terrestre 0.00
5411 Vehiculos y equipo terrestre 0.00
5420 | Carrocerias y remolques 0.00
5421 Carrocerias y remolques 0.00
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5430 | Equipo aeroespacial 0.00
5431 Equipo aeroespacial 0.00

5440 | Equipo ferroviario 0.00
5441 Equipo ferroviario 0.00

5450 | Embarcaciones 0.00
5451 Embarcaciones 0.00

5490 | Otros equipos de transporte 0.00
5491 Otros equipos de transporte 0.00

5500 Equipo de defensa y seguridad 0.00
5510 | Equipo de defensay seguridad 0.00
5511 Equipo de defensa y seguridad 0.00

5600 Maquinaria, otros equipos y herramientas 15,000.00
5610 | Maquinaria y equipo agropecuario 0.00
5611 Maquinaria y equipo agropecuario 0.00

5620 | Maquinaria y equipo industrial 0.00
5621 Maquinaria y equipo industrial 0.00

5630 | Maquinaria y equipo de construccién 0.00
5631 Maquinaria y equipo de construccion 0.00

5640 igﬂcas?;? Secsrzzgrac?::lndlmonado, calefaccion y de refrigeracion 0.00
5641 | Sistgmas de airg acondicionado, calefaccion y de refrigeracion 0.00

industrial y comercial

5650 | Equipo de comunicacién y telecomunicacion 0.00
5651 Equipo de comunicacién y telecomunicacion 5,000.00
5660 | Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 0.00
5661 elélf:?rlijéggs de generacion eléctrica, aparatos y accesorios 0.00

5670 | Herramientas y maquinas-herramienta 0.00
5671 Herramientas y maquinas-herramienta 10,000.00
5690 | Otros equipos 0.00
5691 Otros equipos 0.00

5700 Activos bioldgicos 0.00
5710 | Bovinos 0.00
5711 Bovinos 0.00

5720 | Porcinos 0.00
5721 Porcinos 0.00

5730 |Aves 0.00
5731 Aves 0.00

5740 | Ovinos y caprinos 0.00
5741 QOvinos y caprinos 0.00
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5750 | Peces y acuicultura 0.00
5751 Peces y acuicultura 0.00

5760 | Equinos 0.00
5761 Equinos 0.00

5770 | Especies menores y de zooldgico 0.00
5771 Especies menores y de zoolégico 0.00

5780 | Arboles y plantas 0.00
5781 Arboles y plantas 0.00

5790 | Otros activos bioldgicos 0.00
5791 Otros activos biolégicos 0.00

5800 |Bienes inmuebles 0.00
5810 [Terrenos 0.00
5811 Terrenos 0.00

5820 | Viviendas 0.00
5821 Viviendas 0.00

5830 | Edificios no residenciales 0.00
5831 Edificios no residenciales 0.00

5890 | Otros bienes inmuebles 0.00
5891 Otros bienes inmuebles 0.00

5900 Activos intangibles 5,000.00
5910 [ Software 0.00
5911 Software 5,000.00
5920 |[Patentes 0.00
5921 Patentes 0.00

5930 [Marcas 0.00
5931 Marcas 0.00

5940 | Derechos 0.00
5941 Derechos 0.00

5950 [ Concesiones 0.00
5951 Concesiones 0.00

5960 | Franquicias 0.00
5961 Franquicias 0.00

5970 |Licencias informaticas e intelectuales 0.00
5971 Licencias informaticas e intelectuales 0.00

5980 | Licencias industriales, comerciales y otras 0.00
5981 Licencias industriales, comerciales y otras 0.00

5990 | Otros activos intangibles 0.00
5991 Otros activos intangibles 0.00
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6000 Inversion Publica 0.00
6100 | Obra publica en bienes de dominio publico 0.00
6110 | Edificacién habitacional 0.00
6111 Edificacion habitacional 0.00
6120 | Edificacién no habitacional 0.00
6121 Edificacion no habitacional 0.00
6122 edS:;?\}g;cmon y/o rehabilitacion de escuelas y espacios 0.00
6123 Sal%gnstrucmon y/o rehabilitacién de hospitales y centros de 0.00
6124 Construccion y/o rehabilitacién de espacios deportivos 0.00
6125 Construccién y/o rehabilitacion de infraestructura penitenciaria 0.00
6126 Construccién y/o rehabilitacion de infraestructura cultural 0.00
6127 Construccién y/o rehabilitacion de infraestructura social 0.00
6128 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura turistica 0.00
6130 Construcci.c').n de obras para e_I abgstecimiento de agua, petrdleo, 0.00
gas, electricidad y telecomunicaciones
6131 anstrucci()n de qpras para el abaspecimiento de agua, 0.00
petréleo, gas, electricidad y telecomunicaciones
6140 | Division de terrenos y construccién de obras de urbanizacion 0.00
6141 Divisién de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 0.00
6150 [ Construccién de vias de comunicacion 0.00
6151 Construccion de vias de comunicacién 0.00
6160 | Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
6161 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
6170 | Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6171 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6190 Z;?)Zijigﬁzda% cz;us:abados en edificaciones y otros trabajos 0.00
6191 Trapajos de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00
especializados
6200 | Obra publica en bienes propios 0.00
6210 | Edificacién habitacional 0.00
6211 Edificacion habitacional 0.00
6220 | Edificacién no habitacional 0.00
6221 Edificacion no habitacional 0.00
6222 edS:::t?\}:)usCCIOn y/o rehabilitacién de escuelas y espacios 0.00
6223 Salignstrucmon y/o rehabilitacion de hospitales y centros de 0.00
6224 Construccion y/o rehabilitacién de espacios deportivos 0.00
6225 Construccién y/o rehabilitacion de infraestructura penitenciaria 0.00
6226 Construccién y/o rehabilitacion de infraestructura cultural 0.00
6227 Construccién y/o rehabilitacion de infraestructura social 0.00




PERIODICO OFICIAL

A/ PLAN DE SAN LUIS

VIERNES 06 DE ENERO DE 2023

27

; . - . s . Presupuesto
Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial aprobado
6228 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura turistica 0.00
6230 Construccién de obras para el abastecimiento de agua, petroleo, 0.00
gas, electricidad y telecomunicaciones )
Construccion de obras para el abastecimiento de agua,
6231 . L N 0.00
petroleo, gas, electricidad y telecomunicaciones
6240 | Division de terrenos y construccién de obras de urbanizacion 0.00
6241 Divisién de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 0.00
6250 | Construccion de vias de comunicacion 0.00
6251 Construccion de vias de comunicacion 0.00
6260 | Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
6261 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
6270 | Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6271 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6290 Trabajps_ de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00
especializados
6291 Trapa;os de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00
especializados
6300 Proyectos productivos y acciones de fomento 0.00
6310 Estudios, formulacién y evaluacién de proyectos productivos no 0.00
incluidos en conceptos anteriores de este capitulo ’
6311 Estudios, formulacion y evaluacién de proyectos productivos 0.00
no incluidos en conceptos anteriores de este capitulo ’
6320 Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en conceptos 0.00
anteriores de este capitulo ’
Ejecucién de proyectos productivos no incluidos en conceptos
6321 ; g 0.00
anteriores de este capitulo
6322 Proyectos productivos y acciones de fomento social 0.00
6323 Proyectos productivos y acciones de fomento econémico 0.00
6324 Proyectos productivos y acciones de fomento agropecuario 0.00
6325 Proyectos productivos y acciones de fomento ecol6gico 0.00
Proyectos productivos y acciones de fomento en materia de
6326 seguridad publica 0.00
6327 |. Rroy_ectos y acciones para el buen gobierno y desarrollo 0.00
institucional
6328 Proyectos y acciones para control y mejoramiento del 0.00
transporte colectivo
6329 Proyectos y acciones de ordenamiento y desarrollo urbano 0.00
9000 Deuda Publica 50,000.00
9100 | Amortizacion de la deuda publica 0.00
9110 | Amortizacién de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9111 Amortizacion de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9200 Intereses de la deuda publica 0.00
9210 | Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9211 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9300 |Comisiones de la deuda publica 0.00
9310 | Comisiones de la deuda publica interna 0.00
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9311 Comisiones de la deuda publica interna 0.00

9400 | Gastos de la deuda publica 0.00

9410 | Gastos de la deuda publica interna 0.00

9411 Gastos de la deuda publica interna 0.00

9500 |[Costos por coberturas 0.00

9510 | Costos por coberturas 0.00

9511 Costos por coberturas 0.00

9600 | Apoyos financieros 0.00

9610 | Apoyos a intermediarios financieros 0.00

9611 Apoyos a intermediarios financieros 0.00

9620 ngiyoonsa? ahorradores y deudores del Sistema Financiero 0.00

9621 Naﬁiﬁ))?lyacis a ahorradores y deudores del Sistema Financiero 0.00

9900 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 50,000.00

9910 | ADEFAS 0.00

9911 ADEFAS 50,000.00

Total Presupuesto de Egresos 4,740,000.00

Articulo 16. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2023 con base en la Clasificacion Administrativa, se distribuye de la
siguiente manera:

Clasificacion Administrativa

Digito Sector P;(;srl;%g?jito
3.0.0.0.0 Sector Publico Municipal 0.00
3.1.0.0.0 Sector publico no financiero 0.00
3.1.1.0.0 Sector publico no financiero 0.00
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal 0.00
3.1.1.11 ()rgano Descentralizado 4,740,000.00
3.1.1.2.0 Entidades paraestatales y fideicomisos no empresariales y 0.00

no financieros
Total 4,740,000.00

Articulo 17. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2023 con base en la Clasificacién Funcional del Gasto a nivel de
finalidad, funcién y subfuncion, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Funcional del Gasto

No. Finalidad-Funcion-Subfuncion P;e:r‘;';‘;fi?
1 GOBIERNO 4,390,000.00
1.1 | LEGISLACION 0.00
1.1.1 | Legislacion 0.00
1.1.2 | Fiscalizacién 0.00
1.2 | JUSTICIA 0.00
1.2.1 | Imparticion de Justicia 0.00
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1.2.2 | Procuracién de Justicia 0.00
1.2.3 | Reclusion y Readaptacién Social 0.00
1.2.4 | Derechos Humanos 0.00
1.3 | COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 0.00
1.3.1 | Presidencia / Gubernatura 0.00
1.3.2 | Politica Interior 0.00
1.3.3 | Preservacién y Cuidado del Patrimonio Publico 0.00
1.3.4 | Funcién Publica 0.00
1.3.5 | Asuntos Juridicos 0.00
1.3.6 | Organizacion de Procesos Electorales 0.00
1.3.7 | Poblacion 0.00
1.3.8 | Territorio 0.00
1.3.9 | Otros 0.00
1.4 | RELACIONES EXTERIORES 0.00
1.4.1 | Relaciones Exteriores 0.00
1.5 | ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 4,233,000.00
1.5.1 | Asuntos Financieros 0.00
1.5.2 | Asuntos Hacendarios 0.00
1.6 |SEGURIDAD NACIONAL 0.00
1.6.1 | Defensa 0.00
1.6.2 | Marina 0.00
1.6.3 | Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacional 0.00
1.7 | ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 0.00
1.7.1 | Policia 0.00
1.7.2 | Proteccién Civil 0.00
1.7.3 | Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad 0.00
1.7.4 | Sistema Nacional de Seguridad Publica 0.00
1.8 | OTROS SERVICIOS GENERALES 157,000.00
1.8.1 | Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales 0.00
1.8.2 | Servicios Estadisticos 0.00
1.8.3 | Servicios de Comunicacion y Medios 0.00
1.8.4 | Acceso a la Informacion Publica Gubernamental 0.00
1.8.5 | Otros 0.00
2 DESARROLLO SOCIAL 250,000.00
2.1 | PROTECCION AMBIENTAL 0.00
2.1.1 | Ordenacion de Desechos 0.00
2.1.2 | Administracion del Agua 0.00
2.1.3 | Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado 0.00
2.1.4 | Reduccién de la Contaminacién 0.00
2.1.5 | Proteccioén de la Diversidad Bioldgica y del Paisaje 0.00
2.1.6 | Otros de Proteccion Ambiental 0.00
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No. Finalidad-Funcién-Subfuncion prsr‘;';‘;‘;im
2.2 | VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 0.00
2.2.1 | Urbanizacion 0.00
2.2.2 | Desarrollo Comunitario 0.00
2.2.3 | Abastecimiento de Agua 0.00
2.2.4 | Alumbrado Publico 0.00
2.2.5 |Vivienda 0.00
2.2.6 | Servicios Comunales 0.00
2.2.7 | Desarrollo Regional 0.00
23 |SALUD 150,000.00
2.3.1 | Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad 0.00
2.3.2 | Prestacion de Servicios de Salud a la Persona 0.00
2.3.3 | Generacion de Recursos para la Salud 0.00
2.3.4 | Rectoria del Sistema de Salud 0.00
2.3.5 | Proteccion Social en Salud 0.00
2.4 | RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 0.00
2.4.1 | Deporte y Recreacién 0.00
2.4.2 | Cultura 0.00
2.4.3 | Radio, Televisién y Editoriales 0.00
2.4.4 | Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales 0.00
2.5 |EDUCACION 10,000.00
2.5.1 | Educacion Basica 0.00
2.5.2 | Educacién Media Superior 0.00
2.5.3 | Educacion Superior 0.00
2.5.4 | Posgrado 0.00
2.5.5 | Educacién para Adultos 0.00
2.5.6 | Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 0.00
2.6 |PROTECCION SOCIAL 90,000.00
2.6.1 | Enfermedad e Incapacidad 0.00
2.6.2 | Edad Avanzada 0.00
2.6.3 | Familia e Hijos 0.00
2.6.4 | Desempleo 0.00
2.6.5 | Alimentacion y Nutricion 0.00
2.6.6 | Apoyo Social para la Vivienda 0.00
2.6.7 |Indigenas 0.00
2.6.8 | Otros Grupos Vulnerables 0.00
2.6.9 | Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 0.00
2.7 | OTROS ASUNTOS SOCIALES 0.00
2.7.1 | Otros Asuntos Sociales 0.00
3 DESARROLLO ECONOMICO 50,000.00
34 |ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN 0.00
GENERAL
3.1.1 | Asuntos Econdémicos y Comerciales en General 0.00
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3.1.2 | Asuntos Laborales Generales 0.00
3.2 | AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 0.00
3.2.1 | Agropecuaria 0.00
3.2.2 | Silvicultura 0.00
3.2.3 | Acuacultura, Pesca y Caza 0.00
3.2.4 | Agroindustrial 0.00
3.2.5 | Hidroagricola 0.00
3.2.6 | Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario 0.00
3.3 |COMBUSTIBLES Y ENERGIA 0.00
3.3.1 | Carbon y Otros Combustibles Minerales Sélidos 0.00
3.3.2 | Petréleo y Gas Natural (Hidrocarburos) 0.00
3.3.3 | Combustibles Nucleares 0.00
3.3.4 | Otros Combustibles 0.00
3.3.5 | Electricidad 0.00
3.3.6 | Energia no Eléctrica 0.00
3.4 | MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION 0.00
3.4.1 | Extraccion de Recursos Minerales excepto los Combustibles Minerales 0.00
3.4.2 | Manufacturas 0.00
3.4.3 | Construccion 0.00
3.5 | TRANSPORTE 0.00
3.5.1 | Transporte por Carretera 0.00
3.5.2 | Transporte por Agua y Puertos 0.00
3.5.3 | Transporte por Ferrocarril 0.00
3.5.4 | Transporte Aéreo 0.00
3.5.5 | Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de Transporte 0.00
3.5.6 | Otros Relacionados con Transporte 0.00
3.6 |COMUNICACIONES 0.00
3.6.1 | Comunicaciones 0.00
3.7 | TURISMO 0.00
3.7.1 | Turismo 0.00
3.7.2 | Hoteles y Restaurantes 0.00
3.8 | CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 50,000.00
3.8.1 | Investigacion Cientifica 0.00
3.8.2 | Desarrollo Tecnol6gico 0.00
3.8.3 | Servicios Cientificos y Tecnoldgicos 0.00
3.8.4 | Innovacion 0.00
3.9 |OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 0.00
3.9.1 | Comercio, Distribucion, Alimacenamiento y Depdsito 0.00
3.9.2 | Otras Industrias 0.00
3.9.3 | Otros Asuntos Econdmicos 0.00
4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 0.00
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No. Finalidad-Funcion-Subfuncion prsr‘;';‘;‘;im
4.1 TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO DE 0.00
LA DEUDA
4.1.1 | Deuda Publica Interna 0.00
4.1.2 | Deuda Publica Externa 0.00
4.2 TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE 0.00
DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO
4.2.1 | Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.2.2 | Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.2.3 | Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.3 | SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 0.00
4.3.1 | Saneamiento del Sistema Financiero 0.00
4.3.2 | Apoyos IPAB 0.00
4.3.3 | Banca de Desarrollo 0.00
4.3.4 | Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversién (UDIS) 0.00
4.4 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 50,000.00
4.4.1 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0.00
Total 4,740,000.00

Articulo 18. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2023 con base en la Clasificacion Programatica, desglosando por
programa presupuestario, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Programatica

Presupuesto
Programa/Subprograma Clave aprobado
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios 0.00
Sujetos a reglas de operacién S 0.00
Otros subsidios U 0.00

Desempenio de las Funciones 4,710,000.00

Prestacién de servicios publicos E 4,710,000.00
Provisién de bienes publicos B 0.00
Planeacién, seguimiento y evaluacién de politicas plblicas P 0.00
Promocién y fomento F 0.00
Regulacién y supervisién G 0.00
Funciones de las fuerzas armadas (Unicamente gobierno federal) A No Aplica
Especificos R 0.00
Proyectos de inversion K 0.00
Administrativos y de Apoyo 0.00
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional M 0.00
Apoyo a la funcion publica y al mejoramiento de la gestién (o) 0.00
Operaciones ajenas w 0.00

Compromisos 0.00
Obligaciones de cumplimiento de resolucion jurisdiccional 0.00
Desastres naturales 0.00

Obligaciones 0.00

Z\rr

Pensiones y jubilaciones J 0.00
Aportaciones a la seguridad social T 0.00
Aportaciones a fondos de estabilizacion Y 0.00
Aportaciones a fondos de inversion y reestructura de pensiones y4 0.00

Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) No Aplica

Gasto Federalizado | No Aplica
Participaciones a entidades federativas y municipios C No Aplica
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca D 0.00
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Presupuesto
Programa/Subprograma Clave aprobado
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores H 50,000.00
Total 4,740,000.00

Articulo 19. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2023 con base en la Clasificacion Econémica de los Ingresos, de
los Gastos y del Financiamiento, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento
(Estructura Basica)

No. Categorias Parcial Importe
1 Ingresos
1.1 Total Ingresos Corrientes 4,740,000.00
1.1.1 | Impuestos 0.00
1.1.2 | Contribuciones a la Seguridad Social 0.00
1.1.8 | Contribuciones de Mejoras 0.00
1.1.4 | Derechos, Productos y Aprovechamientos Corrientes 0.00
1.1.5 | Rentas de la Propiedad 0.00
1.1.6 | Venta de Bienes y Servicios de Entidades del Gobierno Federal/ 0.00
Ingresos de Explotacion de Entidades Empresariales
1.1.7 | Subsidios y Subvenciones Recibidos por las Entidades Empresariales 0.00
Publicas
1.1.8 | Transferencias, Asignaciones y Donativos Corrientes Recibidos 100,000.00
1.1.9 | Participaciones 4,640,000.00
1.2 | Total Ingresos de Capital 0.00
1.2.1 | Venta (Disposicion) de Activos 0.00
1.2.1.1 | Venta de Activos Fijos 0.00
1.2.1.2 | Venta de Objetos de Valor 0.00
1.2.1.3 | Venta de Activos No Producidos 0.00
1.2.2 | Disminucion de Existencias 0.00
1.2.3 | Incremento de la depreciacion, amortizacion, estimaciones y 0.00
provisiones acumuladas
1.2.4 | Transferencias, asignaciones y donativos de capital recibidos 0.00
1.2.5 | Recuperacion de inversiones financieras realizadas con fines de 0.00
politica
Total de Ingresos 4,740,000.00
2 Gasto
21 Total Gastos Corrientes 4,740,000.00

2.1.1 | Gastos de consumo de los entes del Gobierno General/ Gastos de | 1,275,000.00
Explotacion de las entidades empresariales

2.1.1.1 | Remuneraciones 3,135,500.00
2.1.1.2 | Compra de bienes y servicios 80,000.00
2.1.1.3 | Variacién de Existencias (Disminucion (+) Incremento (-)) 0.00
2.1.1.4 | Depreciacion y amortizacion (Consumo de Capital Fijo) 0.00
2.1.1.5 | Estimaciones por Deterioro de Inventarios 0.00
2.1.1.6 | Impuestos sobre los productos, la produccién y las importaciones de 0.00

las entidades empresariales

2.1.2 | Prestaciones de la Seguridad Social 0.00
2.1.3 | Gastos de la propiedad 0.00
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No. Categorias Parcial Importe
2.1.3.1 | Intereses 0.00
2.1.3.2 | Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses 0.00
2.1.4 | Subsidios y Subvenciones a Empresas 0.00
2.1.5 | Transferencias, asignaciones y donativos corrientes otorgados 250,000.00
2.1.6 | Impuestos sobre los ingresos, la riqueza y otros a las entidades 0.00
empresariales publicas
2.1.7 | Participaciones 0.00
2.1.8 | Provisiones y Otras Estimaciones 0.00
2.2 | Total Gastos de Capital 0.00
2.2.1 | Construcciones en Proceso 0.00
2.2.2 | Activos Fijos (Formacion bruta de capital fijo) 0.00
2.2.3 | Incremento de existencias 0.00
2.2.4 | Objetos de valor 0.00
2.2.5 | Activos no producidos 0.00
2.2.6 | Transferencias, asignaciones y donativos de capital otorgados 0.00
2.2.7 | Inversiones financieras realizadas con fines de politica econémica 0.00
Total del Gasto 4,740,000.00
3 Financiamiento
3.1 Total Fuentes Financieras 0.00
3.1.1 | Disminucion de activos financieros 0.00
3.1.2 | Incremento de pasivos 0.00
3.1.3 | Incremento del patrimonio 0.00
3.2 | Total Aplicaciones Financieras (usos) 0.00
3.2.1 Incremento de activos financieros 0.00
3.2.2 | Disminucion de pasivos 0.00
3.2.3 | Disminucion de Patrimonio 0.00
Total Financiamiento 0.00

Articulo 20. En cumplimiento del marco juridico vigente en el Estado, se impulsara, de manera transversal, la igualdad sustantiva
entre mujeres y hombres a través de la incorporacion de la perspectiva de género en la programacién y presupuestacion, ejecucion,
seguimiento, evaluacién de resultados y rendicién de cuentas de los Programas Presupuestarios de la Administracién Publica
Municipal.

Por ello, para el ejercicio fiscal 2023 se establece un importe de $4,740,000.00 que corresponde a inversién destinada para la
igualdad sustantiva entre mujeres y hombres que se distribuye en 9 programas presupuestarios, como se muestra a continuacion:

. Presupuesto
Programa presupuestarlo aprobado
ADMINISTRACION 4,233,000.00
TRANSPARENCIA 157,000.00
ADEFAS 50,000.00
DESARROLLO TECNOLOGICO 50,000.00
SALUD A LA PERSONA 150,000.00
AYUDA EN EDUCACION BASICA 10,000.00
OTROS ASISTENCIA SOCIAL 60,000.00
COMEDOR COMUNITARIO 15,000.00
PROGRAMA DE DESPENSAS 15,000.00

CAPITULO I
De los Servicios Personales

Articulo 22. En el gjercicio fiscal 2023, la Administracién Publica del Sistema Municipal DIF contara con 42 plazas de conformidad
con lo siguiente:
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Analitico de plazas

Area/Departamento Descripcion de puestos Nu;r:zr:sde Confianza | Base Honorarios
SMDIF PRESIDENTA 1 1 1
Suma 1 1 1 0
DIRECCION DIRECTORA 1 1 1
DIRECCION COORDINADORA 1 1 1
DIRECCION CONTRALOR INTERNO 1 1 1
DIRECCION CONTADOR 1 1 1
DIRECCION AUXILIAR CONTABLE 1 1 1
) ASISTENTE
DIRECCION ADMINISTRATIVO 1 1 1
GENERAL
5 AUXLIAR DE
DIRECCION COORDINACION 1 1 1
DIRECCION CHOFER GENERAL 1 1 1
DIRECCION RECEPCIONISTA 1 1 1
4 AUXILIAR DE
DIRECCION DIRECCION 1 1 1
DIRECCION RECEPCIONISTA 1 1 1
Suma 11 11 11 0
RESPONSABLE DE
UBR UBR 1 1 1
UBR FISIOTERAPEUTA 2 2 2
UBR INTENDENTE UBR 1 1 1
UBR CHOFER UBR 1 1 1
Suma 5 5 5 0
JURIDICO ASESOR JURIDICO 1 1 1 0
Totales 1 1 1 0
RESPONSABLE DE
TRABAJO SOCIAL TRABAJO SOCIAL 1 1 1 0
AUXILIAR DE TRABAJO
TRABAJO SOCIAL SOCIAL 1 1 1 0
Totales 2 2 2 0
ENCARGADO DE
ARCHIVO ARCHIVO 1 1 1 0
ARCHIVO AUXILIAR DE ARCHIVO 1 1 1 0
Totales 2 2 2 0
ASISTENCIA RESPONSABLE DE 1 1 1 0
ALIMENTARIA ALMACEN
ASISTENCIA 28323!P(§‘SDOR DE 1 1 1 0
ALIMENTARIA
ASISTENCIA RESPONSABLE DE
ALIMENTARIA DESAYUNOS 1 1 1 0
ESCOLARES FRIOS
R ] O O IR B
ALIMENTARIA

ALIMENTARIO
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Articulo 23. Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior, percibiran las remuneraciones
que se determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo
establecido en los articulos 115, fraccién IV, y 127, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccion 1V,
y 133, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley
Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de
Remuneraciones; y demas disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos

NuUmero de

Area/Departamento Descripcion de puestos plazas Confianza | Base Honorarios
RESPONSABLE DE
ASISTENCIA DESAYUNOS 1 1 1 0
ALIMENTARIA ESCOLARES
CALIENTES
ASISTENCIA AUXILIAR DE 5 o 5 0
ALIMENTARIA ALIMENTOS
ASISTENCIA
ALIMENTARIA COCINERA 1 1 1 0
Totales 10 10 10 0
PLANEACION PLANEACION 1 1 1 0
Totales 1 1 1 0
RESPONSABLE DE LA
TRANSPARENCIA UNIDAD DE 1 1 1 0
TRANSPARENCIA
Totales 1 1 1 0
BIENESTAR FAMILIAR Y RESPONSABLE DE
BIENESTAR FAMILIA Y
DESARROLLO 1 1 1 0
COMUNITARIO DESARROLLO
COMUNITARIO
Totales 1 1 1 0
COORDINACCION COORDINADOR
TECNICA DE | TECNICO DE
INTEGRACION  SOCIAL | INTEGRACION SOCIAL 1 1 1 0
DE PERSONAS CON|DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD
Totales 1 1 1 0
PROCURADURIA
MUNICIPAL DE
PROTECCION A NINAS, EATJ%%J'FF}:EOR 1 1 1 0
NINOS Y
ADOLESCENTES
Totales 1 1 1 0
UBR Y JURIDICO PSICOLOGA 2 2 2 0
Totales 2 2 2 0
INTENDENCIA INTENDENTE 2 2 2 0
Totales 2 2 2 0
ENCARGADO DE
COMUNICACION COMUNICACION 1 1 1 0
SOCIAL
Totales 1 1 1
JUBILADOS JUBILADOS 1 1 1 0
Totales 1 1 1

aprobados en este Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo siguiente:
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Tabulador de sueldos

SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE RAYON, S.L.P.

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 2023

REMUNERACIONES

Cadigo Descripcion de puestos Nivel Catzgorl' ":,‘:ége MSI;JB%BA?L IV?I;JI\%LIJ)EL
MINIMO MAXIMO
1 | PRESIDENTA SMDIF 1 A 1 HONORIFICO
> | DIRECTORA 1 A 1 $19,000.00 $23,000.00
3 | COORDINADORA 1 A 1 $12,000.00 $18,000.00
4 | CONTRALOR INTERNO 1 A 1 $12,000.00 $18,000.00
5 | CONTADOR 1 A 1 $12,000.00 $18,000.00
6 | o g T UNIDAD DE 2 B 1 $8,000.00 $11,000.00
7 | ASESOR JURIDICO 2 B 1 $8,000.00 $11,000.00
8 | PSICOLOGA 2 2 $8,000.00 $11,000.00
9 | B5orONSABLE DETRABAJO 2 B 1 $8,000.00 $11,000.00
10 | Boon AReS Frare o YUNOS 2 B 1 $6,000.00 $8,000.00
11 | RESPONSABLE DE UBR 2 B 1 $6,000.00 $8,000.00
RESPONSABLE DE BIENESTAR
12| FAMILIAR Y DESARROLLO 2 B 1 $6,000.00 $8,000.00
COMUNITARIO
13 | COORDINADOR DE ALIMENTOS 2 B 1 $6,000.00 $9,000.00
14 | CHOFER DE UBR 2 B 1 $6,000.00 $8,000.00
15 | CHOFER GENERAL 2 B 1 $6,000.00 $8,000.00
16 | AUXILIAR CONTABLE 2 B 1 $5,000.00 $8,000.00
17 | PLANEACION 2 B 1 $5,000.00 $8,000.00
18 | ENCARGADO DE ARCHIVO 2 B 1 $5,000.00 $9,000.00
19 | RESPONSABLE DE ALMACEN 2 B 1 $6,000.00 $8,000.00
20 | AEnEen - ADMINISTRATIVO 2 B 1 $6,000.00 $8,000.00
COORDINADOR TECNICO DE
21 | INTEGRACION SOCIAL DE 2 B 1 $5,500.00 $9,000.00
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
22 | B O D e T UNOS 3 C 1 $5,000.00 $7,000.00
23 | RESEONSAR-E DE PROGRAMAS 3 C 3 $5,000.00 $7,000.00
24 | AUXILIAR DE DIRECCION C 1 $4,000.00 $5,500.00
25 | AUXILIAR DE COORDINACION C 1 $4,000.00 $5,500.00
26 | AUXILIAR DE ALIMENTOS C 2 $4,000.00 $5,500.00
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27 | INTENDENTE 3 C 2 $3,500.00 $4,500.00
28 | INTENDENTE UBR 3 C 1 $3,500.00 $4,500.00
29 | COCINERA 3 C 1 $3,500.00 $4,500.00
30 | PROCURADOR PMPNNA 2 B 1 $8,000.00 $11,000.00
31 | FISIOTERAPEUTA 2 B 2 $8,000.00 $11,000.00
32 | AUXILIAR DE ARCHIVO 2 B 1 $4,000.00 $7,000.00
33 | AUXILIAR DE TRABAJO SOCIAL 2 B 1 $6,000.00 $9,000.00
34 | GuSIGADODE COMUNICACION 2 B 1 $8,000.00 $10,000.00
35 | RECEPCIONISTA 3 C 1 $4,000.00 $5,500.00
36 | JUBILADOS 3 c ] $2,200.00 $6,000.00

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla del organismo.

Articulo 24. Para el establecimiento y determinacién de criterios que regulen los incrementos salariales, la Direccion General se
sujetara a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administracién, remuneraciones y desarrollo del personal, y
cualquier otra incidencia que modifique la relacién juridico-laboral entre el Municipio y sus servidores publicos, incluyendo el control
y elaboracién de la némina del personal del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Rayon, S.L.P.

Las Entidades publicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los periodos para revisar las prestaciones que
disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada Entidad publica deberan ser consultadas a la Direccion
General.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcién a la plantilla de personal autorizada y las economias que se generen no
estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

Articulo 25. Para previsiones Salariales y Econémicas, se autorizan $10,000.00.

TITULO TERCERO )
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 26. El ejercicio del gasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi, y las que emita la Direccion General Municipal, en el ambito de la Administracion Publica Municipal.

Articulo 27. La Direccion General, emitiran durante el mes de enero del 2023, las Reglas para la Racionalizacion del Gasto Publico
a las que deberan sujetarse las Dependencias y Entidades de la Administracién Pablica Municipal.

CAPITULO I
De la racionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez en el ejercicio del gasto

Articulo 28. Las dependencias so6lo podran modificar sus estructuras organicas y laborales aprobadas para el gjercicio fiscal 2023,
previa autorizacion de la Junta de Gobierno y de conformidad con las normas aplicables, siempre que cuenten con los recursos
presupuestarios suficientes.

Articulo 29. Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias deberan ser autorizados por los titulares
de las mismas, previa valoracion y conveniencia de la comision que motiva la necesidad de traslado y/o asistencia del o los
servidores publicos, debiéndose ajustar al tabulador aprobado por la Direccion General.

Articulo 30. La Junta de Gobierno, por conducto de la Direccion General, autorizara la ministracién, reduccién, suspensiény en su
caso, terminacion de las transferencias y subsidios con cargo al Presupuesto.

Articulo 31. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignacion de transferencias y subsidios con cargo al
Presupuesto, seran responsables de su correcta aplicacion conforme a lo establecido en este Presupuesto y las demas
disposiciones aplicables.
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Articulo 32. La Direccién General debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacién, evaluacion y ejercicio
del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacion de las transferencias y subsidios a que se refiere el articulo anterior.
Articulo 33. La Direccién General debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacién, evaluacion y ejercicio
del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio fiscal.

Articulo 34. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se sujetaran a la calendarizacion que
determine y les dé a conocer la Direccion General, la cual sera congruente con los flujos de ingresos. Asimismo, las Dependencias
y Entidades proporcionaran a dicha Direccion General, la informacién presupuestal y financiera que se les requiera, de conformidad
con las disposiciones en vigor.

Articulo 35. Las Dependencias y Entidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto, salvo que se
autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi; por consiguiente, no deberan adquirir compromisos distintos a los estipulados en el presupuesto
aprobado.

Articulo 36. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto en la Ley de Ingresos del
Municipio, la Junta de Gobierno, por conducto de la Direccion General, podra aplicar las siguientes normas de disciplina
presupuestaria:

l. La disminucién del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de Ingresos del Sistema Municipal para
el Desarrollo Integral de la Familia de Rayon, S.L.P, podra compensarse con el incremento que, en su caso, observen otros
rubros de ingresos, salvo en el caso en que éstos Ultimos tengan un destino especifico por disposicién expresa de leyes
de caracter fiscal o conforme a éstas, se cuente con autorizacion de la Direccion General para utilizarse en un fin especifico,
asi como tratandose de ingresos propios de las Entidades;

Il.  En caso de que no pueda realizarse la compensaciéon para mantener la relacién de ingresos y gastos aprobados o ésta
resulte insuficiente, se procedera a la reduccion de los montos aprobados en el Presupuesto de Egresos destinados a las
Dependencias, Entidades y programas, conforme el orden siguiente:

a) Los gastos de representacién, congresos, convenciones y similares, asi como los gastos de comunicacién social.
b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencién de la poblacién.

c) Elgasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de percepciones extraordinarias.

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los calendarios de presupuesto autorizados a
las dependencias y entidades.

Ill.  Encaso de que los ajustes anteriores no sean factibles, o resulten insuficientes para compensar la disminucion de ingresos,
podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas sociales.

En su caso, la Junta de Gobierno, deberan emitir sus propias normas de disciplina presupuestaria.

Articulo 37. En apego a lo estipulado en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades
podran convocar, adjudicar o contratar adquisiciones, servicios y arrendamientos solamente cuando se cuente con la autorizacion
global o especifica respectiva, del presupuesto de inversion y de gasto corriente, conforme a los cuales deberan programarse los
pagos respectivos.

Articulo 38. Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios que realicen las Dependencias y
Entidades, se realizaran con estricto apego a las disposiciones previstas en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi.

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se debera estar a la normatividad aplicable o a la que se pacte
en los convenios o instrumentos juridicos respectivos

CAPITULO 1l
Sanciones

Articulo 39. Los titulares de los entes publicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin menoscabo de las
responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran directamente responsables de que su aplicacion se realice con
estricto apego a las leyes correspondientes y a los principios antes mencionados.
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El incumplimiento de dichas disposiciones serd sancionado en los términos de lo establecido en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de San Luis Potosi, y demas
disposiciones aplicables.

TITULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)
Clave Programa COMPONENETES
presupuestari presupuestari Importe Responsables Proyectos
o
a
COORDINACION:
ORIENTACION/APOYO AL
USUARIO
CONTRALORIA:
PLANEACION, CONTROL,
) EVALUACION,
DIRECCION ADMINISTRACION/DESARROLL | VIGILANCIA Y
O TECNOLOGICO FISCALIZACION DEL
CORRECTO USO DEL
PATRIMONIO DEL
ORGANISMO
CONTABILIDAD: )
BRINDAR INFORMACION
FINANCIERA.
ATENDER ASUNTOS
) ) LEGALES BRINDADO
JURIDICO ADMINISTRACION SERVICIOS DE
CONSULTORIAS Y
ASESORIAMIENTO
PROPORCIONAR
SERVICIOS | DE
REHABILITACION
, INTEGRAL
UBR ADMINISTRACION PROPORCIONANDO
SESIONES DE TERAPIA
FISICA, ~ LENGUAJE
PSICOLOGIA
BRINDAR SERVICIO DE
A1000 ADM 4,283,000.00 R‘F‘S(%ﬁ%%"l"g,\SIALES
ASISTENCIA ,
ALIMENTARIA ADMINISTRACION ELABORANDO
PADRONES EN BASE A
EL SONDEO DE
BENEFICIARIOS
] OFRECER ]
INTENDENCIA ADMINISTRACION LIMPIEZA/PRESENTACIO
N A LOS USUARIOS
PROPORCIONAR
i ] TERAPIA PARA
PSICOLOGIA ADMINISTRACION COMBATIR . LA
DESINTEGRACION
FAMILIAR
BRINDAR ATENCION
TRABAJO 5 INTEGRAL A LA
SOCIAL ADMINISTRACION POBLACION
BIENESTAR APOYO A LA POBLACION
S MEDIANTE CURSOS Y
FAMILIAR ADMINISTRACION TALLERES
OFRECER SERVICIOS DE
: CONSULTA, ASESORIA
ARCHIVO ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS DE
RESGUARDO
AESORIA JURIDICA
. ESPECIALIZADA EN
PMPNNA ADMINISTRACION MENORES DE EDAD
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Disposiciones generales

COMPONENETES
Clave Programa )
e e presupuestari Importe Responsables Proyectos
p Pa o
ACCESO A LA
A1000 ADM 157,000.00 UNID DE INF TRANSPARENCIA INFORMACION PUBLICA
ADEUDOS EL EJERCICIO
F1000 ADEFAS 50,000.00 | ADEFAS ADEFAS ANTERIOR
IDENTIFICACION DE
PERSONAS
ngg’ﬁijl_o SALUD A LA PERSONA VULNERABLES Y
SITUACION EN
ASISTENCIA DESVENTAJA
51000 SOCIAL 200,000.00  "GEORDINACIO SALUD A LA PERSONA | ESTIMULAGION DIRECTA
N DE AYUDAS SOCIALES
DIRECCION SALUD A LA PERSONA EJECUTAR EL GASTO
COORDINACIO AYUDA EN EDUCACION ﬁ\IPSQFT'IQUéIONES oF
N BASICA -
ENSENANZA
ASISTENCIA
1000 SOCIAL 50,000.00 BRINDAR AUXILIO EN
TRABAJO CONTIGENCIAS DE
SOCIAL OTROS ASISTENCIA SOCIAL DESASTRES
NATURALES
(Sumatoria de
los importes de
Total | los programas 4,740,000.00
presupuestario
s)
CAPITULO |

Articulo 40. El presupuesto de egresos del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Rayén, S.L.P., para el
ejercicio fiscal 2023, prevé la existencia de 8 programas presupuestarios, para los cuales la asignacion presupuestal es la

siguiente:

Distribucion de presupuesto por Programa Presupuestario

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas presupuestarios del gobierno

del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Presupuesto de Egresos entrara en vigor a partir del dia 12 de enero de 2023, previa
publicacion en el Periddico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Gobierno del
Municipio instrumentara los documentos técnico-normativos que emita el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC),
conforme a los criterios y términos establecidos para ese fin.
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ARTICULO TERCERQO. La informacién financiera y presupuestal adicional a la contenida en el presente Presupuesto, asi como la
demas que se genere durante el ejercicio fiscal, podra ser consultada en los reportes especificos que para tal efecto difunda la
Direccion General en los medios oficiales, incluyendo los medios electrénicos.

ARTICULO CUARTO. El Sistema DIF elaborara y difundira en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar 30 dias naturales
siguientes a la promulgacion del presente presupuesto de egresos, el Presupuesto Ciudadano con base en la informacion
presupuestal contenida en este presupuesto, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, y con la Norma para armonizar la presentacion de la informacién adicional del Proyecto del Presupuesto de
Egresos.

ARTICULO QUINTO. El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Rayén, S.L.P, elaborara y difundira en su
respectiva pagina de Internet, a mas tardar el ultimo dia de enero, el Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal
2023 con base mensual con los datos contenidos en el presente presupuesto de egresos, en el formato establecido por el Consejo
Nacional de Armonizacion Contable mediante la Norma para establecer la estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos
base mensual.

Dado en el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Rayén, S.L.P., a los 12 dias del mes de diciembre del
afno 2022

C. ALMA LILIA GUTIERREZ DUENEZ
PRESIDENTA DEL S.M.D.I.F. DE RAYON, S.L.P
Rdubrica.

L.E.M. YANETT CASTILLO ANDRADE
COORDINADORA DEL SMDIF. DE RAYON, S.L.P
Rubrica.

C.P. CRISTINA TRISTAN RANGEL
CONTRALOR INTERNO DEL SMDIF. DE RAYON, S.L.P
Rubrica.

C.P. ZAYRA GUADALUPE MONTEALVO FAJARDO
CONTADOR DEL SMDIF, RAYON, S.L.P.
Rubrica.
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ANEXOS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DE RAYON, S.L.P., PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO EN LA LEY DE
DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS Y LA LEY GENERAL DE
CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL.

ANEXO||
PROYECCIONES DE EGRESOS

SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE RAYON
Proyecciones de Egresos - LDF
(PESOS)
(CIFRAS NOMINALES)
Anoen
Cuestion
Concepto Aio 1 Afo 2 Afio 3
(de proyecto de
presupuesto)
2023 2024
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 4,740,000.00( 4,882,200.00
A Senicios Personales 3,135,000.00] 3,229,050.00
B. Materiales y Suministros 612,000.00( 630,360.00
C. Senvicios Generales 613,000.00] 631,390.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 250,000.00f 257,500.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 80,000.00( 82,400.00
F. Inversién Piblica 0.00 0.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
. Deuda Publica 50,000.00{ 51,500.00
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 0.00 0.00
A.  Servicios Personales 0.00 0.00
B. Materiales y Suministros 0.00 0.00
C. Senicios Generales 0.00 0.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00 0.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00 0.00
F. Inversién Piblica 0.00 0.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
. Deuda Publica 0.00 0.00
3. Total de Egresos Proyectados (3 =1 +2) 4,740,000.00( 4,882,200.00
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ANEXOI

RESULTADOS DE EGRESOS

SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE RAYON
Resultados de Egresos - LDF

(PESOS)
Concepto Afio 3" Ao 2" 2021 2022

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 3,812,982.72 2,948,466.34
A.  Senvicios Personales 2,673,118.80 2,000,845.37
B. Materiales y Suministros 421,266.44 477,889.64
C. Servicios Generales 429,239.10 311,569.78
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 214,065.45 115,137.14
Ayudas

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 75,292.93 43,020.41
F. Inversién Publica 0.00 1.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 1.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 1.00
|.  Deuda Publica 0.00 1.00
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 0.00 0.00
A.  Senvicios Personales 0.00 0.00
B. Materiales y Suministros 0.00 0.00
C. Servicios Generales 0.00 0.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 0.00 0.00
Ayudas

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00 0.00
F. Inversion Publica 0.00 0.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
|.  Deuda Publica 0.00 0.00
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 3,812,982.72 2,948,466.34

! Los importes corresponden a los egresos totales devengados.

2. Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral mas reciente disponible y estimados

para el resto del gjercicio.
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ANEXOIII
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES

SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE RAYON, S.L.P

Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

Pensiones y
jubilaciones

Salud

Riesgos de
trabajo

Invalidez y
vida

Otras
prestaciones
sociales

Tipo de Sistema

Prestacion laboral o Fondo
general para trabajadores del
estado o municipio

Beneficio definido, Contribucién
definida o Mixto

Poblacion afiliada
Activos

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio
Pensionados y Jubilados

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio
Beneficiarios
Promedio de afios de servicio
(trabajadores activos)
Aportacion individual al plan de
pension como % del salario
Aportacion del ente publico al
plan de pensi6n como % del
salario
Crecimiento esperado de los
pensionados y jubilados (como
%)
Crecimiento esperado de los
activos (como %)
Edad de Jubilacion o Pensién
Esperanza de vida

Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de
Pensiones

Nomina anual
Activos
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SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE RAYON, S.L.P

Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

Pensionados y Jubilados
Beneficiarios de Pensionados y
Jubilados

Monto mensual por pension
Maximo

Minimo

Promedio

Monto de la reserva

Valor presente de las
obligaciones

Pensiones y Jubilaciones en
curso de pago

Generacién actual
Generaciones futuras

Valor presente de |las
contribuciones asociadas a
los sueldos futuros de
cotizacion X%

Generacién actual
Generaciones futuras

Valor presente de
aportaciones futuras
Generacién actual
Generaciones futuras
Otros Ingresos

Déficit/superavit actuarial
Generacién actual
Generaciones futuras

Periodo de suficiencia
Ao de descapitalizacion
Tasa de rendimiento

Estudio actuarial

Afo de elaboracion del estudio
actuarial

Empresa que elabord el estudio
actuarial
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ANEXO IV
SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE RAYON
Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2023
Total Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto p bre| Octubre [Noviembre | Diciembre
4,740,000.00 | 395,000.00 | 395,000.00 | 395,000.00 | 395,000.00 | 395,000.00 | 395,000.00 | 395,000.00 |395,000.00| 395,000.00 | 395,000.00 |395,000.00 |395,000.00
[Servicios Personales 3,135,000.00| 261,250.00| 261,250.00| 261,250.00| 261,250.00| 261,250.00/ 261,250.00| 261,250.00261,250.00| 261,250.00/ 261,250.00| 261,250.00| 261,250.00|
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 2,520,000.00| 210,000.00| 210,000.00] 210,000.00| 210,000.00{ 210,000.00| 210,000.00| 210,000.00|210,000.00| 210,000.00{ 210,000.00{ 210,000.00| 210,000.00
Remuneraciones al Personal de Carécter Transitorio 10,000.00 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33
Remuneraciones Adicionales y Especiales 555,000.00 46,250.00| 46,250.00{ 46,250.00 46,250.00| 46,250.00 46,250.00|  46,250.00| 46,250.00 46,250.00 46,250.00| 46,250.00| 46,250.00
Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 50,000.00 4,166.67| 4,166.67 4,166.67| 4,166.67, 4,166.67, 4,166.67, 4,166.67| 4,166.67 4,166.67 4,166.67 4,166.67| 4,166.67
Previsiones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Pago de Estimulos a Servidores Publicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Materiales y Suministros 612,000.00 51,000.00] 51,000.00[ 51,000.00] 51,000.00] 51,000.00 51,000.00 51,000.00 51,000.00] 51,000.00[ 51,000.00[ 51,000.00] 51,000.00
Materiales de Administracién, Emisién de Documentos 199,000.00 16,583.33 16,583.33| 16,583.33| 16,583.33| 16,583.33 16,583.33| 16,583.33| 16,583.33 16,583.33 16,583.33| 16,583.33| 16,583.33
y Articulos Oficiales
Alimentos y Utensilios 38,000.00 3,166.67| 3,166.67 3,166.67] 3,166.67 3,166.67 3,166.67 3,166.67| 3,166.67 3,166.67 3,166.67 3,166.67| 3,166.67
Materias Primas y Materiales de Produccién y 0.00! 0.00! 0.00 0.00 0.00! 0.00! 0.00! 0.00! 0.00! 0.00 0.00 0.00] 0.00
Comercializaciéon
Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacion 13,000.00 1,083.33 1,083.33 1,083.33 1,083.33] 1,083.33 1,083.33] 1,083.33( 1,083.33 1,083.33 1,083.33 1,083.33 1,083.33
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 20,000.00 1,666.67 1,666.67 1,666.67] 1,666.67 1,666.67 1,666.67. 1,666.67( 1,666.67. 1,666.67 1,666.67 1,666.67 1,666.67
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 275,000.00 22,916.67| 22,916.67| 22,916.67| 22,916.67| 22,916.67 22,916.67| 22,916.67| 22,916.67, 22,916.67 22,916.67 22,916.67| 22,916.67
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos 12,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00( 1,000.00:! 1,000.00 1,000.00 1,000.00( 1,000.00
Deportivos
Materiales y Suministros para Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 55,000.00 4,583.33| 4,583.33 4,583.33 4,583.33 4,583.33 4,583.33 4,583.33| 4,583.33 4,583.33 4,583.33 4,583.33] 4,583.33
[Servicios Generales 613,000.00 51,083.33| 51,083.33| 51,083.33] 51,083.33| 51,083.33] 51,083.33] 51,083.33] 51,083.33] 51,083.33 51,083.33] 51,083.33] 51,083.33
Seniicios Basicos 130,000.00; 10,833.33[ 10,833.33| 10,833.33| 10,833.33| 10,833.33 10,833.33| 10,833.33| 10,833.33 10,833.33 10,833.33[ 10,833.33| 10,833.33
Senicios de Arrendamiento 34,000.00 2,833.33| 2,833.33 2,833.33 2,833.33 2,833.33 2,833.33 2,833.33| 2,833.33 2,833.33 2,833.33 2,833.33| 2,833.33
Senicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros 110,000.00 9,166.67| 9,166.67 9,166.67| 9,166.67 9,166.67 9,166.67 9,166.67| 9,166.67 9,166.67 9,166.67 9,166.67| 9,166.67
Senvicios
Senicios Financieros, Bancarios y Comerciales 19,000.00 1,583.33 1,583.33 1,583.33 1,583.33 1,583.33 1,583.33 1,583.33[ 1,583.33! 1,583.33 1,583.33 1,683.33| 1,583.33
Senicios de Instalacién, Reparacién, Mantenimiento y 82,000.00 6,833.33| 6,833.33 6,833.33 6,833.33 6,833.33 6,833.33 6,833.33| 6,833.33 6,833.33 6,833.33 6,833.33| 6,833.33
Conservacion
Senvicios de Comunicacién Social y Publicidad 10,000.00 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33
Senvicios de Traslado y Viaticos 55,000.00 4,583.33| 4,583.33 4,583.33 4,583.33, 4,583.33, 4,583.33 4,583.33| 4,583.33 4,583.33 4,583.33 4,583.33| 4,583.33
Seniicios Oficiales 53,000.00 4,416.67| 4,416.67 4,416.67| 4,416.67, 4,416.67, 4,416.67, 4,416.67| 4,416.67 4,416.67 4,416.67 4,416.67| 4,416.67
Otros Senvicios Generales 120,000.00 10,000.00{ 10,000.00{ 10,000.00{ 10,000.00| 10,000.00 10,000.00{ 10,000.00| 10,000.00 10,000.00 10,000.00{ 10,000.00| 10,000.00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras| 250,000.00 20,833.33| 20,833.33| 20,833.33| 20,833.33| 20,833.33 20,833.33| 20,833.33| 20,833.33| 20,833.33| 20,833.33| 20,833.33| 20,833.33
Ayudas
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Publico
Transferencias al Resto del Sector Publico 0.00! 0.00! 0.00 0.00 0.00! 0.00! 0.00! 0.00! 0.00! 0.00 0.00 0.00! 0.00
Subsidios y Subvenciones 250,000.00 20,833.33| 20,833.33| 20,833.33| 20,833.33| 20,833.33] 20,833.33| 20,833.33| 20,833.33] 20,833.33| 20,833.33| 20,833.33| 20,833.33
Ayudas Sociales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Andlogos
Transferencias a la Seguridad Social 0.00! 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Donativos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferencias al Exterior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Bienes Muebl | bles e Intangibles 80,000.00 6,666.67| 6,666.67 6,666.67 | 6,666.67 6,666.67 6,666.67 6,666.67| 6,666.67 6,666.67 | 6,666.67 | 6,666.67| 6,666.67|
Mobiliario y Equipo de Administracién 50,000.00 4,166.67 4,166.67 4,166.67| 4,166.67 4,166.67 4,166.67 4,166.67| 4,166.67 4,166.67 4,166.67 4,166.67| 4,166.67
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 10,000.00! 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33 833.33
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Equipo de Defensa y Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 15,000.00! 1,250.00 1,250.00 1,250.00 1,250.00 1,250.00 1,250.00 1,250.00{ 1,250.00: 1,250.00 1,250.00 1,250.00{ 1,250.00
Activos Biolégicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Bienes Inmuebles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Activos Intangibles 5,000.00 416.67 416.67, 416.67, 416.67 416.67. 416.67. 416.67. 416.67. 416.67 416.67 416.67. 416.67,
Inversion Publica 0.00 0.00 0.00! 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00: 0.00
Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Obra Publica en Bienes Propios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Acciones y Participaciones de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Compra de Titulos y Valores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Concesién de Préstamos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Anélogos
Otras Inversiones Financieras 0.00! 0.00! 0.00 0.00 0.00! 0.00! 0.00! 0.00! 0.00! 0.00 0.00 0.00! 0.00
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones 0.00! 0.00! 0.00 0.00 0.00! 0.00! 0.00! 0.00! 0.00! 0.00 0.00 0.00] 0.00
Especiales
Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00 0.00! 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00: 0.00}
Participaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aportaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Convenios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Deuda Publica 50,000.00 4,166.67| 4,166.67 4,166.67| 4,166.67 4,166.67 4,166.67 4,166.67| 4,166.67 4,166.67 4,166.67 4,166.67| 4,166.67|
Amortizacion de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Intereses de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Comisiones de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Gastos de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Costo por Coberturas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Apoyos Financieros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores| 50,000.00 4,166.67| 4,166.67 4,166.67| 4,166.67 4,166.67 4,166.67 4,166.67| 4,166.67 4,166.67 4,166.67 4,166.67| 4,166.67
ADEFAS)
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ANEXOV

MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Dependencia: SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE RAYON. SLP
Programa: ASISTENCIA SOCIAL
Ohjetivo sectorial: FORTALECER LAS NECESIDADES DE LA POBLACION EN SITUACION DE VULNERABILIDAD, CONTRIBUYENDO A SU MEJOR CALIDAD DE VIDA
Beneficiarios POBLACION CON NIVELES DE POBREZA
Matriz de Indicadores para Resultados
RESUMEN NARRATIVO INDICADORES Medios de Verificacion SUPUESTOS | PRESUPUESTO
Nombre Método de célculo Frecuencia
et persoes s en mejorar las condiciones de los
BN contribuir en apoyos alos programas vulnerables |porcentaje de e'el:ciceioo 28237 nsur;:ro esrsf)naes Timestl bengficiarios ~ / informefatencion en las
y dismunur los niveles de pobreza beneficiarios K  Tumer p . frimestral de las actividades|necesidades basicas
atendido en el ejercicio 2022)-11"100 .
realizadas
, . , Incremento en  las
. . - ‘ [(numero personas atendidas en el mejorar la estabilidad de los| .. .
4 fortalecer y mejorar el senvicio en bengficio de lajporcentaie de _— . : , . participaciones  dl
PROPOSITO ; e ejercicio 2023/ numero personas Trimestral habitantes / informe trimestralfy .+ .
poblacion beneficiarios ) _ . i . Municipio y Gestion de
atendido en el ejercicio 2022)-11"100 de las actividades realizadas b
rogramas.
Los  recursos  del
organismo no  son
suficientes  para
{umero persares cendis en e Concentrado personas|cumplimiento e su
COMPONENTE CGestionar recursos, programas - sociales  y|porcentaje de ircicio 2023/ AUMEID. DEISOTES Tinestal alendidas del afo 2023 /jtotalidad a la estategia,
realizar estudios socioeconomicos beneficiarios J P Concentrado  de  personasisin ~ embargo ~ con

atencido en el ejercicio 2022)-11'100

atendidas del afio 2022

gestion de programas
se pretende contribuir 3

mejor a calidad de vida
e la poblacion.
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SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE RAYON, SLP

(COORDINACION TECNICA DE INTEGRACION SOCIAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

FUNCIONALES.

FOMENTAR UNA CULTURA DE RESPETO, EQUIDAD Y DESARROLLO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, MEDIANTE UNA MAYOR ATENCION EN APARATOS

PERSONAS CON DISCAPACIDAD DIFERENTES

Contribuir en la proteccion de los derechos y
mejora en oportunidades

numero de personas
atendidas

[humero  depersonas  con
discapacidad  atendidas en el
ejercicio 2023/ numero de personas
con discapecidad atendidas en el
ejercicio 2022)-1]100

Matrz de Indicadores para Resultados

Trimestral

informe trimestral de personas
con discapacidad atendidas
por ¢l area correspondiente.

Atencion en las
necesidades basicas

Apoyar a las personas con discapacidad en
situacion de pobreza y mejorar su bienestar
socialy economico

numero de personas
atendidas

[(numero  de  personas  con
dscapacidad  atendides en el
ejercicio 2023/ numero de personas
con discapacidad atendidas en el
ejercicio 2022)-1]100

Trimestral

informe trimestral de personas
con discapacidad  atendidas
por el area correspondiente.

heremento en  las
participaciones  del
Municipio y Gestion de
Programas.

(Gestion de recursos o programas de aparatos
funcionales  entregados a  personas  con
discapacidad.

Tasa dg variacion de
personas con
discapacidad atendidas

[humero depersonas  con
discapacidad  atendidas en el
ejercicio 2023/ numero de personas
con discapecidad atendidas en el
ejercicio 2022)-1]100

Trimestral

Concentrado de personas con
discapacidad  atendidas el
aio 2023 | Concentrado de
personas con - discapacidad
atendidas del ario 2022

Los recursos del
organismo no son
suficientes para dar
cumplmiento en- su
folaidad 2 las
necesidades,  sin
embargo, en base a
estudios

S0cioecoomicos 69
muy demandante.
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