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Comision Estatal de Derechos Humanos de San Luis Potosi
Direccion de Educacion y Capacitacion

Aspectos generales

Nombre del taller Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes en el ambito educativo

MIR del PBR 1.1 Implementar un programa de capacitacién al funcionariado publico estatal y municipal en materia de derechos humanos.

Nombre del Instructor Alejandra Collazo Rodriguez y José Francisco Cortes Tello

Lugar Biblioteca Municipal de Villa de Zaragoza Direccidn Negrete 22, Zona Centro, 79540 Villa de Zaragoza, S.L.P.

Fecha 22 de mayo de 2023 Horario de 9:00 a 13:30 hrs. Duracidn total 4 horas, 30
_ min

Dirigido a Personal del Ayuntamiento de Zaragoza Niumero de personas _S:Hmﬂmm“_ .\_ Hombre: | () Total: Y

Denominacidn del tratado internacional ' Declaracion universal de Derechos Humanos

Convencion de los derechos del nifio
Convencion sobre la Eliminacién de todas las Formas de Discriminacién contra la Mujer en México
Convencion Interamericana para Prevenir Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer

Objetivo general
Conocer a que hace referencia el derecho a una vida libre de violencia e identificar fenémenos sociales que violentan este derecho en el mbito
laboral y que repercusiones tiene en el desarrollo integral de las personas victimas.
Objetivos particulares

» Conocer el fundamento del derecho a una vida libre de violencia

» |dentificar los diversos tipos de violencia

= Adquirir herramientas para identificar los tipos de violencia

e Dejar de naturalizar cualquier tipo de violencia

* Adquirir herramientas personales para identificar el acoso y hostigamiento sexual

Estrategia de evaluacion N/A
Conocimientos previos o habilidades que requiere el participante para ingresar al curso N/A
Contenidos Tematicos a desarrollar Derecho a una vida libre de violencia

Derecho al Trabajo

Tipos de violencia

Acoso laboral

Acoso y Hostigamiento Sexual

Encuadre 1ra etapa 30 min

¢ Presentacion del capacitador y presentacién del curso.
* Presentacion del grupo.
* Acuerdos de operacion.



Comisidn Estatal de Derechos Humanos de San Luis Potosi
Direccion de Educacion y Capacitacién

* Verificacién de expectativas y presentacion de objetivos.
® Evaluacidn inicial.
Carta descriptiva 2da etapa- Conduccién 240 min

| Duracion de Nombre de la Actividades a desarrollar por la instructora Técnica Material Forma de
la actividad Actividad o Instruccional o didactico medir el
Tema didactica aprendizaje
| 25 min Introduccién a | Se comenzara a intervenir con el grupo a través de preguntas y Expositiva N/A
los derechos respuestas donde hablaremos sobre que son, como entender , ,
humanos cuantos son los derechos humanos
40 min Derechoauna  Hablaremos del derecho a una vida libre de violencia, Expositiva Papelitos con Comentarios
_ vida libre de identificando que la violencia en la actualidad es considera identidades y analisis
violencia como un problema de salud publica, también identificaremos
los tipo, modalidades y &mbitos de la violencia
| 40 min Derecho al Asi mismo hablaremos sobre la importancia del derecho al Expositiva | Presentacion N/A
! trabajoyala _ trabajo y el objetivo de este en el desarrollo de las personasy
igualdad del derecho a la igualdad
3omin R E C E S 0)
. 40 min Acoso laboral ' Se hablard sobre las caracteristicas del acoso laboral y como Expositivas Presentacion N/A
este fenémeno de violencia vulnera y violenta el derecho a una
vida libre de violencia y el derecho al trabajo.
| 40 min Acoso y Se hablara de acoso y hostigamiento sexual para poder Expositiva Casos Comentarios
hostigamiento distinguir uno del otro, conocer las estadisticas, formas de
sexual prevenirlo, atacarlo, investigarlo y hasta sancionarlo en el

ambito laboral.
Cierre 30 min

* Resumen del tema
* Conclusiones
* Agradecimiento



