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CAPACITACION

PARA EL TRABAJO
AGOSTO-NOVIEMBRE 2022

La interlocucién con la sociedad potosina,
es la base de una politica publica exitosa. La
eficiencia de nuestro trabajo, descansa en
la flexibilidad de nuestro servicio; y, la efica-
cia de nuestra meta, tiene como parametro
la cobertura y la solucién a las necesidades
de capacitacién delegadas en las Unidades
Méviles y de Capacitacioén.

La misién del ICATSLP, permite trabajar
nuestra agenda mediante el dialogo con la
sociedad, lo que nos permite conocer e
identificar las caracteristicas laborales re-
queridas en cada municipio.

La Capacitacion para el Trabajo, es para
nosotros, una disciplina que incide en el
mejoramiento de la calidad de vida y el de-
sarrollo del ser humano. El optimo desa-
rrollo laboral es una prioridad que preten-
demos generar por medio de la capacita-
ciéon para el trabajo, desde los respectivos
centros laborales y/o dotando a la sociedad
de habilidades y herramientas necesarias
para el auto-empleo.
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ACTIVIDADES DE PROMOCION Y
DIFUSION.

FECHAS: agosto a noviembre 2022.

EVENTOS:
“EXPO VENTA" CEDRAL.

e “EXPO ICAT CARDENAS
ARTESANAL".
« DIA DE LA INDEPENDENCIA EN
CEDRAL.
o EXPO VENTA EN LA ZONA CENTRO
DE MATLAPA.
UNIDADES PARTICPANTES:

Coordinacién Cedral- Altiplano Centro,
Unidad de Capacitacion Rioverde, Unidad
de Capacitacion Matlapa

RESENA: Realizar de manera constante
actividades de promocién y difusion en
coordinacion con los distintos ordenes de
gobierno, empresas y asociaciones
permite a las Unidades de Capacitacion del
ICATSLP la proyeccion e impulso
necesarios para mantener presencia con
la comunidad en general.

Lo anterior se ha logrado a través de
exposiciones y venta de articulos y
productos que nuestras y nuestros
capacitandos elaboran a lo largo de sus
procesos formativos, contando con el
apoyo de las administraciones municipales
para llevarlos a cabo en las plazas
principales de los municipios 0 incluso
participando como invitados en eventos
de la autoridad municipal.

- Asi pues los egresados de nuestros cursos
de capacitacién tienen la oportunidad de
experimentar como los conocimientos,
habilidades y destrezas adquiridas, se
convierten en un bien tangible para su
economia, y que no solo representa el
ahorro de un bien o servicio; sino que este
impacto se traduce en el incremento a su
ingreso familiar.
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Es importante hacer mencién que en la
“EXPO ICAT CARDENAS ARTESANAL”, se
conto con la presencia de la Directora
General del ICATSLP, Rosa Estefania
Flores Saldierna; el Lic. Jorge Omar Mufoz
Martinez, Presidente  Municipal de
Cardenas; Lic. José Guadalupe Cantl
Reséndiz, director de la Unidad Rioverde,
entre otras autoridades

En las festividades por el Dia de la
Independencia, en el mes de septiembre
la Coordinacién Cedral- Altiplano Centro,
participd en el evento del Grito de
Independencia en el municipio de Cedral,
donde las alumnas y alumnos del ICATSLP
expusieron y vendieron los productos
elaborados en los cursos impartidos en el
mes de agosto y septiembre

LUGARES: Plaza Principal de Cedral,
Plaza Principal de Rioverde, Cardenas,
Matlapa, S.L.P.
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ENTREGA DE CONSTANCIAS DE
CAPACITACION, CLAUSURA DE
CURSOS Y EXPOSICION DE
TRABAJOS.

FECHA: agosto a noviembre 2022.

UNIDADES DE CAPACITACION Y
COORDINACIONES
PARTICIPANTES: Coordinacidn
Cedral - Altiplano Centro, Huasteca
Sur, Cardenas, Coordinacién Catorce —
Altiplano Norte, Unidad de
Capacitacion Axtla de Terrazas,
Huehuetlan, Cerritos, Coordinacion
Valles

NOTA: Ampliar la cobertura de los
servicios de Capacitacion para el
Trabajo que ofertan las Unidades de
Capacitacion del ICATSLP asi como las
Coordinaciones, es un logro que se ha
consolidado a través de la creacién de
acciones extramuros en localidades y
municipios del drea de influencia de
nuestro Instituto, con la participacién
de diversas instancias de gobierno,
organizaciones y empresas.

Llevar a cabo eventos de entrega de
constancias, clausura de cursos y
exposicion de trabajos, es el
. reconocimiento que debemos dar al
esfuerzo de nuestras y nuestros
capacitandos, que ademas, es
verificado con la participacién de sus
familias, instructoras e instructores,
autoridades de los municipios, el
Instituto y las empresas.

En este contexto, la Coordinacion
Catorce — Altiplano Centro realizd la
entrega de constancias en el mes de

agosto de los cursos de capacitacion
del mes de julio 2022; en el mes de
septiembre se entregaron mas de 100
constancias en el Municipio de Cedral,
contando con la presencia de la
Directora General del ICATSLP, Rosa
Estefania Flores Saldierna y el Lic. Juan
Ramdn Pérez, Coordinador Regional
de Cedral- Altiplano Centro.

Nuestra Coordinacién Huasteca Sur en
el mes de agosto realizd la entrega de
constancias de los cursos de los meses
de diciembre 2021, enero y febrero
2022,
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