PresurPUESTO DE EGRESos 2023

La interpretacion del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y exdusivamente
en el 4mbito de competencia de la Direccidn General del Organismo, en el ambito de sus atribuciones,

conforme a las disposiciones establecidas en la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del L

Estado y Municipios de San Luis Potosi, y demas ordenamientos aplicables. Lo anterior, sin perjuicio de s

la interpretacién que corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 2. Para los efectos de este Presupuesto se entendera por: ;g

L&)

I. Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las 2
ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos >
compensados y las liberaciones anticipadas de recursos publicos calendarizados realizadas a
través de la Tesoreria Municipal, siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos
y metas de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores del Gasto. ‘Q

II. Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Conjunto de obligacones ©*>
contraidas, devengadas, contabilizadas y autorizadas dentro de las asignaciones ;

presupuestarias que no fueron liquidadas a la terminacién o cierre del ejercicio fiscal
correspondiente y que son transferidas al ejercicio corriente para su liquidacion.

III. Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa la cancelacién
mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligacién principal de los pasivos
contraidos por el Gobierno Municipal.

IV. Asignaciones Presupuestales: La ministracion que de los recursos plblicos aprobados por
el Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el Presidente Municipal a
través de la Tesoreria a los Ejecutores del Gasto.

V. Balance presupuestario: La diferencia entre los Ingresos totales incluidos en la Ley de
Ingresos, y los Gastos totales considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcién de la
amortizacién de la deuda.

VI. Balance presupuestario de recursos disponibles: La diferencia entre los Ingresos de libre
disposicién incluidos en la Ley de Ingresos, mas el Financiamiento Neto y los Gastos no
etiquetados considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcion de la amortizacion de
la deuda.

VII. Capitulo de gasto: Al mayor nivel de agregaddén que identifica el conjunto homogéneo
ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes piblicos.

VIII, Clasificacién Administrativa: Es la presentacion del Presupuesto de Egresos que tiene po
objeto agrupar las previsiones de gasto conforme a sus ejecutores, en sus diferentes tipos dg_3
ramos.

IX. Clasificaciéon Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los
Entes Publicos: La Clasificacion Econdmica de las transacciones de los entes publicos
permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econdmica, con el propdsito general de
analizar y evaluar el impacto de la politica y gestién fiscal y sus componentes sobre la
economia en general.

X. Clasificacién Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segln los propésitos u
objetivos socioecondémicos que persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasto
publico seg(in la naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la poblacién. Con
dicha clasificacién se identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno, Desarrollo
Social, Desarrollo Econémico y Otros no Clasificados; permitiendo determinar los objetivos
generales de las politicas publicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzarlos.

XI. Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: La dasificacién por fuentes de
financiamiento consiste en presentar los gastos publicos seglin los agregados genéricos de los
recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las fuentes u
origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion especifica de cada
fuente a efecto de controlar su aplicacion.

XII. Clasificacion por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos
programados en el presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos
y pasivos financieros. Alcanza a todas las transacgjopes que realizan los entes plblicos para V
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XVIII. Entes piblicos: Los Poderes del municipio, el ayuntamiento municipal y las entidades de la

PRESUPUESTO DE EGRESos 2023

obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestacion de servicios publicos y en la
realizacion de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos.

Clasificacién por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las transacciones
plblicas que generan gastos con los grandes agregados de la clasificacion econdmica
presentandolos en Corriente; de Capital; Amortizacion de la deuda y disminucion de pasivos;
Pensiones y Jubilaciones; y Participaciones.

Clasificacion Programatica: Clasificacion que tiene por objeto establecer la dasificacion de
los programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira organizar, en forma
representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas presupuestarios.
Contraloria: La Contraloria Interna del Municipio.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica del Municipio Libre, las cuales son
objeto de control presupuestario directo por parte de la Tesoreria Municipal.

Economias o Ahorros Presupuestarias: los remanentes de recursos no devengados del
presupuesto modificado.
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administracién pablica paramunicipal.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de participacion
municipal mayoritaria, los fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los cuales
son objeto de control presupuestario indirecto por parte de la Tesoreria Municipal.
Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el presidente
Municipal o alguna de las demds entidades paramunicipales constituyen con el objeto de
auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus areas prioritarias del desarrollo.

Gasto Corriente: Las erogaciones por concepto de servicios personales, materiales y
suministros, asi como servicios generales, que ejercen los ejecutores del gasto para la
operacion de su aparato administrativo

XXII. Gasto Federalizado: El gasto federalizado integrado por los recursos publicos que el

XXIII. Gasto de Inversién o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la

XXIV. Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los ﬁnesa%

:

XXVI. Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercido Fiscal se obtiene
XXVII. Ley de Presupuesto: Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y

XXVIII. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion

Gobierno Federal transfiere a los Municipios, por conducto del Estado, para que estos Ultimos
afronten sus necesidades de gasto en materia de educacion, salud, infraestructura e inversién
social, seguridad publica, entre otros rubros.

Administracion Plblica tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de
capital, incluyendo también la adquisicion de acciones y titulos de crédito de terceros,/
construccion de obras publicas y desarrollo de acciones para promover el incremento de
capacidad productiva de los diversos sectores de la economia.

funciones propias del Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a programa‘s“-&"
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especificos.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones\
propias del Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los programas a cargo

de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos para alcanzar los objetivos y metas, que |
tienen un efecto directo en la actividad econémica y social.

adicionalmente a los aprobados en la Ley de Ingresos del municipio vigente.
Municipios de San Luis Potosi.

estratégica que en forma resumida, sencilla y armdnica establece con claridad los objetivos del
Programa Presupuestario y su alineacion con aquellos de la planeacidn nacional, estatal,
municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos y resultados
esperados; identifica los medios para obtener y verificar la informacién de los indicadores;
describe los bienes y servicios a la sociedad, asi como las actividades e insumos para

cumplimiento de los objetivos.
XXIX. Programa: Nivel o categoria programadtica que contiene un conjunto de acciones afines y

Wﬁavés de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente
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producirlos; e incluye supuestos que son factores externos al programa que influyen en el )‘//
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determinadas por la planeacidn, para lo cual se requiere combinar recursos: humanos,
tecnoldgicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente de
proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuye
responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente coordinadas.

XXX. Programa presupuestario: Categoria y estructura programdtica que organiza en forma
representativa y homogénea la asignacién de recursos y del gasto publico para el
cumplimiento de los objetivos y metas, lo cual considera el gasto no programable. Ademas,
permiten identificar actividades especificas, asi como las unidades responsables que participan
en la ejecucion.

Son el elemento fundamental del Presupuesto basado en Resultados (PbR), el cual se constituye como
el conjunto de actividades y herramientas que permite apoyar las decisiones presupuestarias en
informacién que sistematicamente incorpora consideraciones sobre los resultados del ejercicio de los
recursos publicos, con el objeto de mejorar la calidad del gasto y promover una adecuada rendicién de
cuentas. Durante su elaboracién se establecen objetivos, metas e indicadores estratégicos y de
gestion, los cuales fungen como instrumentos para su evaluacion; ademas, permiten medir el impacto
que se logra con su implementacion.

XXXI. Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se destinan al desarrollo de actividades
productivas prioritarias consideradas de interés general, asi como proporcionar a usuarios y
consumidores, bienes y servicios bésicos a precios y tarifas por debajo de los del mercado o de
forma gratuita y su otorgamiento no implica contra prestacion alguna.

XXXII. Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio
para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la prestacion de los bienes y
servicios publicos.

XXXIIL. Unidad Presupuestal: Cada uno de los érganos o dependencias de la Administracion
Plblica del Municipio que tiene a su cargo la administracién de los recursos financieros,
humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con el fin de cumplir con eficacia y
eficiencia la misién que le ha sido conferida en las disposiciones legales y reglamentarias.

XXXIV. Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las
Unidades Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les
encomiendan la ejecucién de actividades, programas y/o proyectos para el cumplimiento de
los objetivos, lineas de accidn y metas establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Nota: Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se deberd entender conforme
glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demds leyes de la materia. -

—
Articulo 3. En la celebracién y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el\

patrimonio econémico o el erario del Municipio, sera obligatoria la intervencién de la Direccion General.

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto se apegard a los principios de eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estan destinados, de conformidad con
el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y articulo 135 de la
Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi.

Articulo 5. La Direccion General garantizard que toda la informacién presupuestaria y de ingresos
cumpla con lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disdplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y las demas disposiciones normativas
aplicables.

Todas las asignaciones presupuestarias del presente Presupuesto y de documentos de la materia
deberan cumplir con las disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de San Luis Potosi. M
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Articulo 6. La Direccién General reportard en los Informes Trimestrales y Cuenta Piblica, sobre la
situacién econdmica, las finanzas publicas y la deuda publica, que incluiran el desglose de los
proyectos de inversion previstos en este Presupuesto; informes de avance de gestion financiera y

cuenta de la hacienda publica; y la evolucién de las erogaciones correspondientes a los programas e
presupuestarios. P
. N £
Articulo 7. El gasto total aprobado y ejercido por la Junta de Gobierno en el Presupuesto de Egresos ‘;
debera contribuir al Balance presupuestario sostenible. N
e}
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Articulo 8. Solo se podrd comprometer recursos con cargo al presupuesto autorizado, cuando se
cuente con una suficiencia presupuestal y previamente autorizada, donde esté identificada la fuente
del financiamiento; ninglin egreso podra efectuarse sin estar alineado a la respectiva partida de gasto

del Presupuesto de Egresos. 9 N
=3
Articulo 9. Solo se procedera a hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos autorizado y por 5~ E‘
los conceptos efectivamente devengados, siempre que se hubieren registrado y contabilizado debida y -
oportunamente las operaciones consideradas en éste. \39
Articulo 10. Una vez concluida la vigencia del Presupuesto de Egresos, sélo procedera realizar pagos g AN
con base en dicho presupuesto, por los conceptos efectivamente devengados en el afio que *r:'
corresponda y que se hubieren registrado en cuentas por pagar y que integran el pasivo circulante al  o- by
cierre del ejercicio. & 4
L B
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Articulo 11. A mas tardar el 15 de enero de cada afio, se deberan reintegrar a la Tesoreria de la o
Federacién las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal
inmediato anterior, no hayan sido devengadas, incluyendo los rendimientos financieros generados. <
Articulo 12. Las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal 5
inmediato anterior se hayan comprometido y aquéllas devengadas pero que no hayan sido pagadas, -

deberan cubrir los pagos respectivos a mas tardar durante el primer trimestre del ejercicio fiscal

siguiente, o bien, de conformidad con el calendario de ejecucion establecido en el convenio (|
correspondiente; una vez cumplido el plazo referido, los recursos remanentes deberan reintegrarse -a, N
la Tesoreria de la Federacién, a mas tardar dentro de los 15 dias naturales siguientes, incluyendo i"@‘

rendimientos financieros generados.
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CAPITULO 1T |

De las Erogaciones

Articulo 13. El Presupuesto de Egresos del Organismo Paramunicipal de Agua, Drenaje y Saneamiento,
S.L.P. 0.P.A.D., para el Ejercicio Fiscal 2023, asciende a la cantidad de $18,367,500.00 (Dieciocho
millones, trecientos sesenta y siete mil quinientos pesos 00/100 m.n.), presupuesto equilibrado con los
ingresos estimados en la Ley de Ingresos del Organismo Paramunicipal de Agua, Drenaje y
Saneamiento de Cedral, S.L.P. O.P.A.D. para el Ejercicio Fiscal 2023.

Articulo 14. La forma en gue se integran los ingresos del Organismo Paramunicipal de Agua, Drenaje y
Saneamiento de Cedral, S.L.P. O.P.AD., de acuerdo con la Clasificacdén por Fuentes de %

Financiamiento, es la Sigl.liente:
Ahae
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Clasificacion por Fuentes de Financiamiento
7 Presupuesto

No. Categorias apmil':adn
1 | No Etiquetado 18,367,500.00
11 | Recursos fiscales 16,967,500.00
12 | Financiamientos internos 0.00
13 | Financiamientos externos 0.00
14 | Ingresos propios 0.00
15 | Recursos federales 0.00
16 | Recursos estatales 0.00
17 | Otros recursos de libre disposicién 1,400,000.00
2 | Etiquetado 0.00
25 | Recursos federales 0.00
26 | Recursos estatales 0.00
27 | Otros recursos de transferencias federales etiquetadas 0.00
Total 18,367,500.00

Articulo 15. El presupuesto de egresos del Organismo Paramunicipal de Agua, Drenaje y Saneamiento
de Cedral, S.L.P. O.P.A.D. del ejercicio 2023 con base en la Clasificacion por Tipo de Gasto se

distribuye de la siguiente manera:

Clasificacién por Tipo de Gasto

No. Categorias Presupuesto aprobado
1 | Gasto Corriente 15,800,500.00
2 | Gasto de Capital 2,302,000.00
3 | Amortizacién de la Deuda y Disminucion de Pasivos 60,000.00
4 | Pensiones y Jubilaciones 205,000.00
5 | Participaciones 0.00
Total 18,367,500.00

Articulo 16, El presupuesto de egresos del Organismo Paramunicipal de Agua, Drenaje y Saneamiento
de Cedral, S.L.P. O.P.A.D. Del ejercicio 2023 con base en la Clasificacién por Objeto del Gasto a nivel
de capitulo, concepto, partida genérica y partida especifica, se distribuye de la siguiente manera:
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.{%
Clasificacion por Objeto del Gasto , é
Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial | Presupuesto aprobado 2

1000 Servicios Personales 4,566,000.00 =
1100 | Remuneraciones al personal de caricter permanente | 2,500,000.00 "E
1110 | Dietas 0.00 =
1111 Dietas 0.00 ;.
1120 | Haberes 0.00
1121 Haberes 0.00 E
1130 | Sueldos base al personal permanente 2,500,000,00 3
1131 Sueldo base 2,500,000.00 €T
1132 Complemento de sueldo 0.00 -
1140 | Remuneraciones por adscripcién laboral en el extranjero 0.00 :‘2':
1141 Remuneraciones por adscripcidn laboral en el extranjero 0.00
1200 | Remuneraciones al personal de cardcter transitorio 146,000.00
1210 | Honorarios asimilables a salarios 0.00
i211 Honorarios asimilables a salarios 0.00
1220 | Sueldos base al personal eventual 136,000.00
1221 Sueldos base al personal eventual 136,000.00
1230 | Retribuciones por servicios de caracter social 10,000.00
1231 Retribuciones por servicios de caracter social 10,000.00
1240 Retribucion a los representar]lfes qe los trabajadores y de los 0.00

patrones en la junta de condiliacion y arbitraje
1941 Rembuciép alos repra_entatltes de los Frabajadores y de los 0.00

patrones en la junta de conciliacién y arbitraje
1300 | Remuneraciones adicionales y especiales 170,000.00
1310 | Primas por afios de servicios efectivos prestados 0.00
1311 Prima quinguenal por afios de servicios efectivos prestados 0.00
1320 | Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 90,000.00
1321 Prima vacacional 40,000.00
1322 Prima dominical 0.00
1323 Gratificacion de fin de afio 50,000.00
1330 | Horas extraordinarias 40,000,00
1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 40,000.00
1332 Pago de dias de descanso laborados 0.00
1340 | Compensaciones 40,000.00
1341 Compensacién por servicios eventuales 40,000.00
1350 | Sobrehaberes 0.00
1351 Sobrehaberes 0.00
1360 Asignaciones de 'témico, de mando, por comisién, de vuelo y 0.00

de técnico especial
1361 | . Asignaciones de técnico, de mando, por comision, de vuelo y de 0.00

técnico especial
1370 | Honorarios especiales 0.00
1371 _Hpnoraries €speciales 0.00
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