PARA LOS POTOSINOS

Wf POTOSi
4

FINANZAS

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
TABULADOR DE REMUNERACIONES
FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

PARALOS POTOSHOS poS—
1100 1200 1300 1500 1600 1700 1300
1. 2. 3 4.Seguridad|  5.Ofras 6. 7. Pago de 8.Total | 9. Total Mensual | Total Mensual 10. 12. Total Anual | 13. Total Mensual
Remuneracione|Remuneracione[Remuneracione|  Social Prestaciones | Prevision | Estimulosa | Mensual Anvalizado | Neto después de| Remuneraciones (10+11) Anualizado + Anual
No. salpersonal | salpersonal |s Adicionales y Sociales y es Servidores |(suma 1al7)| (8 por12meses) | ISRy otras Adicionales y (9+12)
Descripcion de Puestos Nivel | Categ. | pya,as | deCarécter | deCaracter | Especiales Econbmicas Publicos retenciones |  Especiales
Pemanente | Transitorio (individualizado
por puesto)

POLICIA/ 2 OIF 4 60,214.80 0.00] 20000 27,583.74 16,487.25 0.00) 0.00] 10448579 s 125382052 § 181965 180,644.40 2420 2350760 § 181741742
ICABO DE ORDENANZAS 2 O5F 2 30,107.40 0.00 100.00 13790187 7.089.62 0.00] 0.00| 51,08889 1] Qa3peese) s 6155 90,322.20 8,780 1mmn| s T43,300.44
POLICIA TERCERO 3 OIF 491 11,184,402.70 500,000.00 45720323 3,866,809.12 3,251,689.94 0.00] 000 19270,104 99 $ 21,41,25993| § 2100287 33,750,740.60 17.00,080 $

[AUXILIAR *C 3 05F 58 1,278,882.60 0.00 52,657.99 458 567.41 325,251.84 0.00] 0.00) 211535004 s 25,38431931| $ 20200 3,902,796.90 1,19 s6<40 80278530 § 30,407,10481
POLICIA SEGUNDO 4 01F 15 339,822.00 0.00] 16,353.06 119,401.43 92,358.62 0.00 0.00f 56793510 s sps2120| § 2076851 1,178,049.60 1 Ja00 1549897.80] § 8,385,118.00|
AUXILIAR B 4 05F 1 22,654.80 0.00 914.00 7.960.10 430194 0.00 000| 38084 s 2997004 § 2076851 67,964.40 75620 w59e7.80| § SISRI784
POLICIA PRIMERO 5 O1F 5 121,537.50 000 5,897.81 40,957.38 33,453.62 000 0.00| 20184630 s 242215584 § 2,004.54) 441,586.25 ) 200 61261125 § 299476899/
AUXILIAR "A" 5 05F 2 48,615.00 0.00 1,854.00 16,382.65 12,208.10 0.00) 0.00] 7916005 $ “o920862| § 20054 145,845.00 50100 190,885.00| § 1,140,77582
| SUBOFICIAL L] 01F 48 1,307,817.60 0.00] 51,532.45 404,538.96 336,387.21 000 0.00] 2100276 22 s 2520331458 § 24700.12 3,838,772.20 1240140 5,16205080 § 30,268,165.18
JEFE(A) DE DEPARTAMENTO "C* 6 O5F 2 51,992.40 0.00 2,084.00 16,855.79 13,165.68 0.0 0.00} 8400787 s 1,009,17444| § 24012 155,977.20 54.60 143880) § 1,22081324
(OFICIAL 7 01F 1 20,868.30 0.00) 1,190.00 8,969.68 735531 0.00 0.00] 4738358 $ $68,603.00| § 2480 89,604.90 BN 18817.10) § 68402010
SUBINSPECTOR & 04F 2 50,736.60 0.00) 2,380.00 17939.95 14,891.84 0.00| 0.00} 9404839 $ 1,139,38084| § 28.405.02 179,209.80 DELO 298U420) § 1379,21484
JEFE(A) DE DEPARTAMENTO 8" 7 05F 2 74,736.60 0.00} 3,37561 17,939.95 21,396.50 0.00] 000 11744868 s 140938389 § 2099502 238,046.40 71440 2601080 § 170845489
PERITO C" 8 02F 2 64,036.80 0.00| 2,54200 18,541.95 1561183 000 0.00) 10103258 | 121239098 | § amn 192,110.40 w20 22620180) § 146250258
INSPECTOR 8 04F 3 11605520 0.00] 3,813.00 2781283 3027131 0.00] 0.00) 17795244 $ 213642927) § UEN3% 288,165.60 5.25.80 8340240| § 251083187
INSPECTOR JEFE 9 O1F 3 117,857.40 0.00) 4,07400 28,765.31 30,235.92 0.00] 0.00) 18083263 1] 2171,19182) § 3409054 30857220 B61.60 w420m) § 257540632
PERITO "8* 9 02F 2 68,571.60 0.00| 2,716.00 19,176.87 17,060.08 0.00) 0.00) 10752453 $ 129029440] § 25084 205,714.80 B0 287820) § 1559,023.80
PERITO"A™ 10 02F 48 1,644,306 .60 0.00 69,496 82 44278317 421,880.67 0.00] 0.00} 256565026 $ fl AR R 31,087.26. 5,399,32365 156240 6845.356.05] § nyswIn
AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO "B” 10 03F 226 8,231,950.60 0.00] 536,444.87 2,209,804.27 2,583,350.10 0.00| 000] 1356154984 $ 16273889809 | § 3341602 20,616,002.10 7635440 s

AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO "A" " 03F 5 233,137.50 0.00 10,00000 56581.38 61.476.23 000 ooo] w8510 | [ETETE ] B 4000028 €09,41250 50 90139750 § 520867870
SUBDIRECTOR 14 05 16 530,266.10 0.00] 14,638.90 143,445.36 94,734.75 0.00) 0.00] 783085 11 s ssor02131) ¢ 2686011 1.432,080.00 n L4750 182490750) § 1namn
SECRETARIO TECNICO 14 4 2 78,562.02 0.00} 4,72305 17,930.67 17,578.23 0.00) 000 11879397 $ 1588 § 269948 179,010.00 9500 287%00| § 165426268
DIRECTOR 15 05 19 778,800.66 0.00] 42,614.90 177,834.21 17128288 0.00) 0.00] 117053265 s 14046,391.78) § 354019 1,926,468.00 255000 244345000} § 16,483,849.78
[CONTRALOR INTERNO 15 17 1 5744214 0.00) 6,197.48 9,359.70 17,231.58 0.00| 0.00] 90,23089 { ] 108277070 § 50,000.82 97,956 00 7000 126,10600] § 1,207,938.70
DIRECTOR GENERAL 17 02 2 138,482.76 0.00 1533398 20377.35 43,169.18 0.0} 000] 21736327 s 2608,350.22| § 60.992.90 231,440.40 1900 2570 3 2,904000.42/
FISCAL ESPECIALIZADO A 18 18 4 257,846.62 0.00) 26,787.07 40,897.82 7944571 0.00} 0.00| 40A9TT 2 s 485,72688) § 8513823 556,544.70 19,.08.00 sl s 554870028
VICEFISCAL 18 53 3 21381172 0.00| 2493133 30,673.37 67,828.13 0.00) 0.00) W70 54 $ PUITELTY 4 B S1877.48 349,458.30 gk “ss008] § 449108452
FISCAL GENERAL DEL ESTADO 19 05 1 109,320.00 0.00] 17,559.00 10,260.18 4313174 0.00| 000 18027091 $ 2163,25094 ) § 9591558 117,252.00 27000 wep20| § 231301284

Base :

MOZO DE OFICINA - 208 2 08 12 184,215.12 0.00 19,158.33 £3,250.90 180,042.30 0.00} 1432788 490904 53 s 589193497 § 2% 639,637.50 1812 148128582| § TAT318999)
RECEPCIONISTA - 307 3 o7 3 52,170.12 0.00, 4,025.00 21,869.05 50,283.50 0.00) 4,057.69 13221535 $ 1508,68421) § 246438 208,681.20 135835 43204955 § 201883378
JEFE DE CUADRILLA - 314 3 14 2 34,780.08 0.00) 4,100.00 14,446.03 33,064.66 0.00} 2,705.13 8900590 $ 1,009,108 | § 248438, 104,340.60 #17880 2881050| § 132497030
| ALMACENISTA - 402 4 02 1" 202,23984 0.00 21,033.33 00,986.13 191,358.57 0.00| 15,720.82 51134769 ' 61%8,17225| § 2841108 769,126.75 1493870 268020545 § LR2449770]
AUX ADMVO DE LA PART - 404 4 04 1 18,385.44 0.00 2,050.00 7,362.38 16.909.15 0.00} 142098 4613695 $ s3800| s 25471.08) 55,156.50 180051 198570 § €87,20041
| ASISTENTE ADMINISTRATI - 417 4 17 4 73541.76 0.00 8,116.67 29,449.50 68,128.74 0.00) 5719.83 18295660 1] 2195470221 § 2841109 263525.50 185204 1321784 § 276875876
| CHOFER DE PRIMERA - 502 5 [ 10 200,447.60 0.00 18.458.33 71,206.95 186,818.78 0.00} 16,290.40 50822206 $ s08,68471| § 2787078, 802,884.00 30047.05 19231.08) § 9,951,89578/
SRIA TAQUIMECANOGRAFA - 509 5 9 25 523,619.00 41300 4613333 193,017.38 486.295.28 0.00 4072600 | 1202007 |$ B22.4750]$ 2787078 1,923,430.80 3287313 5,15200983) § 2039595153
 TECNICO NO ESPECIALIZA - 514 5 14 2 41,88952 0.00] 2,700.00 15,441.39 35,953.42 0.00| 3258.08 9924241 s 1,190,90890 | § 218709 125,668.80 %4134 96 2030376} § 148121208
|ARCHIVISTA - 520 5 20 1 20,944.76 0.00] 2,050.00 7,720.70 18,284.78 0.00| 162004 5062928 £ 07,8510 § 27810.1% 62,834.40 84248 149,07688) § 78462818




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

AL, POTOSi | FINANZAS ( TABULADOR DE RENUNERACIONES
ﬁ,’ oo simaert B et FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS!
S : S0 CMENSUALER . 0 SEE ANUALES
1100 1200 1300 1400 1500 1600 1700 1300 150
1. 2. 3 4. Seguridad| 5. Otras 6. 7.Pago de 8.Total |9. Total Mensual | Total Mensual 10. 11.0ras 12 Total Anual | 13. Total Mensual
Remuneracione|Remuneracione|Remuneracione|  Social Prestaciones | Prevision| Estimulosa | Mensual Anualizado | Neto después de | Remuneraciones |  Prestaiones (10+11) Anualizado +Anual
loscipaihs o PoosNe Nivel | Calog. v_zp MM %M.ﬁw_ qﬂ_ %“__wm._w_ s m%a_._m_om y Sociales y s Senidores | (suma 1al7)| (8 por 12 meses)| ISRy obras @ag.m_wm y _.moo_m..l (9412
azas speciales Econémicas Publicos P
Permanente | Transitorio (individualizado
por puesto)
[AUXILIAR ADMINISTRATIV - 521 5 21 38 78590088 413.00 69,616.67 203,386.41 702,504.24 000 61,903.52 18237472 $ 22084608.58| § a8mn.m 2,743,78880 5085849 | § 817035529 § 31,26505187
' TRABAJADORA SOCIAL - 608 6 08 1 248352 0.00| 1,650.00 7,936.12 2180552 0.00] 1,748.72 5562388 $ 667,48651) § 210785 67,450.50 03¥e3|s 15780833 § 2529284
AUXILIAR DE PROGRAMACI - 611 L 1 1 2248352 0.00] 1,800.00 7.936.12 2030829 0.00§ 1.748.72 5427465 s 65129675 § 21078 119,91200 WS 2926783 § 850,56358
CAPTURISTA - 620 6 20 76 1,708,747 .52 0.00) 133,891.67 603,144.74 1,465853.75 0.00] 132,002.47 404434014 s 4253208189) § 210785 6,235,42400 1101 85.60 | $ 172m3180] § 65,009,40129
SECRETARIA CAPTURISTA - 624 6 24 127 2,855,407.04 0.00, 236,954.17 1,007,886.61 2,566,888 50 0.00 222,087.02 688922342 $ 82870,68058| § 2105 10,986,837.00 2RMHB | 330967628 § 116,010,36727
ANALISTA DE ORG Y METO - 701 7 o1 1 23,878.46 0.00} 2,541.00 8,131.40 19,921.01 000 1,857.22 5632008 $ 67594893 § 097690 71,63550 w525 |8 ws720m| § 84166958
/AUX EN ADMINISTRACION - 702 7 02 57 1,361,072.22 0.00) 134,153.67 483 ,489.52 1,166,755.53 000 105,861.35 12313228 $ 3775987.34) § 2097550 5312,06625 138,237 | § 183m,22382| § 67,158,21096
AUXILIAR JURIDICO - 706 7 06 12 286,541.52 0.00| 26,602.00 97,576.74 24201088 0.00] 22,286.60 67510772 1] 810129288 § 2097590 1,010,856 50 31,1940 | § 426801590( § 12,369,308.56
(OFICIAL DE PARTES - 709 7 09 s 119,382.30 0.00 12,305.00 40,656.98 99,368.18 000 9,286.08 281,00853 $ 3372,10241| § 297690 358,177.50 Ba0825 1§ 82400375) § 419470816
TECNICO ESPECIALIZADO - 710 7 10 7, 167,149.22 000 14,403.67 56,919.77 139,808.16 000} 13,000.52 39128133 $ 480537692 § 3097690 557,185.00 65875 | § 121076175) § 6,908,137.67|
[AUX DEL MIN PUB - 714 7 14 2 39,301.12 0.00 4,482.00 15,078.99 31,770.44 000 0.00] 90,641 55 $ 1,087,69854| § 260102 117,90360 86156 | 220850516 § 120420370
|ANALISTA DE SIST COMP - 802 8 02 3 76,676.40 0.00 6,700.00 25,000.87 65,708.87 0.00| 596372 18014695 s 2161,763.42| § nis 27262720 RnMR2 |8 se83%92| § 27212|
SRIA DE DIRECTOR - 807 8 07 26 664,528.80 000 61,208.33 217,533.03 581,030.03 000 51,68557 157598577 1] 1991182924 § 311868 2.704,973.00 365,150 | § £310009.08) § 2622192830
JEFE DE GRUPO - 811 8 1 7 178,911.60 £50.00 17,108.33 58,566.50 160,3684.92 000 1391535 42981679 1] 5,157.00145| § 33,11068 856,219.80 1,m,2850 | § 267747820| § 178827975
PSICOLOGO - 904 9 04 5 137,713.90 0.00] 11,121.67 43,222.08 11395557 000 10,711.05 31672426 1] 2800,691.17 | § 3484005 468,225.90 55,4475 | § 482055 § 478532102
REPORTERO - 906 9 08 4 110,171.12 0.00] 8,200.00 34,577.66 22,02583 000} 0.00| 17497461 $ 2,099,69532| § 3484905 33051240 14,2000 | § MsTna) s 234341672
ENFERMERA TITULADA - 807 9 o7 1 27.542.78 0.00] 2,366.00 8,644.42 24,171.89 000 214221 64,6670 1] 840754 | § 3484005 146,894 .40 P,0005 | § 24392%38) § 102233209
| JEFE DE SECCION - 1004 10 04 4 118,024.72 0.00) 9,324.00 35,677.10 94,126.50 000 9,179.71 26633211 s 3,195,905 | § 4.50681 354,074 40 5002 | § TsMI2| § 3905,570.68
|ABOGADO - 1018 10 18 17 501,605.08 0.00) 41,602.00 151,627.68 408,500.13 000 3901375 114234862 $ 13,708,18344| § 3450081 1,780,207 40 184,%066 | § 262454708 § 1739276050
MEDICO ESPECIALIZADO - 1103 " <] 7 22210 0.00] 16,080.67 64,620.09 187,055.47 000] 17,28393 507.21135 s 6,087,25622| § 032718 920,634 .00 o348 | § el s 780871330
INVESTIGADOR - 1203 12 (<] 1 3393988 0.00} 2,747.00 9,540.02 26,831.53 000 2639.77 7560820 s 908,27837| § 41,0035 101,819.70 11275 | § 21598245 § 1IANR2
|JEFE DE OFICINA - 1205 12 05 5 169,699.40 560.00 13,001.67 47,700.08 147554 46 000 13,1885 39171446 s 470057348 | § 41,3003 933,347.25 1862436 | § 27%985161) § TAM0125.07
[ENCARGADO DE PROGRAMA - 1209 12 09 2 67,879.76 0.00) 4,794.00 19,080.03 55,920.51 000 527054 15296284 s 1805,55411) § 41,309.35 282,832.50 25,1550 | ¢ 617,94800) § 23853502.11
JEFE DE DEPARTAMENTO - 1307 13 07 5 182,541.70 1,083.00 14,000.00 49,497.88 176,535.40 000 14,197.63 43785561 $ 5,254.26731) § @10 663,232.30 1814559 | § 289715789 § 779142520
Honorarios

|Honorarics an 0.00] 6,833,825.50 0.00| 000 8,285.94 000 0.00] 684211144 s 12,108,337.32 000 on $ Bk 2105397.2
Totales 1,830.00 38515,775.00 733724450 2,350,283.03 12,177,033.38 17,637,650.75 . 863,767.24 78,881,753 87 $ 946,681,046.48 | § 201025147 128,213,143 85 111540)45.36 | § 29,900,09001 | § 1,196,389,136.47

Notas:

EL PRESUPUESTO AUTORIZADO PARA 2022 FUE DE $1,186,389,136.47, SIN EMBARGO EXISTEN NECESIDADES ADICIONALES PARA EL EJERCICIO 2023, ES NECESARIO INCREMENTAR LA PLANTILLA PARA LA OPERATIVIDAD EN NNSTERIOS PUBLICOS, PERITOS Y POLICIAS,
ADEMAS DE LA CREACION DE UNA NUEVA FISCALIA, CONTEMPLANDO UN TOTAL DE 2430 PLAZAS, POR LO QUE SE INCREMENTARIA EL CONCEPTO DE SEGURO DE GASTOS MEDICOS Y CUOTA DE SEGURO DE VIDA CORRESPONIENTES. SE DEBE CONSIDERAR EL RECURSO
NECESARIO PARA LAS JUBILACIONES A LLEVARSE ACABO EN EL ANO 2023, ADEMAS EL INCREMENTO SAMR|AL RECIENTEMENTE OTQRGADO AL PERSONAL DE SEGURIDAD Y CUSTODIA DEL 2.5% SEGUN CONVENIO LLEVADOA CABO EL PASADO 31 DE AGOSTO DEL 2022
MEDIANTE LA OFICIALIA MAYOR, SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO, SUBSECRETARIO DE OOmm@y QN g/. ESTACIONES PENDIENTE DE PAGO DEL ARO 2019 ALA FECHA LAS CUALES CONTEMAAN EL PAGO DE MARCHA LIQUIDACION POR
JUBILACION, ESTIMULOS POR ANOS DE SERVICIO, GASTOS FUNERARIOS, SEGUROS DE VIDA Y LAY \ 3 PRESUPUESTO NO SE INCLUYE INCREMENTO SALARIAL ANUAL NI EL 3% DE IMPUEST SOBRE NOMINA DE DICHO INCREMENTO,
ADEMAS DEL IMPUESTO DEL INCREMENTO DEL 2.5% SEGUN CO MENCIONADO. CABE ;mz&%Qz RIVA DE LA OTRORA PROCURADURIA.
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