La Educacién no conoce edades.
Expande tus oportunidades v mejora tu vida.
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ACTIVIDADES DEL MES DE MAYO
San Luis Potosi, S.L..P

Realizado por la Oficina de Difusion y Comunicacion Social del Dt ’
Instituto Estatal de Educacién para Adultos de San Luis Potosi



En el marco de su compromiso con la excelencia en la educacién y el
desarrollo profesional de su equipo, el Instituto Estatal de Educacién para
Adultos ha aprovechado la oportunidad brindada por el Plan Nacional de
Formacién MEV-APRENDE INEA 2023 para capacitar a sus trabajadores en
diversas areas de conocimiento relevantes para su desempero.

Los talleres del Plan Nacional de Formacién MEV-APRENDE INEA 2023
han sido disefiados con el propésito de ofrecer oportunidades de aprendi-
zajey crecimiento a los adultos que desean fortalecer sus habilidades y
conocimientos. Estos talleres abarcan teméaticas como alfabetizacién,
educacidn basica, tecnologia, emprendimiento, cultura y arte, entre otros,
y representan una valiosa herramienta para el desarrollo profesional de los
trabajadores del Instituto Estatal de Educacion para Adultos.

Durante la 5° Fase de este plan, el Instituto Estatal de Educacién para
Adultos se ha destacado por su participacién activa y comprometida en
estos talleres. Los trabajadores de la institucion han tenido la oportunidad
de acceder a un programa de capacitacidén integral que les ha permitido
adquirir nuevas competencias, actualizar sus conocimientos y mejorar su
desempeno en las labores que realizan en beneficio de la educacién de los
adultos en nuestra entidad.

El Instituto Estatal de Educacién para Adultos reconoce el valor de la
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formacién continua de su equipo de trabajo y el impacto positivo que tiene en la calidad de los servicios que
brinda. La participacion de los trabajadores en los talleres del Plan Nacional de Formacién MEV-APRENDE
INEA 2023 ha fortalecido su capacidad para atender las necesidades educativas de los adultos, adaptarse a los
avances tecnolégicos y fomentar la inclusiéon social a través de la educacion.

En el marco del Convenio Nacional con Tecnolégicos de México, esta
manana, el Instituto Estatal de Educacion para Adultos de San Luis Potosi y
el Instituto Tecnoldgico Superior de Rioverde, sellaron el compromiso de
trabajar en beneficio de la poblacién adulta de la Zona Media, registrada en
rezago educativo.

Durante la celebracion de este convenio, se dieron a conocer las accio-
nes a emprender por la generacion proxima a egresar del Tecnolégico de
Rioverde, mismas que tendran validez como Servicio Social.

Por su parte, la Directora del plantel, Lic. Rosa Maria Martinez Robles,
dio muestra del compromiso y apoyo, para que los alumnos participen en la
alfabetizacion de jovenes y adultos sin acceso a la educacion, y a su vez,
motivarlos a que cursen o concluyan su Educacién Basica en el Ieeaslp,
destacando su apoyo a las localidades indigenas de aquella zona.

El Director General del Instituto Estatal de Educacion para Adultos en
San Luis Potosi, Profr. José Luis Castro Castillo, agradecio a las autoridades
de este Plantel Educativo, la gran disposicion para unir esfuerzos para
erradicar el rezago educativo; enfatizando el apoyo decidido del Gobierno
del Cambio, que encabeza Ricardo Gallardo Cardona, para que la entidad
potosina tenga mejores oportunidades de continuar con sus estudios y
mejorar su calidad de vida, a través del aprendizaje.
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Participacion en reuniones de balance

operativo en las diferentes CZ del estado.

Con el objetivo de fortalecer la gestiéon y mejorar los resultados en la atencién
educativa a los adultos en nuestra entidad, el Instituto Estatal de Educacién para
Adultos ha promovido y participado activamente en estas reuniones de balance
operativo. Estas instancias permiten evaluar el desempeno de cada coordinacién,
analizar los avances logrados, identificar areas de mejora y establecer estrategias
para el cumplimiento de los objetivos institucionales.

Durante estas reuniones, se han abordado diversos temas de interés, como el
seguimiento de metas y objetivos, el analisis de indicadores de desempeno, la
revision de programasy servicios ofrecidos, asi como la identificacién de oportuni-
dades de mejora y la propuesta de acciones correctivas.

La participacion activa de los representantes del Instituto Estatal de Educacion
para Adultos en estas reuniones ha permitido establecer un dialogo constructivo con
las Coordinaciones de Zona, propiciando un intercambio de ideas, experiencias y
buenas practicas que contribuyen a optimizar el funcionamiento de la institucién y
su capacidad para atender las necesidades educativas de los adultos en todo el estado.

El Instituto Estatal de Educacién para Adultos reconoce la importancia de estas
reuniones de balance operativo como un espacio de reflexién y planificacion estraté-
gica que favorece la toma de decisiones informadas y orientadas al logro de resulta-
dos. Asimismo, valora la colaboraciéon y compromiso de las Coordinaciones de Zona
en este proceso, ya que su participacion activa es fundamental para el éxito de estas
instancias de evaluacién y mejora continua.

El Instituto Estatal de Educacién para Adultos reafirma su compromiso de seguir
promoviendo espacios de dialogo y evaluacion en aras de brindar una educacion de
calidad y contribuir al desarrollo integral de los adultos en nuestra entidad.
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