ANEXOV

MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Programa presupuestario: Eje Estructura, Administracion y desempefio de las funciones

0Clave presupuestaria: A1001

Importe: $46,111,353.91

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al
cual contribuye el programa:
Estructura

Vertiente al cual contribuye el programa: Garantizar Una Administracion honesta,

Transparente y ejercicio de Gasto Publico responsable, eficiente y eficaz

Linea de accion o estrategia al cual
contribuye el programa: LA 1.1
Administracion fortalecida bajo los
criterios honradez, eficiencia, eficacia,
austeridad, Responsabilidad, Sentido
humano. LA 1.2 Se implementara
programas de incentivacion de
recaudacion dirigidos al contribuyente
para fortalecer la hacienda pUblica
Municipal. LA: 1.3 Se Tendra un
gobierno Transparente que cumpla con
las disposiciones aplicables.

LA 1.4 Cumplimiento en tiempo y forma
en las entregas de estados financieros,
cuenta publica, auditorias, asi como
todos los requerimientos realizados por
nuestro entes fiscalizadores.
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Programa presupuestario: Eje Servicios, Mejora y Abastecimiento de Servicios Publicos.

Clave presupuestaria:

A1200

Importe: $ 27,020,776.81

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye

el programa: Servicios

Vertiente al cual contribuye el programa: a la Disminucion de
los malos Servicios Publicos que se otorgan a la ciudadania

Linea de accion o estrategia al cual
contribuye el programa: Departamentos
Municipales Con las herramientas y




Materiales que les permitan Brindar
Servicios Publicos de calidad, e

innovadores.
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T . . . . Clave presupuestaria: 01000 y .
Programa presupuestario: Eje Bienestar, Obras, Acciones y Asistencia social 51000 Importe: $ 118,196,808.88

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual
contribuye el programa: eje del bienestar

Vertiente al cual contribuye el programa: Disminuir el 60% de la
poblacién que se encuentra en pobreza

Linea de accion o estrategia al cual
contribuye el programa: LA 1.1 Gestionar
apoyos para la entrega de implementos
agricolas a productores y/o semilla
mediante apoyo de concurrencias LA 1.2
promover el bienestar social mediante
gestion, programacion y ejecucion de
obras y acciones que permitan mejorar el
bienestar de los ciudadano o grupos




vulnerables LA 1.3 Programar y Ejecutar
obras que brinden los Servicios basicos,
de urbanizacion, educacion, salud, y
infraestructura carretera. LA 1.4
Programar, gestionar y ejecutar Programas
de asistencia social encaminados a
disminuir las carencias sociales en
materia de salud, alimentaria, educacion,

vivienda, etc.
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Programa presupuestario: Eje Seguridad, programa de Seguridad Publica

Clave presupuestaria: 01100

Importe: $
17,530,246.61

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa:
Seguridad

Vertiente al cual contribuye el programa: Mejorar la
Seguridad Publica mediante la coordinacién de 3
ordenes de gobierno.

Linea de accién o estrategia al
cual contribuye el programa:
generar un cuerpo de Seguridad
Municipal que de seguimiento
operativo y administrativo
alineado al respeto de los
derechos humanos y aun modelo
de gestion integral de Seguridad
Publica
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Este formato solo considera los elementos basicos para el seguimiento y la evaluacién de los
programas presupuestarios, su elaboracion debera contar con el sustento metodoldgico conforme a
lo dispuesto en los Lineamientos para la construccion y disefio de indicadores de desempefio
mediante la Metodologia del Marco Ldgico del Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC)



