ORDEN
TRABAJO

HOSPITALIDAD

CHARCAS
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ESTE SUJETO OBLIGADO SI ESTA FACULTADO PARA GENERAR LA
INFORMACION REQUERIDA, CON FUNDAMENTO EN LA LEY DE LOS
TRABAJADORES AL SERVICIO DE LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DEL
ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, TITULO SEGUNDO DE LOS TRABAJADORES,
CAPITULO |, LA CUAL REGULA LA RELACION LABORAL ENTRE EL ENTE
PUBLICO Y LOS EMPLEADOS CLASIFICADOS EN EL ARTICULO 8 QUE SON
DE BASE, CONFIANZA O EVENTUALES, SIN EMBARGO, EN ESTE MES NO SE
CUENTA CON LA INFORMACION SOLICITADA DEBIDO A QUE CON
FUNDAMENTO EN LO ANTERIOR EN EL PRESENTE MES NO SE REALIZARON
CONTRATACIONES DE PRESTADORES DE SERVICIOS POR HONORARIOS
DE MANERA EVENTUAL.

JARDIN HIDALGO S/N « TEL: (486) 852 00 005 « presidenciampalcharcas.2124@gmail.com
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TRIMESTRE ‘ ENTRADAS RECIENTES

0 g e o ENTREGA DE FORRAJE A PRODUCTORES

CHARQUENSES

Ejercicio del Gasto FAIS Q RODADA EN EL DiA MUNDIAL DE LA BICICLETA

SE RETOMAN FERIAS DE SALUD EN CHARCAS
Ejercicio del Gasto FORTAMUN Q

CHARCAS SEDE DE LA MESA DE COORDINACION
TERRITORIAL PARA LA CONSTRUCCION DE LA PAZ

Ejercicio del Gasto FAIS Entidades Q
ACUERDOS SE MANTIENEN POR EL CONSEJO DE

SALUD MUNICIPAL
Indicadores FAIS Q

PRIMER TRIMESTRE
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