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- SR e SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
COORDINACION ESTATAL PARA EL FORTALECIMIENTC INSTITUCIONAL DE LOS MUNICIPIOS

FORMATO DE COMISION No. 01572023

ESTAL:
FECHA: 10 de abrit de 2023 CLAVE PRESUPUESTAL
s ~MARITZA LIZETH CEPEDA GUARDIOLA
Mo, DE EMPLEADG: PLIESTD Q CATEGOR[A: JEFATURA DE GRUPO
LUGAR DE LA COMISION: CIUDAD FERNANDEZ, S.L.P,
No. DE DIAS 1 FECHAS 11/03/2023 al 11/04/2023
No. DE DAS PERNOCTANDO: 0 No. DE DIAS SIN PERNOCTAR: | 1
JUSTIFICACION DE LA IMPARTIR CAPACITACION SOBRE LA GUIA CONSULTIVA PARA EL
COMISIGN: DESEMPENO MUNICIPAL

TARIFA DE VERIFICACION:

Viaticos Total viaticos $  300.00
Alimentos  § 300.00 Gasolina
Hospedaje - Casetas
5 300.00 TOTAL: $  300.00
PECIBI DE LA CEFiba, LA CANTIOAD TRESCIENTOS PESOS 00/200 M.N,

TRASLADO PARA REALIZAR LA COMISION EN:

1.- VEHICULQ QFICIAL PLACAS: UWE-718 v .
3.- AUTOBUS:
2.- VEHICULD PARTICULAR PLACAS: 4. AVION
SELLO DE LA INSTITUCIIN MPaL, ESTATAL O FEDERAL SELLO DE LA INSTITUCION Mﬁh& MMDERAL
e ,.;
- ;WUNTAM[ENTG DE
r‘u FERRANDEY
FEH&NAMDEL S.LFP
SELLO DE LA INSTITUCION MPAL ESTATALOFEDERAL. A7) SELLO OE LA INSTITUCIGN Mﬁi[‘ﬁ’smri’t‘ﬁffoenm
RECIBI

AUTCRIZO

SUBDIRECTORA DE ADMINISTRACION ¥

FUNCIONARIO QE LA COMISION RECURS0S HUMANOS ADDR ESTATAL
MARITZA LIZETH CEPEDA GUARDIOLA - GEHOMA, D:léi[;';LUPE CISNERDS LIC. 1U SAR MORALES PATING
FAVOR DE ENTREGAR LA MENTACIGN CUMPROBATORIA ¥ EL REEMBOLSO LO5 PRI

DESP| ABER CUMPLIDG CON SU COMISION.




% CEFIM SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION
RSOS HUMANOS
% COORDINACION ESTATAL YRECU A -
BARA Bl FORTALECIMIENTO No. 015/CEFIM/VIATICOS/2023
INSTITUCIONAL DE LOS MUNICIPIOS 10 de abril de 2023

Asignacion de Comision

MARITSA LIZETH CEPEDA GUARDIOLA
JEFE DE SECCION
PRESENTE. -

Comunico a usted que ha sido comisionado el dia 11 de abril de 2023, para acudir al Municipio de
CIUDAD FERNANDEZ, S.L.P., para asistir a la “IMPARTIR CAPACITACION SOBRE LA
GUIA CONSULTIVA PARA EL DESEMPENO MUNICIPAL™.

Al término de la comision, cuenta con un plazo de 3 dias para entregar a esta Subdireccion de
Administracion y Recursos Humanos, la siguiente documentacion:

¢ Informe del resultado,

* Formato de comision debidamente sellado por las instancias donde se desarrollé la misma,

¢ Documentacién original comprobatoria, en base a los lineamientos para la asignacion,
ejercicio y comprobacion de vidticos y gastos de traslado en comisiones oficiales,
establecidos en la circular No. OM-05-22 emitida por la Oficialia Mayor de Gobierno del
Estado.

Sin otro particular por el momento quedo.

“2023, Aho del Centenario del Mujeres en San Luis Potosi, Precursor Nacional™

= Expediene y minutana
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| RME N
Comisionado:
Bajo oficio de comision: 015/2023
Periodo de comisién: 11 de abril de 2023.

Objetivo de la Comision: “Capacitacién sobre la Guia Consultiva 2023 (GDM)"

INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS

Actividades:

Se impartio capacitacion a todos los directores de la administracion municipal, con énfasis en cada uno de los 8
maédulos de la GDM

Se abordaron los tipos de indicadores que maneja la GDM

Calendograma de compromisos y

Registro en la plataforma SIGLO

,

Comlsionado Recibid

Lic. Gehomara Guadalupe Cisneros Delgado
Marntsa Lizeth Cepeda Guardiola Subdirectora de Administracion v Recursos
Humanos

ar Patinio Morales.
inador Estatal.




