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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS POR HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS, QUE
CELEERAN POR UNA PARTE, EL ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA ESTATAL DENOMINADD SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
DEL ESTADO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA “SDIFESLP", REPRESENTADO EN
ESTE ACTO POR SU DIRECTORA GENERAL, SRA. VIRGINIA ZUNIGA MALDONADO, QUIEN SE
ENCUENTRA ASISTIDO POR LOS C.C. MAESTRA ELIZABETH ACUNA PEREZ Y LIC. JULIO CESAR
MARTINEZ VAZQUEZ Y POR LA OTRA PARTE, EL C. BARTOLO SEBASTIAN RODRIGUEZ RODRIGUEZ,
EN SU CARACTER DE PRESTADOR, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL

PRESTADOR DEL SERVICIO", CUANDO ACTUEN EN MANERA CONJUNTA, SE LES DENOMINARA
“LAS PARTES", AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES:

14
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“SDIFESLP", A TRAVES DE SU DIRECTORA GENERAL, LA SERORA VIRGINIA ZURIGA MALDONADD, DECLARA
auE

ATENTO A LO SERALADO EN LA LEY DE ASISTENCIA SOCIAL PARA EL ESTADD ¥ MUNICIPIQS DE SAN LUIS POTOST
PUBLICADA EN EL PERIQDICO OFICIAL DEL ESTADO, "PLAN DE SAN LUIS® DE FECHA 20 VEINTE DE DICIEMERE DEL
AR 2021 DOS MIL VEINTIUNG, POR EL ARTICULD 13 DECIMO TERGERD DE LA CITADA LEY DEL QUE SE DERIVA LA
CREACION DEL ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL DENOMINADO
SISTEMA PARA EL DESARROLLD INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADQ, CON PERSONALIDAD JURIDICA ¥
PATRIMONIO PROFIOS, AS| COMO CON FUNCIONES DE AUTORIDAD, SECTORIZADO BAJO LA COORDIMACION DE

LA CFICINA DEL GOBERNADOR DEL ESTADO, COMO ORGANO RECTOR DE LA ASISTENGIA SOCIAL EN LA ENTIDAD,
EL CUAL TENDRA SU DOMICILIO LEGAL EN LA CIUDAD DE SAN LUIS POTOEL

TIEKE POR OBJETO ESTABLECERSE COMO ORGANO RECTOR DE LA ASISTENCIA S0CIAL ENTENDIENDOSE ESTA
COMO EL CONJUNTO DE ACCIONES DIRIGIDAS A MOOIFICAR ¥ MEJORAR LAS CIRCUNSTANCIAS DE CARACTER
SOCIAL QUE IMPIDEN EL DESARROLLO INTEGRAL DEL INCIVIDUOD, ASI COMO LA PROTECCION FiSICA, MENTAL ¥

SOCIAL DE PERSONAS EN ESTADD DE DESVENTAJA, INDEFENSION, DESVENTALA FISICA ¥ MENTAL. HASTA
LOGRAR SU INCORPORACION A UMA VIDA PLENA Y PRODUCTIVA.

GOM FUNDAMENTO EN LO PRECEPTUADO POR EL ARTICULO 30 FRACION Vill DE LA LEY DE ASISTENCIA SOCLAL,

22 FRACCION X1V, 30 FRAGCION VIII, 38 ERACCION VI DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL SISTEMA DIF ESTATAL, EN

CALIDAD DE DIRECTORA GENERAL, CUENTA CON LAS FACULTADES PARA SUSCRIBR LOS CONVENIOS,
CONTRATOS ¥ DEMAS DOCUMENTOS QUE IMPLIGUEN ACTOS OE ADNENIS

TRACION ¥ AUTORIZAR, EN SU CASD,
FLQLIAEDLI[_:]DE QUE AFECTEN EL PRESUPUESTO DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
ESTADO,

PARA LOS EFECTOS LEGALES Y FISCALES DEL PRESENTE CONTRATO SERALA COMO DOMICE

NICOLAS FERNANDO TORRE NUMERD 500 DE LA COLONLA JARDIN, CODIGO POSTAL TRET0,E
LUIS POTOS], 5P,

LI, EL UBICADO EN
M LA CRUDAD DE SaN

QUE PARA CUMPLIR CON LOS FINES MENCIONADOS, REQUIERE DE LA CONTRATACION TEMPORAL DE LOS
SERVICIOS INDEPENDIENTES DE UNA PERSONMA FiSICA CON

CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA NECESARIA PARA
LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS OBJETD DEL PRESENTE CONTRAT!

0, POR LO QUE BAJO EL PRINCIPID DE
LISERTAD DE CONTRATACION HA DETERMINADG CONTRATAR A “EL PRESTADOR DE SERVICIOS * PARA EL
DESARROLLO ¥ REALIZACION DE LOS SERVICIOS MAT E ESTE CONTRATO CIVIL CONSISTENTES EN-
ASISTENTE ADMINISTRATIVO,

f
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1. “EL PRESTADCR DEL SERVICIO", DECLARA QUE:

01 SER DE NACIONALIDAD MEXICANA, MAYOR DE EDAD Y TENER CAPACIDAD JURIDICA PARA CONTRATAR Y
OBLIGARSE A LA PRESTACION DEL SERVICIO MATERIA DE ESTE CONTRATO.

e 12 ZE IDENTIFICA CON CREDENCIAL PARA VOTAR FOLIO
e = IGUEZ<RODRIGU=<BARTOLO  <SEB,
EXPEDIDA POR EL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

i3 TIENE ESTUDIOS DE LIC. EN ADMINISTRACION LO QUE ACREDITA CON TITULD DE LICENCIADD EN
ADMINISTRACION, EXPECID0 POR LA UNIVERSIDAD AUTOMOMA DE SAN LUIS POTOSL

B4 TIENE EXPERIENCIA SUFICIENTE. LOS CONOCIMIENTOS NELESARIOS PARA PRESTAR LOS SERVICIOS 0SJETO
DE ESTE CONTRATO.

AFCHS  SUREGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES ES ELIMINADO 2
ToMLE  SERALA COMO SU DOMICILIO LEGAL ¥ FISCAL EL UBICADO EN  ELIMINADO 3

e

L7 ACEPTA LAS POLITICAS, NORMATIVIDAD, LINEAMIENTOS ¥ MECANISMOS BAJO LOS QUE SUSCRIBE EL PRESENTE
CONTRATO.

I8 QUE EN ESTE ACTO MANIFIESTA ¥ RECONOCE QUE MO EXISTE NINGUN VINCULO LEGAL, JURIDICO CivIL
LABORAL, NI DE NINGUMA OTRA NATURALEZA, CUYO PLAZO O VIGENCIA SEA PREVIA & L& FECHA DE LA FIRMA
DEL PRESENTE CONTRATO, RAZON POR LA QUE, EXPRESA ¥ TACITAMENTE REFIERE NO EXISTIR MINGUNA
DBLIGACION O PRESTACION QUE EXIGIRLE AL “SDIFESLP” ANTERIOR A LA VIGENCIA DEL PRESENTE

INSTRUMENTO, NO RESERVANDOSE ACCION LEGAL ALGUNA QUE HACER VALER EN CONTRA DE LOS "SDIFESLP”
POR NEXOS DISTINTOS DEL QUE AQUI SE PACTA.

lll.- DE LAS PARTES QUE:

. DE ACUERDO CON LO SERALADO EN EL ARTICULD 1832 1633, CAPITULG | BIS ¥ DEMAS RELATIVOS DEL CODIGO

CIVIL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS! EL CONSENTIMIENTO 'Y VOLUNTAD DE LAS PARTES SE ENTIENDEN

OTORGADOS EN LOS TERMINGS, COMDICIONES Y CIRCUNSTANCIAS EXISTENTES AL MOMENTO DE 5U
GELEBRACIKIN.

. CONFORME LO SERALA EL ARTICULD 1634 DEL COOIGO CIVIL PARA EL ESTADQ DE SAN LUts POTOSI, SON

HAZILES PARA CONTRATAR, SE RECONOGCEN MUTUAMENTE LA PERSONALIDAD JURIDICA ¥ ADMITEN COMO
SUYAS ENLOQUELES CORRESPONDAN, TODAS Y CADA UNA DE LAS DECLARACIONES ANTERIORES.

Il CONOCEN EL CONTENIDO Y NATURALEZA DE ESTE CONTRATO Y QUE AL MISMO SE CELEBRA DE CONFORMIDAD
A LA LEGISLACION CIVIL APLICASE, POR LD QUE NO GENERA NI

o (ITUYE RELA A LY LIy TR Zfr]a) M
sUSURDINACION LABORAL ENTRE L0 CONTRATANTES Uivla e UBLIGACION QUE EMANE DE [
EAISTENCIA DE UNA RELACION O CONTRATO Dy [RABAJD LABORAL, POR CELEBRARSE BAJD EL REGIMEN
DE HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS.

@
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EXPUESTO LO ANTERIOR LAS PARTES SUJETAN 51 COMPROMISO A LA FORMA ¥ TERMINGS QUE SE ESTABLECEN EN LAS
SIGUIENTES:

| CLAUSULAS

PRIMERA: (0BJETO) EN TERMINGS DEL PRESENTE CONTRATO *EL PRESTADOR DEL SERVICIO™ EL C. BARTOLO SEBASTIAN
RODRIGUEZ RODRIGUEZ, SE COMPROMETE A PROPORCIONAR A “SDIFESLP" SERVICIOS ESPECIALIZADOS BAJO EL

REGIMEN DE HONORARIOS ASIMELABLES A SALARIOS, DEBIENDO REALIZAR DE FORMA ENUNCIATIVA Y NO LIMITATIVA:
ASISTENTE ADMINISTRATIVO.

SEGUNDA. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS™ S5 OBLIGA CON SDIFESLE® A PRESTAR LOS SERVICIOS OBJETO DEL
PRESENTE CONTRATO EN FORMA INDEPENDIENTE, POR EL PERIODD COMPRENDIDO DEL DfA 01 DE MAYO DEL ARD 2022

AL DiA 31 DE MAYD DEL ARO 2022 ¥ ST8A EL NGO RESPONSABLE DE LA REALIZACKON DE LOS SERVICIOS CLIANDOD NO
SE AJUSTEN A LOS TERMINOS Y CONDICIONES DB ESTE CONTRATO,

INSTRUMENTO, ASI COMO A RESPONDER DE LA CALIDAD DE LOS SERVICICS ¥ DE CUALQUIER OTRA RESPONSABILIDAD
EN LA QUE INCURRA, ASI COMO DE LOS DAROS Y PERJUICIOS QUE POR 5U INOBSERVANCIA O NEGLIGENCIA SE
CAUSAREN A “SDIFESLP". ASIMISMO, SE OBLIGA A RENDIR LOS AVANCES DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN LOS

TERMINOS ¥ CONDICIONES QUE SE LO REQUIERA *SDIFESLP” Y0 LA DIRECCION O UNIDAD ADMINISTRATIVA EN LA QUE
PRESTE SUS SERVICIOS.

CUARTA. "EL PRESTADOR DE SERVICIOS® OPTA POR SUJETAR AL REGIMEN FISCAL DE ASIMILAGION & SUELDOS EL MONTD
DEL PAGO POR LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS INDEPENDIENTES MATERIA DEL PRESENTE CONTRATO, SIN QUE ELLO

LO SOLICITA ¥ EN EL QUE REFIERE BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD QUE DICHD REGIMEN FISCAL PROCEDE A SU

FAVOR, TODA VEZ QUE MANIFIESTA REUNIR LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LOS ARTICULOS 94, FRACCION IV Y 110
FRACCION I DE LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA

: : : SERVICIOS PRESTADOS, LA
CONTRAPRESTACION ESTASLECIDA EN LA CLAUSULS QUINTA.

SEPTIMA. "EL PRESTADOR DE SERVICIDS SE DBLIGA EXPRESAMENTE A
OBLIGACIONES FISCALES QUE LE CORRESPONDAN Y QUE DERIVEN DE
PRESENTE CONTRATO,

DAR CUMPLIMIENTO EN TIEMPO Y FORMA A LAS
LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS MATERIA DEL

OCTAVA: EL PRESENTE CONTRATO EMPEZARA A SURTIR SUS EFECTOS A PARTIR DEL 01 DE MAYO DEL 2022

NOVENA: OBLICACIONES DE “EL PRESTADOR DE SERVICIC™.
EL PRESTADOR DEL SERVICIO SE OBLIGA A:

Al PRESTAR EL SERVICIO CON ETICA, RESPONSABILIDAD, DILIGENCIA, CALIDAD Y A SATISFACCION DE “SDIFESLP"

B) APLICAR SU EXPERIENCIA, CAPACIDAD ¥ CONCCIMIENTOS EM LA PRESTACION DEL SERVICIO,

C} REALIZAR CON EFICIENCIA ¥ OPORTUNIDAD LAS ES TECNICAS Y/ PROFESIONALES QUE SE LE
REQUIERAN.
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D) RESPONSABILIZARSE DIRECTAMENTE DE CUALQUIER ANOMALLA Y0 INCIDENCIA BN LA QUE INCURRA, ADEMAS
DE LOS DARCS ¥ PERJUICIOS QUE CAUSE A “SDIFESLP® Y/0 TERCERDS POR NEGLIGENCLA, IMPERICIA © DOLD
EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS QUE SE 0BLIGA A REALIZAR.

E) AJUSTARSE A LOS TERMINOS Y CONDICIONES SOLICITADOS POR “SOIFESLP™

Fi ENTREGAR A "SDIFESLP" EL INFORME DE LAS ACTIVIDADES QUE REALICE DURANTE LA VIGENCIA DE ESTE
CONTRATO, ASI COMOD DE CUALQUIER OTRO DATO O DOCUMENTO RELATIVO A LOS SERVICIOS QUE LE SEAN
REQUERIDOE.

G) COMUNICAR A “SDFESLP" CUALQUIER HECHO O CIRCUNSTANCIA QUE POR VIRTUD DEL SERVICIO QUE PRESTA
PUDIERAN BENEFICIAR O PERJUDICAR AL MISMO,

H) NODEBERA ASESORAR, PATROCINAR O CONSTITUIRSE EN CONSULTOR DE TERCERQS RESPECTO DEL SERVICIO
QUE PRESTA & “SDIFESLP",

l} ENTREGAR A "SDIFESLP~ A MAS TARDAR EL DI& EN QUE SURTA EFECTOS LA TERMINACION DEL CONTRATO
TODA LA INFORMACION DE “SDIFESLP™ QUE TENGA EN SU PODER, RELATIVA AL SERVICIO MATERLA DE ESTE
CONTRATO ASI COMO UN INFORME DETALLADO DE TODAS LAS ACCIONES EJERCIDAS EN LOS ASUNTDS QUE LE
HAYAN SID0 ENCOMENDADOS POR VIRTUD DE ESTE CONTRATO.

J)  NO DIVULGAR NI DAR A CONODCER POR MEDIC DE PUBLICACIONES, INFORMES, CONFERENCIAS YO POR
CUALQUIER MEDIO LOS DATOS RESULTADOS Y DOCUMENTOS QUE “SDIFESLP” LE PROPORCIONE PARA LAS
ACTIVIDADES QUE DESARROLLA MI DAR INFORMES A PERSONAS DISTINTAS DE LAS SERALADAS POR LA
“SDIFESLP".

K} AJUSTAREE ALOS DATOS ¥ ESPECIFICACIONES, QUE DIGTE “SDIFESLP* OF ACUERDO AL SERVICIO TECNICO YIO
PROFESIONAL QUE EN ESTE CONTRATO SE COMPROMETA A CUMPLIE.
5E CBLIGA A& OTORGAR ASESORIA Y APOYD A “SDIFESLP® COMO FRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIOMALES
POR HOMORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS DEPENDIENTE DE ESTE ORGAMISMO, DE ACUERDO A LAS
NECESIDADES DE “SDIFESLP™ EN CUALQUIER HORA ¥ LUGAR QUE SEAN REQUERIDOS EN CASD DE

INCUMPLIMIENTO SERA RESPONSABLE DE LOS DARIOS ¥ PERJUICIOS QUE CAUSE A “SDIFESLP™ A JUICIO DEL
MISMG,

DECIMA: "SDIFESLP™ A TRAVES DEL PERSONAL QUE CORRESPONDA SUPERVISARA EL CUMPLIMIENTO A ESTE
CONTRATO,

DECIMA PRIMERA: LA NFORMACION QUE SE PRESENTE, CBTENGA O PRODUZCA EN VIRTUD DEL CUMPLIMIENTO DEL
PRESENTE INSTRUMENTO, SERA CLASIFICADA ATENDIENDD A LOS PRINCIPIOS DE CONFIDENCIALIDAD, RESERVA Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES QUE DERIVAN DE LA LEY DE TRANSPAREMCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

PUBLIA DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, POR LO QUE LAS PARTES SE OBLIGAN A UTILIZARLA Y APROVECHARLA
UNICAMENTE PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE INSTRUMENTO.

LE LO ANTERIOR SIN PERJUICID

ONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS ¥ LO QUE ESTABLECE EL ARTICULD 142 DE LA CITADA LEY D NOIA ¥
INFORMACIGN PUBLICA DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSS, TRANSPARE ACCESD A LA

EIEEI;E SEGUNDA: EL PRESENTE CONTRATO PUEDE SER MODIFICADO POR MUTUO ACUERDO DE “LAS PARTES", 0 A

PETICION DE UNA DE ELLAS CON LA APROBACION DE LA OTRA Y DEBERA FORMALIZARSE POR ESCRITO, POR LAS
PERSONAS FACULTADAS BARA ELLO.
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DECIMA TERCERA: ES PACTO EXPRESO ENTRE LAS PARTES QUE "SDIFESLP” PODRA RESCINDIR EN CUALOUIER
MOMENTO EL PRESENTE CONTRATO, SIN NECESIDAD DE DECLARACKON JUDICIAL, M RESPONSABILIDAD, 5N

PENALIZACION, PARA ESTE, POR CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES CAUSAS IMPUTABLES A “EL PRESTADOR DE
SERVICIO™

A) “EL PRESTADOR DE SERWICIO" NO EJECUTA EL OBJETO MATERIA DEL PRESENTE INSTRUMENTO, OE ACUERDO A
LOS DATOS Y ESPECIFICACIONES QUE EMITA “SDIFESLP®, SUSETANDOSE A LA MAS ESTRICTA RESERVA POR
CUANTD A LAS BNFORMACIONES QUE RECIBA&;

B) "EL PRESTADOR DE SERVICIO™ SUSPENDE IMJUSTIFICADAMENTE EL SERVICIO POR MAS DE TRES DIAS
CONTINUOS O DISCONTINUOS EN UN PERIODO DE 30 DIAS NATURALES:

C) "EL PRESTADOR DEL SERVICIO™ NO REPITE, MODIFICA O COMPLETA LOS SERVICICS QUE “SDIFESLP" NO
ACEPTE POR DEFICIENTE:

U} "EL PRESTADOR DEL SERVICIO™ NO ENTREGA O NO CUMPLE EL SERVICIO Q8JETO DE ESTE CONTRATO A
“SDIFESLP" EN EL PLAZO PREVISTO EN ESTE CONTRATO;

E) "EL PRESTADOR DE SERVICIO" OMITE DAR LAS FACILIDADES NECESARIAS AL PERSONAL QUE LE CORRESPONDA
SUPERVISAR EL PRESENTE INSTRUMENTO, *SDIFESLP" COMUNICARA A “EL PRESTADOR DEL SERVICIO™ EL
SHCUMPLIMIENTO EN EL QUE SE HAYA INCURRIDO:

F) PRESTAR EL SZRVICIO DEFICIENTEMENTE, DE MANERA INOPORTUNA 0 POR NO APEGARSE A LO ESTIPULADO EN
EL PRESENTE CONTRATO:

G) NO OBSERVAR LA DISCRECION DEBIDA RESPECTO DE LA INFORMACIAN A LA QUE TENGA ACCESD COMO
CONSECUENCIA DE LA PRESTACION DEL SERVICIO ENCOMENDADS:

SUSPENDER INJUSTIFICADAMENTEBLA PRESTACION DEL SERVICIO O POR MEGARSE A CORREGIR LD

RECHAZADO POR "SDIFESLP™

NEGARSE A INFORMAR A “SDIFESLP” SOSRE LA PRESTACION Y/O RESULTADO DEL SERVICID ENCOMENDADO:

IMPECER EL DESEMPERD DE LABORES DE “SDIFESLP" DURANTE LA PRESTACIAN DEL SERVICIO;

INCURRA EN CONDUCTAS DESLEALES Y0 ILICITAS QUE AFECTEN & *SDIFESLP™ Y/O A TERCEROS:

INCUMPLIMEENTO A LOS COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN EL CONTRATO:

CEDE, TRASPASA O SUBCONTRATA LA TOTALIDAD O PASTE DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS, SN
CONSENTIMIENTO DE "SDIFESLP™.

ECELS I

DECIMA CUARTA: “SDIFESLP" EN CUALQUIER MOMENTO, POR AS! DETERMINARLD, PODRA DAR BOR TERMINADO
ANTICIPADAMENTE EL PRESENTE CONTRATO SIN RESPONSABILIDAD, SIN PENALIZACION ¥ SN NECESIDAD DE QuE
MEDIE RESOLUCION JUDICIAL ALGUNA, NOTIFICANDO & "EL PRESTADOR DEL SERVICIO" CON QUINCE Dias
NATURALES DE ANTICIPACION, ASI MISMO “EL PRESTADOR DEL SERVIGIO”, PODRA DARLD POR CONCLUIDO DE
MANERA ANTICIPADA PREWIO AVISO QUE POR ESCRITO REALICE A "SDIFESLP" EN EL PLAZO SERALADO

SUPRALINEAS; EN ESTE SUPUESTO, “SDIFESLP” DETERMINARA LD CONDUCENTE RESPECTO A COMSENTIR LA
TERMINACION O DEDUCIR LAS ACCIONES LEGALES QUE LES CORRESPONDA EJERCER.

DEL MISMO MODO, LAS PARTES CONVIENEN QUE SERA GAUSA DE TERMINACION LA EXTINGION DE LA SUFICIENCIA
PRESUPUESTAL DEL “SDIFESLP* PARA CONTINUAR CON LA MATERIA DEL PRESENTE CONTRATO.

DECIMA QUINTA: ESTE INSTRUMENTS DE DERECHO, SE DARA POR TERMINADO AL ACTUALIZA cu
LOS SIGUIENTES SUPUESTOS: - S s

A} ESTAR SATISFECHO EL OBJETO DE ESTE:

B} CUMPLIMIENTO DE LA VIGENCIA DEL CONTRATG:
C) ACUERDO DE LAS PARTES:

) CAUSA FORTUITA O FUERZA MAYOR.

E) EN EL SUPUESTO DE QUE “SDIFESLP" NO CUENTE GON L «R5035 SUFICIENTES PARA CUBRIR EL MPORTE
DE LOS HONCRARIOS DE “EL PRESTADOR DEL 5 ;

¥
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DECIMA SEXTA: LOS DECRETOS Y OSLIGACIONES QUE SON DEDUCIDOS DEL PRESENTE INSTRUMENTO, NO

PCORAN CEDERSE POR EL “PRESTADOR DEL SERVICIO™ EN FORMA PARCIAL NI TOTAL DE CUALESQUIERA OTRA
PERSONA FISICA O MORAL

DECIMA SEPTIMA. QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDD POR LAS PARTES QUE POR FALTA DE CUMPLIMIENTD A
CUALQUIERA DE LAS OBLIGACIONES QUE AQUI SE CONTRAEN, ¥ AQUELLAS OTRAS OUE DIMANAN DEL cdoigo cviL
PARA EL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI VIGENTE Y APLICASLE A LA HOY EN EL ESTADO DE SAN LUIS POTOSL COMO
CONSUBSTANCIALES A LAS OBUGACIONES DE LAS PARTES, SERA MOTIVO DE RESCISION DEL PRESENTE
CONTRATO, CON EL PAGO DE DANQS ¥ PERJUICIOS QUE EL INCUMPUIMIENTO CAUSE A LA PARTE QUE CLIMELE.

DECIMA OCTAVA, AMBAS PARTES ESTABLECEN QUE “SDIFESLP® NG ADGUIERE NI RECONDCE 0BLIGACIGN ALGUNA
DE CARACTER LABORAL A FAVOR DE "EL PRESTADOR DE SERVICIOS' EN VIRTUD DE NO SER APLICABLES A LA
RELACION CONTRACTUAL DE CARACTER CIVIL QUE CONSTA EN ESTE INSTRUMENTO, LOS ARTICULOS 1, 8, 10 ¥ 20
OE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO VIGENTE, POR LO QUE “EL PRESTADOR DE SERVICIOS® NO ES MI SERA
COMSIDERADO COMO TRABAJADOR DE “SDIFESLP” PARA NINGUN EFECTO LEGAL

DECIMA NOVEMA. LAS PARTES ACEPTAN QUE TODO LD NO PREVISTO BN EL PRESENTE CONTRATC SE REGIRA POR
LAS DISPOSIGIONES CONTENIDAS EN EL CODIGD CIVIL PARA EL ESTADO DE SAN LUK POTOSI VIGENTE Y APLICABLE
EN LA HOY EN EL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, EN CASO DE CONTROVERSIA, PARA SU INTERPRETACION ¥
CUMPLIMIENTO), SE SOMETERAN A LA JURISDICCION DE LOS TRIBUMALES COMPETENTES DE LA CIUDAD DE MEXICO.

RENUNCIANDO AL FUERQ QUE LES PUDIERA CORRESPONDER EN RAZON DE 5U DOMICILIO FRESENTE, FUTURD O
POR CUALQUIER OTRA CALISA,

LEIDO QUE FUE POR LAS PARTES EL PRESENTE CONTRATO, SABEDORAS DE SU CONTENIDO, ALCANCE Y EFECTOS

LEGALES, FIRMAN EL MISMO AL CALCE Y AL MARGEN EN TODAS SUS FOUAS UTILES, EN LA CIUDAD DE SAN LUIS
POTOSI, S.L.P. A 01 DE MAYD DEL 2022 DOS MIL VEINTIDOS.

POR *SDIFESLP" “EL PRESTADOR Vicio™
LA DIRECTORA GENERAL.
AR AL p
s%“my{"/p r&ﬁumu EL €. BARTOLO SE N RODRIGUEZ RODRIGUEZ

__LAEFIVNAR CONTENIAS EN LA PRESENTE FOUA. FORMIN Poss

ASIMILABLES A SALARIOS, OUE CELEBRAN POR UNA
ESTATAL DENOMINADO SISTEMA PARA EL
SERVICID, DOCUMENTO QUE CONSTADE 6

E DEL CONTRATO DE PRESTALION OE SERVICIOS POR HONORAROS
PARTE EL ORGAMIZMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMMISTRACION PUBLICA
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO, Y POR LA OTRA, EL PRESTADOR [EL
FOIAS COM TEXTO (IMICAMENTE EN 51 ANVERSD,



ELIMINADO 1, 2, 3, OMITIENDO CONJUNTO DE LETRAS Y CARACTERES
ALFANUMERICOS Y BIOMETRICOS QUE CONTIENEN DATOS REFERENTES A
INE (1), RFC (2), DOMICILIO (3) DEL PRESTADOR DE SERVICIOS, DEBIDO A
QUE SON CONSIDERADOS DATOS PERSONALES QUE DEBEN SER
CLASIFICADOS comO CONFIDENCIALES, CON FUNDAMENTO EN LOS
ARTICULDS 3 FRACCIONES X, XVII, XXVIII, ARTICULO 24 FRACCION Vi, 82
FRACCION IV Y 138 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, AS| COMO LAS
DISPOSICIONES QUINCUAGESIMO,  QUINCUAGESIMO PRIMERD,
QUINCUAGESIMO SEGUNDO, QUINCUAGESIMO TERCEROD,
QUINCUAGESIMO CUARTOD, QUINCUAGESIMO QUINTO,
QUINCUAGESIMO SEXTO, QUINCUAGESIMO NOVENO, SEXAGESIMO Y
SEXAGESIMO PRIMERQ DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA
DE CLASIFICACION Y DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION.



