PARTIDO
ACCION
NACIONAL

COMITE DIRECTIVO ESTATAL
SAN LUIS POTOSI

CUADRO GENERAL DE CLASIFICACION ARCHIVISTICA
FUNCIONES COMUNES

Area Codigo Secciones Codigo Serie Sub serie
1C Asuntos Juridicos
2C Recursos Humanos
3C Recursos Financieros
4C Recursos Materiales y obra publica
5C Servicios Generales
6C Tecnologias y Servicios de la Informacién
7C Comunicacion Social
8C Control de Auditoria de Actividades Publicas
9C Transparencia y Acceso a la Informacion
Area Codigo Secciones Codigo | Serie Sub serie
Juridico 1C Asuntos Juridicos 1C.1 Cédigo
Registro de certificado de
1C.2 firmas acreditadas ante la
dependencia
Actuaciones y
1C.3 representaciones en
materia legal
1C.4 Juicios contrg la
dependencia
Interposicion de recursos
1C.5 L .
administrativos
1C.6 Delitos y faltas
Oficialia 2C 2c.1 Expediente Unico de
Mayor Recursos Humanos personal
2C.2 Registro y control de
puestos y plazas
2C.3 Nomina de pago de
personal
2.4 Identificacion y acreditacion
de personal
Control de asistencia
2C.5 .
(vacaciones, descansos y




licencias, incapacidades,
etc.)

2C.6 Control disciplinario
2C.7 Descuentos
Afiliaciones al Instituto de
2C.8 Segurld_ad y Servicios
Sociales de los
Trabajadores del Estado
2C.9 Curricula del personal
Tesoreria 3C Recursos Financieros 3C.1 Gast_os 0 €gresos por
partida presupuestal
3C.2 Ingresos
Prerrogativas Comités
3C.3 L T
Directivos Municipales
3C.4 Arqueos de tesoreria
Solicitudes Comités
3C.5 Directivos Municipales
compra de terrenos
3C.6 Compras directas
3C.7 Control de cheques
Almacenamiento, control y
3C.8 distribucion de bienes e
inmuebles
3C.9 Saldos de cuentas
3C.10 Movimientos bancarios 1|.(;g’;r cuenta
2.-Por cuenta
federal
Oficialia . .

Mayor 4C Recursos materiales y obra publica 4C.1 Control de contratos
4C.2 Seguros financieros
4C.3 Registro de proveedores

Oficialia .
Mayor 5C Servicios Generales 5C1 Servicios de seguridad
Servicio de lavanderia,
5C.2 limpieza, higiene y
fumigacion
5C.3 Servicio postal
5C.4 Servicios espegla]lzados de
mensajeria.
5C.5 Parque vehicular
5C.6 Control de combustible
Mantenimiento,
5C.7 conservacion e instalacion
de mobiliario
Area Coédigo Secciones Coédigo Serie Sub serie
Sistemas 6C Tecnologias y Servicios de la 6C.1 Infraestructura fisica




Informacion

tecnolégica

Programas y proyectos en

6C.2 materia de informéatica
6C.3 Automatizacion de equipos
6C.4 Servicios y productos en
) internet e intranet
Mantenimiento,
6C.5 conservacion e instalacién
de computo
Area cédigo Secciones cédigo Serie Sub serie
Comunicacion Programas y proyectos en
Social 7C Comunicaciéon Social 7C.1 materia de comunicacion
social
Publicaciones e impresos
7C.2 e
institucionales
7C.3 Material multimedia
7C.4 Publicidad institucional
7C5 Boletines y ent_rewstas para
medios
7C.6 Boletines mforr_natnvos para
medios
Agencias periodisticas de
noticias, reporteros,
7C.7 articulistas, cadenas
televisivas y otros medios
de comunicacion social.
Contraloria 8.C Control de Audlfor_la de Actividades 8C.1 Relac_lon de bienes e
Publicas inmuebles
8C.2 Entrega recepcion comités
' municipales 2013
8C.3 Actas de contraloria
8C.4 Inventarios mqblllarlo de
comités
Unidad de_ 9.C Transparencia y Acceso a la Informacion | 9.C.1 Comité de informacion
transparencia (en proceso)
9C.2 SoI|C|tu_des de a_c;:eso ala
informacién
9.C.3 Portal de transparencia
Clasificacién de
9.C.4 informacién confidencial
('en proceso)
Clasificacién de
9.C.5 informacion reservada
(en proceso)
9C6 Sistema de datos

personales




PARTIDO
ACCION
NACIONAL

COMITE DIRECTIVO ESTATAL
SAN LUIS POTOSI

CUADRO GENERAL DE CLASIFICACION ARCHIVISTICA

FUNCIONES SUSTANTIVAS

Area Cddigo Secciones Cddigo Serie
Secretaria de Politicas publicas cuya finalidad sea el
Asuntos 1S Asuntos Indigenas 151 bienestar y desarrollo colectivo de la
Indicenas 9 ' poblacién de las comunidades
9 indigenas del municipio
1S.2 Fortalecimiento de la economia de las
' comunidades y pueblos indigenas.
Secretaria de s o
Relaciones 2S Relaciones Publicas 2S.1 Comumcacmnlaer;tggigggdorgamzamon
Publicas y
2S.2 . .
S Asesoria politica
Secretaria de Canalizacién, priorizacién y
- ) 3S Gestion Social 3S.1 seguimiento de necesidades de la
Gestion Social h p
ciudadania
3S.2 Asistencia social.
Canalizar para la solucién de
3S.3 .
problemas existentes.
Secretaria de L . .
Accion de 4S Accion de Gobierno 4S.1 Relacé?]ne?gsffégdo,\jzﬁig Ciiozblemo
Gobierno y pios.
Vinculacién entre los funcionarios y
45.2 servidores publicos panistas, los
' Comités Directivos Municipales y
Comité Directivo Estatal.
45.3 Desarrollo de plataformas politicas y
' Principios de Doctrina del Partido.
4S.4
Experiencias de gobierno.
Registro de Funcionarios Publicos
4S.5 Panistas en los
Municipios y el Estado.
Capacitacion de los funcionarios
4S.6 S L
publicos del Municipio.
45.7 Difusién en I_os rr_)gdlos de
comunicacion.




Programa de visitas de funcionarios al

4S.8 CDE para informar de los
programas y logros.
Mantener contacto permanente con la
4S.9 Secretaria de Accién Gobierno del
Comité Ejecutivo Nacional.
Secretaria de
Culturay 55 Cultura y Bibliotecas 5S.1 Préstamo de libros
Bibliotecas
5S.2 Circulos de lectura
Visitas guiadas para conocer la
5S8.3 S
Biblioteca.
Secretar]a de 6S Estudios 6S.1 Planes y programas recabados por la
Estudios dirigencia estatal.
Estudios y anlisis de la doctrina e
6S.2 RO . .
historia de accién nacional.
Estrategias innovadoras y viables para
6S.3 el beneficio de la sociedad de acuerdo
con los principios partidistas.
sec;\‘e;tggr? de Estrategias que permitan afrontar los
o 7S Accion Comunitaria y Social 7S.1 retos de empleo y bienestar de la
Comunitaria -
. poblacién alo largo del Estado.
y Social
Secretaria de
Fortalecimiento | 8S Fortalecimiento Interno 8S.1 Sanciones a militantes.
Interno
8S.2 Programas de organizacion.
8S.3 Vigilancia de Obligaciones.
8S.4 Asambleas y Convenciones.
8S.5 Proceso de Afiliacion.
Procesos de mejoramiento de la
8S.6 oo )
Institucionalidad.
8s.7 Vigilancia del funcionamiento de las
' estructuras municipales.
8S.8 Seleccion de Dirigentes y Candidatos
85.9 Supervisién del trabajo de los

Coordinadores.




Secretaria de

Capacitacion de los miembros activos

Formacion y | 9S Formacion y capacitacion 9s.1
N y adherentes
Capacitacion
9s.2 Cursos de Induccioén al Partido
9S.3 Eventos de Capacitacion.
Foros, conferencias para militantes,
simpatizantes y
9S.4 .
ciudadanos, para que se conozca la
posicién del partido.
9S.5 Informes sobre capacitacién en cada
' municipio.
Secretaria de
Vinculacién 10S Vinculacién Social 10S.1 Actividad de gestoria social.
Social
Ser el contacto entre los interesados
10S.2 (ciudadanos) y la instancia gestora
(Partido y Gobierno).
10S.3 Acercamiento con la comunidad
Secretaria de
Promocion | ;g Promocién Politica de la Mujer 1151 | Promover la participacion politica de
Politica de la las mujeres en su municipio
Mujer
Programas de andlisis de la
11S.2 problematica de la mujer en cada
municipio.
Programas de capacitacion y
11S.3 . .
formacion de la mujer.
11S.4 Eventos de convivencia y discusion
politica.
11S.5 Participacion de las mujeres en
' candidaturas y puestos de eleccion.
1156 Vinculacién con secretarias del Comité
’ Directivo Estatal
Difusion de la Doctrina Politica
Secretaria de mediante la
. S| 128 Accién Juvenil 12S.1 Formacion de sus militantes y la
Accion Juvenil . -
capacitacién para el futuro ejercicio
politico.
Promocién de la participacion de los
12S.2 - : ) .
jévenes en la vida politica del pais.
12S.3 Afiliacion de jévenes al Partido.
12S.4 Grupos juveniles.
Capacitacion a los jévenes que
12S.5 L o .
participan en Accién Juvenil.
Relaciones con otros organismos
1256 juveniles.
128.7 Actividades de difusién

12S.8

Asambleas Juveniles.




Secretaria

Dirigir los trabajos de una campafia

Electoral 138 Electoral 138.1 electoral
Estrategias y programas, procesos
13S.2
electorales
Registro de
13S.3 Candidatos, representantes generales
y de casilla.
Capacitacion de representantes
1354 generales y de
casilla
1355 Planeacion de actividades en Jornada
: Electoral
13S.6 Andlisis de resultados electorales
13S.7 | Directorio de representantes de casilla
135.8 Andlisis y Evaluacién de Campaiia
Electoral
Estrategias en campafias electorales
13S.9
Actuales
135.10 Estrategias en camparias de
electorales futuras
Secretaria de
Enlace 14S Enlace empresarial 14S.1 Desarrollo de proyectos sociales
Empresarial
Coordinacion Comunicacién efectiva entre
Estatal de 15S Coordinacion de regidores 15S.1 ;
. Regidores
Regidores
155.2 Compartir las experiencias en el

desempefio de su funcién




San Luis Potosi, 5.L.P. Septiembre 27, 2016. Ce GI
Oficio Mo SEDA-DG-142/2016.

Asunto: P-LI!I:IFIIHI:IEEI[‘I Euadl:u General de ‘:|E|5|{_hlﬂ?':°_'5"' y £ comisiey Bskatal de Gorortio de Access o kb
Archivistica del Partido Acciona Maclonal Comité Directivo Infermasion Psken del Estads de San Lus Potas
Estatal.

LIC. XAVIER AZUARA ZURIGA
PRESIDENTE COMITE DIRECTIVO ESTATAL
PARTIDO ACCION NACIONAL.
PRESEMNTE.-

Con el gusto de saludarle y a la vez comentar a usted gue con fecha 03 de octubre de 2016, én
cecidn Extraordinaria de Pheno con nimero de acuerde CEGAIP-BA2/2016 5.€, a travis del Sistema Estatal
de Documentacién y Archivo fue aprebado para su aplicacion del CUADRD GENERAL DE CLASIFICACION
ARCHIVISTICA DEL PATIDO ACCION NACIOMAL DELCOMITE MRECTIVO ESTATAL DE SAN LUIS POTOSI,

En razén a lo anterior y con fundamento en los numerales 77 fraceidn X%, 14 fraccidn |, 15, 16 y
1E fraceidn |, de la Ley de Archives vigentes en el Estado, asi como el articulo 30 y 31 fracciones |y VIl del
Reglamento Interior de la Comisién, se hace de su conocimiento que dicho instrumento ha quedado
inscrita en el Reglstro Estatal de Archivos bajo el nimero SEDA-REA-057, toda vez que curmple con las
especificaciones requeridas en los Lineamientos Generales para la Gestion de Archivos, asi como en las
normas en |la materia.

En eonsecusncia se hace de su conodmiento que dicho instrumento esta en condiciones de ser
aplicado de manera oficial en |a institucion que usted acertadamente dirige a partir de la presente
notificacian, por dltima, es necesaria 12 creacidn del Catdlogo de Disposicién Documental de la Partido
Accidn Macional y remitirlo 2 esta comisidn para su integracion en el expediente correspondiente.,

Sin gtro particular por el momento y reiterdndoli mis distinguidas consideraciones.

ENTAMENT

fr E g ——— .;ﬁ
{ GABRIEL FRANCISCO OPEZ
DIRECTOR DE ARCHIVOS -~ * 77 0
ENCARGADO DEL DESPACHO DE LS ASUNTOS
o DE LA DIRECCION GENERAL DEL ™
SISTEMA ESTATAL DE DOCUMENTACION Y ARCHIVO
CEGAIP

C.c.p. Expedmnte

Cordillera Himalaya Mo. 605 - Lomas 4ta Seccion - C.P. 78216 « 5an Luis Potos), 5.LP.
0120022342 47 + 83251020 - 82564 68 + www.cegaipslp.org.mx



