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Viene de la Página No. 22 del Acta No. 26, de la Novena Sesión Ordinaria del día 13 de Mayo de 2022.


En la Ciudad de San Luis Potosí, Capital del Estado del mismo nombre, siendo las 13:12 trece horas con doce minutos del día 13 trece de mayo del año dos mil veintidós, en el Salón de Cabildo de Palacio Municipal, fecha y hora señalada para que tenga verificativo la Novena Sesión Ordinaria de Cabildo de la Administración Municipal para el periodo 2021-2024.
En la Sesión Ordinaria que nos ocupa y da origen a este instrumento, se encuentran presentes: el Presidente Municipal Constitucional Maestro Enrique Francisco Galindo Ceballos; la C. Regidora de Mayoría Relativa, Licenciada Elodia Gutiérrez Estrada; los CC. Regidores de Representación Proporcional: Licenciado Gustavo Jesús Mercado Garay; Licenciada Aurora Zamora Vázquez; Ciudadano Arturo Ramos Medellín; Licenciada Carmen jazmín Acuña Briseño; Licenciado Alejandro Fernández Hernández; Licenciada María Eugenia Castro Anguiano; Licenciado Rodolfo Edgardo Jasso Puente; Maestra Alexandra Daniela Cid González; Lic. Alejandro Casillas Torres; Licenciada Tania González Pardo; Ingeniero Elías Jesrael Pesina Rodríguez; Licenciada Martha Orta Rodríguez; Licenciado José Ángel Lara García; y Maestra María de los Ángeles Hermosillo Casas; y los Síndicos: Licenciado Luis Víctor Hugo Salgado Delgadillo y Licenciada Maribel Lemoine Loredo; todos ellos integrantes del H. Ayuntamiento de la Capital para el trienio 2021-2024; así como el Secretario General del H. Ayuntamiento, Licenciado Fernando Chávez Méndez.---- Instalado el acto, se abre la Sesión bajo el siguiente:-----
------------------------- Orden del Día ------------------------

I.-
Lista de Asistencia;---------------------------------------------
II.-
Declaración de validez de la Sesión;-----------------------------
III.-
Se someten a consideración y en su caso aprobación del Cabildo, las Actas de las siguientes Sesiones: Séptima Ordinaria de fecha 08 de abril y Octava Ordinaria del 15 de abril, ambas del año 2022;------------------------------------------------------------
IV.-

Presentación y en su caso, aprobación del Dictamen que presenta la Comisión Permanente de Hacienda Municipal, relativo a los Estados Financieros al 30 de abril del 2022;---------------------
V.-
Presentación y en su caso, aprobación del Dictamen que presenta la Comisión Permanente de Hacienda Municipal, relativo a la Adecuación Presupuestal al 31 de marzo del año 2022;-------------
VI.-
Presentación y en su caso, aprobación del Dictamen que presentan las Comisiones de Gobernación y Derechos Humanos, relativo a expedir el Reglamento de la Coordinación Municipal de Derechos Humanos; --------------------------------------------------------
VII.-
Presentación y en su caso aprobación del Dictamen que presentan en forma conjunta las Comisiones Permanentes de Gobernación; Alumbrado y Obras Públicas; y Desarrollo y Equipamiento Urbano, relativo a la emisión de normas técnicas en materia de áreas de donación, para la emisión de dictámenes de autorización de fraccionamientos y desarrollos en condominio; -------------------
VIII.-Presentación y en su caso aprobación del Dictamen que presentan en forma conjunta, las Comisiones de Gobernación; Alumbrado y Obras Públicas; y Desarrollo y Equipamiento Urbano, relativo a la expedición de las Normas Técnicas para la emisión de dictámenes relacionados con lotificación y subdivisión materialmente construida;------------------------------------------------------
IX.-
Presentación y en su caso aprobación del Dictamen que presenta la Comisión Permanente de Gobernación, relativo a la iniciativa con proyecto de Decreto, para declarar el año 2023, como año del centenario del voto de las mujeres;------------------------------
X.-
Presentación y en su caso, aprobación de la propuesta que presenta la Comisión Permanente de Atención a las Mujeres, relativo a generar acciones emergentes a favor de la eliminación de la violencia en contra de la mujer;---------------------------
XI.-
Presentación y en su caso, aprobación de la solicitud del Presidente Municipal, relativa a la firma del convenio de colaboración con Gobierno del Estado, en materia de alcoholes;

XII.-
Se presentan para su conocimiento, los Informes de las Delegaciones Municipales de Villa de Pozos, La Pila y Bocas, así como el Informe de Secretaría General; correspondientes al mes de abril del año 2022;----------------------------------------------
XIII.-Clausura de la Sesión.------------------------------------------
-- Como punto I del Orden del Día.- En uso de la palabra, el Secretario General del H. Ayuntamiento, señala lo siguiente: “Buenas tardes, bienvenidos a esta Sesión Ordinaria, hago de su conocimiento que están presentes 15 quince Regidores y 2 dos Síndicos, por lo que se encuentra reunido el quórum que señalan los artículos 25 de la Ley Orgánica del Municipio Libre de San Luis Potosí y 38 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, para celebrar la Novena Sesión Ordinaria de Cabildo de la administración municipal 2021-2024.-----------------------
-- Como punto II del Orden del Día.- Declaración de validez de la Sesión.- En uso de la voz, el Presidente Municipal, Enrique Francisco Galindo Ceballos, señala que en virtud de encontrarse reunido el quórum necesario que establecen los artículos 25 de la Ley Orgánica del Municipio Libre de San Luis Potosí, así como 38 parte aplicable y 39 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, se declara legalmente instalada la Novena Sesión Ordinaria de Cabildo del año 2022, siendo válidos los acuerdos que en ella se tomen.----------------------------------
-- Como punto III del Orden del Día.- Se someten a consideración y, en su caso, aprobación del Cabildo, las Actas de las siguientes Sesiones: Séptima Ordinaria de fecha 08 de abril; y Octava Ordinaria de fecha 15 de abril, ambas del año 2022;-------- En uso de la voz, el Secretario General, señala: “Toda vez que las Actas de las Sesiones señaladas, fueron entregadas previamente para su revisión al Cabildo, dentro del término establecido en el artículo 74 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, atendiéndose las observaciones solicitadas por ustedes en dichos proyectos, se propone al Honorable Cabildo lo siguiente: PRIMERO: Se solicita se dispense la lectura de las actas mencionadas y conforme a lo determinado por los artículos 50 y 52 del Reglamento Interno, SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN EN FORMA ECONÓMICA, POR LO QUE SE PIDE A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR, PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DA CUENTA DE QUE SE APRUEBAN POR UNANIMIDAD LA DISPENSA DE LA LECTURA.---------------------------------------------------------- SEGUNDO: Se someten a consideración y, en su caso, aprobación del Cabildo las Actas de las Sesiones Séptima Ordinaria de fecha 8 de abril y Octava Ordinaria de fecha 15 de abril, ambas del año 2022; y de conformidad con lo que establecen los artículos 50 y 52 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN EN FORMA ECONÓMICA, POR LO QUE SE PIDE A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR, PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DA CUENTA DE QUE SE APRUEBAN POR UNANIMIDAD.------- -- Como IV punto del Orden del Día.- Presentación y en su caso aprobación del Dictamen de la Comisión Permanente de Hacienda, relativo a los Estados Financieros, al 30 de abril de 2022. En uso de la voz, el Secretario General, hace de su conocimiento, que se recibió oficio de la Presidenta de la Comisión permanente de Hacienda, solicitando se agendara el punto que se atiende dentro del orden del día. Cedo el uso de la voz, a la Regidora Martha Orta Rodríguez, Presidenta de la Comisión de Hacienda, para que dé a conocer el Dictamen que presenta.------------------- En uso de la voz, la Regidora Martha Orta Rodríguez, solicita se dispense la lectura del Dictamen que presenta la Comisión permanente de Hacienda, relativo a los Estados Financieros correspondientes al 30 de abril del año 2022. Acto seguido, el Secretario General del H. Ayuntamiento, somete a su consideración la dispensa de la lectura del Dictamen que presenta la Comisión Permanente de Hacienda Municipal, relativo a los Estados Financieros al 30 de abril del año 2022; y de conformidad con lo que establecen los artículos 50 y 52 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN EN FORMA ECONÓMICA, POR LO QUE SE PIDE A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR, PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD LA DISPENSA DE LA LECTURA DEL DICTAMEN.--------------------------------------------- Nuevamente hace uso de la voz, la Regidora Presidenta de la Comisión Permanente de Hacienda Municipal, para dar a conocer el Dictamen que se presenta, y señala lo siguiente: “Muchas gracias con su venia Señor Presidente, con su permiso Señor Secretario, compañeras y compañeros, Regidores y Síndicos de este H. Ayuntamiento, el 9 de Mayo de 2022 se recibió el oficio No. TM/DSG/074/2022, signado por el C.P. Arturo Jaimes Núñez Tesorero Municipal, mediante el cual solicito a la suscrita Regidora Presidenta de la Comisión de Hacienda se sometiera a consideración de las y los integrantes de la Comisión de Hacienda Municipal, la aprobación de los Estados Financieros al 30 de abril de 2022, mismo que fue acompañado con los anexos correspondientes en la sesión de la Comisión Permanente de Hacienda Municipal, celebrada el 11 de mayo de 2022, en pleno del referido Cuerpo Colegiado se analizó discutió y aprobó por unanimidad de los presentes en la sesión la solicitud de aprobación de los estados financieros al 30 de abril del 2022, presentada por el Contador Público Arturo Jaime Núñez, Tesorero Municipal en términos de los dispuesto por el propio funcionario público ante las y los integrantes de esta Comisión Edilicia, tercero, en este orden de ideas, se emitió el dictamen que el día de hoy se somete a su consideración de las y los miembros del Honorable Cabildo Municipal, con fundamento en lo que dispone el Artículo 113 Fracción Séptima del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, es cuánto”. Se inserta para constancia, bajo el siguiente tenor: 
D I C T A M E N

VISTA.- La solicitud presentada por el C.P Arturo Jaimes Núñez, Tesorero Municipal, ante la Lic. Martha Orta Rodríguez, Regidora Presidenta de la Comisión Permanente de Hacienda Municipal, relacionada con los Estados Financieros con cifras al 30 de Abril del 2022, misma que fue analizada, discutida y aprobada por  UNANIMIDAD de los presentes, en la Sesión de la referida Comisión, celebrada el 11 de Mayo de 2022; de conformidad con lo dispuesto por los artículos 74 fracciones II, III, X de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí, así como los diversos 111, 112, 113 fracción VII, 131 fracciones, I, VII, IX, y XII, 140 fracción XV y 149 fracciones I y XXI del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, se emite el DICTAMEN correspondiente, sustentado en los siguientes,

A N T E C E D E N T E S

I.- El 09 de Mayo de 2022, se recibió el oficio número TM/DCG/074/2022, signado por el C.P. Arturo Jaimes Núñez, Tesorero Municipal, mediante el cual, solicitó a la Lic. Martha Orta Rodríguez, Regidora Presidenta de la Comisión de Hacienda se sometiera a consideración de las y los integrantes de la Comisión de Hacienda Municipal, la aprobación de los Estados Financieros al 30 de abril de 2022, mismo que fue acompañado con los anexos correspondientes.  

II.- En la Sesión de la Comisión Permanente de Hacienda Municipal, celebrada el 11 de Mayo de 2022, el pleno del referido cuerpo colegiado analizó, discutió y aprobó por UNANIMIDAD de los presentes, la solicitud de aprobación de los Estados Financieros al 30 de abril de 2022, presentada por el C.P Arturo Jaimes Núñez, Tesorero Municipal, en términos de lo expuesto por el propio funcionario público ante las y los integrantes de esta Comisión edilicia. 

Atentos al procedimiento que establece el artículo 91, segundo párrafo de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí, y los numerales 11, 111 y demás aplicables del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, S.L.P., se entró al análisis de las constancias que integran la solicitud respectiva, con base en los siguientes:

C O N S I D E R A N D O S

Para dar cumplimiento a los Artículos 46, 48 y 49 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, se integran estas Notas a los Estados Financieros que corresponden al mes de abril de 2022, con la finalidad de revelar y proporcionar información adicional y suficiente que amplié el significado de la información presentada en los Estados Financieros, manifestando lo siguiente:

I.- Los Estados Financieros correspondientes al mes de abril de 2022, fueron elaborados por la Dirección de Contabilidad Gubernamental de la Tesorería Municipal.

II.- El registro, reconocimiento y presentación de la información presupuestaria, contable y patrimonial se sustenta y se basa en los Postulados Básicos de Contabilidad Gubernamental.

III.- Para la elaboración de los Estados Financieros se utilizaron las normas, criterios y principios técnicos para generación de Información Financiera emitidos por el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC).

IV.- Se informa de la Deuda Pública contratada por el Municipio y sus vencimientos a Corto y Largo Plazo.

V.- En los Estados Financieros no existen partes relacionadas que pudieran ejercer influencia significativa en la toma de decisiones financieras y operativas.

VI.- Se presenta Información relevante y suficiente relativa a los saldos y movimientos de las cuentas consignadas en los Estados Financieros de acuerdo a los Tipos de Notas siguientes:

· De Desglose

· De Memoria (Cuentas de Orden)

· De Gestión Administrativa
I.- Notas de Desglose

1).- Notas al Estado de Situación Financiera   

       ACTIVO:

       Efectivo y Equivalentes:

1.- La Tesorería Municipal Administra aproximadamente 229 cuentas bancarias, con un saldo de: 

	TIPO DE RECURSO
	SALDO EN LIBROS CONTABILIDAD
	SALDO EN BANCOS REAL
	DIFERENCIA

	FISCALES O PROPIOS
	368,213,728.16
	353,840,883.53
	-14,372,844.63

	ETIQUETADOS R-33
	140,159,861.61
	148,234,540.43
	8,074,678.82

	T O T A L
	508,373,589.77
	502,075,423.96
	-6,298,165.81


Estas diferencias corresponden principalmente a registros en la Administración 2012-2015 y 2015-2018.

      Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes:

2.- De la cuenta de Deudores Diversos se tuvo un decremento de $248,444.17, principalmente por convenios de pago de predial, licencias de construcción, impuesto sobre adquisición de inmuebles, en el mes de abril de 2022.

     Almacenes:

3.-   La cuenta de Almacenes corresponde a materiales de Bienes de Consumo para la operación del municipio, con un método de valuación de precios promedios. En el mes de abril hay un incremento de $ 3’448,287.24 derivado de la afectación contable aplicada en las entradas y salidas en Materiales de Administración, Productos Químicos y Farmacéuticos.

      Activo No Circulante:

4.- Activo no Circulante, se registra en Construcciones en Proceso aquellos gastos de inversión (construcciones) que aún no han sido terminadas, a su conclusión se registrará como parte del Activo y Patrimonio Municipal. En el mes de abril de 2022 no se reflejan movimientos.

5.- Depreciación Acumulada De Bienes Muebles e Inmuebles se registra lo correspondiente al mes de abril de 2022, por un importe de $ 8’949,527.41.

      PASIVO:
      Cuentas por Pagar a Corto Plazo:

6.- En la cuenta de Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo, se refleja el registro contable de lo correspondiente a primera y segunda quincena de abril de 2022, por un importe de $ 77’435,713.48.

7.- Proveedores por Pagar a Corto Plazo, refleja un decremento por la cantidad de $ 8’100,742.10. derivado de la diferencia en las operaciones realizadas en el mes de abril de 2022.

8.- Contratistas por Obras Publicas por Pagar a Corto, derivado de la diferencia en las operaciones realizadas en el mes de abril de 2022; reflejan un decremento de $ 1’601,781.22.

9.- Retenciones, Contribuciones por pagar a Corto Plazo, refleja el registro contable de primera y segunda quincena de abril de 2022 y corresponde principalmente a ISR Retenido por Sueldos; nos muestra un incremento de $ 2’836,976.43.

10.- Otras Cuentas por pagar a Corto Plazo, corresponde principalmente a Fondos Ajenos y refleja el registro contable de lo correspondiente a la primera y segunda quincena de abril de 2022; refleja un incremento por $ 1’691,674.64.

11.- Pasivo no Circulante lo integra la Cuenta de Títulos y Valores de la Deuda Pública Interna a Largo Plazo por $ 384’300,000.00 y con vencimiento en el año 2029, como se señala en el apartado de información de la Deuda Pública.

12.- Hacienda Pública / Patrimonio; corresponde al Patrimonio Municipal un saldo de $2’890’471,438.18 así como los resultados de ejercicios anteriores por $ 1’285’338,679.36 y el resultado acumulado al mes de abril de este ejercicio (Ahorro) es de $ 517’167,669.89.

2.- Notas al Estado de Variaciones en la Hacienda Pública / Patrimonio

1.-El Patrimonio Contribuido al mes de abril es de $ 2’890’471,438.18                       

2.- El Patrimonio Generado al mes de abril es de $ 517’167,669.89.

3.- Notas al Estado de Actividades

Se presenta a continuación los rubros más relevantes que conforman dicho Estado de Actividades:

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER PERMANENTE:

En el mes de abril se registró en la cuenta de Servicios Personales lo correspondiente a Remuneraciones al Personal Permanente y Transitorio, Prestaciones, Seguridad Social, Estímulos e Impuestos Sobre Nóminas de primera y segunda quincena de abril de 2022.

MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION:

Se registro en el mes de abril por este concepto, otros materiales para la construcción y artículos complementarios la cantidad de$ 1’644,038.42.

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS:
Se conforma por el importe de los combustibles, lubricantes y aditivos que se utilizaron en el mes de abril en los vehículos de las diferentes áreas y direcciones por un total de $ 2’735,041.55.

SERVICIOS BÁSICOS:

Integrado por concepto de Alumbrado Público $ 9’892,799.12, Servicio de Luz para las Oficinas y Áreas Municipales $ 1’222,600.00; Telefonía Tradicional para la UAM el importe fue de $ 496,330.42. Otros Servicios $ 36,283.52. 

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, Y TECNICOS Y OTROS SERVICIOS:

Se registro en este mes por concepto de Servicios Profesionales Médicos $ 15’574,770.01 y Servicio de Apoyo Administrativo, Legales, Traducción $ 6’495,032.10.

SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION:

Se conforma por concepto de Servicios de Limpieza y Manejo de Desechos $ 21’252,311.81. Conservación y Mantenimiento de Inmuebles, Reparación y Mantenimiento de mobiliario, Equipo y Maquinaria, Servicios de Jardinería y Fumigación la cantidad de $ 1’378,151.68. 
4.- Información Presupuestal

1.- Estado del Ejercicio del Presupuesto

En el Presupuesto de Egresos se ha Devengado al mes de abril un importe de $ 933’823,834.00 de un Presupuesto Autorizado de $ 3’396’102,298.00 que representa un 27% en forma global y por todos sus rubros.

Se considera el Devengado total del presupuesto, tomando en cuenta el rubro de Almacén, Bienes e Inversión Pública, que se encuentran registrados en Cuentas de Balance.

2.- Estado analítico de Ingresos Presupuestales

En el Presupuesto de Ingresos se ha recaudado la cantidad de $ 1’476’257,228.00 de un Presupuesto Autorizado de $ 3’396’102,298.00 que representa un 43% en forma global y por todos sus rubros.

En el mes de abril los Ingresos del Impuesto Predial ascendieron a la cantidad de $ 7’037,951.28, se registraron descuentos por la cantidad de $ 27’362,982.66. Que principalmente fueron por el programa de estímulo de descuento del impuesto predial y traslado de dominio. 

En el presente Ejercicio 2022 se recibirán como Aportaciones del Ramo 33 correspondientes al Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal la cantidad de $104,428,870.00 y del Fondo de Fortalecimiento Municipal originalmente la cantidad de $673,602,192.00; obteniendo en el mes de abril un ajuste de $ 6’568,837.00, 

para un importe anual de $ 680’171,029.00, importes que de acuerdo a la Ley Para la Administración de las Aportaciones Transferidas al Estado y Municipio de San Luis Potosí, será el Consejo de Desarrollo Social Municipal el que promueva, difunda, priorice y vigile la obras y acciones a realizar.

3.- Los Estados Presupuestarios se elaboraron en base a los importes acumulativos mensuales y conforme al ejercicio por cada momento Contable.
II.- Notas de Memoria

Contables

· Están en resguardo en la Tesorería Municipal las pólizas de Garantía y Cumplimiento de los contratos por concursos y licitación por adquisición de bienes y servicios que adquiere el Municipio, así como la caución del Tesorero como lo marca el Artículo 79 segundo párrafo de la Ley Orgánica del Municipio Libre para el Estado de San Luis Potosí.

· Avales y Garantías. -  El Municipio es aval del Proyecto el Realito, el Mig, y la Planta el Morro, proyectos del INTERAPAS.

· Contratos Firmados de Construcciones. -  La Dirección de Compras, Adquisiciones y Licitación de Obra es la responsable de elaborar los contratos; quedando integrados los de Obra en los expedientes Técnicos en la Dirección de Obras Públicas.

III. - Notas de Gestión Administrativa

Panorama Económico y Financiero, Autorización e Historia, Organización y Objeto Social, Bases de preparación de los Estados Financieros, Características del Sistema de Contabilidad Gubernamental, Políticas de Contabilidad Significativas.

Las condiciones económicas en el presente mes se manifestaron como en los anteriores meses, con una estabilidad en las finanzas por la administración del recurso público.  Existe un incremento en recaudación del Impuesto Predial comparativamente con el mes de abril 

2021 de $48’280,207.86.   Acumulado a abril 2021 $ 299’384,471.19; Acumulado a abril de 2022 $ 347’664,679.05 Diferencia $48’280,207.86.

En este Ejercicio Fiscal, se optó por registrar el 100% del Impuesto Predial con la finalidad de conocer cuál es el valor Real del Impuesto y registrar por separado la deducción que en un momento los contribuyentes se verán beneficiados solo Sí; están en los supuestos que marca la Ley de Ingresos como es el 15, 10, 5% por pago anticipado o 50% por Tercera Edad y Capacidades Diferentes.

El Municipio de San Luis Potosí fue registrado Oficialmente ante la Federación en el año 1985, con periodo de Administración cada tres años, su Objeto Social como su Principal Actividad es la de Proporcionar Servicios Públicos a sus Ciudadanos que lo conforman de acuerdo con el Artículo 115 y 114 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y de la Constitución Política para el Estado de San Luis Potosí respectivamente.

Su Ejercicio fiscal es Año de Calendario, su Régimen Jurídico es de Gobierno Municipal, su Régimen Fiscal es Persona Moral con Fines no Lucrativos y sus Obligaciones Fiscales, son de ISR, como Retenedor de Sueldos y Salarios, así como de Honorarios y Arrendamientos de Personas Físicas, su Estructura Organizacional Básica Jurídica es su Ayuntamiento formado por un Presidente Municipal, dos Síndicos y 15 Regidores. Su Estructura administrativa está formada por cuatro órganos auxiliares del Presidente que son un Secretario General, un Tesorero, un Oficial Mayor y un Contralor, de conformidad a la Ley Orgánica para los Municipios del Estado de San Luis Potosí, así como Directores Generales de área y Directores de Departamento. Cuenta con un Fideicomiso de Administración para garantizar los pagos de Intereses y Capital de la Deuda Pública Municipal con Banco Santander.

Las Bases para la preparación de los Estados Financieros son de acuerdo con la normatividad emitida por el Consejo de Armonización Contable (CONAC), a sus Postulados Básicos, a la Normatividad Supletoria respecto a la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosí, registrando su Contabilidad en Base Acumulativa y Devengo Contable.

El Sistema de Contabilidad Gubernamental Municipal está desarrollado por Personal del Área de Innovación Tecnológica, para cumplir como un Sistema único e integrador en la operación contable y presupuestal, registrando de manera automática los momentos contables del presupuesto de ingresos y egresos, generando en tiempo real los Estados Financieros para la toma de decisiones y cumplir con la Transparencia de la Administración de los Recurso Públicos.

Las políticas de Contabilidad  Significativas son; 1.- Registrar el importe  de los Bienes de Activo Fijo a su valor de Adquisición generando actualmente Depreciación de los Bienes se hacen de conformidad a las Reglas que emita el CONAC;  para  los  Bienes Inmuebles se registran a su valor Catastral en el Patrimonio Municipal,  estando en proceso la actualización del Padrón de Bienes Inmuebles; y 2.- El  cambio de registro del Impuesto Predial;   El Municipio no cuenta con operaciones en el Extranjero por consiguiente no tiene 

un riesgo cambiario, ni con inversiones en acciones de sus Órganos Intermunicipales, su sistema de valuación de Inventarios es a precios promedios.

No se   cuentan a la fecha con un sistema de Pensiones; pagando de su gasto corriente el importe a estos beneficiarios.

Información de la Deuda Pública

La cuenta Porción a Corto Plazo de la Deuda Pública Interna a Largo Plazo para el ejercicio 2022 es de      $ 20’700,000.00.   Se tiene una amortización acumulada al presente mes de abril de 2022, por la cantidad de $ 5’500,000.00.

Así Mismo existe un saldo en la cuenta de Títulos y Valores de la Deuda Pública Interna a Largo Plazo       $ 384’300,000.00, lo que se tenía registrado en la cuenta de Documento Comerciales Por Pagar a Largo Plazo, corresponde a dos créditos con vencimiento a 2029.

Se realizó el refinanciamiento de la Deuda a Largo Plazo con la Institución Financiera que otorgó la mejor disminución a la tasa efectiva de los créditos.

DATOS AL 30 DE ABRIL DE 2022

           DOCUMENTOS POR PAGAR

BANORTE    $ 141’850,000.00

           OTORGADO EN DICIEMBRE 2019.  TASA TIIE + 0.71

           VENCIMIENTO EN MARZO 2029

BANORTE    $ 242’450,000.00

           OTORGADO EN DICIEMBRE 2019.  TASA TIIE + 0.71

           VENCIMIENTO EN MARZO 2029

El Municipio cuenta con la valuación de dos Calificadoras Crediticias, Fitch Ratings y H R Ratings, la primera   otorgó una calificación de “BBB “(mex) el 10 de agosto de 2019 que significa Perspectiva Crediticia Estable y la segunda el 11 de agosto de 2021   evaluó las finanzas municipales modificando la calificación a “BBB+ “y Perspectiva Estable.

“Bajo Protesta de decir Verdad, declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son Razonablemente correctos y son responsabilidad del Emisor”.

ESTADO ANALITICO DE INGRESOS PRESUPUESTALES

Los recursos públicos son medios de financiamiento que permiten solventar las actividades propias de los entes públicos, atender las obligaciones de pago de la deuda pública o efectuar transferencias que requieran otros ámbitos o niveles de gobierno.

De su captación y disposición no solo depende la existencia misma de los entes públicos, sino que además es necesario conocer los efectos y reacciones que provocan en el resto de 

la economía las distintas formas que asume esa captación, por lo que es relevante llegar a conocer su origen, su naturaleza y las transacciones que permiten su obtención.

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO:
El propósito principal del Clasificador por Objeto del Gasto es el registro de los gastos que se realizan en el proceso presupuestario. Resume, ordena y presenta los gastos programados en el presupuesto de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza   a todas las transacciones que realizan los entes públicos para obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestación de servicios públicos y en la realización de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos.

Por ser un instrumento que permite la obtención de la información para el análisis y seguimiento de la gestión financiera gubernamental, es considerado la clasificación operativa que permite conocer en qué se gasta, y a su vez permite cuantificar la demanda de bienes y servicios que se realiza en el Sector Público.

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA:

La clasificación administrativa tiene como propósitos básicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales se realiza la asignación, gestión, y rendición de los recursos financieros públicos, así como establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboración y análisis de las estadísticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integración y consolidación, tal como lo requieren las mejores prácticas y los modelos universales establecidos en la materia. Esta clasificación además permite delimitar con precisión el ámbito del sector público de cada orden de gobierno y por ende los alcances de su probable responsabilidad fiscal.

CLASIFICACION ECONOMICA

El propósito principal del Clasificador Económico es relacionar las transacciones públicas que generan gastos con los grandes agregados de la clasificación económica presentándolos en Corriente, de Capital y Amortización de la deuda y disminución de pasivos.

CLASIFICACION FUNCIONAL 

La clasificación Funcional del Gasto agrupa los gastos según los propósitos u objetivos socioeconómicos que persiguen los diferentes entes públicos.

Presenta el gasto público según la naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la población.

Con dicha clasificación se identifica el presupuesto destinado a funciones de gobierno, desarrollo social, desarrollo económico y otras no clasificadas; permitiendo determinar los objetivos generales de las políticas públicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzar estos.

GASTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Establece la clasificación de los programas presupuestarios de los entes públicos, que permitirá organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas presupuestarios.


[image: image1.emf]CUENTA CUENTA

ACTIVO 2022 2021 PASIVO 2022 2021

ACTIVO CIRCULANTE PASIVO CIRCULANTE

EFECTIVO Y EQUIVALENTES 508,373,589.77 274,742,183.24 CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 267,960,554.10 333,375,064.67

EFECTIVO   403,000.00 424,668.00 SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00

BANCOS/TESORERIA 369,434,986.58 106,814,552.34 PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO 213,097,611.06 261,845,985.23

INVERSIONES TEMPORALES (HASTA 3 MESES) -1,624,258.42 5,200,837.78 CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 36,871,033.66 38,197,559.69

FONDOS CON AFECTACION ESPECIFICA 140,159,861.61 162,302,125.12 RETENCIONES CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO 15,031,286.36 28,591,525.94

OTROS EFECTIVOS Y EQUIVALENTES 0.00 0.00 OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 2,960,623.02 4,739,993.81

DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES 256,544,234.89 253,379,000.22 DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00

CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 DOCUMENTOS COMERCIALES POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00

DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO 40,028,302.22 36,853,441.66 PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO 15,200,000.00 9,600,000.00

INGRESOS POR RECUPERAR A CORTO PLAZO 216,515,932.67 216,525,558.56 PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 15,200,000.00 9,600,000.00

DEUDORES POR ANTICIPOS DE LA TESORERIA A CORTO PLAZO 0.00 0.00 PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00

DERECHOS A RECIBIR BIENES Y SERVICIOS 5,793,115.23 5,793,115.23 OTROS PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00

ANTICIPO A PROVEEDORES POR ADQ DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS A CORTO PLAZO 5,793,115.23 5,793,115.23 FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O ADMINSTRACION A CORTO PLAZO 68,338.00 136,676.00

INVENTARIOS 0.00 0.00 FONDOS EN GARANTIA A CORTO PLAZO 68,338.00 136,676.00

INVENTARIO DE MATERIAS PRIMAS, MATERIALES Y SUMINISTROS PARA PRODUCCION 0.00 0.00 FONDOS EN ADMINISTRACION A CORTO PLAZO 0.00 0.00

ALMACENES 17,089,554.89 13,015,878.06 OTROS PASIVOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00

ALMACEN DE MATERIALES Y SUMINISTROS DE CONSUMO 17,089,554.89 13,015,878.06 INGRESOS POR CLASIFICAR 0.00 0.00

OTROS ACTIVOS CIRCULANTES 757,821.74 702,821.74 OTROS PASIVOS CIRCULANTES 0.00 0.00

VALORES EN GARANTIA 757,821.74 702,821.74 TOTAL PASIVO CIRCULANTE 283,228,892.10 343,111,740.67

TOTAL ACTIVO CIRCULANTE 788,558,316.52 547,632,998.49 PASIVO NO CIRCULANTE

ACTIVO NO CIRCULANTE         DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00

INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 DOCUMENTOS COMERCIALES POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00

INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS 0.00 0.00 DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO 384,300,000.00 405,000,000.00

BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIÓN EN PROCESO 4,936,715,399.20 4,569,033,135.54 TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA A LARGO PLAZO 384,300,000.00 405,000,000.00

TERRENOS 2,078,425,423.16 2,078,305,728.20 PROVISIONES A LARGO PLAZO 0.00 0.00

VIVIENDAS 9,017,292.14 9,017,292.14 PROVISION PARA PENSIONES A LARGO PLAZO 0.00 0.00

EDIFICIOS NO HABITACIONALES 544,375,315.26 544,375,315.26 TOTAL PASIVO NO CIRCULANTE 384,300,000.00 405,000,000.00

CONSTRUCCIONES EN PROCESO EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 2,133,257,840.84 1,777,136,734.86 TOTAL PASIVO 667,528,892.10 748,111,740.67

CONSTRUCCIONES EN PROCESO EN BIENES PROPIOS 171,639,527.80 160,198,065.08

BIENES MUEBLES 942,266,723.61 949,722,897.63 HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 169,585,315.85 168,668,062.18 HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDO

MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 28,187,706.60 27,907,218.41 APORTACIONES 2,355,632,046.52 2,355,632,046.52

EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 7,358,498.60 6,185,894.43 DONACIONES DE CAPITAL 519,940,000.00 519,940,000.00

EQUIPO DE TRANSPORTE 349,511,759.10 374,895,532.69 ACTUALIZACION DE LA HACIENDA PUBLICA 14,899,391.66 0.00

EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 205,282,918.98 177,986,307.63 TOTAL HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDO 2,890,471,438.18 2,875,572,046.52



                 H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI

                            Estado de Situación Financiera
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[image: image2.emf]MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 179,000,046.07 190,565,209.44 HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO GENERADO

COLECCIONES, OBRAS DE ARTE Y OBJETOS VALIOSOS 2,388,223.91 2,091,180.50 RESULTADOS EJERCICIO AHORRO/DESAHORRO 517,167,669.89 302,394,029.28

ACTIVOS BIOLOGICOS 952,254.50 1,423,492.35 RESULTADOS DEL EJERCICIO    0.00 0.00

ACTIVOS INTANGIBLES 17,522,738.02 18,271,175.28 RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES 1,285,338,679.36 970,772,065.10

SOFTWARE 12,565,827.30 13,890,751.18 REVALUOS 131,030,301.30 131,030,301.30

LICENCIAS 4,956,910.72 4,380,424.10 RESERVAS 0.00 0.00

DEPRECIACION, DETERIORO Y AMORTIZACIONES ACUMULADAS DE BIENES -1,193,526,196.52 -1,056,780,024.07 RECTIFICACIONES DE RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 0.00 0.00

DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES INMUEBLES -328,575,918.19 -274,496,577.23 TOTAL HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO GENERADO 1,933,536,650.55 1,404,196,395.68

DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES MUEBLES -851,424,505.49 -769,422,088.04 RESULTADO POR POSICION MONETARIA 0.00 0.00

DETERIORO ACUMULADO DE ACTIVOS BIOLOGICOS -860,355.04 -1,315,156.72 RESULTADO POR TENENCIA DE ACTIVOS NO MONETARIOS 0.00 0.00

AMORTIZACION ACUMULADA DE ACTIVOS INTANGIBLES -12,665,417.80 -11,546,202.08 EXCESO O INSUFICIENCIA EN LA ACTUALIZ DE LA HDA PUBLICA / PATRIMONIO 0.00 0.00

TOTAL ACTIVO NO CIRCULANTE 4,702,978,664.31 4,480,247,184.38 TOTAL HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO 4,824,008,088.73 4,279,768,442.20

TOTAL ACTIVO 5,491,536,980.83 5,027,880,182.87 TOTAL PASIVO y HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 5,491,536,980.83 5,027,880,182.87


[image: image3.emf]LEY DE INGRESOS ESTIMADA 3,396,102,298.14 DOCUMENTOS POR COBRAR 1,029,063.80

LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR -1,919,845,070.19 INGRESOS POR APLICAR (CTAS POR COBRAR) -1,029,063.80

LEY DE INGRESOS DEVENGADA 0.00 DEUDORES DIVERSOS R33 267,235,357.58

LEY DE INGRESOS RECAUDADA -1,476,257,227.95 ACREEDORES DIVERSOS R33 -267,235,357.58

DEUDORES DIVERSOS R15 5,099,278.64

PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO -3,396,102,298.14 ACREEDORES DIVERSOS R15 -5,099,278.64

PRESUPUESTO DE EGRESOS POR EJERCER 1,488,386,891.83 DEUDORES DIVERSOS RAMO 20 4,490,755.79

MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO 0.00 ACREEDORES DIVERSOS RAMO 20 -4,490,755.79

PRESUPUESTO DE EGRESOS COMPROMETIDO 973,891,571.82 DEUDORES DIVERSOS FISE 2,670,325.83

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEVENGADO 23,953,025.52 ACREEDORES DIVERSOS FISE -2,670,325.83

PRESUPUESO DE EGRESOS EJERCIDO 0.00 OBRAS CONTRATADAS FISM 421,517,371.18

PRESUPUESTO DE EGRESOS PAGADO 909,870,808.97 OBRAS CONTRATADAS FFM 1,645,315,395.44

OBRAS CONTRATADAS R20 -6,167,042.28

OBRAS CONTRATADAS R15 -18,509,493.95

OBRAS EN EJECUCION FISM -421,517,371.18

OBRAS EN EJECUCION FFM -1,645,315,395.44

OBRAS EN EJECUCION R20 6,167,042.28

OBRAS EN EJECUCION R15 18,509,493.95

APORTACIONES COMPROMETIDAS 20,815,114.91

APORTACIONES POR COBRAR -20,815,114.91

APORTACIONES RECUPERADAS 7,404,670.56

APORTACIONES COBRADAS -7,404,670.56

JUICIOS SENTENCIAS Y LAUDOS LABORALES POR PAGAR 4,500,000.00

JUICIOS SENTENCIAS Y LAUDOS LABORALES POR PAGAR -4,500,000.00

Bajo protesta de decir verdad  declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

EL C. PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE S. L. P. EL C. PRESIDENTE COMISION DE HACIENDA

MTRO. ENRIQUE FRANCISCO GALINDO CEBALLOS LIC. MARTHA ORTA RODRIGUEZ

EL C. TESORERO MUNICIPAL EL C. SINDICO MUNICIPAL

LIC. LUIS VICTOR HUGO SALGADO DELGADILLO    C.P. ARTURO JAIMES NUÑEZ
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4000INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS       

4100INGRESOS DE GESTIÓN         689,272,992.96 563,489,500.90

4110IMPUESTOS         521,444,927.29 425,228,283.91

4111IMPUESTOS SOBRE LOS INGRESOS        

715,410.96 18,542.31

4112IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO        

347,664,679.05 299,384,471.19

4113IMPUESTOS SOBRE LA PRODUCCIÓN, EL CONSUMO Y LAS TRANSACCIONES      

136,575,916.28 100,526,623.78

4117ACCESORIOS DE IMPUESTOS       

36,488,921.00 25,298,646.63

4130CONTRIBUCIONES DE MEJORAS         1,182,633.60 1,310,883.00

4131CONTRIBUCIONES DE MEJORAS POR OBRAS PÚBLICAS       

1,182,633.60 1,310,883.00

4140DERECHOS         125,309,822.32 106,875,615.67

4143DERECHOS POR PRESTACIÓN DE SERVICIOS       

119,111,505.49 103,104,843.15

4144ACCESORIOS DE DERECHOS       

6,198,316.83 3,770,772.52

4150PRODUCTOS DE TIPO CORRIENTE         7,229,101.17 4,735,233.73

4151

PRODUCTOS DERIVADOS DEL USO Y APROVECHAMIENTO DE BIENES NO SUJETOS A 

RÉGIMEN DE DOMINIO PÚBLICO      3,401,150.91 2,766,818.66

4159OTROS PRODUCTOS QUE GENERAN INGRESOS CORRIENTES       

3,827,950.26 1,968,415.07

4160APROVECHAMIENTOS 34,106,508.58 25,339,484.59

4162MULTAS        

25,959,747.66 20,085,891.96

4163INDEMNIZACIONES        

137,466.60 344,282.36

4164REINTEGROS

1,108,521.57 436,768.87

4168ACCESORIOS DE APROVECHAMIENTOS

101,640.84 89,424.77

4169OTROS APROVECHAMIENTOS

6,799,131.91 4,383,116.63

4200

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 

OTRAS AYUDAS       

785,216,703.82 695,031,570.17

4210PARTICIPACIONES Y APORTACIONES         785,216,703.82 695,031,570.17

4211PARTICIPACIONES        

583,845,285.52 450,409,494.17

4212APORTACIONES        

201,371,418.30 244,622,076.00

4300OTROS INGRESOS  Y BENEFICIOS 1,767,531.17 1,226,316.73

4310INGRESOS FINANCIEROS         1,767,531.17 1,226,316.73

4319OTROS INGRESOS FINANCIEROS        

1,767,531.17 1,226,316.73

TOTAL DE INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 1,476,257,227.95 1,259,747,387.80



H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI

Estado de Actividades/Estado de Cambios en la Situación Financiera

Del 01 de Enero al 30 de Abril de 2022


[image: image5.emf]5000GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

5100GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 713,500,301.88 778,068,217.54

5110SERVICIOS PERSONALES 450,828,655.31 470,246,217.99

5111REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER PERMANENTE

244,897,462.17 245,743,365.61

5112REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER TRANSITORIO

13,024,987.52 20,663,075.53

5113REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

87,643,307.07 91,744,669.57

5114SEGURIDAD SOCIAL

8,874,835.40 20,039,358.19

5115OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

93,590,320.94 89,246,474.99

5117PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS

2,797,742.21 2,809,274.10

5120MATERIALES Y SUMINISTROS 23,036,645.14 37,385,500.57

5121MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES

3,214,146.10 1,447,108.75

5122ALIMENTOS Y UTENSILIOS

1,203,963.03 543,194.10

5124MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION

2,500,629.16 2,083,299.64

5125PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO

4,094,419.08 11,522,988.34

5126COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

10,655,357.57 19,780,929.53

5127VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS

784,741.26 383,143.12

5128MATERIALES Y SUMINISTROS DE SEGURIDAD

1,525.40 6,926.36

5129HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES

581,863.54 1,617,910.73

5130SERVICIOS GENERALES 239,635,001.43 270,436,498.98

5131SERVICIOS BASICOS

44,255,215.48 113,879,542.33

5132SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

25,248,644.73 25,058,423.82

5133SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, Y TECNICOS Y OTROS SERVICIOS

43,060,112.66 4,711,978.03

5134SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES

3,405,879.92 6,626,059.78

5135SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

69,323,775.37 75,279,186.99

5136SERVICIOS DE COMUNICACIÓN SOCIAL Y PUBLICIDAD

7,773,766.66 8,009,000.88

5137SERVICIO DE TRASLADO Y VIATICOS

382,681.45 287,796.25

5138SERVICIOS OFICIALES

21,697,313.65 2,648,296.06

5139OTROS SERVICIOS GENERALES

24,487,611.51 33,936,214.84

5200TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 196,052,168.20 114,994,438.78

5210TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES DEL SECTOR PUBLICO 82,400,000.00 4,000,000.00

5211ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 82,400,000.00 4,000,000.00

5220TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO 0.00 2,430,715.38

5222TRANSFERENCIAS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 0.00 2,430,715.38

5230SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 0.00 1,202,169.06

5231SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 0.00 1,202,169.06

5240AYUDAS SOCIALES 112,870,168.20 107,361,554.34

5241AYUDAS SOCIALES A PERSONAS

111,459,968.20 106,172,430.34

5242BECAS Y AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION

126,200.00 122,950.00

5243AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSEÑANZA

1,284,000.00 1,066,174.00

5280DONATIVOS

782,000.00 0.00

5281DONATIVOS A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO

782,000.00 0.00

5300PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 4,242,165.90 17,431.00

5330CONVENIOS

4,242,165.90 17,431.00

5332CONVENIOS DE DESCENTRALIZACION Y OTROS

4,242,165.90 17,431.00

5400INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 9,219,698.68 7,118,743.33

5410INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA

9,219,698.68 7,118,743.33

5411INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA

9,219,698.68 7,118,743.33

5500OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS 36,075,223.40 57,154,527.87

5510

ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIOROS, AMORTIZACIONES, PROVISIONES Y 

RESERVAS

36,075,223.40 57,154,527.87

5513DEPRECIACION DE BIENES INMUEBLES

18,307,726.60 17,136,189.99

5515DEPRECIACION DE BIENES MUEBLES

17,475,722.40 39,568,456.03

5516DETERIORO DE ACTIVOS BIOLOGICOS

0.00 1,613.92

5517AMORTIZACION DE ACTIVOS INTANGIBLES

291,774.40 448,267.93

TOTAL DE GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 959,089,558.06 957,353,358.52

AHORRO/DESAHORRO NETO DEL EJERCICIO 517,167,669.89 302,394,029.28

Bajo protesta de decir verdad  declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor

 EL C. PRESIDENTE CONSTITUCIONAL           EL C. TESORERO MUNICIPAL         EL C. PRESIDENTE COM. HACIENDA         EL C. SINDICO MUNICIPAL

          DEL MUNICIPIO DE S. L. P.

  

       MTRO. ENRIQUE FRANCISCO                      C. P ARTURO JAIMES                   LIC. MARTHA ORTA RODRIGUEZ              LIC. LUIS VICTOR HUGO

              GALINDO CEBALLOS                                           NUÑEZ                                                                                                        SALGADO DELGADILLO                               


[image: image6.emf]CUENTA DESCRIPCION

SALDO INCIAL      

01-ENE-2022

CARGOS DEL 

PERIODO

ABONOS DEL 

PERIODO

SALDO FINAL

VARIACION DEL 

PERIODO

10000ACTIVO 5,163,732,584.86 3,467,802,941.75 3,139,998,545.78 5,491,536,980.83 327,804,395.97

11000ACTIVO CIRCULANTE

425,061,469.47 3,467,313,099.68 3,103,816,252.63 788,558,316.52 363,496,847.05

11100EFECTIVO Y EQUIVALENTES

152,042,427.65 3,065,805,640.41 2,709,474,478.29 508,373,589.77 356,331,162.12

11110EFECTIVO  

58,000.00 403,000.00 58,000.00 403,000.00 345,000.00

11120BANCOS/TESORERIA

78,140,776.76 2,266,776,291.71 1,975,482,081.89 369,434,986.58 291,294,209.82

11140INVERSIONES TEMPORALES (HASTA 3 MESES)

-1,624,258.42 0.00 0.00 -1,624,258.42 0.00

11150FONDOS CON AFECTACION ESPECIFICA

75,467,909.31 798,611,448.53 733,919,496.23 140,159,861.61 64,691,952.30

11190OTROS EFECTIVOS Y EQUIVALENTES

0.00 14,900.17 14,900.17 0.00 0.00

11200DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES

253,461,145.07 393,771,034.98 390,687,945.16 256,544,234.89 3,083,089.82

11220CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

11230DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO

36,945,212.40 7,651,631.03 4,568,541.21 40,028,302.22 3,083,089.82

11240INGRESOS POR RECUPERAR A CORTO PLAZO

216,515,932.67 386,119,403.95 386,119,403.95 216,515,932.67 0.00

11250DEUDORES POR ANTICIPOS DE LA TESORERIA A CORTO PLAZO

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

11300DERECHOS A RECIBIR BIENES Y SERVICIOS

5,793,115.23 0.00 0.00 5,793,115.23 0.00

11310

ANTICIPO A PROVEEDORES POR ADQ DE BIENES Y PRESTACION 

DE SERVICIOS A CORTO PLAZO

5,793,115.23 0.00 0.00 5,793,115.23 0.00

11400INVENTARIOS

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

11440

INVENTARIO DE MATERIAS PRIMAS, MATERIALES Y 

SUMINISTROS PARA PRODUCCION

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

11500ALMACENES

13,161,959.78 7,581,424.29 3,653,829.18 17,089,554.89 3,927,595.11

11510ALMACEN DE MATERIALES Y SUMINISTROS DE CONSUMO

13,161,959.78 7,581,424.29 3,653,829.18 17,089,554.89 3,927,595.11

11900OTROS ACTIVOS CIRCULANTES

602,821.74 155,000.00 0.00 757,821.74 155,000.00

11910VALORES EN GARANTIA

602,821.74 155,000.00 0.00 757,821.74 155,000.00

12000ACTIVO NO CIRCULANTE         4,738,671,115.39 489,842.07 36,182,293.15 4,702,978,664.31 -35,692,451.08

12100

INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

12130INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

12300

BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIÓN EN 

PROCESO

4,936,683,401.99 119,694.96 87,697.75 4,936,715,399.20 31,997.21

12310TERRENOS

2,078,305,728.20 119,694.96 0.00 2,078,425,423.16 119,694.96

12320VIVIENDAS

9,017,292.14 0.00 0.00 9,017,292.14 0.00

12330EDIFICIOS NO HABITACIONALES

544,375,315.26 0.00 0.00 544,375,315.26 0.00

12340INFRAESTRUCTURA

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

12350CONSTRUCCIONES EN PROCESO EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO

2,133,345,538.59 0.00 87,697.75 2,133,257,840.84 -87,697.75

12360CONSTRUCCIONES EN PROCESO EN BIENES PROPIOS

171,639,527.80 0.00 0.00 171,639,527.80 0.00

12400BIENES MUEBLES

942,090,483.52 195,612.09 19,372.00 942,266,723.61 176,240.09

12410MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION

169,498,013.84 106,674.01 19,372.00 169,585,315.85 87,302.01

12420MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO

28,169,663.72 18,042.88 0.00 28,187,706.60 18,042.88

12430EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO

7,358,498.60 0.00 0.00 7,358,498.60 0.00

12440EQUIPO DE TRANSPORTE

349,511,759.10 0.00 0.00 349,511,759.10 0.00

12450EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD

205,282,918.98 0.00 0.00 205,282,918.98 0.00

12460MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

178,929,150.87 70,895.20 0.00 179,000,046.07 70,895.20

12470COLECCIONES, OBRAS DE ARTE Y OBJETOS VALIOSOS

2,388,223.91 0.00 0.00 2,388,223.91 0.00

12480ACTIVOS BIOLOGICOS

952,254.50 0.00 0.00 952,254.50 0.00

12500ACTIVOS INTANGIBLES

17,348,203.00 174,535.02 0.00 17,522,738.02 174,535.02

12510SOFTWARE

12,565,827.30 0.00 0.00 12,565,827.30 0.00

12540LICENCIAS

4,782,375.70 174,535.02 0.00 4,956,910.72 174,535.02

12600

DEPRECIACION, DETERIORO Y AMORTIZACIONES ACUMULADAS 

DE BIENES

-1,157,450,973.12 0.00 36,075,223.40 -1,193,526,196.52 -36,075,223.40

12610DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES INMUEBLES

-310,268,191.59 0.00 18,307,726.60 -328,575,918.19 -18,307,726.60

12630DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES MUEBLES

-833,948,783.09 0.00 17,475,722.40 -851,424,505.49 -17,475,722.40

12640DETERIORO ACUMULADO DE ACTIVOS BIOLOGICOS

-860,355.04 0.00 0.00 -860,355.04 0.00

12650AMORTIZACION ACUMULADA DE ACTIVOS INTANGIBLES

-12,373,643.40 0.00 291,774.40 -12,665,417.80 -291,774.40

Bajo protesta de decir verdad  declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI

Estado Analítico del Activo

Del 01 de Enero al 30 de Abril de 2022
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SALDO INCIAL      

01-ENE-2022

CARGOS DEL 

PERIODO

ABONOS DEL 

PERIODO

SALDO FINAL

VARIACION DEL 

PERIODO

20000PASIVO 857,921,852.401,397,636,141.791,207,243,181.49667,528,892.10-190,392,960.30

21000PASIVO CIRCULANTE

473,621,852.401,397,636,141.791,207,243,181.49283,228,892.10-190,392,960.30

21100CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO

452,853,514.40 999,273,394.27 814,380,433.97267,960,554.10-184,892,960.30

21110SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO

0.00 371,291,938.78 371,291,938.78 0.00 0.00

21120PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO

325,397,785.30 474,708,261.93 362,408,087.69213,097,611.06-112,300,174.24

21130CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS POR PAGAR A CORTO PLAZO

66,506,476.89 30,377,277.23 741,834.00 36,871,033.66 -29,635,443.23

21170RETENCIONES CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO

56,335,800.20 101,672,736.92 60,368,223.08 15,031,286.36 -41,304,513.84

21190OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO

4,613,452.01 21,223,179.41 19,570,350.42 2,960,623.02 -1,652,828.99

21200DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

21210DOCUMENTOS COMERCIALES POR PAGAR A CORTO PLAZO

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

21300PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO

20,700,000.00 5,500,000.00 0.00 15,200,000.00 -5,500,000.00

21310PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA

20,700,000.00 5,500,000.00 0.00 15,200,000.00 -5,500,000.00

21500PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO

0.00 385,930,707.80 385,930,707.80 0.00 0.00

21590OTROS PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO

0.00 385,930,707.80 385,930,707.80 0.00 0.00

21600

FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O 

ADMINSTRACION A CORTO PLAZO

68,338.00 0.00 0.00 68,338.00 0.00

21610FONDOS EN GARANTIA A CORTO PLAZO

68,338.00 0.00 0.00 68,338.00 0.00

21620FONDOS EN ADMINISTRACION A CORTO PLAZO

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

21900OTROS PASIVOS A CORTO PLAZO

0.00 6,932,039.72 6,932,039.72 0.00 0.00

21910INGRESOS POR CLASIFICAR

0.00 6,932,039.72 6,932,039.72 0.00 0.00

21990OTROS PASIVOS CIRCULANTES

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

22000PASIVO NO CIRCULANTE

384,300,000.00 0.00 0.00384,300,000.00 0.00

22200DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

22210DOCUMENTOS COMERCIALES POR PAGAR A LARGO PLAZO

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

22300DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO

384,300,000.00 0.00 0.00384,300,000.00 0.00

22310TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA A LARGO PLAZO

384,300,000.00 0.00 0.00384,300,000.00 0.00

22600PROVISIONES A LARGO PLAZO

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

22620PROVISION PARA PENSIONES A LARGO PLAZO

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Bajo protesta de decir verdad  declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI

Estado Analítico del Pasivo

Del 01 de Enero al 30 de Abril de 2022


[image: image8.emf]  Origen Aplicación

ACTIVO - +

ACTIVO CIRCULANTE

0.00 233,631,406.53

0.00 3,165,234.67

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 4,073,676.83

0.00 0.00

0.00 55,000.00

ACTIVO NO CIRCULANTE        

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 367,682,263.66

7,456,174.02 0.00

748,437.26 0.00

136,746,172.45 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

PASIVO - +

PASIVO CIRCULANTE

0.00 65,414,510.57

0.00 0.00

5,600,000.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 68,338.00

0.00 0.00

0.00 0.00

PASIVO NO CIRCULANTE

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 20,700,000.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO

HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDO

0.00 0.00

0.00 0.00

14,899,391.66 0.00

HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO GENERADO

0.00 0.00

314,566,614.26 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

EXCESO O INSUFICIENCIA EN LA ACTUALIZACION DE LA HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO

0.00 0.00

0.00 0.00

214,773,640.61 0.00

Bajo protesta de decir verdad  declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

RESULTADOS EJERCICIO AHORRO/DESAHORRO

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI

Estado de Cambios en la Situación Financiera

Al 30 de Abril de 2022

(2022-2021)

(2022-2021)

EFECTIVO Y EQUIVALENTES

DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES

DERECHOS A RECIBIR BIENES Y SERVICIOS

INVENTARIOS

ALMACENES

ESTIMACION POR PERDIDAS O DETERIORO DE ACTIVOS CIRCULANTES

OTROS ACTIVOS CIRCULANTES

INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO

DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A LARGO PLAZO

BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIÓN EN PROCESO

BIENES MUEBLES

ACTIVOS INTANGIBLES

DEPRECIACION, DETERIORO Y AMORTIZACIONES ACUMULADAS DE BIENES

ACTIVOS DIFERIDOS

ESTIMACION POR PERDIDAS O DETERIORO DE ACTIVOS NO CIRCULANTES

PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO

FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O ADMINSTRACION A CORTO PLAZO

PROVISIONES A CORTO PLAZO

OTROS PASIVOS A CORTO PLAZO

OTROS ACTIVOS NO CIRCULANTES

CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO

DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO

PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO

TITULOS Y VALORES A CORTO PLAZO

CUENTAS POR PAGAR A LARGO PLAZO

DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO

DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO

PASIVOS DIFERIDOS A LARGO PLAZO

FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O ADMINSTRACION A LARGO PLAZO

PROVISIONES A LARGO PLAZO

APORTACIONES

DONACIONES DE CAPITAL

ACTUALIZACION DE LA HACIENDA PUBLICA

RESULTADOS DEL EJERCICIO   

RESULTADO POR TENENCIA DE ACTIVOS NO MONETARIOS

RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES

REVALUOS

RESERVAS

RECTIFICACIONES DE RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES

RESULTADO POR POSICION MONETARIA


[image: image9.emf]CONCEPTO 2022 2021

Flujos de Efectivo de las Actividades de Operación

Origen

521,444,927.29 425,228,283.91

0.00 0.00

1,182,633.60 1,310,883.00

125,309,822.32 106,875,615.67

7,229,101.17 4,735,233.73

34,106,508.58 25,339,484.59

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

785,216,703.82 695,031,570.17

0.00 0.00

1,767,531.17 1,226,316.73

Total Origen 1,476,257,227.95 1,259,747,387.80

Aplicación

448,285,765.07 464,582,742.05

17,145,604.61 27,900,532.86

228,101,993.05 252,407,003.12

82,400,000.00 4,000,000.00

0.00 2,430,715.38

0.00 1,202,169.06

113,032,831.19 93,902,741.17

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

4,242,165.90 17,431.00

0.00 0.00

Total Aplicación 893,208,359.82 846,443,334.64

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI

Estado de Flujo de Efectivo

Del 01 de Enero al 30 de Abril de 2022



Impuestos

Cuotas y aportaciones

Contribuciones de mejoras

Derechos

Productos de Tipo Corriente

Aprovechamientos de Tipo de Corriente

Ingresos por Ventas de Bienes y Servicios

Ingresos no Comprendidos en las Fracciones de la Ley de Ingresos

Pendientes de Liquidación o Pago

Participaciones y Aportaciones

Transferencias, Asignaciones y subsidios y Otras Ayudas

Otros Origenes de Operación

Servicios personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público

Transferencias al resto del Sector Público

Subsidios y Subvenciones

Ayudas Sociales

Pensiones y Jubilaciones

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Análogos

Transferencias a la Seguridad Social

Donativos

Transferencias al Exterior

Participaciones

Aportaciones

Convenios

Otras Aplicaciones de Operación


[image: image10.emf]Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operación 583,048,868.13 413,304,053.16

Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversión

Origen

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

Total Origen 0.00 0.00

Aplicación

0.00 1,136,391.15

149,524.36 2,427,051.48

103,657.86 202,702.86

Total Aplicación 253,182.22 3,766,145.49

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversión -253,182.22 -3,766,145.49

Flujo de Efectivo de las Actividades de Financiamiento

Origen

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

Total Origen 0.00 0.00

Aplicación

0.00 0.00

14,719,698.68 11,468,743.33

0.00 0.00

211,744,825.11 353,077,763.97

Total Aplicación 226,464,523.79 364,546,507.30

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento -226,464,523.79 -364,546,507.30

152,042,427.65 229,750,782.87

508,373,589.77 274,742,183.24

Incremento/Disminución Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo 356,331,162.12 44,991,400.37

Bajo protesta de decir verdad  declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente 

correctos y son responsabilidad del emisor.

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso

Bienes Muebles

Otros Origenes de Inversión

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso

Bienes Muebles

Otras Aplicaciones de Inversión

Endeudamiento Neto

Interno

Otras aplicaciones de Financiamiento

Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Incio del Ejercicio

Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio

Externo

Otros Origenes de Financiamiento

Servicios de la Deuda

Interno

Externo


[image: image11.emf]H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI

Estado Analítico de la Deuda y Otros Pasivos

Del  01  de  Enero  al   30  de  Abril  de   2022

DENOMINACION DE LAS DEUDAS

MONEDA DE 

CONTRATACION

 INSTITUCION O 

PAIS ACREEDOR

SALDO INICIAL DEL 

PERIODO

SALDO FINAL DEL 

PERIODO

DEUDA PUBLICA:

CORTO PLAZO

DEUDA INTERNA  (Porcion a corto plazo de la deuda publica)

Porcion a pagar en 2022

Instituciones de Crédito  (261.350 MDP) PESOS BANORTE, S. A.

10,200,000.00 8,000,000.00

Instituciones de Crédito  (170.350 MDP) PESOS BANORTE, S. A.

10,500,000.00 7,200,000.00

 

Titulos y Valores

0.00 0.00

Arrendamiento Financiero

0.00 0.00

DEUDA EXTERNA

0.00 0.00

Organismos Financieros Internacionales

0.00 0.00

Deuda Bilateral

0.00 0.00

Títulos y Valores

0.00 0.00

Arrendamientos Financieros

0.00 0.00

SUBTOTAL A CORTO PLAZO

20,700,000.00 15,200,000.00

LARGO PLAZO

DEUDA INTERNA

Instituciones de Crédito  (261.350 MDP) PESOS BANORTE, S. A.

242,450,000.00 242,450,000.00

Instituciones de Crédito  (170.350 MDP) PESOS BANORTE, S. A.

141,850,000.00 141,850,000.00

Títulos y Valores

0.00 0.00

Arrendamientos Financieros

0.00 0.00

DEUDA EXTERNA

0.00 0.00

Organismos Financieros Internacionales

0.00 0.00

Deuda Bilateral

0.00 0.00

Títulos y Valores

0.00 0.00

Arrendamientos Financieros

0.00 0.00

OTROS PASIVOS:

Cuentas por pagar a Corto Plazo

PROVEEDORES, 

ACREEDORES Y

CONTRATISTAS

452,853,514.40 273,134,426.35

Fondos y Bienes de terceros en Garantía

68,338.00 68,338.00

Otros Pasivos Circulantes

0.00 0.00

Provisiones a Largo Plazo

0.00 0.00

SUBTOTAL A LARGO PLAZO

837,221,852.40 657,502,764.35

TOTAL DEUDA Y OTROS PASIVOS

857,921,852.40 672,702,764.35


[image: image12.emf]H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI

ESTADO ANALÍTICO DE INGRESOS

Del 01 de Enero al 30 de Abril de 2022 (CIFRAS EN PESOS)

INGRESO

1 2 (3=1+2) 4 5 (6=5-1)

Rubro de Ingresos

Impuestos

910,250,000 0 910,250,000 521,444,927 521,444,927 -388,805,073

Cuotas Y Aportaciones de Seguridad 

Social

0 0 0 0 0 0

Contribuciones de Mejoras

1,000,000 0 1,000,000 1,182,634 1,182,634 182,634

Derechos

405,342,283 0 405,342,283 125,309,822 125,309,822 -280,032,461

Productos 18,337,586 0 18,337,586 8,996,632 8,996,632 -9,340,954

Corriente

12,186,693 0 12,186,693 7,229,101 7,229,101 -4,957,592

Capital

6,150,893 0 6,150,893 1,767,531 1,767,531 -4,383,362

Aprovechamientos 100,384,016 0 100,384,016 34,106,509 34,106,509 -66,277,508

Corriente

100,384,016 0 100,384,016 34,106,509 34,106,509 -66,277,508

Capital

0 0 0 0 0 0

Ingresos por Ventas de Bienes y Servicios

0 0 0 0 0 0

Participaciones y Aportaciones

1,960,788,412 0 1,960,788,412 785,216,704 785,216,704-1,175,571,708

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y 

Otras Ayudas

0 0 0 0 0 0

Ingresos Derivados de Financiamientos

0 0 0 0 0 0

TOTAL 

3,396,102,298 0 3,396,102,2981,476,257,228 1,476,257,228-1,919,845,070

Estado Analítico De Ingresos Por  

Fuente de Financiamiento

Ingresos del Gobierno

Impuestos

910,250,000 0 910,250,000 521,444,927 521,444,927 -388,805,073

Contribuciones de Mejoras

1,000,000 0 1,000,000 1,182,634 1,182,634 182,634

Derechos

405,342,283 0 405,342,283 125,309,822 125,309,822 -280,032,461

Productos

18,337,586 0 18,337,586 8,996,632 8,996,632 -9,340,954

Corriente

12,186,693 0 12,186,693 7,229,101 7,229,101 -4,957,592

Capital

6,150,893 0 6,150,893 1,767,531 1,767,531 -4,383,362

Aprovechamientos

100,384,016 0 100,384,016 34,106,509 34,106,509 -66,277,508

Corriente

100,384,016 0 100,384,016 34,106,509 34,106,509 -66,277,508

Capital

0 0 0 0 0 0

Participaciones y Aportaciones

1,960,788,412 0 1,960,788,412 785,216,704 785,216,704-1,175,571,708

Transferencias, Asignaciones, 

Subsidios y Otras Ayudas

0 0 0 0 0 0

TOTAL 

3,396,102,298 0 3,396,102,2981,476,257,228 1,476,257,228-1,919,845,070

Ingresos de Organismos y Empresas

Cuotas Y Aportaciones de Seguridad 

Social

0 0 0 0 0 0

Ingresos por Ventas de Bienes y 

Servicios

0 0 0 0 0 0

Transferencias, Asignaciones, 

Subsidios y Otras Ayudas

0 0 0 0 0 0

TOTAL 

0 0 0 0 0 0

Ingresos derivados de 

financiamiento

Ingresos Derivados de 

Financiamientos

0 0 0 0 0 0

TOTAL 

3,396,102,298 0 3,396,102,2981,476,257,228 1,476,257,228-1,919,845,070



MODIFICADODEVENGADORECAUDADO DIFERENCIA ESTIMADO

AMPLICACIONES 

Y REDUCCIONES
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ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO (CAPÍTULO Y CONCEPTO)

Del 01 de Enero al 30 de Abril de 2022 (CIFRAS EN PESOS)

EGRESOS

1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)

SERVICIOS PERSONALES 1,410,942,588 0 1,410,942,588 450,828,655 448,285,765 960,113,932

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE 

CARÁCTER PERMANENTE

798,491,130 0 798,491,130 244,897,462 244,897,462 553,593,668

Dietas

15,682,119 0 15,682,119 4,354,202 4,354,202 11,327,917

Sueldos base al personal permanente

782,809,011 0 782,809,011 240,543,260 240,543,260 542,265,751

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE 

CARÁCTER TRANSITORIO

44,448,390 0 44,448,390 13,024,988 13,024,988 31,423,403

Honorarios asimilables a salarios

44,448,390 0 44,448,390 13,024,988 13,024,988 31,423,403

REMUNERACIONES ADICIONALES Y 

ESPECIALES

243,886,703 0 243,886,703 87,643,307 87,643,307 156,243,396

Primas por años de servicios efectivos 

prestados

33,335,882 0 33,335,882 7,213,598 7,213,598 26,122,284

Primas de vacaciones, dominical y 

gratificación de fin de año

204,570,828 0 204,570,828 78,351,530 78,351,530 126,219,298

Horas extraordinarias

995,382 0 995,382 848,967 848,967 146,415

Compensaciones

4,984,611 0 4,984,611 1,229,212 1,229,212 3,755,399

SEGURIDAD SOCIAL 41,464,321 0 41,464,321 8,874,835 6,291,945 32,589,486

Aportaciones a fondos de vivienda

11,813,159 0 11,813,159 3,527,773 3,527,773 8,285,386

Aportaciones para seguros

29,651,163 0 29,651,163 5,347,062 2,764,172 24,304,100

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 

ECONÓMICAS

273,489,057 0 273,489,057 93,590,321 93,630,321 179,898,736

Cuotas para el fondo de ahorro y fondo 

de trabajo

4,094,741 0 4,094,741 1,316,400 1,316,400 2,778,341

Indemnizaciones

3,000,000 0 3,000,000 554,600 554,600 2,445,400

Prestaciones y haberes de retiro

119,405,303 0 119,405,303 37,847,498 37,847,498 81,557,805

Prestaciones contractuales

18,653,841 0 18,653,841 5,465,395 5,505,395 13,188,446

Otras prestaciones sociales y 

económicas.

128,335,172 0 128,335,172 48,406,427 48,406,427 79,928,744

PAGO DE ESTÍMULOS A SERVIDORES 

PÚBLICOS

9,162,987 0 9,162,987 2,797,742 2,797,742 6,365,244

Estímulos

9,162,987 0 9,162,987 2,797,742 2,797,742 6,365,244

SUBEJERCICIO



CONCEPTO APROBADO

AMPLICACIONES 

(REDUCCIONES)

MODIFICADODEVENGADO PAGADO


[image: image14.emf]MATERIALES Y SUMINISTROS 179,042,984 10,965,221 190,008,205 26,964,240 17,145,605 163,043,965

MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN, 

EMISIÓN DE DOCUMENTOS Y ARTÍCULOS 

OFICIALES

14,717,711 713,563 15,431,274 2,545,529 2,092,930 12,885,745

Materiales, útiles y equipos menores de 

oficina

3,972,200 106,051 4,078,251 403,151 260,074 3,675,099

Materiales y útiles de impresión y 

reproducción

160,828 -47,704 113,124 10,337 10,337 102,787

Material estadístico y geográfico

17,510 -5,618 11,892 210 210 11,682

Materiales, útiles y equipos menores de 

tecnologías de la información y 

comunicaciones

2,343,071 240,779 2,583,850 319,360 90,699 2,264,489

Material impreso e información digital

1,992,427 472,923 2,465,349 1,517,702 1,543,671 947,647

Material de limpieza

4,648,891 67,777 4,716,669 288,717 181,887 4,427,951

Materiales y útiles de enseñanza

1,310,004 -38,385 1,271,619 6,051 6,051 1,265,568

Materiales para el registro e 

identificación de bienes y personas

272,780 -82,259 190,521 0 0 190,521

ALIMENTOS Y UTENSILIOS 4,526,504 401,843 4,928,347 1,196,678 930,299 3,731,669

Productos alimenticios para personas

3,000,745 348,964 3,349,710 890,577 718,357 2,459,133

Productos alimenticios para animales

1,466,020 41,476 1,507,496 301,089 207,890 1,206,407

Utensilios para el servicio de 

alimentación

59,739 11,402 71,141 5,012 4,053 66,129

MATERIALES Y ARTÍCULOS DE 

CONSTRUCCIÓN Y DE REPARACIÓN

21,199,409 5,988,719 27,188,128 2,534,329 1,096,614 24,653,799

Productos minerales no metálicos

470,370 8,090 478,460 66,263 84,010 412,197

Cemento y productos de concreto

4,551,792 6,446,889 10,998,680 1,380,132 2,683 9,618,548

Cal, yeso y productos de yeso

281,054 254,939 535,993 9,085 5,477 526,908

Madera y productos de madera

464,324 -28,035 436,289 43,670 67,392 392,619

Vidrio y productos de vidrio

99,700 -19,159 80,541 3,480 3,480 77,061

Material eléctrico y electrónico

10,110,157 -1,250,854 8,859,304 440,834 364,978 8,418,470

Artículos metálicos para la construcción

1,757,148 -24,359 1,732,789 39,730 8,260 1,693,059

Materiales complementarios

1,590,925 -246,605 1,344,320 48,133 12,830 1,296,186

Otros materiales y artículos de 

construcción y reparación

1,873,939 847,815 2,721,753 503,003 547,504 2,218,750

PRODUCTOS QUÍMICOS, FARMACÉUTICOS 

Y DE LABORATORIO

41,941,112 4,862,598 46,803,710 8,664,217 3,805,722 38,139,493

Productos químicos básicos

221,495 -63,304 158,191 29,148 56,696 129,043

Fertilizantes, pesticidas y otros 

agroquímicos

207,354 -62,046 145,308 954 0 144,354

Medicinas y productos farmacéuticos

37,891,298 268,435 38,159,733 4,584,796 914,726 33,574,937

Materiales, accesorios y suministros 

médicos

3,246,301 4,787,189 8,033,490 4,043,879 2,829,545 3,989,611

Materiales, accesorios y suministros de 

laboratorio

10,004 -2,006 7,998 0 0 7,998

Fibras sintéticas, hules, plásticos y 

derivados

364,661 -65,671 298,990 5,440 4,755 293,550

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 69,600,000 8,677 69,608,677 10,655,357 8,275,517 58,953,320

Combustibles, lubricantes y aditivos.

69,600,000 8,677 69,608,677 10,655,357 8,275,517 58,953,320

VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE 

PROTECCIÓN Y ARTÍCULOS DEPORTIVOS

19,820,736 184,069 20,004,805 784,741 451,873 19,220,064

Vestuario y uniformes

18,120,000 -306,984 17,813,016 59,704 40,778 17,753,312

Prendas de seguridad y protección 

personal

1,146,285 -110,623 1,035,662 164,663 8,569 870,998

Artículos deportivos

533,429 605,640 1,139,069 559,387 402,526 579,682

Productos textiles

21,022 -3,964 17,058 987 0 16,071
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SEGURIDAD

251,223 -62,802 188,421 1,525 0 186,896

Materiales de seguridad pública

251,223 -62,802 188,421 1,525 0 186,896

HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y 

ACCESORIOS MENORES

6,986,289 -1,131,445 5,854,844 581,864 492,649 5,272,981

Herramientas menores 2,143,782 -612,108 1,531,674 68,572 49,600 1,463,102

Refacciones y accesorios menores de 

edificios

390,291 -23,049 367,242 55,759 49,469 311,484

Refacciones y accesorios menores de 

mobiliario y equipo de administración, 

educacional y recreativo

17,319 275 17,594 5,452 5,452 12,142

Refacciones y accesorios menores de 

equipo de cómputo y tecnologías de la 

información

384,238 -85,012 299,227 35,053 19,396 264,174

Refacciones y accesorios menores de 

equipo e instrumental médico y de 

laboratorio

6,452 -360 6,092 140 140 5,952

Refacciones y accesorios menores de 

equipo de transporte

2,877,822 -338,233 2,539,589 206,097 166,788 2,333,493

Refacciones y accesorios menores de 

equipo de defensa y seguridad

85,800 -21,450 64,350 0 0 64,350

Refacciones y accesorios menores de 

maquinaria y otros equipos

906,891 -15,613 891,277 204,706 196,842 686,571

Refacciones y accesorios menores otros 

bienes muebles

173,694 -35,896 137,798 6,085 4,962 131,713

SERVICIOS GENERALES 1,071,344,849 43,197,093 1,114,541,942 239,635,007 228,101,993 874,906,935

SERVICIOS BÁSICOS 167,605,169 9,890,164 177,495,333 44,255,217 44,078,252 133,240,116

Energía eléctrica

150,000,000 9,999,402 159,999,402 42,152,265 42,069,319 117,847,137

Gas

252,148 -5,012 247,136 40,837 6,196 206,299

Agua

7,591,909 -504,130 7,087,779 38,993 38,993 7,048,787

Telefonía tradicional

3,000,000 -12,063 2,987,937 657,297 657,297 2,330,640

Telefonía celular

2,800,000 255,749 3,055,749 389,530 389,530 2,666,219

Servicios de acceso de Internet, redes y 

procesamiento de información

2,500,000 164,350 2,664,350 971,888 912,511 1,692,462

Servicios postales y telegráficos

1,461,111 -8,132 1,452,979 4,407 4,407 1,448,572

SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 109,915,124 10,528,522 120,443,646 25,248,643 24,192,037 95,195,003

Arrendamiento de terrenos 109,994 30,440 140,434 52,528 52,528 87,906

Arrendamiento de edificios

3,967,746 881,741 4,849,487 1,748,534 1,588,016 3,100,953

Arrendamiento de mobiliario y equipo 

de administración, educacional y 

recreativo

36,000 533,700 569,700 491,911 491,911 77,789

Arrendamiento de equipo e instrumental 

médico y de laboratorio

8,294 0 8,294 0 0 8,294

Arrendamiento de equipo de transporte

100,800,000 657,748 101,457,748 14,773,062 14,773,062 86,684,686

Arrendamiento de maquinaria, otros 

equipos y herramientas

2,736,099 5,204,721 7,940,820 6,824,494 6,768,814 1,116,326

Otros arrendamientos

2,256,990 3,220,172 5,477,162 1,358,113 517,705 4,119,049

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTÍFICOS, 

TÉCNICOS Y OTROS SERVICIOS

278,004,851 3,035,264 281,040,115 43,060,113 39,801,375 237,980,002

Servicios legales, de contabilidad, 

auditoría y relacionados

14,000,000 -1,293,796 12,706,204 3,339,640 3,797,840 9,366,564

Servicios de diseño, arquitectura, 

ingeniería y actividades relacionadas

0 157,000 157,000 0 0 157,000

Servicios de consultoría administrativa, 

procesos, técnica y en tecnologías de la 

información

681,580 -305,188 376,392 0 0 376,392

Servicios de capacitación

12,670,004 -554,653 12,115,351 16,450 16,450 12,098,901

Servicios de investigación científica y 

desarrollo

184,100 -44,200 139,900 0 0 139,900

Servicios de apoyo administrativo, 

traducción, fotocopiado e impresión

5,960,725 1,344,799 7,305,524 892,829 646,697 6,412,696

Servicios de vigilancia

8,442 35,992 44,434 0 0 44,434

Servicios profesionales, científicos y 

técnicos integrales

244,500,000 3,695,310 248,195,310 38,811,194 35,340,388 209,384,116
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15,586,854 -3,788,374 11,798,480 3,405,880 2,120,353 8,392,600

Servicios financieros y bancarios

1,708,068 -8 1,708,060 1,580,391 1,580,391 127,669

Servicios de cobranza, investigación 

crediticia y similar

2,106,325 -290,236 1,816,089 466,050 383,207 1,350,038

Servicios de recaudación, traslado y 

custodia de valores

1,137,905 0 1,137,905 78,378 156,755 1,059,527

Seguro de bienes patrimoniales

5,752,507 -5,953 5,746,554 1,281,061 0 4,465,493

Fletes y maniobras

48,716 -12,177 36,539 0 0 36,539

Comisiones por ventas 4,833,334 -3,480,000 1,353,334 0 0 1,353,334

SERVICIOS DE INSTALACIÓN, 

REPARACIÓN, MANTENIMIENTO Y 

CONSERVACIÓN

286,098,210 3,861,490 289,959,700 69,323,782 68,139,559 220,635,918

Conservación y mantenimiento menor de 

inmuebles

3,270,453 -494,232 2,776,222 106,240 114,766 2,669,982

Instalación, reparación y mantenimiento 

de mobiliario y equipo de 

administración, educacional y 

recreativo

83,491 -15,396 68,095 1,247 1,247 66,848

Instalación, reparación y mantenimiento 

de equipo de cómputo y tecnología de la 

información

919,661 -306,356 613,305 19,839 10,544 593,466

Instalación, reparación y mantenimiento 

de equipo e instrumental médico y de 

laboratorio

15,389 -3,843 11,546 0 0 11,546

Reparación y mantenimiento de equipo 

de transporte

11,651,758 229,104 11,880,862 1,402,852 635,672 10,478,011

Instalación, reparación y mantenimiento 

de maquinaria, otros equipos y 

herramienta

9,257,203 -1,966,904 7,290,299 495,440 102,584 6,794,859

Servicios de limpieza y manejo de 

desechos

260,000,000 6,476,252 266,476,252 67,275,384 67,274,746 199,200,868

Servicios de jardinería y fumigación

900,255 -57,136 843,119 22,780 0 820,339

SERVICIOS DE COMUNICACIÓN SOCIAL Y 

PUBLICIDAD

52,995,924 603,631 53,599,555 7,773,767 7,009,128 45,825,788

Difusión por radio, televisión y otros 

medios de mensajes sobre programas y 

actividades gubernamentales

33,609,216 624,531 34,233,747 4,458,224 4,048,617 29,775,524

Servicios de creatividad, preproducción 

y producción de publicidad, excepto 

Internet

1,533,121 -25,900 1,507,221 9,280 0 1,497,941

Servicios de revelado de fotografías

2,504 0 2,504 0 0 2,504

Servicios de la industria fílmica, del 

sonido y del video

117,534 5,000 122,534 0 0 122,534

Servicio de creación y difusión de 

contenido exclusivamente a través de 

Internet

17,733,549 0 17,733,549 3,306,263 2,960,511 14,427,286

SERVICIOS DE TRASLADO Y VIÁTICOS 2,525,265 279,797 2,805,063 382,681 306,335 2,422,381

Pasajes aéreos

374,716 61,331 436,047 49,262 29,095 386,785

Pasajes terrestres

1,413,697 29,418 1,443,115 270,980 214,801 1,172,135

Viáticos en el país

666,836 185,898 852,734 61,289 61,289 791,445

Viáticos en el extranjero

49,461 4,500 53,961 0 0 53,961

Otros servicios de traslado y hospedaje

20,555 -1,350 19,205 1,150 1,150 18,055

SERVICIOS OFICIALES 50,284,904 19,469,141 69,754,045 21,697,314 17,967,343 48,056,731

Gastos de ceremonial

912,737 233,754 1,146,491 57,694 28,202 1,088,797

Gastos de orden social y cultural

46,029,823 17,872,103 63,901,926 20,807,094 17,212,262 43,094,832

Congresos y convenciones

2,058,057 1,108,747 3,166,804 583,420 548,620 2,583,384

Exposiciones

8,711 0 8,711 0 0 8,711

Gastos de representación

1,275,575 254,537 1,530,112 249,105 178,259 1,281,007

OTROS SERVICIOS GENERALES 108,328,548 -682,542 107,646,006 24,487,612 24,487,612 83,158,395

Servicios funerarios y de cementerios

372,804 0 372,804 36,000 36,000 336,804

Impuestos y derechos

717,896 -135,271 582,625 1,191 1,191 581,434

Sentencias y resoluciones judiciales

80,000,000 -534,937 79,465,063 10,217,062 10,217,062 69,248,001

Penas, multas, accesorios y 

actualizaciones

3,608,949 -14,000 3,594,949 4,011,477 4,011,477 -416,528

Otros gastos por responsabilidades

34,658 1,666 36,324 0 0 36,324

IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS 

QUE SE DERIVEN DE UNA RELACION 

LABORAL

23,594,242 0 23,594,242 10,221,881 10,221,881 13,372,361

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

186,667,583 7,471,368 194,138,951 196,052,168 196,214,831 -1,913,217
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ASIGNACIONES AL SECTOR PÚBLICO

14,000,000 0 14,000,000 82,400,000 82,400,000 -68,400,000

Asignaciones presupuestarias a 

Órganos Autónomos

14,000,000 0 14,000,000 82,400,000 82,400,000 -68,400,000

TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR 

PÚBLICO

2,430,715 0 2,430,715 0 0 2,430,715

Transferencias otorgadas a entidades 

federativas y municipios

2,430,715 0 2,430,715 0 0 2,430,715

SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

4,289,616 0 4,289,616 0 0 4,289,616

Subsidios a la prestación de servicios 

públicos

4,289,616 0 4,289,616 0 0 4,289,616

AYUDAS SOCIALES 165,947,252 6,689,368 172,636,620 112,870,168 113,032,831 59,766,451

Ayudas sociales a personas

156,647,706 6,305,662 162,953,368 111,459,968 111,372,631 51,493,400

Becas y otras ayudas para programas de 

capacitación

1,317,340 -622,209 695,131 126,200 126,200 568,931

Ayudas sociales a instituciones de 

enseñanza

83,340 700,000 783,340 700,000 1,050,000 83,340

Ayudas sociales a instituciones sin fines 

de lucro

4,898,865 305,915 5,204,780 584,000 484,000 4,620,780

Ayudas por desastres naturales y otros 

siniestros

3,000,000 0 3,000,000 0 0 3,000,000

DONATIVOS

0 782,000 782,000 782,000 782,000 0

Donativos a instituciones sin fines de lucro

0 782,000 782,000 782,000 782,000 0

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 

INTANGIBLES

32,956,109 1,401,183 34,357,292 474,331 253,182 33,882,961

MOBILIARIO Y EQUIPO DE 

ADMINISTRACIÓN

6,683,736 629,501 7,313,237 87,302 107,990 7,225,935

Muebles de oficina y estantería

626,955 170,596 797,551 8,383 8,383 789,167

Muebles, excepto de oficina y estantería 97,470 20,683 118,153 0 0 118,153

Bienes artísticos, culturales y científicos 650,837 -4,940 645,897 0 0 645,897

Equipo de cómputo y de tecnologías de 

la información

5,042,025 165,554 5,207,579 49,181 70,999 5,158,397

Otros mobiliarios y equipos de 

administración

266,450 277,608 544,058 29,737 28,608 514,320

MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y 

RECREATIVO

315,146 24,789 339,935 18,043 21,443 321,892

Equipos y aparatos audiovisuales

78,374 30,934 109,308 18,043 21,443 91,265

Aparatos deportivos

2,049 0 2,049 0 0 2,049

Cámaras fotográficas y de video

219,303 -4,792 214,511 0 0 214,511

Otro mobiliario y equipo educacional y 

recreativo

15,420 -1,353 14,067 0 0 14,067

EQUIPO E INSTRUMENTAL MÉDICO Y DE 

LABORATORIO

400,944 356,524 757,468 0 0 757,468

Equipo médico y de laboratorio

380,942 363,188 744,130 0 0 744,130

Instrumental médico y de laboratorio

20,002 -6,664 13,338 0 0 13,338

VEHÍCULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 1,735,018 -241,260 1,493,758 0 0 1,493,758

Automóviles y camiones

1,734,530 -241,140 1,493,390 0 0 1,493,390

Carrocerías y remolques

488 -120 368 0 0 368

EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 5,000,000 0 5,000,000 0 0 5,000,000

Equipo de defensa y seguridad.

5,000,000 0 5,000,000 0 0 5,000,000


[image: image18.emf]MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y 

HERRAMIENTAS

16,265,187 466,952 16,732,139 74,756 20,091 16,657,383

Maquinaria y equipo industrial 32,748 -20,076 12,672 0 0 12,672

Maquinaria y equipo de construcción 32,022 0 32,022 0 0 32,022

Sistemas de aire acondicionado, 

calefacción y de refrigeración industrial 

y comercial

76,451 -3,050 73,401 17,980 17,980 55,421

Equipo de comunicación y 

telecomunicación

15,036,625 53,800 15,090,425 5,359 0 15,085,066

Equipos de generación eléctrica, 

aparatos y accesorios eléctricos

280,008 -13,000 267,008 0 0 267,008

Herramientas y máquinas herramienta

640,913 402,243 1,043,156 46,435 2,111 996,721

Otros equipos

166,420 47,035 213,455 4,982 0 208,473

BIENES INMUEBLES 0 120,000 120,000 119,695 0 305

Terrenos

0 120,000 120,000 119,695 0 305

ACTIVOS INTANGIBLES 2,556,078 44,677 2,600,755 174,535 103,658 2,426,220

Software

337,569 16,677 354,246 0 0 354,246

Patentes 47,917 0 47,917 0 0 47,917

Licencias informáticas e intelectuales

2,170,592 28,000 2,198,592 174,535 103,658 2,024,057

INVERSIÓN PÚBLICA 423,648,186 -26,307,636 397,340,550 0 0 397,340,550

OBRA PÚBLICA EN BIENES DE DOMINIO 

PÚBLICO

423,648,186 -27,947,636 395,700,550 0 0 395,700,550

División de terrenos y construcción de 

obras de urbanización

423,648,186 -27,947,636 395,700,550 0 0 395,700,550

OBRA PÚBLICA EN BIENES PROPIOS

0 1,640,000 1,640,000 0 0 1,640,000

Edificación no habitacional. 0 1,640,000 1,640,000 0 0 1,640,000

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0 2,013,235 2,013,235 4,242,166 4,242,166 -2,228,931

CONVENIOS

0 2,013,235 2,013,235 4,242,166 4,242,166 -2,228,931

Otros convenios 0 2,013,235 2,013,235 4,242,166 4,242,166 -2,228,931

DEUDA PÚBLICA 91,500,000 -38,740,464 52,759,536 15,627,267 15,627,267 37,132,269

AMORTIZACIÓN DE LA DEUDA PÚBLICA 20,700,000 0 20,700,000 5,500,000 5,500,000 15,200,000

Amortización de la deuda interna con 

instituciones de crédito

20,700,000 0 20,700,000 5,500,000 5,500,000 15,200,000

INTERESES DE LA DEUDA PÚBLICA 25,000,000 0 25,000,000 9,219,699 9,219,699 15,780,301

Intereses de la deuda interna con 

instituciones de crédito

25,000,000 0 25,000,000 9,219,699 9,219,699 15,780,301

ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES 

ANTERIORES (ADEFAS)

45,800,000 -38,740,464 7,059,536 907,568 907,568 6,151,968

ADEFAS

45,800,000 -38,740,464 7,059,536 907,568 907,568 6,151,968

TOTAL DEL GASTO

3,396,102,298 0 3,396,102,298 933,823,834 909,870,809 2,462,278,464


[image: image19.emf]H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI

ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

 CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

Del 01 de Enero al 30 de Abril de 2022 (CIFRAS EN PESOS)

EGRESOS

CONCEPTO APROBADO AMPLICACIONES MODIFICADO DEVENGADO PAGADO SUBEJERCICIO

(REDUCCIONES)

1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)

OF. DE PRESIDENCIA MUNICIPAL 26,321,284 335,074 26,656,358 8,389,979 8,335,530 18,266,379

DES. DE PROY. INSTS. Y GESTION 1,722,452 638 1,723,090 95,731 95,731 1,627,359

OF. DE TESORERIA MUNICIPAL 192,994,948 -47,096,395 145,898,553 108,947,142 108,937,319 36,951,411

DIRECCION DE INGRESOS 42,617,705 1,114,362 43,732,066 16,527,065 16,369,826 27,205,001

CONTROL PRESUPUESTAL 1,155,833 -689,988 465,845 0 0 465,845

DIRECCIÓN DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL 6,456,058 102,277 6,558,336 2,114,843 2,114,843 4,443,493

EJECUCION FISCAL 156,190 6,033 162,223 59,475 59,475 102,748

PARQUIMETROS. 10,158,115 937,688 11,095,803 4,351,226 4,308,568 6,744,576

OF. OFICIALIA MAYOR 14,322,279 -1,628,238 12,694,041 2,636,065 2,548,989 10,057,976

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 49,923,941 2,542,236 52,466,177 10,764,497 8,196,275 41,701,680

COORD.GRAL.DE SERVICIOS GRALES 30,350,292 537,299 30,887,591 9,052,024 9,015,162 21,835,567

COORD.GRAL.DE PATRIMONIO 5,713,561 120,982 5,834,543 1,873,497 1,855,133 3,961,045

DIRECCION DE SERVICIOS MEDICOS 261,086,748 -33,856,846 227,229,902 11,777,475 10,666,948 215,452,427

OF. CONTRALORIA MUNICIPAL 16,340,190 405,980 16,746,171 6,115,216 6,035,112 10,630,954

DESARROLLO ECONOMICO 13,543,801 254,077 13,797,878 3,887,087 3,827,732 9,910,791

OF. COMUNICACION SOCIAL 70,718,477 2,682,009 73,400,486 13,058,197 12,242,975 60,342,289

DIRECCION DE ADQUISICIONES ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS 51,093,309 20,790 51,114,100 7,383,349 3,491,137 43,730,751

DIRECCION DE INNOVACION TECNOLOGICA 14,812,007 119,300 14,931,308 4,402,737 4,341,383 10,528,571

SECRETARIA TECNICA 17,365,346 3,363,651 20,728,997 8,290,991 4,746,015 12,438,006

DIRECCION DE GESTION ECOLOGICA Y MANEJO DE RESIDUOS 361,331,648 10,235,480 371,567,128 102,730,129 101,975,139 268,836,999

COORDINACION DE PARQUES Y JARDINES 56,541,677 1,587,213 58,128,890 18,384,667 18,253,758 39,744,223

COORDINACION DE CEMENTERIOS MUNICIPALES 14,135,903 561,466 14,697,369 4,715,726 4,665,147 9,981,643

DIRECCION DE CATASTRO 102,594,376 590,092 103,184,468 109,508,767 109,427,028 -6,324,300

DIRECCION DE MOVILIDAD Y ESPACIO PUBLICO 2,659,593 27,787 2,687,380 1,058,165 1,058,165 1,629,215

COORDINACION DE ALUMBRADO PUBLICO 165,327,692 6,577,653 171,905,344 43,229,500 43,101,582 128,675,844

DIRECCION DE CULTURA 27,829,277 16,379,887 44,209,164 19,753,742 18,108,911 24,455,422

DEPTO. PLAZAS MERCADOS Y PISO 16,590,385 972,441 17,562,826 5,852,676 5,805,027 11,710,151

ACTIVIDADES COMERCIALES Y ESPE 18,927,043 755,297 19,682,340 6,322,768 5,904,180 13,359,572


[image: image20.emf]SUBDIRECCION INSPECCION GENERA 13,162,244 449,249 13,611,493 5,775,236 5,775,236 7,836,257

DEPTO. DE ANUNCIOS 1,384 0 1,384 0 0 1,384

OFICINA DE RASTRO MUNICIPAL 34,862,465 2,043,020 36,905,484 12,451,839 12,211,088 24,453,646

EDUCACION MUNICIPAL 77,886,594 -4,332,844 73,553,750 19,743,425 19,662,115 53,810,325

DIRECCION DE TURISMO 19,010,535 4,405,597 23,416,132 6,289,287 4,069,337 17,126,844

ESTADO MAYOR 580,448,722 10,187,246 590,635,968 148,809,067 147,248,389 441,826,901

POLICIA VIAL 38,809,531 -183,921 38,625,611 8,956,224 8,640,175 29,669,387

DIRECCION DE PROTECCION SOCIAL DE LA DELINCUENCIA Y VIOLENCIA DE GENERO CON PARTICIPACION CIUDADANA 106,547 -501 106,046 0 0 106,046

OF. DE REGIDORES 33,843,568 406,857 34,250,425 10,941,510 10,935,979 23,308,915

SINDICATURA ADMINISTRATIVA 58,318,706 89,240 58,407,946 14,688,252 14,525,275 43,719,694

SINDICATURA CIVIL 7,296,427 172,397 7,468,823 772,636 759,820 6,696,188

OFICINA DE ASUNTOS JURIDICOS 10,365,795 166,703 10,532,498 4,738,693 5,313,008 5,793,805

OF. DE SECRETARIA GENERAL 21,568,514 287,729 21,856,243 7,668,795 8,040,853 14,187,449

RECLUTAMIENTO 3,597,178 121,076 3,718,254 1,558,406 1,558,406 2,159,848

OFICIALIAS DEL REGISTRO CIVIL 13,728,218 578,096 14,306,314 5,539,800 5,536,282 8,766,514

PROTECCION CIVIL 24,169,558 352,505 24,522,063 6,476,992 6,363,249 18,045,071

DIRECCION DIF MUNICIPAL 97,137,932 11,686,844 108,824,776 31,505,579 31,150,768 77,319,197


[image: image21.emf]DESARROLLO SOCIAL 110,083,117 12,848,840 122,931,957 28,567,333 27,564,322 94,364,623

DEPTO.DESARROLLO SOCIAL MPAL 242,108 12,067 254,175 12,067 12,067 242,108

UNIDAD MUNICIPAL DE ATENCION A LAS MUJERES 8,012,904 61,402 8,074,306 1,564,250 1,558,803 6,510,056

DIRECCION DE DEPORTE 63,149,384 1,188,319 64,337,703 11,888,112 11,645,379 52,449,591

DIRECCION DE LA UNIDAD DE ATENCION A PUEBLOS INDIGENAS 2,016,081 -61,286 1,954,795 590,586 590,536 1,364,209

COORDINACION OPERATIVA DE IMAGEN URBANA 21,137,700 584,184 21,721,884 6,503,966 6,518,271 15,217,919

DIRECCION DE ADMINISTRACION TERRITORIAL Y DESARROLLO URBANO 23,237,154 42,424 23,279,579 12,018,853 11,798,172 11,260,725

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 420,341,007 -10,530,665 409,810,342 19,979,177 18,252,904 389,831,165

DIRECCION DE LA UNIDAD DE GESTION DEL CENTRO HISTORICO 33,323,224 436,336 33,759,560 7,671,574 7,619,913 26,087,986

OF. DELEGACION DE POZOS 42,475,315 846,642 43,321,957 13,921,164 13,561,899 29,400,794

OF. DELEGACION DE BOCAS 19,390,960 198,716 19,589,676 5,835,674 5,675,090 13,754,002

OF. DELEGACION LA PILA 20,555,316 279,647 20,834,962 6,110,334 5,932,596 14,724,629

COORDINACIÓN MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS 2,368,228 -65,765 2,302,463 565,999 554,271 1,736,464

JEFATURA DE OFICINA DE LA PRESIDENCIA 2,665,754 771,602 3,437,356 1,396,272 1,309,520 2,041,084

TOTAL DEL GASTO 3,396,102,298 0 3,396,102,298 933,823,834 909,870,809 2,462,278,464
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ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLASIFICACION ECONÓMICA (POR TIPO DE GASTO)

Del 01 de Enero al 30 de Abril de 2022 (CIFRAS EN PESOS)

EGRESOS

1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)

GASTO CORRIENTE

2,753,592,700 63,646,917 2,817,239,617 889,094,437 865,362,560 1,928,145,180

GASTO DE CAPITAL

456,604,295 -24,906,453 431,697,842 474,331 253,182 431,223,511

GASTO POR AMORTIZACIÓN DE LA 

DEUDA Y DISMINUCIÓN DE 

PASIVOS

66,500,000 -38,740,464 27,759,536 6,407,568 6,407,568 21,351,968

PENSIONES Y JUBILACIONES

119,405,303 0 119,405,303 37,847,498 37,847,498 81,557,805

PARTICIPACIONES

0 0 0 0 0 0

TOTAL DEL GASTO 3,396,102,298 0 3,396,102,298 933,823,834 909,870,809 2,462,278,464

SUBEJERCICIO



CONCEPTO APROBADO

AMPLICACIONE

S 

MODIFICADO DEVENGADO PAGADO
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RESUMEN DE AMORTIZACIONES AL CAPITAL Y PAGO DE INTERESES DERIVADOS DEL SERVIVIO DE DEUDA PUBLICA

Del 01 de Enero al 30 de Abril de 2022

Fecha de contratación:   12 noviembre 2019, para el  crédito de 261.350MDP Y 23 de sep 2019 para  170.350 MDP

 Amortización a 

capital 

 Intereses 

generados 

 Otros 

gastos 

Total

Amortización a 

capital

Intereses 

generados

Otros 

gastos

Total

Amortización 

a capital

Intereses 

generados

Otros 

gastos

Total

Enero

1,725,000.00      2,083,333.00      3,808,333.00       1,200,000.00       2,240,370.00      3,440,370.00      525,000.00     157,037.00 -      -        367,963.00      

Febrero

1,725,000.00      2,267,461.72      3,992,461.72       1,200,000.00       2,267,461.72      3,467,461.72      525,000.00     -                     -        525,000.00      

Marzo

1,725,000.00      2,174,714.44      3,899,714.44       1,200,000.00       2,174,714.44      3,374,714.44      525,000.00     -                     -        525,000.00      

Abril

1,725,000.00      2,537,152.52      4,262,152.52       1,900,000.00       2,537,152.52      4,437,152.52      175,000.00 -    -                     -        175,000.00 -     

Mayo

-                        -                        -                         -                         -                        -                        -                    -                     -        -                     

Junio

-                        -                        -                         -                         -                        -                        -                    -                     -        -                     

Julio

-                        -                        -                         -                         -                        -                        -                    -                     -        -                     

Agosto

-                        -                        -                         -                         -                        -                        -                    -                     -        -                     

Septiembr

e

-                        -                        -                         -                         -                        -                        -                    -                     -        -                     

Octubre

-                        -                        -                         -                         -                        -                        -                    -                     -        -                     

Noviembre

-                        -                        -                         -                         -                        -                        -                    -                     -        -                     

Diciembre

-                        -                        -                         -                         -                        -                        -                    -                     -        -                     

Total

6,900,000.00      9,062,661.68      -       15,962,661.68    5,500,000.00       9,219,698.68      -      14,719,698.68   ############ 157,037.00 -      -        1,242,963.00   



Plazo del crédito contratado:   15 AÑOS

Fecha de inscripción en el Registro de Obligaciones y Empréstitos de Entidades Federativas y Municipios:

31 de octubre de 2019 para el crédito de 170.350  MDP

24 de diciembre de 2019 para el crédito de 261.350  MDP

Mes

Costo estimado por servicio de deuda pública de acuerdo a 

las obligaciones contraídas   (1)

Gasto devengado en el ejercicio por servicio de deuda 

pública   (2)

Diferencia entre el costo estimado y el gasto devegado 

por servicio de deuda pública    (3)

Monto del crédito:   261.350 MDP   Y   170.350 MDP Número de crédito:    M003/19   Y   M002/19 Institución acreedora:   BANORTE, S. A. DE C. V.

Tasa de interés contratada:   TIIE mas 0.70 para cada crédito Fondo o tipo de recurso puesto en garantía:   Participaciones Federales 

Destino de los recursos:   Refinanciamiento Mejores condiciones Fuente de pago:    Participaciones

Documento mediante el cual se aprueba la contratación de la deuda:    ACTA NO. 25 DECIMA PRIMERA SESION ORDINARIA DE CABILDO DEL 14 DE JUNIO 2019.



Fecha de inscripción en el Registro de Obligaciones y Empréstitos del Estado:

21 de noviembre 2019 para crédito de 261.350  MDP

27 de septiembre 2019 para crédito de 170.350  MDP


Por lo anterior, atentos a lo dispuesto en el artículo 81 fracciones VIII y IX de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí; 131 fracciones VII y IX y 149 fracción I del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, se dictaminó como procedente la solicitud del C.P. Arturo Jaimes Núñez, Tesorero Municipal, relativa a la aprobación de los Estados Financieros correspondientes al mes de abril de 2022.

PUNTOS DE ACUERDO:

PRIMERO. - Esta Comisión Permanente de Hacienda Municipal, es competente para conocer y resolver el presente dictamen, acorde con lo que dispone el articulo 131 fracciones VII y IX del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí.

SEGUNDO. - Se aprueba por UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES de las y los integrantes de la Comisión Permanente de Hacienda Municipal, los Estados financieros al mes de abril del presente año 2022, formulados por el Tesorero Municipal del H. Ayuntamiento de San Luis Potosí, C.P. Arturo Jaimes Núñez, en los términos expuestos en los anexos del oficio TM/DCG/074/2022 de fecha 09 de mayo de 2022, referidos en el punto único de antecedentes del presente dictamen.

TERCERO. – Una vez aprobado el presente por las y los miembros de esta comisión y con fundamento en el artículo 113 fracción VII del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, remítase el presente DICTAMEN a la Secretaría General de este H. Ayuntamiento, a efecto de que se agende el correspondiente punto del orden del día en la siguiente Sesión de Cabildo, para su discusión, análisis y en su caso aprobación.

CUARTO. - Se instruye a la Tesorería Municipal para que envíe este dictamen a la Auditoria Superior del Estado de San Luis Potosí, una vez autorizado por el cuerpo colegiado, en cumplimiento a lo que disponen los artículos 53 párrafo IV de la Constitución Política del Estado de San Luis Potosí, así como el artículo 81 fracción IX de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí.

Dado en la Unidad Administrativa Municipal de San Luis Potosí, S.L.P., a los trece días del mes de abril de dos mil veintidós.
	
	Sentido del voto
	Firma

	Martha Orta Rodríguez

	A favor
	

	Rodolfo Edgardo Jasso Puente
	A favor
	

	Luis Víctor Hugo Salgado Delgadillo

	
	

	Tania González Pardo
	A favor
	

	Maribel Lemoine Loredo

	A favor
	

	Gustavo Jesús Mercado Garay
	
	

	Alexandra Daniela Cid González
	A favor
	

	Aurora Zamora Vázquez
	
	

	María de los Ángeles Hermosillo Casas 
	A favor
	

	Alejandro Casillas Torres 
	A favor
	

	José Ángel Lara García 
	
	

	Alejandro Fernández Hernández 
	
	


-- En uso de la voz, el Secretario General, somete a consideración de los integrantes del Ayuntamiento el Dictamen que presenta la Comisión Permanente de Hacienda Municipal, relativo a los Estados Financieros correspondientes al 30 de abril del 2022 y, de conformidad con lo que establecen los artículos 50 y 52 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN EN FORMA ECONÓMICA, POR LO QUE SE PIDE A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR, PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.-------------------------------------------------
-- Como V punto del Orden del Día.- Presentación y en su caso aprobación del Dictamen de la Comisión Permanente de Hacienda, relativo a la Adecuación Presupuestal, al 31 de marzo de 2022. En uso de la voz, el Secretario General, hace de su conocimiento que se recibió oficio de la Presidenta de la Comisión permanente de Hacienda, solicitando se agendara el punto que se atiende dentro del orden del día, por lo que con fundamento en el artículo 113 fracción séptima del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, se presenta el Dictamen de la Comisión señalada. Cede el uso de la voz, a la Regidora Martha Orta Rodríguez, Presidenta de la Comisión de Hacienda, para que dé a conocer el Dictamen que presenta. En uso de la voz, la Regidora Martha Orta Rodríguez, señala, que en virtud de que el dictamen que se presenta fue circulado en tiempo y forma, solicita se dispense la lectura del mismo. Acto seguido, el Secretario General, somete a su consideración la dispensa de la lectura del Dictamen que presenta la Comisión de Hacienda, por lo que con fundamento en los artículos 50 y 52 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN EN FORMA ECONÓMICA, POR LO QUE SE PIDE A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR, PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.----------------------- Nuevamente hace uso de la voz, la Regidora Martha Orta Rodríguez, para dar a conocer el Dictamen que presenta, señalando lo siguiente: “Con su permiso Señor Presidente, compañeras y compañeros del Honorable Cabildo, con su permiso Señor Secretario, con fecha 9 de mayo del presente año se recibió en la presidencia de esta Comisión de Hacienda Municipal el oficio identificado con el Numero TM/DFG/073/2022 de fecha 9 de mayo del presente año, signado por el Contador Público Arturo Jaimes Núñez en su calidad de Tesorero Municipal, mediante el cual, solicita se agende en la próxima sesión de la suscrita Comisión el proyecto de Adecuación Presupuestal al 31 de marzo del 2022, en la Sesión de la Comisión Permanente de Hacienda Municipal, celebrada el 11 de mayo del presente año en pleno del referido Cuerpo Colegiado se analizó discutió y aprobó por unanimidad de los presentes en la sesión la Adecuación Presupuestal con número al 31 de marzo de 2022, presentada por el Contador Público Arturo Jaime Núñez, Tesorero Municipal en términos por lo expuesto por el propio funcionario Público ante las y los integrantes de esta Comisión Edilicia, una vez aprobado por los miembros de la Comisión con fundamento en el artículo 113 fracción VII del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí es que se presenta a consideración de este Honorable Cabildo Municipal el dictamen resultante, es cuanto Secretario". Se inserta el dictamen, para constancia en la presente, bajo el siguiente tenor:  
DICTAMEN

De conformidad con las facultades que detenta esta Comisión Permanente de Hacienda Municipal del H. Ayuntamiento de San Luis Potosí, las cuales se encuentran contenidas en los artículos 3°, 31 inciso c) fracción IX y 89 fracción XII de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí; 113, 114 y 131 del Reglamento Interno del Municipio Libre de San Luis Potosí; se somete a consideración de los miembros de la misma el acuerdo y proyecto de dictamen tomado en sesión de fecha miércoles 11 once de mayo de 2022 dos mil veintidós, bajo los siguientes:

A N T E C E D E N T E S

Con fecha 09 nueve de mayo del presente se recibió en la Presidencia de esta Comisión de Hacienda Municipal, el oficio identificado con el número TM/DCG/073/2022, de fecha 09 nueve de mayo del presente año, signado por el C.P. Arturo Jaimes Núñez, en su calidad de Tesorero Municipal mediante el cual solicita se agende en la próxima sesión de la suscrita comisión el proyecto de ADECUACIÓN PRESUPUESTAL AL 31 TREINTA Y UNO DE MARZO DE 2022 DOS MIL VEINTIDOS.

C O N S I D E R A N DOS

La presente adecuación presupuestal refiere cifras al 31 de marzo del 2022, se fundamenta en los artículos 115 fracción IV inciso b de la Constitución  Política de los Estados Unidos Mexicanos; 114 fracción IV inciso b de la Constitución Política del Estado de San Luis Potosí;  81 fracción XII de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de  San Luis Potosí, 8 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y Municipios, artículo 147, artículo 149 fracción V, fracción XXVIII, XXXII inciso c y XXXIII inciso b,  del Reglamento Interno del Municipio Libre de San Luis Potosí,  y  en los artículos 3º. fracción I, 5º. fracción III, 19, 42, 51, 52, 54, 59 fracción VI, de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosí, se justifica por el incremento en las participaciones federales y estatales, de conformidad a los siguientes:

Ingresos

	Rubro de Ingresos
	Importe

	Aprovechamientos
	$ 1,350,000.00

	Donativo al DIF Municipal
	

	Participaciones Federales
	

	Ramo 28
	133,429,793.03

	Reintegro ISR
	150,000,000.00

	Reintegro Impuesto S/Nomina
	 40,000,000.00

	Aportaciones Federales
	

	Fondo de Fortalecimiento
	 23,016,100.28

	Fondo de Infraestructura
	  4,341,370.00

	Total
	$352,137,263.31


Estos ingresos adicionales corresponden al presupuesto que fue notificado por la Secretaria de Finanzas del Estado de San Luis Potosí y a la Publicación en el Periódico Oficial del Estado de las Aportaciones Federales que recibiremos en el presente ejercicio.

En lo que se refiere a los aprovechamientos corresponde a los donativos que a través de la Cámara de la Industria de la Construcción le otorgan al DIF municipal por el 2 al millar que se retiene a los constructores que realizan obra pública municipal. 

Los ingresos adicionales se aplicarán a los siguientes:

Egresos

	Aplicación
	Concepto
	Importe

	Unión Europea
	Programa prevención social de violencia y de la delincuencia.
	$1,346,902.00

	Vialidades Potosinas
	Fondo Fortalecimiento
	  6,568,835.00

	Vialidades Potosinas
	Recurso Municipal
	239,828,971.00

	Fondo de Fortalecimiento Ramo 33
	Incremento al techo presupuestal
	16,447,265.28

	Fondo de Infraestructura Ramo 33
	Incremento al techo presupuestal
	4,341,370.00

	Programa de Corazón mi casa
	Pintura en la ciudad
	13,310,215.00

	Programa Municipal emergente de mejoramiento de vivienda
	Apoyos con material para construcción y calentadores
	18,000,000.00

	Programa de abastecimiento de agua
	Servicio de pipas de agua para la población
	12,968,800.00

	Gasto corriente
	Arrendamientos, Papelería, Honorarios, Traslado de valores, Jornada de vacunación
	5,598,905.03

	Combustibles y Lubricantes
	Gasolina Vehículos Municipales
	10,476,000.00

	Secretaria de Seguridad y Protección Ciudadana
	Creación de la nueva Secretaria
	7,900,000.00

	Equipo de Computo
	Arrendamiento
	3,000,000.00

	Equipo de Transporte
	Arrendamiento Vehículos
	11,000,000.00

	Apoyos Sociales
	Apoyos DIF, medicinas
	1,350,000.00

	Total
	
	352,137,263.31


                                                                  la presente adecuación presupuestal las Direcciones Municipales, solicitaron a Tesorería la reasignación de su presupuesto autorizado a efecto de que concuerde con la operación de las mismas. 
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I N G R E S O S

 LEY DE INGRESOS 

AUTORIZADA AL 1º DE ENERO 

DE 2022 

 AUMENTO 

 ADECUACION 

PRESUPUESTAL AL 31 DE 

MARZO DE 2022 

TOTAL 3,396,102,298.14                            352,137,263.31                   3,748,239,561.45                          

10000

Impuestos

910,250,000.00                                -                                          910,250,000.00                              

11000Impuestos sobre los ingresos 700,000.00                                        -                                          700,000.00                                      

12000Impuestos sobre el patrimonio 518,650,000.00                                -                                          518,650,000.00                              

13000

Impuestos sobre la producción, el consumo y las 

transacciones

350,000,000.00                                -                                          350,000,000.00                              

14000Impuestos al comercio exterior -                                                       -                                          -                                                     

15000Impuestos sobre Nóminas y Asimilables -                                                       -                                          -                                                     

16000Impuestos Ecológicos -                                                       -                                          -                                                     

17000Accesorios 40,900,000.00                                  -                                          40,900,000.00                                

18000Otros impuestos -                                                       -                                          -                                                     

19000

Impuestos no comprendidos en las fracciones de la ley de 

Ingresos causadas en ejercicios fiscales anteriores 

pendientes de liquidación o pago.

-                                                       -                                          -                                                     

20000

Cuotas y Aportaciones de seguridad social

-                                                       -                                          -                                                     

21000Aportaciones para Gorndos de Vivienda -                                                       -                                          -                                                     

22000Cuotas para el Seguro Social -                                                       -                                          -                                                     

23000Cuotas de Ahorro para el Retiro -                                                       -                                          -                                                     

24000Otras Cuotas y Aportaciones para la seguridad social -                                                       -                                          -                                                     

25000

Accesorios.

-                                                       -                                          -                                                     

30000

Contribuciones de mejoras

1,000,000.00                                    -                                          1,000,000.00                                  

31000Contribución de mejoras por obras públicas 1,000,000.00                                    -                                          1,000,000.00                                  

39000

Contribuciones de Mejoras no comprendidas en las 

fracciones de la Ley de Ingresos causadas en ejercicios 

fiscales anteriores pendientes de liquidación o pago

-                                                       -                                          -                                                     

40000

Derechos

405,342,283.32                                -                                          405,342,283.32                              

41000

Derechos por el uso, goce, aprovechamiento o explotación 

de bienes de dominio público.

-                                                       -                                          -                                                     

42000Derechos a los hidrocarburos. -                                                       -                                          -                                                     

43000Derechos por prestación de servicios. 391,509,844.76                                -                                          391,509,844.76                              

44000Otros Derechos -                                                       -                                          -                                                     

45000Accesorios . 13,832,438.56                                  -                                          13,832,438.56                                

49000

Derechos no comprendidos en las fraciiones de la Ley de 

Ingresos causadas en ejercicios fiscales anteriores 

pendientes de liquidación o pago.

-                                                       -                                          -                                                     

50000

Productos

18,337,586.46                                  -                                          18,337,586.46                                

51000Productos de tipo corriente 12,186,693.23                                  -                                          12,186,693.23                                

52000Productos de capital. 6,150,893.23                                    -                                          6,150,893.23                                  

59000

Productos no comprendidos en las fracciones de la Ley de 

Ingresos causadas en ejercicios fiscales anteriores 

pendientes de liquidación o pago.

-                                                       -                                          -                                                     

60000

Aprovechamientos.

100,384,016.26                                1,350,000.00                        101,734,016.26                              

61000Aprovechamientos de tipo corriente 100,384,016.26                                1,350,000.00                        101,734,016.26                              

62000Aprovechamientos de capital -                                                       -                                          -                                                     

69000

Aprovechamientos no comprendidos en las fracciones de la 

Ley de Ingresos causadas en ejercicios fiscales anteriores 

pendientes de liquidación o pago

-                                                       -                                          -                                                     

70000

Ingresos por ventas de bienes y servicios.

-                                                       -                                          -                                                     

71000

Ingresos por ventas de bienes y servicios de organismos 

descentralizados

-                                                       -                                          -                                                     

72000

Ingresos de operación de entidades paraestatales 

empresariales

-                                                       -                                          -                                                     

73000

Ingresos por ventas de bienes y servicios producidos en 

establecimientos del Gobierno Central.

-                                                       -                                          -                                                     

80000

Participaciones y Aportaciones

1,960,788,412.10                            350,787,263.31                   2,311,575,675.41                          

81000Participaciones. 1,203,545,983.38                            323,429,793.03                   1,526,975,776.41                          

82000Aportaciones. 757,242,428.72                                27,357,470.28                     784,599,899.00                              

83000

Convenios.

-                                                       -                                          -                                                     

90000

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas.

-                                                       -                                          -                                                     

91000Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público. -                                                       -                                          -                                                     

92000Transferencias al Resto del Sector Público. -                                                       -                                          -                                                     

93000Subsidios y Subvenciones -                                                       -                                          -                                                     

94000Ayudas sociales. -                                                       -                                          -                                                     

95000Pensiones y Jubilaciones -                                                       -                                          -                                                     

96000Transferencias a Fideicomisos, mandatos y análogos -                                                       -                                          -                                                     

ADECUACION PRESUPUESTAL AL 31 DE MARZO 2022

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSÍ
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 PRESUPUESTO APROBADO AL 01 DE 

ENERO DE 2022 

 AUMENTO / DISMINUCIÓN 

 ADECUACIÓN PRESUPUESTAL 

AL 31 DE MARZO 2022 

TOTAL                                        3,396,102,298.14                              352,137,263.31                                3,748,239,561.45 

10000SERVICIOS PERSONALES 1,410,942,587.68                                         -                                                     1,410,942,587.68                               

11000REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER PERMANENTE 798,491,130.14                                             -                                                     798,491,130.14                                   

11100Dietas 15,682,118.92                                               -                                                     15,682,118.92                                     

11300Sueldos base al personal permanente 782,809,011.22                                             -                                                     782,809,011.22                                   

12000REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER TRANSITORIO 44,448,390.39                                               -                                                     44,448,390.39                                     

12100Honorarios asimilables a salarios 44,448,390.39                                               -                                                     44,448,390.39                                     

13000REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 243,886,702.71                                             -                                                     243,886,702.71                                   

13100Primas por años de servicios efectivos prestados 33,335,881.99                                               -                                                     33,335,881.99                                     

13200Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año 204,570,828.17                                             -                                                     204,570,828.17                                   

13300Horas extraordinarias 995,381.58                                                     -                                                     995,381.58                                           

13400Compensaciones 4,984,610.97                                                 -                                                     4,984,610.97                                       

14000SEGURIDAD SOCIAL 41,464,321.14                                               -                                                     41,464,321.14                                     

14200Aportaciones a fondos de vivienda 11,813,158.60                                               -                                                     11,813,158.60                                     

14400Aportaciones para seguros 29,651,162.54                                               -                                                     29,651,162.54                                     

15000OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONÓMICAS 273,489,056.70                                             -                                                     273,489,056.70                                   

15100Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 4,094,740.86                                                 -                                                     4,094,740.86                                       

15200Indemnizaciones 3,000,000.00                                                 -                                                     3,000,000.00                                       

15300Prestaciones y haberes de retiro 119,405,303.30                                             -                                                     119,405,303.30                                   

15400Prestaciones contractuales 18,653,840.73                                               -                                                     18,653,840.73                                     

15900Otras prestaciones sociales y económicas. 128,335,171.81                                             -                                                     128,335,171.81                                   

17000PAGO DE ESTÍMULOS A SERVIDORES PÚBLICOS 9,162,986.60                                                 -                                                     9,162,986.60                                       

17100Estímulos 9,162,986.60                                                 -                                                     9,162,986.60                                       

20000MATERIALES Y SUMINISTROS 179,042,984.03                                             34,168,024.82                                213,211,008.85                                   

21000

MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN, EMISIÓN DE DOCUMENTOS Y 

ARTÍCULOS OFICIALES

14,717,710.86                                               1,290,366.84                                  16,008,077.70                                     

21100Materiales, útiles y equipos menores de oficina 3,972,199.84                                                 106,050.90                                      4,078,250.74                                       

21200Materiales y útiles de impresión y reproducción 160,828.20                                                     47,704.04 -                                       113,124.16                                           

21300Material estadístico y geográfico 17,510.00                                                       5,618.00 -                                         11,892.00                                             

21400

Materiales, útiles y equipos menores de tecnologías de la 

información y comunicaciones

2,343,071.12                                                 240,778.58                                      2,583,849.70                                       

21500Material impreso e información digital 1,992,426.81                                                 472,922.60                                      2,465,349.41                                       

21600Material de limpieza 4,648,891.24                                                 644,581.34                                      5,293,472.58                                       

21700Materiales y útiles de enseñanza 1,310,003.65                                                 38,385.10 -                                       1,271,618.55                                       

21800Materiales para el registro e identificación de bienes y personas 272,780.00                                                     82,259.44 -                                       190,520.56                                           

22000ALIMENTOS Y UTENSILIOS 4,526,503.91                                                 401,842.74                                      4,928,346.65                                       

22100Productos alimenticios para personas 3,000,745.31                                                 348,964.29                                      3,349,709.60                                       

22200Productos alimenticios para animales 1,466,019.92                                                 41,476.00                                        1,507,495.92                                       

22300Utensilios para el servicio de alimentación 59,738.68                                                       11,402.45                                        71,141.13                                             

24000MATERIALES Y ARTÍCULOS DE CONSTRUCCIÓN Y DE REPARACIÓN 21,199,408.64                                               16,488,719.03                                37,688,127.67                                     

24100Productos minerales no metálicos 470,369.88                                                     8,089.80                                          478,459.68                                           

24200Cemento y productos de concreto 4,551,791.56                                                 12,252,388.51                                16,804,180.07                                     

24300Cal, yeso y productos de yeso 281,054.06                                                     1,755,439.00                                  2,036,493.06                                       

24400Madera y productos de madera 464,324.01                                                     28,035.47 -                                       436,288.54                                           

24500Vidrio y productos de vidrio 99,699.80                                                       19,159.00 -                                       80,540.80                                             

24600Material eléctrico y electrónico 10,110,157.45                                               1,250,853.62 -                                 8,859,303.83                                       

24700Artículos metálicos para la construcción 1,757,147.94                                                 3,169,640.63                                  4,926,788.57                                       

24800Materiales complementarios 1,590,925.11                                                 246,605.39 -                                     1,344,319.72                                       

24900Otros materiales y artículos de construcción y reparación 1,873,938.83                                                 847,814.57                                      2,721,753.40                                       

EGRESOS

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSÍ

PRESUPUESTO DE EGRESOS

EJERCICIO FISCAL 2022


[image: image26.emf]25000PRODUCTOS QUÍMICOS, FARMACÉUTICOS Y DE LABORATORIO 41,941,112.13                                               4,862,597.51                                  46,803,709.64                                     

25100Productos químicos básicos 221,494.85                                                     63,304.00 -                                       158,190.85                                           

25200Fertilizantes, pesticidas y otros agroquímicos 207,353.66                                                     62,046.00 -                                       145,307.66                                           

25300Medicinas y productos farmacéuticos 37,891,298.00                                               268,435.46                                      38,159,733.46                                     

25400Materiales, accesorios y suministros médicos 3,246,300.86                                                 4,787,189.05                                  8,033,489.91                                       

25500Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 10,004.00                                                       2,006.00 -                                         7,998.00                                                

25600Fibras sintéticas, hules, plásticos y derivados 364,660.76                                                     65,671.00 -                                       298,989.76                                           

26000COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 69,600,000.00                                               10,484,677.00                                80,084,677.00                                     

26100Combustibles, lubricantes y aditivos. 69,600,000.00                                               10,484,677.00                                80,084,677.00                                     

27000

VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCIÓN Y ARTÍCULOS 

DEPORTIVOS

19,820,736.32                                               1,834,068.75                                  21,654,805.07                                     

27100Vestuario y uniformes 18,119,999.98                                               1,343,016.00                                  19,463,015.98                                     

27200Prendas de seguridad y protección personal 1,146,284.60                                                 110,623.00 -                                     1,035,661.60                                       

27300Artículos deportivos 533,429.43                                                     605,639.75                                      1,139,069.18                                       

27400Productos textiles 21,022.31                                                       3,964.00 -                                         17,058.31                                             

28000MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 251,223.00                                                     62,802.00 -                                       188,421.00                                           

28200Materiales de seguridad pública 251,223.00                                                     62,802.00 -                                       188,421.00                                           

29000HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 6,986,289.17                                                 1,131,445.05 -                                 5,854,844.12                                       

29100Herramientas menores 2,143,782.00                                                 612,108.01 -                                     1,531,673.99                                       

29200Refacciones y accesorios menores de edificios 390,291.23                                                     23,048.85 -                                       367,242.38                                           

29300

Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de 

administración, educacional y recreativo

17,319.00                                                       275.00                                              17,594.00                                             

29400

Refacciones y accesorios menores de equipo de cómputo y 

tecnologías de la información

384,238.26                                                     85,011.50 -                                       299,226.76                                           

29500

Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental médico y 

de laboratorio

6,452.00                                                          360.00 -                                             6,092.00                                                

29600Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 2,877,822.20                                                 338,232.76 -                                     2,539,589.44                                       

29700Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y seguridad 85,800.00                                                       21,450.00 -                                       64,350.00                                             

29800Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 906,890.57                                                     15,613.34 -                                       891,277.23                                           

29900Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 173,693.91                                                     35,895.59 -                                       137,798.32                                           

30000SERVICIOS GENERALES 1,071,344,848.70                                         78,581,035.22                                1,149,925,883.92                               

31000SERVICIOS BÁSICOS 167,605,168.51                                             10,918,309.00                                178,523,477.51                                   

31100Energía eléctrica 149,999,999.97                                             9,999,402.00                                  159,999,401.97                                   

31200Gas 252,148.00                                                     5,012.00 -                                         247,136.00                                           

31300Agua 7,591,909.48                                                 504,130.00 -                                     7,087,779.48                                       

31400Telefonía tradicional 3,000,000.01                                                 12,063.00 -                                       2,987,937.01                                       

31500Telefonía celular 2,800,000.01                                                 483,894.00                                      3,283,894.01                                       

31700

Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de 

información

2,500,000.01                                                 164,350.00                                      2,664,350.01                                       

31800Servicios postales y telegráficos 1,461,111.03                                                 8,132.00 -                                         1,452,979.03                                       

31900Servicios integrales y otros servicios -                                                                    800,000.00                                      800,000.00                                           

32000SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 109,915,123.67                                             40,295,321.99                                150,210,445.66                                   

32100Arrendamiento de terrenos 109,994.48                                                     30,440.00                                        140,434.48                                           

32200Arrendamiento de edificios 3,967,746.20                                                 2,679,741.00                                  6,647,487.20                                       

32300

Arrendamiento de mobiliario y equipo de administración, 

educacional y recreativo

36,000.00                                                       4,533,700.00                                  4,569,700.00                                       

32400Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio 8,294.00                                                          -                                                     8,294.00                                                

32500Arrendamiento de equipo de transporte 100,800,000.00                                             11,657,748.00                                112,457,748.00                                   

32600Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 2,736,098.87                                                 18,173,521.00                                20,909,619.87                                     

32900Otros arrendamientos 2,256,990.12                                                 3,220,171.99                                  5,477,162.11                                       

33000

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTÍFICOS, TÉCNICOS Y OTROS 

SERVICIOS

278,004,851.05                                             6,122,165.87                                  284,127,016.92                                   

33100Servicios legales, de contabilidad, auditoría y relacionados 14,000,000.03                                               446,204.00                                      14,446,204.03                                     

33200

Servicios de diseño, arquitectura, ingeniería y actividades 

relacionadas

-                                                                    157,000.00                                      157,000.00                                           

33300

Servicios de consultoría administrativa, procesos, técnica y en 

tecnologías de la información

681,580.00                                                     305,188.00 -                                     376,392.00                                           

33400Servicios de capacitación 12,670,003.82                                               554,653.29 -                                     12,115,350.53                                     

33500Servicios de investigación científica y desarrollo 184,100.00                                                     44,200.00 -                                       139,900.00                                           

33600

Servicios de apoyo administrativo, traducción, fotocopiado e 

impresión

5,960,725.10                                                 2,691,701.16                                  8,652,426.26                                       

33800Servicios de vigilancia 8,442.10                                                          35,992.00                                        44,434.10                                             

33900Servicios profesionales, científicos y técnicos integrales 244,500,000.00                                             3,695,310.00                                  248,195,310.00                                   

34000SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 15,586,853.84                                               3,536,278.97 -                                 12,050,574.87                                     

34100Servicios financieros y bancarios 1,708,068.06                                                 8.00 -                                                  1,708,060.06                                       

34200Servicios de cobranza, investigación crediticia y similar 2,106,324.56                                                 290,236.00 -                                     1,816,088.56                                       

34300Servicios de recaudación, traslado y custodia de valores 1,137,904.97                                                 252,095.03                                      1,390,000.00                                       

34500Seguro de bienes patrimoniales 5,752,506.75                                                 5,953.00 -                                         5,746,553.75                                       

34700Fletes y maniobras 48,716.00                                                       12,177.00 -                                       36,539.00                                             

34800Comisiones por ventas 4,833,333.50                                                 3,480,000.00 -                                 1,353,333.50                                       


[image: image27.emf]35000

SERVICIOS DE INSTALACIÓN, REPARACIÓN, MANTENIMIENTO Y 

CONSERVACIÓN

286,098,210.28                                             3,861,489.64                                  289,959,699.92                                   

35100Conservación y mantenimiento menor de inmuebles 3,270,453.33                                                 494,231.76 -                                     2,776,221.57                                       

35200

Instalación, reparación y mantenimiento de mobiliario y equipo de 

administración, educacional y recreativo

83,490.56                                                       15,396.00 -                                       68,094.56                                             

35300

Instalación, reparación y mantenimiento de equipo de cómputo y 

tecnología de la información

919,660.83                                                     306,355.61 -                                     613,305.22                                           

35400

Instalación, reparación y mantenimiento de equipo e instrumental 

médico y de laboratorio

15,389.00                                                       3,843.00 -                                         11,546.00                                             

35500Reparación y mantenimiento de equipo de transporte 11,651,758.34                                               229,104.01                                      11,880,862.35                                     

35700

Instalación, reparación y mantenimiento de maquinaria, otros 

equipos y herramienta

9,257,203.22                                                 1,966,904.00 -                                 7,290,299.22                                       

35800Servicios de limpieza y manejo de desechos 260,000,000.00                                             6,476,252.00                                  266,476,252.00                                   

35900Servicios de jardinería y fumigación 900,255.00                                                     57,136.00 -                                       843,119.00                                           

36000SERVICIOS DE COMUNICACIÓN SOCIAL Y PUBLICIDAD 52,995,924.15                                               603,631.00                                      53,599,555.15                                     

36100

Difusión por radio, televisión y otros medios de mensajes sobre 

programas y actividades gubernamentales

33,609,216.27                                               624,531.00                                      34,233,747.27                                     

36300

Servicios de creatividad, preproducción y producción de publicidad, 

excepto Internet

1,533,120.99                                                 25,900.00 -                                       1,507,220.99                                       

36400Servicios de revelado de fotografías 2,504.00                                                          -                                                     2,504.00                                                

36500Servicios de la industria fílmica, del sonido y del video 117,534.00                                                     5,000.00                                          122,534.00                                           

36600

Servicio de creación y difusión de contenido exclusivamente a través 

de Internet

17,733,548.89                                               -                                                     17,733,548.89                                     

37000SERVICIOS DE TRASLADO Y VIÁTICOS 2,525,265.45                                                 279,797.12                                      2,805,062.57                                       

37100Pasajes aéreos 374,716.00                                                     61,331.00                                        436,047.00                                           

37200Pasajes terrestres 1,413,697.47                                                 29,418.00                                        1,443,115.47                                       

37500Viáticos en el país 666,835.53                                                     185,898.12                                      852,733.65                                           

37600Viáticos en el extranjero 49,461.00                                                       4,500.00                                          53,961.00                                             

37900Otros servicios de traslado y hospedaje 20,555.45                                                       1,350.00 -                                         19,205.45                                             

38000SERVICIOS OFICIALES 50,284,903.72                                               20,719,141.42                                71,004,045.14                                     

38100Gastos de ceremonial 912,737.48                                                     233,754.00                                      1,146,491.48                                       

38200Gastos de orden social y cultural 46,029,823.04                                               19,122,103.31                                65,151,926.35                                     

38300Congresos y convenciones 2,058,057.00                                                 1,108,747.00                                  3,166,804.00                                       

38400Exposiciones 8,711.00                                                          -                                                     8,711.00                                                

38500Gastos de representación 1,275,575.20                                                 254,537.11                                      1,530,112.31                                       

39000OTROS SERVICIOS GENERALES 108,328,548.03                                             682,541.85 -                                     107,646,006.18                                   

39100Servicios funerarios y de cementerios 372,804.00                                                     -                                                     372,804.00                                           

39200Impuestos y derechos 717,895.51                                                     135,271.00 -                                     582,624.51                                           

39400Sentencias y resoluciones judiciales 79,999,999.99                                               534,936.85 -                                     79,465,063.14                                     

39500Penas, multas, accesorios y actualizaciones 3,608,948.72                                                 14,000.00 -                                       3,594,948.72                                       

39600Otros gastos por responsabilidades 34,657.60                                                       1,666.00                                          36,323.60                                             

39800

IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA 

RELACION LABORAL

23,594,242.21                                               -                                                     23,594,242.21                                     

40000TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 186,667,582.92                                             13,021,368.00                                199,688,950.92                                   

41000TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PÚBLICO 14,000,000.00                                               -                                                     14,000,000.00                                     

41400Asignaciones presupuestarias a Órganos Autónomos 14,000,000.00                                               -                                                     14,000,000.00                                     

42000TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PÚBLICO 2,430,715.38                                                 -                                                     2,430,715.38                                       

42400Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios 2,430,715.38                                                 -                                                     2,430,715.38                                       

43000SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 4,289,616.00                                                 4,289,616.00                                       

43400Subsidios a la prestación de servicios públicos 4,289,616.00                                                 -                                                     4,289,616.00                                       

44000AYUDAS SOCIALES 165,947,251.54                                             12,239,368.00                                178,186,619.54                                   

44100Ayudas sociales a personas 156,647,706.14                                             7,655,662.00                                  164,303,368.14                                   

44200Becas y otras ayudas para programas de capacitación 1,317,340.00                                                 3,577,791.00                                  4,895,131.00                                       

44300Ayudas sociales a instituciones de enseñanza 83,340.00                                                       700,000.00                                      783,340.00                                           

44500Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 4,898,865.40                                                 305,915.00                                      5,204,780.40                                       

44800Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 3,000,000.00                                                 -                                                     3,000,000.00                                       

48000DONATIVOS -                                                                    782,000.00                                      782,000.00                                           

48100Donativos a instituciones sin fines de lucro -                                                                    782,000.00                                      782,000.00                                           

50000BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 32,956,108.97                                               8,905,043.99                                  41,861,152.96                                     

51000MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN 6,683,736.21                                                 629,501.00                                      7,313,237.21                                       

51100Muebles de oficina y estantería 626,954.68                                                     170,596.00                                      797,550.68                                           

51200Muebles, excepto de oficina y estantería 97,470.49                                                       20,683.00                                        118,153.49                                           

51300Bienes artísticos, culturales y científicos 650,836.60                                                     4,940.00 -                                         645,896.60                                           

51500Equipo de cómputo y de tecnologías de la información 5,042,024.70                                                 165,554.00                                      5,207,578.70                                       

51900Otros mobiliarios y equipos de administración 266,449.74                                                     277,608.00                                      544,057.74                                           

52000MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 315,146.00                                                     24,789.00                                        339,935.00                                           

52100Equipos y aparatos audiovisuales 78,374.00                                                       30,934.00                                        109,308.00                                           

52200Aparatos deportivos 2,049.00                                                          -                                                     2,049.00                                                

52300Cámaras fotográficas y de video 219,303.00                                                     4,792.00 -                                         214,511.00                                           

52900Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 15,420.00                                                       1,353.00 -                                         14,067.00                                             


[image: image28.emf]53000EQUIPO E INSTRUMENTAL MÉDICO Y DE LABORATORIO 400,943.80                                                     356,523.99                                      757,467.79                                           

53100Equipo médico y de laboratorio 380,941.80                                                     363,187.99                                      744,129.79                                           

53200Instrumental médico y de laboratorio 20,002.00                                                       6,664.00 -                                         13,338.00                                             

54000VEHÍCULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 1,735,018.01                                                 241,260.00 -                                     1,493,758.01                                       

54100Automóviles y camiones 1,734,530.01                                                 241,140.00 -                                     1,493,390.01                                       

54200Carrocerías y remolques 488.00                                                             120.00 -                                             368.00                                                   

55000EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 5,000,000.00                                                 -                                                     5,000,000.00                                       

55100Equipo de defensa y seguridad. 5,000,000.00                                                 -                                                     5,000,000.00                                       

56000MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 16,265,186.75                                               7,970,813.00                                  24,235,999.75                                     

56200Maquinaria y equipo industrial 32,748.00                                                       20,076.00 -                                       12,672.00                                             

56300Maquinaria y equipo de construcción 32,022.00                                                       -                                                     32,022.00                                             

56400

Sistemas de aire acondicionado, calefacción y de refrigeración 

industrial y comercial

76,450.50                                                       7,496,950.00                                  7,573,400.50                                       

56500Equipo de comunicación y telecomunicación 15,036,625.00                                               53,800.00                                        15,090,425.00                                     

56600Equipos de generación eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 280,008.00                                                     13,000.00 -                                       267,008.00                                           

56700Herramientas y máquinas?herramienta 640,913.25                                                     402,243.00                                      1,043,156.25                                       

56900Otros equipos 166,420.00                                                     50,896.00                                        217,316.00                                           

58000BIENES INMUEBLES -                                                                    120,000.00                                      120,000.00                                           

58100Terrenos -                                                                    120,000.00                                      120,000.00                                           

59000ACTIVOS INTANGIBLES 2,556,078.20                                                 44,677.00                                        2,600,755.20                                       

59100Software 337,568.84                                                     16,677.00                                        354,245.84                                           

59200Patentes 47,917.00                                                       -                                                     47,917.00                                             

59700Licencias informáticas e intelectuales 2,170,592.36                                                 28,000.00                                        2,198,592.36                                       

60000INVERSIÓN PÚBLICA 423,648,185.84                                             240,878,805.28                             664,526,991.12                                   

61000OBRA PÚBLICA EN BIENES DE DOMINIO PÚBLICO 423,648,185.84                                             239,238,805.28                             662,886,991.12                                   

61400División de terrenos y construcción de obras de urbanización 423,648,185.84                                             239,238,805.28                             662,886,991.12                                   

62000OBRA PÚBLICA EN BIENES PROPIOS -                                                                    1,640,000.00                                  1,640,000.00                                       

62200Edificación no habitacional. -                                                                    1,640,000.00                                  1,640,000.00                                       

80000PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -                                                                    15,323,450.00                                15,323,450.00                                     

85000CONVENIOS -                                                                    15,323,450.00                                15,323,450.00                                     

85300Otros convenios -                                                                    15,323,450.00                                15,323,450.00                                     

90000DEUDA PÚBLICA 91,500,000.00                                               38,740,464.00 -                               52,759,536.00                                     

91000AMORTIZACIÓN DE LA DEUDA PÚBLICA 20,700,000.00                                               -                                                     20,700,000.00                                     

91100Amortización de la deuda interna con instituciones de crédito 20,700,000.00                                               -                                                     20,700,000.00                                     

92000INTERESES DE LA DEUDA PÚBLICA 25,000,000.00                                               -                                                     25,000,000.00                                     

92100Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 25,000,000.00                                               -                                                     25,000,000.00                                     

99000ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) 45,800,000.00                                               38,740,464.00 -                               7,059,536.00                                       

99100ADEFAS 45,800,000.00                                               38,740,464.00 -                               7,059,536.00                                       


En función del proyecto de adecuación presupuestal antes reproducido, el cual es propuesto por la Tesorería Municipal de este H. Ayuntamiento de San Luis Potosí, es que se llegan a los siguientes:

PUNTOS DE ACUERDO:

PRIMERO. Esta Comisión Permanente de Hacienda Pública Municipal, es competente para conocer y resolver el presente dictamen.

SEGUNDO. Se aprueba por UNANIMIDAD de los integrantes presentes de la Comisión Permanente de Hacienda Municipal, la Adecuación Presupuestal al día 31 treinta y uno de marzo del 2022, formulada por el Tesorero Municipal del H. Ayuntamiento de San Luis Potosí, C.P. Arturo Jaimes Núñez, en los términos expuestos en los anexos del oficio TM/DCG/073/2022, de fecha 09 nueve de Mayo del presente año, referidos en el punto único de antecedentes del presente dictamen.

TERCERO. Una vez aprobado el presente dictamen por los miembros de la Comisión, con fundamento en el artículo 113 fracción VII del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, remítase el presente DICTAMEN a la Secretaria General de este H. Ayuntamiento, a efecto de que se agende el correspondiente punto del día en la siguiente Sesión de Cabildo.

Notifíquese lo conducente.  
Dado en la Unidad Administrativa Municipal de San Luis Potosí, S.L.P., a los once días del mes de mayo de dos mil veintidós.
	
	Sentido del voto
	Firma

	Martha Orta Rodríguez

	A favor
	

	Rodolfo Edgardo Jasso Puente
	A favor
	

	Luis Víctor Hugo Salgado Delgadillo

	________
	

	Tania González Pardo
	A favor
	

	Maribel Lemoine Loredo

	A favor
	

	Gustavo Jesús Mercado Garay
	_________
	

	Alexandra Daniela Cid González
	A favor
	

	Aurora Zamora Vázquez
	_________
	

	María de los Ángeles Hermosillo Casas 
	A favor
	

	Alejandro Casillas Torres 
	_________
	

	José Ángel Lara García 
	_________
	

	Alejandro Fernández Hernández 
	_________
	


-- En uso de la voz, el Secretario General, somete a su consideración el Dictamen que presenta la Comisión de Hacienda Municipal, relativo a la Adecuación Presupuestal al 31 de marzo del año 2022; y de conformidad con lo establecido por los artículos 50 y 52 del Reglamento Interno, SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN EN FORMA ECONÓMICA, POR LO QUE SE PIDE A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR, PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR MAYORÍA DE 17 VOTOS A FAVOR Y UNA ABSTENCIÓN DEL REGIDOR ALEJANDRO CASILLAS TORRES.------------- Como VI punto del Orden del Día.- Presentación y en su caso, aprobación del Dictamen que presentan las Comisiones de Gobernación y Derechos Humanos y Participación Ciudadana, relativo a expedir el Reglamento de la Coordinación Municipal de Derechos Humanos. En uso de la palabra, el Secretario General, señala, que a solicitud expresa de las Presidentas de las Comisiones Dictaminadoras, se ha agendado este punto dentro del orden del día. Cede el uso de la voz, a la Regidora Elodia Gutierrez Estrada, Presidenta de la Comisión de Derechos Humanos y Participación Ciudadana, para que dé a conocer el Dictamen que presenta. En uso de la voz, la Regidora Elodia Gutiérrez Estrada, señala, que en virtud de que el dictamen fue circulado en tiempo y forma, solicita se dispense la lectura del mismo. Acto seguido el Secretario General, somete a su consideración la dispensa de la lectura del Dictamen que presenta la Comisión Permanente de Gobernación y Derechos Humanos y Participación Ciudadana; por lo que con fundamento en los artículos 50 y 52 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN EN FORMA ECONÓMICA, POR LO QUE SE PIDE A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR, PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.-----------------------  Nuevamente hace uso de la voz, la Regidora Elodia Gutiérrez Estrada, para dar a conocer el dictamen que presenta, señalando lo siguiente: “Para la Comisiones Edilicias de Derechos Humanos y Participación Ciudadana, resultaba imprescindible realizar una armonización reglamentaria en materia de derechos humanos que permitiera al Ayuntamiento de San Luis Potosí, fortalecer no sólo a su Coordinación Municipal, sino  colocar la política pública en materia de derechos humanos, como el eje rector de esta administración, colocándola a la vanguardia, en armonía con la reforma constitucional que hoy nos vincula a todas las autoridades, en el ámbito de nuestras competencias, a promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad. En consecuencia, el Ayuntamiento de San Luis Potosí atento al mandato constitucional refrenda con esta reforma el deber ineludible de prevenir, investigar, sancionar y reparar las violaciones a los derechos humanos. 

La legislación reglamentaria anterior pasaba por alto los dos grandes mandatos de la figura del Ombudsperson a nivel Constitucional y Convencional, los cuales son: la promoción y la defensa de los derechos humanos, acciones que ya describe con claridad la Ley Orgánica del Municipio Libre, por lo que, orientar y canalizar ya forman parte de las funciones descritas en esa norma jurídica. 

Se incorporaron Principios que no habían sido considerados como los de: Máxima Publicidad, Presunción de Inocencia y Pro-Persona. Se incorporó a la Convención “Belem do Pará”, como instrumento internacional más amplio e intemporal en el tema de protección a los derechos de las mujeres. 

Se dotó además de mayor certeza jurídica a la Coordinación en concordancia con las atribuciones que realiza el personal sustantivo, dotándolos de fe pública y permitiendo a la persona Titular de la Coordinación en acuerdo con la persona Titular de la Presidencia Municipal, integrar su equipo de trabajo. 

Con ello se fortalece la colaboración directa entre el Presidente Municipal, los Titulares de áreas con la persona Titular de la Coordinación, a efecto de que se rindan con oportunidad los informes que requieran los Organismos Estatal y/o Nacional de Derechos Humanos, rindiéndose siempre estos informes bajo una perspectiva de derechos humanos, considerando la incorporación de la Comisión Nacional de los Derechos Humanos, como Organismo Constitucional Autónomo. 

También con el ánimo de brindar mayor certeza jurídica en el trámite de las quejas que se reciban y de establecer procedimientos claros y sencillos no sólo para el inicio de la tramitación sino también para lograr su conclusión, se mejoraron y simplificaron los procedimientos.

Algo que resultaba esencial ante la reciente creación de la Dirección de Derechos Humanos en la Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana, era determinar un esquema de colaboración con esta Coordinación lo cual ya recoge esta propuesta reglamentaria. 

En materia de prevención de violaciones a derechos humanos, sabemos que entre más preparados nuestros servidores públicos, menos violaciones se presentarán, por ello esta normativa obliga al funcionariado municipal a contar con capacitación constante y permanente en materia de derechos humanos, lo que es un incentivo en el mejoramiento del servicio público que se brinda a la ciudadanía. 

Finalmente, entre otras mejoras este nuevo Reglamento permite que el Presidente Municipal al inicio de su gobierno pueda nombrar temporalmente un Encargado del Despacho a efecto de que, al inicio de una nueva administración municipal no quede acéfala la Coordinación evitando con ello entorpecer el buen funcionamiento de esta área tan importante. 

Por lo que esta Comisión Edilicia celebra la gran colaboración que se dio entre nuestros compañeros regidores y regidoras, así como nuestros síndicos, porque juntos logramos construir este documento vanguardista que estoy convencida redituará en el mejoramiento del servicio que se brinda en materia de derechos humanos a las y los potosinos, en la capital del Sí. Gracias por su apoyo en estas comisiones Señores Síndicos, Señores Regidores, y al grupo de asesores por esta colaboración tan extensa, cabe mencionar que casi un 50% de modificaciones, lo hubo en este reglamento, muchísimas gracias a todos, es cuánto”. Se inserta el Dictamen para constancia, bajo el siguiente tenor: “San Luis Potosí, S.L.P., abril 27, 2022. HONORABLE CABILDO CONSTITUCIONAL DE SAN LUIS POTOSÍ, S.L.P., PRESENTE. Las Comisiones Permanentes de, Gobernación; y Derechos Humanos y Participación Ciudadana, se permiten someter a la consideración del Honorable Cabildo Constitucional, el dictamen que resuelve procedente la iniciativa que insta expedir el Reglamento de la Coordinación Municipal de Derechos Humanos, al tenor de los siguientes Antecedentes, Consideraciones y Proyecto de Resolución, que integran los elementos que mandata el artículo 112 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí.

A N T E C E D E N T E S:

I. El 29 de septiembre de 2021, el Pleno del Consejo Estatal Electoral y de Participación Ciudadana (CEEPAC), aprobó el acuerdo por medio del cual se declaraba la validez de la elección de los 58 ayuntamientos, el cual fue publicado en el Periódico Oficial del Estado “Plan de San Luis”, en edición extraordinaria del 02 de octubre del año en curso;

II. El 01 de octubre de 2021 el Honorable Ayuntamiento de San Luis Potosí, en Sesión Solemne de Instalación, rindió la protesta de ley para el periodo constitucional 2021-2024, que para tal efecto mandata el artículo 19 de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí;

III. En la misma Sesión Solemne de Instalación, el Cabildo Constitucional determino la conformación de las Comisiones Permanentes del Ayuntamiento, acorde a lo preceptuado en el artículo 89 de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí y 87 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí;

IV. El 22 de febrero de 2022, el Presidente Municipal presente iniciativa con proyecto de promulgación, con el propósito de expedir un nuevo Reglamento de la Coordinación Municipal de Derechos Humanos de San Luis Potosí;

V. El 24 de febrero fue recibido en la Oficialía de Partes de la Oficina de Regidores, el turno correspondiente a la iniciativa que se atiende, a través del oficio S.G. 533/2022, suscrito por el Secretario General del H. Ayuntamiento de San Luis Potosí, dirigido a las Presidentas de las Comisiones permanentes de Gobernación y Derechos Humanos y Participación Ciudadana;

VI. El 25 de abril de 2022, fue convocada y llevada a cabo por las Comisiones permanentes de Gobernación y Derechos Humanos y Participación Ciudadana, una mesa de trabajo para analizar la propuesta presentada por el Presidente Municipal para expedir un nuevo Reglamento de la Coordinación Municipal de Derechos Humanos, y

VII. El 27 de abril de 2022, las Comisiones Permanentes Gobernación y Derechos Humanos y Participación Ciudadana, se reunieron para dictaminar la iniciativa que nos ocupa.

C O N S I D E R A C I O N E S:

PRIMERA. Que los Ayuntamientos están investidos de personalidad jurídica y tienen facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia municipal que deberán expedir las legislaturas de los Estados, los bandos de policía y gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administración pública municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios públicos de su competencia y aseguren la participación ciudadana y vecinal, acorde a lo preceptuado en los artículos, 115 fracción II de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 114 fracción II de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosí y 3 de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí.

SEGUNDA. Que acorde a lo preceptuado en la parte aplicable del artículo 31 inciso b) de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí; el ordinal 4 fracción III, de la Ley que Establece las Bases para la Emisión de Bandos de Policía y Gobierno, y Ordenamientos de los Municipios del Estado de San Luis Potosí y el numeral 79 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, es facultad del Ayuntamiento, expedir y publicar Reglamentos que normen lo relativo a la esfera de su competencia y jurisdicción.
TERCERA. Que atendiendo lo previsto en los artículos, 29, segundo párrafo, fracción I II y III, de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí; 5 fracciones I, II, III, IV y V, de la Ley que Establece las Bases para la Emisión de Bandos de Policía y Gobierno, y Ordenamientos de los Municipios del Estado de San Luis Potosí, en relación con el numeral 80, fracción I, II, III, y IV, del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, establecen con precisión quienes son competentes para presentar iniciativas, por lo que al ser la iniciativa que se atiende una propuesta presentada por el Presidente Municipal, se tiene por acreditado fehacientemente la facultad para presentar la iniciativa que resuelve este instrumento edilicio.

CUARTA: Que atendiendo lo previsto en los artículos, 122 fracciones I y III, 128 fracciones V, y VI, en su parte aplicable del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, las Comisiones de, Gobernación; y Derechos Humanos y Participación Ciudadana, son competentes para dictaminar la iniciativa que nos ocupa.

QUINTA: Que estas Comisiones permanentes de estudio y dictamen, advierten que no se actualiza lo previsto en los artículos, 30 de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí, y, 6 fracción II, en su segundo párrafo de la Ley que Establece las Bases para la Emisión de Bandos de Policía y Gobierno y Ordenamientos de los Municipios del Estado de San Luis Potosí, derivado que la iniciativa que se atiende no ha sido rechazada por el Cabildo, el periodo de seis meses inmediatos anteriores a la fecha en que se resuelve por las dictaminadoras.

SEXTA. Que el promovente de la iniciativa sustenta su propuesta en la siguiente exposición de motivos:

“A partir de la reforma constitucional de 2011 que reconoció en los derechos humanos como el eje rector de toda política publica del Estado Mexicano, y que hoy nos vincula a todas las autoridades, en el ámbito de nuestras competencias, a promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad. 

Consecuentemente, el Ayuntamiento de San Luis Potosí atento al mandato constitucional hemos asumido el deber ineludible de prevenir, investigar, sancionar y reparar las violaciones a los derechos humanos. Sin embargo para lograr tan alto cometido resulta necesario fortalecer el área que, desde el municipio de la Capital coadyuva a materializar esta noble labor. Sin embargo luego del análisis normativo realizado a la legislacion muniicpal vigente a la fecha, resulta pertinente proponer la creación de un nuevo Reglamento para la Coordinación Municipal de Derechos Humanos en armonía con lo establecido en la Ley Orgánica del Municipio Libre del estado de San Luis Potosí. 
Entre las mejoras que se proponen, se encuentra un adecuado empleo de los conceptos, tal es el caso del término servidores públicos, toda vez que en el Reglamento que se pretende abrogar, resultaba reiterativo decir autoridades e integrantes del servicio público, pues basta con referirse a servidor público, término amplio y que aplica a toda persona que labora para el Gobierno Municipal, como queda en la redacción propuesta con independencia de su nivel, jerarquía o vínculo contractual, se supera el término inexacto “Instancias”, y se personaliza a los servidores públicos tal como lo mandata la Ley Orgánica del Municipio Libre de nuestra Entidad.

Por otra parte, no era posible pasar por alto los dos grandes mandatos del Ombudsperson a nivel Constitucional y Convencional, los cuales son: la promoción y la defensa de los derechos humanos, acciones que ya describe con claridad la Ley Orgánica del Municipio Libre, por lo que, orientar y canalizar ya forman parte de las funciones descritas en esa norma jurídica.

En esta misma lógica se incorporan conceptos y principios que no habían sido considerados en el Reglamento anterior, tales como: “Principio de Máxima Publicidad, Presunta violación a derechos humanos, Principio de Presunción de Inocencia, Principio Pro-Persona y Recomendación”. 

Se realizan además precisiones en las definiciones existentes y se hace una diferenciación entre Reglamento y Reglamento Interno. 

Se elimina el término AVG (Alerta de Violencia de Género) toda vez que en la propuesta de redacción para el artículo 31, se incorpora la Convención “Belem do Pará”, instrumento internacional con un marco jurídico protector mucho más amplio e intemporal en el tema de protección a los derechos de las mujeres. Por ello se establece con toda claridad que la Convención Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer "Convención De Belem Do Para”, es un instrumento específico muy amplio que posibilita el trabajo y las acciones en beneficio de los derechos de las mujeres a largo plazo, a diferencia de que, en la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género, su acción es emergente, limitada y temporal.

Se incorpora también el Principio de Máxima Publicidad a todas y cada una de las acciones que realice la Coordinación, a la vez que se garantiza la protección de datos personales (habeas data) y se da cumplimiento a la normativa en materia de transparencia tanto federal como estatal. 

Tratándose de las labores sustantivas de la Coordinación, la fe pública es una herramienta jurídica esencial que resulta de vital importancia, pues da certeza jurídica sobre la veracidad respecto a la presunción de hechos que se consignan en las actas circunstanciadas, esta herramienta es fundamental para el procedimiento sustantivo en materia de derechos humanos. De modo que se modifican los artículos 36 y 39, para dar mayor certeza jurídica a la Coordinación en concordancia con las atribuciones que realiza el personal sustantivo, dotándolos de fe pública y permitiendo a la persona Titular de la Coordinación en acuerdo con la persona Titular de la Presidencia Municipal, integrar su equipo de trabajo.

Se fortalece la colaboración directa entre el Presidente Municipal y Titulares de áreas con la persona Titular de la Coordinación, a efecto de que se rindan con oportunidad toda aquella información que requieran los Organismos Estatal y/o Nacional de Derechos Humanos, rindiéndose siempre estos informes bajo una perspectiva de derechos humanos, considerando la incorporación de la Comisión Nacional de los Derechos Humanos, como Organismo Constitucional Autónomo que también remite al Ayuntamiento medidas cautelares a las autoridades municipales y que no estaba prevista en el artículo 15 del reglamento vigente.

En el artículo 19 del Reglamento vigente solo se constreñía a personas usuarias consideradas trabajadoras del Ayuntamiento y dejaba de lado a las personas usuarias en general, por lo que la propuesta incorpora a todas las personas usuarias y exige la observancia del Principio “Pro Persona”. En el mismo sentido el artículo 23 propuesto, tiene como finalidad brindar mayor certeza jurídica en el trámite de las quejas que se reciban y de establecer procedimientos claros y sencillos no sólo para el inicio de la tramitación sino también para lograr su conclusión, generándose el acuerdo respectivo.

Por otra parte, y ante la reciente creación de la Dirección de Derechos Humanos en la Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana, se armoniza este precepto y se incorpora un esquema de colaboración con esta Coordinación. Asimismo, se modifica el término de personas privadas de su libertad, por el de personas infractoras bajo arresto administrativo, lo anterior toda vez que las personas que se encuentran en celdas preventivas únicamente cumplen un arresto no mayor a 36 horas, además de no encontrarse vinculadas a proceso o cumpliendo una sentencia.

El artículo 20 que se propone, brinda la posibilidad que todo el funcionariado municipal cuente con capacitación constante y permanente en materia de derechos humanos, lo que es un incentivo en el mejoramiento del servicio público que se brinda a la ciudadanía, labor a la que durante los tres años de cada administración estará a cargo de la Coordinación Municipal de Derechos Humanos en alianzas estratégicas con la sociedad civil.

Considerando que la persona Titular de la Coordinación Municipal de Derechos Humanos es designado por el Cabildo, concibiendo a este como máximo órgano de autoridad del Ayuntamiento. Las acciones de la persona Titular de la Coordinación son supervisadas y orientadas por las y los integrantes del Cabildo, que cuenta además con una Comisión edilicia específica de Derechos Humanos y Participación Ciudadana que, de modo directo realiza acciones de ente consultor para generar opiniones técnicas en la elaboración de propuestas para las acciones de la Coordinación Municipal de Derechos Humanos. Luego entonces, al tenerse ya una representación ciudadana se duplican funciones que ya realizan por mandato constitucional y legal Regidores y Síndicos. Amén de que este Consejo Consultivo en la pasada administración donde tuvo su origen nunca fue integrado.

En la armonización respecto a los requisitos de  elegibilidad de la persona Titular de la Coordinación, el Reglamento que se pretende abrogar imponía una nacionalidad como lo hace la fracción I del actual artículo 33, para la aspiración a ocupar un cargo público, es un requisito que atenta contra el derecho a la igualdad, al no estar expresamente señalado en la Constitución, que sería el único marco normativo válido que podría solicitar la nacionalidad mexicana para el acceso a un cargo público, por lo que toda persona en igualdad de circunstancias tiene el derecho a participar.

Se elimina también el requisito de la actual fracción IV denominada “Gozar de buena fama pública”, requisito amplio y ambigua, dado que, de acuerdo a criterios expuestos por la Suprema Corte, ese concepto  no tiene un significado uniformemente aceptable para todos, toda vez que el concepto “buena fama” entraña justo una valoración eminentemente subjetiva, que conculca los derechos a la igualdad y no discriminación, de acceso a un cargo en el servicio público, a la seguridad jurídica, libertad de trabajo y al principio de legalidad.

En el mismo sentido la actual redacción de la fracción V vulnera la posibilidad de acceder a ese cargo, debido a que la única posibilidad a nivel constitucional de limitar a una persona respecto al derecho de participar para ese o cualquier cargo público es una sentencia judicial firme e irrevocable que le inhabilite, sanción que además es temporal, lo cual es acorde con el artículo 8 de la Convención Americana sobre Derechos Humanos. Por lo que la actual redacción vulnera el derecho a la igualdad y no discriminación, seguridad jurídica, libertad de trabajo y principio de legalidad. 

Se incorpora el ámbito municipal a los cargos desempeñados, siendo esta sí una restricción válida en tratándose de evitar posibles conflictos de intereses.

El artículo 37 del Reglamento propuesto permitirá al Presidente Municipal al inicio de su gobierno nombrar temporalmente un Encargado del Despacho a efecto de que, al inicio de una nueva administración municipal no quede acéfala la Coordinación evitando con ello entorpecer el buen funcionamiento de esta área tan importante.

Por último, se fortalece el Área Administrativa de la Coordinación para mejorar los procesos administrativos y atender la normativa en materia de archivología prevista en la Ley de Archivo.

Se configura la abrogación del Reglamento de la Coordinación de Derechos Humanos del Municipio de San Luis Potosí, publicado en el Periódico Oficial del Estado “Plan de San Luis” el 06 de septiembre de 2021, toda vez que esta propuesta implica la modificación de 29 artículos de 51 que integran el cuerpo normativo aludido, por tanto se busca expedir un nuevo Reglamento, toda vez que se actualiza lo previsto en el numeral 6 fracción V en su segundo párrafo de la Ley que Establece las Bases para la Emisión de Bandos de Policía y Gobierno y Ordenamientos de los Municipios de San Luis Potosí, que mandata que: “cuando la reforma de un ordenamiento municipal implique la modificación de la mitad más uno de los dispositivos legales que integran el total de su contenido, dicho ordenamiento se considera abrogado y se deberá aprobar como uno nuevo”.

Se anexa a este instrumento un esquema que ilustra y compara el Reglamento vigente con la propuesta de nuevo Reglamento, mismo que contiene un apartado de observaciones que justifica la propuesta presentada”.

SÉPTIMA. Que el objeto que persigue la iniciativa que se estudia, es la de emitir un nuevo Reglamento de la Coordinación Municipal de Derechos Humanos. De la tabla comparativa que se encuentra como anexo del instrumento en mención, la cual contiene la justificación artículo por artículo de las modificaciones planteadas. 

Del análisis integral de la propuesta, se colige que implica modificar más del cincuenta por ciento del cuerpo normativo vigente, por lo que atendiendo lo dispuesto en el numeral 6, fracción V, en su segundo párrafo de la Ley que Establece las Bases para la Emisión de Bandos de Policía y Gobierno y Ordenamientos de los Municipios de San Luis Potosí, operaria la abrogación del Reglamento de la Coordinación de Derechos Humanos del Municipio de San Luis Potosí, publicado en el Periódico Oficial del Estado “Plan de San Luis” el 06 de septiembre de 2021.

OCTAVA. Que las Dictaminadoras al entrar al estudio de la iniciativa que se atiende, coinciden con el promovente en la necesidad de emitir un nuevo Reglamento y abrogar el que a la fecha se encuentra vigente, con el propósito fundamental de que se dote de un cuerpo jurídico actualizado, vanguardista y acorde a los fines específicos que debe perseguir la Coordinación Municipal de Derechos Humanos.

Sin embargo, como resultado del ejercicio llevado a cabo en la mesa de trabajo de comisiones conjuntas, el pasado 25 de abril del año en curso, las y los integrantes de dichos cuerpos colegiados, estiman necesaria incorporar las siguientes modificaciones.

a) El Regidor Alejandro Casillas Torres, refiere que es necesario en el artículo 33 la siguiente modificación:
	TEXTO PROPUESTO
	REDACCIÓN ALTERNATIVA

	Artículo 33. La CMDH estará a cargo de la persona titular de la Coordinación, para su designación, la Comisión Permanente de Derechos Humanos y Participación Ciudadana del Cabildo, en apego al principio de paridad de género, determinará las bases y lineamientos de elección de la persona titular de la CMDH, así como la publicación de la convocatoria respectiva, en la cual se exigirán como mínimo los siguientes requisitos:

I…

II. Tener residencia efectiva en el municipio no menor a dos años al momento de tomar posesión de su cargo;
	Artículo 33. La CMDH estará a cargo de la persona titular de la Coordinación, para su designación, la Comisión Permanente de Derechos Humanos y Participación Ciudadana del Cabildo, en apego al principio de paridad de género, determinará las bases y lineamientos de elección de la persona titular de la CMDH, así como la publicación de la convocatoria respectiva, en la cual se exigirán como mínimo los siguientes requisitos:

I…

II. Ser preferentemente potosino, o en su defecto, tener residencia efectiva en el municipio no menor a dos años al momento de tomar posesión de su cargo;




Ello deviene de lo expresamente dispuesto en el artículo 23 de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosí, que a la letra mandata:

“ARTÍCULO 23.- Los potosinos, en igualdad de circunstancias, tendrán preferencia frente a los nacidos en cualquier otra parte del territorio de la República Mexicana o a los extranjeros, para obtener toda clase de concesiones, empleos, cargos o comisiones del gobierno, en que no sea indispensable la calidad de ciudadano potosino”.

b) Por su parte la Regidora María de los Ángeles Hermosillo Casas, estima necesaria generar las siguientes modificaciones:

1. Del artículo 13 del proyecto de Reglamento, se establece la facultad de colaboración con el titular de la CMDH, con el presidente Municipal, así como de las y los titulares de Direcciones, Delegaciones, Instancias, Coordinaciones, Secretaría de Seguridad Pública y Protección Ciudadana, por lo que se propone añadir al citado artículo además a los integrantes del Cabildo.
2. Del artículo 18 del proyecto de Reglamento, se establece la facultad de proponer medidas administrativas a los servidores públicos municipales para que, durante el desempeño de sus funciones actúen con pleno respeto de los derechos humanos, se considera importante en esta sección del articulado integrar un capítulo o artículos suficientes que permitan con claridad a los servidores públicos la oportunidad de hacer uso de su legítimo derecho de defensa en concordancia al principio de presunción de inocencia que se integra en el proyecto.
De esta manera se garantiza el debido proceso y desde el marco normativo reglamentario no dejar en estado de indefensión a ninguna persona, por lo que me adhiero a lo expuesto en la mesa de trabajo.

3. Del artículo 28 del proyecto de Reglamento, se establece que la CMDH promoverá los derechos de la niñez, de las personas jóvenes, de las mujeres, 

de las personas adultas mayores, de las personas con discapacidad, de las personas indígenas […] en este sentido propongo se mencione a las comunidades LGTBIQ+, lo anterior para visibilizar a este grupo vulnerable puesto que se entiende que está incluido, pero es de gran valor visibilizar este grupo vulnerable y maximizar desde nuestra redacción una amplitud mayor de inclusión.
c) El Regidor Alejandro Fernández Hernández, acota las siguientes modificaciones:

	Artículo 4. Para los efectos de este Reglamento, se entenderá:

I. Ayuntamiento: Es el órgano máximo de gobierno del Municipio, a través del cual el pueblo realiza su voluntad política y la autogestión de los intereses de la comunidad, integrado mediante la aplicación de los principios de mayoría relativa y de representación proporcional;

II. Cabildo: Es la máxima autoridad en el Municipio, se integra de manera colegiada por un Presidente, dos Síndicos y quince Regidores que se determinan conforme a la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí;

III. CEDH: Comisión Estatal de Derechos Humanos de San Luis Potosí;

IV. CMDH: Coordinación Municipal de Derechos Humanos;

V. CNDH: Comisión Nacional de los Derechos Humanos;

VI. Coordinador(a): Persona titular de la Coordinación Municipal de Derechos Humanos

VII. Enfoque de derechos humanos: Se centra en los grupos de población que son objeto de una mayor marginación, exclusión y discriminación. Requiere de un análisis de las normas de género, de las diferentes formas de discriminación y de los desequilibrios de poder a fin de garantizar que las intervenciones lleguen a los segmentos más vulnerados de la población;

VIII. Gobierno municipal: Conjunto de órganos de gobierno que rige en forma ordenada y jerárquica el municipio de San Luis Potosí, conformado por el Ayuntamiento, los órganos auxiliares de la persona titular de la Presidencia Municipal y la Administración Municipal; 

IX. Grupos en situación de vulnerabilidad: Sectores de la sociedad, que debido a determinadas condiciones o características se encuentran en una situación de mayor riesgo a que sus derechos humanos sean violados;

X. Interculturalidad: Esta orientada al reconocimiento de la coexistencia de diversidades culturales en las sociedades actuales, las cuales deben convivir con una base de respeto hacia sus diferentes cosmovisiones, derechos humanos y derechos como pueblos;

XI. Medios virtuales oficiales: Redes sociales oficiales activas y correo electrónico del Ayuntamiento de San Luis Potosí;

XII. Municipio: El Municipio de San Luis Potosí, como entidad de carácter público, dotada de nombre, población, territorio y patrimonio propios, con los límites y escudos que tiene establecidos a la fecha, autónoma en su régimen interior y respecto de su ámbito de competencia exclusiva y con libertad para administrar su hacienda conforme a las leyes vigentes;

XIII. Persona usuaria: Toda persona que solicita la atención de la CMDH, como peticionaria, quejosa o posible víctima;

XIV. Perspectiva de género: Herramienta de análisis que permite identificar las diferencias entre mujeres y hombres que se traducen en inequidades, con el propósito de conocer su raíces, efectos y consecuencias, para de este modo establecer acciones tendientes a eliminarlas y propiciar mejores formas de relación;

XV. Presunta violación a derechos humanos: Es toda conducta mediante la cual un agente directo del Estado, o indirecto, con la anuencia del Estado Libre y Soberanos de San Luis Potosí, vulnera a cualquier persona en cualquier tiempo, uno o varios de sus derechos, los que se encuentran contenidos en la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosí, la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y en los instrumentos que conforman el Derecho Internacional de los Derechos Humanos.

XVI. Principio de accesibilidad universal: Condición que garantiza un entorno que puede ser utilizado por todas las personas, con o sin discapacidad, de forma autónoma, segura y eficiente en la solicitud y realización de bienes, trámites y servicios;

XVII. Principio de máxima publicidad: Toda la información en posesión de los sujetos obligados será pública, completa, oportuna y accesible, sujeta a un claro régimen de excepciones que deberán estar definidas y ser además legítimas y estrictamente necesarias.

XVIII. Principio de presunción de inocencia: Derecho que tiene toda persona a que se presuma su inocencia y mantenga a salvo todos sus derechos, hasta en tanto no se determine su responsabilidad, en el ámbito penal, civil, político y/o administrativo, mediante sentencia firme e inatacable dictada en Juicio por Tribunal competente, en el que se le hayan asegurado todas las garantías necesarias para su defensa.

XIX. Principio pro-acción: Es la aplicación más inmediata de las normas procedimentales, a fin de evitar formalismos innecesarios, para proteger a las personas en sus derechos humanos, sin menoscabar el debido proceso;

XX. Principio Pro persona: Es la aplicación que debe realizar toda autoridad, para elegir siempre la norma jurídica que más favorezca a la persona. 

XXI. Progresividad: El gradual progreso para el cumplimiento de los derechos humanos, a través de medidas a corto, mediano y largo plazo, incluyendo el máximo uso de recursos disponibles y la prohibición de regresión;

XXII. Queja: Manifestación expresa de presuntas violaciones a los derechos humanos atribuibles a autoridades y personas servidoras públicas;

XXIII. Recomendación: Es un pronunciamiento no vinculante dirigido a una autoridad, que expresa el resultado final de una investigación, realizada por un Organismo Público de Derechos Humanos, en el que se expresan la existencia de conductas documentadas, consideradas como violatorias de Derechos Humanos, a efecto de que las autoridades señaladas como responsables sean investigadas y se determinen en su caso por Órgano Jurisdiccional competente responsabilidades penales, civiles, políticas y/o administrativas; 

XXIV. Reglamento: Reglamento de la Coordinación de Derechos Humanos, y 

XXV. Reglamento Interno: Reglamento del H. Ayuntamiento de San Luis Potosí;


	Artículo 4. Para los efectos de este Reglamento, se entenderá:

I. Ayuntamiento: Es el órgano máximo de gobierno del Municipio, a través del cual el pueblo realiza su voluntad política y la autogestión de los intereses de la comunidad, integrado mediante la aplicación de los principios de mayoría relativa y de representación proporcional;

II. Cabildo: Es la máxima autoridad en el Municipio, se integra de manera colegiada por un Presidente, dos Síndicos y quince Regidores que se determinan conforme a la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí;

III. CEDH: Comisión Estatal de Derechos Humanos de San Luis Potosí;

IV. CMDH: Coordinación Municipal de Derechos Humanos;

V. CNDH: Comisión Nacional de los Derechos Humanos;

VI. Coordinador(a): Persona titular de la Coordinación Municipal de Derechos Humanos

VII. Enfoque de derechos humanos: Se centra en los grupos de población que son objeto de una mayor marginación, exclusión y discriminación, e implica la obligación para las autoridades de llevar a cabo un análisis de las normas de género, las diferentes formas de discriminación para efecto de identificar y visibilizar los diferentes desequilibrios de poder, a fin de garantizar que las intervenciones lleguen a los segmentos más vulnerados de la población;

VIII. Gobierno municipal: Conjunto de órganos de gobierno que rige en forma ordenada y jerárquica el municipio de San Luis Potosí, conformado por el Ayuntamiento, los órganos auxiliares de la persona titular de la Presidencia Municipal y la Administración Municipal; 

IX. Grupos en situación de vulnerabilidad: Sectores de la sociedad, que debido a determinadas condiciones o características se encuentran en una situación de mayor riesgo a que sus derechos humanos sean violados;

X. Interculturalidad: Esta orientada al reconocimiento de la coexistencia de diversidades culturales en las sociedades actuales, las cuales deben convivir con una base de respeto hacia sus diferentes cosmovisiones, derechos humanos y derechos como pueblos;

XI. Medios virtuales oficiales: Redes sociales oficiales activas y correo electrónico del Ayuntamiento de San Luis Potosí;

XII. Municipio: El Municipio de San Luis Potosí, como entidad de carácter público, dotada de nombre, población, territorio y patrimonio propios, con los límites y escudos que tiene establecidos a la fecha, autónoma en su régimen interior y respecto de su ámbito de competencia exclusiva y con libertad para administrar su hacienda conforme a las leyes vigentes;

XIII. Persona usuaria: Toda persona que solicita la atención de la CMDH, como peticionaria, quejosa o posible víctima;

XIV. Perspectiva de género: Herramienta de análisis que permite identificar las diferencias entre mujeres y hombres que se traducen en inequidades, con el propósito de conocer su raíces, efectos y consecuencias, para de este modo establecer acciones tendientes a eliminarlas y propiciar formas de relación más justas que eviten situaciones de discriminación por razón de genero;

XV. Presunta violación a derechos humanos: Es toda conducta mediante la cual un agente directo del Estado, o indirecto, con la anuencia del Estado Libre y Soberanos de San Luis Potosí, vulnera a cualquier persona en cualquier tiempo, uno o varios de sus derechos, los que se encuentran contenidos en la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosí, la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y en los instrumentos que conforman el Derecho Internacional de los Derechos Humanos.

XVI. Principio de accesibilidad universal: Condición que garantiza un entorno que puede ser utilizado por todas las personas, con o sin discapacidad, de forma autónoma, segura y eficiente en la solicitud y realización de bienes, trámites y servicios;

XVII. Principio de máxima publicidad: Toda la información en posesión de los sujetos obligados será pública, completa, oportuna y accesible, sujeta a un claro régimen de excepciones que deberán estar definidas y ser además legítimas y estrictamente necesarias.

XVIII. Principio de presunción de inocencia: Derecho que tiene toda persona a que se presuma su inocencia y mantenga a salvo todos sus derechos, hasta en tanto no se determine su responsabilidad, en el ámbito penal, civil, político y/o administrativo, mediante sentencia firme e inatacable dictada en Juicio por Tribunal competente, en el que se le hayan asegurado todas las garantías necesarias para su defensa.

XIX. Principio pro acción: Es la aplicación más inmediata de las normas procedimentales, a fin de evitar formalismos innecesarios, para proteger a las personas en sus derechos humanos, sin menoscabar el debido proceso;

XX. Principio de Interpretación conforme: Herramienta jurídica interpretativa que implica la obligación de interpretar las normas en materia de derechos humanos al tenor de lo dispuesto por la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, así como de los tratados de los que México sea parte; armonización, que buscará en todo momento otorgar la protección más amplia en relación con el Principio Pro Persona.

XXI. Principio Pro persona: Es la aplicación que debe realizar toda autoridad, para elegir siempre la norma jurídica que más favorezca a la persona. 

XXII. Progresividad: El gradual progreso para el cumplimiento de los derechos humanos, a través de medidas a corto, mediano y largo plazo, incluyendo el máximo uso de recursos disponibles y la prohibición de regresión;

XXIII. Queja: Manifestación expresa de presuntas violaciones a los derechos humanos atribuibles a autoridades y personas servidoras públicas;

XXIV. Recomendación: Es un pronunciamiento no vinculante dirigido a una autoridad, que expresa el resultado final de una investigación, realizada por un Organismo Público de Derechos Humanos, en el que se expresan la existencia de conductas documentadas, consideradas como violatorias de Derechos Humanos, a efecto de que las autoridades señaladas como responsables sean investigadas y se determinen en su caso por Órgano Jurisdiccional competente responsabilidades penales, civiles, políticas y/o administrativas;

XXV. Reglamento: Reglamento de la Coordinación de Derechos Humanos, y

XXVI. Reglamento Interno: Reglamento del H. Ayuntamiento de San Luis Potosí;




d) Por su parte, el Regidor Rodolfo Edgardo Jasso Puente, propone lo siguiente: 

· Adicionar el principio de interpretación conforme al reglamento, debido a que es un principio emanado de nuestra Carta Magna en su artículo 1ero en su segundo párrafo.

· Cambiar en todo el reglamento, las palabras “servidor público” y “servidores públicos”, por “persona servidora pública” y “personas servidoras públicas”, con el fin de no discriminar a un sexo, género social o identidad de género en particular y sin perpetuar estereotipos de género.

· Institucionalizar la Entrega del Premio Municipal de Derechos Humanos “Eleanor Roosevelt”, a celebrarse cada 10 de diciembre dentro de la conmemoración del “Día Internacional de los Derechos Humanos”, proponiendo lo siguiente:

Artículo 21. La CMDH fomentará y difundirá la práctica de los derechos humanos, con la participación de organizaciones de la sociedad civil, para esto: 

I. Propondrá a la persona titular de la Presidencia Municipal la celebración de convenios o acuerdos de colaboración para establecer programas de capacitación y difusión; y 

II. Promoverá y vigilará que la integración y funcionamiento de espacios de Gobierno Municipal cuenten con participación ciudadana, garantizando la construcción de decisiones inclusivas, representativas y plurales.

III. Coadyuvara con la Comisión Permanente de Derechos Humanos y Participación Ciudadana en la organización de la Entrega del Premio Municipal de Derechos Humanos “Eleanor Roosevelt”, a celebrarse cada 10 de diciembre de cada año.

Artículo 28. La CMDH promoverá los derechos de la niñez, de las personas jóvenes, de las mujeres, de las personas adultas mayores, de las personas con discapacidad, de las personas indígenas y demás grupos en situación de vulnerabilidad, para esto ejercerá las facultades que le otorgan la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado San Luis Potosí y el presente Reglamento.

Así mismo la CMDH, coadyuvara con la Comisión Permanente de Derechos Humanos y Participación Ciudadana en la organización de la Entrega del Premio Municipal de Derechos Humanos “Eleanor Roosevelt”, a celebrarse cada 10 de diciembre de cada año.

Artículo 34. Son obligaciones y atribuciones de la persona coordinadora:

XXXIV. Formar parte del Comité Organizador de la Entrega del Premio Municipal de Derechos Humanos “Eleanor Roosevelt”, así mismo apoyar a la Comisión Permanente de Derechos Humanos y Participación Ciudadana en la organización.

e) Finalmente, la Regidora Tania González Pardo, señala lo siguiente:

Verificar si es correcto que se otorgue fe pública en forma general (artículos 11, fracción IV, 36 y 39), o como lo dice la Ley orgánica, “Elaborar acta circunstanciada por hechos que puedan ser considerados violatorios de derechos humanos que ocurran dentro de su adscripción, teniendo fe pública sólo para ese efecto” el subrayado es propio.

El artículo 19 dice: “…a fin de que en tiendan a cesar el agravio…”, debe ser “…a fin de que tiendan a cesar el agravio…”

El artículo 23 fracción VII dice: “…tratarse posibles…” debe decir “…tratarse de posibles…”.

NOVENA. Que las Dictaminadoras estiman viables las modificaciones planteadas, y encuentran acorde el instrumento propuesto con las adecuaciones ya señaladas.

Es de destacarse lo que se dispone en el transitorio tercero de este instrumento, que señala que se vincula a la Comisión Permanente de Derechos Humanos y Participación Ciudadana del Honorable Ayuntamiento de San Luis Potosí, para que en un plazo que no exceda de 15 quince días hábiles contados a partir de la publicación de este Reglamento, formule y someta la Consideración del Cabildo, la Convocatoria Pública Abierta para ocupar el Cargo de Titular de la Coordinación Municipal de Derechos Humanos de San Luis Potosí, en términos de lo previsto en los artículos 88 BIS y 88 TER de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí, ello, únicamente en caso de no haber acontecido.
Asimismo, en observancia de lo dispuesto en el artículo 15 de la Ley que Establece las Bases para la Emisión de Bandos de Policía y Gobierno, y Ordenamientos de los Municipios del Estado de San Luis Potosí, se comprueba que el Reglamento propuesto, se constriñe a la jurisdicción y competencia que a cada municipio le señala la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, y la particular del Estado; además de que las disposiciones se encuentran alineadas con pleno apego a los principios de igualdad, audiencia, defensa y legalidad:

La disposición normativa citada en el párrafo anterior establece la prohibición a los Ayuntamientos para emitir Reglamentos, que:

I. Contravengan a la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, a la del Estado, o a las leyes federales o estatales, o que se refieran a materia de la exclusiva competencia de estos órganos de gobierno;

II. Contengan disposiciones que violen o menoscaben las garantías individuales o sociales de los habitantes del municipio;

III. Contengan normas que, por disposición de algún ordenamiento federal, estatal o municipal, deban ser reguladas por una ley, y

IV. Contengan normas que deroguen total o parcialmente una ley estatal o federal.

De lo anterior se colige, que el Reglamento que nos ocupa, no encuentra impedimento que permita su factibilidad.

Ninguno de los supuestos anteriormente descritos se actualiza para el presente Reglamento.

Por tanto, es de aprobarse y se aprueba con modificaciones la iniciativa citada en el proemio de este instrumento edilicio.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, las comisiones permanentes de, Gobernación; Derechos Humanos y Participación Ciudadana, con fundamento de lo establecido en los artículos, 115 fracción II, segundo párrafo, inciso a) de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 114 fracción II, segundo párrafo, inciso a) de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosí; 29 en su primer párrafo, 31 inciso b) fracción I, 89, fracciones V y X de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí; 4 fracción III, 14 fracción VI en su parte aplicable y 15 de la Ley que Establece las Bases para la Emisión de Bandos de Policía y Gobierno y Ordenamientos de los Municipios del Estado de San Luis Potosí; y,122 fracciones I y III, 128 fracciones V, y VI, en su parte aplicable del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, emiten el siguiente.

PROYECTO DE RESOLUCIÓN:

Artículo Único. Se expide el Reglamento de la Coordinación Municipal de Derechos Humanos de San Luis Potosí, S.L.P., tal como a continuación se detalla:

REGLAMENTO DE LA COORDINACIÓN MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS DE SAN LUIS POTOSÍ.

CAPITULO PRIMERO:

DISPOSICIONES GENERALES

Artículo 1. Este Reglamento es de interés público y tiene por objeto regular la estructura, facultades, organización y funcionamiento interno de la Coordinación Municipal de Derechos Humanos. 

Artículo 2. Las disposiciones contenidas en este Reglamento serán de aplicación y observancia obligatoria para las personas que integran el servicio público dentro del Gobierno Municipal. 

Artículo 3. La Coordinación Municipal de Derechos Humanos tiene por objeto la promoción, divulgación, estudio y protección de los Derechos Humanos en los términos de los artículos 88 Bis y 88 Ter de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí.

Artículo 4. Para los efectos de este Reglamento, se entenderá: 

I. Ayuntamiento: Es el órgano máximo de gobierno del Municipio, a través del cual el pueblo realiza su voluntad política y la autogestión de los intereses de la comunidad, integrado mediante la aplicación de los principios de mayoría relativa y de representación proporcional;

II. Cabildo: Es la máxima autoridad en el Municipio, se integra de manera colegiada por un Presidente, dos Síndicos y quince Regidores que se determinan conforme a la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí; 

III. CEDH: Comisión Estatal de Derechos Humanos de San Luis Potosí; 

IV. CMDH: Coordinación Municipal de Derechos Humanos; 

V. CNDH: Comisión Nacional de los Derechos Humanos;

VI. Coordinador(a): Persona titular de la Coordinación Municipal de Derechos Humanos 

VII. Enfoque de derechos humanos: Se centra en los grupos de población que son objeto de una mayor marginación, exclusión y discriminación. Requiere de un análisis de las normas de género, de las diferentes formas de discriminación y de los desequilibrios de poder a fin de garantizar que las intervenciones lleguen a los segmentos más vulnerados de la población; 

VIII. Gobierno municipal: Conjunto de órganos de gobierno que rige en forma ordenada y jerárquica el municipio de San Luis Potosí, conformado por el Ayuntamiento, los órganos auxiliares de la persona titular de la Presidencia Municipal y la Administración Municipal; 

IX. Grupos en situación de vulnerabilidad: Sectores de la sociedad, que debido a determinadas condiciones o características se encuentran en una situación de mayor riesgo a que sus derechos humanos sean violados; 

X. Interculturalidad: Esta orientada al reconocimiento de la coexistencia de diversidades culturales en las sociedades actuales, las cuales deben convivir con una base de respeto hacia sus diferentes cosmovisiones, derechos humanos y derechos como pueblos;

XI. Medios virtuales oficiales: Redes sociales oficiales activas y correo electrónico del Ayuntamiento de San Luis Potosí; 

XII. Municipio: El Municipio de San Luis Potosí, como entidad de carácter público, dotada de nombre, población, territorio y patrimonio propios, con los límites y escudos que tiene establecidos a la fecha, autónoma en su régimen interior y respecto de su ámbito de competencia exclusiva y con libertad para administrar su hacienda conforme a las leyes vigentes; 

XIII. Persona usuaria: Toda persona que solicita la atención de la CMDH, como peticionaria, quejosa o posible víctima; 

XIV. Perspectiva de género: Herramienta de análisis que permite identificar las diferencias entre mujeres y hombres que se traducen en inequidades, con el propósito de conocer su raíces, efectos y consecuencias, para de este modo establecer acciones tendientes a eliminarlas y propiciar formas de relación más justas que eviten situaciones de discriminación por razón de genero;
XV. Presunta violación a derechos humanos: Es toda conducta mediante la cual un agente directo del Estado, o indirecto, con la anuencia del Estado Libre y Soberanos de San Luis Potosí, vulnera a cualquier persona en cualquier tiempo, uno o varios de sus derechos, los que se encuentran contenidos en la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosí, la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y en los instrumentos que conforman el Derecho Internacional de los Derechos Humanos.

XVI. Principio de accesibilidad universal: Condición que garantiza un entorno que puede ser utilizado por todas las personas, con o sin discapacidad, de forma autónoma, segura y eficiente en la solicitud y realización de bienes, trámites y servicios; 

XVII. Principio de máxima publicidad: Toda la información en posesión de los sujetos obligados será pública, completa, oportuna y accesible, sujeta a un claro régimen de excepciones que deberán estar definidas y ser además legítimas y estrictamente necesarias. 

XVIII. Principio de presunción de inocencia: Derecho que tiene toda persona a que se presuma su inocencia y mantenga a salvo todos sus derechos, hasta en tanto no se determine su responsabilidad, en el ámbito penal, civil, político y/o administrativo, mediante sentencia firme e inatacable dictada en Juicio por Tribunal competente, en el que se le hayan asegurado todas las garantías necesarias para su defensa. 

XIX. Principio pro acción: Es la aplicación más inmediata de las normas procedimentales, a fin de evitar formalismos innecesarios, para proteger a las personas en sus derechos humanos, sin menoscabar el debido proceso; 

XX. Principio de Interpretación conforme: Herramienta jurídica interpretativa que implica la obligación de interpretar las normas en materia de derechos humanos al tenor de lo dispuesto por la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, así como de los tratados de los que México sea parte; armonización, que buscará en todo momento otorgar la protección más amplia en relación con el Principio Pro Persona.

XXI. Principio Pro persona: Es la aplicación que debe realizar toda autoridad, para elegir siempre la norma jurídica que más favorezca a la persona. 

XXII. Progresividad: El gradual progreso para el cumplimiento de los derechos humanos, a través de medidas a corto, mediano y largo plazo, incluyendo el máximo uso de recursos disponibles y la prohibición de regresión; 

XXIII. Queja: Manifestación expresa de presuntas violaciones a los derechos humanos atribuibles a autoridades y personas servidoras públicas; 

XXIV. Recomendación: Es un pronunciamiento no vinculante dirigido a una autoridad, que expresa el resultado final de una investigación, realizada por un Organismo Público de Derechos Humanos, en el que se expresan la existencia de conductas documentadas, consideradas como violatorias de Derechos Humanos, a efecto de que las autoridades señaladas como responsables sean investigadas y se determinen en su caso por Órgano Jurisdiccional competente responsabilidades penales, civiles, políticas y/o administrativas;

XXV. Reglamento: Reglamento de la Coordinación de Derechos Humanos, y

XXVI. Reglamento Interno: Reglamento del H. Ayuntamiento de San Luis Potosí; 

Artículo 5. Son derechos humanos los derechos subjetivos de carácter universal, esto es, aquellos que satisfacen las necesidades elementales de las personas para su desarrollo digno, están contemplados en la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosí, los tratados internacionales en la materia en los que, el Estado forma parte y los demás ordenamientos aplicables; su aplicación se realizará en los términos del artículo 1. de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos. En el municipio de San Luis Potosí quedan prohibidas todas las conductas, expresiones, disposiciones o condiciones que tiendan a disminuir o impedir el ejercicio pleno de los derechos humanos. No será admitida como dispensa la invocación de usos, costumbres, tradiciones culturales, sociales o de cualquier otra naturaleza que tiendan a impedir el ejercicio pleno de los derechos humanos. 

Artículo 6. La CMDH aplicará el principio pro-acción, favoreciendo la realización de procedimientos ágiles y evitando formalismos innecesarios, para lo cual, por lo menos, deberá: 

I.
Evitar la dilación de las comunicaciones escritas, usando mecanismos tecnológicos a su disposición para comunicarse con la autoridad respectiva, mismas que deberán registrarse;

II.
 Establecer sistemas de registro y seguimiento de actuaciones que no entorpezcan el contacto directo y acceso sencillo que debe existir entre la persona defensora de Derechos Humanos y la persona víctima, quejosa, peticionaria o denunciante; 

III.
Establecer sistemas de concentración de casos y expedientes, así como diagnóstico de prácticas reiteradas que permitan simplificar el trámite de cada caso específico y que aseguren la rapidez en el trámite de los asuntos que atienda;

IV.
Procurar, con el consentimiento de la persona usuaria, el contacto directo entre persona peticionaria y autoridades; y 

V.
Vigilar que los procedimientos entre las partes sean con apego al principio de mayor beneficio.

Los mecanismos de comunicación que utiliza la CMDH para agilizar los procedimientos, deberán considerarse formales y por lo tanto válidos. Toda comunicación que salga de la CMDH deberá tener lenguaje de señas, intérprete o traductor.

Artículo 7. En el ejercicio presupuestal, técnico y de gestión, la CMDH: 

I.
En materia presupuestal, la CMDH contará con una partida presupuestal anual propia, que será definida por la Tesorería Municipal aprobada por el Cabildo, para la ejecución de proyectos, los cuales serán definidos en su presupuesto operativo anual, mismo que se entregará en tiempo y forma a las áreas correspondientes; además establecerá sus prioridades administrativas, logísticas y operativas, buscando brindar el mejor servicio y atender de manera rápida, inmediata y efectiva a todas las personas que soliciten sus servicios. 

II.
En la dimensión externa, podrá participar en la formulación, mejora y actualización de las disposiciones administrativas de carácter general que forman parte de las bases normativas, en el ámbito de su competencia, cuidando en todo momento la implementación de acciones de promoción de los derechos humanos y aquellas necesarias para la garantía de la no repetición; y 

III.
En materia de gestión, la CMDH actuará con independencia en el ejercicio de su función, de conformidad con el mandato establecido en la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí y este reglamento, por lo tanto, en el ejercicio de sus funciones, no recibirá instrucciones de las autoridades municipales o de las personas servidoras públicas del Gobierno Municipal, además, para el desempeño de sus funciones, la CMDH contará con el apoyo administrativo del Gobierno Municipal, necesario para la realización y divulgación de los eventos que organice y que se refieran al cumplimiento de las atribuciones que tiene conferidas.

Artículo 8. Todas las actuaciones que lleve a cabo la CMDH serán gratuitas, lo cual deberá ser ampliamente difundido entre la población del Municipio, en observancia al Principio de Máxima Publicidad, siempre respetando la protección de datos personales. El trámite de queja de las personas interesadas no requerirá de un o una representante legal.

Artículo 9. Está prohibido al personal de la CMDH, personas prestadoras de servicio social y practicantes hacer uso de la información y documentación confidencial relativa a los asuntos de su competencia, en el supuesto de que sean requeridos por una autoridad para rendir testimonio sobre aquellos, se estará a lo dispuesto sobre el particular en la legislación vigente. La transferencia de datos personales se remitirá a las instancias de procuración de justicia y de atención integral.

Artículo 10. En el caso de que, con motivo de la tramitación de algún asunto de la competencia de la CMDH, exista conflicto de intereses, la persona funcionaria que en ello se vea involucrada, deberá excusarse de conocer del mismo, de conformidad a la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado y Municipios de San Luis Potosí.

CAPITULO II

DE LAS FACULTADES, PROCEDIMIENTOS Y SERVICIOS.
Artículo 11. La CMDH recibirá las quejas de la población del municipio, y las remitirá a la CEDH, dentro de las veinticuatro horas siguientes a que tenga conocimiento de éstas, para ello, tendrá en cuenta:

I.
Recibir de manera presencial, escrita, telefónica y por medios virtuales oficiales; 

II.
Que sea presentada por persona que habita o transita en el territorio del Municipio de San Luis Potosí; 

III.
Que deberá contener los datos mínimos de identificación de la persona: nombre, teléfono, domicilio, número de documento de identificación oficial, edad, escolaridad y ocupación, además, se incluirán los datos necesarios para identificar a la persona servidora pública que se presuma responsable;

IV.     La persona Titular de la Coordinación, el Visitador General y los Visitadores Adjuntos, quienes cuentan con fe pública para certificar unicamente documentos o expedientes que obren en su archivo y resguardo, elaborarán acta circunstanciada por hechos que puedan ser considerados violatorios de derechos humanos que ocurran dentro de la circunscripción municipal, debiendo remitirla a la CEDH en el término indicado;

V.
Integrar el expediente por hoja de datos personales, narración de hechos, copia de identificación oficial, anexos y oficio de remisión dirigido a la CEDH; 

VI.
Cuando se trate de personas servidoras públicas del Gobierno Municipal, la CMDH informará a la persona usuaria, de los órganos de control interno a los que también podrá acudir y, de ser así, la CMDH remitirá copia de la queja. La CMDH informará a los órganos de control interno sobre irregularidades administrativas cometidas por personas servidoras públicas del Gobierno Municipal y podrá proponer medidas para que actúe conforme a derechos humanos; y 

VII.
La actuación de la CMDH concluirá con la remisión del expediente a la CEDH, salvo que ésta solicite información adicional de la queja.

Artículo 12. La CMDH informará a la CEDH, acerca de presumibles violaciones a los derechos humanos por actos u omisiones cometidas por cualquier persona servidora pública del Gobierno Municipal, procediendo de la manera siguiente: 

I. Podrá actuar de oficio o a petición de parte; 

II. Los actos que informará a la CEDH serán aquellos que sean conocidos por observación directa de las personas servidoras públicas de la CMDH, por la queja levantada según el artículo anterior, o a través de medios de comunicación o medios virtuales oficiales; y 

III. Remitirá el acta circunstanciada o el informe correspondiente a la CEDH sobre la posible violación de derechos humanos.

Artículo 13. La persona titular de la CMDH colaborará con la persona que ocuoe la Presidencia Municipal, los integrantes del Cabildo, así como Titulares de Direcciones, Delegaciones, Instancias, Coordinaciones y Secretaría de Seguridad Pública y Protección Ciudadana, a efecto de que rindan de manera oportuna y veraz los informes que solicite la CEDH y/o la CNDH, para esto:

I. La Presidencia Municipal, así como los titulares de Direcciones, Delegaciones, Instancias, Coordinaciones y Secretaría de Seguridad Pública y Protección Ciudadana darán vista a la CMDH de la solicitud de informe a fin de que esta coadyuve a cumplir con esta obligación; y

II. Con la finalidad de dar seguimiento al cumplimiento, la CMDH podrá colaborar, a solicitud expresa de la Dirección de Asuntos Jurídicos para elaborar el informe correspondiente.

Artículo 14. La CMDH supervisará la rendición oportuna de los informes que solicite la CEDH o la CNDH a las áreas del Gobierno Municipal, para esto, una vez que la CMDH conozca de la solicitud del informe pormenorizado por parte de la CEDH o la CNDH de las áreas mencionadas, solicitará copia de la respuesta emitida.

Artículo 15. La CMDH verificará que las medidas precautorias o cautelares solicitadas por la CEDH y/o CNDH sean cumplidas en sus términos, una vez aceptadas por el Gobierno Municipal, para ello cuidará que:

I. Toda autoridad municipal que reciba solicitud de medidas precautorias o cautelares por parte de la CEDH y/o CNDH deberá informar en un máximo de veinticuatro horas a la CMDH, a la Secretaría General y a la Presidencia Municipal; y

II.
La CMDH colaborará con la autoridad municipal para vigilar el cumplimiento de la medida precautoria o cautelar.

Artículo 16. La CMDH practicará, en conjunto con la persona visitadora designada por la CEDH, las conciliaciones y mediaciones que se deriven de las quejas sobre las que tenga conocimiento, conforme lo establecen la Ley de la Comisión de Derechos Humanos del Estado de San Luis Potosí, y su reglamento.

Artículo 17. La CMDH coadyuvará con la CEDH o la CNDH, en el seguimiento de las recomendaciones que el organismo dicte en contra de personas servidoras públicas del Gobierno Municipal que ejerzan sus atribuciones dentro del mismo, para ello:

I.
Una vez que la autoridad responsable acepte los puntos recomendatorios, la CMDH colaborará con ella para elaborar el Plan de cumplimiento en un plazo no mayor de veinte días hábiles; 

II.
El Plan de cumplimiento, elaborado entre la CMDH y la autoridad responsable, contendrá por lo menos: objetivos, metas, acciones, tiempos de ejecución y presupuesto; y 

III.
La CMDH deberá solicitar evidencias de cumplimiento de la recomendación, a fin de informar el seguimiento ante la CEDH.

Artículo 18. La CMDH tendrá la facultad de proponer medidas administrativas a personas servidoras públicas municipales para que, durante el desempeño de sus funciones, actúen con pleno respeto a los derechos humanos en beneficio de las personas usuarias y de la población en general. para esto:

I.
Al tener conocimiento por cualquier medio, de situaciones o hechos que presuman vulneraciones de derechos humanos por parte de personas servidoras públicas del Gobierno municipal, girará oficio a la o las direcciones correspondientes con los insumos y propuestas para fortalecer la observancia de los derechos humanos; 

II.
 Si la autoridad municipal considera necesario, podrá solicitar a la CMDH capacitación respecto a las medidas propuestas; 

III.
Solicitará informes a la autoridad municipal respectiva sobre la aplicación de las medidas propuestas; y 

IV.
Llevará un registro de las medidas propuestas que hayan sido aplicadas por las autoridades municipales.

Las personas servidoras públicas señaladas por la presunta violacion a los derechos humanos en perjuicio de otra persona, tendran como mecanismo de defensa la oportunidad de solicitar  la revision sobre la procedencia de la medida determinada por CMDH, ante la Comision Estatal de Derechos Humanos, quienes resolveran sobre su procedenciam acorde a la legislacion y sus procedimientos internos.

Artículo 19. Las medidas administrativas propuestas deberán fundarse y motivarse, a fin de que tiendan a cesar el agravio de la persona usuaria, suspender los efectos del acto, garantizar su derecho a la integridad y seguridad personal, el acceso a la justicia, en estricto apego a la igualdad jurídica y la no discriminación; por lo que de manera enunciativa, más no limitativa, la CMDH podrá proponer acciones que, en el marco de las atribuciones de los Titulares puedan realizar en observancia del Principio Pro Homine.  

Artículo 20. La CMDH desarrollará programas y acciones tendientes a promover los derechos humanos, así como para generar espacios de capacitación permanente en esa materia al funcionariado municipal, para ello:

Artículo 21. La CMDH fomentará y difundirá la práctica de los derechos humanos, con la participación de organizaciones de la sociedad civil, para esto: 

I.
Propondrá a la persona titular de la Presidencia Municipal la celebración de convenios o acuerdos de colaboración para establecer programas de capacitación y difusión; y

II.
Promoverá y vigilará que la integración y funcionamiento de espacios de Gobierno Municipal cuenten con participación ciudadana, garantizando la construcción de decisiones inclusivas, representativas y plurales.

III. Coadyuvara con la Comisión Permanente de Derechos Humanos y Participación Ciudadana, en la organización de la Entrega del Premio Municipal de Derechos Humanos “Eleanor Roosevelt”, a celebrarse cada 10 de diciembre de cada año.

Artículo 22. La CMDH participará en las acciones y programas de las organizaciones de la sociedad civil, asimismo supervisará las actividades y eventos que éstos realicen, debiendo: 

I.
Documentar, en calidad de observadora, que las manifestaciones sociales, en las que se le solicite su asistencia o de aquellas que tenga conocimiento, se realicen con respeto de los derechos humanos, de lo cual, se integrará un Informe interno y, de ser necesario, se remitirá a la CEDH; 

II.
Coadyuvará en la difusión de las actividades de las organizaciones de la sociedad civil cuyo contenido sean los derechos humanos; y 

III.
Gestionará y acompañará en los trámites o servicios ante las áreas municipales correspondientes para la realización de actividades de promoción de derechos humanos.

Artículo 23. La CMDH orientará a las personas usuarias, en especial a niñas, niños, jóvenes, mujeres, personas adultas mayores, personas con discapacidad, personas indígenas y personas en situación de detención o arresto, a fin de que les sean respetados sus derechos humanos, para ello: 

I.
Cualquier persona usuaria, podrá solicitar atención de la CMDH de forma presencial, por escrito, línea telefónica o medios virtuales oficiales de la CMDH; 

II.
La orientación se podrá otorgar de manera presencial, por escrito, línea telefónica o medios virtuales oficiales de la CMDH; 

III.
Se levantará acta circunstanciada en donde se contendrá la información mínima de identificación de la persona: nombre, teléfono, domicilio, número de documento de identificación oficial, edad, escolaridad y ocupación, además de una narración de hechos que son motivo de la solicitud.

IV.
La CMDH, analizando el contenido de la solicitud y los hechos, determinará si se trata de:

a) Posibles violaciones de derechos humanos presentadas ante la Coordinación; 

b) Posibles conflictos con autoridades municipales presentadas ante la Coordinación;

c) Solicitudes de apoyo dirigidas a autoridades municipales; 

d) Quejas contra autoridades municipales presentadas ante la CEDH; y 

e) Posibles delitos; 

V. En caso de tratarse de posibles violaciones de derechos humanos presentadas ante la Coordinación, se procederá conforme al artículo 11 de este reglamento; 

VI. En caso de tratarse posibles conflictos con autoridades municipales presentadas ante la Coordinación;

a)
La CMDH girará oficio al área municipal involucrada, dentro de los siguientes tres días hábiles, a partir de tener conocimiento del caso, en dicho oficio, se le hará de conocimiento la solicitud, así mismo, se requerirá que las personas servidoras públicas rindan un informe sobre los actos u omisiones que se les atribuyan, así como también, una propuesta de solución a la persona usuaria. La CMDH podrá proponer a las partes involucradas, ejercicios de diálogo como mesas de trabajo, entre otras, con la finalidad de promover la interlocución entre ellas; 

b)
El área municipal tendrá un plazo máximo de diez días hábiles, contados a partir del día siguiente de la recepción de la comunicación, para contestar el oficio de la CMDH. En el informe que rinda la autoridad municipal, se harán constar al menos: la versión de los hechos que tenga la autoridad sobre el asunto, precisando si los hechos señalados por la persona usuaria, efectivamente existieron y el modo en que ocurrieron; los antecedentes del asunto; copia simple de las documentales necesarias para la comprensión del asunto; cualquier otro elemento e información complementaria que la autoridad considere necesaria para la mejor documentación del asunto.

Se podrá requerir hasta por dos ocasiones a la autoridad municipal, para que rinda el informe o envíe la documentación solicitada. El plazo que deberá correr entre los dos requerimientos será de diez días contados a partir del acuse de recibo del escrito a través del cual se formule el requerimiento de informes o documentación a la autoridad respectiva.

c)
Una vez recibida esta respuesta, la CMDH   contará con tres días hábiles para comunicar la respuesta a la persona usuaria; y

d)
Si la persona usuaria está conforme, se dará por concluida la atención o, en caso contrario, se sugerirá otra ruta de atención, entre ellas la remisión a la CEDH.

VII. En caso de tratarse de solicitudes de apoyo:

a) Al tener conocimiento de una solicitud de apoyo dirigida a Autoridades Municipales, la CMDH le solicitará, dentro de los tres días hábiles siguientes, informe del seguimiento de dicha petición; 

b) La CMDH concluirá estos asuntos con la respuesta que las autoridades municipales emitan a dicha petición; 

c) Cuando la solicitud de apoyo sea dirigida de forma directa a la CMDH, se canalizará a la instancia municipal, estatal o federal correspondiente y la atención se tendrá por concluida; y 

d) Para ambos casos, la CMDH, buscará alternativas de apoyo integral. 

VIII. En caso de tratarse de quejas contra Autoridades Municipales presentadas ante la CEDH o la CNDH: 

a) La CMDH supervisará la rendición oportuna de los informes que solicite la CEDH o la CNDH a las áreas del Gobierno Municipal, a través de la solicitud de constancia de respuesta;

b) La CMDH solicitará a la CEDH el estado que guarda la queja, con la finalidad de dar seguimiento al asunto; y

c) La CMDH concluirá su intervención cuando la CEDH determine la conclusión del expediente de queja. 

IX. En caso de tratarse de posibles delitos, la CMDH canalizará dentro de veinticuatro horas a instancias de procuración de justicia, así como de atención integral inmediata, concluyendo su intervención con dicha canalización.

X. En todos los casos que se requiera, la CMDH levantará acta circunstanciada de sus actuaciones.

XI. Otras formas de conclusión de expedientes:

a)
Por orientación jurídica al quejoso.

b)
Por desistimiento.

XII. Los expedientes serán formalmente concluidos mediante un acuerdo que establezca con toda claridad la causa de conclusión del expediente y su fundamento legal y reglamentario. El acuerdo de conclusión del expediente de queja será firmado por el Coordinador y el personal de la Visitaduría Adjunta a quien le haya correspondido conocer del asunto. Una vez que se haya firmado el acuerdo, se hará la notificación correspondiente tanto al quejoso como a la autoridad o la persona servidora pública que hubiese estado involucrado.
Artículo 24. La CMDH coordinará acciones con perspectiva de género y enfoque de derechos humanos con autoridades de salud, de seguridad pública estatal y otras que correspondan, para supervisar que, en los centros de atención de adicciones del municipio no se vulneren los derechos humanos de las personas que se encuentren dentro de éstos, debiendo: 

I.
Realizar un Plan Anual de Coordinación con las autoridades respectivas, invitando a entidades académicas y organismos no gubernamentales como organismos consultores; 

II.
Contener por lo menos: objetivos, etapas del monitoreo, protocolo interno de seguridad y reacción, programa de visitas, seguimiento y presupuesto; 

III.
Diseñar el Formato de Supervisión del Respeto de los Derechos Humanos en los Centros de Atención de Adicciones, mismo que se deberá aplicar en las visitas de supervisión; y 

IV.
Para la supervisión del respeto de los derechos humanos en los centros de atención de adicciones del municipio será conforme a la Norma Oficial Mexicana NOM-028-SSA2-2009 para la prevención, tratamiento y control de las adicciones.

La CMDH podrá girar copia del informe semestral presentado al Cabildo, al Consejo Municipal Contra las Adicciones sobre la situación del respeto a los derechos humanos en los centros de atención de adicciones del municipio.

Artículo 25. La CMDH supervisará en coordinación y colaboración con la persona Titular de la Dirección de Derechos Humanos de la Secretaría de Seguridad Pública y Protección Ciudadana, las comandancias y separos municipales, a fin de verificar que cuenten con las condiciones dignas y necesarias para realizar sus funciones, a efecto de que no se vulneren los derechos humanos de las personas infractoras bajo arresto administrativo, para esto:

I.
Realizará un Plan Anual de Monitoreo Preventivo para la supervisión de comandancias y separos municipales con enfoque en derechos humanos;

II.
Contendrá por lo menos: objetivos, etapas del monitoreo, protocolo interno de seguridad y reacción, programa de visitas, seguimiento y presupuesto;

III.
Diseñar el Formato de Supervisión de Comandancias y Separos Municipales con enfoque en Derechos Humanos, que se deberá llenar en las visitas de supervisión; y

IV. Una vez que se haya efectuado la supervisión, comunicará a la Secretaría de Seguridad Pública y Protección Ciudadana, así como a la Secretaría General del Ayuntamiento, los resultados de las mismas, para atender las áreas de oportunidad relacionadas con los recursos materiales, procesos administrativos y capacidades técnicas para el respeto de los derechos humanos.

Artículo 26. La CMDH realizará el Programa Municipal de Derechos Humanos, así como las investigaciones y diagnósticos en materia económica, social, cultural y ambiental, relacionados con la observancia y vigencia de los derechos humanos, para el planteamiento de políticas públicas y programas que se traduzcan en acciones que, en la esfera de su competencia aplique el Gobierno Municipal, en seguimiento del Plan Municipal de Desarrollo, para esto:

I.
Al inicio de cada administración municipal, la CMDH deberá realizar un Diagnóstico de Derechos Humanos en el Gobierno Municipal, con el fin de identificar las prioridades a atender; 

II.
Al inicio de cada administración municipal, la CMDH deberá realizar un Diagnóstico de Derechos Humanos al interior del Gobierno Municipal, con el fin de identificar el nivel de conocimiento de los derechos humanos, así como su observancia en la administración pública municipal; y 

III.
Los resultados de ambos diagnósticos se informarán al H. Cabildo en el informe semestral respectivo. Para el cumplimiento de esta atribución, la CMDH se podrá coordinar con la CEDH y con otras instituciones.

Artículo 27. La CMDH promoverá ante la autoridad municipal que se privilegie la adopción de medidas para el ejercicio de los derechos de protección y asistencia a la familia, a la alimentación, a la vivienda, a la salud, a la educación, a la cultura, a un ambiente sano y sustentable, conforme al principio de progresividad, asegurando al menos, el contenido mínimo y esencial del derecho. 

Propondrá medidas a las áreas municipales para que, en el ámbito de su competencia, garanticen los derechos humanos; estas medidas podrán generarse a partir de los diagnósticos que realice la CMDH, así como de las quejas y solicitudes que realicen las personas usuarias.

Artículo 28. La CMDH promoverá los derechos de la niñez, de las personas jóvenes, de las mujeres, de las personas adultas mayores, de las personas con discapacidad, de las personas indígenas, de las personas integrantes de la comunidad LGTBIQ+, y demás grupos en situación de vulnerabilidad, para esto ejercerá las facultades que le otorgan la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado San Luis Potosí y el presente Reglamento.

Así mismo la CMDH, coadyuvara con la Comisión Permanente de Derechos Humanos y Participación Ciudadana en la organización de la Entrega del Premio Municipal de Derechos Humanos “Eleanor Roosevelt”, a celebrarse cada 10 de diciembre de cada año.

Artículo 29. La CMDH podrá presentar iniciativas de reforma al o los reglamentos municipales que regulan las funciones y servicios públicos, en el ámbito de su competencia, de conformidad con lo establecido en la legislación vigente.

Artículo 30. La CMDH propondrá mejoras y actualizaciones a las disposiciones administrativas de carácter general que forman parte de las bases normativas, en el ámbito de su competencia; es decir, las circulares y otros documentos de carácter oficial que establezcan, organicen y regulen los sistemas, procesos y responsabilidades del personal adscrito a la CMDH, tales como: manuales administrativos, guías e instructivos, entre otros de similar naturaleza de conformidad con lo establecido en la normatividad vigente.

Artículo 31. La CMDH coadyuvará con las áreas del Gobierno Municipal en la promoción y defensa de los derechos humanos. Colaborará con la Instancia Municipal de las Mujeres en la difusión y observancia de la Convención Interamericana para Prevenir,  Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer  "Convención De Belem Do Para"; y auxiliará a la Dirección de Cultura Municipal en el diseño e implementación del Programa de Procuración de Derechos Culturales, en alineamiento al Plan Municipal de Desarrollo Cultural, así como en la participación en el Gabinete Municipal para la transversalización cultural en el Consejo Ciudadano de Cultura, en calidad de persona facilitadora, oyente o auxiliar técnico. La CMDH tendrá las demás facultades que le confiera la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí y demás disposiciones legales.

CAPITULO III

DE LA INTEGRACIÓN Y ATRIBUCIONES DE LA COORDINACIÓN DE DERECHO HUMANOS

Artículo 32. Para el cumplimento de su objeto y el desempeño de sus atribuciones, la CMDH podrá contar con la siguiente estructura orgánica: 

I.Una persona titular de la Coordinación;

II.Una persona titular de la Visitaduría General; 

III.Las Visitadurías Adjuntas; 

IV.Una persona titular del área administrativa; y

V.El personal administrativo de apoyo multidisciplinario que sea necesario para el desempeño de sus funciones.

Artículo 33. La CMDH estará a cargo de la persona titular de la Coordinación, para su designación, la Comisión Permanente de Derechos Humanos y Participación Ciudadana del Cabildo, en apego al principio de paridad de género, determinará las bases y lineamientos de elección de la persona titular de la CMDH, así como la publicación de la convocatoria respectiva, en la cual se exigirán como mínimo los siguientes requisitos: 

I.Persona en pleno goce y ejercicio de sus derechos políticos y civiles;

II. Ser preferentemente potosino, o en su defecto, tener residencia efectiva en el municipio no menor a dos años al momento de tomar posesión de su cargo;
III.Contar con título profesional a nivel licenciatura debidamente registrado, así como experiencia acreditada en la promoción y defensa de los derechos humanos; 

IV.No ser persona sancionada por determinación judicial firme e irrevocable que le inhabilite por tiempo determinado en el desempeño de empleo, cargo o comisión en el servicio público, con motivo de alguna recomendación emitida por organismos públicos de derechos humanos; 

V.No desempeñar, ni haber desempeñado durante los últimos seis años anteriores al momento en que tome posesión, los cargos de titular de la Presidencia Municipal, Sindicatura, Regiduría, Secretaría General, Oficialía Mayor y Tesorería del Ayuntamiento; y 

VI.No desempeñar, ni haber desempeñado puesto de elección popular a nivel Federal, Estatal o Municipal, durante los dos últimos años anteriores al momento de su posesión

Artículo 34. Son obligaciones y atribuciones de la persona coordinadora: 

I.
Brindar orientación, asesoría y canalización a las instancias correspondientes en su caso, a la sociedad en cuanto compete a sus funciones; 

II.
Ejercer la representación de la sociedad en cuanto compete a sus funciones; 

III.
Recibir las quejas de la población del municipio y remitirlas a la Comisión Estatal, dentro de las veinticuatro horas siguientes a que tenga conocimiento de las mismas; en todo caso, corresponderá a la Comisión Estatal determinar si el asunto compete a la Comisión Nacional de Derechos Humanos; 

IV.
Promover todo tipo de convenios con instituciones públicas y privadas con el objeto de cumplir con los fines de la Coordinación; 

V.
Realizar las certificaciones inherentes al ejercicio de sus funciones; 

VI.
Distribuir y delegar sus atribuciones a las personas servidoras públicas de la Coordinación, que no sean estrictamente personales, dictando las medidas específicas que juzgue convenientes para el mejor desempeño de las tareas sustantivas de la Coordinación; 

VII.
Dirigir y coordinar al personal bajo su mando, nombrando y removiendo por causa justificada a las personas servidoras públicas de la Coordinación en términos de la Ley Orgánica del municipio Libre del estado de San Luis Potosí u otras, que no deban ser designados por diversa instancia; 

VIII.
Dar opinión técnica en los proyectos de reglamentación municipal, bajo la perspectiva de protección, garantía, difusión y tutela de los derechos humanos; 

IX.
Proponer anualmente el Proyecto de Presupuesto de Egresos de la CMDH para el año fiscal siguiente a la Tesorería Municipal; 

X.
Proponer a la Comisión Permanente de Derechos Humanos y Participación Ciudadana, el proyecto de Reglamento Interno de la Coordinación, para aprobación final del Cabildo, así como sus modificaciones; 

XI.
Promover y fortalecer las relaciones de la Comisión Estatal con el Gobierno Municipal y de la propia CMDH con instituciones públicas y privadas, organizaciones civiles o sociales, en todos los órdenes de gobierno; 

XII.
Proponer a la Comisión del Cabildo que corresponda, remitiendo a la Secretaria General del Ayuntamiento, las reformas al o los reglamentos municipales que regulan funciones y servicios públicos, en el ámbito de su competencia, de conformidad con lo establecido en las disposiciones legales vigentes; 

XIII.
Formular, mejorar y actualizar las disposiciones administrativas de carácter general que forman parte de las bases normativas, en el ámbito de su competencia, es decir las circulares y otros documentos de carácter oficial que establezcan, organicen y regulen los sistemas, procesos y responsabilidades del personal adscrito a la CMDH, tales como manuales administrativos guías e instructivos, entre otros de similar naturaleza, de conformidad con lo que, al efecto establece el marco jurídico en la materia; 

XIV.
Formar parte de comités, consejos, órganos colegiados o cualquiera de naturaleza similar con la finalidad de participar en la elaboración de propuestas de políticas públicas, atención, seguimientos y resolución de asuntos, así como monitoreo y evaluación de resultados para impulsar la transversalidad de derechos humanos en el municipio;

XV.
Ejercer originariamente el trámite y resolución de los asuntos de su competencia y que, para la mejor organización de trabajo, delegará cualquiera de sus funciones, excepto aquellas que, por disposición de ley, reglamento interno o acuerdo, deban ser ejercidos precisamente por él; 

XVI.
Ejecutar todas las acciones necesarias para el cumplimiento de lo establecido en este Reglamento; 

XVII.
Elaborar acta circunstanciada ante posibles violaciones de derechos humanos, teniendo fe pública para esto; 

XVIII.
Establecer los lineamientos internos a los que se sujetarán las actividades administrativas de la CMDH; 

XIX.
Representar legalmente a la CMDH, para todos los asuntos de su competencia; 

XX.
Coordinar y supervisar al personal adscrito a la Coordinación; 

XXI.
Realizar las gestiones que sean indispensables, ante las personas titulares de las áreas del gobierno municipal o estatal, para el cumplimiento de las funciones de la Coordinación; 

XXII.
Reportar a la persona titular de la Secretaría General y al órgano de control interno, cualquier incumplimiento de las áreas del gobierno municipal, que demerite y obstaculice el cumplimiento de las funciones de la Coordinación; 

XXIII.
Ordenar o realizar las investigaciones que correspondan, cuando las autoridades municipales sean sujetas de investigación, por la presunta violación de los derechos humanos; 

XXIV.
Presentar un informe semestral de actividades ante el Cabildo del Ayuntamiento. 

XXV.
Designar al personal adscrito a la CMDH como personas observadoras de derechos humanos;

XXVI.
Ordenar la apertura y conclusión de expedientes; 

XXVII.
Canalizar para una atención inmediata, integral y accesible a las personas usuarias cuando así se requiera; 

XXVIII.Emitir, durante el primer año de la administración Municipal, la Convocatoria pública para elegir a las personas integrantes del Consejo; 

XXIX.
Diseñar y aplicar una política de prevención, atención y control de factores de riesgo psicosociales para la prevención de la violencia y promoción de un entorno organizacional favorable del personal de la CMDH; 

XXX.
Realizar las acciones necesarias tendientes a garantizar la capacitación y formación permanente en derechos humanos y administración pública del personal que integra la CMDH; 

XXXI.
Procurar la continuidad y el fortalecimiento de los programas, políticas o acciones que se hayan implementado en la administración anterior en materia de derechos humanos; 

XXXII.
Advertir sobre políticas públicas que representen regresividad en materia de derechos humanos o que sean formuladas sin enfoque de derechos humanos; 

XXXIII.Ejercer las demás atribuciones y facultades que en el ámbito de su competencia le señalan las leyes, reglamentos y demás instrumentos normativos y administrativos vigentes, y

XXXIV. Formar parte del Comité Organizador de la Entrega del Premio Municipal de Derechos Humanos “Eleanor Roosevelt”, así mismo apoyar a la Comisión Permanente de Derechos Humanos y Participación Ciudadana en la organización.

Artículo 35. La persona coordinadora durante su encargo, salvo la docencia, no podrá desempeñar otro empleo, cargo o comisión pública, ni realizará cualquier actividad proselitista.

En caso de aspirar a ocupar otro cargo diverso, deberá solicitar licencia al inicio del proceso de interés ante el Cabildo Municipal.

Artículo 36. La CMDH contará con una persona Titular de la Visitaduría General, así como por el número de Visitadores Adjuntos que resulten necesarios para el mejor desempeño de las funciones, ambas figuras deberán ser Abogados Titulados y tendrán fe pública para dar cuenta de sus actuaciones. Serán nombradas por la persona titular de la Presidencia Municipal, a propuesta de la Persona Titular de la Coordinación y ambas figuras permanecerá en su encargo el mismo periodo de la administración municipal que el Titular de la Coordinación.

Artículo 37. En tanto el Cabildo de una nueva administración municipal no designe a la persona Titular de la Coordinación, el Titular de la Presidencia Municipal nombrará una persona encargada del despacho de los asuntos competencia de la Coordinación, persona que deberá cumplir con los requisitos del artículo 33 de este Reglamento.
Artículo 38. La persona titular de la Visitaduría General tendrá las siguientes funciones: 

I.
Coadyuvar con la persona coordinadora en la ejecución de las acciones y en todo lo que sea necesario a fin de que se realicen las atribuciones que corresponden a la CMDH; 

II.
Llevar en conjunto con la Coordinación Administrativa el libro de gobierno y de correspondencia de la CMDH; 

III.
Coadyuvar con la persona coordinadora para la gestión del personal asignado a la CMDH; 

IV.
Informar a la CEDH de las quejas recibidas en contra de autoridades estatales o autoridades municipales, cuando sea necesaria su intervención; 

V.
Realizar las investigaciones que correspondan, cuando las autoridades municipales sean sujetas de imputación, por la presunta violación de los derechos humanos; 

VI.
Establecer un diálogo entre autoridades municipales y particulares para resolver de manera expedita las situaciones que generan o pueden generar conflictos con los derechos humanos; 

VII.
Analizar y determinar el cauce legal de los casos atendidos de la CMDH;

VIII.
Iniciar a petición de parte o de oficio la investigación de los casos relativos a conflictos con las autoridades municipales; 

IX.
Realizar, en coordinación con autoridades de salud y aquellas cuya competencia lo requieran, las acciones que les sean encomendadas a efecto de supervisar el respeto de los derechos humanos en los centros de atención de adicciones del municipio, así como en las comandancias y separos municipales. 

Todas aquellas que le encomiende la persona coordinadora y las disposiciones legales aplicables.

Artículo 39. La Visitaduría General, para realizar sus funciones, podrá contar con las Visitadurías adjuntas necesarias, mismas que se integrarán por personal jurídico con conocimiento en derechos humanos y tendrán las siguientes funciones: 

I.Recepción de quejas; 

II.Orientación a personas usuarias;

III.Visitas a los lugares que forman parte de la investigación de una queja;

IV.Para el desempeño de sus funciones, tendrán fe pública, se entenderá por fe pública la facultad de autenticar documentos preexistentes o declaraciones y hechos que tengan lugar o estén aconteciendo en presencia de dichas personas servidoras públicas.

Las demás que sean requeridas.

Artículo 40. La persona titular de la Visitaduría General, así como las personas titulares de las visitadurías adjuntas, durante su encargo, salvo la docencia, no podrán desempeñar otro empleo, cargo o comisión pública, ni realizará cualquier actividad proselitista.

Artículo 41. La persona titular del área administrativa tendrá las siguientes funciones: 

I.
Coadyuvar con la persona Coordinadora en la planeación y administración de la partida presupuestal asignada anualmente a la CMDH; 

II.
Realizar los procedimientos correspondientes para adquirir bienes o servicios ante el área encargada del Gobierno Municipal; 

III.
Realizar las solicitudes de pago a proveedores y reembolsos de gastos operativos ante el área municipal correspondiente;

IV.
Atender los procesos relacionados con transparencia;

V.
Dar seguimiento a los procesos relacionados   con el personal de la CMDH y la Dirección de Recursos Humanos; 

VI.
Mantener actualizado el inventario del patrimonio de la CMDH y dar seguimiento al resguardo y mantenimiento de los bienes; 

VII.
Mantener actualizado el archivo de la CMDH y dar seguimiento a su resguardo y debido manejo de la documentación generada acorde con la Ley de Archivos; y 

VIII.
Todas aquellas que le encomiende la persona coordinadora y las disposiciones legales aplicables.

Artículo 42. El personal administrativo de apoyo multidisciplinario deberá conformarse de diversas profesiones que favorezcan la atención a las personas usuarias, las gestiones administrativas, la promoción de derechos humanos dentro y fuera del Gobierno Municipal y la participación en actividades tendientes a la observación de derechos humanos.

TRANSITORIOS:

PRIMERO. Este instrumento entrara en vigor al siguiente día de su publicación en el Periódico Oficial del Estado “Plan de San Luis” y la Gaceta Municipal.

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones de igual o menor rango que se opongan a este instrumento.

TERCERO. Se vincula a la Comisión Permanente de Derechos Humanos y Participación Ciudadana del Honorable Ayuntamiento de San Luis Potosí, para que en un plazo que no exceda de 15 quince días hábiles contados a partir de la publicación de este Reglamento, formule y someta la Consideración del Cabildo, la Convocatoria Pública Abierta para ocupar el Cargo de Titular de la Coordinación Municipal de Derechos Humanos de San Luis Potosí, en términos de lo previsto en los artículos 88 BIS y 88 TER de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí, ello, únicamente en caso de no haber acontecido.
ACUERDO.

ÚNICO. Remítase el presente dictamen, a la Secretaría General del H. Ayuntamiento de San Luis Potosí, para que, en su oportunidad, sea sometido a la consideración del Cabildo, para sus efectos conducentes.

Dado en la Unidad Administrativa Municipal, a los 27 veintisiete días del mes de abril del año 2022 dos mil veintidós.

Por la Comisión de Gobernación

	Nombre:
	Firma:
	Sentido del voto:

	Regidora Alexandra Daniela Cid González.

Presidenta.
	
	

	Síndico Luis Victor Hugo Salgado Delgadillo

Secretario.
	
	

	Regidora Tania González Pardo.

Vocal.
	
	

	Regidora Martha Orta Rodríguez.

Vocal.
	
	

	Regidor Gustavo Jesús Mercado Garay.

Vocal.
	
	

	Regidora Elodia Gutierrez Estrada.

Vocal.
	
	

	Regidor Rodolfo Edgardo Jasso Puente.

Vocal.
	
	

	Regidora María de los Ángeles Hermosillo Casas.

Vocal.
	
	

	Regidor José Ángel Lara García.

Vocal.
	
	

	Regidor Alejandro Fernández Hernández.

Vocal.
	
	

	Regidor Alejandro Casillas Torres.

Vocal.
	
	


Por la Comisión de Derechos Humanos y Participación Ciudadana:

	Nombre:
	Sentido del voto:


	Sentido del voto

	Regidora Elodia Gutierrez Estrada.

Presidenta.
	
	

	Regidor José Ángel Lara García.

Secretario.
	
	

	Síndico Luis Victor Hugo Salgado Delgadillo

Vocal.
	
	

	Regidora María Eugenia Castro Anguiano.

Vocal.
	
	

	Regidora Aurora Zamora Vázquez.

Vocal.
	
	

	Regidora María de los Ángeles Hermosillo Casas.

Vocal.
	
	


En uso de la voz, el Secretario general, somete a su consideración el Dictamen que presentan las Comisiones Permanentes de Gobernación y Derechos Humanos y Participación Ciudadana, relativo a la expedición del Reglamento de la Coordinación Municipal de Derechos Humanos.
Al tratarse de expedición de Reglamento, procederemos a realizar la votación en lo general y en lo particular.
a) Les pido manifiesten el sentido de su voto en lo general:

Los que estén a favor, les pide manifiesten el sentido de su voto, resultando aprobado POR UANNIMIDAD.--------------------
b) Les pido manifiesten el sentido de su voto en lo particular:

Los que estén a favor manifiesten el sentido de su voto;  resultando aprobado POR UNANIMIDAD.----------------------------
-- Continúa señalando el Secretario General, que, atendiendo el resultado de la votación, con sustento de lo expresamente dispuesto en los artículos, 30 fracción tercera y cuarta de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí; y 6 fracciones segunda, tercera y cuarta de la Ley que Establece las Bases para la Emisión de Bandos de Policía y Gobierno y Ordenamientos de los Municipios del Estado de San Luis Potosí, remítase al Presidente Municipal el presente instrumento para su promulgación, y posteriormente al Periódico Oficial del Estado para su publicación.--------------------------------------------
-- Como VII punto del Orden del Día.- Presentación y en su caso aprobación del Dictamen que presentan las Comisiones Permanentes de Gobernación; Alumbrado y Obras Públicas y Desarrollo y Equipamiento Urbano, relativo a la Emisión de Normas Técnicas para la Emisión de Dictámenes de Autorización de Fraccionamientos y Desarrollos en Condominio. En uso de la voz, el Secretario General, señala, que a solicitud de las Comisiones Dictaminadoras ha sido agendado este punto dentro del orden del día. Cede el uso de la voz, a la Regidora Alexandra Daniela Cid González, Presidenta de la Comisión de Gobernación, para que dé a conocer el Dictamen que presenta. En uso de la voz, la Regidora Alexandra Daniel cid González, señala que, en virtud de que el Dictamen que hoy se presenta, fue circulado en tiempo y forma, solicita se dispense la lectura del mismo.  Acto seguido el Secretario General, somete a su consideración la dispensa de la lectura del Dictamen que nos ocupa. Y con fundamento en lo dispuesto en los artículos 50 y 52 del Reglamento Interno, SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN EN FORMA ECONÓMICA, POR LO QUE SE PIDE A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR, PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD LA DISPENSA DE LA LECTURA.---------------------------------------------------------- Nuevamente hace uso de la voz, la Regidora Alexandra Daniela Cid González, para dar a conocer el Dictamen que presentan, mencionando lo siguiente: “Con su permiso Señor Presidente, compañeras y compañeros integrantes del Cabildo:

La planeación urbana, tiene como propósito, establecer las políticas, estrategias y objetivos para el desarrollo urbano del territorio de las ciudades, mediante la determinación de la zonifi​cación, los destinos y las normas de uso y aprovechamiento del suelo, así como las acciones de conservación, mejoramiento y crecimiento en los centros de población.

El concepto de seguridad jurídica constituido en la Carta Magna, obliga al Estado Mexicano del que los Municipios forman parte, a crear normas claras y específicas; estableciendo criterios uniformes para su aplicación.

Reconozco el esfuerzo de esta Administración Municipal a cargo del Alcalde Mtro. Enrique Francisco Galindo Ceballos y en el caso específico, del Mtro. Benjamín Alva Fuentes, Director General de Gestión Territorial y Catastro; por esta labor de revisión de la normatividad que en materia de desarrollo urbano y construcciones, rige a este Municipio y generar las propuestas a este Órgano Máximo de Gobierno Municipal, adecuadas a la realidad que prevalece actualmente en nuestra Ciudad; así como la participación de las y los integrantes de las Comisiones Dictaminadoras por sus acertadas aportaciones en la construcción de esta norma técnica. Muchas gracias”. Se inserta el Dictamen, para constancia en la presente, bajo el siguiente tenor: “San Luis Potosí, S.L.P., 29 de abril de 2022; HONORABLE CABILDO CONSTITUCIONAL DE SAN LUIS POTOSÍ, S.L.P.; PRESENTE.- Las Comisiones Permanentes de Gobernación; Alumbrado y Obras Públicas; Desarrollo y Equipamiento Urbano, con sustento en lo previsto por los artículos 118, 125 y 128 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí,  someten a consideración del Honorable Cabildo Constitucional, el DICTAMEN POR EL QUE SE EXPIDEN NORMAS TÉCNICAS EN MATERIA DE ÁREAS DE DONACIÓN, PARA LA EMISIÓN DE DICTÁMENES DE AUTORIZACIÓN DE FRACCIONAMIENTOS Y DESARROLLOS EN CONDOMINIO; al tenor de los siguientes antecedentes, consideraciones y proyecto de resolución, que integran los elementos que mandata el artículo 112 del ordenamiento interno del Municipio de San Luis Potosí.

ANTECEDENTES

I. El 01 de octubre de 2021 el Honorable Ayuntamiento de San Luis Potosí, en Sesión Solemne de Instalación, rindió la protesta de ley para el periodo constitucional 2021-2024, que para tal efecto mandata el artículo 19 de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí;

II. En la misma Sesión Solemne de Instalación del Ayuntamiento, el Cabildo Constitucional determinó la conformación de las Comisiones Permanentes del Ayuntamiento, acorde a lo preceptuado en el artículo 89 de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí y 87 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí;

III. Mediante publicación del Periódico Oficial de Gobierno del Estado “Plan de San Luis”, de fecha 28 de julio de 2021, entraron en vigor reformas al reglamento de construcciones del H. Ayuntamiento de San Luis Potosí; estableciéndose así, en su artículo 5, fracción XIV, la elaboración de normas técnicas complementarias, entendidas estas como aquellas que establecen los requisitos técnicos para el diseño y construcción de todo tipo de edificaciones con las especificaciones y excepciones que en ellas se prevean, disposiciones que deberán ser dictaminadas por las comisiones del Ayuntamiento que resulten competentes y aprobadas por el Cabildo. 

IV. El Director General de Gestión Territorial y Catastro del Municipio de San Luis Potosí, en ejercicio de la atribución prevista por el artículo 5, fracción XIV del Reglamento de Construcciones del H. Ayuntamiento de San Luis Potosí, propuso a las Comisiones Permanentes de Gobernación; Alumbrado y Obras Públicas; Desarrollo y Equipamiento Urbano, el proyecto de normas técnicas complementarias en materia de áreas de donación, para la emisión de dictámenes de autorización de fraccionamientos y desarrollos en condominio, para su respectivo análisis y dictaminación, acorde a lo dispuesto por los artículos, 89 fracciones II, VII y X de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí; 87 fracciones II, X y XIII; 118, 125 y 128 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, S.L.P.

CONSIDERACIONES

PRIMERO. Estas Comisiones Permanentes son competentes para conocer del presente dictamen, acorde a lo dispuesto por los artículos 89 fracciones II, VII y X de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí; 87 fracciones II, X y XIII; 118, 125 y 128 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, S.L.P.

SEGUNDO. El H. Cabildo Municipal es competente para la aprobación de normas técnicas complementarias, dictaminadas por las Comisiones del Ayuntamiento, acorde a lo expresamente previsto por el artículo 5 fracción XIV del Reglamento de Construcciones del H. Ayuntamiento de San Luis Potosí, que a la letra dispone:

“ARTÍCULO 5.- Para efectos de este Reglamento la Dirección tendrá, las siguientes atribuciones:

(…)

XIV.- Elaborar el proyecto de las Normas Técnicas Complementarias, que son las disposiciones técnicas reglamentarias que establecen los requisitos técnicos para el diseño y construcción de todo tipo de edificaciones con las especificaciones y excepciones que en ellas se prevean, las cuales serán parte integral del presente reglamento.

Las normas técnicas complementarias a que se hace referencia deberán ser dictaminadas por las comisiones del Ayuntamiento que resulten competentes y aprobadas por el Cabildo.”

TERCERO. Las consideraciones de la propuesta de normas técnicas complementarias que se analizan son del tenor literal siguiente:

“PRIMERO. La Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano de San Luis Potosí, prevé dos conceptos generales para el desarrollo de las ciudades en el Estado, los fraccionamientos y los desarrollos en condominio.

Especial atención merece el segundo párrafo del artículo 364 de Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de San Luis Potosí, pues en él se especifica que, la modalidad de desarrollo en condominio también podrá darse sobre un predio o superficie que se encuentre delimitado con la infraestructura urbana para el tipo de fraccionamiento de que se trate. Esta distinción para segregar la definición que realiza el primer párrafo, del artículo 364, ya referido.

SEGUNDO. Si bien, ambas tipologías urbanísticas comparten características, como lo son la división de un terreno en manzanas y lotes o la dotación adecuada de infraestructura, equipamiento y servicios urbanos; lo cierto es que, la distinción primordial es que, en los fraccionamientos las vías son públicas, así como la infraestructura, el equipamiento y los servicios urbano; en tanto que en los condominios estos son responsabilidad exclusiva de los condóminos y los fraccionadores. Tal distinción se torna fundamental para atender las respectivas obligaciones que le corresponde cumplir a cada tipo de modelo a desarrollar urbanísticamente, esto es, por fraccionamiento o, bien desarrollos en condominio.

TERCERO. La obligación consistente en la traslación del área de donación, prevista en el artículo 379 de la Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano, estableciendo el cálculo de esta. A su vez, el artículo 380 de la misma Ley, establece el porcentaje de terreno que los fraccionadores deberán destinar a equipamiento y áreas verdes, porción de terreno que no se constituye como donación, habida cuenta que, como ha sido previamente expuesto, son responsabilidad exclusiva de los condóminos y los fraccionadores, para lo cual, los desarrolladores deben escriturar dichas áreas como parte del indiviso.

CUARTO. Sobre la distinción de las obligaciones de los desarrolladores, el Primer Tribunal Colegiado en Materia Administrativa del Sexto Circuito, al pronunciar la tesis aislada, VI.1o.A.79 A (10a.), visible en el libro 15, de febrero de 2015, tomo III, página 2673, con Registro digital: 2008457, determino que, el gobernado que ejecuta un proyecto de desarrollo en régimen de propiedad y condominio, al estar obligado a destinar una superficie para un fin específico dentro del régimen en condominio, no experimenta en su derecho de propiedad un acto privativo, sino, en su caso, una modalidad que lo restringe. La autoridad jurisdiccional sustentó su conclusión en el hecho de que la superficie destinada a ese fin específico no es objeto de donación a favor del Ayuntamiento, como sí acontece en el caso de los fraccionamientos, y el destino que debe darse a aquélla constituye, exclusivamente, una obligación a cargo del particular que ejecuta el proyecto urbanístico en cuestión, pero el área continuará como parte o elemento común del condominio, ya que conforme a la definición legal que el propio ordenamiento detalla corresponderá a las áreas verdes y de equipamiento del propio desarrollo en condominio. 

Tal como se aprecia de la transcripción del rubro y texto de la tesis aislada de referencia: 

DERECHO DE PROPIEDAD. LA RESTRICCIÓN QUE EN TÉRMINOS DEL ARTÍCULO 45, SEGUNDO PÁRRAFO, DE LA LEY DE FRACCIONAMIENTOS Y ACCIONES URBANÍSTICAS DEL ESTADO DE PUEBLA SE PRODUCE A DICHA PRERROGATIVA FUNDAMENTAL EN EL CASO DE DESARROLLOS EN RÉGIMEN DE PROPIEDAD Y CONDOMINIO, ES DIVERSA A LA AFECTACIÓN QUE EXPERIMENTA EN EL CASO DE FRACCIONAMIENTOS. De una interpretación sistemática de la mencionada porción normativa, en relación con los diversos artículos 65, fracción II y 66 a 70 de la propia ley, se colige que el gobernado que ejecuta un proyecto de desarrollo en régimen de propiedad y condominio, al estar obligado a destinar una superficie para área ecológica y de equipamiento urbano, no experimenta en su derecho de propiedad un acto privativo, sino, en su caso, una modalidad que lo restringe. Lo anterior es así, porque dicha superficie no es objeto de donación a favor del Ayuntamiento, como sí acontece en el caso de los fraccionamientos, y el destino que debe darse a aquélla, exclusivamente constituye una obligación a cargo del particular que ejecuta el proyecto urbanístico en cuestión, pero el área continuará como parte o elemento común del condominio, ya que conforme a la definición legal que el propio ordenamiento detalla corresponderá, por una parte, a un espacio abierto, dentro o fuera del desarrollo, destinado de manera permanente a la recreación, como son los parques, jardines, áreas de juegos o canchas deportivas (zona ecológica) y, por otra, al conjunto de inmuebles, instalaciones y construcciones utilizadas para prestar a la población los servicios urbanos y desarrollar actividades diversas, entre ellas, económicas, culturales, educativas, de esparcimiento, deportivas, asistenciales, etcétera (equipamiento urbano).

QUINTO. La distinción de las porciones normativas que prevén las figuras de fraccionamiento y condominio, resultan concordantes con los principios de competitividad y eficiencia de las ciudades; derecho a la propiedad urbana; productividad y eficiencia; y habitabilidad urbana, cuya finalidad conjunta es alcanzar, sostener y mejorar una determinada posición en el entorno socioeconómico con una mejora en la competitividad para garantizar los derechos de propiedad inmobiliaria a los particulares y que éstos, a su vez, asuman responsabilidades específicas con el Estado.

Lo anterior, fortalece el desarrollo de las ciudades, como eje del crecimiento económico, a través de la consolidación de redes de vialidad, movilidad, energía, comunicaciones, creación y mantenimiento de infraestructura productiva, equipamientos y acceso a servicios públicos de calidad; contribuyendo al alcance de condiciones de vida digna de los asentamientos humanos como lo dispone el artículo 5, fracciones III, IV, V, VIII y IX de la Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano de San Luis Potosí.

SEXTO. De esta manera, es posible otorgarles una nueva dimensión a las obligaciones de los desarrolladores establecida en el artículo 380 de la ley en cita. Así, si bien, la definición de la real academia de la lengua establece que, la palabra equivalencia se refiere a la igualdad de áreas en figuras planas de distintas formas, o de áreas o volúmenes en sólidos diferentes. Lo cierto es que, con esta distinción en la especialidad y separación normativa para el cumplimiento de las obligaciones del fraccionamiento o de los desarrollos en condominio, es posible advertir que, el legislador se refirió a la palabra equivalencia como destino y finalidad de las áreas verdes en los condominios horizontales, esto es, como sinónimo de sustitución para determinar que, las áreas verdes de los desarrollos en condominio, particularmente, de los desarrollos en condominio horizontal sólo deberán cumplir con el quince por ciento de  las áreas verdes que se destinarán a  áreas verdes y equipamiento dentro del propio condominio.

SÉPTIMO. Establecer normas técnicas acordes a la realidad actual del ordenamiento territorial y el desarrollo urbano del municipio, atenderá al reconocimiento de los principios de Competitividad y eficiencia de las ciudades; Derecho a la propiedad urbana; Productividad y eficiencia; Habitabilidad urbana a efecto de que los desarrolladores transformen este esfuerzo interpretativo en una ciudad más justa, equitativa y competitiva al alcance de las y los habitantes de este municipio, siempre apegados a la legislación en la materia.

A su vez, es de precisarse que, acorde a lo dispuesto por el artículo 4° fracción II de la Ley que Establece las Bases para la Emisión de Bandos de Policía y Gobierno y Ordenamientos de los Municipios del Estado de San Luis Potosí, los ayuntamientos expedirán las disposiciones administrativas de observancia general que regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios públicos de su competencia, que complementen en lo conducente las disposiciones legales en materia municipal.”

A su vez, la propuesta de Normas Técnicas en Materia de Áreas de Donación para la Emisión de Dictámenes de Autorización de Fraccionamientos y Desarrollos en Condominio, se hacen consistir en las siguientes:

NORMAS TÉCNICAS EN MATERIA DE ÁREAS DE DONACIÓN, PARA LA EMISIÓN DE DICTÁMENES DE AUTORIZACIÓN DE FRACCIONAMIENTOS Y DESARROLLOS EN CONDOMINIO.

ARTÍCULO PRIMERO. Para la emisión de un dictamen de autorización de nuevos desarrollos inmobiliarios, debe distinguirse entre fraccionamientos o desarrollos en condominio, atendiendo a sus características particulares.

ARTÍCULO SEGUNDO. Hecha la distinción referida en el artículo anterior, se debe sujetar al gobernado al cumplimento de las obligaciones a su cargo. 

ARTÍCULO TERCERO. En el caso de los desarrollos inmobiliarios de fraccionamientos, el gobernado solicitante deberá cumplir con la donación de la superficie de terreno, a título de propiedad al Ayuntamiento, en los términos y bajo los porcentajes que al efecto se dispone en el artículo 379 de la Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de San Luis Potosí.

ARTÍCULO CUARTO. Tratándose de desarrollos inmobiliarios en condominio, el gobernado solicitante deberá cumplir con la escrituración de las áreas verdes como parte del indiviso en el régimen de condominio en el porcentaje y bajo los términos previstos por el artículo 380 de la Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de San Luis Potosí; sin que esto constituya área de donación.

TRANSITORIO

ÚNICO. El presente instrumento entrará en vigor al día hábil siguiente al de su publicación en el Periódico Oficial del Estado “Plan de San Luis”.

CUARTO. Acorde a la exposición de motivos contenida en la Reforma al Reglamento de Construcciones, publicada en el Periódico Oficial del Estado de San Luis Potosí, mediante edición extraordinaria de fecha 28 de julio de 2021, el objeto de las normas técnicas consiste en dar certeza jurídica, pormenorizando y determinando de manera precisa los requisitos técnicos a los que habrán de sujetarse las instalaciones, diseños y construcción de todo tipo de construcciones, en concordancia con las circunstancias urbanas del municipio.

Las normas técnicas propuestas se apegan al citado objeto pues, respetando la Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de San Luis Potosí, dispone de manera congruente el criterio al que habrán de sujetarse las áreas de la administración municipal correspondientes, para la resolución de las solicitudes de desarrollos urbanos en la ciudad, unificando los criterios y evitando con ello tratos diferenciados en circunstancias iguales a los particulares.

QUINTO. Atendiendo a la materia de aplicación de las normas técnicas propuestas, con fundamento en lo establecido por el artículo 4 del Reglamento de Construcciones del H. Ayuntamiento de San Luis Potosí, es obligación de la Dirección General de Desarrollo Urbano y Catastro, así como sus unidades administrativas, la aplicación y vigilancia del cumplimiento de las normas técnicas que, en su caso, se sirva aprobar el H. Cabildo; motivo por el que estas comisiones dictaminadoras determinan que tal precisión debe adicionarse a las Normas Técnicas propuestas.
Virtud a lo expuesto y fundado en los considerandos anteriores, es procedente aprobar la expedición de normas técnicas, por lo que se emite el siguiente:

PROYECTO DE RESOLUCIÓN

El H. Cabildo del Ayuntamiento de San Luis Potosí, aprueba Normas Técnicas en Materia de Áreas de Donación para la Emisión de Dictámenes de Autorización de Fraccionamientos y Desarrollos en Condominio, en los siguientes términos:

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS

La Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano de San Luis Potosí, dos conceptos generales para el desarrollo de las ciudades en el Estado, los fraccionamientos y los desarrollos en condominio.

En la práctica, determinar las cargar que a cada tipo de desarrollo corresponde, ha representado un problema que ha perdurado por años, pues conlleva el riesgo de realizar interpretaciones distintas en casos iguales, imponiendo cargas a cumplir por los particulares disímiles en situaciones iguales.

Ambas tipologías urbanísticas comparten características, como lo son la división de un terreno en manzanas y lotes o la dotación adecuada de infraestructura, equipamiento y servicios urbanos; sin embargo, su distinción primordial radica en que, en los fraccionamientos las vías son públicas, así como la infraestructura, el equipamiento y los servicios urbano; en tanto que en los condominios estos son responsabilidad exclusiva de los condóminos y los fraccionadores.

Por tanto, definir su distinción al momento de resolver los trámites administrativos resulta fundamental, pues permitirá establecer las cargas a cumplir para cada modelo de desarrollo Lo que se torna necesario para atender las respectivas obligaciones que le corresponde cumplir a cada tipo de modelo a desarrollar urbanísticamente, esto es, por fraccionamiento o, bien desarrollos en condominio.

La obligación consistente en la traslación del área de donación, prevista en el artículo 379 de la Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano, estableciendo el cálculo de esta. A su vez, el artículo 380 de la misma Ley, establece el porcentaje de terreno que los fraccionadores deberán destinar a equipamiento y áreas verdes, porción de terreno que no se constituye como donación, habida cuenta que, como ha sido previamente expuesto, son responsabilidad exclusiva de los condóminos y los fraccionadores, para lo cual, los desarrolladores deben escriturar dichas áreas como parte del indiviso.

La distinción de las porciones normativas que prevén las figuras de fraccionamiento y desarrollo en condominio, resultan concordantes con los principios de competitividad y eficiencia de las ciudades; derecho a la propiedad urbana; productividad y eficiencia; y habitabilidad urbana, cuya finalidad conjunta es alcanzar, sostener y mejorar una determinada posición en el entorno socioeconómico con una mejora en la competitividad para garantizar los derechos de propiedad inmobiliaria a los particulares y que éstos, a su vez, asuman responsabilidades específicas con el Estado.

En consecuencia, las presentes normas técnicas, permitirán la resolución de los trámites administrativos en concordancia con la realidad del ordenamiento territorial y el desarrollo urbano del municipio, atenderá al reconocimiento de los principios de Competitividad y eficiencia de las ciudades; Derecho a la propiedad urbana; Productividad y eficiencia; Habitabilidad urbana a efecto de que los desarrolladores transformen este esfuerzo interpretativo en una ciudad más justa, equitativa y competitiva al alcance de las y los habitantes de este municipio, siempre apegados a la legislación en la materia.

NORMAS TÉCNICAS EN MATERIA DE ÁREAS DE DONACIÓN, PARA LA EMISIÓN DE DICTÁMENES DE AUTORIZACIÓN DE FRACCIONAMIENTOS Y DESARROLLOS EN CONDOMINIO.

ARTÍCULO PRIMERO. Para la emisión de un dictamen de autorización de nuevos desarrollos inmobiliarios, debe distinguirse entre fraccionamientos o desarrollos en condominio, atendiendo a sus características particulares.

ARTÍCULO SEGUNDO. Hecha la distinción referida en el artículo anterior, se debe sujetar al gobernado al cumplimento de las obligaciones a su cargo. 

ARTÍCULO TERCERO. En el caso de los desarrollos inmobiliarios de fraccionamientos, el gobernado solicitante deberá cumplir con la donación de la superficie de terreno, a título de propiedad al Ayuntamiento, en los términos y bajo los porcentajes que al efecto se dispone en el artículo 379 de la Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de San Luis Potosí.

ARTÍCULO CUARTO. Tratándose de desarrollos inmobiliarios en condominio, el gobernado solicitante deberá cumplir con la escrituración de las áreas verdes como parte del indiviso en el régimen de condominio en el porcentaje y bajo los términos previstos por el artículo 380 de la Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de San Luis Potosí; sin que esto constituya área de donación.

ARTÍCULO QUINTO. Con fundamento en lo dispuesto por el artículo 4 del Reglamento de Construcciones del H. Ayuntamiento de San Luis Potosí, queda a cargo de la Dirección General de Desarrollo Urbano y Catastro, así como las unidades administrativas a su cargo, la aplicación y vigilancia del cumplimiento de las presentes Normas Técnicas.

TRANSITORIO

ÚNICO. El presente instrumento entrará en vigor al día hábil siguiente al de su publicación en el Periódico Oficial del Estado “Plan de San Luis”.
Dado en sesión de Comisiones Permanentes Conjuntas de Gobernación; Alumbrado y Obras Públicas; Desarrollo y Equipamiento Urbano, de fecha veintinueve de abril de dos mil veintidós.

POR LA COMISIÓN DE GOBERNACIÓN

	INTEGRANTE
	FIRMA
	SENTIDO DEL VOTO

	Alexandra Daniela Cid González

	
	

	Luis Víctor Hugo Salgado Delgadillo
	
	

	Tania González Pardo
 
	
	

	Martha Orta Rodríguez
	
	

	Gustavo Jesús Mercado Garay


	
	

	Elodia Gutiérrez Estrada
	
	

	Rodolfo Edgardo Jasso Puente
	
	

	María de los Ángeles Hermosillo Casas
	
	

	José Ángel Lara García

	
	

	Alejandro Fernández Hernández
	
	

	Alejandro Casillas Torres
	
	


POR LA COMISIÓN DE ALUMBRADO Y OBRAS PÚBLICAS

	INTEGRANTE
	FIRMA
	SENTIDO DEL VOTO

	Arturo Ramos Medellín

	
	

	Alejandro Casillas Torres
	
	

	Tania González Pardo
	
	

	Maribel Lemoine Loredo
	
	

	Elías Jesrael Pesina Rodríguez
	
	

	María de los Ángeles Hermosillo Casas
	
	

	Alejandro Fernández Hernández
	
	

	Arturo Ramos Medellín

	
	

	Alejandro Casillas Torres
	
	

	Tania González Pardo 
	
	

	Maribel Lemoine Loredo
	
	


POR LA COMISIÓN DE DESARROLLO Y EQUIPAMIENTO URBANO

	INTEGRANTE
	FIRMA
	SENTIDO DEL VOTO

	Elías Jesrael Pesina Rodríguez
	
	

	Elodia Gutiérrez Estrada
	
	

	Tania González Pardo
	
	

	Maribel Lemoine Loredo
	
	

	Martha Orta Rodríguez
	
	

	Carmen Jazmín Acuña Briseño
	
	

	Arturo Ramos Medellín
	
	

	María de los Ángeles Hermosillo Casas
	
	

	José Ángel Lara García
	
	

	Alejandro Casillas Torres
	
	


 -- Interviene la Regidora María de los Ángeles Hermosillo Casas, para señalar lo siguiente: “Saludo al Presidente Municipal, Secretario,  General, 
a todas mis compañeras Regidoras y Regidores, Sindica y Síndico, con su venía Presidente. Primeramente, quiero manifestar y reconocer el gran trabajo de todas y todos realizado para estos proyectos de “normas técnicas”. Hemos dedicado dos mesas de trabajo, y una sesión de comisión conjunta, que se traducen aproximadamente en más de un mes de trabajo; esto da muestra del interés de estas comisiones conjuntas y de las direcciones técnicas a cargo, así como ahora de este cabildo para mantener certeza jurídica plena sobre estos instrumentos.

Por otro lado, siempre he velado por impulsar el desarrollo y progreso de mi ciudad, sin embargo, mi compromiso como regidora me obliga a pugnar por que todos los actos que se derivan de las comisiones que integro y de este Cabildo estén revestidos de los principios de legalidad, certeza jurídica y transparencia.

Hoy, en una nueva refección y bajo las garantías mínimas ofrecidas por las áreas técnicas que proponen las normas técnicas, para que en el plazo corto, trabajando en conjunto se impulsen las medidas y acciones necesarias para continuar en la estricta observancia de certeza jurídica y legalidad de este h. ayuntamiento capitalino que tenemos el honor de representar, como se ha hecho desde el día uno de esta administración. y con la visión de seguir encumbrando las acciones suficientes para hacer de nuestra ciudad, la verdadera capital del sí.

Con un proyecto más ciudadano, más incluyente, que escucha las necesidades de las potosinas y potosinos, en beneficio de todos los sectores. Es cuanto, gracias”. Hace uso de la voz, la Regidora Carmen Jazmín Acuña Briseño, “Quiero manifestar en esta ocasión mi inconformidad toda vez que no fui convocada a las sesiones de trabajo de las Comisiones conjuntas, que emitieron los dictámenes correspondientes a los puntos siete y ocho de la orden del día de esta sesión a pesar de ser miembro de una de esa comisión, aprovecho esta ocasión para invitar a mis compañeros a que tengamos presente nuestro Reglamento Interno y las obligaciones que nos atañe como presidentes de las comisiones; es cuánto”.  ------------------------------------------ En uso de la voz, el Secretario General, somete a su consideración el DICTAMEN POR EL QUE SE EXPIDEN NORMAS TÉCNICAS EN MATERIA DE ÁREAS DE DONACIÓN, PARA LA EMISIÓN DE DICTÁMENES DE AUTORIZACIÓN DE FRACCIONAMIENTOS DESARROLLOS EN CONDOMINIO. Al tratarse de expedición de un ordenamiento, procederemos a realizar la votación en lo general y en lo particular.
a) Les pido manifiesten el sentido de su voto EN LO GENERAL: RESULTANDO APROBADO POR MAYORÍA DE 16 VOTOS A FAVOR Y DOS ABSTENCIONES, DE LOS REGIDORES CARMEN JAZMIN ACUÑA BRISEÑO Y ALEJANDRI CASILLAS TORRES.---
b) Les pido manifiesten el sentido de su voto EN LO PARTICULAR: RESULTANDO APROBADO POR MAYORÍA DE 16 VOTOS A FAVOR Y DOS ABSTENCIONES, DE LOS REGIDORES CARMEN JAZMIN ACUÑA BRISEÑO Y ALEJANDRI CASILLAS TORRES.-------
-- Continúa con el uso de la voz, el Secretario General, para señalar lo siguiente: “Atendiendo el resultado de la votación, con sustento de lo expresamente dispuesto en los artículos 30 fracción tercera y cuarta de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí; y 6 fracciones segunda, tercera y cuarta de la Ley que Establece las Bases para la Emisión de Bandos de Policía y Gobierno y Ordenamientos de los Municipios del estado de San Luis Potosí, remítase al Presidente Municipal el presente instrumento para su  promulgación, y posteriormente al Periódico Oficial del Estado para su publicación”.-----------
-- Como VIII punto del Orden del Día.- Presentación y en su caso aprobación del Dictamen que presentan las Comisiones Permanentes de gobernación; Alumbrado y Obras Públicas; y Desarrollo y Equipamiento Urbano, relativo a la expedición de Normas Técnicas para la Emisión de Dictámenes relacionados con lotificación y subdivisión materialmente construida. En uso de la voz, el Secretario General, señala que, a solicitud expresa de las Comisiones Dictaminadoras, se ha agendado este punto dentro del orden del día. Cede el uso de la voz, a la Regidora Alexandra Daniela Cid González, Presidenta de la Comisión de Gobernación, para que dé a conocer el Dictamen que presenta. En uso de la voz, la Regidora Alexandra Daniela Cid González, señala, que en virtud de que el dictamen fue circulado en tiempo y forma, solicita se dispense la lectura del mismo. Acto seguido el Secretario General, somete a su consideración la dispensa de la lectura del Dictamen que se presenta; y con sustento en lo establecido en los artículos 50 y 52 del Reglamento interno, SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN EN FORMA ECONÓMICA, POR LO QUE SE PIDE A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR, PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD LA DISPENSA DE LA LECTURA.-------------------------------------------------------
-- Nuevamente hace uso de la voz, la Regidora Alexandra Daniela Cid González para que detalle el dictamen que presenta, y señala lo siguiente: “Con su permiso Señor Presidente, compañeras y compañeros integrantes del Cabildo: Según el Banco Mundial; en el mundo, más del 50 % de la población vive en zonas urbanas. Para 2045, la población urbana mundial aumentará en 1,5 veces hasta llegar a 6000 millones de personas. Es por ello que esta Organización, considera que los Gobiernos de las Ciudades, deben actuar con rapidez para planificar el crecimiento y proporcionar servicios básicos; lo cual significa además, proveer el marco jurídico adecuado al lugar y el tiempo actual.

Podríamos resumir los alcances de estas normas técnicas que permitan, en los procesos administrativos tendientes a dictaminar en materia de lotificaciones y subdivisiones, emitir resoluciones mediante la aplicación de criterios definidos, claros, transparentes, estandarizados y en reconocimiento de los derechos previamente adquiridos; eliminando los obstáculos jurídicos y burocráticos para que los ciudadanos gocen de manera cabal de sus derechos y por añadidura, quitando la posibilidad de corrupción de los servidores públicos en estos trámites.

El desarrollo de Ciudades inclusivas, saludables, resilientes y sostenible, requiere coordinación normativa intensiva y oportunidades de inversión – de acuerdo a la Organización de las Naciones Unidas a través de la agenda 20 30 y también al Banco Mundial-   Los Gobiernos, tanto nacionales como locales deben crear hoy el futuro de las Ciudades mediante la creación de infraestructura física y jurídica y crear oportunidades para todas las personas.

Nuevamente agradezco al Alcalde, reconozco también el esfuerzo que tiene de coordinarse con las cámaras, con los desarrolladores para poder potenciar el presupuesto de esta ciudad así como al Director Benjamín Alva a los compañeros Regidores Presidentes de las Comisiones de Alumbrado Arturo Ramos y Desarrollo Equipamiento Urbano y agradecer a todas y todos los compañeros por su participación es cuánto Señor Secretario". Se inserta el dictamen para constancia en la presente, bajo el siguiente tenor: “San Luis Potosí, S.L.P 29 de abril de 2022; HONORABLE CABILDO CONSTITUCIONAL DE SAN LUIS POTOSÍ, S.L.P., PRESENTE.- Las Comisiones Permanentes de Gobernación; Alumbrado y Obras Públicas; Desarrollo y Equipamiento Urbano, con sustento en lo previsto por los artículos 118, 125 y 128 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí,  someten a consideración del Honorable Cabildo Constitucional, el DICTAMEN POR EL QUE SE EXPIDEN NORMAS TÉCNICAS PARA LA EMISIÓN DE DICTÁMENES RELACIONADOS CON LOTIFICACIÓN Y SUBDIVISIÓN MATERIALMENTE CONSTRUIDA; al tenor de los siguientes antecedentes, consideraciones y proyecto de resolución, que integran los elementos que mandata el artículo 112 del ordenamiento interno del Municipio de San Luis Potosí.
ANTECEDENTES

I.- El 01 de octubre de 2021 el Honorable Ayuntamiento de San Luis Potosí, en Sesión Solemne de Instalación, rindió la protesta de ley para el periodo constitucional 2021-2024, que para tal efecto mandata el artículo 19 de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí;

II.- En la misma Sesión Solemne de Instalación del Ayuntamiento, el Cabildo Constitucional determinó la conformación de las Comisiones Permanentes del Ayuntamiento, acorde a lo preceptuado en el artículo 89 de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí y 87 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí;

III.- Mediante publicación del Periódico Oficial de Gobierno del Estado “Plan de San Luis”, de fecha 28 de julio de 2021, entraron en vigor reformas al reglamento de construcciones del H. Ayuntamiento de San Luis Potosí; estableciéndose así, en su artículo 5, fracción XIV, la elaboración de normas técnicas complementarias, entendidas estas como aquellas que establecen los requisitos técnicos para el diseño y construcción de todo tipo de edificaciones con las especificaciones y excepciones que en ellas se prevean, disposiciones que deberán ser dictaminadas por las comisiones del Ayuntamiento que resulten competentes y aprobadas por el Cabildo. 

IV.-
El Director General de Gestión Territorial y Catastro del Municipio de San Luis Potosí, en ejercicio de la atribución prevista por el artículo 5, fracción XIV del Reglamento de Construcciones del H. Ayuntamiento de San Luis Potosí, propuso a las Comisiones Permanentes de Gobernación; Alumbrado y Obras Públicas; Desarrollo y Equipamiento Urbano, el proyecto de normas técnicas complementarias para la emisión de dictámenes relacionados con lotificaciones y subdivisiones materialmente construidas, para su respectivo análisis y dictaminación, acorde a lo dispuesto por los artículos, 89 fracciones II, VII y X de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí; 87 fracciones II, X y XIII; 118, 125 y 128 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, S.L.P.

CONSIDERACIONES

PRIMERO. Estas Comisiones Permanentes son competentes para conocer del presente dictamen, acorde a lo dispuesto por los artículos 89 fracciones II, VII y X de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí; 87 fracciones II, X y XIII; 118, 125 y 128 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, S.L.P.

SEGUNDO. El H. Cabildo Municipal es competente para la aprobación de normas técnicas complementarias, dictaminadas por las Comisiones del Ayuntamiento, acorde a lo expresamente previsto por el artículo 5 fracción XIV del Reglamento de Construcciones del H. Ayuntamiento de San Luis Potosí, que a la letra dispone:

“ARTÍCULO 5.- Para efectos de este Reglamento la Dirección tendrá, las siguientes atribuciones:

(…)

XIV.- Elaborar el proyecto de las Normas Técnicas Complementarias, que son las disposiciones técnicas reglamentarias que establecen los requisitos técnicos para el diseño y construcción de todo tipo de edificaciones con las especificaciones y excepciones que en ellas se prevean, las cuales serán parte integral del presente reglamento.

Las normas técnicas complementarias a que se hace referencia deberán ser dictaminadas por las comisiones del Ayuntamiento que resulten competentes y aprobadas por el Cabildo.”

TERCERO. Las consideraciones de la propuesta de normas técnicas complementarias que se analizan son del tenor literal siguiente:

“PRIMERO. El Programa de Desarrollo Urbano de Centro de Población (en adelante PDUCP 2021) define las Normas de urbanización y edificación por medio de tablas de valores que varían en atención a cada uso de suelo. Cada tabla define 7 conceptos, aplicados en el momento de lotificar y construir: 1) densidad máxima permitida; 2) superficie mínima de lote; 3) frente mínimo de lote; 4) frente mínimo particular; 5) coeficiente de uso de suelo; 6) coeficiente de ocupación del suelo y; 7) coeficiente de absorción del suelo, determinados en las tablas 156, 157, 158, 159, 160 del referido documento. Dichas tablas refieren valores para dos procesos distintos, de acuerdo con el mismo título del apartado en cita, es decir, normas de urbanización y edificación. La superficie mínima de lote y frente mínimo particular se refieren al proceso de urbanización; mientras que los coeficientes de ocupación de suelo (COS), coeficiente de utilización de suelo (CUS), y coeficiente de absorción de suelo (CAS) son criterios en procesos de construcción. La densidad aplica en ambos procesos. 

SEGUNDO. La interpretación de aplicación de los conceptos previamente referidos, con apego con los programas de desarrollo urbano correspondientes a los años 1993 y 2003, es incongruente con la actual Estrategia de Consolidación Urbana del PDUCP 2021, prevista en su apartado V.4.1.

En efecto, la actual estrategia de consolidación incentiva el desarrollo de vivienda vertical en el área consolidada de la ciudad, que se identifica por encontrarse dentro del “Anillo Periférico”, por estar conformada por colonias establecidas con anterioridad a la publicación del plan de desarrollo urbano del año 1993; así como por contar ya con equipamiento y servicios.

TERCERO. La tabla de normas de urbanización establecida en el PDUCP 2021, es de la literalidad siguiente:

	NORMAS DE URBANIZACIÓN
	UNIFAMILIAR
	PLURIFAMILIAR

	
	U
	H
	V

	Densidad máxima permitida (vivienda/hectárea)
	76
	86
	170

	Superficie mínima de lote
	76.5 m2
	135 m2
	180 m2

	Frente mínimo de lote
	4.5 m
	9 m
	10 m

	Frente mínimo particular
	NA
	4.5 m
	NA

	Coeficiente de Ocupación de Suelo (COS)
	0.75
	0.75
	0.70

	Coeficiente de Utilización de Suelo (CUS)
	3
	3
	4.9

	Coeficiente de Absorción de suelo (CAS)
	0.08
	0.08
	0.10


Ahora bien, a partir de los razonamientos expuestos en las consideraciones que anteceden, tratándose de proyectos de lotificación, para su dictamen deberán aplicarse los conceptos siguientes:

· Densidad máxima permitida (Vivienda/Ha).

· Superficie mínima de lote.

· Frente mínimo de lote.

· Frente mínimo particular.

A su vez, tratándose del dictamen de proyectos para construcción, deberán utilizarse los conceptos que se precisan a continuación:

· Densidad máxima permitida (Vivienda/Ha).

· Coeficiente de Ocupación de Suelo (COS).

· Coeficiente de Utilización de Suelo (CUS).

· Coeficiente de Absorción de Suelo (CAS).

Lo anterior, tal como se ejemplifica en la tabla siguiente:

Para cuestiones de dictaminación de trámites relacionados a la aplicabilidad de estas tablas, se toman las normas de urbanización de manera independiente a la edificación. En síntesis, las superficies y frentes mínimos aplican para lotificaciones en área urbanizable, y los coeficientes para el proceso de construcción.
CUARTO. Por su parte, los artículos 345 y 354 de la Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano de San Luis Potosí, en su parte aplicable, disponen que para autorizar subdivisiones, la autoridad competente debe considerar las disposiciones de esa Ley y el uso de suelo permitido en el Programa de Desarrollo Urbano del Centro de Población de que se trate para, así, estimando la dimensión resultante del predio, el uso al que se destinará, así como los servicios, equipamiento e infraestructura urbana existentes, establecer lineamientos a que deberá sujetarse. 

QUINTO. A su vez, el artículo 5, fracciones IV y VIII, de la Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano de San Luis Potosí, reconoce, entre otros, los principios de habitabilidad urbana y derecho a la ciudad. Estos principios implican que, la autoridad debe asegurar las condiciones de vida digna en los asentamientos humanos y la vivienda para toda la población; así como, garantizar a los habitantes de los asentamientos humanos y centros de población el acceso a la vivienda, infraestructura, equipamiento y servicios básicos.

La ley reconoce como acción urbanística la subdivisión de los predios como un acto o actividad tendientes al uso o aprovechamiento del suelo dentro de las áreas urbanizadas o urbanizables. Al respecto, la fracción LXXXVI, del artículo 4 de la Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano de San Luis Potosí define como subdivisión de áreas, lotes o predios urbanos: partición de un predio ubicado en las zonas urbanas o urbanizables de un centro de población, en dos o más fracciones, que no requieren de la apertura de una vía pública. Definición que resulta concordante con la propuesta por el artículo 347, fracción III, del citado ordenamiento, que implica que, la subdivisión es la partición de un predio hasta en diez fracciones, que no requiera del trazo de vías públicas ni de obras de urbanización. 
Al respecto, es importante considerar que existen inmuebles sobre los cuales ya se realizaron acciones urbanísticas que no requieren el trazo de vías públicas ni de obras de urbanización, las cuales se realizaron previo a la entrada en vigor de las disposiciones normativas actuales, es decir, que los propietarios de los inmuebles realizaron construcciones que dividen e individualizan la propiedad materialmente sobre un mismo inmueble, para que más personas, hijos, sucesores, entre otros, pudieran gozar de esa infraestructura, equipamiento y servicios básicos que brinda la ciudad. Así, estudiando las características del inmueble evidenciaron que las construcciones o modificaciones alteraron materialmente el predio, de ahí que, se puede afirmar que los derechos de propiedad sobre un mismo predio se encuentran constituidos a su favor, o bien, a favor de un tercero por disposición expresa de su derecho a la propiedad.  Personas que actualmente ya gozan de la infraestructura, equipamiento y servicios básicos que la ciudad los dotó al paso de los años. 
De esta manera se puede inferir que, tanto los derechos como las restricciones a esos derechos tienen como finalidad asegurar a las personas infraestructura, equipamiento y servicios básicos en general. De ahí que, el programa no debe restringir el uso de la propiedad, que también se establece, materialmente, a través de infraestructura, equipamiento y servicios básicos de los cuales gozan actualmente, en otras palabras, el Ayuntamiento debe velar los derechos y que no se establezcan requisitos perniciosos, pues implicaría la restricción de derechos que actualmente ya ejercitan los particulares.

SEXTO. Establecer lineamientos acordes a la realidad actual del desarrollo urbano del municipio, atenderá al reconocimiento de los derechos de vivienda; condiciones de vida digna; y brindar certeza jurídica a los particulares, respecto de sus bienes inmuebles consolidados, con infraestructura, equipamiento y servicios básicos operativos, que permita ejercer acciones urbanísticas como subdivisión que propicien el aprovechamiento del suelo urbanizable y que una mayor cantidad de personas tengan acceso a espacios de asentamientos humanos que garanticen una vida digna. De lo anterior se concluye que es imperante la emisión de un lineamiento que permita dictaminar bajo criterios claros, transparentes y con estándares, los predios que requieren construcción y la subdivisión con construcciones.

A su vez, es de precisarse que acorde a lo dispuesto por el artículo 4° fracción II de la Ley que Establece las Bases para la Emisión de Bandos de Policía y Gobierno y Ordenamientos de los Municipios del Estado de San Luis Potosí, los ayuntamientos expedirán las disposiciones administrativas de observancia genera que regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios públicos de su competencia, que complementen en lo conducente las disposiciones legales en materia municipal.”

A su vez, la propuesta de Normas Técnicas en Materia de Áreas de Donación para la Emisión de Dictámenes de Autorización de Fraccionamientos y Desarrollos en Condominio, se hacen consistir en las siguientes:

NORMAS TÉCNICAS PARA LA EMISIÓN DE DICTÁMENES RELACIONADOS CON LOTIFICACIÓN Y SUBDIVISIÓN MATERIALMENTE CONSTRUIDA

PRIMERO.  La aplicación sobre frentes y superficies se aplicará en el proceso de lotificación en área urbanizable, utilizando los valores de referencia que a continuación se precisan, previstos en las tablas 156, 157, 158, 159 y 160 del Programa de Desarrollo Urbano del Centro de Población:

· Densidad máxima permitida (Vivienda/Ha).

· Superficie mínima de lote.

· Frente mínimo de lote.

· Frente mínimo particular.

SEGUNDO. Para la dictaminación de proyectos de construcción, deberán utilizarse los conceptos que se precisan a continuación, previstos en las tablas 156, 157, 158, 159 y 160 del Programa de Desarrollo Urbano del Centro de Población:
· Densidad máxima permitida (Vivienda/Ha).

· Coeficiente de Ocupación de Suelo (COS).

· Coeficiente de Utilización de Suelo (CUS).

· Coeficiente de Absorción de Suelo (CAS).

TERCERO. Las disposiciones sobre las subdivisiones se deberán interpretar sistemáticamente con los principios de derecho a la ciudad y habitabilidad urbana, contenidos en el artículo 5 fracciones IV y VIII de la Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de San Luis Potosí, sobre aquellos inmuebles que: a) Ya se hayan realizado acciones urbanísticas; b) no requieren el trazo de vías públicas ni de obras de urbanización; c) que los propietarios de los inmuebles realizaron construcciones de acuerdo con las normas aplicables vigentes al momento de efectuarlas y que dividen e individualizan la propiedad materialmente sobre un mismo inmueble; y d) que los inmuebles gocen de esa infraestructura, equipamiento y servicios básicos que brinda la ciudad. 

Para determinar lo anterior, las Direcciones de Administración y Desarrollo Urbano; así como de Catastro, estudiarán las características del inmueble y determinará su procedencia. Asimismo, como parte del estudio de las características del inmueble, revisará las construcciones o modificaciones que alteran los valores unitarios para terrenos y construcciones.

CUARTO. Quedan facultadas las personas Titulares, de la Dirección de Administración Territorial y Desarrollo Urbano; y la de la Dirección de Catastro, para la aplicación, en el ámbito de su respectiva competencia, de las determinaciones contenidas en la presente norma técnica. 

TRANSITORIOS

ÚNICO. El presente instrumento surtirá efectos legales al día siguiente de su publicación en el Periódico Oficial de Gobierno del Estado “Plan de San Luis”.
CUARTO. Acorde a la exposición de motivos contenida en la Reforma al Reglamento de Construcciones, publicada en el Periódico Oficial del Estado de San Luis Potosí, mediante edición extraordinaria de fecha 28 de julio de 2021, el objeto de las normas técnicas consiste en dar certeza jurídica, pormenorizando y determinando de manera precisa los requisitos técnicos a los que habrán de sujetarse las instalaciones, diseños y construcción de todo tipo de construcciones, en concordancia con las circunstancias urbanas del municipio.

Las normas técnicas propuestas se apegan al citado objeto pues, respetando la Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de San Luis Potosí, dispone de manera congruente el criterio al que habrán de sujetarse las áreas de la administración municipal correspondientes, para la resolución de las solicitudes de desarrollos urbanos en la ciudad, unificando los criterios y evitando con ello tratos diferenciados en circunstancias iguales a los particulares.

QUINTO. Atendiendo a la materia de aplicación de las normas técnicas propuestas, con fundamento en lo establecido por el artículo 4 del Reglamento de Construcciones del H. Ayuntamiento de San Luis Potosí, es obligación de la Dirección General de Desarrollo Urbano y Catastro, así como las unidades administrativas a su cargo, la aplicación y vigilancia del cumplimiento de las normas técnicas que, en su caso, se sirva aprobar el H. Cabildo; motivo por el que estas comisiones dictaminadoras determinan que tal precisión debe adicionarse a las Normas Técnicas propuestas.
Virtud a lo expuesto y fundado en los considerandos anteriores, es procedente aprobar la expedición de normas técnicas, por lo que se emite el siguiente:

PROYECTO DE RESOLUCIÓN

El H. Cabildo del Ayuntamiento de San Luis Potosí, aprueba Normas Técnicas para la Emisión de Dictámenes relacionados con lotificación y subdivisión materialmente construida, en los siguientes términos:

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS

La Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano de San Luis Potosí. En su artículo 5 fracciones IV y VIII, reconoce, entre otros, los principios de habitabilidad urbana y derecho a la ciudad.

Al respecto, los citados principios implican para la autoridad un deber de asegurar condiciones de vida digna en los asentamientos humanos y la vivienda para toda la población; y de procurar garantizar a los habitantes de los asentamientos humanos y centros de población el acceso a la vivienda, infraestructura, equipamiento y servicios básicos.

A su vez, el mismo cuerpo normativo dispone que, en el caso de autorización de subdivisiones, la autoridad competente debe considerar las disposiciones de la misma Ley y el uso de suelo permitido en el Programa de Desarrollo Urbano del Centro de Población de que se trate para establecer lineamientos a los que deberán sujetarse, una vez consideradas la dimensión resultante del predio, el uso al que se destinará, así como los servicios, equipamiento e infraestructura urbana existentes.

Trasladado el tema a la realizad urbana actual, no puede pasar desapercibida la existencia de inmuebles sobre los cuales fueron previamente desarrolladas acciones urbanísticas que no requieren el trazo de vías públicas ni de obras de urbanización adicionales, efectuadas previo a la entrada en vigor de las disposiciones normativas de la Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano en vigor, es decir, casos en los que los propietarios de los inmuebles desarrollaron construcciones que dividen e individualizan la propiedad materialmente sobre un mismo inmueble; de tal suerte que sus habitantes gozan actualmente de esa infraestructura, equipamiento y los servicios básicos que brinda la ciudad. Inmuebles que, estudiadas sus características evidencian que las construcciones han alterado materialmente el predio de forma que se han constituido derechos de propiedad sobre las subdivisiones o lotificaciones que actualmente gozan ya de la infraestructura, equipamiento y servicios básicos que la ciudad los dotó al paso de los años.

Los derechos adquiridos como las restricciones a esos derechos tienen como finalidad asegurar a las personas infraestructura, equipamiento y servicios básicos en general, por lo que el programa de desarrollo urbano de centro de población no debe restringir el uso de la propiedad, que también se establece, materialmente, a través de infraestructura, equipamiento y servicios básicos de los cuales gozan actualmente, en otras palabras, el Ayuntamiento debe velar los derechos y que no se establezcan requisitos perniciosos, pues implicarían la restricción de derechos que actualmente ya ejercen los particulares.

Consecuentemente, resulta indispensable emitir normas técnicas que permitan, en los procesos administrativos tendientes a dictaminar en materia de lotificaciones y subdivisiones, emitir resoluciones mediante la aplicación de criterios definidos, claros, transparentes, estandarizados y en reconocimiento de los derechos previamente adquiridos.

NORMAS TÉCNICAS PARA LA EMISIÓN DE DICTÁMENES RELACIONADOS CON LOTIFICACIÓN Y SUBDIVISIÓN MATERIALMENTE CONSTRUIDA.
ARTÍCULO PRIMERO.  La aplicación sobre frentes y superficies se aplicará en el proceso de lotificación en área urbanizable, utilizando los valores de referencia que a continuación se precisan, previstos en las tablas 156, 157, 158, 159 y 160 del Programa de Desarrollo Urbano del Centro de Población:

· Densidad máxima permitida (Vivienda/Ha).

· Superficie mínima de lote.

· Frente mínimo de lote.

· Frente mínimo particular.

ARTÍCULO SEGUNDO. Para la dictaminación de proyectos de construcción, deberán utilizarse los conceptos que se precisan a continuación, previstos en las tablas 156, 157, 158, 159 y 160 del Programa de Desarrollo Urbano del Centro de Población:
· Densidad máxima permitida (Vivienda/Ha).

· Coeficiente de Ocupación de Suelo (COS).

· Coeficiente de Utilización de Suelo (CUS).

· Coeficiente de Absorción de Suelo (CAS).

ARTÍCULO TERCERO. Las disposiciones sobre las subdivisiones se deberán interpretar sistemáticamente con los principios de derecho a la ciudad y habitabilidad urbana, contenidos en el artículo 5 fracciones IV y VIII de la Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de San Luis Potosí, sobre aquellos inmuebles que: a) Ya se hayan realizado acciones urbanísticas; b) no requieren el trazo de vías públicas ni de obras de urbanización; c) que los propietarios de los inmuebles realizaron construcciones de acuerdo con las normas aplicables vigentes al momento de efectuarlas y que dividen e individualizan la propiedad materialmente sobre un mismo inmueble; y d) que los inmuebles gocen de esa infraestructura, equipamiento y servicios básicos que brinda la ciudad. 

Para determinar lo anterior, las Direcciones de Administración y Desarrollo Urbano; así como de Catastro, estudiarán las características del inmueble y determinará su procedencia. Asimismo, como parte del estudio de las características del inmueble, revisará las construcciones o modificaciones que alteran los valores unitarios para terrenos y construcciones.

ARTÍCULO CUARTO. Quedan facultadas las personas Titulares, de la Dirección de Administración Territorial y Desarrollo Urbano; y la de la Dirección de Catastro, para la aplicación, en el ámbito de su respectiva competencia, de las determinaciones contenidas en la presente norma técnica. 

ARTÍCULO QUINTO. Con fundamento en lo dispuesto por el artículo 4 del Reglamento de Construcciones del H. Ayuntamiento de San Luis Potosí, queda a cargo de la Dirección General de Desarrollo Urbano y Catastro, así como las unidades administrativas a su cargo, la aplicación y vigilancia del cumplimiento de las presentes Normas Técnicas.
TRANSITORIOS

PRIMERO. Este instrumento entrara en vigor al siguiente día de su publicación en el Periódico Oficial del Estado “Plan de San Luis” y la Gaceta Municipal.

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones de igual o menor rango que se opongan a este instrumento.

DADO en la Unidad Administrativa Municipal, a los veintinueve días del mes de 

Abril de dos mil veintidós.
POR LA COMISIÓN DE GOBERNACIÓN

	INTEGRANTE
	FIRMA
	SENTIDO DEL VOTO

	Alexandra Daniela Cid González
	
	

	Luis Víctor Hugo Salgado Delgadillo
	
	

	Tania González Pardo
 
	
	

	Martha Orta Rodríguez
	
	

	Gustavo Jesús Mercado Garay


	
	

	Elodia Gutiérrez Estrada
	
	

	Rodolfo Edgardo Jasso Puente
	
	

	María de los Ángeles Hermosillo Casas
	
	

	José Ángel Lara García

	
	

	Alejandro Fernández Hernández
	
	

	Alejandro Casillas Torres
	
	


POR LA COMISIÓN DE ALUMBRADO Y OBRAS PÚBLICAS

	INTEGRANTE
	FIRMA
	SENTIDO DEL VOTO

	Arturo Ramos Medellín

	
	

	Alejandro Casillas Torres
	
	

	Tania González Pardo
	
	

	Maribel Lemoine Loredo
	
	

	Elías Jesrael Pesina Rodríguez
	
	

	María de los Ángeles Hermosillo Casas
	
	

	Alejandro Fernández Hernández
	
	

	Arturo Ramos Medellín

	
	

	Alejandro Casillas Torres
	
	

	Tania González Pardo 
	
	

	Maribel Lemoine Loredo
	
	


POR LA COMISIÓN DE DESARROLLO Y EQUIPAMIENTO URBANO

	INTEGRANTE
	FIRMA
	SENTIDO DEL VOTO

	Elías Jesrael Pesina Rodríguez
	
	

	Elodia Gutiérrez Estrada
	
	

	Tania González Pardo
	
	

	Maribel Lemoine Loredo
	
	

	Martha Orta Rodríguez
	
	

	Carmen Jazmín Acuña Briseño
	
	

	Arturo Ramos Medellín
	
	

	María de los Ángeles Hermosillo Casas
	
	

	José Ángel Lara García
	
	

	Alejandro Casillas Torres
	
	


-- Por su parte, la Regidora María de los Ángeles Hermosillo Casas, señala lo siguiente: “En el mismo sentido, refrendo mi compromiso como regidora para conseguir el mejor aseguramiento de los derechos de cada persona frente a cualquier problema de incertidumbre que puedan generarse por los propios actos administrativos y jurídicos que emitimos.

Con ello quiero decir que tengo confianza en lo que hacemos para nuestra ciudadanía desde este cuerpo edilicio, ¡porque conozco el trabajo profundo que se hace día a día en todas y cada una de las oficinas municipales, porque soy testigo y participe de los esfuerzos diarios para conseguir el como si!, por lo que no puedo esperar menos de cada proyecto que se presenta para estudio y análisis. 

Con ello también reitero mi disposición para continuar trabajando en conjunto para lograr precisamente este salto de calidad en las normas técnicas que caracteriza a todo lo que se hace en esta administración municipal. Por y para la ciudadanía que merece una ciudad con bienestar y progreso para todos y todas. Es cuanto, gracias”.--------------------------------------- En uso de la palabra, el Secretario General, somete a su consideración el Dictamen que nos ocupa. Al tratarse de expedición de un ordenamiento municipal, procederemos a realizar la votación en lo general y en lo particular.
a)  Les pido manifiesten el sentido de su voto en lo general: Resultando aprobado POR UNANIMIDAD.------------------------
b)  Les pido manifiesten el sentido de su voto en lo particular: Resultando aprobado por UNANIMIDAD.-------------------------

-- Continúa con la voz, el Secretario General, para señalar lo siguiente: “Atendiendo el resultado de la votación, con sustento de lo expresamente dispuesto en los artículos, 30 fracción tercera y cuarta de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí; y 6, fracciones segunda, tercera y cuarta de la Ley que Establece las Bases para la Emisión de Bandos de Policía y Gobierno y Ordenamientos de los Municipios del Estado de San Luis Potosí, remítase al Presidente Municipal el presente instrumento para su  promulgación, y posteriormente al Periódico Oficial del Estado para su publicación”.------------- Como punto IX del Orden del Día.- Presentación y en su caso aprobación del Dictamen que presentan las Comisiones Permanentes de Gobernación y Atención a las Mujeres, relativo a proponer al H. Congreso del Estado, la Iniciativa con Proyecto de Decreto, para Declarar el año “2023, como año del centenario del voto de las Mujeres”.- El Secretario General señala que a solicitud de las Comisiones dictaminadoras, se agendo este punto del orden del día. En virtud de lo anterior Cede el uso de la voz, a la Regidora Tania González Pardo, Presidenta de la Comisión Permanente de Atención a las Mujeres, para que dé a conocer el Dictamen que presenta. La Regidora Tania González Pardo, señala que en virtud de que el dictamen fue circulado en tiempo y forma, solicita se dispense la lectura del mismo. Acto seguido, el Secretario General, somete a su consideración la dispensa de la lectura del Dictamen que nos ocupa, y con fundamento en lo que señalan los artículos 50 y 52 del Reglamento Interno, SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN EN FORMA ECONÓMICA, POR LO QUE SE PIDE A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR, PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD LA DISPENSA DE LA LECTURA.---------------------------------------------------------- Nuevamente hace uso de la voz, la Regidora Tania González Pardo, para dar a conocer el dictamen que se presenta, señalando lo siguiente: “Con su permiso Señor Presidente, Secretario, Síndicos, Regidoras y Regidores, la Regidora Martha Orta Rodríguez ha presentado por conducto de la Secretaría General del Ayuntamiento propuesta de Iniciativa relativa a que el Honorable Congreso del Estado de San Luis Potosí declare el 2023, Año del Centenario del Voto de las Mujeres Potosinas, en sesión el viernes 6 de mayo pasado, las comisiones Conjuntas de Gobernación y Atención a las Mujeres dictaminaron favorablemente, tal iniciativa, al respecto debemos decir que estos pasajes de lucha en la historia de las mujeres, no pueden pasar desapercibidos, sobre todo para las generaciones jóvenes que deben ser conscientes de la desigualdad que ha imperado y lo lento que ha sido la lucha por el reconocimiento de los Derechos de las Mujeres, a través del tiempo, pero ahora esta lucha será más fuerte que nunca, efectivamente el 8 de enero de 1923 se modificó la Ley electoral para reconocer a las mujeres potosinas como electores con derecho a ser inscritas en el censo electoral, hubieron que transcurrir 30 años para que la legislación federal incorporara ese derecho en el ámbito nacional, como lo dije, se ha avanzado muy lentamente, no debe pasar desapercibido que solo se reconoció este derecho en San Luis Potosí a las mujeres que supieran leer y escribir, nos damos cuenta que la participación política de las mujeres en México es resultado de una lucha constante de nosotras mismas que debemos hacer oír nuestra vox hoy y siempre, la constitución política de los Estados Unidos Mexicanos es producto del hombre, no de la mujer, por lo tanto las políticas públicas eran controladas por estos y la lucha no ha sido fácil, hoy los derechos políticos de las mujeres políticas y mexicanas en general, son una realidad que se han construido con mucho esfuerzo, los resultados son evidentes, una sociedad más democrática sin distinción de género, es elemental y de justicia reconocer la participación y aportaciones de las mujeres en la construcción de un México libre e igualitario, hoy resulta inconcebible la desigualdad o la recriminación, se somete a consideración de este Honorable Cabildo a nombre de las Comisiones Permanentes de Gobernación y Atención a las Mujeres la propuesta relativa a que el Honorable Congreso del Estado de S.L.P., declare el próximo año como 2023, Año del Centenario del voto de las Mujeres Potosinas. Es cuánto”. Se inserta el Dictamen para constancia bajo el siguiente tenor: “

INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO

San Luis Potosí, S.L.P., mayo 13, 2022.

CC. DIPUTADAS SECRETARIAS DE LA LXIII LEGISLATURA DEL

HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ.

PRESENTES.

Las y los Integrantes del Honorable Ayuntamiento de San Luis Potosí, S.L.P., con fundamento en lo que disponen los artículos, 61 de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosí; 130 y 131 fracción II de la Ley Orgánica del Poder Legislativo del Estado; 31, inciso b), fracción II de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí; y 61, 62 y 65 del Reglamento para el Gobierno Interior del Congreso del Estado de San Luis Potosí, presentan a la consideración de esa Soberanía, iniciativa con proyecto de decreto que propone declarar el año “2023, AÑO DEL CENTENARIO DEL VOTO DE LAS MUJERES POTOSINAS”.

Dicha iniciativa la sustentamos en la siguiente:
 
EXPOSICIÓN 

DE 

MOTIVOS

Con fecha 8 de enero de 1923, se expidió el Decreto número 103 de la XXVII Legislatura del Estado, por el cual se modificaba el artículo 31 de la Ley Electoral vigente en ese momento, en los siguientes términos:

“Son electores y, por lo tanto, tienen derecho a ser inscritos en las listas del censo electoral de la sección de su respectivo domicilio, todos los ciudadanos respectivos sin distinción de sexos, que estén en el goce de sus derechos e inscritos sus nombres en los registros de la municipalidad de su domicilio”.  

“Por lo que respecta a las mujeres, sólo podrán votar las mayores de edad que sepan leer y escribir. Comenzarán ejercer este derecho y el de ser elegibles, hasta las elecciones que se verifiquen después del 31 de julio de 1924, y solamente en elecciones municipales. Hasta después del julio 31 de 1925 sea extensivo el derecho de voto activo y pasivo a la mujer a los demás actos del sufragio”.  

“Las mujeres que formen parte de las asociaciones religiosas y las asiladas o educadas en colegios regentados por miembros de esas asociaciones, no tienen derecho al voto”.
Este hecho es sin duda el primer gran logro político de las mujeres potosinas, sin embargo, en el entorno nacional, este legitimo derecho es reconocido hasta 1947.

Hoy los derechos políticos de las mujeres potosinas y mexicanas en general son una realidad que se ha construido con mucho esfuerzo, los resultados son evidentes, una sociedad democrática sin distinción de género.

Es de elemental justicia reconocer la participación y aportaciones de las mujeres en la construcción de una México libre e igualitario, hoy resulta inconcebible la desigualdad o la discriminación.

No debe pasarse por alto una fecha tan significativa para las y los potosinos, es por ello, que proponemos la expedición del siguiente:

PROYECTO DE

DECRETO

ARTÍCULO 1°. El Honorable Congreso del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosí, declara al “2023, AÑO DEL CENTENARIO DEL VOTO DE LAS MUJERES POTOSINAS”. 

ARTÍCULO 2°. En toda la correspondencia expedida por los tres poderes de la Entidad; los organismos constitucionales autónomos; los 58 ayuntamientos del Estado; organismos paraestatales y entes paramunicipales, debe inscribirse la leyenda, “2023, AÑO DEL CENTENARIO DEL VOTO DE LAS MUJERES POTOSINAS”. 

TRANSITORIOS

RIMERO. Este Decreto estará vigente del uno de enero al 31 de diciembre del año 2023, previa publicación en el Periódico Oficial del Estado “Plan de San Luis”. 

SEGUNDO. Los titulares de los poderes, Ejecutivo; Judicial; y Legislativo del Estado, así como los 58 cabildos de la Entidad, los organismos constitucionales autónomos, organismos paraestatales y entes paramunicipales, en el marco de sus respectiva competencias y atribuciones, ordenarán que todas sus dependencias, organismos, entidades y cualquier área de las mismas, expidan comunicados oficiales para observar en sus términos, lo dispuesto por el artículo 2° del presente Decreto.

Dado en el Salón de Cabildo de Palacio Municipal, en la Novena Sesión Ordinaria de Cabildo, a los 13 trece días del mes de mayo del año 2022 dos mil veintidós.

El Presidente Municipal.

Mtro. Enrique Francisco Galindo Ceballos
(Rúrbica)
Los Regidores:
	Licenciada Elodia Gutiérrez 
Estrada

Regidora de mayoría Relativa
(Rúbrica)

	Licenciado Gustavo Jesús Mercado Garay
(Rúbrica)


	Licenciada Aurora Zamora Vázquez

(Rúbrica)

	Ciudadano Arturo Ramos Medellin
(Rúbrica)


	Licenciada Carmen Jazmín Acuña Briseño

(Rúbrica)

	Licenciado Alejandro Fernández Hernández

(Rúbrica)


	Licenciada maría Eugenia Castro Anguiano
(Rúbrica)

	Licenciado Rodolfo Edgardo Jasso Puente
(Rúbrica)


	Maestra Alexandra Daniela Cid González 
(Rúbrica)

	Licenciado Alejandro Casillas Torres
(Rúbrica)


	Licenciada Tania González Pardo

(Rúbrica)

	Ingeniero Elías Jesrael Pesina Rodríguez

(Rúbrica)



	Licenciada Martha Orta Rodríguez
(Rúbrica)

	Licenciado José Ángel Lara García
(Rúbrica)


	Maestra María de los Ángeles

Hermosillo Casas

(Rúbrica)

Los Síndicos Municipales

	Licenciado Luis Víctor Hugo Salgado Delgadillo

(Rúbrica)
	Licenciada Maribel Lemoine Loredo

(Rúbrica)


Da fe el Secretario General del H. Ayuntamiento de San Luis Potosí:

Licenciado Fernando Chávez Méndez
(Rúbrica)
-- Interviene la Regidora Martha Orta Rodríguez, para señalar lo siguiente: “Muchas gracias Secretario, con su venia Señor Presidente compañeros y compañeras no puedo estar más que orgullosa de pertenecer a este Cuerpo Edilicio porque cuando les plantee esta posibilidad todos y todas manifestaron la importancia de ser un Municipio que impulse ante el Congreso del Estado esta iniciativa porque nos hace visibles, la lucha de las Mujeres por el Derecho al voto femenino, ha sido arduo, ya que si bien es cierto votar es un derecho que hoy no se cuestiona, durante siglos no pudimos hacerlo, así que reconocer los derechos políticos electorales de las mujeres como el derecho al voto es lo que nos permite hoy participar activamente en un ámbito de equidad, prueba de ello Señor Presidente es un Cabildo donde las Mujeres, votamos, hablamos decidimos, nos negamos y participamos pero también sumamos a que San Luis Potosí, siga en el rumbo del crecimiento, agradezco a todos y a todas las integrantes de las comisiones dictaminadoras pero sobre todo quiero hacer alusión a dos mujeres que estuvieron muy dispuestas a dictaminar, que fueron la Regidora Tania González y Daniela Cid en lo relativo a proponer al Honorable Congreso del Estado la Iniciativa con Proyecto de Decreto que ya nos mencionó la Regidora Tania, la fortaleza de una sociedad, radica en gran medida en conocer la igualdad, y en esta capital del Sí, Sí contamos, Sí participamos y Sí decidimos las mujeres potosinas; es cuánto”. ------------------------------------------------------------
-- En uso de la voz, el Secretario General, somete a su consideración la iniciativa con proyecto de decreto que propone declarar el año “2023, AÑO DEL CENTENARIO DEL VOTO DE LAS MUJERES POTOSINAS”; y con fundamento en lo señalado por los artículos 50 y 52 del Reglamento Interno, SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN EN FORMA ECONÓMICA, POR LO QUE SE PIDE A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR, PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.----------------------- Continúa señalando el Secretario General, que: “Al ser una iniciativa con proyecto de decreto, atendiendo lo que disponen los artículos 60 de la Constitución Política del Estado; 31, inciso b), fracción segunda de la Ley Orgánica del Municipio Libre, y; 160 de la Ley Orgánica del Poder Legislativo del Estado, remítase al Congreso del Estado para los efectos conducentes.------------------------------------------------------ Como punto X del orden del Día.- Presentación y en su caso aprobación de la propuesta que presenta la Comisión Permanente de Atención a las Mujeres, relativa a generar acciones emergentes a favor de la eliminación de la violencia en contra de la mujer. En uso de la voz, el Secretario General, señala que, a solicitud de la Presidenta de la Comisión que propone este punto de acuerdo, fue agendado este punto dentro del orden del día. Cede el uso de la voz a la Regidora Tania González Pardo, Presidenta de la Comisión de Atención a las Mujeres, para que dé a conocer el Dictamen que presenta. Por su parte, la Regidora Tania González Pardo, señala, que en virtud de que dicha propuesta fue circulada en tiempo y forma, solicita se dispense la lectura de la misma. Acto seguido, el Secretario General, somete a su consideración la dispensa de la lectura de la propuesta que presenta la Comisión de Atención a las Mujeres, y con fundamento en lo que disponen los artículos 50 y 52 del Reglamento Interno, SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN EN FORMA ECONÓMICA, POR LO QUE SE PIDE A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR, PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, LA DISPENSA DE LA LECTURA DE LA PROPUESTA.-------- Nuevamente cede el uso de la palabra a la Regidora Tania González Pardo, para que detalle la propuesta que presenta, señalando lo siguiente: “Nuevamente con la venia del Señor Presidente, Secretario, Síndicos, compañeras Regidoras y Regidores, Deseo exponerles a Ustedes ¡UN DOLOROSO RECLAMO POPULAR! del que estoy segura que con la participación y apoyo de todas y todos Ustedes podremos hacerle frente. 

LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES POTOSINAS, ES UNA REALIDAD, no es un hecho aislado ni tampoco desconocido. Es un DELITO que poco se denuncia y poco se resuelve. Es una conducta antisocial, que lesiona a la víctima pero también a sus familias. La violencia económica, laboral, psicológica, emocional, digital, física, sexual, y lo peor, el FEMINICIDIO. Son conductas que desde el Ayuntamiento debemos prevenir y hacer un frente unido con el Gobierno del Estado, la Federación y la Sociedad Civil. 

Es una lucha que la única solución se encuentra con la coordinación de esfuerzos y facultades. Cada uno desde el ámbito de sus atribuciones constitucionales. Debemos integrar a nuestra agenda de gobierno como PRIORIDAD LA INTEGRIDAD DE LAS POTOSINAS. En un hogar donde se violenta a una mujer, inicia el ciclo de rompimiento del tejido social. Siete de cada diez mujeres mayores de 15 años hemos sufrido al menos un incidente de violencia de género de acuerdo con el INEGI; diez mujeres son víctimas de feminicidios cada día según datos proporcionados por el propio instituto federal.

Es importante trabajar sobre una cultura de respeto hacia las mujeres, entender el plano de igualdad jurídica y humana que nos atañe, pero trabajar desde los menores de edad para crear generaciones diferentes.

Tenemos que superar la etapa de visibilización de esta problemática, tenemos que dar un siguiente paso de la lucha contra la violencia de género. Tenemos que detectar y prevenir la violencia contra las mujeres, desplegar una campaña de valores de igualdad, no violencia, no discriminación y a favor de la inclusión.

Es por eso, que nuestra propuesta consiste que el Ayuntamiento de San Luis Potosí se promuevan acciones en favor de las potosinas. 

Presentamos un plan de emergencia para erradicar la violencia contra las mujeres en nuestro municipio, que consiste en generar actividades de participación social, que atiendan a las necesidades inmediatas de las mujeres, para implementar estrategias que sean útiles en la prevención para visibilizar, atender e investigar de manera asertiva las violencias a las que se está expuesta por razones de género.

Es una propuesta integral que focaliza su atención en 4 entornos vulnerables donde se ejerce con mayor frecuencia la violencia en razón de género: Familia, Escuela, Trabajo y Comunidad, que son atendidos a través de acciones específicas agrupadas en 4 Estrategias Rectoras: que son visibilizar, prevenir, atender e investigar. 

Cada estrategia se ejecuta a través de acciones concretas como son:

Pláticas de sensibilización en entornos educativos y laborales;

Talleres de sensibilización en centros comunitarios y lugares de atención comunitaria; 

Talleres de reflexión sobre nuevas masculinidades;

Taller de defensa personal para mujeres en espacios públicos y laborales;

Encuentros lúdicos para niñas y jóvenes sobre la prevención de la violencia de género;

Campaña en medios para visibilizar la violencia de género; 

Implementación de Línea telefónica y aplicación para teléfonos móviles de atención a la violencia en razón de género;

Sistema de patrullaje en zonas y horarios de alto riesgo;

Protocolos de actuación “Cómo actuar ante una amenaza”  (Talleres) y campaña de donación de silbatos; 

Foros, en donde se expresen conocimientos y experiencias de mujeres universitarias en violencia en razón de género;

Proyecto de investigación inter-institucional para identificar las especificidades de la violencia de género en el municipio, y 

Creación del Observatorio ciudadano sobre la violencia en razón género.

El desarrollo de estas acciones involucra a las áreas de Dirección de Educación, Dirección de Innovación, Dirección de Deportes, Dirección de Desarrollo Social, en alguna parte a todas las Direcciones Municipales, a las Delegaciones, y por supuesto a la Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana.

No podemos ni debemos permitir que se lastime a ni una mujer más, por el contrario, la lucha debe ser constante para tener una sociedad equitativa, corresponsable y con pleno respeto a los derechos de las Mujeres que no son menos que sinónimo de Libertad e Igualdad. Es cuánto”. --------------------------------- Se inserta para constancia la propuesta que se presenta, para constancia en la presente, bajo el siguiente tenor: “
Introducción

En los últimos años en el estado de San Luis Potosí y particularmente en la capital potosina la violencia contra la mujer se ha incrementado considerablemente, es un problema social cuyo extremo es el feminicidio, violencia que abarca acciones, palabras y silencios que tocan a muchas mujeres.  La violencia contra la mujer en la esfera pública no siempre ha sido reconocida,  por mucho tiempo ha  sido considerada un problema de lo privado, hoy en día, los índices, las cifras de mujeres desaparecidas, los feminicidios son alarmantes y lo colocan en la esfera pública; en ésta  mediante  políticas públicas se da el reconocimiento  legal de la violencia contra las mujeres como un delito, así como la tipificación del feminicidio, que contribuyen en gran medida al resultado de movimientos sociales. Quizá se vean como logros enunciativos, pero que tienen como base el reconocimiento por parte del poder político, de que la violencia contra las mujeres existe, de que no se debe naturalizar y que es un problema social. 

Es por eso, que como propuesta de la presente comisión se busca la generación de actividades de participación social, que atienda a la necesidad inmediata de las mujeres, para implementar estrategias que sean útiles para prevenir, visibilizar, atender e investigar  de manera asertiva las violencias a las que se está expuesta por razones de género.

PROPUESTA

Plan de trabajo para la erradicación de la violencia contra las mujeres en el Municipio de San Luis Potosí

OBJETIVO GENERAL

Implementar acciones para la prevención, atención e investigación de la violencia en razón de género en ámbitos escolares, familiares, comunitarios y laborales que contribuyan a la transformación de la violencia estructural y las violencias inmediatas a las que se enfrentan las mujeres en el Municipio de San Luis Potosí,  coadyuvando a la construcción de una vida autónoma, digna y libre de violencia. 

ORGANIZACIÓN METODOLÓGICA

El Plan de trabajo para la erradicación de la violencia contra las mujeres en el Municipio de San Luis Potosí es una propuesta integral que focaliza su atención en 4 entornos vulnerables donde se ejerce con mayor frecuencia la violencia en razón de género: Familia, Escuela, Trabajo y Comunidad, que son atendidos a través de acciones específicas agrupadas en 4 Estrategias Rectoras: visibilizar, prevenir, atender e investigar. 
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Cada una de las estrategias se ejecuta a través de acciones concretas que a continuación se describen. 

PLAN DE ACCIONES

	No.
	ESTRATEGIA
	ACCIÓN
	OBJETIVO ESPECÍFICO
	DESCRIPCIÓN
	ENTIDADES ARTICULADAS
	DURACIÓN

	1
	1. Prevención de la violencia en razón de género


	1. Pláticas de sensibilización en entornos educativos y laborales.  
	Sensibilizar  a estudiantes y docentes  de educación básica y media superior sobre la violencia en razón de género y sus  formas de prevención en entornos escolares, familiares y laborales.  
	Asistencia a planteles de educación básica y media superior para brindar pláticas informativas a docentes y estudiantes
	Dirección de Educación


	Implementación por ciclo y nivel educativo

	2
	
	2. Talleres  de sensibilización en centros comunitarios y lugares de atención comunitaria
	Brindar acompañamiento a familias de entornos rurales y comunitarios que coadyuven a la prevención de violencia en razón de género y promuevan la equidad entre mujeres y hombres.
	Asistencia a centros comunitarios  para brindar talleres a adolescentes, mujeres y facilitadores.
	Dirección de Educación.
Dirección de Desarrollo Social.
	

	3
	
	3. Talleres  de reflexión sobre nuevas masculinidades
	 Promover la reflexión sobre el rol de varón en la violencia en razón de género y la necesidad de construir nuevas formas de masculinidades. 
	Convocatoria a hombres 
	Dirección de Educación
	

	4
	2.  Visibilización de la violencia de género en el Municipio de San Luis Potosí


	4. Taller de defensa personal para mujeres en espacios públicos y laborales.
	Fortalecer la capacidades físicas y psicológicas de las mujeres para la autodefensa en caso de ser víctimas de violencia en razón de género en espacios públicos y laborales.
	Realizado en los domingos de la Recreo vía y en entornos laborales, enfocados a niñas, adolecentes, y mujeres en general.
	Dirección de Deportes.


	Talleres de 2 horas  para los domingos de Recreo vía 

Talleres de 20 horas. Esquema completo de trabajo

	5
	
	5. Encuentros lúdicos  para niñas y jóvenes  sobre la prevención de la violencia de género. 
	Formar,  mediante estrategias lúdico-recreativas a niñas y jóvenes sobre  la prevención de la violencia en razón de género. 
	Realizado en los domingos de la Recreo vía, para niñas, niños, adolescentes, jóvenes y público en general 
	Dirección de Educación


	Actividades que se pueden desarrollar durante el tiempo que está activa la Recreovia.

	6
	
	6. Campaña en medios para visibilizar la violencia de género


	Difundir la problemática asociada a la violencia en razón de género y las estrategias de prevención  a través de medios de comunicación y redes sociales vinculados a los 4 sectores prioritarios.  
	En coordinación con las diferentes  Direcciones Municipales y Delegaciones 
	Todas las Direcciones  Municipales y

Delegaciones


	

	7
	3.  Atención


	7. Implementación de Línea telefónica y aplicación para teléfonos móviles  de atención a la violencia en razón de género 
	Crear un sistema de alerta de violencia en razón de género a través de una línea telefónica especializada  y aplicación para telefonía móvil  articulado a los 4 sectores prioritarios
	Además de su implementación, difusión en diferentes medios para su uso
	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	

	8
	
	8. Sistema de patrullaje en zonas y horarios de alto riesgo


	Estructurar, en vínculo con las diferentes áreas municipales, un sistema de vigilancia y patrullaje en zonas y horarios detectados con mayor incidencia de violencia en razón de género en los 4 sectores prioritarios. 
	Seguimiento a las actividades ya implementadas  y difusión 
	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	

	9
	
	9. Protocolos de actuación “Cómo actuar ante una amenaza”  (Talleres) y campaña de donación de silbatos. 
	 Implementar con la ciudadanía protocolos de actuación en caso de violencia en razón de género, haciendo énfasis en entornos escolares y laborales.  
	Asistencia a planteles de educación básica y media superior y superior  para brindar talleres de protocolos de actuación y entrega de silbatos  a  estudiantes.
	Dirección de Educación


	Talleres  de 1 y/o 2 horas.

	10
	4.  Investigación 


	10. Foros, conocimientos y experiencias de mujeres universitarias en violencia en razón de género. 
	Sistematizar la experiencia de mujeres universitarias en la prevención y atención de violencia en razón de género que permita el diseño de protocolos y políticas públicas especializadas. 
	Asistencia a planteles educativos de nivel superior, donde la participación activa sea de las estudiantes y docentes.


	Dirección de Educación


	Foros de 2 a 3 horas en espacios universitarios.

	11
	
	11. Proyecto de investigación inter-institucional  para identificar las especificidades de la violencia de género en el municipio.
	Implementación de un programa de investigación municipal que permita identificar las especificidades de la violencia en razón de género en el Municipio de San Luis Potosí. 
	En colaboración con Centros Educativos Universitarios, estancias de mujeres, centros de trabajo municipales, colectivos, entre otros
	
	Proyecto integral para trabajar de 1 a 2 años, que tiene como resultado la publicación de los resultados de la investigación

	12
	
	12. Creación del Observatorio ciudadano sobre la violencia en razón  género
	Implementar un sistema de monitoreo ciudadano que permita la recolección, análisis e interpretación de datos relativos a la violencia de género en el Municipio de San Luis Potosí. 
	Diseño y creación  de plataforma digital.
	Dirección de Innovación.
	Implementación del observatorio como herramienta de difusión  y visibilización, que complemente los trabajos de investigación.


-- En uso de la voz, el Secretario General, somete a su consideración la propuesta que presenta la Comisión de Atención a las Mujeres, relativa a generar acciones emergentes a favor de la eliminación de la violencia en contra de la mujer; y de conformidad con lo que señalan los artículos 50 y 52 del Reglamento Interno, SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN DE MANERA ECONÓMICA, HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.--------------------------------------------------- Como punto XI del orden del día.- Presentación y en su caso, aprobación de la solicitud del Presidente Municipal, relativa a la firma del convenio de colaboración con el Gobierno del Estado, en materia de alcoholes. En uso de la voz, el Secretario General, hace de su conocimiento que el Presidente Municipal le instruyo agendar el punto que se atiende dentro del orden del día de esta Sesión; por lo que una vez circulada la propuesta en tiempo y forma, a cada uno de Ustedes, se solicita se dispense la lectura de la misma. En virtud de lo anterior y de conformidad con lo que señalan los artículos 50 y 52 del Reglamento Interno, SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN DE MANERA ECONÓMICA, HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR MAYORÍA DE 17 VOTOS A FAVOR Y UNA ABSTENCIÓN DEL REGIDOR ALEJANDRO CASILLAS TORRES.-------------------------------------- -- Continúa con el uso de la voz, el Secretario General, para señalar lo siguiente: “Les informo que el Director General de Gobernación del Poder Ejecutivo del Estado remitió el proyecto de convenio de colaboración entre Gobierno del Estado y el Ayuntamiento, requiriendo que su autorización sea aprobada por el Cabildo, para su debida formalización. 
El objeto que persigue dicho convenio es la prevención en el abuso del consumo de bebidas alcohólicas, operativos de inspección de forma conjunta, vigilancia e imposición de sanciones y administración de las multas que se generen con motivo de lo establecido en la Ley de Bebidas Alcohólicas.

Dicho instrumento, impone al Ayuntamiento la obligación de proporcionar a la Dirección General de Gobernación, el registro de las licencias existentes de bebidas alcohólicas expedidas en el Municipio y fortalece las acciones relativas al cumplimiento de las disposiciones contenidas en la Ley en la materia.

En virtud de lo anterior, se somete a su consideración la solicitud que presenta el Presidente Municipal, relativa a su autorización para firmar el convenio de colaboración ya detallado; y de conformidad con lo que señalan los artículos 50 y 52 del Reglamento Interno, SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN DE MANERA ECONÓMICA, HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR MAYORÍA DE 17 VOTOS A FAVOR Y UNA ABSTENCIÓN DEL REGIDOR ALEJANDRO CASILLAS TORRES.-------------------------------- Como XII punto del Orden del Día.- Se presentan para su conocimiento, los Informes de las Delegaciones Municipales de Villa de Pozos, la Pila y Bocas, así como de Secretaría General, correspondientes al mes de abril del año 2022. En uso de la voz, el Secretario General, señala, que: “Hago de su conocimiento que en acatamiento a lo dispuesto por el artículo 97 de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí, se recibieron en la Secretaría General los Informes de las Delegaciones Municipales antes señaladas, de los cuales se les hizo llegar un ejemplar, asimismo, les fue remitido el Informe de la Secretaría General, para dar cumplimiento a lo establecido en el artículo 145 fracción sexta del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí. Estos Informes no se votan, se formulan para su conocimiento, por lo que les solicito se dispense la lectura de los mismos; y de conformidad con lo que señalan los artículos 50 y 52 del Reglamento Interno, SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN DE MANERA ECONÓMICA, HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DA CUENTA DE QUE SE APRUEBAN POR UNANIMIDAD.---------------------- Como XIII punto del Orden del Día.- Clausura: El Secretario General del Ayuntamiento, Fernando Chávez Méndez, cede el uso de la palabra al Presidente Municipal, Enrique Francisco Galindo Ceballos, para que proceda a clausurar la Sesión, quien señala: “Con fundamento de lo dispuesto en el artículo 47 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí y habiendo sido agotados los puntos del orden del día, doy por clausurada la Novena Sesión Ordinaria de Cabildo, siendo las 13:59 trece horas con cincuenta y nueve minutos del día 13 trece de mayo del año 2022, dos mil veintidós”.------------------------------------------------------------- Se levanta la Sesión.--------------------
El Presidente Municipal

Maestro Enrique Francisco Galindo Ceballos

Los Regidores:
	Licenciada Elodia Gutiérrez 
Estrada

Regidora de mayoría Relativa

Licenciada Aurora Zamora Vázquez


	Licenciado Gustavo Jesús Mercado Garay

Ciudadano Arturo Ramos Medellin



	Licenciada Carmen Jazmín

Acuña Briseño
	Licenciado Alejandro Fernández Hernández


	  
	

	
	

	Licenciada María Eugenia 

Castro Anguiano

	Licenciado Rodolfo Edgardo Jasso
Puente



	Maestra Alexandra Daniela Cid González


	Licenciado Alejandro Casillas Torres



	Licenciada Tania González Pardo

	Ingeniero Elías Jesrael Pesina Rodríguez

	Licenciada Martha Orta Rodríguez


	Licenciado José Ángel Lara García




Maestra María de los Ángeles Hermosillo Casas

Los Síndicos Municipales:
	Licenciado Luis Víctor Hugo Salgado Delgadillo


	Licenciada Maribel Lemoine Loredo




Da fe el Secretario General del H. Ayuntamiento de San Luis Potosí:

Licenciado Fernando Chávez Méndez

De conformidad con las siguientes tablas:





Lo anterior de acuerdo con la siguiente tabla.





Sectores Prioritarios










