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ACTA DE LA 23°. REUNION ORDINARIA DE LA COMISION MIXTA
DE EVALUACION PARA EL INGRESO

En la Ciudad de Tamazunchale, municipio del mismo nombre, en el estado de San Luis pPotosi, en la
Sala de Juntas del Edificio A del Instituto Tecnoldgico Superior de Tamazunchale, S.L.P., sito en Km.
6.5 de la Carretera Tamazunchale - San Martin Chalchicuautla, siendo las 13:00 horas del 13 de
septiembre de 2022, se reunieron, con base a la Convocatoria respectiva Francisco Javier Medina
Zuhiga, Subdirector Académico en representacion de Juan José Molina Olvera, Director General;
Claudia Diaz Aguilar, Subdirectora de Servicios Administrativos; Alberto Sanchez Sanchez, Jefede
la Divisién de Ingenieria en Gestién Empresarial; Cinthya Mildred Medina Lerma, Secretaria General
del Sindicato de Trabajadores del ITST; 3. Jesds Solérzano Rubio, Secretario de Organizacién del
Sindicato de Trabajadores del ITST y Cirilo Reyes Antonio, Secretario de Escalafén y Promocién del
sindicato de Trabajadores del ITST, para celebrar la Vigésima Tercera Sesién Ordinaria de 2022 dela

Comisién Mixta de Evaluacién para el Ingreso, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DiA

Lista de Asistencia y declaracién de quérum legal

Evaluacién del (los) expediente (s) de la vacante de Intendente
Acuerdo (s) ‘
Clausura de la Reunion

IS

Desarrollo de la Reunion:

tegrantes, paso lista de asistenciay

En el primer punto, Claudia Diaz Aguilar da la bienvenida a los in
da la reunién y validos los acuerdos

contando con el quérum necesario, declaré formalmente instala
que fueran tomados.

que el objetivo de la reunion es evaluar los

En segundo término, Claudia Diaz Aguilar comenta
| Proceso de Reclutamiento, Seleccion y

expedientes de los aspirantes que participan en e
Contratacion de Personal para cubrir la vacante de Intendente.

En el periodo del 08 al 09 de septiembre del presente afio se recibieron 2 expedientes en el tiempo

establecido por la convocatoria.

Por lo anterior, procedieron a evaluar los expedientes y realizar las entrevistas correspondientes.

De acuerdo a la evaluacién y entrevista, los resultados quedaron de la siguiente manera:

Aspirante (s) Resultado (s)

Ev: 6
L Conocimientos | Entrevista | Promedio K

No. Nombre
Curricular
] Esperanza Mancilla Fernandez 30 30 19.16 79.16 § =
2 | Nereyda Salguero Pérez 15 37 17.66 69.66

Con base en los resultados obtenidos, la aspirante Esperanza Mancilla Fernandez FUE PROCEDENTE
como lo estipula el articulo 20 del Lineamiento de la Comisién Mixta de Evaluacién para el Ingreso,
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13 de septiembre 2022,

Escaneado con CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

-
SECRETARIA DE EDUCACIGN e s S
DE GORIERNO DEL ESTADO TAMAZUNCHALE

- 2L 2o
EDUCACION &% SEGE o= P

ACTA DE LA 23", REUNION ORDINARIA DE LA COMISION MIXTA
DE EVALUACION PARA EL INGRESO

por lo cual, cubrird la vacante de Intendente de manera eventual (periodo del 16 de septiembre 2022
al 15 de febrero de 2023).

No habiendo otro asunto que tratar, se dio por clausurada la Reunién, siendo las 14:00 horas del 13
de septiembre de 2022, firmando de comun acuerdo los que en ella intervinieron.

Cinthya Mildred Medina Lerma Frarjcisco Javier ina Zani
Secretaria General del Sindicato de Subdireft tadémj

Trabajadores del ITST

3. Jesus Sdlérzano Rubio :
Secretario de Organizacidon del Sindicato Subdirectora dejServicios Administrativos
de Trabajadores del ITST

GT

Cirilo Reygs'Antonio Alberto Sanchez Sinchez
Secretario de Escalafén y Promocién de Jefe de la Divisién de Ingenieria en
Trabajadores del ITST Gestion Empresarial
Acta de la Vigésima Tercera Reunién Ordinaria de la Comisién Mixta de Evaluacién, Pégina2de2

13 de septlembre 2022

Escaneado con CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

