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favor de levantar la mano, dando cuenta la secretaria técnica que todos asistentes
integrantes de la junta de gobierno expresaron su consentimiento pues levantaron
su mano en sefial de que estan de acuerdo y dan la autorizacién, toda vez que no
existe oposicion a la modificacion del tabulador de la Unidad Basica de
Rehabilitacion Guillermina Anaya de los Santos., por lo que se declara por la Junta de

Gobierno:
“Aprobada por unanimidad” votando a favor
Para desahogar el Décimo Primero punto del orden del dia consistente en Asuntos

generales, en uno de la voz la secretaria técnica de la Junta de Gobierno pregunta a
los integrantes presentes de la Junta de Gobierno si existen asuntos generales que
tratar, acto seguido dando cuenta la secretaria técnica que no existen asuntos

generales que tratar.

Dando Cumplimento al Décimo Segundo punto del orden del dfa la secretaria
técnica da el uso de la voz a la Sra. Karina Nohemi Quintero Diaz Presidenta de la
Junta de Gobierno para que de por concluida la Primera Sesion Extaordinaria de la
Junta de Gobierno, en uso de la voz la Sra. Karina Nohemi Quintero Diaz Presidenta
de la Junta de Gobierno del SMDIF manifiesta que una vez que se desahogaron
todos y cada uno de los puntos del orden del dia y no existiendo mas asuntos que
tratar hoy siendo las a las 10:30 am del dia seis de octubre del dos mil veintiuno
doy por clausurada la primera sesién Extraordinaria de la junta de gobierno del
SMDIF y declaro validos todos los acuerdos que se tomaron en esta Junta de
Gobierno del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Rioverde
S.L.P

Sra. Karina Nohemi Quintero Diaz

Presidenta Del Sistema Municipal Para El Desarrollo Integral De La Familia Del
Municipio De Rioverde, S.L.P.

L.E.P. Abigail De ]eg%aldonado Jiménez.
Coordinadora De Programas Del Sistema Par El Desarrollo Integral De La
Familia Del Mumiicipio De Rioverde, S.L.P.

Lic. Soyd
Director General del Sistema Munici/pal Para El Desarrollo Integral De La
Familia Del Municipio De Rioverde, S.L.P.



 Davila.
Asesor Juridico Del Sistema Municipgl|Pafia El Desarrollo Integral De La Familia
ioverde, S.L.P

*__ o
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C.P Ma. Isabel To rgs Portillo

Contralor Interno Del Sistema Municipal Para El Desarrollo Integral De La
Familia Del Municipio De Rioverde, S.L.P.

1 de Lourdes Becerra Garcia.
Psicélogo de la Junta de Gobierno.

Mewvaonta Coewero
Lic. T.S. Margarita Guerrero Méndez.
Trabajadora Social de la Junta de Gobierno.

\ /
Lic.E. Ma. Magda eha Diaz Rodriguez.
aner\Vocal de Salud.
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C. Magdalena Rios de Hamvacuan.
Segundo Vocal Educacion.
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C. Ma. Angélica i»aﬁa‘Zf'erde Balderas.
Tercer Vocal de Asistencia Social.

C. A kosaﬁo}Z aCamllo

Cuarto Vocal del Sector Social.

L.E.P. Ma, Bugenla Edu ;ge alvillo Robles.
Qumto\Vocal del segtor privado.
C.P Monserrat Medina Gamez.
Sexto Vocal del Sector Privado.

LA PRESENTE HOJA CORRESPONDE A LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DE LA
JUNTA GOBIERNO DE SMDIF, DEL DIA 6 DEL MES DE OCTUBRE DOS MIL VEINTiUNO



Analitico de plazas de la administracién publica municipal

Sistema Municipal SMDIF de Rioverde, San Luis Potosi

Analitico de plazas
REMUNERACIONES
Plaza/puesto Numero de plazas DE HASTA
ABOGADO 2 6000 17000
ASESOR JURIDICO 1 15000 25000
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 11000 16000
AUXILIAR CONTABLE 2 6000 11000
AUXILIAR GENERAL 13 4000 11000
CHOFER 7 5000 10000
COCINERA 1 5000 9000
CONTADOR GENERAL | 15000 22000
COORDINADOR PSICOLOGIA 1 8000 14000
COORDINADORA DE PROGRAMAS 1 20000 30000
DIRECTOR GENERAL 1 20000 30000
DIRECTOR CADI 1 6000 11000
DIRECTOR UBR 1 13000 15000
ENCARGADO CCPI 1 6000 10000
ENCARGADO TRABAJO SOCIAL 1 8000 12000
ECARGADO ALIMENTARIOS 1 7000 12000
ENCARGADO ARCHIVO 1 4000 10000
ENCARGADO COMUNICACION 1 7000 10000
ENCARGADO DE FARMACIA 1 7000 9000
ENCARGADO RECURSOS HUMANOS 1 6000 17000
ENCARGADO INFANCIA Y FAMILIA 1 8000 12000
ENCARGADO INTEGRACION 1 5000 12000
ENCARGADO DE INFORMATICA Y TRANSH 1 6000 17000
ENCARGADO DE GESTION Y PARTICIPACK 1 6000 12000
MEDICO GENERAL 1 10000 16000
INTENDETE 3 4000 7000
PSICOLOGA 6 5000 11000
RECEPCIONISTA 2 3000 10000
RESPONSABLE DE SALA 2 4500 8000
SUBDIRECTOR UBR 1 8000 12000
SUBDELEGADA INAPAM 1 6000
~ TERAPISTA 9 5000
TRABAJADOR SOCIAL 7 5000

Mo, v\’«o Gorwero
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TOTAL MENSUAL BRUTO
Remumeraciones ol Remusrsciones Otras prestaciones
olp Cardctor  Adidonalery Seguridad sociales
DESCRIPOION DE PUESTOS WIVEL CATIGORIA  No. PLAZAS da Carbcter P Especinles Social ica
ABOGADO CONHANZA 0
ASESOR JURIDICO CONFIANZA
AUOUAR ADMINISTRATIVO CONRANZA 0
AUGUAR CONTABLE CONFANZA Q
AUXIUAR GENERAL CONFANTA
CHOFER CONHANZA
COONERA CONFANZA
CONTADOR GENERAL CONFANZA
COORDINADOR PSICOLOGIA CONFANZA
COORDINADORA DE PROGRAMAS CONFANZA
DIRECTOR GENERAL CONRANZA
DIRECTOR CADt CONFANIA
DIRECTOR UBR CONFANZA
NCARGADO CCPI CONRANZA
ENCARGADO TRABAXD SOCIAL CONFANZA
ECARGADO AUMENTARIOS CONHANZA
ENCARGADD ARCHIVO CONFIANZA
ENCARGADO COMUMNICACON CONFIANZA
ENCARGADO DE FARMACIA CONFIANZA
ENCARGADO PAMAR CONFIANZA
ENCARGADO RECURSOS HUMANOS CONFIANZA
ENCARGADO INFANCIA Y FAMILIA CONRANZA
ENCARGADO INTEGRACION CONFANZA
ENCARGADO DE INFORMATICA Y TRA CONFIANZA
ENCARGADO D GESTION ¥ PARTIOR CONFANZA
MEDSCO GENERAL CONFANZA
INTENDETE CONFIANZA
PRCOLOGA CONRANZA
RECEPCIONISTA CONFANZA
RESPONSABLE OF SUA CONRANZA
SUBDRECTOR USR CONRANZA
SUBDELEGADA INAPAM CONFANZA
TERASIST CONHANZA
TRABAIADORA SOCIAL CONFLANTA

«eSEEERS
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