CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES FOR HONORARIOS

CONTRATC DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS, QUE
CELEBRAM, POR UNA PADTE, EL INSTITUTS OF LAS MUIERES DEL ESTADD DE SAM LUIS
POTOS], A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOWINARA “EL IMES” REPRESENTADD POR SU
DIRECTCRA GEMNERAL MS.P. MARCELA GARCIA VAZQUEZ, COMN LA ASISTENCIA [2E LA
RESPONSABLE DEL AREA DE PLANEACION ¥ VINCULACICN LA MTRA. CELIA PESCINA
MELENDEZ % DOR LA OTRA PARTE LA MTRA. MA, DE LOURDES ALEMAN CADENA, A QUIEN
ENM LD SUCESIWO SE DENOMINARA COMO *LA  PRESTADORA", A QUIENES
CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, SUIETANDOSE A LOS
SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

PRIMERZ.- Car fecha 21 de diciembre del 2021, =2 publicd en el Ciario Ofcial de |z Federacian
el Acuerdo por el gue g erniten las Reglas de Operacian del Programa de Fortalec miento 2
la Transwersalidad de |la Ferspectiva de Génere (PFTRO) oara el sjercicio fiscal 2022, emitida
por la Dra. Nadine Flora Gasman Zylbermann, on su cardcter de Mresidenta del Iestituto
Nacianal de las Mujeres, con fundarmenta en los artlculos 74, 75 v 77 de la Ley Federal de
Presupuesto v Responsabilidad Hacendaria, 22 fraceidn | de |2 Ley Federal de las Entidades
Parzestatales, 21, 27, 28 v 29 v Anexo 13 del Decreto ce Fresupuesic de CEgresos de la
Federacion 2021, 16 fraccién |l de la ey del Institute Nacional de las Mujares v 24 fraccionas W,

oyl del Eslalulo Organico del Instilulo Maciona de las Mujeres.

SEGUNDO.- Considerandoe el sparlado de los &rliculos Transitorios, Unico 2n el gue entran en
vigaor las reglas da operacidn 2l dia siguiente de su publicacidn on ! Diario Oficlal de la
Federacicn. Anexo | Consideraciones para el disefio v elecucidn de los provectos, Alinescion al
Proigualdad 2020-2024 v gles tematicos para las modalidades en la cuzl se enlistan los

abjelivos ransversalos estrategias v ineas de sccion del Proigualdad priorizarias en el marco |

del BFTPG.
TERCERG.- De [a cjecucion del proyecto. Establece que parz la contratacian de servicios \\
profesionales vinculados a las melas de Fortzlecimiente a los Mecansmoes para e adelanle \

de las Mujeres [(MAM)] v para la cperacion de los Centros para e Desarrolla de las Mujeres
(CCr), se debe considarar Procurar gque la formacién académica de las personas se encusntfe
antre las ciencias sociales, hurnanidades v psicalegia U otras afines; impulzsanda la i|'|<:I|_|s€\¥Q
de perscnas con discepacidad, para gue apoven en le gjlecucidn del provecto. Los 1érmirasy
condiciones de la contratacidn se ajustaran a la norrmativa vigente aplicable, sin embargs, no ~

podrdn ser contratades servidoras/es publicos, asi como persongs gque presten servicios '

prefesionales a consultorias o asociaciones civiles. No podran ser contratadas en mas de un "‘*-\',_‘____
municipio las profesionistas winculadas a las melas elacionadas &l fortalecimisnto " -
institucicnzl, as’ como aguellas referidas a la operacian de los COM. _a (5] persana (5) deberd TN
estar registrada en el Sistermna do Administracidn Tributaria [SAT, v tendra gque emitir I

cormiprabantes fiscales (CEDIL
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DECLARACIDMNES
. CECLARA “EL IMES™

LI Que es un Organisme Publico Descentralizado de la Administracién Pdblica Estatal, con
parsonalidad juridica y patrimonio propio, asi como autonomia Técnica ¥ de gestion,
sectorizada a la oficing del Gobernadaor del Cstado, para el cumplimisnts de sus objetivos ¥
fines, de confarmidad con el articule 3% da |2 Ley del nstitute da las Mujares del Fstado de San
Luis Potasi, publicada ern & Perigdice Oficial del Cstada, 2] 23 de ensro del 2020, 2° de 3
Reglarnento Interno, asi como los articulas 3% 51 v 57 v demas relativas de |5 | ey Crganica de

la Administracian Foblica Estatal

LI Que la Dircctora General M.S.P. MARGELA GARCIA VAZQUEZ, tiene |a representacian
lecal dal institute de las Mujeres del Estade de San Luis Potasi, lo cuzl s2 acredita mediznte el
insbrurmente notarial ndrmero cnocuenta v seis mil doscientos cuarenta siete, tomo dos mil
seiscientas cinrcuerta y ocho, pesado ante la Fe del Licenciade Raberto Caztafidn Buiz, Titular
cder [ Molarfa Poblica Mdrmero ocho, relalivo a la Prolocolicacion de g sesionedlracrdingria de
la Junta Directiva de! Institute de las Mujeres del Estado de San Luis Potosi, sesién identificada
coen el namero 0772071, celebrada e dia 27 de seplizmbre del 2021, en la que se aprobd
designar por Unanimidad a lz M5.P. MARCELA GARCIA VAZQUEZ, cormo Directora Generzl
clel Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosi, desde el dia 27 de septiemibre del
2021 hasta el 26 de septiembre del 2024,

LI Que M5 P, MARCELA GAECIAVMQUEZ, co conformidac con ol Articule 25, Fraccionss
XX v demds aplicables de la Ley del Instituto de las Mujeres de! Estado de San Luis Potos,
24 fracoiones || WK, XY XN del Beglamente Interior de "EL IMESY; cntre sus atribuciones,
tiene |z de promover v suscribir comvanios, 2n las condiciones que autorice la Junta Directiva,
con las dependencias de las Administracién Plbklica Federal, Estatal v Municipal, con los
cectores socizl v privado, instituciones de educazidén superior pablicas v privadas vy con los
arganismos naclona 5 e nternacionales que se reguiers, slempre y cusndo la suscripcidén de
eolos cormeeniog no sean facuitad exclusiva del Cobernador del BEstado.

LIV, (use “EL IMES" para la consecuciadn de sus ohjetivos, programas v presupuestos
aprobados, reslize una serie de actividades concretes, nediants la concertazian de acusrdos
W oamvenios o contratos: por o gque confarme al proyects de lo "Transversalizocion a o
perspectiva de génere aen San Luis Potoesi, para impulsar la formacisn de redes de poz,
seguridad v cuidados entre mujeres, 20227 del Programa de Faortolecimiento o fo
Transversalidad de o Perspectiva de Género [PFTRG] ooro su ejscucisn, requiers de los
sendoios profesionalos por honararios oo “La PRESTADORAY. on favor ool Instituts de las
Mujeres del Estado de 3an Luis Potos), en términges de las numerales 56 fraccionss | 1L L W Y
YO 58 fraccidn |, 52 fraccidn |, 62 fraccicnes I IL 1LY IV de la ey del Prasupuesto v
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responsakilidad | lacendaria del Estede v Municipios de San Luis Potosi v Ley de Discipling
—inznciera de las Entidades Federativas v los Municipios.

LV. Que el presente contrate s rezliza con apego 2 la Ley pars Pravenir v Crradicar |a
Discriminacian para 2l Estado de San Luls Potosi, en Llanto se excuyen de los reguis tos para
Iz prestacidn de los servicios orofesionales por honorarios, los examenes de VIH v pruebas de
embarazo, sequn lo disponsn los narmerales 19 29 3% 45, &7 7%y 8% domés relativos Jde la
antecitada Ley.

LV Que para efectes del presente inst-umerto Juridico, sefala comeo su domidilic legal para
i v recibir toda clase ce notificaciones, = ubicado en la Calle Jardin Coldn, Mo, Exlerior 23,
Calonia San Miguelite, Municipic de San Luis Potosi, Estado San Luis Potesi, TP, 78325,

L. BECLARA L& PRESTADORA™

ILL Que cusnta con los conazimientos profesionales, téonicos v la expericncia para ojecutar

s servicios Acompafiar a las MR dz lg enlidad v 2 las beneliciadas por el PFTPG, asi cormo

impulsar la creacidn de nuesvas Instancias, denlro del proyects de la "Transversalizacion o .

Ia perspeciiva de génere en San Luls Potesi, para impulsar fo formacidn de redes de paz, E_Ei-«—
seguridod y cuidados entre mujeres, 2022V del Progroma de Fortalecimvientoe o fo %“
Transversalidod de fa Perspectiva de Género (PFTPG). -ilg'._“l i

ILEL Que =5 una persena fisica, movor de edad, de nacicnaidad mexicans, gue ostenta e Tiula
en la Maestria en Educacién con Especizlidad en Decencia, con numearo de Cédula
Profesional 12452016, expodida por la Direccién General de Profesiones documentos gue
exhibe en original y entrega en copia fotastatica, asi come su curriculum vitae, o

|

. | . . " L . ; -
ILIL. Que para efectos del prasenta contrate de servicios, sefizla como dermicilic legsl. 2l \ { \

Eiirminmnado \

ILIV. Que sc dio de altz ante |2 Secretariz de Haziends v Crédite Flblico con 2| Registro
=1 ] d |
iMmMinmna O |

LY. Que manifissta, bajo protesta de decir verdad, gque no es parte en un juicio del orden civil, N

mercantll o labkoral en contra de algune dependencia o entidad de [z administracian pablica
cstatal,

Expueste lo anterior, “LAS PARTES" sujetan sus compromises a les términes ¥ |
condiciones insertos en las siguientes: ”

Eliminado con fundamento en los articulos 3°, fraccion Xl y 17; articulo 24 fraccion VI; articulo 82 y
articulo 138 de la Ley de Transparencia y acceso a la Informacion Publica del Estado de San Luis

Potosi.
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CLAUSULAS

PRIMERA. OBIETD. “LA PRESTADORA", se ohliga a prestar 3 "EL IMES". sus servicios
profosionales por henorarios con el objeto de realizar laz actividades consistentes en
Acompanar a las M de la entidad y o las beneficiadas por el BFTRS, asi como impulsar la
creacién de nusvas Instandias, en la gjecucidn del provecto de ko "Transversalizocion o la
perspectiva de género en San Luis Potosi, para impidlsor o farmaclan de redes de paz,
seguridad v cuidados entre muferes, 2022" del Programa de Fertalecimiento a Ja
Tronsversolidod de lg Perspectiva de Génere (PFTRPG), por el periodo de |3 vdencia del

presente contrato, do manera especifica las siguientes:

™ Elabyorar directorio de IMM legalmente constituidas on la enticad.
® Disefar o implementar un plan de trabajo para acompafar 3 [as titulares de las
I con proveclo beneliciado por 2l PFTRC, en g gecucidn, presentacidn de los
informes de avarce lisico financiora v de clerre,
@ [denbilicar & los municipios inleresados 2n crear nuevas MMy llevar 2 cabo
R talleres v platicas informativas enfocadas a las caracteristicas y estructurs
crganizacionales ¥y oporativas minirmas gue debe lener una MR, asi como las
funciones gue debera desempenar la titular de la IMM an el mmarca del PFTPS
considersndo  la  revision v armonizacién deo les Bendos  Munizipales,
raglamentos de las MM, instalacion o reactivacion del Sisterna Municipal para la
lgualdad entre Mujeres v Hombres, Agenda Ciudadana guec incluya la

porspectiva de género, entre otros.
i & Brindar ascsorin v acomparamisnlo 72 as M gue adn no concluysn su
e participacian en gjercicies fiscales anteriores del PETRE.
. '-h'_ § ® Colabarar en todas las actividades v eventos gue se requiersn por parta de “EL
T IMES”.

Ly SECUNDA, “LA PRESTADCRA" se chliga a desarrallar el servicio profesional que cstablece la
Zlausula que anteceds, a entera satisfaccion de "EL IMES", aportando tcca su oxporiencia i
capacidad, dedicdndole tode el tiermnpe que sza nacesarie, asli como apogarse o los

'\ineamienms para la as’'gnacion v comprobacion de viaticos en casc ce gque se reguiara el

o . 25 .
“Mtraslzdo a los munic pios fuera de su cobertura.,

TERCERA. “LA& PRESTADORA™M™ s= coligs a informar a "EL IMES® del estadao que guarde €l
Aesarralle de su servicio profecional cuantas veces le seq requeride, asi coma a rendir los
infarmmes mensuales, un infarme parcial {julio) v ur nforme final [de mayvo a noviembrs] al
términa deo contrate, y no ceder |os gerechos v obligaciones derivados de este contrato, Sin

conscntimiente oxpresa de “EL IMES™,

M7 do Contrato: IMESfAPY/PFTRG/O7
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CUARTA. Los informios v reoortes del servicio profesional de YLa PRESTADORA", asi como las
facturas fiscales para el page de la ministracion mensual, seran presaentados a la Responsable
del Area de Paneadidn v Vinculacidan de “EL IMES™, por ser lafuncianaria legalmente faculiads
para la supervisian de los avances y cumplimisnte del proyvecto de la "Transversalizacidn o
i perspectivo de género en San Luis Porosi, porg impulisar fo formacicn de redes de por,
seguridad y cuidados entre mujeres, 2022 del Programa de Fortalecimiente o lo
Tronsversafidad e fo Perspective de Género (BFTEG)™.

QUINTA, El presente conlrato Lendrd una vigencia del dia 01 del mes de julio al 31 del mes
de julio del afio 2022 |3 que = establece acorde al presupussto zsutorizado dentro deal
proyecto de fa "Transversolizacidn o lo perspectiva de género en San Luls Potosl, para
impulsar la formacién de redes de paz, seguridad y cuidades entre mujeres, 2022" del
Progrdima de Forlalecimiento a o Tronsversalidad de o Perspecthvir de Género (PFTRG),
para el gjercicio flecal 2002,

SEXTA. “LA PRESTADOQRAM, recibird por concepla de honorarios profosionales, la cantidad
tolal $20,250.00 {veinte mil doscientos cincuaenta pesos 00/100 M.N) distribuido en una
ministracién de $20,250.00 [veinte mil doscientos cincusnta pesos 00100 M.N), 1o cual
incluye &l impueslo al Valar Agregado [IVA)], contra la entrega del recioo de honorarios
rmensual, gue cumpla con lodos los requisitos fiscales requeridos,

“LA PRESTADDRA" estd de acuerds on cue el “EL IMES" |e -etendrs del pago que reciba por
concepto del servicio, la canticac que resulle aplicable er térmings de la Loy del Impuesto
Sobrela Penta.

Dicho page de honararics tiene su fundamenlo v motivacidn en el presupussto autorizado a
"EL IMES", para = deszrrollo del provecto de fo “Traonsversalizocion o lo perspective de
geénero en Son Luis Potosi, para mpulsar fa formacion de redes de paz, sequridad y
cuidados entre mujeres, 2022" del Programuo de Fertolecimiento o fa Transversalidad de
fo Perspectiva de Género [PFTRG), parz &l gjercicio fiscal 2022,

. . ] b
Asl mismo, “LA PRESTADORA"™ ¢ compromete a entregar el recibo por los :_:.c-:-r\.rzm% E
do

profesionales prestados, cuando e le requiers por parte de la Responsable del Arca
Planeacian v Vinculzcicn, cumpliendo con tooos los requisitos fiscales gque para ta efeclo se
le hagan de su conccimiento, a fin de que "EL IMES™ & traves de sy Direcoion Adrminislraliva,
puecs realizar a dispersion de las cant dades pactadas con LA PRESTADORA™,

SEPTIMA. “LA PRESTADORA™ acepta y conviens gae, en el casc deo omitir el avise v
declaracicn para efectos fiscales a que se refiere @ cldusula anlerior, facu'ta 2 *EL IMES”™ parn
fue e retenga los pagos a suU Tavor, hasta en Llanto =2 subsanen las emisiones fiscales 2 su

cargo como causante, en los términogs dela Lay del Impuesto Solare la Rernita.

N° de Contrato: IMES/ARPY/FFTRG/OT
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QLUTAVA., “LAS PARTES" conviensn gue =) page de los servicios gue perciba “LA
PRESTADORAM par |a realizacidn de los servicios an mataria de este Cantrato, sera dnica.

NOVENA. LA PRESTADORA" no podrd, con motive de la arestacicn de los servicios gue
realice a *EL IMES" asesorar, patrocinar o constituirse en consultora de cuslguisr nersena gue
tenga relaciones directas o indirectas con el obigto de las activicades que lleve 3 caba.

e obliga a no divulgar a tereoras perzarnas, por medio de publicacianes, informes, o cualguier
ctro media, los dates v resultadas que abtonga con motivo de la prestacion de los servicies
chjete de este Contrate, o la informacidn que *EL IMEST |2 preporcions o2 la gque tangs acceso
e razan del objeto del oresente Contrato.

DECIMA. “EL IMES” sc abliga a pagar los servicios profesionales correspond entes a “LA
PRESTADORAY previa entraga de la factura respectiva, reunierde los requisitos Tizcales gue

rrErca |1 l2gizlacion vigenbe enla malseris,

DECIMA PRIMERA. Concluida la vigencia del presente contrato, no podrd haber préqroga
autocmatica por el simple transcurse del tliempoe v terminara sin necesidad de darse aviso entre
las partas.

DECIMA SEGUNDA. Carz el caso dz gue “EL IMESY, tuviers la necesidad de contar
nusvaments con los servicios de la "PRESTADORA", se requerird |3 celebracion de un nuevo
CONTrato. -

DECIMA TERCERA. Fn ool caso do gue LA PRESTARORAY para ¢l desarrolla de sus _':l:.*r'ufl'r.in_:
considere o requisra del apoyo de personal auxiliar, este no tendra ningun tipo de vinculo o
el “EL IMES", =n 1@nto es responsabilidad direcla de LA PRESTADORA", [os dorechos y

obligaciones que de esa relacion se deriven. o

I
DECIMA CUARTA. [l presente Contrato podrd darse por terminado anticipadamente a | ':
violuntad de cualguiera de las contratantes, previo aviso gue dé al otre con oinee dias habiles

“\C’

de antelacidn, con el propdsito de gue durante ese lapsoe have posibilicad de concluir os
Trabajos, serviclosy pagos pendientas entre “LAS PARTES"™ v de que, en todo caso “EL IMES”
tengn opertunidad de corcigrarse do o cntrega v autenticicdad de la documentacidn gue cbre
en poder de L& PRESTADORAM,

DECIMA QUINTA. Quoda expresamente corvenido que la falta de curmplimiznts a cualquicera
de las ohligaciones gue agul sc contracn, ¥y aguellas otras que se criginan del Cadigo Civil
vigente para el Estado de San _uis Potesi, sera motive de rescision del presente Cantrata, v
gererard g pago de los dafios v perjuicios gus el incumplimicnto cause a la contraparte

cumplida.

N° de Contrato: IMES/APV/PETRGIOT
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DECIMA SEXTA. [l prosente contrato sz rige por los ordenzrmientos civiles, como lo es &l
Cadigo Civil para ¢l Estado de San Luis Potosi, especifcamente an los numerales 2456, 2438y
2445, en tanto, no existe relecidn de indole laboral con “EL IMES?, al ro configurar los
elamentos del prosente contrato, on lo gue esiablecen las |leves laborales splicables, de
manera especial a la aplicakle en las relazicnes laborales del nstituto de las Mujeres del
Estado de San Luis Potosl come la es la Lay Federal del trabajo, segdn se advierte del articulo

40 e la Ley del [nstituto de las Mujerss del Estado de San Luis Potosi,

DECIMA SEPTIMA. “EL IMES”, podia rescincin el presenle Conlralo, sin resporsabilidad
alguna v sin necesidad de juicio, por cualguizra de las siguienles causas imputables a YLA
PRESTADORA™

al Por preslar sus  seevicios  en condicionss de  deficiencia,  negligencia,

extempordnea, inoportuna vo de maners contraria 3 lo astinulade an el prasanta

Contrato:
b) Zi“LA PRESTADORAY vcluntariamante retrasa sin justifizacidn los sarvicios que =2 !
le ercomendzron, =

&) Par la imposibilidad de LA PRESTADORAY de prestar & servicion =

dl Por no observar g discrecian debida respeclo de la inlormecion a la gue tenga

G

ACCest como carsccdoncia do la prestacicn de los servicios encomendadas;

e] Por suspender injuslicadamerle |3 preslagcion de los servicios o por negér&-e 4
carredgir el serviclo prestads:

f) Por negarse a informar sobre la prestacion wo el resulzado de los servicios
nrastad oo

g} Por haber sidoe senclonada por gercer algdan tipo de viclencia, conforme a lo
establecida 2n el Articulo 4% de la | 2y da Accesa de [z2 Mujeres 2 una Vida Libre de

vizlencia del Estado; \
h} Por incumplimiento de cualguiera de las obligaciones estobleocidas en este \'
Contrato;

i} Por las demas causas establecidas 2n el Cécigo Civil del Estade de San Luis Potost, \\
§l  Porentregar documentacidn oficial, fiscal o legal; falsificada, cnmendada o editads %
a "EL IMES";

k} Porasi convvenir al interéds de "LAS PARTES". N

- |
DECIMA QCTAVA. “LAS PARTES" manifisstar gue a la firma del presente Contreto ne ha ,.,_L

habidn errar, dalo, violencia, mala fe o cualguier atra vizie del consentimienta que la pudiera 1'5‘1‘_:"’
= | L L -“%..- \.
irrealiciar. [ %
DECIMA NOVENA. “LAS PARTES" manifiestan que la ce sbracidr de este instrumento v I:E; &
compraomisoes contraidos en o, son fundados en |2 buena fa h

M"™ de Contrats IMES/APV/PFTRG/O7

Pagina 7 de &



CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONCRARIOS

VIGESIMA. En cuanto a l nicrprotacién, gjecucian y cumplimiento del presente Contrats,
“LAS PARTES” ce somrmeteran a acudir 2 la Jurisdiccién v competencia de las autoridades en
rmateria civil del Estade de San Luis Potos), con ronuncia cxprosa a cuaguier obro fusro gue,
2n razen de sus domicil os presentes o futuras, pudiera corresponoern es.

|
| pido que Tue el presente Contrato, enteradas *LAS PARTES" del contenido v alcance legal de
las daclaraciones v cldusulés que la integran, lo firman de confermidad per duplicade en |z

ciudad de San Luis Potos) 3

POREL h& POR “L& PRESTADORA
N )
\\R\\Q\\\\\ hiul

Y i
M.5.P. MARCELA \-';‘Ciﬁ Vﬁ.ZQU EZ MTRA. MA. DE LOURDES ALEMAN CADEMNA
DIRECTORA HERAL

LR el dia 07 (una) de julic del 2f0 2002 [dos mil veinlidas).

I

4
L
|

<)
it

]
MTRA. ELIZABETH CARRILLO SANCHEZ
DIRECTORA DEL AREA ADMIMISTRATIVA

/!

=
-~ ;J:,JF"H-

=

® k |
MTRA. CELIA PESCINA MELENDEZ
RESPONSABLE DEL AREA DE PLANEACION
¥ VINCULACION

|_& PRESERNTE HOOA TORMA BARTE DF 1 CONTRATD 1IF DIRSIATION Lk SELVICIS PROSESIDMALES SNTRE
EL IMETITUTD DF LAS MUIENRES DEL SETADG OF SAM L UIS BOTOS! VLA RTRA RA IS LOURIIES ALERARN
CADEMA, ZETECHEA SL DA 07 (U MO DE DG DE ANDPOFF (G0 m WRIMT D] Y COMS LA e CUATRG
Fo0As UTILES ESCRITAS 20R EL ANVEISD Y REVIRSD
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