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CONTRATO SERVICIO DE LIMPIEZA MAYO - DICIEMBRE 2022

CONTRATO NO. PSJITSRV-COMPRAS-RF-010/2022 DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTC TECNOLOGICO SUPERICR DE RIOVERDE, S.LP.,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL ARG. MARCO FOLO PADRON ORDAZ EN SU CARACTER
DE DIRECTOR GENERAL Y REPRESENTANTE LEGAL DEL ORGANISMO, A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINA “EL CONTRATANTE™ ¥ POR OTRA PARTE C. RAFAEL CASTILLO GONZALEZ EN
51 CARACTER DE GERENTE GENERAL A QUIEN EN ADELANTE SE DENOMINA “EL CONTRATISTA™
A QUIEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO "LAS PARTES" AMBAS CON
CAPACIDAD JURIDICA PARA OBLIGARSE A CUMPLIR EL PRESENTE CONTRATO, ASI COMO PARA
EXIGIR LOS DERECHOS DERIVADOS DEL MISMO, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
1.- DECLARA “EL CONTRATANTE"

11- QUE DE CONFORMIDAD CON EL DECRETC ADMINISTRATIVO EMITIDO POR EL C
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI PROMULGADO EN EL
PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO CON FECHA 7 DE JUNIO DEL ANO 2000, EL INSTITUTO

TECNOLOGICO SUPERIOR DE RIOVERDE, S.LP. ES UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO P
ESTATAL CON PERSONALIDAD JURIDICA PROPLA Y PATRIMONIO PROPIO EN LOS TERMINOS DEL

ART. 1*. DEL DECRETO NOMBRADO. \\5
12 . PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR, SENALA COMO DOMICILIO PARA RECIBIR wJ

TODA CLASE DE NOTIFICACIONES EL UBICADO EN CARRETERA RIOVERDE — SAN CIRO KM 4.5. EN '
LA CIUDAD DE RIOVERDE, 5.L.F., ™ %

1.3.- SU REPRESENTANTE EN ESTE ACTO, ARQ. MARCO POLO PADROM ORDAZ EN SU CARACTER
DE DIRECTOR GENERAL Y REPRESENTANTE LEGAL DEL ORGANISMO COMO LO ACREDITA CON EL
NOMBRAMIENTC DE FEGHA 11 DE NOVIEMBRE DE 2021, EXPEDIDG POR LA H. JUNTA DIRECTIVA
MEDHANTE ACUERDO E 03.03 2021 11.11 DE LA TERCERA REUNION EXTRAQRDINARIA

2.- DECLARA "EL CONTRATISTA"

2 1..MANIFIESTA SER UNA PERSONA FISICA CON REGISTRO FEDERA
CAGRET0TOSUSE, CON DOMICILIO EN LA CALLE HIDALGD 408, COL.
TEE10, S.L.P. MEXICD ¥ CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATARSE
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2 7.- CUENTA CON CAPACIDAD LEGAL PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE CONTRATO.

2.3-QUE POSEE LA CAPACIDAD JURIDICA TECNICA Y FINANCIERA PARA CONTRATAR Y
OBLIGARSE A SUMINISTRAR EL SERVICIO OB.IETO DE ESTE CONTRATO Y CUENTA, ADEMAS,
CON LA ORGANIZACION ¥ EL PERSONAL A S5U SERVICIC ADECUADD PARA ELLO.

2 4. QUE LA ACTIVIDAD PARA LA QUE AQUI PRESTA SUS BERWICIOS, SE ENCUENTRA
DEBIDAMENTE REGISTRADA ANTE EL SERVICIO DE ADMINISTRACUION TRIBUTARIA, COMO
LO ACREDITA CON LA COPIA DEL REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES Y/O ALTA DE
HACIENDA,

2 & . QUE DARA OBSERVANCIA Y CUMPLIMIENTD A LAS ESPECIFICACIONES GEN ERALES DEL |
SERVICIO EguHTHATADﬂ. CON LAS CARACTERISTICAS QUE SON DETALLADAS EN LAS
SIGUIENTES:

CLAUSULAS

PRIMERA.“EL CONTRATISTA" SE DBLIGA A RCALIZAR EL SERVICIO DE LIMPIEZA DE ACUERDO A
LA DESCRIPCION DE SERVICIOS DETALLADOS EN EL ANEXO 1 EN LAS INSTALACIONES DE “EL
CONTRATANTE" EN FORMA Y TERMINOS QUE ESTABLECE ESTE CONTRATD,

SEGUNDA.- “EL CONTRATISTA" SE OBLIGA A ACATAR Y ATENDER TODAS LAS
RECOMENDACIONES ¥ PROCEDIMIENTOS QUE “EL CONTRATANTE" LE PROPORCIONE Y
RECONOCE QUE SON RESPONSABLES SOLIDARIOS E INCLUYENTES EN CASO DE QUE LOS
TRABAJADORES DEL CONTRATISTA INCURRAN EN CAUSAL ALGUNA DE RESPONSABILIDAD CIVIL
¥/0 PENAL: “EL CONTRATISTA" SE COMPROMETE A INVESTIGAR A CADA UNO DE SUS EMPLEADOS
EN CASO DE LO ANTERIOR. Y DE IGUAL FORMA REMITIR AL CONTRATANTE INFORMACION

PERSONAL DE QUIENES REALICEN LAS ACTIVIADES LABORALES; ASI COMO CARTA DE 1\5'
ANTECDENTES NO PENALES DE CADA UND DE ELLOS. ,
TERCERA.- “EL CONTRATISTA" CONTARA COM UN PERSONAL CARPACITADC ¥ SE OBLIGA A i‘-‘f
COORDINAR A LOS TRABAJADORES A SU CARGD

CUARTA.- LOS SERVICIOS A QUE SE DBLIGA A REAL|ZAR “EL CONTRATISTA™ 5E LLEVARA A CABOD

CON LOS ELEMENTOS INDICADOS EN EL ANEXO 1 DURANTE EL TIEMPO EN QUE SE EMCUENTRE

VIGENTE EL PRESENTE CONTRATO, Y EN LAG AREAS SENALADAS POR “EL CONTRATANTE".

QUINTA.- “EL CONTRATISTA" DEBERA SUGERIR POR ESCRITO A "EL

MODIFICACIONES EN LAS ACTIVIDADES A REALIZAR QUE ESTIME PERTINEMTE

CALIDAD DEL SERVICIO, SIEMPRE ¥ CUANDO ND SEALTEREN LOE TERMINGS Df

SEXTA.-“EL CONTRATISTA" SE COMPROMETE CON “EL CONTRATANTE"™ A CUMPLIR CUALQUIER
DISPOSICION YO LESISLACION ESTATAL, FEDERAL O MUNICIPAL QIUE EXISTIERS j

A LAS DISPOSICIONES QUE TIENEN QUE CUMPLIR LAS EMPRESAS PRESTADO

BEPTIMA. - LA DURACION DE ESTE CONTRATO SERA DEL 02 DE MAYO AL 31 OE

2022 O EN SU CASD DIAS TRABAJADOS. PUDIENDOSE DAR POR TERMINADD WVOLUMTARLAGN _

POR -

3037 ARG B LAS ¥ LOS MIGRANTES DF SAN LS roTos

) -
‘! % & R £

P na
g | t'rrl'l-.r-:"
5 LT

. Mg



. EDUCACION @wm £ poros

st Gurparior de Ridmarde, 5P

CUALQUIERA DE LAS PARTES, CON LA UNICA RESPONSABILIDAD DE DAR AVISO POR ESCRITO CON
10 DIAS HABILES DE ANTICIPACION,

OCTAVA. - “EL CONTRATISTA"” PODRA HACER LOS CAMBIOS DE ELEMENTOS EN EL PERSONAL,
PREVIO ACUERDO ¥ POR ESCRITO CON “EL CONTRATANTE” SIN QUE DICHOS CAMBIOS
DISMINUYA LA CALIDAD EN EL SERVICIO, MISMOS QUE CORRERAN POR CUENTA DE “EL
CONTRATISTA"

NOVENA.- TODO EL PERSONAL QUE INTERVENGA EM LA PRESTACION DE ESTE SERVIC
DEPENDE UNICA ¥ EXCLUSIVAMENTE DE “EL CONTRATISTA", QUIEN ACEPTA Y REC
LEGALMENTE QUE “EL CONTRATANTE® NO GUARDA NINGUNA RELACION LABORAL NI QUE
ABLIGACION LEGAL CON DICHAS ENTRE OTRAS COSAS CUIDARA DE SU FIEL CUMPLIMIENTO E
FORMA ESPEGIFICA, ADEMAS “EL CONTRATISTA" SERA EL UNICO RESPONSABLE DE LAS
OBLIGACIONES QUE SE DERIVEN PERSOMNAS, PUES TODAS LAS RESPONSABILIDADES QUE SE
DERIVEN DE LOS CONTRATOS DE TRABAJD ¥ DEMAS DISPOSICIONES RELATIVAS O GUNEXAS
~OMO PAGOS AL SEGURO SOCIAL, INFOMAVIT, SAR, IMPUESTOS SALARIOS, SEPTIMOS DIAS,
AGUINALDOS, ETC, SERA UNICAMENTE RESPONSABILIDAD DE “EL CONTRATISTA" QUIEN DEL
TRABAJC DE LAS PERSONAS QUE SE OCUPEN DE LOS SERVICIOS QUE AQUI SE CONTRATAN

DECIMA. - CUANDD EL PERSONAL DE “EL CONTRATISTA" DESCUBRA EN FLAGRANCIA A
CUALQUIER INDIVIDUO EN CUALQUIER IRREGULARIDAD EN PERJUICIO DE "EL CONTRATANTE"
INMEDIATAMENTE LO HARA DEL CONOCIMIENTO DE ESTA, DIRIGIENDGSE AL AREA DE RECURSDS
MATERIALES O A CUALQUIER DIRECTIVO PARA NOTIFICAR EL HECHO E INICIAR LOS TRAMITES A
QUE HAYA LUGAR EN DERECHO ANTE LAS AUTORIDADES CORRESPONDIENTES,

DECIMA PRIMERA. - “EL CONTRATANTE" PAGARA A “EL CONTRATISTA™ LA CANTIDAD OE \'.7
$15,468.75 (QUINCE MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS 7TEM00 M.N.) MAS IV.A POR
TRABAJADOR POR EL SERVICIO DE LIMPIEZA DURANTE EL PERIODO DEL 02 DE MAYD AL 31 DE '
DICIEMBRE DEL 2022 COMO LO MARCA EL ANEXO 1 DEL PRESENTE CONTRATO. :\J
DECIMA SEGUNDA. - EL PAGO POR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA OBJETO DE ESTE CONTRATO SE

HARA DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES DEL MES SIGUIENTE Y A LA PRESENTACION DE LA T
FACTURA MENSUAL CORRESPONDIENTE, DICHO PAGD SE EFECTUARA EN EL DOMICILIO DE “EL 1
CONTRATANTE" O BIEN POR TRASPASO INTERBANCARIO.

QUEDA INCLUIDD DENTRO DEL PRECIO PACTADO LOS MATERIALES E INSU
ADECUADOS PARA REALIZAR LA LIMPIEZA ACORDES AL TIPO DE M
COMPONENTES. NECESARIOS PARA EL MANTEMIMIENTO DE LA LIMPI
DURANTE TODO EL TIEMPO CONTRATADO

IARIO,
_EN LA INSTUCION,

DECIMA TERCERA. - “EL CONTRATISTA” DEBERA PRESTAR SUS SERVICIOS DE LIMPIEZA DE
LUNES A VIERNES TURNO MATUTING EN HORARIO DE 07:00HRS A 150 RS, TURNO VESHERTINO

N HORARIO DE 15:00 HRS A 10:00 HRS

¥ LOS DIAS SABADOS EN HORARIO DE 08,00HRS A 17:00HRS, COMQ LD ES
DEL PRESENTE CONTRATOC,
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DECIMA CUARTA. - “EL CONTRATISTA" SE OBLIGA A UNIFORMAR A TODOS SUS TRABAJADORES
ENCARGADOS DE DAR EL SERVICIO DE LIMPIEZA MATERIA DE ESTE CONTRATD, SIEMPRE
OBSERVANDS LAS BUENAS COSTUMBRES QUE ESTEN ESTABLECIDAS CON “EL CONTRATANTE"

ASl MISMO "EL CONTRATISTA" VIGILARA QUE SUS TRABAJADORES SE ABSTENGAN DE
INTERVENIR EN LOS ASUNTOS EXCLUSIVOS DE “EL CONTRATANTE".

DECIMA QUINTA. - EN CASOS DE UN PARO LABORAL O ALGUNA OTRA CONTINGENCIA, “EL
CONTRATANTE" SEGUIRA CONTANDO CON LOS SERVICIOS DE “EL CONTRATISTA®, EN L
LUGARES QUE LA PRIMERA LE INDIQUE, PAGANDO EN ESTOS CASOS DE MANERA PROPORCIONAL,

DE ACUERDO AL MONTO MENSLIAL CONTRATADO, UNICAMENTE LOS DIAS EN QUE SE PRESTARON
LOS SERVICIOS.

DECIMA SEXTA. - “EL CONTRATISTA" SE COMPROMETE A MANTENER UN GONTAGCTO CONTINUC
CON “EL CONTRATANTE" PARA ACORDAR LA REPARACION DE ALGUN DESPERFECTO
OCASIONADO EN LAS INSTALACIONES DERIVADO DEL SERVICIO DE LIMPIEZA, SE OBLIGA
IGUALMENTE A RESPETAR Y CUMPLIR TODAS LAS NORMAS SOBRE SEGURIDAD, HIGIENE ¥
DISCIPLINA EN GENERAL QUE EXISTAN EN LAS OFICINAS DE “EL CONTRATANTE".

DECIMA SEPTIMA - "EL CONTRATISTA °‘SE OBLIGA A EFECTO DE CUMPLIR CON LAS
REQUISICIONES SOLICITADAS POR EL "CONTRATANTE", A PROPORCINAR UNA PLANTILLA

LABORAL DE 4 CUATRO TRABAJADORES, DE LOS CUALES HARA LLEGAR AL "CONTRATANTE LA .
INFORMACION ¥ DOCUMENTACION SOLICITADA EN LA CLAUSULA SEGUNDA DEL PRESENTE ~
CONTRATO. ")
CABE MENCIONAR GUE EN CASO DE ALGUNA GONTINGENGIA POR PANDEMIA U OTRA SITUACION, ‘

GUEDARA ABIERTA LA CONTRATACION DE MAS PERSONAL DANDO AVISO A “EL CONTRATISTA™ 0,

DECIMA OCTAVA. - “EL CONTRATISTA “DESLINDA AL “CONTRATANTE™ DE CUALOWER RELACION
LABORAL ALGUNA QUE TENGA OBLIGACION LEGAL CON SUS TRABAJADORES AS| COMO DE LAS J_)ﬁ,
RESPONSABILIDADES QUE SE DESPRENDAN DE LOS CONTRATOS DE TRABAJD.

PARA LA INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO DE ESTE CONTRATE, Asl coMO TODOD ACUELLO QUE

NO ESTE EXPRESAMENTE ESTIPULADO EN EL MISMO, LAS PARTES SE SOMETEN A LA
JURISDICCION ¥ COMPETENCIA DE LOS TRIBUNALES ESTABLECIDOS EN LA CIUDAD DE RIOVERDE,

DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI; POR LO TANTO. “EL PRESTADOR" RENUNCIA AL FUERD QUE

PUDIERA GORRESPONDERLE POR RAZON DE SU DOMICILIO PRESENTE-C RO O POR
CUALQUIER OTRA CAUSA.

AMBAS PARTES CONTRATANTES, MANIFIESTAN QUE EN LA CELE BRACIGON DEL PR
EONTRATO, NO HUBO DOLO, ERROR, LESION, MALA FE. NI MINGUN OTRO VICIO QUE INVA
VOLUMTAD DE LAS FARTES COMTRATANTES, POR LO CHJE LD FIRMARN DE CONMFORMIDAL EL DA
02 DE MAYD DE 2022,
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“EL CONTRATISTA"™

.r-l"'-.___' #
- CE
ARG. MARCO POLO B FA.FL CASTILLO GONZALEZ
GERENTE GENERAL
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
E, S.L.P.
TESTIGO
R
C.P. FRA [GUEZ NARVAEZ 1, (TILDE NOYDLA CORREA
sSUBI ADMINISTRATIVO \RECURSOS MATERIALES
INSTITUTO TE OGICO SUPERIOR DE INSTITUTO NOLOGICO SUPERIOR DE
RIOVERDE, S.LP. VERDE, S.L.P.
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ANEXD 1

MAYOD - DICIEMBRE 2022
Actividades a realzar por compafia de limpieza en el ITSRY
Lunes a vigrnes!
Tuma matutino en horario de 07:00hrs a 15:00hrs
Tumo vespertino en horario de 15:00 hrs & 10:00 hrs

Los digs sabados da 08:00hrs a 17:00HRS

Limpieza completa de oficinas adminsirativas
b) Limpiezacormpleta sala de juntas

c) Limpieza completa de sanitarios oficinas (3)
d) Limpleza completa sanitarios alumnos (4 sanitarios en gl edificio)
e) Limpieza compieta corredoras en ambos pisos

f} Limpieza compieta de escalerss

g) Limpieza compleis drsa de calidad

h) Limpieza completa da laboratorio de quimica y aficina

I} Umpieza completa de anexa lebaratoria de qulmica

j) Limpieza completa de drea que se encuentra al fonda de comedor lado este parie baja. d
k) Limpieza completa de aulas (8) 3
] Limpieza complets de sala de dibujo

Edificic B "‘%
a) Limpieza complata de area de informacian con sus respectivas salas da estudio _’é_;
b) Limpleza completa oficina de htulacion -

¢) Limpleza completa drea de servicios escolanes y control ascolar

d) Limpieza completa oficinas.
&) Limpieza d& pisos en almacen

Edifico K

a) Limpisza completa de sals audiovisuzl

b) Limpieza complete de oficinas (3)

c) Limpieza completa de aulas de computa (3)

d) Limpleza completa de laboratorio de redes

8) Limpeimes complets de fres o SO0

f) Limpiara compista de dron de dissfio de softwsre
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g) Limpieza compieta de cubiculos docentes de Sisternas (4)
h) Limpieza compicta de sanitarios (2)

a) Limpleza completa de area eléctrica. manufactura , torna i fregadora
b) Limpleza compieta de oficina encargado de laboratono

c) Limpieza completa de oficina de jefe de divisiin

d) Limpieza completa de sanitanos (2)

e) Limpiera de auditdrio

f) Limpieza completa de drea anexa &l suditdrium (cubleulos docentes)

a) Limpieza complets de aulas 14

b) Limpiezacompistade comedores

¢) Lempieza completa de escaleras

d) Limpieza comgpleta de drea donde se encuentra el guardia
e) Limpieza de sanitarios (4)

fi Limpieza de oficinas administratvas

g) Limpiaza de sanitarios (2)

Exterior del Tecnokigico, 5
Acoeso Principal \SH
Plaza Clvica
Limpieza da Jardineras *
Caormedones U
Canchas de Basquet-Bol i
Estacionamientc Institucional ~/
Parfaria de los Edificios de las Institutos |
En las vacaciones de los Alumnos sa realizaran actvidades que no se puaden sfactuar

a) Limpieza extenor de Vantanzles de segundo piso

b) Lavado de parades de las aulas, comedores y entradas principales a edificios

¢l Lavade da despachadores de agua de gamafin

a) Limpisza complata de oficinas adminiatratvas
b) Limpiezs complata sala de junias

¢} Limpieza completa de sanitarios oficinas (3)
d} Limpieza complsta sanitarios slumncs (4 sanitanios en al adificia)

2) Limpieza completa cormedores an ambocs psos
i Limpiezs complets de sscalerss

g) Limpiezacompleta srea de calidad
2022 ANC DE LAS ¥ LOS MIGRANTES OF SAN LINS POTOST
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h) Limpieza completa de laberatorio da IGE

1) Lutha de aulas (13)
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