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AYUNTAMIENTO DE CATORCE 2021-2024

MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

ANEXO AED-02

Fecha

28 de abril del 2022

Municipio.

Catorce. San Luis Potosi.

Programa presupuestario: Administracion.

Clave presupuestaria: A1001

Importe: $33,611,536

Linea de accion o estrategia al cual contribuye el programa:
Lograr el fortalecimiento institucional del Gobierno de Catorce,

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: IV Vertiente al cual contribuye el programa: Gobierno Responsable. mediante la capacitacion y profesionalizacion de los recursos
humanos, la innovacion tecnolégica y la simplificacion de los
procedimientos administrativos.

Indicadores Medios de
Resumen narrativo / objetivo Nombre Descripcion | Férmula | Variables Unidad de | | ;o; page | Meta | Tipode | muenion | Verificacion Supuesto
medida (anual) | indicador
Variable 1:
Quejas por
déficit en la
prestacion
Mide la de servicios
diferencia por parte de
entre  las los
quejas por servidores
Implementar s déficit en la publicos
buenas practicas Vanaclonl | prestacion municipales
gubernamentales 28;:2 USOregéﬂ?:; de servicios presentada
. para mejorar - la en la prestacion de por parte de ((V1V2)-1) s en el afio. ) - — Quejas | La ciudadania presenta quejas por déficit en la prestacion de servicios
Fin cahdag en la servicios por parte los . *100 Va"?ble 2 Quejas 45 10 Estratégico | - Eficiencia recibidas. | por parte de los servidores publicos
atencion  a la d . servidores Quejas por
) . e los servidores | > . e
ciudadania y la iblicos publicos déficit en la
prestacion de los publice municipales prestacion
e municipales. o
servicios. presentada de servicios
s en el afio por parte de
con relacion los
al afio servidores
anterior publicos
municipales
presentada
s en el afio
anterior.
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Variable 1:
actividades
de apoyo a
la  funcion
Los servidores erig:orcidnla gﬂ::fa !
ﬁmuubrrizio;fales Porcentaje de | de atencién ?rggllfzrggo)
resentan una atencidn a los | ciudadanos (VIN2) | Variable 2
Propdsito presen . ciudadanos por los | por los N - "| Acciones 876 100% | Estratégico Eficacia solicitudes. | Trabajo en casa derivado de la contingencia sanitaria COVID-19
atencion de calidad . " . 100 actividades
hacia las serv!dpres publicos sgrv!dores de apoyo a
. municipales. publicos g
necesidades S la  funcion
) municipales L
ciudadanas. publica 'y
buen
gobierno
(programad
0).
. Variable 1:
Mrlgeorciénla Total
prop publicos
de beneficiado
Porcentaje de seug:gg;es s con el
servidores publicos Eeneﬁcia do suministro
C1. Servicios vy | beneficiados con el s con el de Servicios
materiales propios | suministro de g y materiales . Levantamie ) . .
L - suministro (VIV2) ’ Servidores 0 - _— Altas o bajas dentro del personal que integra el H. Ayuntamiento de
del Ayuntamiento ara la ejecucion y materiales ejecucion ‘
Y S|P e propios )
de las actividades ara la de las
del Ayuntamiento gjecucién actividades
de las ieluntamien
actividades toy
del

(realizado)
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Ayuntamien Variable 2:
to publicos
beneficiado
s con el
suministro
de Servicios
y materiales
propios
para la
ejecucion
de las
actividades
del
Ayuntamien
to
(programad
0).
Mide la Variable 1:
proporcion Total  de
Porcentaje de | de vehiculos
C2. Mantenimiento vehiculgs Vehicullos (VIN2) beneficiado Levantamie . » o
y cbnservacién de beneficiados con el | beneficiado *100 S. ntos No se presenta fallas mecanicas y(o solicitudes de mantenimiento de
) presupuesto s con el . fotogréficos, | vehiculo
ambulancia. asignado a | presupuest Vehiculos Gestion factura de
gnado. presup Variable 2: | (ambulanci 0% 100% | Eficacia .
ambulancia. 0 asignado Total  de a) reparacione
a . vehiculos s
ambulancia. )
Variable 1:
Total de
. Servidores
,\/lrlc(:eorcic')nla1 Pblicos
Ze P beneficiado
) Servidores s con el
Porcentaje de Publicos pago de
C1A1.  Servicios | servidores publicos beneficiado sueldos al
Personales, beneficiados con el s con el personal
Activi Sueldos al personal | pago de sueldos al (VINV2) | que labora
ctividades pago de *
del H. | personal que id | 100 en el H.
Ayuntamiento  de | labora en el H. sue osl a Ayuntamien | senvidores
Catorce. Ayuntamiento  de persor|1ab to de Real | pyplicos del Pago de
Real de Catorce. gﬁe e? olr_la de Catorce Municipio némina Altas o bajas dentro del personal que integra el H. Ayuntamiento de
. (realizado). 132 100% | Gestion Eficacia mensual. Real de Catorce.
Ayuntam|en Variabl o de Catorce.
to de Real Tca)tr;] € i SLP.
de Catorce .
Servidores
Publicos

beneficiado
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s con el
pago de
sueldos al
personal
que labora
en el H
Ayuntamien
to de Real
de Catorce
(programad
0)

C1A2. Materiales y
Suministros.

Porcentaje de
servidores publicos
beneficiados con la
compra de
materiales y
suministros propios
para la ejecucion
de actividades del
H. Ayuntamiento de
Catorce.

Mide la
proporcion
de
servidores
publicos
beneficiado
s con la
compra de
materiales y
suministros
propios
para la
ejecucion
de
actividades
del H.
Ayuntamien
to de
Catorce.

(VIN2)
*100

Variable 1:
Total de
Servidores
Publicos
beneficiado
s con la
compra de
materiales y
suministros
propios
para la
ejecucion
de
actividades
del H.
Ayuntamien
to de
Catorce
(realizado)

Variable 2:
Total de
Servidores
Publicos
beneficiado
s con la
compra de
materiales y
suministros
propios
para la
ejecucion
de
actividades
del H.
Ayuntamien
to de

Servidores
Publicos del
H.
Ayuntamien
to de
Catorce.

132

100%

Gestion.

Eficacia

Documenta
cion de
compra de
materiales,
requisicion,
etc.

Trabajo en casa derivado de la contingencia sanitaria COVID-19.
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Catorce
(realizado
Variable 1:
Total  de
Servidores
Publicos
beneficiado
. s con el
[,\)Arltg’:orciénla gasto
o " . de erog.aqo en Soni
orcentaje e . servicios ervidores .
Servidores gzmgg;es generales | Publicos del hg/:ntame
C1A3.  Servicios | Publicos b ) (VIN2) | (realizado) | H. 0 - o . Cambio de proveedores, Trabajo en casa derivado de la contingencia
Generales. beneficiados con el eneficiado *100 Variable 2: | Ayuntamien 132 100% Gestion Bficacia | fotograficos, sanitaria COVID-19
s con el ‘ documentac
gasto erogado en to Total, de|to de ion
servicios generales gas Servidores | Catorce.
erogado en Péblicos
servicios ficiado
generales beneficia
s con el
gasto
erogado en
servicios
generales
(realizado)
Variable 1:
Total  de
Mide la Servidores
proporcion Publicos
de beneficiado
Servidores s con la
Porcentaje de | Publicos adquisicion
Servidores beneficiado de
Publicos s con la mobiliario y
beneficiados con la | adquisicién equipo para
C1A4. Mobiliario y | 2dauisicion ~ defde (VIN2) gesempeﬁ"
equipo. mobiliario y equipo mob_|||ar|o y *100 e
para desempefio | equipo para actividades
de actividades | desempefio propias del | Servidores Levantamie
propias del H.|de H. Publicos del ntos P dauisicién d biiari .
Ayuntamiento  de | actividades Ayuntamien H. fotograficos, 0ca adquisicion de mobiliario y equipo.
Catorce. propias del to de | Ayuntamien 132 100% Gestion Eficacia | documentac
H. Catorce tode ion
Ayuntamien (realizado) Catorce.
to de Variable 2:
Catorce. Total  de
Servidores
Publicos
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beneficiado
s con la
adquisicion
de
mobiliario y
equipo para
desempefio
de
actividades
propias del
H.
Ayuntamien
to de
Catorce
(Programad
0)
Variable 1:
Total  de

Mide la solicitudes

proporcion aceptadas.

de

Porcentaie de solicitudes N
C2A1 Solicitud de | o recibidas . | Solicitudes.

L solicitudes (VINV2) Variable 2: - - -
mantenimiento y/o recibidas ara Para *100 Total  de No se presentan solicitudes para mantenimiento y/o reparacién de
reparacion de mantenimientop lo mantenimie solicitudes Gestion ambulancia.
ambulancia. reparacion ):je nto ylo recibidas 0% 100% ' Eficacia | Solicitudes.

ambulancia. reparacion
de
ambulancia
Variable 1:
Mide la Total  de
proporcion vehiculos
Porcentaje de de, beneficiado Fotografias,
vehiculos S
C2A2. vehiculos beneficiado (ambulanci facturas de
Mantenimiento y | beneficiados con el s con el (V1V2) 3) Vehiculos 0% 100% Gestion refacciones | No se presentan fallas mecénicas.
conservacion  de | mantenimiento 11 *100 = - ’ ’ : Eficacia y
’ A mantenimie Variable 2: P
ambulancia. conservacion  de mantenimie
: nto y Total  de
ambulancia. . . nto.
conservacio vehiculos.
n de (ambulanci
ambulancia, a)

C. Maria Guadalupe Carrillo Rodriguez.
Titular de la entidad fiscalizada.

Lic. Melina Tristan Chantaca.

Enlace designado para la auditoria del desempefio.

Lic. Melina Tristan Chantaca.
Servidor Publico responsable del anexo.
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MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

ANEXO AED-02

Fecha 28 de abril del 2022

Municipio. | Catorce. San Luis Potosi.

Programa presupuestario: ADEFAS

Clave presupuestaria: F1001

Importe: $ 2,500,000

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: IV

Vertiente al cual contribuye el programa: Administracién Publica

Linea de accién o estrategia al cual contribuye el programa:
Lograr el fortalecimiento Institucional del Gobierno de catorce,
mediante la capacitacion y profesionalizacién de los recursos
humanos, la innovacion tecnolégica y la simplificacion de los
procedimientos administrativos.

Indicadores Medios de
i jeti i i i i L S t
Resumen narrativo / objetivo Nombre Descripcion | Formula | Variables Unidad de | |, (o Meta Tipode | Dimensi | yerideacion upuesto
medida (anual) indicador on
Implementar i
buenas précticas Mide la Variable 1:
gubemamentales diferencia Establ_lldad
para mejorar la entre la financiera
calidad en la | Variacion estabilidad (realizada)
atencion a  la | porcentual en la | de las (VIN2) Pados Eficienci Estado de
Fin ciudadania y la | estabilidad de las | finanzas . rag 0% 80% Estratégico situacion | Mala ejecucion en las politicas de control del gasto.
" - 100 Variable 2: | frimestrales a ) .
prestacion de los | finanzas municipales anable 2. financiera
servicios, teniendo | Municipales. municipal Estabilidad
como base la inicial y final financiera
estabilidad de las del  afio (programad
finanzas fiscal. a)
municipales.
Los servidores
el e Mde la Variable 1:
resenl:an una proporcion Control de
presen . Porcentaje de | de control ADEFAS
atencién de calidad )
. control sobre la | sobre la (realizado). Documenta .
hacia las o ) Pagos . Retardo en la programacion del pago de ADEFAS, por gastos extras
Probési . programacion  del | programaci (V1/V2) . 0% 0 - . cion . - )
roposito necesidades . . i trimestrales 70%. Estratégico | Eficacia o urgentes derivado del desempefio de las labores del Ayuntamiento
) pago destinado al | 6n del pago 100 - (facturas, s o A
ciudadana, Y | adeud de | destinado al Variable 2: | realizados. t o de actividades extraordinarias del mismo.
resentan |5 | adeudo e | destinado a : etc.)
golvatacién del | combustivle. adeudo de Control de
f g combustible ADEFAS
gasto erogado en (programad
tiempo y forma, 0)
llevando de esta
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Variable 1:
Recursos
para
ADEFAS
ejercidos al
adeudo de
combustible
impresion
de
Mide la papeleria,
proporcion adeudo de
de ADEFAS apoyos en
Componentes Porcentaje de | erogado al refacciones
ADEFAS erogado | adeudo de y
al adeudo de | combustible despensas. 100% Eiiﬁi(i)én de
combustible, , impresion (VIN2) (realizado). Pagos 0% $625,000 financiera Retardo en la programacion del pago de ADEFAS, por gastos extras
C1. ADEFAS impresion de | de *100 Variable 2: | trimestrales ’ pesos; por Gestion Eficacia Estado ae o urgentes derivado del desempefio de las labores del Ayuntamiento
papeleria, adeudo | papeleria, Recursos realizados trimestre Cuentas por o de actividades extraordinarias del mismo.
de apoyos en |adeudo de para
refacciones y | apoyos en ADEFAS pagar.
despensas. refacciones ejercidos al
y adeudo de
despensas. combustible
impresion
de
papeleria,
adeudo de
apoyos en
refacciones
y
despensas.
(programad
0).
C1A1. Porcentaje Mide la Variable 1:
Disponibilidad Disponibilidad proporcion Total de
financiera para el | financiera para el | de pagos de Estado de
ago de Adeudo de | pago de adeudo de | Disponibilid ADEFAS situacion .

Actividades Eo%bustible Eo%bustible adp (VIN2) | (programad _Pagos 0% 100%. o .| financiera Retardo en la programacion del pago de ADEFAS, por gastos e?(tras
; S . P L i trimestrales 12 pagos Gestion | Eficacia * | o urgentes derivado del desempefio de las labores del Ayuntamiento
impresion de | impresion de | financiera 100 0). Estado de L o )
papeleria, adeudo | papeleria, adeudo | para ol Voo 2 anuales Cuentas o de actividades extraordinarias del mismo.
de apoyos en|de apoyos en|pago de Tgtr;? € dé por pagar.
refacciones y | refacciones y | adeudo de d
despensas. despensas. combustible pagos o€
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impresion ADEFAS.
de (realizado.).
papeleria,
adeudo de
apoyos en
refacciones
y
despensas.
Variable 1:
revision 'y
ide la seguinirto
C1A2. Pagos de Porcentaje Pagos | proporcion (VIN2) ) Gestion Auxiliares Retardo en la programacion del pago de ADEFAS, por gastos extras
ADEF.AS liberados de ADEFAS | de  Pagos *100 Variable 2: trimestral. 0% 100% Gestion. | Eficacia contables o urgentes derivado del desempefio de las labores del Ayuntamiento
" | liberados. de ADEFAS o " | o de actividades extraordinarias del mismo.
liberados. Rewspp y
seguimiento
(Programad
0).

C. Maria Guadalupe Carrillo Rodriguez.
Titular de la entidad fiscalizada.

Lic. Melina Tristan Chantaca.

Enlace designado para la auditoria del desempefio.

Lic. Melina Tristan Chantaca.

Servidor Publico responsable del anexo.
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MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

ANEXO AED-02

Fecha 28 de abril del 2022

Municipio.

Catorce. San Luis Potosi.

Programa presupuestario: Obra y accion.

Clave presupuestaria: 01001

Importe: $ 26,306,625

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa:

Vertiente al cual contribuye el programa: Economia y desarrollo sustentable

Linea de accién o estrategia al cual contribuye el programa:
Apoyar la construccion y mantenimiento de sistemas de agua
potable y drenaje, junto con la creacién y mantenimiento de
las areas de servicio de las comunidades, como son las areas
verdes y de recreacion.

Llevar a cabo acciones de construccion y fortalecimiento de
la infraestructura de comunicaciones, caminos y carreteras.
Mantenimiento, rehabilitacion y construccion de las redes de

energia eléctrica necesarias en el municipio

Indicadores
. _ Medios de
Resumen narrativo / objetivo Unidadde | Linea Meta Tipo de £ Supuesto
inci6 5 i \ LF i ion | Verificacion
Nombre Descripcion | Férmula Variables medida base (anual) | indicador Dimension
Variable 1:
Solicitudes
Contribuir a Mide la dictaminada
construir un diferencia S con
entorno digno que entre las de procedencia
propicie el solicitudes y
desarrollo a través Variacion dictaminad autorizacion | solicitudes solicitudes
de l? mejora en los porcentual de | 88 con present~adas dictaminada dictaminad La ciudadania presenta solicitudes asociadas a la disminucion de
servicios  basicos, e procedenci en el afio. s con as con ) SO . ;
. . solicitudes ((VINV2)-1) - - 8 0% 0 - — . | carencias por servicios basicos, calidad, infraestructura y espacios de
Fin la  calidad y|~ . a y . Variable 2: | procedenci 85% Estratégico | Eficiencia | procedenci - . X A "
. dictaminadas con N 100 - la vivienda asociados a las carencias por servicios basicos, calidad,
espacios de la . autorizacié solicitudes a y a yl. . L
o procedencia y S N, . ..° | infraestructura y espacios de la vivienda
vivienda y la R n dictaminada | autorizacion autorizacio
. autorizacion.
infraestructura presentada S con | . n.
social mediante la s en el afio procedencia
reduccion de los con relacion y
rezagos asociados al afio autorizacion.
a estas carencias. anterior presentadas
en el afio
anterior.
Propésito Las localidades de | Porcentaje de | Mide . la (\{1N2) Variable 1: Proygctosy m 100% | Estratégico Eficacia Levantamie F_altal de_ 'planeamon de_proyectos y acciones ’alsomados a la
muy alta y alta | proyectos y | proporcién 100 proyectos y | acciones. ntos disminucion de carencias por servicios basicos, calidad,
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marginacion accwnes reallzado de acciones fotogréficos | infraestructura y espacios de la vivienda asociados a las carencias por
cuentan con | de la modalidad | proyectos y (realizados) , servicios basicos, calidad, infraestructura y espacios de la vivienda
menores  rezagos | infraestructura acciones expediente
asociados a las | urbana, realizado s de obra,
carencias por | equipamiento de la comité de
servicios basicos, | urbano, y espacio | modalidad obra.
calidad, publico 'y  de | infraestruct
infraestructura 'y | movilidad y | ura urbana,
espacios de la | conectividad que | equipamien
vivienda. contribuyen a la | to urbano, y
mitigacion de | espacio
rezagos asociados | publico y de
a las carencias por | movilidad y
servicios  basicos, | conectivida Variable  2:
calidad, d que '
infraestructura  y | contribuyen proyectos y
espacios de|a la acciones
vivienda. mitigacion (programado
de rezagos )
asociados a
las
carencias
por
servicios
basicos,
calidad,
infraestruct
ura y
espacios de
vivienda.
Variable 1:
Total de
proyectos
Mide la derivados
proporcion del Fondo de
Porcentaje de | de Infraestructu
proyectos futuros | proyectos ra  Social
Componentes | C.1 FISE derivados del | derivados (VIN2) para las Expediente | Condiciones climatoldgicas o derivadas de las restricciones causadas
. Fondo de | del Fondo i Entidades. Proyectos 23 100% | Estratégico | Eficacia | sdeobra, |por la contingencia sanitaria COVID-19 provocan el retroceso en el
proyectos futuros | 100 ) y L
nfraestructura de (realizados) fotografias. | cumplimiento de los proyectos.
Social para las | Infraestruct Variable 2:
Entidades. ura Social Total de
para las proyectos
Entidades. derivados
del Fondo de
Infraestructu

ra Social
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para las
Entidades
(programado
Variable 1:
Total de
proyectos
. derivados
Mide Ia” del  Fondo
. proporcion INFRA.
c2 INFRA Eg;ggtt:ée fu turgz gfoyectos (VIN2) (realizados) Expediente | Condiciones climatolégicas o derivadas de las restricciones causadas
pr.oy./ectos futuros. | derivados del | derivados *100 Variable 2: sde ob’ra, por Ia_cqntingencia sanitaria COVID-19 provocan el retroceso en el
Fondo INFRA. del Fondo Total de fotografias. | cumplimiento de los proyectos.
INFRA. proyectos
gglnvadFoosn do Proyectos. 17 100% | Estratégico | Eficacia
INFRA
(programado
)
Variable 1:
Total de
proyectos
derivados
del Fondo de
Mide la Infraestructu
proporcion ra Social
Porcentaje de | de para las
proyectos  futuros | proyectos Entidades.
CAA1 FISE derivados del | derivados (VIN2) (realizados) Expediente Condicione§ cIima!toIc')gi(I:as.o derivadas de las restricciones causadas
pr.oy./e.cttl)s futuros Fondo de | del Fondo *100 Variable 2:| Proyectos 23 100% | Estratégico Eficacia |s de obra, | por la contingencia sanitaria COVID-19 provocan el retroceso en el
Infraestructura de Total de fotografias. | cumplimiento de los proyectos.
Social para las | Infraestruct proyectos
Actividades Entidades. ura Social derivados
para las del Fondo de
Entidades. Infraestructu
ra Social
para las
Entidades
(programado
Mide la Variable 1:
Porcentaje de s;opormon Trosalectos de Expediente Condiciones climatolégicas o derivadas de las restricciones causadas
C.2.A1 INFRA | proyectos futuros rovectos (VIN2) Seri):/ados Proyectos. 17 100% | Estratégico | Eficacia |s Ze obra. | POT la contingencia sanitaria COVID-19 provocan el retroceso en el
proyectos futuros. | derivados del gerK/a dos *100 del  Fondo ’ fotografias " | cumplimiento de los proyectos.
Fondo INFRA. del Fondo INFRA.
INFRA. (realizados)
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Variable 2:
Total de
proyectos
derivados
del  Fondo
INFRA
(programado

C. Maria Guadalupe Carrillo Rodriguez.

Titular de la entidad fiscalizada.

Lic. Melina Tristan Chantaca.

Enlace designado para la auditoria del desempefio.

Lic.  Melina  Tristin  Chantaca.
Servidor Publico responsable del anexo.
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MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR).
Fecha 28 de abril del 2022
Municipio. | Catorce. San Luis Potosi.
Programa presupuestario: Asistencia social. Clave presupuestaria: $1001 Importe: $ 3,640,000

Linea de accidn o estrategia al cual contribuye el programa:
Garantizar la gestion y aplicacion de programas que permitan
la asistencia social a grupos vulnerables.

Apoyar con la infraestructura, servicios y atencién a las
comunidades del municipio con el fin de abatir el rezago
existente en estas poblaciones.

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Vertiente al cual contribuye el programa: Economia y desarrollo sustentable.

Indicadores Medios de

Resumen narrativo / objetivo o . Unidad de Meta Tipode | Dimensié s Supuesto

5 5 i Verificacion
Nombre Descripcion | Formula Variables medida Linea base (anual) indicador n
Variable 1:
. solicitudes
Contribuir a
) por parte de
mejorar las .
condiciones M'de . la '? dadani
sociales ~ propicias diferencia ciudadania
para el acceso entlrellas por para
efectivo a los | Variacion Sgl'c';ﬁeze :ggi);?
derechos sociales | porcentual de la lp; P preseﬁta da
que impulsen | recepcién de | . , : - -

Fin capacidades de las | solicitudes por cludadania ((V14V2)1) S en el ano.. Solicitudes 0% 85% Estratégico | Eficiencia SO“.C'FUdeS La ciudadania no presenta solicitudes de apoyo social
personas Y sus | parte de I | Para Iapoyo 00 Vapgble 2: recibidas.
comunidades para | ciudadania  para S?:;maggr Sglr'c'g'::ze
reducir brechas de | apoyo social. 2 en el afo IF; P
desigualdad, lacic . .
mediante la ctl)n relacion ciudadania
construccion de un al ~ano por para
sentido de anterior apoyo
responsabilidad. 590|al el

afio

anterior.
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Variable 1:
Que la ciudadania sgl:cn:r(tigz e
catorcefia  tenga |pa P
irgﬁe):%ra dequ|dad d: ciudadania
oportunidades, gg;yo para
ggir:tjaen cad?nexgz Porcentaje social.
La ciudadania | de presentada
- personas que presenta solicitudes (VIN2) | senelaiio. . - — Solicitudes . . - .
Propésito habitan en | <olicitudes para | ciudadanas *100 Variable 2- Solicitudes 93.87% 95% Estratégico | Eficiencia recibidas La ciudadania no presenta solicitudes de apoyo social
Fc)gr;(rjggnes d? apoyo social. presentada solicitudes
desigualdad, a s lr;or parte de
raves de  la ciudadania
disminucion de or ara
carencias sociales 2 oo P
y las brechas que sgci);l ol
estas provocan. -
afo
anterior.
Variable 1:
Total de
transferenci
as
Mide la realizadas
proporcion para .
c1 Aovos Porcentaje de | transferenci apoyos tsvantament
L POYOS | transferencias as (V1/V2) | sociales Transferenc 0 0 - . . - .
sociales ) . i - - . 0% 90% Estratégico | Eficacia | fotograficos, | Alta demanda en solicitudes para apoyos sociales.
. realizadas  para | realizadas 100 Variable 2: ias. .
(transferencias). . documentaci6
apoyos sociales para Total  de n
apoyos transferenci '
sociales as
Componentes
programada
S para
apoyos
sociales
. Variable 1:
’\/Irl(gjeorciénIa Total
Porcentaje de Zep beneficiario
beneficiarios con la o s con la - 0 iy Listado de
&)zrﬁunitari((:)omedor alimentacion  del Senigﬂan?a (\{1/862) alimentacio Benegmano 100% 100% Gestién. Eficacia | beneficiarios, | Poco registro de beneficiarios para el comedor comunitario.
comedpr _ alimentacié n del fotografias.
comunitario. n del comedor
comedor comunitario

(realizado).
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comunitario

Variable 2:
Total
beneficiario
s con la
alimentacio
n del
comedor
comunitario
(programad
0)

Actividades

C1A1.

Porcentaje
solicitudes
apoyos sociales

de

para

Mide la proporcién
de solicitudes
aceptadas  para
apoyos sociales.

Mide la
proporcion
de
solicitudes
aceptadas
para
apoyos
sociales.

(VIN2)
*100

Variable 1:
Total  de
solicitudes
dictaminada
S como
procedente
S.

Variable 2:
Total  de
solicitudes
recibidas.

solicitudes

93.87%

95%

Estratégico

Eficacia

Solicitudes.

No se presentan solicitudes de apoyo social a particulares.

C1A2.
sociales
instituciones
ensefianza.

Ayudas

a
de

Porcentaje de
centros educativos
beneficiados  con
ayudas sociales.

Mide la
proporcion
de centros
educativos
beneficiado
S con
ayudas
sociales

(VIN2)
*100.

Variable 2:
Total de
acciones
para
ciudadanos
beneficiado
S. Con
ayudas
sociales
(programad
0)

Variable 2:
Total  de
centros
educativos
beneficiado
s.

Centros
educativos
del
municipio.

0%

100%

Estratégico

Eficacia

Levantamient
0s
fotogréficos,
documentacio
n.

No se presentan solicitudes para apoyo social a instituciones de
ensefianza.

C1A3.
sociales
instituciones
fines de lucro.

Ayudas

a
sin

Porcentaje de
instituciones  sin
fines de lucro
beneficiados  con
ayudas sociales.

Mide la
proporcion
de

institucione
s sin fines
de lucro
beneficiado

(VIN2)
*100

Variable 1:
Total
institucione
s sin fines
de lucro en
beneficiada
s.

Institucione
s sin fines
de lucro del
Municipio.

0%

90%

Estratégico

Eficacia

Levantamient
0s
fotograficos,
documentacio
n.

No se presentan solicitudes para apoyo social a instituciones sin
fines de lucro por parte de los interesados.
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S con Variable 2:
ayudas Total  de
sociales institucione
s sin fines
de lucro en
el
Municipio.
Variable 1:
) Total
’p\)/:'g:orciénla cooperativa
Porcentaje de | 9 rsnuni?:ri] io ¢ C ti Levantamient
C1A4. Ayudas €00 I cooperativa P ooperativa 0s No se presentan solicitudes para apoyo social a cooperativas por
sociales a pgrgtwas S (VI/V2) | beneficiada s del 0% 50% Estratégico | Eficacia | fotograficos arte de los interesados
. beneficiados  con - *100 S.. municipio. | P )
cooperativas. ; beneficiado - - documentacio
ayudas sociales. s con Variable 2: n
ayudas Total lde '
sociales cooperativa
s en el
Municipio.
Mide la Variable 1:
proporcion Numero de
Porcentaje de de familias familia§ ylo
familias ylo ylo _ comunidad
C1A5. Ayudas por | comunidades comunidad e Bases  de
. es atendidas o
desastres naturales | atendidas con atendidas Familias y/o datos,
y otros siniestros Zizg:tsres naturaFI)gsr con el fondo (\{1/362) Variable 2: comz?dad 0% 100% Gestion | Eficacia f]\c/;gt;rgfligtso No se presentaron desastres naturales y/u otros siniestros.
y otros siniestros. gil;g:tsresor ;“UWQW de listas . de
amilias y/o beneficiarios
naturales y comunidad :
otros es
siniestros. perjudicada
s
Variable 1:
. Total  de
Mide la _—
- beneficiario
proporcion
Ef\g1ﬁtamiento de Porcelnt.ajelz de. | de L :Iim(;zrt]acitl')a )
listado de para be‘neﬂmar.lgs con la | beneficiario (VIN2) |n del Beneficiario 100% Gestion . Llstadp (.je Poco registro de beneficiarios para el comedor comunitario
beneficiarios  de allmer&tauon del Sl' cort1 _[a *100 comedor s. 100% ' Eficacia bfertmeﬁm?’rlos, '
comedor alimentacio . otografias.
ggmﬁgi(z;rio comunitario n del comunitario
. ggmsg%rio Variable 2:
Total  de

enlistados
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para  ser
beneficiario
s con la
alimentacio
n del
comedor
comunitario
Variable 1:
. Total
’p\)/:'g:orciénla beneficiario
. de s con .I’a
C2A2. Porcentaje de beneficiario alimentacio
Adquisicion de | beneficiarios con la s con la n del
productos para | alimentacion  del alimentacié (VIN2) comedor o Los habitantes del Municipio de Catorce, S.L.P. no presentan
comedor comedor 0 del *100 comunitario | Beneficiario 100% 100% Gestion. Eficacia | Listado  de | necesidad ni deseo por formar parte del listado para el comedor
Comunitario. comunitario. comedor (realizado). S. beneficiarios, | comunitario.
comunitario fotografias.
Variable 2:
Total
enlistados.

C. Maria Guadalupe Carrillo Rodriguez.
Titular de la entidad fiscalizada.

Lic. Melina Tristan Chantaca.

Enlace designado para la auditoria del desempefio.

Lic. Melina Tristan Chantaca.
Servidor Publico responsable del seguimiento.
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MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

ANEXO AED-02

Fecha 28 de abril del 2022

Municipio. | Catorce. San Luis Potosi.

Programa presupuestario: Seguridad Publica. Clave presupuestaria: 01001 Importe: $ 7,148, 479
Linea de accién o estrategia al cual contribuye el programa: -
Profesionalizar la Direccion de Seguridad Publica e
implementar las estrategias necesarias de vigilancia y
participaciéon ciudadana para guardar el orden social del
Municipio.
-contar con un cuerpo de Seguridad Publica Municipal eficaz,
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: IlI Vertiente al cual contribuye el programa: Seguridad y justicia. responsable, confiable preparado y de rapida respuesta que
permita  satisfacer las necesidades de la poblacion
sustancialmente mejor que el que existe actualmente y avalado
por la misma sociedad.
-Mantenimiento, Equipamiento y adquisicion de vehiculos,
equipamiento y radiocomunicacion para la prestacion y servicio
de la Seguridad Publica Municipal.
Indicadores .
Resumen narrativo / objetivo . , . Unidad de | . Meta Tipode | Dimensi | | edios de Supuesto
Nombre Descripcion | Férmula Variables ) Linea base L . Verificacion
medida (anual) indicador 6n
Mide la Variable 1:
diferencia Quejas
entre  las ciudadanas
Contribuir al logro quejas por  déficit
de un bienestar y Variacién presentada de atencion
una sociedad s por la por parte de
arménica, utilizando Zﬁgggtu;:, da dangg ciudadania seguridad
Fin los medios al por  déficit de por deﬁgt ((V1N2)-1) publ!cg Quejas 0 -50% Estratégico | Eficacia. . No se presentan quejas por parte de la ciudadania.
alcance, logrando atencion por parte de atencion 100 Municipal Quejas.
asi una buena . por parte de (2022).
imagen  municipal de} A se_ggndad seguridad Variable 2:
en materia de publica Municipal. publica Quejas
seguridad. Municipal ciudadanas
presentada por  déficit
s en el afio de atencion
con relacion por parte de
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al afio seguridad
anterior. publica
Municipa
(2021).
Variable 1:
. Total de
;';Arlgp‘forciénla comunidade
de s que
. comunidade cuen@qcon
La poblacién de las Porcenltaje de s del un eficiente
comunidades comunidades  del municipio msmq@ de Reportes
. municipio con . atencion ciudadanos, .
rurales que integran satisfechas por el satisfechas (VIN2) | policial Comunidad mediante No se presentaron reportes por parte de las comunidades de eventos
Propésito el municipio, senicio  otorgado por el *100 es 80% 100% Estratégico | Eficacia juntas de de indole de queja por el servicio otorgado por los elementos de
acreedoras a un or e cuemo de Servicio Variable  2: ' conseio seguridad publica.
clima de seguridad por €l cuerpo | otorgado ariaple 2 1S€}
. seguridad publica Total de Municipal.
y armonia Municipal por el comunidade
' cuerpo  de del
seguridad & g
P unicipio
K/qubrriz? al de catorce,
pal SLP.
Mide la Variable 1:
proporcién Total  de
de elementos
elementos del cuerpo
Porcentaje de | de policiaco
C.1. elementos de | seguridad beneficiado
Cuerpo  Policiaco | seguridad publica | publica S
funcional y con los | beneficiados con el | beneficiado Fotografias, . . . -
elementos presupuesto s con el (\{1%2) 55'252:02 100% 100% Gestion. | Eficacia | documentac E\atansta?ni::?os de elementos enlistados en la lista de nomina del
disponibles  para | asignado a cubrir | presupuest cuerp ion. Y
. o : ! . .| policiaco
ejercer labores | actividades propias | 0 asignado Variable 2:
adecuadamente. a seguridad publica | a cubrir Total  de
municipal. actividades elementos
propias a del cuerpo
seguridad policiaco
Componentes pmuubr:Iiz?pal
Mide la Variable 1:
C2. proporcion Total de
Pago de Alumbrado | Porcentaje  Pagos g: Pagos (VIN2) pagos Pados Gestion Facturas de Retardo en la programacion del pago de Alumbrado Publico, por
Publico del | de Alumbrado Alumbrado 100 (realizado). g 0% 100% " | Eficacia pago gastos extras o urgentes derivado del desempefio de las labores del
Municipio de | Publico liberados. Publico Variable 2: ' Ayuntamiento o de actividades extraordinarias del mismo.
Catorce, S.L.P.. liberados Total  de

pagos
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(Programad
0).
Mide la Variable 1:
proporcion Total  de
de elementos
Porcentaje de | elementos del cuerpo
C1A1. elementos beneficiado policiaco Elementos
Pago de sueldos al | beneficiados conel [ s con el beneficiado | del cuerpo
personal de | pago de sueldos | pago de| (VIN2) |s. Policiaco. 100% 100% Gestion. Nominas Bajas ylo altas de elementos enlistados en la lista de nomina del
Seguridad  Publica | del personal de | sueldos del *100 Eficacia ' Ayuntamiento
del Municipio de | Seguridad Publica | personal de Variable  2:
Catorce, S.L.P. Municipal de | Seguridad Tst:I‘ € dé
Catorce, S.L.P. Publica clementos
Municipal del cuerpo
de Catorce, lci
SLP. policiaco.
. Variable 1:
Mide o la Total de
proporcion vehiculos
sghiculos beneficiado Bita
Porcentaje de beneficiado s con el d|acoras
C1A2. vehiculos s con el suministro c§mbustible
Suministro de | beneficiados con el e de . - .
combustible  para | suministro de Zl;mmstro (\{1/8()2) combustible | vehiculos. 100% 100% Gestion. gel . Fallgs_ rtnecan|c|a§ en hI’oslvehlculos, por lo que no se genera el
vehiculos de | combustible para el combustible . Eficacia toepa amedn suministro en aigun venhiculo
Seguridad Publica | departamento  de para ol sequridad €
Seguridad Publica. departamen Variable 2: publica.
to de Total de
Seguridad vehiculos.
Publica.
Variable 1:
Total de
. vehiculos
Mide " la beneficiado
proporcion s con el
C1A3. Porcentaje de | de mantenimie | vehiculos. Levantamie
Mantenimiento  de | vehiculos vehiculos (VIN2) nto 100% 100% Gestion. Eficacia ntos Los vehiculos no presentaron fallas mecanicas y su estado es 6ptimo
vehiculos de | beneficiados con el | beneficiado *100 - ’ ’ fotograficos, | para desempefiar las labores que a su area corresponden.
seguridad publica. | mantenimiento. s con el facturas.
mantenimie Variable 2:
nto Total de
vehiculos
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C2A1.
Pago de alumbrado
publico.

CE 2021-202

Porcentaje  Pagos
de Alumbrado
Publico liberados.

Mide la
proporcion
de Pagos
de
Alumbrado
Publico
liberados.

(VIN2)
*100

Variable 1:
Total de
pagos
(realizado).
Pagos. 0% 100% Gestion. .
Variable 2: ‘ Eficacia
Total de
pagos
(Programad
0).

Facturas de

pago.

Retardo en la programacion del pago de Alumbrado Publico, por
gastos extras o urgentes derivado del desempefio de las labores del
Ayuntamiento o de actividades extraordinarias del mismo

C. Maria Guadalupe Carrillo Rodriguez.

Titular de la entidad fiscalizada.

Lic. Melina Tristan Chantaca.
Enlace designado para la auditoria del desempefio.

Lic. Melina Tristan Chantaca.

Servidor Publico responsable del anexo.




