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INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO

DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 4
REPORTES MODULO FINANCIERO

PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION

(en pesos)
EJERCICIO 2022
AL 30 DE ABRIL DEL 2022
o i - Ampliaciones / Reducciones -~ Modificadd - ‘Dévengado . Pagado~  Subejercicio
CAPA O RF 50,063,727.00 6,291.99 50,070,018.99 17,124,991.43 15,918,050.57 32,945,027.56
CAPCAPACITACION PARA ELTRABAJORE  33,375,817.00

-249.97 33,375,567.03  5,744,101.69  4,777,77450 27,631,465.34
-6,042.02  7,493,957.98 2,181,675.0 5,310,112.20
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