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. NOTAS DE DESGLOSE:
INFORMACION CONTABLE:

NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

ACTIVO
EFECTIVO Y EQUIVALENTES:

| ICAT

1. Esta cuenta estd integrada por Efective comespondiente a los fondos revolventes
asignades a Unidades de Capacitacién, bancos e inversiones, como a continuacion se

detalla:
CONCEPTO IMPORTE
EFECTIVO £2 000.00
BANCOSI/TESORERIA
- 3'955,018.3%°
INVERSIONES 130.670.947
TOTAL 54°087,689.23
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DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO Y EQUIVALENTES Y BIENES O SERVICIOS A

RECIBIR:

2. Las cuentas por cobrar estan integradas de la siguiente forma:

SECRETARIA DE FINANZAS 4'6559,595.75°
BBVA BANCOMER 4,904 78
SEP CECATI No. 10 1,000.00*
MUMNICIPIO DE SAN LUIS POTOSI 98,488.00%
UNIDAD SAN LIS 1'275,280.00*
INFONAVIT 12,986.14°
UNIDAD SOLEDAD 275,256.00°
MENDOZA MOREMD ADRIANA 1,789,098
LUGO MARTIMEZ MIGUEL AMGEL 31.00*
CALLEJA CRUZ HUMBERTO 32,000.00%
CERECEROD SANCHEZ JESLUS AARON 32,630.35%
ROCHA DAVILA AGUSTIN 11,793.95%
RODRIGUEZ GUERRCRO TITO ENRIQUE ~ 2,905.00"
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UNIDAD CERRITOS 4,800.00"
COODINACION PROGRESD 2,610.00%
DIRECCION DE VINCULACION 57,500.00™
CONSEJD MACIONAL DE NORMALIZACION ¥ CERT 2,290,047
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BIENES DISPONIBLES PARA SU TRANSFORMACION O CONSUMO
(INVENTARIOS).

3. Hasta el momento no realizames ningin proceso de transformacion yio elaboracién de
bienes. ¥ tampoco manejamos almacenes ya que los bienes que adguirimos son para
consumo de las distintas unidades y son entregadas ¢ enviadas al momento de su
compra.

INVERSIONES FINANCIERAS

4. A la fecha no tenemos ningdn recurso destinado para Inversiones financieras o Fideicomisos.
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIELES.

9. Los inmuebles, mobiliario y equipo adquiridos se registran a su costo de adquisicién ¥
los transferidos por el Instituto Estatal de infraestructura Fisica Educativa o recibidos
mediante donacidn, se registran a su valor estimado o al costo de construccién o
adquisicion asignado por los patrocinadores.

Depreciacion y Amortizacién: Estamos en procesos de |a implantacian del module de
conirol patrimonial, mismo que a futuro presentard movimiento en estas cuentas: A la
fecha hemos hecho un registro por baja de camioneta Nitro .

ESTIMACIONES Y DETERIOROS.

B. En el Instituto no se registran estimaciones ni deterioros a la fecha, ya que en las
cuentas por cobrar de los Olftimos afos no hemos sufrido de falta de cobro, v el registro de
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las cuentas de patrimonio estan en proceso, y en consecuencia se determinaran los
criterios para su estimacidn,

QOTROS ACTIVOS

7. Se encuentra en Unidad San Luis, Activo no circulante gue se compone de equipo CNC
¥ PLC. Que tuvo un costo de $5°383,116.30 Mismos gue representan cursos de
capacitacidn, que repercuten en los ingresos del Instituto en cuotas de recuperacidn por
eursos, mismos que se llevan a cabo en las instalaciones de la misma unidad y que se
imparten principalmente para la Zona Industrial.

PASIVO

1. Las cuentas por pagar al 30 de junio de 2022, son por |8 cantidad de
587746 980.55 gue se integran por pagos pendientes a proveedores, acreedores y
cuenta puente para &l pago de honorarios asimilables a salarios de instructores de
Cursos de capacitacion como sigue.

ISR Retencian por salario permanante 005.633.08!
ISR RETENCION POR SALARID ASIMILADOS y 113,369.442
por SERVICIOS PROFESIOMALES

I5R RETENCION POR ARRENDAMIENTO 9,335.012
RETENCION VA B.950 954
SECRETARIA DE FINANZAS 287.971.005
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL 19,328 43 i

TRABAJCD DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

INSTITUTO MEXICAND DEL SEGURO SOCIAL 529,784,747
OLIVIA DAYANA GOMEZ ORTIZ 1,448.35°%
DIRECCION DE PENSIONES 402,231.37°
RETENCION ISR REGIMEM SIMPLIFICADO 186.00™
TECNOLOGIA Y DISERO EN INGENIERIA ELECTR 14,717.50" |
SECRETARLA DE EDUCACION DEL GOBIERNOD DEL 2,735,613.184
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PRESTAMO PEMSIONES 731,982,824
OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CP 1'002,617.52%
ICAT ASIMILADOS 2'488,295.65%
GARCIA TORRES MIGUEL ANGEL 94,853.33
GUTIERREZ GUTIERREZ GRACIAND 6,732.75%
GAYTAN MORALES FRANCISCA ESMERALDA 33,716.001%
MARTINEZ CIRIACD FELIX 7,652 .86%%
JUAREZ ALVARADD JESUS 7,652.86%"
LUNA RODRIGUEZ FRANCISCO 7,652 86
OROZCO ARREGUIN JOSE ALFREDD 7,652.86" |

" SIERRA GOMEZ NOHEMI NAZARETH 8,349,428
SEGURA LEON LUIS EDUARDD 25,087 64
CASTAREDA SALAZAR ARTURD 21,568.86%
RAMOS VEGA ESTEFANA ALELANDHA 8,349.42%
CARDENAS GUAJARDO SONIA GUILLERMINA 56,710.177 |
GUERRERD ORTIZ AOSA LAURA 18,438.81%F
SANCHEZ MESHERM EVELYN 7,852.83%
FORMAS INTELIGENTES 49,952 507
GUEVARA CLRA ERIKA DEL SAGRARIO 330,00
CARREOMN HERNANDEZ MARIA DEL CARMEN 1,234.12%
INTERESES GENERADOS FONDO DE AHORRO 99 01%
SANCHEZ GAMA RICARDD 10,284.70%
ZAMORA RANGEL ANA REBECA, 5,254.00%
PERA GOMEZ ANA MARIA DE LOURDES 10,284.70™
DESFASSILX CABELLO SERGI) ENRIQUE 34,782 50%
SEGURDS EL FOTOSI, S.A. de CV. 65,264,193
AUTOSERVICID MECANICO MAR 5.A.de CV. 3,712.00%
MEDELLIN MENDDZA CLAUDIA ELENA 5,042.47%
EQS SOLUCIONES S, de R.L. de C.V. 25,820.18%
NIETO MARTINEZ JOSE 2,583.60%
CISMERDS BADILLD ERIKA :L,EELIJD"
CERECERC SANCHEZ JESUS ARON 500.00%
SOLUCIONES INTEGRALES GORA S.A. DE C.V. 6,224,845
ROSALES VELAZQUEZ JAVIER 13,770.00%
RETENCIONES DEL SISTEMA DE SEGURIDAD | 144,399
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I} NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES

INGRESOS DE GESTION
1. La cuenta de DERECHOS, PARTICIPACIONES ¥ APORTACIONES en cantidad
de % 377500 809.80 representa la captacion de los ingresos propios del Instituto
de Capacitacidn para el Trabajo del Estado de San Luis Potosl por concepto de
cuctas de cursos de capacitacion e ingresos derivado de Subsidios Estatales al
mes de enero, para & desarrollo de actividades del ante piblico.

GASTOS ¥ OTRAS PERDIDAS
2. Comprenda el importe del Gaslo por Sesrvicios Personales, Materiales y
Suministros y Servicios Generales necesarics para el funcionamiento del Instituto
de Capacitacién para el Trabajo del Estado de San Luis Potosi, ejercide con
presupuesto Estatal, Federal y de Ingresos Propios. Siendo el monto de
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$33°552 280.32 para gastos capitulo 1000 tanto para empleados como para los
instructones del Instituto.

Iy NOTAS AL ESTADO DE VARIACIONES EN LA HACIENDA PUBLICA | PATRIMOMNIO
1. LaHackenda Plblica o Patrmonio Contribuido no ha sufrido cambios a la facha.

W) En cuanio &l Parimonio Generado ha tenido movimiento por las rectificaciones a
resultados ejercicios anieriores, de recibos cobrados en el ejercicio 2021, Mismos gue
fueron ideniificados por los tilulares de las unidades afecltadas y se registreron en 2022
¥ una venta cancelada ejercicio 2021 ademas de wun gasto no procedente ejarcicio
2021 que suman un monto de 575 350,02, afectando los resultados después de ya
cerrada lz cuenta piblica

V) NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

Composicidn del rubro de efectivo y Equivalentes:

- INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO

e DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
!:l:‘:'l-:':rﬁ: i REPORTES MODULD FINANCIERD
B A COMCILIACION D FLLUGS DI BFECTIVD
——— — l-m .*. iy
Cuiferve 1 U & Dpukis BT Posde §
L B O (155 RECNT ] 108wl
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CONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES,
AS| COMO ENTRE LOS EGRESOS PRESUPUESTARIOS ¥ LOS GASTOS
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b). NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN):
CONTABLES: Los movimientos que se reflejan son el resultado de |a operacién diaria,

BIENES MUEBLES E INMUEELES EN COMODATO: Segin la informacion registrada en
nuestros archivos de control pafrimonial, al dia 31 de Marzo de 2014, se encuentran
clasificados v asignados 25 articulos con el tipo de contrato "Comodate™ en beneficio de
empresas v dependencias gubemamentales pertenacientes a diversos Municipios del
Estado de San Luis Potosl.

c ). NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA:

1. PANORAMA ECONOMICO Y FINANCIERO: El Gobierno del Estado de San Luis Potosi no
ha ministrado a este Institulo el importe tofal de la aportacion que le corresponde (40%) para el
rubro de gasto de operacién establecido en el Convenio de Coordinacidn para la Creacitn,
Operacidn y Apoyo Financiero, suscrito el 30 de agosto de 1956 entre el Gobiemao Federal y el
Estado de San Luis Polosi.

Desde el Ejercicic Fiscal de 2008 a la fecha, no se ha cumplido con lo establecido en el
Convenio en comento, sin embargo el ICATSLP sigue cumpliendo con sus objetivos
institucionales, en la capacitacién para y en el trabajo; misma que incide en el desarrollo
econdmico, la creacion de empleos v la competitividad a nivel nacional @  internacional, y en
espacial, de la poblacion del Estado, o que origina obiener un mejor nivel de ingreso que
mejore la calidad de vida.

Existe el riesgo que la Federacidn suspenda o retire sus aportaciones.

3.2 AUTORIZACION E HISTORIA: En el afio de 1997 se publica el decreto de creacion en
el periddico oficial de Gobierno del Estado, con dos unidades de capacitacién autorizadas;
en 1998 se autoriza la creacion de una Unidad Maovil para la zona huasteca del estado;
entre 2006 y 2011 se autorizaron 11 unidades de capacitacidn y 2 unidades mbviles mas,
para las zonas centro y alliplano. Finalmente en el afo de 2013, se autoriza la
construccidén de las oficinas de la Direccién General de! Instituto.

4 ORGANIZACION ¥ OBJETO SOCIAL

A) OBJETO S0OCIAL: Lograr una formacion para el trabajo de calidad y pertinencia, a fin
de incorporar amplios sectores de la poblacién a las dislintas modalidades de
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capacitacidn congruentes con las condiciones del mercado laboral vy las expectativas del
sector social,

B} PRINCIPAL ACTIVIDAD: Formacién de capital humane a través de cursos de
capacitacion para y en @ trabajo.

C) EJERCICIO FISCAL: 2022

D) REGIMEN JURIDICO: Titulo Il de la Ley de Impuesto Sobre la Renta de las Personas
Morales con Fines no Lucratives,

E) CONSIDERACIONES FISCALES DEL ENTE: Las contribucicnes que estamos
obligados a pagar son ISR RETENCION POR SALARIO PERMANENTE, ISR
RETENCION POR SALARIO ASIMILADOS, SEGURO SOCIAL, RCV E
INFONAVIT, IMPUESTO SOBRE NOMINAS, ¥ A RETENER ISR POR
ARRENDAMIENTO ASI COMO RETENCIONES DE VA,

F) ESTRUCTURA ORGANICA
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G) FIDEICOMISOS, MANDATOS ¥ ANALOGOS DE LOS CUALES ES
FIDEICOMITENTE O FIDEICOMISARIO.
Manifestamos no tener Fideicomisos ni mandatos

5. BASES DE PREPARACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS:

Los presentes estados financieros se han preparado utilizando reglas y critarios contables
gubernamentales autorizados por la Secretaria de Finanzas, los cuales, en lo general, son
coincidentes con las Normas de Informacién Financiera Mexicanas, excepto por gue
dichas reglas v criterics no requieren el reconocmiento de los efectos de la inflacidn en la
informacién financiera ni observan lo relativo a la normatividad aplicable a las entidades
con propositos no lucrativos. En lo general, estos criterios v reglas se aparan de los
Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados en los aspectos basicos siguientes:

El 1 de enero de 2006 entrd en vigor el esquema bdsico de las "Mormas de Infarmacion
Financiera®, emitidas por el Consejo Mexicano para la Investigacién y Desarrollo de
MNormas de Informacién Financiera, A.C. (CINIF) a quien a partir del 1 de junio de 2004, 52
le confirié la facultad para la emision de dichas normas. Con el inicio de la aplicacion de
este nuevo esquema no se modifica la estructura financiera del Instituto ni sus politicas y
criterios de registro contable.

Los estados financieros de los que forman parte estas notas han sido formulades sobre Ia
base de valores historicos: es decir, que no se alinean a les lineamiantos del Boletin B-10

emitido por la Comisidn de Principios de Contabilidad del Instituto Mexicano de
Contadores Piblicos, A.C., denominads “Reconccimiento de los Efectos de la  Inflacién
en la Informacién Financiera”.

En virtud de lo anterior, las cifras contenidas en dichos estados financieros no son

comparables con las de periodos anteriores, por estar expresados éstos en pesos de
poder adquisitivo diferente.

Se ha observado la normatividad emitida por el CONAC y las disposiciones aplicables.

. POLITICAS DE CONTABILIDAD SIGNIFICATIVAS: No se tiene afectacion inflacionaria
a los Estados financieros por asi disponerio la reglamentacién correspondienta.

7. POSICION EN MONEDA EXTRANJERA Y PROTECCION POR RIESGO CAMBIARIO
En el Instituto, no se realizan operaciones de ningln tipo en monada extranjera,

8. REPORTE ANALITICO DEL ACTIVO,
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Al momento se esta preparando la informacion para regisirar los bienes que constituyen el
patrimonio, de ahi determinaran la vida 0til de los bienes muebles e inmuebles, asi como
los porcentajes de depreciacion, deterioro o amortizacion.

9. FIDEICOMISOS, MANDATOS ¥ ANALOGOS
Manifestamos no tener Fideicomisos ni mandatos
10. REPORTE DE LA RECAUDACION:

$24°011,845.00 Subsidio Federal
8'783,320.02 Subsidio Estatal
4°291,346.81 por cuolas efeclivamente recuperadas 2021 y 2022
El proyecto de Recaudacidn de cuctas esta basado en los cursos gue logren efectuarse.

11. INFORMACION SOBRE LA DEUDA Y EL REPORTE ANALITICO DE LA DEUDA

Las cantidades que tenemos registradas en Reporte Analitico de |la Deuda, se integra por
pasivos generados por la misma actividad del Instituto de tal forma que no es Deuda
contraida por ningdn instruments Financiera o Gubernamenial,

12. CALIFICACION OTORGADA

El Instituto no esta autorizado para contraer Deuda, por este motive no hemos sido
sometidos a calificacion crediticia alguna.

13. PROCESOS DE MEJORA:
A) PRINCIPALES POLITICAS DE CONTROL INTERNO:
Principales caracteristicas de controles aplicados en el gjercicio:

= Solicitudes presupuestales por partida. unidad responsable, proyecto, procesa.

* Autorizaciones presupuestales por partida, unidad responsable, proyecto, proceso,
« Comprobaciones del gasto

» Ordenes de pago y compra

» Validaciones de las facturas emitidas del gasto.

« Sellos

+ Firmas de responsables

« Cotizaciones, etc.

14)INFORMACION POR SEGMENTOS:

GRADO DE AVANCE EN EL PROCESO DE ARMONIZACION CONTABLE EN EL
CENTRO DE ESTUDIOS:
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Para e registro de las operaciones, se verifica que la informacién que se genere en el
sistema de contabilidad gubermamental tenga las caracteristicas y el contenido de los
principales informes de rendicion de cuentas. Asimismo, el objetivo es fortalecer la
Iransparencia y la rendicién de cuentas, obteniendo con esto un mayor control ¥ seguridad
de la informacién generada en las actividades propias, para garantizar el proceso de
armonizacién contable.

Se cuenta con el apartado de armonizacién contable en nuestra pagina, en el cual se
estard sublendo la informacidn de la normatividad emitida por el CONAC,

El manual de contabilidad y de ciasificadores presupuestarios se esta trabajando.

15. EVENTOS POSTERIORES AL CIERRE: En el mes julio se modifico el resultado del
ajercicio 2018 como resultado observacion auditoria que determind el depdsito del gasto
efectuado en dicho afio y que ya se efectusd.

16. PARTES RELACIONADAS

Mo existen partes relacionadas que puadan ejercer influencia significativa sobre |a toma
de decisiones financieras y operativas.

17, RESPONSABILIDAD SOBRE LA PRESENTACION RAZONABLE DE LA
INFORMACION CONTABLE.

“Bajo protesta de decir verdad declaramos gue los estados Financieros y sus notas son
razonablemente comectos v son responsabilidad del emisar”,

supRviso \JYH%D
PATRICIA GONZALEZ GEH:'H'M';I -~ TITO ENRIGUE RODRIGUEZ GUERRERD
DIRECTORA ADMIMNISTRATIVA DIRECTOR GEMERAL
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