
CURRICULUM VERSIÓN PUBLICA 

P á g i n a 1 | 3 

 

 

I. DATOS GENERALES 
 

Nombre: M.E.DIONICO GARCÍA GRANDE 

 
II. PREPARACIÓN ACADEMICA 

 
Ultimo Grado 
de Estudios: 

Maestría en tecnologías aplicadas a la Educación 

Institución: Universidad Interamericana para el desarrollo 

Periodo: 2012-2014 
Documento: Título y cedula Profesional 

 

Estudios 
profesionales: 

Ingeniero industrial 

Institución: Tecnológico de Ciudad Valles 

Periodo: 2000 2005 

Documento: Cedula Profesional 5698732 

 

III. EXPERIENCIA LABORAL 

 
Institución: Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P. 

Cargo: División De Ingeniería Industrial 

Periodo: 23 de Enero de 2017 a la fecha 
Funciones:  Proponer objetivos, metas y actividades relacionadas 

con la docencia investigación y vinculación con el 
sector productivo al Subdirector Académico para la 
integración del Programa Operativo Anual del Instituto 
Tecnológico.  

 Solicitar los recursos humanos, financieros, 
materiales y servicios requeridos para la ejecución del 
Programa Operativo Anual del área.  

 Elaborar el Programa Operativo Anual y el 
Anteproyecto del Presupuesto del área y presentarlos 
al subdirector (a) académico (a) para lo conducente.  

 Participar en la integración de la estadística básica y 
sistema de integración del Instituto Tecnológico.  

 Elaborar propuestas para equipamiento de los 
espacios educativos a su cargo.  

 Participar en la integración del comité académico del 
Instituto Tecnológico.  

 Verificar que las actividades de las áreas a su cargo 
se realicen de acuerdo con las normas, lineamientos 
y procedimientos establecidos.  

 Proponer con la Subdirección Académica y el 
departamento de Desarrollo Académico el desarrollo 
de actividades académicas que propicien la 
superación y actualización profesional del personal 
docente del área. 

 Elaborar propuesta de programas de estudio 
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relacionados con las áreas de Ingeniería Industrial e 
Ingeniería Mecánica y difundir los aprobados para el 
Instituto Tecnológico.  

 Elaborar documentos técnicos que apoyen al docente 
en el desarrollo de tareas derivada de la aplicación de 
programas de estudio relacionados con las áreas de 
Ingeniería Industrial y Mecánica.  

 Aplicar los lineamientos técnico-metodológicos para el 
diseño y uso de apoyos didácticos y técnicas e 
instrumentos de evaluación de aprendizaje.  

 Elaborar propuestas de convenios de intercambio 
académico relacionados con las áreas de Ingeniería 
Industrial y Mecánica. 

 Proponer material bibliográfico derivado de la 
producción académica del departamento de 
Ingeniería Industrial y Mecánica. 

 Utilizar en forma óptima los espacios educativos de 
conformidad con las normas y lineamientos 
establecidos.  

 Llevar a cabo acciones de evaluación de las 
actividades de docencia en el área a su cargo.  

 Presentar al área de Recursos Financieros la 
documentación comprobatoria del gasto de viáticos 
asignados al área.  

 Presentar al Subdirector (a) Académico (a) las 
solicitudes de equipamiento de instalaciones para su 
autorización y trámite.  

 Proponer estrategias para reducir los índices de 
reprobación y deserción. 

 Organizar eventos académicos encaminados a 
fortalecer la carrera.  

 Detectar las necesidades de formación docente y 
actualización profesional.  

 Asistir a cursos de capacitación y actualización que 
programe el Instituto Tecnológico.  

 Proponer y gestionar con la Subdirección Académica 
el desarrollo de actividades académicas que propicien 
la formación integral de los alumnos y las alumnas.  

 Apoyar en el proceso de titulación de los alumnos y 
las alumnas del Instituto.  

 Supervisar y evaluar el funcionamiento del área con 
base en los resultados y proponer medidas que 
mejoren su operación.  

 Coordinar las actividades de la División con las 
demás áreas de la Subdirección Académica.  

 Realizar la programación académica del área en 
tiempo y forma.  

 Elaborar y entregar al Departamento de Desarrollo 
Académico la evaluación docente del personal a su 
cargo.  

 Participar en proyectos institucionales.  
 Administrar, gestionar y mantener la acreditación de 

la carrera.  
 Brindar atención a los y las docentes y Academia del 

área.  
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 Participar, en caso de ser requerido, en diferentes 
comités institucionales. 

 Participar en la elaboración y actualización de las 
necesidades bibliográficas.  

 Administrar los recursos de los laboratorios del área.  
 Elaborar horarios de docentes, así como los 

generales de grupo y proponer la distribución de 
carga académica del docente.  

 Colaborar de forma activa en actividades de mejora 
continua.  

 Estas funciones son enunciativas más no limitativas 

 
Institución: Instituto Tecnológico Superior de Ébano, S.L.P. 

Cargo: Docente 

Periodo: 16 de Agosto al 22 de enero de 2017 

Funciones:  Impartir el tipo de educación superior, en todos sus 
niveles y grados, conforme a los planes y 
programas de estudio aprobados. 

 Realizar las funciones de docencia, investigación, 

vinculación y difusión de la cultura. 

 
Institución: Proyectos, asesoría y laboratorio S.A de C.V. (PROLASA) 

Cargo: Laboratorista de calidad 

Periodo: 2005 y 2008 
Funciones: Realizar pruebas de calidad y capturista de los datos 

 
 

Institución: Secretaria de Cultura de San Luis Potosí 
Cargo: Instructor de talleres 

Periodo: 2005 y 2006 

Funciones: Instructor de pintura y literatura 

 
IV. CURSOS Y ACTUALIZACIONES 

 
1 Jurado en el evento Nacional Vive Conciencia 2017 en la categoría energía. 

2 Jurado en el evento Nacional Vive Conciencia 2017 en la categoría energía. 

3 Jurado en el evento Nacional Vive Conciencia 2017 en la categoría energía. 

4 
Constancia de Participación En El “XXVIII Encuentro Nacional de Investigación Científica y Tecnológica del Golfo 

de México" En el modo Cartel con tres proyectos. 

5 Constancia de participación en el Evento de Innovación Tecnológica 2015 Regional en el Mpio de Irapuato. 

6 
Constancia al curso Estrategias didácticas para el desarrollo de competencias profesionales; del 20 al 22 de 

Enero 2014. 

7 Constancia y certificación en el manejo de SolidWorks 

8 Constancia al curso de Estación de Procesos MPS –PA; del 16 al 18 de Enero 2013. 

9 Reconocimiento al curso sensibilización en Genero, masculinidades y exposición del modelo de equidad de 
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 género, los días 14 y 15 de enero de 2013 

10 Reconocimiento por el curso de especialización de Manufactura CAM-DFS, Enero 2013 

11 Reconocimiento como instructor del taller de Torno CNC, El día 24 de Octubre de 2013 

10 Reconocimiento como instructor del taller de Torno CNC, El día 22 de Mayo de 2013 

12 Constancia por el curso de Neumática básica TP 101 e hidráulica Básica TP 501, del 09 al 13 de enero del 2012. 

13 Constancia por el curso “Recursos Multimedia” del 04 al 06 de Enero. 

14 Reconocimiento por el curso SolidWorks Essentials, 23 al 26 de junio 2012 

15 Constancia por el curso Sistema de evaluación en un enfoque por competencias; 03 de Agosto 2012. 

16 Constancia por el curso en Turn 250 EMCO y MILL 250 EMCO; del 09 al 12 de octubre 2012. 

17 Reconocimiento como instructor del Taller “Liderazgo” 2012. 

18 Constancia como asesor del proyecto papyroikos en Innovación tecnológica 2011. 

19 Constancia en el curso Evaluación de la educación basada en competencias 28 de julio 2011. 

20 Constancia en el curso Sistema para el Trabajo, 05 de Agosto. 

21 Constancia en el curso Competencia Básica en Ofimática, Internet y aplicaciones moodle; 08 de Julio 2011. 

22 
Reconocimiento como instructor en el taller “Desarrollo Humano” (Autoestima, Liderazgo, y Comunicación); los 

días 17 y 18 de Mayo 2011. 

23 Diploma por la participación en el curso “Liderazgo con Ejemplo” los días 24 y 25 de enero de 2011. 

24 Reconocimiento por el curso “Enseñanza – Aprendizaje Modulo III” del 19 al 21 de enero de 2011. 

25 Reconocimiento por el curso “Enseñanza – Aprendizaje Modulo II”; del 26 al 30 de Julio de 2010. 

26 Reconocimiento por el curso “Enseñanza – Aprendizaje Modulo I”; del 28 junio al 02 de Julio de 2010. 

27 
Constancia por aprobar el curso “ISO 9001:2008. Desarrollo e implementación de un sistema de gestión de la 

calidad. 

28 
Reconocimiento por el curso “Educación centrada en el aprendizaje y capacitación basada en competencias”; del 

25 al 29 de Enero de 2010. 

29 Constancia por el curso “Metodología de la Investigación”; del 06 al 09 de Julio de 2010. 

30 Reconocimiento por el curso “Introducción a 3DVIA Virtools 5.0, 27 de Noviembre 2010. 

31 
Constancia por el curso de Programa de Formación Docente Centrado en el Aprendizaje, módulo II, “Reflexión 

de la práctica docente”, del 12 al 16 de Enero de 2009. 

32 Constancia por el curso de módulo I, del Diplomado DOCA, del 4 al 7 de Agosto de 2008. 

33 Constancia por la participación de la de la cuadrilla del Jardín del Tecnológico. 

34 Constancia por la participación como coordinación en la Semana de Aniversario del 22 al 25 de Octubre 2013. 

 

 
Reconocimientos en Arte y Cultura 

 

35 
Por la participación en el XXXV Festival Nacional Estudiantil de Arte y Cultura del Tecnológico 

Nacional de México, en el estado de Querétaro, Querétaro. 

36 
Por la participación en el XXXIII Festival Nacional de Arte y Cultura de los Institutos Tecnológicos, en el Estado 

de Zacatecas, Zacatecas. 

37 
Por la participación en el XXXIII Festival Nacional de Arte y Cultura de los Institutos Tecnológicos, en el Estado 

de Pachuca Hidalgo. 

38 
Por la participación en el XXXII Festival Nacional de Arte y Cultura de los Institutos Tecnológicos, en el Estado de 

Chihuahua. 

39 Por la participación en el XXXI Festival Nacional de Arte y Cultura de los Institutos Tecnológicos, en el Estado de 
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 Toluca. 

40 
Por la participación en el XXX Festival Nacional de Arte y Cultura de los Institutos Tecnológicos, en el Estado de 

Colima. 

41 Como instructor de pintura, Casa de la Cultura de Ébano S.L.P. 

42 
Como expositor de obras de arte, en varios eventos como son: Centro Cultural de Ciudad Valles, Casa de la 

cultura de Ébano, Cd. De México, jurado calificador en distintos eventos educativos. 

43 Como instructor de pintura, Secretaria de Cultura de S.L.P. 

44 Como instructor de pintura infantil en el Mpio de San Antonio. Secretaria de Cultura de S.L.P. 

45 
Constancia en el primer Curso – Taller de Capacitaciones para promotores y animadores culturales comunitarios, 

del 28 al 30 de Junio 2005, Casa de Misiones Culturales, Mpio de Aquismon S.L.P. 

46 
Reconocimiento como Juez en el concurso interno de pintura, el día 08 de Septiembre en el Colegio de Estudios 

Científicos y Tecnológicos del Estado de S.L.P. 

47 
Reconocimiento como jurado en el concurso Intramuros de Poesía. En EL Centro de Bachillerato Tecnológico 

Agropecuario N° 111 “ Profr. Rafael Ramírez Castañeda” 20 de Octubre 2011. 

48 
Reconocimiento como jurado en el concurso Intramuros de Canto. En EL Centro de Bachillerato Tecnológico 

Agropecuario N° 111 “ Profr. Rafael Ramírez Castañeda” 20 de Octubre 2011. 

49 Reconocimiento en la exposición en el día Nacional del Libro, 12 de Noviembre 2010. 

50 Reconocimiento de primer lugar en el concurso de altares 2011, 27 de Octubre 2011. 

51 Constancia por participación en los eventos de Xantolo. 

Congresos y Simposios 

 Reconocimientos por la participación al Congreso Internacional de Ingeniería Industria y Tecnologías de la 

Información “La Era del Cambio” en el World Trade Center, Boca del Rio, Veracruz; del 27 al 28 de Marzo 2015 

52 
Reconocimientos por la participación al Congreso C13 “Rompiendo paradigmas” en el World Trade Center, Boca 

del Rio, Veracruz; del 21 al 22 de Marzo 2013. 

53 
Reconocimiento por la participación en el congreso de Ingeniería Industrial “Expresando Lideres: Próximo reto mi 

Futuro”; del 18 al 20 de Octubre del 2012, Instituto Tecnológico de Monterrey Campus de Puebla. 

54 Constancia por el simposio de Metrología 2010, del 27 al 29 de octubre 2010, Santiago de Querétaro. 

55 
Reconocimiento por la asistencia al 3er Congreso Internacional de Ingeniería Industrial, del 25 al 27 de Marzo 

2004, San Luis Potosí, S.L.P. 

56 
Constancia por la asistencia al VI Simposium Nacional de Administración, los días 13 y 14 de Noviembre de 2003, 

Cd Valles S.L.P. 

 


