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INSTITUCION:

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
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PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS-RESUMEN

ANO: 2022 |

29

NOV

2021

No. PROG.
AUDITORIA O
SEGUIMIENTO

PROGRAMACION

PRIMER TRIMESTRE

SEGUNDO TRIMESTRE

TERCER TRIMESTRE

CUARTO TRIMESTRE

LUGAR, AREA O RUBRO A REVISAR

FEBRERO

MAYO

AGOSTO

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

1| 2| 3| 4| s| 6 7| 8 o

18| 19| 20| 21) 22

31 32| 33 34| 35

44| as| as| 47| 48| a9 sof 51 s2

TOTAL DE
SEMANAS DE
REVISIGN

TOTAL DE
SEMANAS
PERSONA

AUDITORIA

CUMPLIMIENTO

c1

CENTRO DE CONVENCIONES DE SAN LUIS
POTOSI.
Periodo Enero-Diciembre 2021

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO Y
POROMOCION MINERA.
Periodo Julio-Diciembre 2021

c3

DIRECCION DE DESARROLLO COMERCIAL, DE
SERVICIOS Y ENCADENAMIENTO
PRODUCTIVO.

Perfodo Enera-Marzo y Julio-Septiembre 2022

12

12

D.1

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO Y
PROMOCION INDUSTRIAL / DIRECCION
ADMINISTRATIVA.

Periodo Enero-Diciembre 2021

12

12

OTRAS ACTIVIDADES

Seguimiento al ejercicio de fondos y programas
federales

52

Revisiones preventivas a los fondos por Entes
Fiscalizadores

52

Seguimiento a observaciones de los entes|
fiscalizadores (ASE, ASF, SFP)

52

Seguimiento a actualizacidn de Comités del

52

Control Interno

Seguimiento a las Sesiones del Comité de|
Control y Desempefio Institucional (COCODI)

52

isién y Seguimiento al cumplimiento del
Informe Anual de Control Interno

Presentacidn, Evaluacion y Seguimiento a los
Reportes Trimestrales PTCl y PTAR
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Investigacitn de Quejas y Denuncias

INSTITUCION: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO DiA MES AflO
PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS-RESUMEN ARO: 2022 | 29 NOV 2021
PROGRAMACION
No. PROG. PRIMER TRIMESTRE SEGUNDO TRIMESTRE TERCER TRIMESTRE CUARTO TRIMESTRE TOTAL DE TOVALDE
AuDITORIA O LUGAR, AREA O RUBRO A REVISAR SEMANAS DE SEMANAS
SEGUIMIENTO FEBRERO RIL MAYOD JUNIO AGOSTO SEPTIEMBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE REVISION PERSONA
s| 6 7| 8 o 16 17| 18] 19| 20| 21| 22| 23| 24| 25| 26] Eﬁmmuahm_..wquwuwm aa| as| as| a7 as| as| so| s1 s2
8 Seguimiento a la elaboracién de Programa de| 52 1
Control Interno y Administracion de Riesgos
Impulsar y dar seguimiento a la Actualizacion
9 yfo Elaboracién de los Manuales de| 52 1
Organizacidn y Procedimiento:
Verificacién del cumplimiento a [
10 | Normatividad relacionada con la Disposicion 2 1
de Archivos
1 Acciones  relativas  de  Verificacidn 12 1
Cumplimiento en materia de Transparencia
12 Seguimiento a las Acciones del Comité de
Gobierno Abierto
13 Seguimiento a las Sesiones del Comité de Etica 52 1
y Prevencién de Conflictos de Interés (CEPCI)
15 Promover y Verificar la presentacion de las 3 1
Declaraciones Patrimeniales de Interés y Fiscal
16 Seguimiento al cumplimiente del Informe 4 1
Trimestral al Art. 75 de |a LPRH
Evaluacion del Informe Trimestral al Art. 75 de
17 4 1
la LPRH
18 Seguimiento al cumplimiento del Informe 4 1
Trimestral al Art. 79 de la LPRH
19 Presentacién y seguimiento al Informe 4 1
Semestral al Art, 44 Quater de la LOAPESLP
o
20 Verificacion y Seguimiento a los Acuerdos del 52 1
Austeridad Gubernamental y el de Disciplina
2 Revisién al Cumplimiento de los req 52 1
adrén de proveedores
2 Atencidn y Conclusién a los Expedientes def g2 1

PLANTILLA AUTORIZADA DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

Auditorias

PLANTILLA REAL DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

Seguimiento

PLANTILLA REAL DEL AREA DE AUDITORIA INTERNA

Aad

Transparencia, Integridad, y participacidn cit

\a para la pre ion del comb

ala corrupcidn

PLANTILLA REAL DEL AREA DE AUDITORIA PARA EL DESARROLLO Y MEJORA DE LA GESTION PUBLICA

Desarrolle y Mejora de la Gestidn Pablica

PLANTILLA DEL AREA DE RESPONSABILIDADES

(=R N=0 -3 . 8 N

Quejas y Denuncias
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CLAMTRARDHIM CAREEAL UL SRIARD

INSTITUCION:  |SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO DiA MES Aflo
PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS-RESUMEN ANO: 2022 — 29 NOV 2021
PROGRAMACION
No. PROG. PRIMER TRIMESTRE SEGUNDO TRIMESTRE TERCER TRIMESTRE CUARTO TRIMESTRE TOTAL BE TOTAL DE
AUDITORIA O LUGAR, AREA O RUBRO A REVISAR SEMANAS DE SEMANAS
SEGUIMIENTO ENERD FEBRERO MARZD ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE REVISION PERSONA
3| 2] 3| a| 5| 6| 7] 8| o] 10] 11] 12| 13] 1a| 15| 16| 17| 18] 19| 20] 21] 22| 23] 2a] 25| 26| 27] 28] 29[ 20f 31| 32| 33 3] 35| 36| 3] 38 3] aof a1 acf a3} a4] as| a6 a7] asf 49] so] 51} s2}
|PLANTILLA REAL DEL AREA DE QUEJAS _ 0 |Responsabilidades Administrativas de |os Servidores Publicos

Controversias y Sanciones en contra de contrataciones publicas

Actividades que no rednen requisitos de Auditoria

Planeacidn, Direccidn y Supervision

Informes a la Contraloria General del Estado y otras Instancias

Comités

luntas y Consejos

Actividades Administrativas

Capacitacion

Plazas Vacantes

Vacaciones e Incapacidades del Personal

Participacién en los Procesos de Entrega-Repecion

TOTAL DE LA FUERZA DE TRABAJO DEL OIC \.\

LIC. LUZ ADRIANA MIRAND,
Titular del Organo Interno de/Congfol
de la Secretaria de Desarrolld\Ec ico

v

Autorizé Revisd

R

LICMILIA VILLAFUERTE ZAVALA
Contralora General del Estado

=7

D

Control y Comisarias

C.P.RAFAEL MURRIETA RODRIGUEZ
General de Grganos Internos de




