CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS QUE
CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO DE LAS MUJERES DEL ESTADO DE SAN LUIS
POTOSI, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL IMES" REPRESENTADO POR SU
DIRECTORA GENERAL, M.S.P. MARCELA CARCIA VAZQUEZ CON LA ASISTENCIA DE LA
DIRECTORA DEL AREA DE TRANSVERSALIDAD LA MTRA. MARIA DE LOURDES MORENO
ESTRADA Y POR LA OTRA PARTE LA LICDA. MARLENNE MERAZ ACOSTA, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE DENOMINARA COMO “LA PRESTADORA", A QUIENES CONJUNTAMENTE SE
LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES", SUJETANDOSE A LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

PRIMERO.- Con fecha 21 de diciembre del 2021, se publico en el Diario Cficial de la Federacion
el Acuerdo por el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa de Fortalecimiento a
la Transversalidad de la Perspectiva de Género (PFTPC) para el ejercicio fiscal 2022, emitido
por la Dra. Nadine Flora Casman Zylbermann, en su caracter de Presidenta del Instituto
Nacional de las Mujeres, con fundamento en los articulos 74, 75 y 77 de la Ley Federal de
Presupuestc y Responsabilidad Hacendaria, 22 fraccion | de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales, 21, 27, 28 y 29 y Anexo 13 del Decreto de Presupuesto de Egrescos de la
Federacién 2021, 16 fraccian |1l de la Ley del Instituto Nacional de las Mujeres y 24 fracciones V,
XX y XX| del Estatuto Organico del Instituto Nacional de las Mujeres.

SEGUNDO.- Considerando el apartado de los Articulos Transitorios, Unico en el que entran en
vigor las reglas de operacion al dia siguiente de su publicaciéon en el Diario Oficial de la
Federacion. Anexo 1 Consideraciones para el diseno y ejecucion de los proyectos, Alineacion al
Proigualdad 2020-2024 y ejes termaticos para las modalidades en la cual se enlistan los
objetivos transversales, estrategias y lineas de accion del Proigualdad pricritarias en el marco
del PFTPG.

TERCERO.- De la ejecucion del proyecto. Establece que para la contratacién de servicios

profesionales vinculados a las metas de Fortalecimiento a los Mecanismos para el Adelanto
de las Mujeres (MAM) y para la operacion de los Centros para el Desarrollo de las Mujeres
(CDM) se debe considerar: Procurar que la formacion académica de las personas se encuentre
entre las ciencias sociales, humanidades y psicologia u otras afines; impulsando la inclusion

de personas con discapacidad, para que apoyen en la ejecucion del proyecto. Los términos y M
condiciones de la contratacidn se ajustaran a la normativa vigente aplicable, sin embargo, no \\\ X
podran ser contratadas servidoras/es publicos, asi como personas que presten servicios 3 Q
profesionales a consultorias o asociaciones civiles. No podran ser contratadas en mas de un :\
municipio las profesionistas vinculadas a las metas relacionadas al fortalecimiento N
institucional, asi como aquellas referidas a la operacién de los COM. La () persona (s) debera
estar registrada en el Sistema de Administracion Tributaria (SAT) y tendra gue emit|
comprobantes fiscales (CFDI).
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DECLARACIONES
I. DECLARA “EL IMES™

LI Que es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica Estatal, con
personalidad juridica y patrimonio propio, asi comc autonomia técnica y de gestion,
sectorizado a la oficina del Gobernador del Estado, para el cumplimiento de sus objetivos y
fines, de conformidad con el articulo 3° de la Ley del Instituto de las Mujeres del Estado de San
Luis Potosi, publicada en el Periédico Oficial del Estado, el 23 de enero del 2020, 2° de su
Reglamento Interno, asi como los articulos 3%, 51 y 57 y demas relativos de la Ley Organica de
la Administracion Puablica Estatal.

LIl Que la Directora General M.S.P. MARCELA CARCIA VAZQUEZ, tiene la representacion
legal del Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosi, lo cual se acredita mediante el
instrumento notarial numero cincuenta y seis mil doscientos cuarenta siete, tomo dos mil
seiscientos cincuenta y ocho, pasadc ante |la Fe del Licenciado Roberto Castandén Ruiz, Titular
de la Notaria Publica Numero ocho, relativo a la Protocolizacion de la sesion extraordinaria de
la Junta Directiva del Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosi, sesion identificada
con el numero 02/202], celebrada el dia 27 de septiembre del 2021, en la que se aprobé
designar por Unanimidad a la M.S.P. MARCELA GARCIA VAZQUEZ, como Directora General
del Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potesi, desde el dia 27 de septiembre del
2021 hasta el 26 de septiembre del 2024.

LI Que M.S.P. MARCELA GARCIA VAZQUEZ, de conformidad con el Articulo 25, Fracciones
X, XIV y demas aplicables de la Ley del Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosi,
24 fracciones lI1, VIX, X1l Y XXIV del Reglamento Interior de "EL IMES"; entre sus atribuciones,
tiene la de promover y suscribir convenios, en las condiciones que autorice la Junta Directiva,
con las dependencias de las Administracion Publica Federal, Estatal y Municipal, con los
sectores social y privado, instituciones de educacion superior publicas y privadas y con los
N organismos nacionales e internacionales que se requiera, siempre y cuando la suscripcion de
\ estos convenios no sean facultad exclusiva del Gobernador del Estado.

LIV. Que "EL IMES" para la consecucion de sus objetivos, programas y presupuestos
aprobados, realiza una serie de actividades concretas, mediante la concertacion de acuerdos

y convenios o contratos; por lo gue conforme al proyecto de la "Transversalizacién a la
perspectiva de género en San Luis Potosi, para impulsar la formacién de redes de paz,
\&guﬂdad y cuidados entre mujeres, 2022" del Programa de Fortalecimiento a la
ransversalidad de la Perspectiva de Género (PFTPG) para su ejecucion, requiere de los
servicios profesionales por honorarios de “LA PRESTADORA", en favor del Instituto de las
Mujeres del Estado de San Luis Potosi, en términos de los numerales 56 fracciones |, 11, 111, IV, V

Y VI, 58 fraccidn |, 59 fraccién |, 62 fraccicnes |, Il, Il ¥ IV de la Ley del Presupuesto y
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Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi y Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

LV. Que el presente contrato se realiza con apego a la Ley para Prevenir y Erradicar la
Discriminacion para el Estado de San Luis Potosi, en tanto se excluyen de |os requisitos para
la prestacion de los servicios profesionales por honorarios, los examenes de VIH y pruebas de
embarazo, segun lo disponen los numerales 1°, 2° 3° 4° 6° 7° y 8° demas relativos de la
antecitada Ley.

LLVL Que para efectos del presente instrumento juridico, senala como su domicilic legal para
oir y recibir toda clase de notificaciones, el ubicado en la Calle Jardin Coldn, No. Exterior 23,
Colonia San Miguelito, Municipio de San Luis Potosi, Estado San Luis Potosi, C.P, 78339.

Il. DECLARA “LA PRESTADORA™:

ILIl. Que cuenta con los conocimientos profesionales, técnicos y la experiencia para ejecutar
los servicios Desempenarse como asesora y dar acompanamiento a las distintas instituciones
estatales y municipales que atienden la problematica de las mujeres en el Centro para el
Desarrollo de las Mujeres en Matlapa, dentro del proyecto de la "Transversalizacion a la
perspectiva de género en San Luis Potosi, para impulsar la formacion de redes de paz,
seguridad y cuidados entre mujeres, 2022" del Programa de Fortalecimiento a la
Transversalidad de la Perspectiva de Género (PFTPG).

ILIL. Que es una perscena fisica, mayor de edad, de nacionalidad mexicana, que ostenta el Titulo
en la Licenciatura en Derecho, con numero de Cédula Profesional 9416793, expedida por la
Direccion General de Profesiones documentos que exhibe en original y entrega en copia
fotostatica, asi como su curriculum vitae.

ILIL Que para efectos del presente contrato de servicios, senala como domicilio legal, el

— A mmidrrmaaacill <<

ILIV. Que se dio de alta ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico con el Registro

—iairmmairmmmadcd o

ILV. Que manifiesta, bajo protesta de decir verdad, que no es parte en un juicio del orden civil,
mercantil o laboral en contra de alguna dependencia o entidad de la administracion publica
estatal.

Eliminado con fundamento en los Art. 3°, fracc. 11y 17; Art. 24, fracc. 6; Art. 82y Art. 138 de la

Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Pablica del Estado de 5an Luis Potosi.
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Expuesto lo anterior, “LAS PARTES"” sujetan sus compromisos a los términos y
condiciones insertos en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. “LA PRESTADORA", se obliga a prestar a "EL IMES", sus servicios
profesionales por honorarios con el objeto de realizar las actividades consistentes
Desempenarse como asesora y dar acompanamiento a las distintas instituciones estatales y
municipales que atienden la problematica de las mujeres en el Centro para el Desarrollo de
las Mujeres en Matlapa, en la ejecucion del proyecto de la "Transversalizacién a la
perspectiva de género en San Luis Potosi, para impulsar la formacién de redes de paz,
seguridad y cuidados entre mujeres, 2022" del Programa de Fortalecimiento a la
Transversalidad de la Perspectiva de Género (PFTPG), por el periodo de la vigencia del
presente contrato, de manera especifica las siguientes:

o Promover acciones coordinadas con actores estratégicos mediante el
fortalecimiento institucional, organizacional y operative para fomentar el
desarrollo integral de las mujeres a partir de |la deteccion de sus intereses,
necesidades e impulsar su autonomia y empoderamiento.

° Realizar ia difusién de los servicios que ofrece y la oferta institucional disponible

e incentivar la participacion de la comunidad para fomentar su desarrollo
integral.

. Brindar atencion e informacion sobre los servicios que ofrece y la oferta
institucional disponible y de ser el casc canalizar a las dependencias
correspondientes.

B Implementar las actividades de formacion que permitan fortalecer las
habilidades, capacidades y conocimientos de la poblacién beneficiaria de
acuerdo con sus intereses y necesidades para impulsar su autonomia y
empoderamiento.

B Integrar y enviar los respectivos medios de verificacion en los tiempos que se
asignen para ello.

- Colaborar en todas las actividades y eventos que se requieran por parte de “EL
IMES".

SEGUNDA. “LA PRESTADORA" se obliga a desarrollar el servicio profesional que establece la
>§éusula que antecede, a entera satisfaccion de “EL IMES”, aportando toda su experiencia y
pacidad, dedicandole tcdo el tiempo que sea necesario, asi como apegarse a los
lineamientos para la asignacion y comprobacion de viaticos en caso de que se requiera el
traslado a los municipios fuera de su cobertura.

TERCERA. “LA PRESTADORA" se obliga a informar a “EL IMES" del estado que guarde el
desarrollo de su servicio profesional cuantas veces le sea requerido, asi como rendir los
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informes mensuales y un informe final al término del contrato, y no ceder los derechos y
obligaciones derivados de este contrato, sin consentimiento expreso de "EL IMES”.

CUARTA. Los informes y reportes del servicio profesional de “LA PRESTADORA", asi como las
facturas fiscales para el pago de la ministracion mensual, seran presentados a la Directora del
Area de Transversalidad de “EL IMES", por ser la funcionaria legalmente facultada para la
supervisicn de los avances y cumplimiento del proyecto de la "Transversalizaciéon a la
perspectiva de género en San Luis Potosi, para impulsar la formacion de redes de paz,
seguridad y cuidados entre mujeres, 2022" del Programa de Fortalecimiento a la
Transversalidad de la Perspectiva de Género (PFTPG)".

QUINTA. £l presente contrato tendra una vigencia del dia 02 del mes de mayo al 31 del mes
de julio del afio 2022; la que se establece acorde al presupuesto autorizado dentro del
proyecto de la "Transversalizacion a la perspectiva de género en San Luis Potosi, para
impulsar la formacién de redes de paz, seguridad y cuidados entre mujeres, 2022" del
Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género (PFTPG),
para el ejercicio fiscal 2022.

SEXTA. “LA PRESTADORA", recibira por conceptc de honorarios profesionales, la cantidad
total de $47,250.00 (cuarenta y siete mil doscientos pesos 00/100 M.N.), distribuido en tres
ministraciones mensuales de $15,750.00 (quince mil setecientos cincuenta pesos 00/100
M.N.), la cual incluye el Impuestc al Valor Agregado (IVA), contra la entrega del recibo de
honaorarios mensual, gue cumpla con todos los requisitos fiscales requeridos.,

“LA PRESTADORA" esta de acuerdo en que el “EL IMES" le retendra del pago que reciba por
concepto del servicio, la cantidad que resulte aplicable en términos de la Ley del Impuesto
Sobre la Renta.

Dicho pago de honorarios tiene su fundamento y motivacion en el presupuesto autorizado a
“EL IMES”", para el desarrollo de! proyecto de la "Transversalizacion a la perspectiva de
género en San Luis Potosi, para impulsar la formacién de redes de paz, seguridad y
cuidados entre mujeres, 2022" del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de
la Perspectiva de Género (PFTPG), para el ejercicio fiscal 2022.

Asi mismo, “LA PRESTADORA” se compromete a entregar el recibo por los servicios
profesionales prestados, cuando se le requiera por parte de la Directora del Area de
Transversalidad, cumpliendo con todos los requisitos fiscales que para tal efecto se le hagan
de su conocimiento, a fin de que “EL IMES" a través de su Direccion Administrativa, pueda
realizar la dispersion de las cantidades pactadas con “LA PRESTADORA".

SEPTIMA. “LA PRESTADORA" acepta y conviene que, en el caso de omitir el aviso
declaracién para efectos fiscales a que se refiere la clausula anterior, faculta a “EL IMES” par

os //’/

T
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que le retenga los pagos a su favor, hasta en tanto se subsanen las omisiones fiscales a su
cargo como causante, en los términos de la Ley del Impuestc Sobre |a Renta.

OCTAVA. “LAS PARTES" convienen que el pago de los servicios que perciba “LA
PRESTADORA" por la realizacion de los servicios en materia de este Contrato, sera unica.

NOVENA. “LA PRESTADORA" no podra, con motivo de la prestacién de los servicios que
realice a “EL IMES" asesorar, patrocinar o constituirse en consultora de cualquier persona que
tenga relaciones directas o indirectas con el objeto de las actividades que lleve a cabo.

Se obliga a no divulgar a terceras personas, por medio de publicaciones, informes, o cualquier
otro medio, los datos y resultados que obtenga con motivo de |la prestacion de los servicios
objeto de este Contrato, o la informacion que “EL IMES” le proporcione o a la que tenga accesc
en razén del objeto del presente Contrato.

DECIMA. “EL IMES” se obliga a pagar los servicios profesionales correspondientes a “LA
r : PRESTADORA", previa entrega de |a factura respectiva, reuniendo los requisitos fiscales que
\ \f\\\ marca la legislacién vigente en la materia.
N\
\U \X
VAR

W\ DECIMA PRIMERA. Concluida la vigencia del presente contrato, no podra haber prérrega
\\ automatica por el simple transcurso del tiempo y terminara sin necesidad de darse aviso entre
las partes,

DECIMA SEGUNDA. Para el caso de que “EL IMES", tuviera la necesidad de contar
nuevamente con los servicios de |a “PRESTADORA", se requerira la celebracion de un nuevo
contrato.

DECIMA TERCERA. En el caso de que “LA PRESTADORA" para el desarrollo de sus servicios
considere o requiera del apoyo de personal auxiliar, este no tendra ningun tipo de vinculo con
el “EL IMES", en tanto es responsabilidad directa de “LA PRESTADORA", los derechos y

6;{ obligaciones que de esa relacion se deriven,
A\
N DECIMA CUARTA. E| presente Contrato podra darse por terminado anticipadamente a

voluntad de cualquiera de los contratantes, previo aviso que dé al otro con cince dias habiles
de antelacion, con el proposito de que durante ese lapso haya posibilidad de concluir los

h}gzbajos. servicios y pagos pendientes entre “LAS PARTES" y de que, en todo caso “EL IMES"
tenga oportunidad de cerciorarse de la entrega y autenticidad de la documentacion que obre
en poder de “LA PRESTADORA",

DECIMA QUINTA. Queda expresamente convenido que la falta de cumplimiento a cualquiera
de las obligaciones que aqui se contraen, y aquellas otras que se originan del Cédigo Civil
vigente para el Estado de San Luis Potosi, serd motivo de rescision del presente Contrato, y
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generara el pago de los danos y perjuicios que el incumplimiento cause a la contraparte
cumplida.

DECIMA SEXTA. El presente contrato se rige por los ordenamientos civiles, como lo es el
Cadigo Civil para el Estado de San Luis Potosi, especificamente en los numerales 2436, 2438 y
2445, en tanto, no existe relacion de indole laboral con “EL IMES", al no configurar los
elementos del presente centrato, en lo que establecen las leyes laborales aplicables, de
manera especial a la aplicable en las relaciones laborales del Instituto de las Mujeres del
Estado de San Luis Potosi, como lo es la Ley Federal del trabajo, segun se advierte del articulo
40 de la Ley del Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosi.

DECIMA SEPTIMA. “EL IMES", podra rescindir el presente Contrato, sin responsabilidad
alguna y sin necesidad de Juicio, por cualquiera de las siguientes causas imputables.a “LA |
PRESTADORA"™: \ (\

a) Por prestar sus servicios en condiciones de deficiencia, negligencia, b\\\
extemporanea, inoportuna y/o de manera contraria a lo estipulado en el presente \
Contrato;

b) Si“LA PRESTADORA" voluntariamente retrasa sin justificacion los servicios que se
le encomendaron;,

c) Por la imposibilidad de “LA PRESTADORA" de prestar el servicio;

d) Por no observar la discrecidn debida respecto de la informacién a la que tenga
acceso como consecuencia de la prestacién de los servicios encomendados;

e) Por suspender injustificadamente la prestacion de los servicios o por negarse a
corregir el servicio prestado;

f) Por negarse a informar sobre la prestacion y/o el resultado de los servicios
prestados;

g) Por haber sido sancicnada por ejercer algun tipo de viclencia, conforme a lo
establecido en el Articulo 4° de |a Ley de Acceso de las Mujeres.a una Vida Libre de
Violencia del Estado:

h) Por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas en este
Contrato;

i) Por las demas causas establecidas en el Cddigo Civil del Estado de San Luis Potos;

j) Porentregar documentacion oficial, fiscal o legal; falsificada, enmendada o editada
a "EL IMES",

k) Por asi convenir al interés de "LAS PARTES".

N
S

)
\

DECIMA OCTAVA. “LAS PARTES"” manifiestan que a la firma del presente Contrato no h
habido error, dolo, violencia, mala fe o cualguier otro vicio del consentimiento que lo pudiera
invalidar.

N° de Contrato: IMES/TRANSVERSALIDAD/PFTPG/CDM/I3
Pagina7 de 8



CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS

DECIMA NOVENA. “LAS PARTES" manifiestan que |la celebracién de este instrumento y los
compromisos contraidos en él, son fundados en la buena fe.

VIGESIMA. En cuanto a la interpretacion, ejecucion y cumplimiento del presente Contrato,
“LAS PARTES” se someteran a acudir a la Jurisdiccion y competencia de |as autoridades en
materia civil del Estado de San Luis Potosi, con renuncia expresa a cualquier otro fuero que,
en razon de sus domicilios presentes o futuros, pudiera corresponderles.

Leido que fue el presente Jontrato, enteradas “LAS PARTES" del contenido y alcance legal de
las declaraciones y clausulas que lo integran, lo firman de conformidad por duplicado en la
ciudad de San Luis Potosi $.L.P., el dia 02 (dos) de mayo del afo 2022 (dos mil veintidos).
POR"EL | S"\ POR "LA PRESTADORA"
%\\ o
N q ¢/
M.S.P. MARCELA GAiClA VAZQUEZ LICDA. MAR ERAZ ACOSTA
DIRECTORA oeﬁe{AL

~

MTRA. ELIZABETH CARRILLO SANCHEZ
DIRECTORA DEL AREA ADMINISTRATIVA

—

MTRA. MARIA DE LOURDES
MORENO ESTRADA
DIRECTORA DEL AREA DE
TRANSVERSALIDAD

LA PRESENTE HOJA FORMA PARTE DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ENTRE
EL INSTITUTC DE LAS MUJERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI Y LA LICDA, MARLENNE MERAZ ACOSTA,
DE FECHA EL DIA 02 (DOS) DE MAYO DEL ANO 2022 (DOS MIL VEINTIDOS). Y CONSTA DE CUATRO FOJAS
UTILES ESCRITAS POR EL ANVERSO Y REVERSO.
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