SIS TEMA MUNICIPAL
DIF SALINAS, S.L.P.

GESTION 2021-2024
CONTRALORIA INTERNA / RECURSOS HUMANOS
CURRICULUM VITAE —= VERSION PUBLICA

DATOS GENERALES

PSICOLOGA

ESMERALDA DEL CARMEN SALAS RANGEL

01 DE FEBRERO DE 2003

UNIDAD BASICA DE REHABILITACION

NO

DATOS DE CONTACTO OFICIAL

JUAN SARABIA 1A 4969632455 ubrsalinas@hotmail.com

TRAYECTORIA OFICAL




~ LICENCIATURA LICENCIADA EN PSICOLOGIA 5 ANOS TITULO
MAESTRIA TRASTORNO DE LENGUALE, 1ANO L.
HABLA Y COMUNICACION

EXPERIENCIA LABORAL DE LOS U LTIMOS TRES ANOS

27 /10/09 ESCUELA AUXILIAR EN
ESPECIAL LATYN EDUCACION
DE UBR ESPECIAL
28/10/09 ACTIVO UNIDAD BASICA | PSICOLOGA Y 3 3
DE TERAPIA DE
REHABILITACION LENGUAJE

A | NORMATIVIDAD Y GOBIERNO M | RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
GENERALES
B | ASESORIA N | RECURSOS FINANCIEROS
C | PROMOCION Y DESARROLLO O | ASUNTOS JURIDICOS
D | PRODUCCION DE BIENES P | COMUNICACION SOCIAL
E | PRESTACION DE SERVICIOS Q | ORIENTACION E INFORMACION
F | PLANEACION R | APOYO ADMINISTRATIVO
G PROGRAMACION S | COORDINACION, ENLACE INTRA-
INTERINSTITUCIONAL
H | PRESUPUESTACION T | AUDITORIA, RESPONSABILIDADES, QUEIAS,
ETC.
| | DESARROLLO INSTITUCIONAL U | DIRECCION
J | INFORMATICA V | ESTADISTICA
K | EVALUACION W | SEGURIDAD Y PROTECCION CIVIL
L | RECURSOS HUMANOS X | INVESTIGACION
1 | GOBIERNO FEDERAL 6 | CARGO DE ELECCION POPULAR
2 | GOBIERNO ESTATAL 7 | REPRESENTACION SINDICAL
3 | GOBIERNO MUNICIPAL 8 | CARGO EN PARTIDO POLITICO
4 | NEGOCIO PROPIO 9 | PRIMER TRABAJIO






GESTION 2021-2024
Contraloria Interna / Recursos Humanos

CURRICULUM VITAE ~ VERSION PUBLICA

DATOS GENERALES
Contador =

Juana Velazquez Dominguez

06/09/2019
Contabilidad SMDIF

NO

DATOS DE CONTACTO OFICIAL

Interior Muralla 496953 cntabilidad.smdif1821@gmail.com
S/N, Col, Centro

Salinas S.L.P

TRAYECTORIA OFICAL

" 1 0
Licenciatura Administracién de Empresas Titulo Titul




2019
\ SMDIF, SALINAS | CONTADOR N
2020 3
SMDIF, SALINAS | CONTADOR N \
3
2021 \
| SMDIF, SALINAS | CONTADOR | N 3 \

Normatividad y Gobierno

Asesoria Recursos materiales y servicios generales

5 Recursos Financieros
Promocién y Desarrollo Asuntos Juridicos

JJ

Produccion de Bienes Comunicacion Social J
|

|

M

N

| 0

| Prestacion de Servicio :

= s Q | Orientacién e Informacion
\ Planeacion R | Apoyo Administrativo
| S
| T
U
\'
w
X

Presupuestacion Auditoria, responsabilidades, quejas, etc.
rl Desarrollo Institucional
ﬁ Informatica

K | Evaluacion
L | Recursos Humanos

P tw4 - S = s . " .
rogramacion Coordinacién, enlace intra-interinstitucional ~

Direccion

Estadistica
Seguridad y proteccién civil
Investigacion

Cargo de eleccion Popular
Representacion Sindical

Gobierno Federal
Gobierno Estatal 7

Gobierno Municipal 8 | Cargo en Partido Politico
Negocio Propio 9 | Primer Trabajo
10 | Otro (Especifique)

Empleado Sector Privado

Fundamento:
Art. B4 Fr. XXIl Ley de Transparencia y Acceso a lal

nformacién PUblica del Estado de 5an Luis Potost:

alizada, en los respectivos medios electronicos, de acuerdo

“Los sujetos obligados pondran a disposicion del publico y mantendran actu
{o menos, de los temas, documentos

con sus facultades, atribuciones, funciones U objeto social, segun corresponda, 12 informacion, por
y politicas que 2 continuacion se sefialan:

Fr. XX11.- La informacién curricular, desde el nivel de jefe de departamento 0 equivalente, hasta ol titular del sujeto obligado; asi COMY,

#n su caso, las sanciones administrativas de qué haya sido objeto;
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DIFE SALINAS, S.L.P.

GESTION 2021-2024
Contraloria Interna / Recursos Humanos

CURRICULUM VITAE — VERSION PUBLICA

DATOS GENERALES

Auxiliar de Personas con Discapacidad \
Isabel Cristina Zavala Proa. ‘—"\
01 Octubre 2015 ‘\
-
Ne 7‘
\

DATOS DE CONTACTO OFICIAL

(496)96 303 53 difmunicipalo1 @gmail.com |

\

TRAYECTORIA OFICAL

Bachillerato

Técnico en Computacién Concluido Titulo







