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PRESIDENCIA MUNICIPAL
LAGUNILLAS, S.L.P.

VIGESIMA PRIMERA SESION ORDINARIA

En Lagunillas, Estado de San Luis Potosi, México, a 31 de agosto del 2022, siendo las 14:00 p.m.,
previa convocatoria con fecha del 29 de agosto del mismo afio, reunidos en el salon de cabildo de
este H. Ayuntamiento, declarado recinto oficial para realizar la Vigésima primera Sesion
Ordinaria, estando presentes el Ing. Sergio Alberto Izaguirre Ponce, Presidente Municipal, Claudia
Benavides Cervantes, Regidor de mayoria relativa, Lic. Humberto Nava Pro, Sindico Municipal, C.
Dolores Delia San Juan Renddn, Regidor de representacion proporcional 1, Enf. Maribel Alvarado
Ortiz, Regidor de representacion proporcional 2, C. Rosa Elena Balderas Servin, Regidor de
representacion proporcional 3, C. Isaac Pérez Ramirez, Regidor de representacién proporcional 4,
C. Bertha Rocha Aguilar, Regidor de representacién proporcional 5 y el Secretario General: Profr.
Roman Guillén Castillo para sesionar bajo el siguiente:

ORDEN DEL DiA

PASE DE LISTA.

DECLARACION DEL QUORUM E INSTALACION LEGAL DE LA SESION.

LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR.

APROBACION DE REGLAMENTO INTERNO DEL AYUNTAMIENTO DE LAGUNILLAS S.L.P.
ASUNTOS GENERALES.

CLAUSURA DE LA SESION.
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PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA

PASE DE LISTA
El Secretario General del H. Ayuntamiento realiza el pase de lista

. . Presidente Presente
Ing. Sergio Alberto lzaguirre Ponce Municipal
Lic. Humberto Nava Pro Sindico Presente
Claudia Benavidez Cervantes Regidor Presente
Dolores Delia San Juan Renddn Regidor Presente
Enf. Maribel Alvarado Ortiz Regidor Presente
Rosa Elena Balderas Servin Regidor Presente
Isaac Pérez Ramirez Regidor Presente
Bertha Rocha Aguilar Regidor Presente

El secretario general informa al Presidente Municipal la asistencia de la totalidad de integrantes
gue conforman el H. Cabildo. Razén por la cual solicita al presidente realizar el segundo punto del
orden del dia.
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SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA

DECLARACION DEL CORUM LEGAL E INSTALACION DE LA ASAMBLEA

Existiendo el quorum legal para la instalacién de la asamblea, el Secretario General solicita al
presidente declarar valida la sesion. Siendo las 9:00 a.m. del dia sefalado el Ing. Sergio Alberto
Izaguirre Ponce, Presidente Municipal Constitucional de Lagunillas, San Luis Potosi, declara
legalmente instalada la sesidn y validos todos los acuerdos que de ella se emitan.

TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA

LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR

Para dar cumplimiento con este punto. El secretario General del Ayuntamiento da lectura a los
presentes del acta de la sesién anterior. No habiendo algin comentario que cambie su contenido,
es aprobada por unanimidad, para dar paso al siguiente punto del orden del dia.

CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA

APROBACION DEL REGLAMENTO INTERNO DEL H. AYUNTAMIENTO DE LAGUNILLAS, S.L.P.

En lo correspondiente al cuarto punto del orden del dia, el Presidente Municipal Ing. Sergio Alberto
Izaguirre Ponce, presenta ante los integrantes del cabildo para su discusiéon y aprobacién, el
Reglamento Interno del Ayuntamiento de Lagunillas, S.L.P. El cual reglamente las atribuciones y
obligaciones del H. Cabildo.

Acto seguido, se presenta a revisiéon dicho reglamento.

H. AYUNTAMIENTO DE LAGUNILLAS, S.L.P.
EXPOSICION DE MOTIVOS

De acuerdo a las facultades que confiere la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
en su articulo 115 fraccion Il a los municipios, asi como la Constitucion Politica del Estado de San
Luis Potosi en su articulo 114 fraccion I, se establece la facultad para aprobar, de acuerdo con las
leyes en materia municipal que deberd expedir la legislatura del Estado, los bandos de policia y
gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro
de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administraciéon publica municipal, regulen las
materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la
participacién ciudadana y vecinal.

En este contenido, la Ley que Establece las Bases para la Emisién de Bandos de Policia y Gobiernoy
Ordenamientos de los Municipios del Estado de San Luis Potosi, establece en su articulo 13, el
contenido de los reglamentos que regulen la organizaciéon y funcionamiento interior del
ayuntamiento, mismos que deberdn constrefiirse a la jurisdiccion y competencia que a cada
municipio le sefiala la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y la particular del
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Estado; sus disposiciones se dictaran con pleno apego a los principios de igualdad, audiencia,
defensa y legalidad, y no podrdn: Contravenir a la Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, a la del Estado, o a las leyes federales o estatales, o que se refieran a materia de la
exclusiva competencia de estos dérganos de gobierno, Contener disposiciones que violen o
menoscaben las garantias individuales o sociales de los habitantes del municipio, Contener normas
gue por disposicidon de algun ordenamiento federal, estatal o municipal, deban ser reguladas por
una ley y Contener normas que deroguen total o parcialmente una ley estatal o federal.

Por lo anterior, en el presente reglamento, se establecen las acciones que como induccién a las
buenas practicas de gobierno deben cumplir los miembros del Ayuntamiento de Lagunillas, S.L.P.,
en el mismo reglamento se determinan las funciones especificas de cada una de las comisiones
permanentes; su forma de trabajo y el procedimiento que deben llevar a cabo.

Se expone también la temporalidad para la presentacion del tercer informe del estado que guarda
la administracion publica municipal (informe de gobierno), con el objetivo de entender en tiempo y
forma los requerimientos de la Entrega Recepcion de la Administracién Publica Municipal.

Se prevé la forma de actuar por la ausencia de alguno de los miembros del Cabildo, asi mismos, se
prevé de acuerdo a lo establecido en la mencionada ley, el procedimiento a seguir en el caso de la
defuncidn de algun integrante del ayuntamiento

REGLAMENTO INTERNO DEL
AYUNTAMIENTO DE LAGUNILLAS, S.L.P.

TITULO PRELIMINAR
CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES,
FUNDAMENTO Y OBJETO

Articulo 12.- El marco legal de este reglamento y conforme a lo que establece la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, lo constituyen los Articulos 115 y demas relativos a la
Constitucion General de la Republica, los Articulos 114 y 115 de La Constitucidn Politica del Estado
Libre y Soberano de San Luis Potosi y la Ley Orgédnica del Municipio Libre del Estado de San Luis
Potosi, ordenamientos a los que corresponde remitirse para la interpretaciéon de las normas que
han sido establecidas en el presente.
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Articulo 22.- El presente Reglamento Interno del Ayuntamiento de Lagunillas, S.L.P., regula la
operacion del Municipio, asi como la estructura y funcionamiento del aparato administrativo
municipal.

Articulo 32. Este Reglamento constituye la norma Orgénica fundamental dé la actuacion del H.
Ayuntamiento de Lagunillas, S.L.P., como una entidad auténoma y de interés publico, esta
investido de personalidad juridica, patrimonio propio y con libre administraciéon de su hacienda
gue se rige a si misma dentro de su ambito de competencia exclusiva, mediante 6rganos y normas
de gobierno propios y ha sido realizado con las facultades que se le otorgan el Ayuntamiento los
Articulos a que hace referencia en el parrafo anterior.

Articulo 42. Los integrantes del Ayuntamiento como los funcionarios y los empleados que integran
el Gobierno Municipal, estan obligados al estricto apego a este Reglamento, asi como los
particulares e instituciones publicas que tengan relacion con los mismos y se tomara como base
para la celebracion de convenios con otros Municipios u drdenes de Gobierno.

Articulo 52. El marco legal de este reglamento lo constituyen principalmente: la Constitucidn
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
San Luis Potosi, la Ley Orgdanica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi, ordenamientos a
los que corresponderd remitirse para la interpretacion de las normas establecidas en el mismo.
Ademas de lo expuesto en el parrafo que antecede al presente, se aplicardn en lo conducente las
siguientes disposiciones
legales:
I.  Ley Organica del Municipio Libre de San Luis Potosi;

II. Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de San Luis Potosi;

lll.  Codigo Procesal Administrativo para el Estado de San Luis Potosi;

IV. Ley que Establece las Bases para la Emision de Bandos de Policia y Gobierno y

Ordenamientos de los Municipios del Estado de San Luis Potosi;

V.  Cédigo de Etica de los Servidores Publicos del Municipio de Lagunillas, S.L.P., y
VI.  Las demds disposiciones legales aplicables al acto y materia que se trate.

Articulo 62.- Las relaciones entre el Gobierno Municipal, los Poderes del Estado y de la Federacion,
se regiran por la Constitucion Federal, la Constitucidn Estatal, la Ley Organica del Municipio Libre
del Estado de San Luis Potosi y el presente Reglamento Interno, asi como por la legislaciéon vigente,
en lo que no contravengan a los ordenamientos legales anteriormente sefialados.

Articulo 72.- Para los efectos de este reglamento interno se entendera por:

(N Administracion Municipal. Prestaciéon de Servicios Publicos a cargo de un conjunto de
Direcciones, Organismos auxiliares, organismos de participacién ciudadana, que ejercen funciones
de Administrativas y para el buen gobierno municipal;
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Il. Ayuntamiento. Organo Supremo del Gobierno Municipal, de Eleccién Popular directa,
conformado por un Presidente, un Sindico Municipal, un regidor de mayoria relativa y los regidores
de representacion proporcional que correspondan;

M. Bando. Disposicidn administrativa de observancia general, de origen y organizacidn por la
Administracion Publica Municipal que regula en materia de procedimientos, funciones y servicios
Publicos de su competencia;

M. Cabildo. El Ayuntamiento reunido en sesidn y como cuerpo colegiado de gobierno;

IV. Comisiéon de Regidores: Se ha encomendado la vigilancia de algunos de los ramos de la
administracion Municipal para que de forma directa sean los encargados, y dar continuidad a la
prestacion de los servicios o el ejercicio de las funciones enumeradas por la ley organica;

V. Dictamen: Documento que emiten las comisiones para someter a la consideracién del
Cabildo la propuesta de resolucidn de los asuntos que les hayan sido remitidos, asi como el que,
formulan los 6rganos normativos municipales;

VI. Direcciéon: Para el cumplimiento de las funciones tendra a su cargo diversos departamentos,
secretaria general y demas Organos que dependan de la misma, siendo esta un area primordial en
la administracién municipal encargada del ejercicio directo de los servicios indispensables;

VII. Gobierno Municipal: Régimen conformado por un conjunto de érganos ordenados en forma
jerarquica, de integracién y conformacién por el Ayuntamiento, Los Organos Auxiliares del
Presidente Municipal y la Administracion Municipal;

VIII. Hacienda Municipal. Conjunto recursos y derechos del Municipio, asi como los que segun la
ley tiene derecho a percibir;

IX. Ley Organica. La ley Organica del Municipio Libre de San Luis Potosi;

X. Mayoria Calificada: La que comprende las dos terceras partes de los sufragios emitidos por
los integrantes del Cabildo;

XI. Mayoria Simple: La que comprende la mitad mdas uno de los sufragios emitidos por los
integrantes del Cabildo que se encuentren presentes en la votacién;

XIl. Municipio: El Municipio Libre de Lagunillas, S.L.P., es una entidad de caracter publico y esta
investido de personalidad juridica, nombre, poblacion, territorio y patrimonio propio auténomo en
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su régimen interno con libre administracion de su hacienda con las atribuciones conforme a las
leyes vigentes;

XIIl. Organos Auxiliares del Presidente Municipal. La estructura administrativa conformada para
brindar apoyo directo al Presidente Municipal, en la coordinacién, vigilancia y direccién de
funciones y prestacién de servicios Publicos Municipales de acuerdo a la Ley Orgdnica para los
Municipios de San Luis Potosi, integrado por, Secretario, Tesorero, Contralor Interno;

XIV. Organismo de Participacion Ciudadana. Agrupacion de personas conformadas para coadyuvar
a los fines y funciones del buen gobierno;

XV. Patrimonio Municipal. Todos los Bienes muebles e inmuebles, obligaciones y derechos en
propiedad del Municipio, asi como productos y beneficios que de estos deriven;

XVI. Presidente Municipal. - Con facultades auténomas que le otorga la ley organica, asi como las
gue deriven de este reglamento interno, encargado de la ejecucidon de las determinaciones que
llegue a tomar el Cabildo, asi como la direccion administrativa del Ayuntamiento;

XVIl. Policia Preventiva Municipal. Cuerpo policiaco de caracter preventivo al mando de
Presidente Municipal y regulado a partir de este reglamento Interno, Reglamento de Seguridad
Publica Municipal con apego a lo estipulado en la Constitucion Federal y la Constitucidon Estatal.

XVIIl. Reglamento Interno: Este reglamento interno, del Municipio Libre de Lagunillas, S.L.P.

XIX. Secretario General: La persona titular de la Secretaria General del Ayuntamiento del
Municipio de lagunillas San Luis Potosi;

XX. Sesidn: Las reuniones celebradas por el Cabildo y las que celebren las Comisiones Permanentes
para cumplir con su funcion;

XXI. Sistema Municipal de Proteccion Civil. Primera instancia de Actuacion en Materia de
Prevencion de Desastres Naturales y provocados y aquellas que sean relevantes para anticiparse a
situacidon que posteriormente tropiecen la aplicacién de asistencia social. Regulada por la ley
estatal de Proteccidn civil.

Cuando en el presente reglamento por cuestiones gramaticales se utilice el genérico masculino, se
entenderd que se refiere tanto a hombres como a mujeres, salvo disposicién legal en contrario.
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CAPITULO I
FINES DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 82.- Es fin esencial del Ayuntamiento lograr el bienestar general de los habitantes del
Municipio, por lo tanto, las autoridades sujetaran sus acciones a las siguientes disposiciones:

. Preservar la dignidad de la persona humana y, en consecuencia, las garantias individuales
establecidas en el Titulo Primero de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

Il. Salvaguardar y garantizar la integridad del Municipio;

ll. Satisfacer las necesidades colectivas de sus habitantes mediante la adecuada prestacién de
servicios publicos;

IV. Promover y organizar la participacidn ciudadana para cumplir con los planes y programas
municipales;
V. Administrar justicia en el ambito de competencia;

VI. Preservar y fomentar los valores civicos, culturales y artisticos del municipio; y

VII. Coadyuvar a la preservacién de la ecologia, proteccién y mejoramiento del medio ambiente en
el municipio; Y las demds que emanen de acuerdo a las necesidades que demande la poblacidn en
general.

TITULO PRIMERO
DEL REGIMEN INTERNO DEL AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO LIBRE DE LAGUNILLAS, S.L.P.

CAPITULO I
DEL CABILDO.

ARTICULO 92 El Organo Supremo del Gobierno Municipal de eleccién directa, de renovacién cada
tres afos, estableciéndose como requisitos para ser miembro del mismo los que al efecto sefiala la
Ley Organica en Materia.

ARTICULO 10. Compete al Cabildo la definicidn de las politicas generales del Gobierno Municipal,
en los términos de las leyes aplicables, la ejecucion de dichas politicas y el ejercicio de las funciones
administrativas del ayuntamiento se depositan bajo la direccidon del Presidente Municipal de
conformidad con la normatividad impuesta por la Constitucién Federal, Constitucion Estatal, la Ley
Organica y este mismo reglamento interno.

ARTICULO 11. El Cabildo en materia administrativa ejercerd las atribuciones que le concede la ley
organica mediante la expedicion de acuerdos y resoluciones de acuerdo a las atribuciones de su
competencia con las disposiciones legales aplicables.
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ARTICULO 12. El Cabildo ejercera las atribuciones legislativas que le concede la ley organica
mediante la expedicién de acuerdos y resoluciones en materia administrativa.

ARTICULO 13. El procedimiento para la aprobacién de los acuerdos y resoluciones del Cabildo se
regula por lo establecido en la Ley Organica y por el presente Reglamento Interno.

ARTICULO 14. Para el cumplimiento de los acuerdos del Cabildo, el Presidente Municipal a través
de la Secretaria General del Ayuntamiento, girara las instrucciones respectivas a las areas de la
Administracién Municipal que deban intervenir.

Cuando se trate de asuntos que rebasen el ambito del Ayuntamiento, correspondera directamente
a la Secretaria General del Ayuntamiento otorgar el tramite respectivo.

CAPITULO I
DE LA INSTALACION DE LOS AYUNTAMIENTOS.

ARTICULO 15. Los Ayuntamientos seran electos para un periodo de tres afios, se instalara en
sesién solemne y publica, Protestando ante quien designe el congreso del Estado, en observancia
de las disposiciones vigentes que corresponda de las leyes y en las fechas que estas sefialen, con
las formalidades legales establecidas en la ley Organica. A efecto que proceda de la siguiente
manera:

a) El Presidente Municipal electo fijara el lugar y la hora de la instalacidn, solicitando por escrito al
Ayuntamiento saliente se habilite dicho sitio a fin de que pueda usarse para el efecto de la sesién
solemne en la fecha y hora indicada;

b) Para la instalacién de los Ayuntamientos se requerird la presencia de cuando menos las dos
terceras partes de sus miembros electos;

c) Toda vez que fue corroborada la asistencia de mas de las dos terceras partes de los
miembros del Ayuntamiento Electo, se declara por parte del representante del Congreso de Estado
formalmente instalado el acto;

d) Si la instalacién no fuere posible en términos de los parrafos anteriores, se dara aviso al
Congreso del Estado para que proceda conforme lo establece la Constitucion Politica del Estado;

e) El Ayuntamiento Saliente dara posesiéon de las oficinas, bienes y fondos municipales, asi
como de los inventarios, en los términos de la Ley de Entrega Recepcién de los Recursos Publicos
del Estado y Municipios de San Luis Potosi, a los miembros del nuevo ayuntamiento;

f) Realizadas las diligencias a las que se refiere el parrafo anterior se procede inmediatamente
a que la persona designada por el congreso del Estado, tomara la Protesta correspondiente al
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Nuevo Ayuntamiento en los siguientes términos: “PROTESTAN GUARDAR Y HACER GUARDAR LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO,, LA LEY ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE, LAS DEMAS DISPOSICIONES QUE DE ELLAS
EMANEN Y DESEMPENAR FIELMENTE LOS CARGOS QUE EL PUEBLO DE ESTE MUNICIPIO LES HA
CONFERIDO” (CONTESTANDO “SI PROTESTO”), “SI ASI NO LO HICIERAN, QUE EL PUEBLO SE LOS
DEMANDE".

g) Rendida la Protesta de Ley, el Presidente Municipal, dara lectura al programa de trabajo
gue propone realizar el Ayuntamiento en el periodo de su gestion. De este documento enviara un
ejemplar al Gobernador del Estado.

h) Al concluir la ceremonia de toma de protesta y el protocolo que conlleva, el Presidente
Municipal, procede a instalar la Primera Sesion del Ayuntamiento bajo el siguiente orden del dia:

Lista de Asistencia. Confirmando el quérum legal;

Se procede a declarar la validez de la sesién;

Intervencion del Presidente Municipal para la designacion conforme a lo dispuesto en las
fracciones V del Articulo 70 y XXIV del Inciso c del articulo 31 de la Ley Organica del Municipio
Libre;

Integracion de las Comisiones Permanentes del Cabildo.

Estando sujeto a previa Invitaciéon al Gobernador del Estado o en su caso a representante del
Congreso del Estado segun sea el caso, se propone su intervencion.

Clausura.

CAPITULO Il
DE LAS SESIONES DEL CABILDO

ARTICULO 16.- El cabildo, para efectos de ejercer su autoridad colegiada se reuniré en sesiones, de
acuerdo con las disposiciones que al respecto prevé la Ley Organica y este Reglamento Interno.

ARTICULO 17.-Todos los integrantes del Cabildo tienen derecho a voz y voto y gozaran de las
prerrogativas que les otorguen la Ley Organica y este Reglamento Interno.

ARTICULO 18. Para que las sesiones de cabildo sean validas se requiere que se encuentre
presente al inicio de la sesidn por lo menos la mitad mas uno de sus miembros, entre los que
debera estar el Presidente Municipal.

ARTICULO 19.- El Secretario del Ayuntamiento deberd estar presente en todas las sesiones del
cabildo con voz informativa y en auxilio del Presidente Municipal, y el Tesorero, o cualquier otro
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funcionario del Gobierno Municipal deberan asistir a las sesiones del Cabildo cuantas veces sean
requeridos por este érgano colegiado.

ARTICULO 20.- El dia y la hora en que deba celebrarse una sesidn del Cabildo, los miembros de este
deberdn presentarse puntualmente en el lugar en que hayan sido citados y se iniciaran los trabajos
de esa sesidn con una tolerancia de 15 minutos como maximo de la hora sefialada.

ARTICULO 21 - El Presidente Municipal declarara formalmente instalado el acto, en el instante
mismo y con la cantidad de Regidores y Sindicos que se encuentren presentes, procediendo en
seguida el Secretario del Ayuntamiento a pasar lista a los presentes.

CAPITULO IV
CLASIFICACION DE LAS SESIONES.

ARTICULO 22. Por su Naturaleza las sesiones del Cabildo seran:

. Ordinarias. - Se entendera por sesiones ordinarias aquellas que se celebren para aprobar
los informes mensuales de la Tesoreria y tratar los asuntos competencia del Cabildo de los que se
solicite informe, autorizacidn o resolucion;

Il. Extraordinarias. - Se entenderd por sesiones extraordinarias las que se celebran para tratar
asuntos que requieren urgente resolucion;

ll. Solemnes. - Son sesiones solemnes aquellas que determine el Cabildo para Ia
conmemoracion de aniversarios histéricos y para la presentacién de los informes anuales que deba
rendir el Presidente Municipal, o cuando ocurran representantes de los Poderes del Estado, de la
Federacidon o personalidades distinguidas.

V. Permanentes. - Las sesiones ordinarias, extraordinarias y solemnes podran ser declaradas
permanentes, cuando la propia naturaleza de alguno de los asuntos tratados requiera de atencién
prolongada.

ARTICULO 23.- Las sesiones ordinarias se celebraran por lo menos dos veces al mes y se llevaran a
cabo en las fechas que el propio Ayuntamiento acuerde para su realizacién, previa convocatoria
emitida por la persona titular de la Presidencia Municipal por conducto de la Secretaria General, la
cual incluird el orden del dia y sera circulada por lo menos con cuarenta y ocho horas de
anticipacion.

ARTICULO 24. Para la emisién de la convocatoria a sesién ordinaria de Cabildo, se procedera de la
manera siguiente:
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a) Como minimo con cinco dias habiles de anticipacién a la fecha en que haya de celebrarse
una sesién ordinaria, la persona titular de la Secretaria General solicitard de los y las integrantes
del mismo, le presenten solicitudes relativas a aquellos asuntos que deseen se inscriban dentro del
orden del dia de la sesién;

b) Se otorgard al efecto, un plazo de dos dias habiles contados a partir de la fecha en que
reciban la notificacién que contenga la solicitud de asuntos para inscribir en el orden del dia;

ARTICULO 25. Los puntos del orden del dia de las sesiones se agendaran a partir de la solicitud por
escrito, presentada a la Secretaria del Ayuntamiento dentro del plazo que establece el articulo
anterior.

ARTICULO 26. La persona titular de la Secretaria General podra agendar asuntos de los que tenga
conocimiento, que competa conocer al Cabildo para su resolucién correspondiente, debiendo
circularlos previamente para su andlisis.

ARTICULO 27. El dictamen que se emita, Unicamente respecto a los estados financieros por parte
de la Tesoreria Municipal, podra ser circulado a los miembros del Ayuntamiento hasta 24 horas
antes de la celebracién de la Sesidn, sin perjuicio que durante el plazo que establece este
Reglamento, se haya solicitado su agenda.

ARTICULO 28. - En las sesiones extraordinarias se trataran exclusivamente los asuntos que las
hayan motivado y se convocara a los integrantes del Ayuntamiento cuando menos con
veinticuatro horas de anticipacidn, salvo que la persona titular de la Presidencia Municipal
considere urgente se celebre la Sesidn, caso en el cual, por conducto de la Secretaria General del
Ayuntamiento, podra convocar de inmediato y por cualquier medio, debiendo cerciorarse de que
todos los y las integrantes del Ayuntamiento hayan sido convocados.

En este tipo de sesiones no se deberan agendar asuntos generales.

ARTICULO 29.- Se consideran sesiones solemnes:

a) Agquellas en las cuales se realice la renovacion de las autoridades municipales;

b) En la que, la persona titular de la Presidencia Municipal rinda su informe anual;

c) En las que, se reciba la visita de representantes de los poderes del Estado, de la federacion
o personalidades distinguidas;

d) En las que se presente el Informe semestral de la persona titular de la Coordinacién
Municipal de Derechos Humanos, y

e) Aguellas que el Cabildo determine.

ARTICULO 30. - Se cumplird con el ceremonial que expresamente se sefiale en este Reglamento
Interno o con aquel que se fije con anticipacién para cada sesién o evento de este orden.
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Cuando se reciba la visita de alguna de las personas sefialadas en el articulo anterior esta serd
conducida al recinto oficial por una comisién que previamente sea designada o por los mismos
miembros del cabildo. Concluido el acto serd acompafiada por la misma comisidon hasta el lugar
gue el cabildo determine.

ARTICULO 31. El Cabildo se puede constituir en sesién permanente, pudiendo declarar los recesos
gque consideren necesarios.

Para dicha declaracién, se requerird del acuerdo tomado por las dos terceras partes de los
miembros del Cabildo, que se encuentren presentes.

ARTICULO 32. Podran celebrarse sesiones de caracter privado a peticién del Presidente Municipal
o de la mayoria de los miembros del Cabildo, si existiera el requerimiento con los elementos
suficientes para ello, a las sesiones privadas solo asistiran los integrantes del Cabildo, Secretario
General y en su caso los directamente involucrados en el asunto a tratar, en cualquiera de los
siguientes casos:

Acusaciones o denuncias hechas contra los miembros del Ayuntamiento y en general cuando se
trate de asuntos relativos a responsabilidad de los integrantes del Ayuntamiento, funcionarios,
empleados y servidores publicos de la Administracion Municipal;

Los comunicados que se reciban de indole confidencial;

De informes que deban rendirse en materia jurisdiccional contenciosa de cualquier materia;

De asuntos de indole financiera que asi lo ameriten;

De quejas relativas a las comisiones y a sus integrantes;

De asuntos que, por su naturaleza delicada, el Cabildo considere que se afectaria la honra o
reputacién de una persona por el hecho de discutirlos en publico, pudiendo solicitar la privacidad
cualquiera de los y las integrantes del Cabildo o la persona titular de la Secretaria General antes o
durante el mismo curso de la sesion;

De todo aquello que, a consideracion del Cabildo deba tratarse confidencialmente;

Cuando se tenga algun requerimiento por parte de autoridad judicial, que deba tratarse con
secrecia para no obstaculizar la prosecucién legal del asunto, y

Las demas aplicables derivadas del asunto a tratar.

ARTICULO 33. A las sesiones privadas sélo asistiran los y las integrantes del Cabildo, la persona
titular de la Secretaria General y, en su caso, las personas directamente involucradas en el asunto a
tratar.

El acta que de las mismas se levante, una vez leida, discutida, aprobada y firmada por los
participantes y autentificada por la Secretaria General del Ayuntamiento, tendra el caracter de
reservada y serd archivada en lugar seguro; de dicha acta, no podra girarse copia mds que, a las
personas directamente involucradas y se asentara en el Libro de Actas de Cabildo Unicamente la
esencia de los acuerdos que se tomen.
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CAPITULO V
DE LA DECLARACION DE VALIDEZ DE LAS SESIONES.

ARTICULO 34. - El Ayuntamiento sesionara habitualmente en el Palacio Municipal, siendo éste su
recinto oficial; podra celebrar sesiones fuera de su recinto oficial siempre dentro de su
circunscripciéon territorial, cuando asi lo considere conveniente, mediante acuerdo de sus
integrantes que deberd tomarse al inicio de la sesidn respectiva.

Cuando por circunstancias extraordinarias declaradas, no sea posible sesionar de manera
presencial, se convocara y sesionara con el apoyo de las tecnologias de la informacién y la
comunicacioén, siendo responsabilidad de la secretaria general, notificar la modalidad de Ia
reunion.

ARTICULO 35. El Cabildo debera acudir a la sesién en el dia y hora sefialada, debiendo presentarse
puntualmente en el lugar en que hayan sido citados y se iniciaran los trabajos de esa sesién con
una tolerancia de quince minutos como maximo de la hora sefialada.

Para el caso de sesiones remotas deberan de conectarse las y los integrantes del Cabildo a la hora
en la que fueron convocados; sin excepcién alguna, si alguno de los miembros del Cabildo no
pudiese acceder a la misma, deberd de comunicar a la Secretaria General dicha circunstancia a fin
de que se tomen las providencias necesarias para su acceso; las y los integrantes del Cabildo una
vez que accedan a la sesidn via remota, deberan de mantener encendida la cdmara para que se
considere como asistencia a la referida sesion.

Antes de comenzar cada sesidn via remota, se deberian hacer las pruebas necesarias con todos los
participantes, con la finalidad de asegurar una buena comunicacién en la hora programada de
comenzar la reunidn, estas pruebas le corresponden a la secretaria general y al drea de informatica
de la dependencia.

ARTICULO 36. Los integrantes del Ayuntamiento no podran excusarse de asistir a las sesiones de
Cabildo sino por causa justificada y previo escrito dirigido a la Secretaria General, para que esta, dé
cuenta a los integrantes del Cabildo en la sesion respectiva. La referida solicitud de justificacion de
no asistencia a la sesion deberd de presentarse invariablemente antes de la sesidon convocada,
acompafando la documentacién que acredite la imposibilidad de asistencia.

ARTICULO 37.- Para la validez de los acuerdos que se tomen, bastara con que concurran en el
instante de pasar lista la mitad mas uno de la totalidad de los miembros del cabildo. Una vez
contabilizado informara al Presidente Municipal, en el caso de los miembros del Cabildo que se
integren a la sesion una vez iniciada esta se le concedera el derecho de voz y voto Unicamente
respecto de los puntos de acuerdo a un no discutidos, sin que puedan solicitar la reapertura a la
discusién de aquellos que ya hayan sido resueltos.
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En caso de no haberse reunido el quérum la Secretaria General lo hara saber a la Presidencia
Municipal, asentando en acta para constancia el nombre de quienes estan presentes y, de quienes
estan ausentes, especificando si estos ultimos justificaron con anticipacién su inasistencia.

Una vez declarada la existencia del quérum se determinard, cuando se trate de sesiones
extraordinarias, si estas tendran el caracter de publicas o privadas; para calificarlas, bastara que los
miembros del cabildo, Ahi lo determinen por mayoria de votos.

ARTICULO 38. - El Secretario de Ayuntamiento serd el encargado de dar a conocer el orden del dia,
levantando de su pufio y letra o bajo la utilizaciéon de algin medio mecanico, electrénico o de
reproduccién que coadyuve a la trascripcidn de la esencia de los acuerdos que se tomen.

ARTICULO 39. - Las sesiones ordinarias, extraordinarias y solemnes del Cabildo, tendran una
duracion maxima de 4 horas con 30 minutos, salvo acuerdo en sentido contrario determinando por
la mayoria de los asistentes.

Los integrantes del Cabildo podrdn intervenir hasta tres veces por cada asunto, por un tiempo
hasta de cinco minutos, una vez agotadas las intervenciones y si hubiere interés de alguno de los
miembros del Cabildo de ampliar el debate, se concederd el uso de la palabra a dos integrantes,
para que se manifiesten a favor del dictamen o asunto a discusion y dos para que lo hagan en
contra, concluido lo anterior de inmediato se procedera a la votacion.

Las intervenciones a que hace referencia el parrafo anterior seran moderadas por la Secretaria
General; las alusiones personales seran contabilizadas como intervencién.

ARTICULO 40. - Durante los debates, se prohibe que los miembros del cabildo hagan alusiones de
tipo personal que pudieran discriminar y lesionar la dignidad y los intereses legitimos de sus
companieros, debiendo conducirse en todo momento con respeto y sin alterar el orden.

ARTICULO 41.- Se retirara de la sala de sesiones aquel miembro del cabildo que tenga intereses
particulares en el asunto a discutir entre tanto se concluyen los debates y la votacién. Tratandose
del Secretario del Ayuntamiento, se actuara en igual forma, debiendo ser sustituido por el Regidor
gue acuerde la mayoria.

ARTICULO 42.- Agotados los puntos del orden del dia y no habiendo mas asuntos que tratar, la
persona titular de la Presidencia Municipal hara la declaratoria formal que clausura los trabajos de
esa sesion, sefialando la fecha y hora en que la sesidn ha concluido.

CAPITULO VI
DE LA APROBACION DE ACUERDOS Y LAS VOTACIONES.

ARTICULO 43. - El Secretario de Ayuntamiento dard lectura a las propuestas de acuerdos y acto
seguido se procedera a levantar la votacién, iniciando por el primer regidor y en orden consecutivo
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hasta los regidores de representacidon proporcionan, los Sindicos y final mente emitira su voto el
Presidente Municipal.

ARTICULO 44.- La votacidn podra ser:

I Econdmica. - Cuando los miembros del cuerpo Colegiado levantan su mano manifestando
gue estuvieren de acuerdo por la afirmativa;

Il. Nominal. - Cuando el Secretario del Ayuntamiento mencione el nombre de cada uno y estos
expresaren en voz alta, en “favor”, en “contra” y/o “abstencién”.

ll. Cedular. - Resolviendo por escrito, el asunto de que se trate.

ARTICULO 45.- Por lo general toda votacidn serd econdmica. Nominal cuando se trate de
iniciativas, en asuntos que predominen el interés publico y en aquellos cuya importancia sea
notoria. Cedular, solo los casos de eleccién de personas y cuando asi lo decida la mayoria del
cabildo.

ARTICULO 46.- Los acuerdos de Cabildo se tomaran por mayoria simple, salvo los siguientes casos:
Los empréstitos, gravamenes o enajenaciones de bienes municipales respecto de los cuales la
normatividad relativa establezca dicha limitante;

Los contratos que correspondan a concesiones de obras o servicios municipales respecto de los
cuales se establezca expresamente este requisito por la normatividad aplicable;

En general los casos en que sefialen con precision las Leyes Estatales aplicables, que se afecta el
patrimonio inmobiliario Municipal o se celebren actos o convenios que comprometan al Municipio
por un plazo mayor al periodo de ejercicio del Gobierno Municipal; y

Los demads casos en los que las leyes aplicables requieran que los acuerdos se tomen por mayoria
calificada de los miembros del cabildo.

En los casos sefialados en las fracciones anteriores los acuerdos que se tomen por parte del cabildo
tendran pleno valor con la sola aprobacién por mayoria calificada de las dos terceras partes de los
miembros del mismo, de conformidad con lo que al efecto sefiala la Constitucién Federal. Por lo
anterior no requieren dichos acuerdos, para gozar de pleno valor juridico, de la aprobacién de
instancia alguna externa al dmbito Municipal.

ARTICULO 47.- Los integrantes del Cabildo deberdan de abstenerse de votar en asuntos que
contemplen intereses propios o de alguna persona de su familia, hasta el tercer grado de
parentesco o de quien sea o haya sido abogado, apoderado y no haya transcurrido por lo menos el
término de un ano al momento de la sesidn respectiva.

ARTICULO 48.- En los asuntos que se ventilen en el curso de las sesiones ningin miembro del
cabildo que esté presente en la sesion dejara de emitir su voto, ni tampoco podra rectificarlo o
modificarlo.
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ARTICULO 49.- Cuando una votacion resulte empatada, el Presidente Municipal tendrd voto de
calidad para determinar la aprobaciéon o desaprobacién del acuerdo que se haya sometido a
votacion. Si el Presidente Municipal ha emitido su voto, este ha sido contabilizado en el primer
recuento y al pronunciar un segundo sufragio, se califica de calidad por ser determinante en el
resultado de la votacidn.

ARTICULO 50.- Los integrantes del Cabildo pueden abstenerse de emitir su voto respecto de los
puntos debatidos en las sesiones de Cabildo, sin embargo, deberdn razonar la causa, la cual se
asentard en el acta.

Una vez agotados los puntos del orden del dia y tomados los acuerdos respectivos, se pasard a la
Minuta de Acuerdos, en la que se haran constar: del orden del dia sobre los cuales haya recaido,
consignandose solamente la circunstancia de que las propuestas han sido aprobadas por mayoria o
por una unanimidad o en su caso, asentar que no han sido aprobadas para que sea firmada por
todos los miembros del ayuntamiento presentes. Una vez aprobada el acta de cabildo
correspondiente a la sesion, se acompanara a la misma, esta Minuta de Acuerdos.

CAPITULO VI
DEL ORDEN, SEGURIDAD Y DISCIPLINA EN
LAS SESIONES DE CABILDO

ARTICULO 51.- Los recintos, en que se encuentre sesionando el Cabildo son inviolables, ninguna
fuerza publica podra tener acceso a los mismos, salvo con permiso del propio Cabildo o de Ia
persona titular de la Presidencia Municipal, en cuyos casos quedara bajo su mando.

En caso de que el Cabildo esté sesionando y sin mediar el permiso correspondiente, cualquier
autoridad con uso de fuerza se presentard, la persona titular de la Presidencia Municipal podrd
declarar la suspensién de la sesién, hasta que dicha fuerza abandone el recinto u ordene que la
sesidn se reanude posteriormente en otro sitio, incluso con el caracter de sesién privada, en caso
de considerarlo necesario.

ARTICULO 52.- Cualquier persona que concurra a las sesiones del Cabildo, debera:

I Permanecer sentado en las dreas destinadas en caso de miembros del Cabildo, de ser
publico en general, sera en las areas sefialadas;

Il Deberd presentarse sin armas o cualquier elemento que pueda poner en riesgo la
integridad y seguridad de las personas;

M. Tendra en todo momento guardar respeto, silencio y compostura;

V. No podrd ingresar al recinto oficial en estado de ebriedad o bajo el influjo de cualquier
droga o sustancia toxica enervante. También queda estrictamente prohibido al publico fumar o
ingerir alimentos dentro de dicho recinto.
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La contravencién de esta disposicidn sera causa para que la persona infractora sea conminada a
desalojar el recinto y, ante su negativa, a que sea desalojada.

ARTICULO 53. Si se altera el orden publico en el interior del recinto en que sesione el Cabildo, el
Presidente Municipal, de acuerdo a las circunstancias y a su consideracién podra tomar las
siguientes medidas:

Suspender la sesidn hasta que se restaure el orden;

Suspender la sesidon en forma definitiva para continuarla de la manera secreta; y

Ordenar el uso de la fuerza publica para desalojar a quienes alteren el orden vy solicitar a la
autoridad competente proceda conforme a las disposiciones legales vigentes.

CAPITULO VII
DEL DIFERIMIENTO, SUSPENSION Y RECESO DE LAS SESIONES

ARTICULO 54. Habiéndose convocado en los términos de este reglamento para que sea celebrada
una sesidn de Cabildo, ésta no podra diferirse sino en los siguientes casos:

I. Cuando lo solicite la mayoria calificada de los integrantes del Cabildo, por medio de escrito
dirigido a la persona titular de la Presidencia Municipal;

Il. Cuando la persona titular de la Presidencia Municipal esté impedida para asistir a la Sesién, en
atencidn a las funciones propias de su investidura; y

lll. En caso fortuito o fuerza mayor.

ARTICULO 55. Cuando se difiera una sesién, la persona titular de la Presidencia Municipal a través
de la Secretaria General, lo comunicard a los integrantes del Cabildo, y convocara para celebrar la
sesion a la brevedad posible en un periodo no mayor a veinticuatro horas, dependiendo la causa.

ARTICULO 56. Una vez instalada la Sesidn, ésta no puede suspenderse, excepto cuando la persona
titular de la Presidencia Municipal estime imposible continuar con el desarrollo de la misma, por
haberse alterado el orden, por causa de fuerza mayor, por propia consideracién o a propuesta de
algun miembro del Cabildo y aprobado por la mayoria calificada de los integrantes presentes del
mismo.

ARTICULO 57. Cuando se suspenda una sesién de Cabildo, la Secretaria General hara constar en el
acta la causa de la suspension.

ARTICULO 58. Cuando se acuerde suspender temporalmente una sesidn, se declarard un receso

mayor, notificando en ese momento a los integrantes la fecha y hora en que la sesién deberd
reanudarse, lo cual debera suceder dentro de las siguientes veinticuatro horas.
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ARTICULO 59. Podra declararse el receso menor de una sesién, el cual no podréa exceder de treinta
minutos, cuando asi lo estime conveniente la persona titular de la Presidencia Municipal o a
propuesta de algin miembro del Cabildo y aprobado por la mayoria simple.

ARTICULO 60.- Una vez agotados los puntos del orden del dia y no habiendo mas asunto que
tratar, el Presidente Municipal hara la declaratoria formal que clausura los trabajos de esa sesién,
sefialando la hora y fecha. La minuta de puntos de acuerdos y los documentos que la respalden
guedaran bajo el resguardo del Secretario del Ayuntamiento.

CAPITULO Vil
DEL LIBRO DE ACTAS DE CABILDO

ARTICULO 61.- Las actas de las sesiones de Cabildo se levantaran por el Secretario del
Ayuntamiento, en un libro que certificaran con su firma el Presidente Municipal y el Secretario del
Ayuntamiento en su primera y Ultima hoja y deberd ser firmado por los miembros del Cabildo que
hayan asistido a la sesidén de que se trate.

ARTICULO 62.- Las actas consistiran en un extracto de todo lo tratado en la sesidon, debiendo
comenzar con el nombre del lugar, la fecha y hora en que el acto se inicia y los nombres de los que
asistieron, sin perjuicio de la solicitud, aprobada por el Ayuntamiento, para que se plasme
integramente alguna intervencion.

ARTICULO 63.- El Secretario del Ayuntamiento, presentara para firma el acta de la sesién de
cabildo en la fecha que se haya celebrado esta y/o dentro de los cinco dias siguientes a esta.
ARTICULO 64. Una vez aprobada el acta de Cabildo correspondiente, se haran constar en una
minuta los puntos del orden del dia sobre los cuales haya recaido acuerdo, consignandose en ésta
solamente la circunstancia de que, las propuestas han sido aprobadas por mayoria o por
unanimidad o en su caso, se asentara que no han sido aprobadas, de las minutas levantadas se
integrardn a un cuadernillo o archivo digital de acuerdos en un minutario, en el cual se dard
seguimiento a su ejecucion.

CAPITULO IX
DE LA TRAMITACION DE LOS ACUERDOS DEL CABILDO.

ARTICULO 65.- Para el cumplimento de los acuerdos del Cabildo, el Presidente Municipal con el
auxilio del Secretario del Ayuntamiento girara las instrucciones respectivas, a los funcionarios de la
Administracion Municipal que debe intervenir. Cuando se trate de asuntos que salen del ambito
del Ayuntamiento, correspondera a este ultimo funcionario el tramite respectivo.
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CAPITULO X
EL PROCEDIMIENTO DE REGLAMENTACION MUNICIPAL.

ARTICULO 66.- Corresponde al cabildo la derogacién o abrogacién de los reglamentos municipales
respectivos, para lo que se seguird en todo caso el mismo procedimiento necesario para su
aprobacion, Cuando el acuerdo de Cabildo se refiera a normas de caracter general, tales como
reglamentos, bandos o iniciativas de leyes, éstos constaran integramente en el libro de actas. En
los otros casos, ademas del extracto, bastara con que los documentos relativos al asunto tratado se
agreguen al apéndice del libro de actas. En ambos casos, deberan firmar los miembros que
hubieren estado presentes, tal como se menciona en el articulo 28 de la Ley Organica del
Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi.

ARTICULO 67.- Corresponde el derecho de iniciativa de los reglamentos, bandos, iniciativas de ley
y manuales municipales a las siguientes personas:

Al Presidente Municipal;

A los Regidores y Sindicos municipales;

A las Comisiones del Ayuntamiento; y

A las ciudadanas y los ciudadanos habitantes del municipio.

ARTICULO 66. Los habitantes del Municipio podran presentar sus propuestas de iniciativa o
reformas a las disposiciones reglamentarias municipales a través de la Secretaria General del
Ayuntamiento o de las comisiones respectivas.

ARTICULO 67.- Aprobado que fuera un cuerpo reglamentario o su modificacién, el Presidente
Municipal lo promulgara y publicara de conformidad con las facultades que al efecto le otorga la
Ley Organica del Municipio Libre del Estado de san Luis Potosi.

ARTICULO 68. Cuando se rechace por el Cabildo la iniciativa de una norma municipal, ésta no
deberd volver a presentarse para su estudio sino transcurridos por lo menos seis meses desde el
acuerdo de la negativa.

CAPITULO XI
DEL INFORME DE GOBIERNO

ARTICULO 69. En sesidn solemne, durante la segunda quincena del mes de septiembre de cada
afio, la persona titular de la Presidencia Municipal rendira ante el pleno del Ayuntamiento informe
anual por escrito sobre el estado que guarda la administracion publica municipal, en los términos
establecidos en la Ley Orgdanica del Municipio Libre de San Luis Potosi.

Cuando se trate del tercer informe anual de gobierno, éste debera rendirse con un minimo de siete
dias antes de la entrega de la Administracion Municipal.
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ARTICULO 69. Se podra conformar una Comisién transitoria para el informe, con miembros del
Cabildo y de la administracién publica municipal que sera encargada de:

. De estructurar el Primer Informe de Gobierno Municipal;

Il Notificar por escrito, a los encargados de las diferentes areas para que procedan a integrar
el informe anual de labores correspondiente al periodo;

Clasificar la informacidn por ejes, areas, programas y/o actividades;

V. Seleccionar la informacidon mas significativa que se considere debe estar en el Informe de
Gobierno Municipal;

VI. Integrar y disefar del documento con las adecuaciones que se consideren pertinentes;

VII. Terminado el documento se imprime un ejemplar y se somete a consideraciéon del

Presidente Municipal.
VIII.  Aprobado el documento completo y sus anexos, se realizara la impresién correspondiente.

ARTICULO 70. El esquema del informe debe contener como minimo:

a) indice;

b) Introduccidn;

c) Informacion General del Municipio;

d) Apartados o bloques tematicos;

e) Retos y Compromisos;

f) Agradecimientos;

g) Mensaje del Presidente Municipal;

h) Anexos; y

i) Los demas que sean necesarios y se encuentren contenidos dentro de la planeacion del informe.

TiTULO SEGUNDO
DE LAS COMISIONES DEL AYUNTAMIENTO
CAPITULO |
DE LAS COMISIONES PERMANENTES

ARTICULO 71.- El Cabildo nombrara en su primera sesidn las siguientes Comisiones Permanentes,
todas ellas conformadas cada una por un solo Regidor, el Sindico y/o el Presidente, pudiendo
recaer en un solo integrante del Cabildo varias de estas comisiones, y que son:

. Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento;

Il. Alumbrado y Obras Publicas;

M. Comercio, Anuncios y Espectaculos;

V. Cultura, Recreacidn, Deporte y Juventud;

V. Derechos Humanos y Participacién Ciudadana;
VI. Desarrollo Rural y Asuntos Indigenas;

VILI. Desarrollo y Equipamiento Humano;

VIIl. Ecologia;
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IX. Educacidn Publica y Bibliotecas;

X. Gobernacion;

XI. Grupos Vulnerables;

Xll.  Hacienda Municipal;

Xlll.  Mercados, Centro de Abasto y Rastro;

XIV. Policia Preventiva, Vialidad y Transporte;

XV.  Salud Publica y Asistencia Social;

XVI. Servicios;

XVIIl. Vigilancia;

XVIIl. Transparencia y Acceso a la informacion; y

Y demas comisiones que resulten en el ejercicio de la administraciéon, mismas que crea necesarias
crear como permanentes de acuerdo a los intereses del ayuntamiento y del propio municipio, con
la finalidad de contribuir en la erradicacion de los problemas publicos locales que demande el
municipio.

ARTICULO 72- Podr3 el Cabildo modificar las comisiones permanentes, crear aquellas comisiones
permanentes que considere necesarias para cumplir con las funciones de vigilancia definidas por
este Reglamento Interno o crear comisiones especiales para atender transitoriamente asuntos
concretos.

ARTICULO 73- Las Comisiones actuaran y dictaminaran en forma conjunta respecto de los asuntos
gue competan a dos o mas de ellas.

ARTICULO 74.- Las Comisiones Permanentes del Ayuntamiento no tendran facultades ejecutivas
correspondientes a los Organos del Gobierno Municipal que tienen cargo la prestacién de los
servicios y el ejercicio de las funciones gubernamentales y administrativas correspondientes, pero
podran realizar funciones de gestoria a partir de solicitudes ciudadanas, encargandose ademds de
vigilar el cumplimiento de las Leyes y Reglamentos aplicables por parte de las direcciones cuya
vigilancia les es recomendada por este Reglamento Interno.

ARTICULO 75.- Se reuniran las Comisiones Permanentes del Ayuntamiento para deliberar sobre los
asuntos a tratar, los acuerdos derivados de estos se asentaran en un Libro de Minutas que llevara
cada Comision, en el que se especificaran los compromisos que esta ha tomado respecto de cada
uno de los asuntos que le han sido encomendados y el seguimiento dado a cada uno de ellos.

ARTICULO 76.- Son Comisiones de Protocolo y Cortesia las designadas por el Cabildo, a solicitud del
Presidente Municipal, para fungir con alguna funcidn especifica en una sesién solemne.
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CAPITULO Il
DE LA INTEGRACION, FUNCIONAMIENTO
DE LAS COMISIONES Y SUS DICTAMENES

ARTICULO 77. Las comisiones se conformardn por un nimero no menor a tres miembros del
Ayuntamiento y seran coordinadas por un Presidente, un Secretario y sus Vocales.

ARTICULO 78. La Presidencia de cualquier Comisién podra ser rotativa, en la forma, orden y
periodicidad que acuerden los miembros de la misma a excepcion de la Comisién de Gobernacién
gue tiene su reglamentacion especifica contenida en la Ley Organica. La Presidencia de cualquier
Comisién Permanente al dejar el cargo por cualquier motivo debera rendir un informe
pormenorizado por escrito, de su gestion, ante el Cabildo, y hacer la entrega formal de los asuntos
y documentos de su competencia a quien lo sustituya legalmente en sus funciones.

ARTICULO 79. Las Comisiones deberan sesionar por lo menos una vez bimestralmente para tratar
asuntos que atafien a las mismas.

Cuando por cualquier circunstancia, alguna o algunas Comisiones no sesionen por lo menos tres
ocasiones, el Secretario de la referida comisidn deberd convocar a sesién para la rotacion de la
Presidencia.

ARTICULO 80. Se dard de baja de la Comisién respectiva a aquel o aquella integrante del
Ayuntamiento que falte a las sesiones de la misma por tres veces consecutivas o cinco
discontinuas; cuando se argumente motivo justificado se hara valer por escrito, siendo obligacion
de la Presidencia de la Comisién respectiva, someter a consideracién de los integrantes de la
misma si la causa invocada por la persona ausente es o no justificada, resolviéndose en el acto lo
procedente; asimismo, se deberd hacer del conocimiento del Cabildo cuando un miembro cause
baja por motivo de inasistencias, a fin de que se haga un extrafiamiento publico a quien haya
incurrido en esta falta, independientemente de lo que, al efecto establezca la normatividad
relativa.

La justificacion de inasistencia a sesion de Comisidon deberda de presentarse invariablemente antes
del inicio de la misma, salvo caso fortuito o fuerza mayor.

ARTICULO 81. Las sesiones de las Comisiones se celebrardn en el lugar, dia, hora y conforme al
orden del dia establecido.

ARTICULO 82. El sistema de votacidn de las comisiones sera el utilizado en las sesiones de Cabildo,

empero, en ningun caso un asunto o dictamen serd aprobado con el voto de un solo integrante de
la comision.
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ARTICULO 83. Se abstendra de votar el o la integrante de la comisién en los asuntos que
contemplen intereses particulares o de alguna persona de su familia, hasta el tercer grado de
parentesco o de quien sea, abogado o abogada, apoderado o apoderada, o quien habiendo sido,
ha dejado de serlo y no haya transcurrido por lo menos el término de un afio al momento de la
sesion respectiva.

ARTICULO 84. Los acuerdos se asentaran en el acta respectiva, que llevarad cada comisién, en la
gue, se especificaran los compromisos que ésta ha tomado respecto de cada uno de los asuntos
gue le han sido encomendados y el seguimiento dado a cada uno de ellos.

Es obligacidon del Presidente de cada Comisién, una vez que haya sido aprobado el dictamen vy
elaborado el mismo, recabar la firma de los integrantes de la Comision, registrar el punto ante la
Secretaria General y remitir a todos los miembros del Cabildo las actas que en todo caso
contendran un extracto de los puntos y acuerdos tratados en las mismas, dictdmenes o puntos de
acuerdo que hayan de ser sometidos a la decision del Cabildo, asi como a dar a los mismos la
informacién que requieran para emitir su voto.

ARTICULO 85. Los dictdmenes emitidos por las Comisiones contendran:
I. La fecha en que fue turnado el asunto materia del Dictamen;
Il. Las consideraciones de hecho y de derecho en que fundamenten y motiven la resolucion, y
lll. El proyecto de resolucion y acuerdo correspondiente.
Los demas que sea considerado, necesarias para el cumplimiento de los objeticos de cada
comision.
CAPITULO Ill
DE LAS OBLIGACIONES Y FACULTADES DE
LOS INTEGRANTES DE LAS COMISIONES

ARTICULO 86.- Los integrantes de las Comisiones del Ayuntamiento tendran ademas de las de;
cada Comision en lo particular, las siguientes obligaciones y facultades:

I. Participar activamente en cuando menos tres comisiones permanentes, asistiendo puntualmente
a sus sesiones;

Il. Vigilar las areas que tengan vinculacidon con sus comisiones a través de la informacion suficiente
y expedita, que serd proporcionada por el propio titular del Organo del Gobierno Municipal
involucrado por conducto del Secretario del Ayuntamiento;

lll. Rendir por escrito y en forma previa a la sesion de Cabildo, cuando asi se le requiera, informes
sobre el resultado de su encomienda;

IV. Citar a las personas titulares de las direcciones, coordinaciones, departamentos y entidades
municipales, en los casos en que sea necesaria su presencia para el desarrollo de un tema en
particular, por conducto del Secretario del Ayuntamiento
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CAPITULO IV
DE LAS FUNCIONES DE LAS COMISIONES PERMANENTES

ARTICULO 87. La Comision Permanente de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento tendra a su
cargo:

. Vigilar el correcto ejercicio de las funciones y servicios publicos sefalados en el articulo 114
fraccion lll inciso a), de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, en
relacion con la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi, por parte de las
direcciones que se hagan cargo de la prestacién de esos servicios y del ejercicio de esas funciones,
asi como del Organismo Intermunicipal Operador de Agua Potable, si existe en su caso, o el
departamento de la institucién encargado;

Il Promover que se establezcan sistemas de recoleccion y tratamiento de aguas residuales;

Il Proponer las medidas que considere necesarias para que se promueva en la poblaciéon del
municipio una cultura de ahorro y aprovechamiento del agua, asi como de su limpieza y no
contaminacion;

Mantener comunicacién, coordinacidn y supervisiéon con los representantes del Organismo
Operador de Agua Potable y Comité Regional de Agua Potable, a través de la informacién
suficiente y expedita, que serd proporcionada por el propio titular del Organo del Gobierno
Municipal involucrado por conducto del Secretario del Ayuntamiento;

Analizar, sugerir y actuar estrictamente en los procedimientos de la prestaciéon del servicio,
apegado a la normatividad aplicable, para evitar cualquier incidencia.

V. En general aquellas que el cabildo le encomiende para el mejor proveer.

ARTICULO 88.- La Comisién Permanente de Alumbrado y Obras Publicas tendra a su cargo:

I Vigilar el correcto ejercicio de las funciones y servicios publicos senalados bajo las
fracciones b) y g) de inciso Ill, V, del Articulo 114 de la Constitucion Politica del Estado de San Luis
Potosi, asi como a el Articulo 141, Fraccién Il, VI, y demds relativos de la Ley Orgdnica del
Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi;

Il. Vigilar el correcto cumplimiento respecto a los planes de desarrollo Municipal, reservas
territoriales y construccidn, asi como creacién de reservas territoriales;

M. Procurar la construccién de obras que presten servicios publicos;

IV. Cuidar que se cumpla con la normatividad relativa respecto de la fusidn, division,
relotificacion y fraccionamiento de terrenos; licencias de uso de suelo y licencias para
construccion, poniendo especial énfasis en la asignacion de dareas verdes por parte de los
constructores de fraccionamientos nuevos;

V. Proponer al Cabildo las medidas necesarias para la construccién y cuidado de obras publicas
municipales, redes de alumbrado y conservacidn de edificios y monumentos de caracter histérico y
cultural;

VI. Promover y vigilar que se cumplan las disposiciones legales en materia de construccion;

VII.  Procurar la construccion de obras que presten servicios publicos;
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VIIl. Dictaminar sobre los proyectos de mejoramiento y conservacion del patrimonio urbano;

IX. Vigilar que las licencias de uso de suelo y las licencias para construccion se apeguen a las
disposiciones legales respectivas;

X. Proponer medidas sobre la conservacion de la pavimentacion de las calles, guarniciones,

aceras y lugares publicos;

Xl. Proponer medidas para conservar y mejorar el alumbrado publico;

XIll. Vigilar que el uso y destino de los bienes municipales se realice conforme a lo ordenado por
las leyes y reglamentos vigentes;

XIV. Promover proyectos utiles a la ciudadania, con el objeto de aprovechar las posibilidades de
recursos federales y de otra indole, y

XV. En general, aquellas que el Cabildo le encomiende.

ARTICULO 89. La Comisién Permanente de Comercio, Anuncios y Espectaculos tendra a su cargo:

. Vigilar el correcto ejercicio de las funciones y servicios publicos sefialados en el articulo 114
fraccion 1ll, inciso d) de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, en
relacion con el articulo 141 fracciones IV y IX de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de
San Luis Potosi, por parte de las direcciones que se hagan cargo de la prestacién de esos servicios y
del ejercicio de esas funciones, asi como el cumplimiento de la legislacién vigente en cada uno de
estos ramos;

Il. Promover las actividades comerciales, primordialmente en lugares establecidos para ello;
M. Contribuir al analisis de los procedimientos y tramites que afectan al sector industrial y
proponer al Cabildo las medidas tendientes a incentivar la inversion dentro del marco legal
aplicable;

IV. Proponer medidas para:

a. Evitar que se cometan fraudes en el peso, medida y precio de las mercancias, coordinando
acciones con las autoridades de proteccion al consumidor;

b. Prevenir la contaminacion visual y auditiva por exceso de anuncios publicitarios;

c. Vigilar que, en los centros de diversién y espectaculos se garantice la seguridad y el orden
publico, evitando en todo momento se permita el acceso de nifios y jévenes a espectaculos no
aptos para su edad;

d. Renovacién de licencias y verificacién de que el titular de la licencia sea quien la tiene en uso;

e. Adoptar programas y medidas que tiendan a incentivar la inversion en el municipio,
fortaleciendo las oportunidades de empleo y desarrollo integral de sus habitantes; y

V. En general, aquellas que el Cabildo le encomiende.

ARTICULO 90. La comisién Permanente de Cultura, Recreacién, Deporte y Juventud tendra a su
cargo:

(N Vigilar el correcto ejercicio de las funciones y servicios publicos que le competan, respecto
de los sefalados en el articulo 114 fraccion lll, inciso i), de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de San Luis Potosi, y del articulo 141 fraccién IX de la Ley Organica del Municipio Libre
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del Estado de San Luis Potosi, por parte de las direcciones que se hagan cargo de la prestacion de
esos servicios y del ejercicio de esas funciones, asi como el cumplimiento de la legislacidn vigente
en estos ramos;

Il. Promover la realizacion de actividades recreativas y deportivas y, el acceso a las mismas por
parte de la poblacién;

M. Promover la participacién ciudadana en las actividades del Ayuntamiento;

IV. Fomentar el deporte municipal, por medio de la realizacion de competencias y el estimulo a
guienes se distingan en la practica de los deportes;
V. Proponer al Cabildo la adopcién de politicas y medidas para optimizar los recursos

municipales en materia de recreacién y deporte, supervisando el funcionamiento de las
instalaciones y vigilando el cumplimiento de los programas correspondientes;

VI. Promover el mejoramiento de la infraestructura de los Centros Deportivos Municipales con
perspectiva de inclusién;
VII.  Vigilar que la realizacién de actividades recreativas y deportivas dentro del Municipio, asi

como la implementaciéon de las medidas necesarias para evitar que ninos y jévenes sean admitidos
en lugares o actividades no aptas para su edad;

VIII. Proponer al Cabildo los mecanismos e instrumentos que resulten necesarios para planificar,
promover, impulsar e incentivar la practica del deporte en el Municipio especialmente entre los
jovenes;

IX. Proponer al Cabildo la ejecuciéon de obras para crear, mantener, conservar y ampliar
unidades deportivas dentro del municipio;
X. Proponer al Cabildo la ejecucidn de programas especiales para combatir la drogadiccidn, el

alcoholismo, el vandalismo y la delincuencia entre la juventud del Municipio;
XI. Fomentar la cultura a nivel municipal, por medio del apoyo a la realizaciéon de actividades
cientificas, artisticas, artesanales y de tradicién popular;

Xil. Proponer al Cabildo la adopcién de politicas y medidas para optimizar los recursos
municipales en materia de cultura;
Xlll.  Vigilar que la realizacion de actividades culturales dentro del Municipio se realice con

estricto apego a la normatividad relativa, estableciendo, incentivando y promoviendo los
programas necesarios para su amplia difusién;

XIV. Presentar proyectos para la atencion integral de las y los jovenes del municipio de San Luis
Potosi;

XV. Impulsar politicas publicas que fortalezcan la participacidon de los jévenes en todos los
ambitos que les permitan un desarrollo sano y arménico;
XVI. Implementar programas de apoyo a través de becas, estimulos y convocatorias que

generen espacios de participacién en todas las dreas educativas para garantizar una educacién
integral, continua y de calidad que las y los jévenes requieren para su desarrollo;

XVII. Fomentar el intercambio en materia de educacion, deporte, cultura y recreacién con otros
Municipios entre las y los jovenes;

XVIIl. Promover la creacién de politicas publicas para atender a las y los jévenes con discapacidad;

26



PRESIDENCIA MUNICIPAL
LAGUNILLAS, S.L.P.

TRABAJAR PARA PROGRESAR

XIX. Fomentar politicas publicas que garanticen los derechos humanos de las y los jévenes y a la
vez el combate ala discriminacién en cualquiera de las formas que esta pretenda ejercerse y
XX. En general, todas aquellas que el cabildo le encomiende.

ARTICULO 91. La Comisién Permanente de Derechos Humanos y Participacién Ciudadana, tendra a
su cargo las siguientes funciones:

I Las que se refieran a la expedicién, reformas, adiciones y derogacién de la legislacién
municipal de la materia en apego a las disposiciones constitucionales y tratados internacionales;

Il. Verificar se cumplan las bases y lineamientos de la convocatoria para la eleccién del titular
de la Coordinaciéon Municipal de Derechos Humanos, de acuerdo a este Reglamento;

M. Revisar la legislacién del Municipio para reformar, adicionar o derogar las normas que
impliquen discriminacidn motivada por origen étnico o nacional, el género, la edad, las
discapacidades, la condicidon social, las condiciones de salud, la religion, las opiniones, las
preferencias, el estado civil o cualquier otra que atente contra la dignidad humana, y tenga por
objeto anular o menoscabar los derechos y libertades de las personas;

V. Vigilar que se cumpla con la normatividad vigente y con la efectiva participacidn ciudadana
y vecinal, en la toma de decisiones;

V. Vigilar el funcionamiento de la Direccién de Desarrollo Social del Municipio de lagunillas,
mediante la solicitud de informes por conducto del Secretario del Ayuntamiento, con el objeto de
gue las demandas de la poblacién canalizadas por conducto de los organismos de participacién
ciudadana, sean atendidas de forma asertiva y con celeridad, dando cuenta al Cabildo de cualquier
irregularidad;

VII. Proponer a las comisiones competentes la creacién y modificacion de los reglamentos y demas
disposiciones administrativas aplicables, a fin de procurar la participacién ciudadana y vecinal en la
Administracion Municipal, y

VIII. Las demds que el Cabildo le encomiende.

ARTICULO 92. La Comisién Permanente de Desarrollo Rural y Asuntos indigenas tendrd a su cargo.
I Vigilar el correcto ejercicio de las funciones sefialadas en los articulos 87 y 88 y demas
relativos de la Ley Organica, por parte de las dreas que estan a cargo de la prestacién de esos
servicios y del ejercicio de esas funciones, asi como el cumplimiento de la legislacion vigente en
cada uno de estos ramos.

Il Promover:

El desarrollo de las actividades agropecuarias;

La explotacion de las tierras ociosas;

La reforestacidon en las areas rurales;

La capacitacién y organizacion rural de ejidatarios, comuneros y pequenos propietarios; y

M. Colaborar con las autoridades agrarias en la solucién de los problemas que aquejen al
municipio; y

Iv. En general, aquellas que el Cabildo le encomiende.
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ARTICULO 93. La Comisién Permanente de Desarrollo y Equipamiento Urbano, tendrd a su cargo:

(N Vigilar, de conformidad con lo sefialado por el articulo 114 de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, fraccidén V, inciso a, la aplicacién de los Programas de
Desarrollo Urbano Municipal por parte de las direcciones que se hagan cargo de la prestacion de
esos servicios, asi como del ejercicio de esas funciones y las del catastro municipal (en su caso);

Il. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones federales, estatales y municipales en materia de
desarrollo urbano y catastro municipal;

ll. Participar en la elaboracién del Plan Municipal de Desarrollo y participar en las acciones de
evaluacién y seguimiento respecto de su cumplimiento;

Iv. Vigilar el proceso de elaboracion de las tablas de valores unitarios de suelo y de
construccion; y
V. En general, aquellas que el Cabildo le encomiende.

ARTICULO 94. La Comisién Permanente de Ecologia tendrd a su cargo:

. Vigilar el correcto ejercicio de las funciones sefialadas en el articulo 114 de la Constitucion
Politica del Estado de San Luis Potosi, fraccidon V, inciso g, asi como de las normas ecolégicas
estatales y federales aplicables al ambito de Gobierno Municipal por parte de las direcciones que
se hagan cargo de la prestacion de esos servicios y del ejercicio de esas funciones;

Il. Verificar que constantemente se revisen las fuentes de contaminacion, y analizar las aguas
gue pasan por el municipio, asi como el uso que se les de;

M. Promover la educacién ecolégica y la concientizacién para el cuidado y conservacién de las
areas verdes y recursos naturales, en las escuelas, organizaciones sociales, organizaciones de
profesionistas, organizaciones religiosas, organizaciones de beneficencia y de servicio publico;

IV. Promover la formulacion, conduccién y evaluacién de la politica ambiental en el Municipio;
V. Procurar la eficaz conservacién, el mejoramiento y el aprovechamiento socialmente
racional de los recursos naturales, proponiendo al Cabildo las medidas que se estime necesarias
para lograrlo;

VI. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales que tengan por objeto evitar:

La contaminacién de la atmdsfera por humos, polvos y gases;

La descarga inadecuada de aguas residuales domésticas e industriales;

La degradacidn, erosidon y contaminacion de suelos;

La recoleccidn, transporte y operacién inadecuado de desechos sdlidos;

Las afecciones a la salud por diversos contaminantes;

La disminucién o extincion de especies de la flora y fauna por inadecuada explotacién, exposicién a
substancias degradantes o negligencia;

La alteracidn de los atractivos naturales y turisticos de belleza escénica; y

La contaminacion visual o auditiva;

En general, aquellas que el Cabildo le encomiende.
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ARTICULO 95. La Comisién Permanente de Educacién Publica y Bibliotecas tendrd a su cargo:

(N Vigilar el correcto ejercicio de las funciones y servicios publicos, por parte de las direcciones
gue se hagan cargo de la prestacidén de esos servicios y del ejercicio de esas funciones;

Il Vigilar el estricto cumplimiento del calendario civico, de la asistencia a la escuela de los
nifios en edad escolar, ya sea manera virtual o presencial segin las medidas establecidas y/o
circunstancias;

ll. Verificar se cumpla la prohibicion de permitir el acceso a menores de edad a sitios o
espectaculos no aptos para su edad;

ll. Promover el mejoramiento de la instruccién publica y el alfabetismo en el Municipio;

IV. Promover el mejoramiento de la infraestructura de los planteles educativos municipales
con perspectiva de inclusidon y medidas sanitarias atinentes;

V. Promover la realizacidon de actividades publicas culturales y recreativas que fomenten la
adecuada practica de valores ciudadanos, procurando en ellas la participacién popular;

VI. Proponer estrategias ludicas y educativas para el mejoramiento del aprendizaje de los
educandos;

VII.  Vigilar el funcionamiento de las bibliotecas publicas municipales, proponiendo al

Ayuntamiento la implementacién de programas para su desarrollo, mejoria, equipamiento y
medidas sanitarias;

VIIl. Promover la formacién de establecimientos de ensefianza cuidando que respondan a su
objeto y que se observen en ellos todas las disposiciones legales;

IX. Promover el deporte entre el alumnado, procurando la realizacién de competencias y el
apoyo a quienes se distinguen en la practica del deporte;

X. Proponer la creacion de becas para estudiantes sobresalientes, de escasos recursos, segun
las posibilidades econdmicas del Gobierno Municipal;

Xl. Promover el apoyo a las actividades emanadas del Consejo Municipal de Participacién
Social en la Educacion; y

Xil. En general, aquellas que el Cabildo le encomiende.

ARTICULO 96. La Comisién Permanente de Gobernacidn se hard cargo de:

I Vigilar el debido tramite y divulgacién de los Reglamentos, Bandos, circulares, disposiciones
administrativas y sus reformas;

Il. En general, vigilar la correcta tramitacién de los documentos oficiales del Ayuntamiento;

M. Proponer la expediciéon de los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general y las reformas que resulten necesarias para la actualizacién del marco
normativo y demas disposiciones administrativas;

V. Dictaminar respecto de los proyectos de Bando, reglamentos, iniciativas de decretos y
disposiciones normativas de observancia general, en conjunto con las Comisiones especializadas en
la materia de que se trate, asi como los relacionados con la organizacidon y distribucién de
competencias de la administracidn publica, descentralizada, desconcentrada, paramunicipal y con
la Hacienda Municipal;
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V. Dictaminar respecto de los asuntos relativos a los acuerdos referentes a la interpretacion
del presente Reglamento y al funcionamiento interior de Cabildo;

VI. Dictaminar respecto de los asuntos relativos al funcionamiento del Sistema Municipal de
Proteccién Civil;

VII.  Colaborar con la Secretaria General del Ayuntamiento en las funciones de compendio de
acuerdos y resoluciones;

VIII.  Vigilar la asistencia, participacion y cumplimiento de los Regidores en las funciones vy
obligaciones que establece la Ley Orgéanica, este Reglamento Interno y demas normatividad
relativa;

IX. Atender los asuntos, disposiciones y acuerdos que no se turnen expresamente a una
comision, de conformidad con lo establecido en la Ley Organica; y
X. En general, aquellas que el Cabildo le encomiende.

ARTICULO 97. La Comision Permanente de Grupos Vulnerables, tendra bajo su cargo las siguientes
funciones:

I Vigilar en el dmbito municipal que se cumpla la normatividad vigente en lo relativo a todos
los grupos vulnerables;

Il Recibir y atender peticiones o solicitudes que le presenten cualquier persona que se
considere dentro de un grupo vulnerable;

. Proponer acciones y medidas en el ambito municipal tendientes al respeto de los derechos
de la ninez, jovenes y adolescentes;

Iv. Proponer y vigilar el exacto cumplimiento de la legislacidn, politicas, programas y acciones
relativas a la proteccién, apoyo, reconocimiento, estimulo y desarrollo de nifios, jovenes,
adolecentes, adultos mayores, personas con discapacidad, miembros de la comunidad LGTBQy+,
mujeres, indigentes, migrantes y cualquier persona considerada dentro de un grupo vulnerable,
tendientes a mejorar su calidad de vida e integracion a la sociedad;

V. Promover en el dmbito municipal acciones que prohiban la discriminacion motivada por
origen étnico o nacional, género, edad, discapacidad, condicidon social, condiciones de salud,
religién, opiniones, preferencias, estado civil o cualquier otra que atente contra la dignidad
humana, y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y libertades de las personas;

VI. Coadyuvar con las instituciones publicas municipales, estatales, federales e internacionales en
la atencidn de los migrantes;

VII. Atender todos los asuntos andlogos a los sefialados con anterioridad y de aquéllos que resulten
necesarios por disposicion de la ley, y

VIII. En general, aquéllas que el Cabildo le encomiende.

ARTICULO 98. La comision permanente de Hacienda Municipal se hara cargo de:

(N Vigilar la correcta ejecucidon de las medidas sefialadas por los presupuestos de ingresos y
egresos del Ayuntamiento;
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Il. Evaluar las acciones realizadas por la tesoreria municipal, constatar la veracidad de sus
informes y dar cuenta al cabildo de cualquier irregularidad en sus operaciones;

ll. Vigilar que la recaudacién en todas las ramas que forman la hacienda municipal se haga con
la eficiencia y con apego a las disposiciones legales vigentes y que la distribucion de los ingresos
sea conforme a las partidas del presupuesto de egresos autorizado;

IV. | Vigilar la actualizacién del inventario de bienes que conforman el patrimonio municipal, asi
como su adquisicién, uso y enajenacion, la deuda publica y en general todo lo conducente a la
correcta administracion y mejoramiento de la hacienda y el patrimonio municipales, de
conformidad con lo que al efecto sefialan las leyes aplicables;

V. Dictaminar respecto de los proyectos de iniciativa de ley de ingresos;
VL. Dictaminar respecto de los proyectos de presupuesto de egresos.
VIl.  Revisar mensualmente los informes de la tesoreria municipal respecto del estado o de

origen y aplicaciéon de recursos; emitir un dictamen signandolo y someterlo a la aprobacién del
cabildo.

VIII. Examinar las cuentas que presenten las demds comisiones emitiendo el dictamen
correspondiente.

IX. Vigilar que las actividades y administracién en materia de deuda publica se apeguen a la
reglamentacion establecida.

X. En general aquellas que el cabildo le encomiende.

ARTICULO 99. La Comisién Permanente de Mercados, Centros de Abastos y Rastro tendra a su
cargo:

I. Vigilar el correcto ejercicio de las funciones y servicios publicos sefialados en el articulo 114
fraccién lll incisos d) y f), de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi,
en relacién con el articulo 141 fracciones IV y VI de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado
de San Luis Potosi, por parte de las dreas que se hagan cargo de la prestacién de esos servicios y
del ejercicio de esas funciones, asi como el cumplimiento de la legislacion respectiva, coadyuvando
para ello con las autoridades sanitarias;

Il. Vigilar que todos los servicios en la materia cumplan con la normatividad vigente aun los que se
encuentren concesionados;

lll. Vigilar que el manejo de alimentos y bebidas se haga en forma y lugares adecuados, asi como
qgue los centros de abasto reunan las condiciones necesarias, para su almacenamiento vy
conservacion;

IV. Vigilar el correcto abasto de articulos de primera necesidad y el suministro de carne apta para
el consumo humano, y que cumplan con sus las caracteristicas de calidad requeridas; vy,

V. En general, aquellas que el Cabildo le encomiende.
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ARTICULO 100. La Comisién Permanente de Policia Preventiva, Vialidad y Transporte se hard cargo
de:

I Vigilar el correcto ejercicio de las funciones y servicios publicos relativos a las areas de
seguridad publica, policia preventiva, vialidad y transporte normados por el articulo 114 fraccion
[1l, inciso h), inciso j) parrafo quinto, de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de San
Luis Potosi, en relacién con el articulo 141 fraccidén VIl de la Ley Organica del Municipio Libre del
Estado de San Luis Potosi, por parte de las direcciones que se hagan cargo de la prestacion de esos
servicios y del ejercicio de esas funciones;

Il. Vigilar que se cumpla el Bando de Policia y Gobierno, y demas disposiciones relativas a la
seguridad publica y previsidn social para prevenir la comisidn de actos ilicitos, guardando la paz, la
tranquilidad y el orden publico;

M. Proponer las medidas necesarias para impedir los juegos prohibidos por la Ley y vigilar que
los actos de esparcimiento social permitidos se instalen en lugares publicos con la autorizaciéon
correspondiente;

IV. Proponer las medidas de prevencidon para evitar la proliferacién de la prostitucién,
indigencia y mendicidad;

V. Inspeccionar que las carceles municipales se conserven en estado higiénico y de seguridad;
VI. Apoyar la expedicién de medidas relativas al orden y seguridad propuestas por las demds
comisiones;

VIl.  Proponer medidas de planeacién de los servicios de vigilancia y control del transito de
vehiculos;

VIIIl. Promover acciones de vialidad tendientes a la proteccién de los ciudadanos;

IX. Promover acciones de educacion vial para los habitantes del municipio, primordialmente
entre la ninez;

X. Gestionar la instalacion de sefialamientos, nomenclatura vial y dreas de estacionamiento de
vehiculos;

Xl Vigilar que el personal de las corporaciones de policia preventiva y policia de vialidad

reciban la capacitaciéon adecuada para el mejor cumplimiento de sus funciones, asi como el
cumplimiento de los controles de confianzas;

Xil. Proponer al Cabildo las medidas necesarias para promover la seguridad, el orden, la
correcta vialidad y transporte dentro del Municipio y apoyar su aplicacion; y

Xlll. En general, aquellas que el Cabildo le encomiende.

ARTICULO 101.- La comisién Permanente de Salud Publica y Asistencia Social tendra a su cargo:

I Promover la creacién y establecimiento de nuevas areas de asistencia social, conserva y
mejorar las existentes.

Il. Colaborar con las autoridades sanitarias, proponer medidas de colaboracién con las mismas
y en general colaborar para impedir la propagacién de epidemias, plagas, mejorar la salud publica y
la asistencia social en el Municipio;
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M. Promover la educacién contra las adicciones y la integracién juvenil a centros y clubes de
promocién en materia de adicciones.

V. Evaluar la higiene, salubridad y medidas sanitarias de los comercios, establecimientos de
comida, los lotes baldios y cualquier lugar que sea publico y/o que contaminen la comunidad.

V. Auxiliar en campafias de salud, vacunacidn humana, antirrabica, de patologias propias de la
region y en caso de existir emergencias sanitarias.

VI. Apoyar al Sistema Municipal DIF, en la materia de salud que a este correspondan.

VII.  Procurar mediante el principio de subsidiaridad, el apoyo a personas o grupos marginados,
discapacitados y damnificados con programas de apoyo y de asistencia social.

VIII.  En general, aquellas que el Cabildo le encomiende.

ARTICULO 102. La Comisién Permanente de Servicios Publicos Municipales corresponde a la que la
Ley Organica denomina Comisién Permanente de Servicios y tendrd a su cargo:

I Vigilar el cumplimiento de la legislacién vigente respecto de |la prestacién de los servicios
municipales sefalados en la fraccion Il del articulo 114 de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de San Luis Potosi en relacién con el articulo 141 de la Ley Organica del Municipio Libre
del Estado de San Luis Potosi, por parte de las direcciones de la Administracién Municipal,
poniendo énfasis en:

La 6ptima aplicacion y mejoramiento de los sistemas de recoleccién y tratamiento de residuos
solidos no peligrosos;

La operacion adecuada de los rellenos sanitarios;

La limpieza de las vias urbanas y demas areas publicas;

La operacién de los servicios municipales incluyendo los concesionados; y

La asignacién de areas verdes por parte de los constructores de fraccionamientos nuevos, en
coordinacion con la Comisién Permanente de Obras Publicas.

Il. Vigilar el apoyo en las acciones de comités y patronatos de vecinos, la realizacién de
campafias de limpieza, conservacién de parques y jardines, cuidado de arboledas y prados en calles
y avenidas;

ll. Promover el estudio de la flora para la siembra y conservacion de las especies mas
adecuadas en el Municipio;

IV. En coordinacion con las Comisiones que deban conocer en la materia presentara a la
consideraciéon del Cabildo los espacios que deban ser declarados como reservas ecoldgicas del
Municipio, y obtener en su caso la declaratoria legal correspondiente, y

V. En general, aquéllas que el Cabildo le encomiende.

ARTICULO 103. Compete a la Comision de Vigilancia, el ejercicio de las siguientes facultades:

I Verificar y dictaminar la cuenta publica, asi como vigilar sea turnada a la Auditoria Superior
del Estado en el periodo legal establecido;

. Dictaminar los informes que se presenten a la Auditoria Superior del Estado;
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M. Evaluar y vigilar el cumplimiento de los objetivos y metas del programa operativo anual, asi
como la debida aplicacidn de los recursos;

IV. Vigilar que se creen y se cumplan los manuales de conducta y ética a efecto que los
servidores publicos se apeguen a lo dispuesto y demas disposiciones aplicables;
V. Dictaminar el proyecto de presupuesto anual, asi como vigilar su correcto ejercicio, as los

informes del ejercicio presupuestal y administrativo de la Auditoria Superior del Estado, para que
sean aprobados en su caso; y

VI. Las demads que establezca este Reglamento y demas disposiciones legales aplicables, asi como
aquellas que el Cabildo le encomiende.

ARTICULO 104. La Comisién Permanente de Transparencia y Acceso a la Informacién, tendra a su
cargo las siguientes funciones:

I Vigilar la correcta observancia de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de San Luis Potosi, asi como las demas disposiciones legales en la materia, asi mismo las
acciones realizadas por la Unidad de Informacién Publica Municipal y de los entes de transparencia
para constatar la veracidad de sus informes y dar cuenta al Cabildo de cualquier irregularidad en
sus acciones;

Il. Supervisar que la informacidn publica que se genere dentro del Gobierno Municipal, asi
como los instrumentos emitidos por los mismos, cumplan con lo dispuesto en materia de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;

M. Emitir recomendaciones respecto del ejercicio del derecho a la informacion publica;

V. Proponer reformas, adiciones o abrogaciones a los reglamentos, circulares, disposiciones
administrativas en materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y

V. En general aquéllas que el Cabildo le encomiende.

TITULO SEGUNDO
DE LAS OBLIGACIONES Y FACULTADES DE
LOS INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO

CAPITULO |
DE LAS OBLIGACIONES Y FACULTADES
DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

ARTICULO 79.-El presidente municipal, tendrd las siguientes obligaciones y facultades, sin perjuicio
de las que senala la Ley Orgdnica del Municipio Libre del estado de San Luis Potosi:

I Celebrar en nombre del Ayuntamiento los actos administrativos y juridicos necesarios para
el despacho de los negocios administrativos, en ejercicio de las funciones y atenciéon de los
servicios municipales, asi como aquellas cuestiones que no competen directamente al Cabildo en
los términos de la Ley Organica, creando para ello las direcciones y demas érganos de la
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Administracién Municipal que considere necesarios, de conformidad con las obligaciones vy
facultades que le otorgan las leyes federales y estatales aplicables y este mismo Reglamento
Interno;

Il. Vigilar que se realicen las obras y se presten los servicios publicos municipales que
establezcan los ordenamientos relativos, asi como aquellos que la comunidad demande, para
mejora de sus niveles de bienestar;

1. Contratar o concertar en representacion del Ayuntamiento la ejecucion de acciones
coordinadas con los Gobierno Federal y del Estado, asi como con otros Ayuntamientos, entidades
paraestatales y organismos descentralizados para el ejercicio de las funciones y la prestacién de los
servicios publicos dentro de su esfera gubernativa, ya sea exclusiva o coordinada que redunde en
beneficio del Municipio o en una mejoria en el Gobierno Municipal, solicitando la autorizaciéon del
Cabildo en todos aquellos casos que sefiale la Ley;

IV. Aplicar las sanciones que le corresponda imponer por violaciones a este Reglamento
Interno, los demas reglamentos municipales, el Bando y demas disposiciones legales aplicables.

V. Dirigir a los 6rganos de la Administracién Municipal y a sus Organos Auxiliares, vigilando la
correcta ejecucion de los problemas, obras y servicios publicos;

VL. Encomendar a los 6rganos de la Administracién Municipal y a sus érganos auxiliares el
ejercicio de aquellas actividades, funciones o servicios que considere necesarios para el correcto
funcionamiento del Gobierno Municipal, la debida prestacion de los servicios y el efectivo ejercicio
de las funciones que al mismo competen;

VII.  Asistir con puntualidad a las sesiones que celebre el cabildo y presidirlas, teniendo voto de
calidad, en caso de empate, en las decisiones que se tomen,;

VIIl. Convocar por conducto del Secretario del Ayuntamiento a las sesiones de Cabildo;

IX. Determinar el orden del dia para cada sesion;

X. Proponer al Ayuntamiento las Comisiones Permanentes y Especiales y participar en las que
le sean asignadas;

Xl Certificar con su firma los libros de actas de acuerdos de las sesiones y firmar cada una de
ellas;

Xil. Declarar la legalidad de la sesion y hacer la clausura de los trabajos, al agotarse los puntos
contenidos en el orden del dia;

XIll.  Ejecutar los acuerdos del cabildo;

XIV. Rendir por escrito en sesién solemne ante el pleno del Cabildo, durante la segunda
quincena del mes de septiembre el informe anual del estado que guarda la Administracion
Municipal. Cuando se trate del Tercer Informe Anual de Gobierno, este deberd hacer con un
minimo de siete dias antes de la entrega de la Administracion Municipal.

XV. Conminar al asistente a una sesion de Cabildo que no observe la conducta adecuada, para
gue se desaloje el recinto y en caso de su negativa ordenar se le haga salir del lugar por medio de
la fuerza publica.

XVI. Delegar en sus subordinados aquellas de sus facultades que sean necesarias para el
ejercicio de las funciones que queden a cargo de los mismos.
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XVIl. Las demas que le encomienden expresamente las leyes, este Reglamento Interno y los
demads ordenamientos municipales y el propio Cabildo le atribuya.

CAPITULO I
DE LAS OBLIGACIONES DE LOS REGIDORES

ARTICULO 80. A demads de las obligaciones y facultades que les seiala la Ley Organica los regidores
tendran las siguientes:

I Atender con diligencia todo tramite y gestion relacionado con las comisiones de las que
formen parte;

Il. Informar al Cabildo con oportunidad, verbalmente y o por escrito en cuanto se le solicite,
de los resultados de las gestiones realizadas por las comisiones de las cuales forme parte
independiente a los dictdmenes que realice;

ll. Solicitar al Presidente Municipal y/o de los titulares de los drganos del Gobierno Municipal
por conducto del Secretario del Ayuntamiento la informacién necesaria podra el cumplimiento de
sus funciones;

Iv. Conservar el orden y respeto dentro de las sesiones de Cabildo, acatando las medidas que
se tomen para tal efecto por el cabildo o por el presidente municipal;

V. Solicitar en el curso de las sesiones de Cabildo al Presidente Municipal el uso de la palabra;
VI. Suplir el primer regidor, y en su ausencia o por declinatoria expresa de este, los que le

siguen en el orden numérico de representacién, al Presidente Municipal en su caso de falta que no
exceda de sesenta dias, o en tanto se realiza la elecciéon de quien deba sucederlo por ausencia
mayor de sesenta dias o falta definitiva;

VII.  Cumplir adecuadamente con las obligaciones o comisiones que se les hayan encomendado;
VIIl. Someter a la consideracién del Presidente Municipal, a través del Secretario del
Ayuntamiento, la propuesta de asuntos a tratar en las sesiones de Cabildo, por lo menos con 24
horas de anticipacién a la expedicidn de la convocatoria;

IX. Autorizar los permisos temporales del Secretario General del Ayuntamiento para
ausentarse de su cargo; y
X. Las demas que le fijen las Leyes, este reglamento interno, los demds ordenamientos

municipales, o el propio Cabildo.

CAPITULO Il
DE LAS FACULTADES DEL SINDICO

ARTICULO 81. - El sindico tendrd las siguientes facultades y obligaciones, sin perjuicio de las que
sefiala la Ley Orgdnica del Municipio Libre del Estado De San Luis Potosi:

(N Coordinar la Comisién Permanente de Hacienda Municipal del Ayuntamiento y vigilar la
correcta recaudacion y aplicacién de los fondos publicos;
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Il. Promover la formulacion, expedicién, modificacion o reforma de los reglamentos
municipales y demas disposiciones administrativas.

Representar juridicamente al Ayuntamiento en los asuntos en que este sea parte;

li. Suplir al presidente municipal ante la falta definitiva de este, cuando la eleccidn del cabildo
recaiga en el;

Iv. En materia de presupuesto, ingresos, financiamiento, inversién, deuda, patrimonio, fondos
y valores, asi como la prioridad municipal, comprobar el debido cumplimiento de la normatividad
aplicable por parte de los 6rganos del gobierno municipal;

V. Auxiliar al contralor interno en la inspeccidon y vigilancia de las direcciones y demads
dependencias de la administracién municipal en cuanto al cumplimiento de estas con las normasy
disposiciones que les sean aplicables dentro de su ambito de competencia respecto de
adquisiciones, arrendamientos, conservacion, uso, destino, afectacién, enajenacién, y baja de los
bienes muebles e inmuebles de propiedad municipal;

VI. Dar opinién previa a su expedicién, sobre los proyectos de normas en materia de
contrataciéon de deuda y manejo de fondos y valores que elabore y proponga la Tesoreria
Municipal;

VIl.  Proponer la designacién de comisarios o sus equivalentes en los 6rganos de vigilancia de los
consejos o juntas de gobierno y administracion de las entidades de la Administracion Municipal;
VIIl. Coadyuvar con el contralor interno, a solicitud de este, de la Presidencia Municipal o del
Cabildo, en la realizacidn de auditorias a la Tesoreria Municipal.

IX. Proponer al Presidente Municipal, por medio de la Secretaria General, la celebracién de
sesiones de cabildo para tratar asuntos de su competencia que requieran solucidon inmediata.
Intervenir en todos los asuntos de acuerdo con sus facultades y obligaciones sefialadas en la Ley
Organica del Municipio Libre y este Reglamento.

Refrendar con su firma, conjuntamente con las del Presidente Municipal y del Secretario, los
contratos, concesiones y convenios que autorice el cabildo, responsabilizandose de que los
documentos se apeguen a las leyes aplicables.

XI. En general cuidar que la Hacienda Publica Municipal, no sufra menoscabo y dilucidar las
cuestiones relativas a la presentacién de glosas y cuenta publica;
Xil. Las demds que le encomienden expresamente las leyes, este Reglamento Interno y los

demas ordenamientos municipales.

CAPITULO IV
DE LA SUPLENCIA DE LOS MIEMBROS DEL CABILDO

ARTICULO 82.- En las faltas temporales del Presidente Municipal que no excedan de sesenta dias

naturales, sera suplido por el Primer Regidor, y en ausencia o declinacidon expresa de éste, por los
gue le sigan en orden numérico.
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ARTICULO 83.- En las ausencias temporales que excedan de sesenta dias naturales, o ante la falta
definitiva del Presidente Municipal, el Ayuntamiento designara de entre sus miembros a un
presidente interino o un sustituto, segun sea el caso.

ARTICULO 84.- Las solicitudes de licencia que presente el Presidente Municipal se haran por
escrito; las que sean para ausentarse por mas de diez dias naturales del cargo, sélo se concederan
por causa debidamente justificada y con la votacidn calificada de los miembros del Ayuntamiento.
En todos los casos las licencias deberan precisar su duracion.

ARTICULO 85.- Los regidores y los sindicos no se supliran cuando se trate de faltas menores a los
diez dias naturales y mientras no se afecte el nimero necesario para la integracion del quérum en
el Cabildo.

ARTICULO 86.- Cuando el nimero de miembros no sea suficiente para la integracién del quérum, o
la falta excediera del plazo indicado en el articulo anterior, se llamara a los suplentes respectivos
qguienes rendiran protesta antes de asumir el cargo.

ARTICULO 87.- En faltas menores de diez dias naturales de Regidores o Sindicos se requerird
autorizacion del Presidente Municipal. Las licencias temporales que excedan de este término serdn
puestas a la consideracion del Cabildo quien resolvera lo conducente.

Cuando cualquier miembro del Cabildo presida una Comisién del Ayuntamiento, serad obligatorio
para que se conceda la licencia, rendir un informe pormenorizado por escrito de su gestidn, ante el
Cabildo, debiendo hacer entrega formal de los asuntos y documentos de su competencia a quien lo
sustituya legalmente en sus funciones, para su autorizacion.

Las comisiones resolveran los asuntos que se les turnen, conforme al orden cronoldgico en que
hayan sido turnados, la urgencia, obvia resolucidn y factibilidad de resolverse seran determinadas
por las Comisiones.

CAPITULO V
PROCEDIMIENTO ESPECIAL EN CASO DE FALLECIMIENTO
DE UN INTEGRANTE DEL CABILDO

ARTICULO 88.- En caso de fallecimiento de un integrante del Cabildo, a través del Secretario
General del Ayuntamiento, se debera convocar de manera urgente, dentro de las veinticuatro
horas siguientes a sesion de caracter extraordinario, indicado en el orden del dia la incidencia y asi
como correr traslado de la misma al suplente a efecto de ser llamado para asumir la
responsabilidad del encargo.

En caso de que el fallecimiento sea el Presidente Municipal, se debera convocar de forma urgente
en un plazo no mayor a seis horas, para proceder en los términos de la Ley Orgdnica del Municipio
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Libre del Estado de San Luis Potosi, a nombrar al sustituto o interino segun sea el caso, de entre los
demds miembros del Cabildo y consecuentemente se mande llamar al suplente que corresponda.
Una vez nombrado, en el Acto se procederd a la toma de protesta respectiva y asuma de forma
inmediata, el ejercicio de sus funciones que correspondan segln sea el nombramiento.

En caso de fallecimiento de cualquiera de los miembros del cabildo, se entregard al cdnyuge, o a
quien corresponda conforme a la ley aplicable, un importe de seis meses de sueldo tabulado, asi
mismo correra a cargo del presupuesto municipal los gastos funerarios que se generen.

ARTICULO 89.- En la misma sesidn a que se refiere el numeral anterior y de considerar conducente
la mayoria simple, se nombrara una comisién especial cuyo Presidente expresard las condolencias
a los familiares sobrevivientes del servidor publico fallecido.

TITULO TERCERO
DE LOS ORGANOS AUXILIARES DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

CAPITULO |
DE LAS OBLIGACIONES Y FACULTADES DEL SECRETARIO

ARTICULO 90.- El Secretario tendra las siguientes facultades y obligaciones, sin perjuicio de las que
le sefala la Ley Orgdnica:

I Elaborar los proyectos de actas de Cabildo, sometiéndolos a la aprobacién de los miembros
del Ayuntamiento;

Il. Elaborar y mantener al corriente el Libro de Actas de Cabildo a partir de los proyectos de
actas aprobados por los miembros del Ayuntamiento;

M. Atender todo lo relacionado al tramite de acuerdos de Cabildo que salgan del dmbito del
Ayuntamiento;

Iv. Informar al Cabildo del estado de avance de los acuerdos tomados por el mismo, en cuanto
sea de su competencia;

V. Asumir con responsabilidad y cumplir con exactitud y diligencia todas aquellas actividades,
funciones y servicios que el Presidente Municipal le encomiende;

VI. Ser moderador de las sesiones de cabildo, fungiendo como Secretario de actas;

VII. Serd el conducto para presentar los proyectos de reglamentos, circulares y demas

disposiciones de observancia general, mismos que integrara en el orden del dia cuyo proyecto sera
presentando al Presidente Municipal;

VIII. Recibira todas las solicitudes, dictdmenes, informes, peticiones presentadas por escrito que
al efecto le presenten en tiempo y forma los miembros del Ayuntamiento, para lo conducente y
mejor proveer;

IX. Hacer del conocimiento de las comisiones permanentes del Cabildo aquellos asuntos que
las mismas deban resolver y que reciba la Secretaria;
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X. Fomentar dentro de la administracion publica municipal las propuestas de nuevos
reglamentos o de proyectos de reforma a los mismos, asi como dictamenes juridicos relativos a las
bases normativas de las diversas dependencias del Gobierno Municipal, presentando los mismos al
Presidente Municipal;

Xl.-  Cumplir y hacer cumplir los acuerdos, drdenes y circulares que el Cabildo apruebe y los
cuales no estén encomendados a otras dependencias;
XIl.-  Tramitar, certificar y conducir la publicacion de los reglamentos, circulares y demas

disposiciones de observancia general, a fin de que los habitantes y vecinos del Municipio las
conozcan y se apeguen a las mismas;

Xlll.-  Compilar la Normativa Federal, Estatal y Municipal vigente y con injerencia en el Municipio
a fin de que todos los funcionarios municipales tengan acceso a ella;

XIV. Recibir, controlar y tramitar la correspondencia oficial del Gobierno Municipal, dando
cuenta diaria al Presidente Municipal, para acordar su tramite;

XV. Dar fe y realizar las certificaciones de los acuerdos que tome el Cabildo, adjuntando los
documentos relacionados con los mismos.

XVI. En las ausencias del Presidente Municipal, el Secretario del Ayuntamiento atenderd los
asuntos que le fueran encomendados por éste, actuando incluso en representaciéon del propio
presidente Municipal y emitiendo los documentos que la persona que autorizara con su firma los
documentos que corresponda firmar a aquel y asistira en su lugar a las sesiones de Cabildo.

XVIl.- Las demas que le atribuyan expresamente las leyes, reglamentos y aquellas que le
encomiende directamente el Presidente Municipal.

CAPITULO I
DE LA TESORERIA MUNICIPAL

ARTICULO 91.- La Tesoreria Municipal es el érgano ordinario de recaudacién de los ingresos
municipales. Asimismo, realizara las erogaciones que deba hacer el Ayuntamiento, con las
excepciones que sefiale la Ley.

ARTICULO 92.- La Tesoreria Municipal estara a cargo de un Tesorero Municipal, que sera designado
por el Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal en la primera sesion de cabildo de
acuerdo a la Ley Orgdnica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi.

ARTICULO 93.- El Tesorero tendra las siguientes facultades, sin perjuicio de las que le sefiala la Ley
Organica.

I Presentar a mas tardar el dia 15 de cada mes el proyecto de cuenta publica del mes
inmediato anterior, para su revision por parte de la Comisién Permanente de Hacienda Municipal,
asi como los estados financieros correspondientes, a fin de que, una vez revisados por dicha
comisidn, se presente el dictamen correspondiente ante el Cabildo para su aprobacién;
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Il. Elaborar el anteproyecto de Ley de Ingresos para el ejercicio fiscal anual siguiente y
presentarlo a la consideracion de la Comisién Permanente de Hacienda a mas tardar el dia 15 de
octubre de cada ano para que ésta, a su vez, después de analizarlos, formule los dictdmenes
correspondientes y los lleve al seno del Cabildo, para su aprobacidon o modificacion, segun sea el
caso;

M. Elaborar el anteproyecto del Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal anual siguiente
y presentarlo a la consideracion de la Comisidon Permanente de Hacienda a mas tardar el dia 15 de
diciembre de cada afio para que ésta, a su vez, después de analizarlos, formule los dictdmenes
correspondientes y los lleve al seno del Cabildo, para su aprobacién o modificacion, segin sea el
caso;

Iv. Acudir a todas aquellas sesiones de Cabildo en las que sea solicitada su presencia a fin de
informar respecto de algun punto relacionado con sus funciones, asi como del correcto ejercicio de
su funcion;

Hacer junto con el Sindico Municipal y el Secretario del Ayuntamiento en su caso, las gestiones
oportunas en los asuntos en los que se vea afectada la Hacienda Municipal;

Realizar las erogaciones de pagos de todo tipo de impuestos que le competan al municipio en
tiempo y forma, y realizar las declaraciones de los mismos en las instancias competentes.

Asumir con responsabilidad y cumplir con exactitud y diligencia todas aquellas actividades,
funciones y servicios que el Presidente Municipal le encomiende y que tengan relacidn con su area
de actividad; y

Las demas que le sefialen las leyes y reglamentos aplicables.

CAPITULO Il
DEL CONTRALOR INTERNO

ARTICULO 94.- El Presidente Municipal propondra al Cabildo el nombramiento de un Contralor
Interno, el cual ajustara su actuacion a lo sefialado por la Ley Organica del Municipio Libre del
Estado de San Luis Potosi y demas normatividad aplicable y tendrd ademds las siguientes
obligaciones y facultades:

I Acudir a todas aquellas sesiones de Cabildo en las que sea solicitada su presencia a fin de
informar respecto de alglin punto relacionado con sus actividades, asi como del correcto ejercicio
de su funcioén;

Il Dar opinidén previa a su expedicién, sobre los proyectos de normas de contabilidad y control
en materia de programacion, presupuestos, administracion de recursos humanos, materiales y
aspectos financieros, normas en materia de contratacién de deuda y manejo de fondos y valores
gue elabore y proponga la Tesoreria Municipal;

Il Proponer al Presidente Municipal las normas técnicas que considere necesarias para regular
el funcionamiento de los instrumentos y procedimientos de control de la Administracién Municipal
y emitir opinidon en relacion con estas cuestiones, respecto de las bases normativas de las
diferentes areas de la Administracién Municipal y los 6rganos auxiliares del Presidente Municipal;
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IV. Realizar, en conjunto con el Sindico Municipal que presida la Comisién Permanente de
Hacienda, a solicitud de éste o del Presidente Municipal, auditorias y evaluaciones a la Tesoreria
Municipal, y a todas las areas que le conciernan.

V. Rendir informe al Cabildo relativo a aquellos asuntos que, por su trascendencia, deba hacer
de su conocimiento; y
VL. Las demas que le sefialen las leyes y reglamentos aplicables.

TRANSITORIOS

PRIMERO. - El presente Reglamento entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en
el Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDO. - Para los casos no previstos en el presente Reglamento, se estara a lo dispuesto en la
Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi, vigente en el Estado.

TERCERO. - Cualquier cambio al presente Reglamento debera ser aprobado mediante la mayoria
calificada de dos terceras partes de los miembros de Cabildo.

CUARTO. - Se derogan las disposiciones y Reglamentos que se opongan al presente Reglamento.

D AD O. En el Salén de Sesiones del H. Cabildo del Municipio de Lagunillas, S.L.P. a los 31 dias del
mes de agosto del afio dos mil vendidos.

ING. SERGIO ALBERTO IZAGUIRRE PONCE.
PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL

PROF. ROMAN GUILLEN CASTILLO
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
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REGIDORES CONSTITUCIONALES

C. CLAUDIA BENAVIDES CERVANTES. C. DOLORES DELIA SANJUAN RENDON.
REG. DE MAYORIA. REGIDOR 1.

ENF. MARIBEL ALVARADO ORTIZ. C. ROSA ELENA BALDERAS SERVIN.

REGIDOR 2 REGIDOR 3
C. ISAAC PEREZ RAMIREZ. C. BERTHA ROCHA AGUILAR.
REGIDOR 4 REGIDOR 5

LIC.HUMBERTO NAVA PRO
SINDICO MUNICIPAL

A la propuesta del presidente, el secretario solicita a los presentes levantar la mano en sefial de
aprobacion. Realizada la votacion, el secretario informa al presidente que resultaron _8 votos a
favor; __0__ abstenciones; y _0_votos en contra; declardandose aprobada por: __unanimidad
Solicitando agregar al libro de apéndices de actas un tanto. Desahogado el punto se procede con el
orden del dia.

QUINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA
ASUNTOS GENERALES
Al no existir asuntos que tratar dentro de este punto. Se continua con el orden del dia.

SEXTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA

CLAUSURA DE LA SESION.

Para cerrar con esta sesidn ordinaria, el Presidente Municipal Ing. Sergio Alberto Izaguirre Ponce,
solicita a los presentes ponerse de pie a fin de clausurar y dar por terminada la vigésima primera
sesién ordinaria de cabildo siendo las 15:50 p.m. del dia 31 de agosto del 2022. Haciendo validos
todos los acuerdos tomados, firmando al calce y al final del acta los integrantes del cabildo
asistentes.
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ING. SERGIO ALBERTO IZAGUIRRE
PONCE

PRESIDENTE.

C. CLAUDIA BENAVIDES CERVANTES.

REG. MAYORIA.

ENF. MARIBEL ALVARADO ORTIZ.

=

ol
28

TRABAJAR PARA PROGRESAR

i

LIC. HUMBERTO NAVA PRO.

SINDICO.

C. DOLORES DELIA SANJUAN
RENDON.

REGIDOR 1

C. ROSA ELENA BALDERAS SERVIN.

REGIDOR 2

C. ISAAC PEREZ RAMIREZ.

REGIDOR 4
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