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DIRECCION DE GESTION JURIDICA.- Se revisard que los Manuales |
de Organizacion y P de la Direccién di i1
Jurfdica, esten actulizados, que la Direccién de Gestién Juridica

Cuente con Controles Internos que permitan atender en tiempo y|
forma a la Ciudadania en los tramites que de acuerdo al

Reglamento Interior de esta Secretaria sean de su compet ncia,
a
ademds se verificars que los convenios signados por el Titular de

esta Secretaria se encuentren apegados a lo establecido por 1a

normatividad en la materia, asi como el cumplimiento de las

funciones al funcionamiento de la propia

en el ejercicic 2020 del periodo comprendido entre el 01 de

enero al 31 de diciembre de 2020.
DIRECCION DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS.- Se realizard una

auditaria a las adquisiones del Gasto Corriente asignado ala

2 Secretaria de Comuniciaciones y Transportes para el Ejercicio

2020 del periodo compredido del 01 de enero al 31 de diciembre (i

de 2020,
DIRECCION GENERAL DE CONECTIVIDAD.- Se evaluara el

ade las fialadas en los articulos 7y

10 del Reglamento Interior de la SCT, corres pondiente al
ejercicio 2020 del periodo compredido entre el 01 de enero al 31

c3 de diclembre de 2020, se verificard que los Manuales de

O y Pr i a la Direccién | |

v

General de Conectividad se encuentren debidamente

actualizados y se revisard que el proyecto Proyecto Red Estatal

de Conectividad 2020 este apegado a legalidad.
DIRECCION GENERAL DE TRANSPORTE COLECTIVO
METROPOLITANO.-se verificaré que los Manuales de
ién y dimi esten

se revisard que que los convenlos signados por el Titular y en
donde asista la Direccién General de Transporte Colectivo
Metropolitanc que se encuentren dentro del ejercicia 2020, del
pericdo comprendido entre el 01 de enero al 31 de diciembre de
2020, se encuentren apegados a lo establecido por la
normatividad, en cuanto al Proceso de Atencion a Quejas de T.U.
2020 y al Proceso de Inspeccion 2020 se revisard que estos
cuente con controles internos que le permitan atender en tiempo)

y formaala
Otras Actividades (Generales)

1 Seguimiento al ejercicio de fondos y programas federales

2 Revisiones preventivas a los fondos por Entes Fiscalizadores
L =
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3 ek i vARIABLE | 1
" Dar seguimiento a las sesiones de comités de Control y
Desempefio institucional 5 1
Revisidn y Seguimiento al cumplimiento del informe Anual de
5 Control Intermo 5 1
y alos Repartes
B Trimestrales PTCl y PTAR 1
B \mpulsar y dar seguimientoa la Actualizacién y/o Elsborackén def .- )
o e ¥
2 N
2 con Ia Disposicién de Archivos 1
Acclones relativas de Verificaciony Ct materia de|
L Transparencia 1
Instalacién y Seguimiento a las Acclones da Comités de
» Goblerno Abierto 4 ¥
1 Dar seguimiento a las sesiones del Comités de Etica 5 .
Promover y Varificar én de las
H Patrimonisles de interés y fiscal : 2 1
al del Informe wart.7s | [ B i
13 de LPRH 5 T 2 1
del Informe jolam.79 | [ Ee A% s
14 gy i 2 1
al informe 1 al Art. 44
¥ Quater de la LOAPESLP 4 1
\ v o Rl B ) et e o i St el L A B i R B b ol e Eke 2 2 e 1
17 ‘Seguimlento a la Estrategia de Control y Clerre ARIABLE 1
18 Seguimiento de la Comision Interna de Entrega - Recepcin | ili5: VARMABLE | 1
- 10 do Simulacra £ 5 VARIABLE 1
Eeakmcidery Sepubmiemio s bos sentron de contacto del Acuerdo [ /R E ek et D RE DR e BT s e e e s e e e ek NO
20  Administrativo por el que se expide el Protocolo de Actuacién en| . OAPUCA| o ca
5 & I
59 Revisién al Cumplimiento de los requisitos al padrén de ospuca| N0
proveedores APLICA
TP Bl ¥ 5 No
2 i N
osariess 3 B NOAPLICA] 5y 10
23 Blindaje Elactoral VARIABLE 1
. Atencién y C a los Exped do A 05 o i el A
& Quejes y Denuncias R LS VARABLE | 1
Otras Actividades (Especificas)
gﬁ-g?néfgnzf TarGa or
Modalidad de Automévil de Alquiler VARIABLE 1
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del Comitd de iguaidad de Género de la it A e s s s, 7 30 Fiaga 15 dn ageskte 2001 250 40 mpa 20w st e 21 . "
Reuniones del Comité de Cultura Institucional de s SCT. i : g N
Sesiones Ordinarias de {a Comisién Interna de Entrega de la SCT VARIABLE 1
ok 8 st ¥ Praname | e CELESE S varaste [ 1
de esta Secretaria respecto a los Recursos Ejercidos de Eneroa |°. B Sah (o M e ek . i o e e S
AUDITORIAS q
sizAga i Ansasicy o |sEcuimiENTO 5
FLANTHLA ApTOl DRy THIERNO DR COMTROL TRANSPARENCIA, INTEGRIDAD Y PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA PREVENCION DEL COMBATE A LA CORRUPCION 12
5 |DESARROLLO Y MEJORA DE LA GESTION PUBLICA variable
o— QUEIAS ¥ DENUNCIAS variable
PLANTILIA AEAL DEL HNTENNG DY CONTRC RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS variable
1 [CONTROVERSIAS ¥ SANCIONES ENCGNTRA DE CONTRATACIONES PUBLICAS variable
PLANTILLA REAL DEL AREA DE AUDITORIA INTERNA ACTIVIDADES QUE NO REUNEN LOS REQUISITOS DE UNA AUDTORIA variable
1__|PLANEACION, DIRECCION ¥ SUPERVISION yarisble
PLANTILLA REAL DEL AREA DE AUDITORIA PARA EL DESARROLLO Y MEJORA DE LA GESTION PUBLICA INFORMES A LA CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADQ Y OTRAS INSTANCIAS 12
1 COMITES variable
PLANTILLA REAL DEL AREA DE RESPONSABILIDADES JUNTAS Y CONCEJOS variable
- 1 [ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Vil variable
PLANTILLA REAL DEL AREA DE QUEIAS ’ CAPACITACION yi varlable
e . 1 |PLAZAS VACANTES i
AL 1 VIR |
m m [
L NA | _TOTAL DE LA FUERZA DE TRABAJO DEL OIC |
/l.lﬁ ; mm A
5 HERNANDEZ NIETO, V‘E €. SALVADOR RAM|
e . OSCAR Divector General de Organos Intermos
- for Genefal del E ¥ Combsarias.

7

los finaciaros, mstariales y umanos necesarios para llevar a caba uste programa.

NOTA! Trabefol RAT.




