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A quien corresponda:

Con fundamento en el articulo 51 fraccion IX de la Ley de los Trabajadores al
Servicio de las Instituciones Publicas del Estado de San Luis Potosi, las
instituciones publicas de gobierno en sus relaciones laborales, estan
obligadas a cubrir las demas aportaciones que segun las leyes de la materia
correspondan y las convenidas con los sindicatos respectivos, para que los
trabajadores tengan los beneficios de la seguridad social, sin embargo
durante el periodo que se informa, el SMDIF de Santa Catarina, S.L.P. no
entregd recursos publicos econdmicos, en especie o donativos a sindicatos.

Sustentando en el Capitulo IV de los principios éticos de los servidores
publicos Fraccion VIII. Transparencia. El servidor publico permitira y
garantizara el acceso a la informacion publica segun lo establecido en la Ley.
Plasmado en el Cédigo de Etica y Conducta para los Servidores Publicos del
Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Santa Catarina,

S.L.P.
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