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Acta 004

En la ciudad de Tamazunchale, S.L.P. siendo las 17:00 horas del dia 03 del mes de
Febrero , reunidos el comité sindical haciendo un total de 14 miembros presentes,
«con la Unica finalidad de dar lectura al informe detallado por las areas del comité de
transparencia que se enviara para dar atencion a la denuncia presentada DEIOT-
166/2021, dando lectura la Q.F.B CINTHYA MILDRED MEDINA LERMA:

Informe enviado:

En cumplimiento a la denuncia por incumplimientos a las obligaciones de transparencia DEIOT-

166-2021 del indice de esta comision, el incumplimiento consiste “porque no encontraron nada

de informacion con respecto del articulo 93 de la ley de transparencia y acceso a la informacién

publica del estado de San Luis Potosi” precisado lo anterior, rendimos el siguiente informe: fi

PRIMERO, ANTEDECENTES DEL SINDICATO 2020-2023; Se cuenta con una Toma de nota del nuevo
comité directivo del Sindicato de Trabajadores del Instituto Tecnoldgico Superior de Tamazunchale

San Luis Potosi para el periodo que comprende del 15 de marzo del afio 2020 al 14 de marzo del
afio 2023.

SEGUNDO, ESCASAS ASAMBLEAS CON AGREMIADOS; Se ha realizado una Unica asamblea celebrada

el 25 de marzo de 2021 en las Instalaciones del Tecnoldgico Superior de Tamazunchale. Esta falta .

de asambleas se ha generado debido a la poca posibilidad de realizar reuniones con altas
concentraciones de personas debido a las restricciones por contingencia de salud al SARS-COV2. En
esta inica asamblea se realizaron las siguientes acciones:

i e Actualizacion de estatutos
/}>{ e Actualizacion de Padron de socios (Notificacion de bajas y votaciones de altas)
e Entrega de obsequios con motivo de las celebraciones navidefas

g
ﬂ 3
TERCERO, ALTAS Y BAJAS DE AGREMIADOS; Actualmente se ha intentado subir informacién en la
plataforma del Centro Federal de Conciliacién y Registro Laboral, pero no se ha tenido una
respuesta favorable, esto debido a que el centro mencionado esta haciendo la solicitud de
informacion personal de los agremiados, considerando que algunos integrantes han solicitado la

baja y otros estdn en fase de aceptacién. Actualmente se cuey A4 integrantes en el Comité.
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CUARTO, CAMBIO DE AUTORIDADES INSTITUCIONALES; Hasta el momento desde la eleccién del
comité 2020-2023 se ha generado el cambio de tres directores institucionales, esto ha sido un
impedimento en las negociones internas y generar evidencias para poder subir a la plataforma.

QUINTO, ANTECEDENTES DE RECURSOS FINANCIEROS; Sea de su conocimiento que el responsable
de las cuestiones financieras es el ING. EDUARDO ROBLES HERNANDEZ quien funge como
JSECRETARIO DE FINANZAS es el responsable de dar el seguimiento a los recursos financieros
recibidos. Revisando la informacion generada se generan los siguientes puntos:

Se genero una cuenta sindical mancomunada entre la Secretaria General y el Secretario de finanzas,
a esta cuenta Unicamente se han hecho los siguientes depdsitos efectuados el 18/11/2021:

e $36,000.00 (Treinta y Seis mil pesos) para gastos administrativos

e $51,910.48 (Cincuenta y un mil pesos) de cuotas sindicales

e $55, 000.00 (Cincuenta y cinco mil pesos) para gastos y compra de obsequios para los
agremiados.

Las cuales se han utilizado para gastos de traslados al Centro Federal de Conciliacién y Registro
Laboral. A demas de otras compras internas y gastos generales. Estos flujos de caja se dan a conocer
dentro de Ias asambleas sindicales.

Al dia de la generacién de este informe, se ha negado el depésito de las prestaciones y apoyos que

se tienen en contrato colectivo esto debido a que el drea financiera y contraloria del estado no
permite el uso de cuentas mancomunadas para un sindicato.
SEXTO, TRAMITE DE RESTRUCTURACION DEL COMITE DE CEGAIP; *

En Mes de Noviembre se convoca a los integrantes del comité sindical para realizar los cambios del
Titular de Transparencia, esto debido a que el anterior TITULAR Daniel mufioz Trejo presenta su
renuncia ante el comité.

/}C{' Se realiza una votacidn por el comité quedando como nuevo TITULAR el Lic. Cirilo Reyes Antonio,
y coordinadora de Archivos la Lic. Miriam Pefia Avila, llevando a cabo los procedimientos
pertinentes como actualizacion de Diario Oficial y entrega de documentacion en las oficinas de
CEGAIP.

Debido a la actualizacion de los nuevos Responsables de la Unidad de Transparencia de nuestro
Sindicato, estos desconocen por completo el uso de las Plataformas de CEGAIP.
\ ﬂ
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SEPTIMO, CAPACITACION EN LLENADO DE FORMATOS; noviembre del 2021, ultima capacitacién

Con fecha noviembre 2021 se les da la primera capacitacion virtual a los titulares de nuestro comité
de transparencia Lic. Cirilo Reyes Antonio y a la Lic Miriam pefia Avila, acerca de los usos y accesos
ala Plataforma de CEGAIP Estatal y Nacional, asi como los periodos de carga de la Informacién, pero
no se capacito en el llenado de formatos de los Articulos que corresponden al Rubro de Sindicatos

84,92y 93).

Derivado a lo anterior manifestamos que ha sido el motivo de nuestro atraso en la carga de
Informacién de los articulos 84, 92y 93 que corresponden al rubro de Sindicatos en las plataformas
Estatal y Nacional de CEGAIP.

Cabe mencionar que ya hemos realizado la carga de informacién de los Articulos 84,92y el articulo
93 que es el que se nos esta solicitando en la denuncia DEIOT-166-2021.

Por lo que una vez enterados y estando de acuerdo se procede con [a firma de
conformidad la presente acta, haciendo validos los acuerdos ahi tomados, siendo
las 17:00 horas del mismo dia 03 de Febrero del afio en curso.

FIRMAN AL CALCE LOS PRESENTES
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