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Gobierno del Estado de San Luis Potosi
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES - LDF
Al 31 de diciembre de 2020
Fondo: DIRECCION DE PENSIONES

?er}slo'nes Y Salud Riesgos de trabajo Invalidez y vida Otras pr:?staclones Total
ubilaciones sociales
Tipo de Sistema
Prestacion Iabora_\ ° Fondo general para trabajadores Prestacion Laboral Prestacion Laboral Prestacion Laboral Prestacion Laboral Prestacion Laboral
del estado o municipio
Beneficio definido, Contribucién definida o Mixto Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido
Poblacién afiliada
Activos 25 25 25 25 25
Edad maxima 78 78 78 78 78.00
Edad minima 39 39 39 39 39.00
Edad promedio 57 57 57 57 57.48
Pensionados y Jubilados 23 1 1 0 25
Edad maxima 87.00 55.00 63.00 0.00 87.00
Edad minima 54.00 55.00 63.00 0.00 54.00
Edad promedio 66.04 55.00 63.00 0.00 65.48
Beneficiarios (]
Promedio de afios de servicio (trabajadores activos) 28.80 28.80 28.80 28.80 28.80
SA;:;rigaclon individual al plan de pension como % del 7.00% 7.00% 7.00% 7.00% 7.00%
Aportaclor{ d?\ ente publico al plan de pensién como 12.00% 12.00% 12.00% 12.00% 12.00%
% del salario
&l:ni!n;)nto esperado de los pensionados y jubilados 23.48% 326% 25.20% NA 22.74%
%
Crecimiento esperado de los activos (como %) 0.46% 0.46% 0.46% 0.46% 0.46%
Edad de Jubilacién o Pensién 57.91 53.00 61.00 0.00 57.84
Esperanza de vida 23.33 27.09 20.57 0.00 23.37
Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones * 1,592,988.21 1,592,988.21 1,592,988.21 1,592,988.21 1,592,988.21
Némina anual
Activos 8,301,137.11 8,301,137.11 8,301,137.11 8,301,137.11 8,301,137.11
Pensionados y Jubilados 6,781,417.80 205,951.80 193,792.68 0.00 7,181,162.28
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Monto mensual por pensién
Méximo 37,588.34 17,162.65 16,149.39 37,588.34
Minimo 10,011.55 17,162.65 16,149.39 10,011.55
Promedio 24,570.35 17,162.65 16,149.39 23,937.21
Monto de la reserva TOTAL 8,139,017.03 8,139,017.03
Valor presente de las obligaciones a b c d e
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago 136,122,416.32 0.00 4,166,230.16 0.00 140,288,646.48
Generacion actual 181,574,199.17 631,290.96 2,119,682.99 109,566.87 184,434,739.99
Generaciones futuras 169,565,037.82 10,606,413.64 5,883,112.74 3,935,607.43 189,990,171.63
Valor presente de las contribuciones asociadas a los
sueldos futuros de cotizacién 2.00%
Generacion actual 2,724,157.22 5413.14 53,899.90 939.50 2,784,409.76
Generaciones futuras 19,157,032.26 1,198,285.98 664,659.31 444,635.05 21,464,612.60
Valor presente de aportaciones futuras
Generacion actual 4,669,983.80 9.279.67 92,399.83 1,610.58 4,773,273.87
Generaciones futuras 32,840,626.73 2,054,204.54 1,139,415.96 762,231.51 36,796,478.74
Otros Ingresos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Déficit/superavit actuarial
Generacion actual (302,163,457.44) (616,598.16) (6,139,613.43) (107,016.78) (309.026,685.81)
Generaciones futuras (117,567,378.82) (7,353,923.11) (4,079,037.48) (2,728,740.88) (131,729,080.28)
Periodo de suficiencia
Afio de descapitalizacion 2021 2021 2021 2021 2021
Tasa de rendimiento 2.00% 2.00% 2.00% 2.00% 2.00%
Estudio actuarial
Afio de elaboracién del estudio actuarial 2021 2021 2021 2021 2021
Valuaciones Valuaciones Valuaciones Valuaciones Valuaciones
Empresa que elaboro el estudio actuarial Actuariales del Actuariales del Actuariales del Actuariales del Actuariales del
Norte, S. C. Norte, S. C. Norte, S. C. Norte, S. C. Norte, S. C.

* Las aportaciones del ente publico que se muestran, incluyen 5% para vivienda
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Gobierno del Estado de San Luis Potosi
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES - LDF
Al 31 de diciembre de 2020
Fondo: DIRECCION DE PENSIONES

Pensiones y Salud Riesgos de trabajo Invalidez y vida Otras prestaciones Total

jubilaciones sociales
Tipo de Sistema
Prestacion Iabora_\ ° Fondo general para trabajadores Prestacion Laboral Prestacion Laboral Prestacion Laboral Prestacion Laboral Prestacion Laboral
del estado o municipio
Beneficio definido, Contribucién definida o Mixto Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido
Poblacién afiliada
Activos 25 25 25 25 25
Edad maxima 78 78 78 78 78.00
Edad minima 39 39 39 39 39.00
Edad promedio 57 57 57 57 57.48
Pensionados y Jubilados 23 1 1 0 25
Edad maxima 87.00 55.00 63.00 0.00 87.00
Edad minima 54.00 55.00 63.00 0.00 54.00
Edad promedio 66.04 55.00 63.00 0.00 65.48
Beneficiarios (]
Promedio de afios de servicio (trabajadores activos) 28.80 28.80 28.80 28.80 28.80
SA::;rigaclon individual al plan de pensién como % del 7.00% 7.00% 7.00% 7.00% 7.00%
Aportaclor{ d?\ ente publico al plan de pensién como 12.00% 12.00% 12.00% 12.00% 12.00%
% del salario
&l:ni!n‘;)nto esperado de los pensionados y jubilados 23.48% 3.26% 25.20% NA 2274%
Crecimiento esperado de los activos (como %) 0.46% 0.46% 0.46% 0.46% 0.46%
Edad de Jubilacién o Pensién 57.91 53.00 61.00 0.00 57.84
Esperanza de vida 23.33 27.09 20.57 0.00 23.37
Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones * 1,592,988.21 1,592,988.21 1,592,988.21 1,592,988.21 1,592,988.21
Némina anual
Activos 8,301,137.11 8,301,137.11 8,301,137.11 8,301,137.11 8,301,137.11
Pensionados y Jubilados 6,781,417.80 205,951.80 193,792.68 0.00 7,181,162.28
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Monto mensual por pensién
Méximo 37,588.34 17,162.65 16,149.39 37,588.34
Minimo 10,011.55 17,162.65 16,149.39 10,011.55
Promedio 24,570.35 17,162.65 16,149.39 23,937.21
Monto de la reserva LIQUIDA 8,135,015.39 8,135,015.39
Valor presente de las obligaciones a b c d e
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago 136,122,416.32 0.00 4,166,230.16 0.00 140,288,646.48
Generacion actual 181,574,199.17 631,290.96 2,119,682.99 109,566.87 184,434,739.99
Generaciones futuras 169,565,037.82 10,606,413.64 5,883,112.74 3,935,607.43 189,990,171.63
Valor presente de las contribuciones asociadas a los
sueldos futuros de cotizacién 2.00%
Generacion actual 2,724,157.22 5413.14 53,899.90 939.50 2,784,409.76
Generaciones futuras 19,157,032.26 1,198,285.98 664,659.31 444,635.05 21,464,612.60
Valor presente de aportaciones futuras
Generacion actual 4,669,983.80 9.279.67 92,399.83 1,610.58 4,773,273.87
Generaciones futuras 32,840,626.73 2,054,204.54 1,139,415.96 762,231.51 36,796,478.74
Otros Ingresos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Déficit/superavit actuarial
Generacion actual (302,167,459.08) (616,598.16) (6,139,613.43) (107,016.78) (309,030,687.45)
Generaciones futuras (117,567,378.82) (7,353,923.11) (4,079,037.48) (2,728,740.88) (131,729,080.28)
Periodo de suficiencia
Ao de descapitalizacion 2021 2021 2021 2021 2021
Tasa de rendimiento 2.00% 2.00% 2.00% 2.00% 2.00%
Estudio actuarial
Ao de elaboracién del estudio actuarial 2021 2021 2021 2021 2021

Valuaciones Valuaciones Valuaciones Valuaciones Valuaciones

Empresa que elaboro el estudio actuarial Actuariales del Actuariales del Actuariales del Actuariales del Actuariales del

Norte, S. C. Norte, S. C. Norte, S. C. Norte, S. C. Norte, S. C.

* Las aportaciones del ente publico que se muestran, incluyen 5% para vivienda
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Gobierno del Estado de San Luis Potosi
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES - LDF
Al 31 de diciembre de 2020
Fondo: MAGISTERIO

?er}slo'nes Y Salud Riesgos de trabajo Invalidez y vida Otras pr:?staclones Total

ubilaciones sociales
Tipo de Sistema
Prestacion Iabora_\ ° Fondo general para trabajadores Prestacion Laboral Prestacion Laboral Prestacion Laboral Prestacion Laboral Prestacion Laboral
del estado o municipio
Beneficio definido, Contribucién definida o Mixto Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido
Poblacién afiliada
Activos 6,405 6,405 6,405 6,405 6,405
Edad maxima 93 93 93 93 93.00
Edad minima 19 19 19 19 19.00
Edad promedio 46 46 46 46 45.66
Pensionados y Jubilados 1,072 51 250 0 1,373
Edad maxima 97.00 94.00 97.00 0.00 97.00
Edad minima 53.00 14.00 38.00 0.00 14.00
Edad promedio 74.07 47.96 71.82 0.00 72.69
Beneficiarios (]
Promedio de afios de servicio (trabajadores activos) 17.45 17.45 17.45 17.45 17.45
SA::;rigaclon individual al plan de pensién como % del 7.00% 7.00% 7.00% 7.00% 7.00%
Aportaclor{ d?\ ente publico al plan de pensién como 12.00% 12.00% 12.00% 12.00% 12.00%
% del salario
Crecwm‘lento esperado de los pensionados y jubilados 20.37% 18.16% 12.28% NA 18.82%
(como %)
Crecimiento esperado de los activos (como %) 0.46% 0.46% 0.46% 0.46% 0.46%
Edad de Jubilacién o Pensién 58.76 37.98 60.07 0.00 58.23
Esperanza de vida 22.60 41.92 22.23 0.00 23.25
Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones * 179,325,209.80 179,325,209.80 179,325,209.80 179.325,209.80 179,325,209.80
Némina anual
Activos 934,472,171.97 934,472,171.97 934,472,171.97 934,472,171.97 934,472,171.97
Pensionados y Jubilados 245,325,141.84 5,036,061.84 38,729,913.72 0.00 289,091,117.40
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Monto mensual por pensién
Maéximo 73,051.21 41,405.67 62,402.91 73,051.21
Minimo 684.31 901.43 415.06 415.06
Promedio 19,070.67 8,228.86 12,909.97 17,546.20
Monto de la reserva TOTAL 1,451,921,224.04 1,451,921,224.04
Valor presente de las obligaciones a b c d e
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago 3,232,523,173.96 18,161,320.85 488,597,221.46 1,710,548.06 3,740,992,264.33
Generacion actual 12,523,374,205.25 246,216,747.25 390,789,742.70 224,455,905.35 13,384,836,600.54
Generaciones futuras 6,760,224,983.61 1,026,784,629.35 645,955,422.67 976,385,779.48 9,409,350,815.11
Valor presente de las contribuciones asociadas a los
sueldos futuros de cotizacién 2.00%
Generacion actual 3,722,001,698.73 62,453,797.13 207,736,804.55 53,427,101.20 4,045,619.401.61
Generaciones futuras 3,983,846,098.87 605,091,095.33 380,665,879.74 575,390,713.77 5,544,993,787.72
Valor presente de aportaciones futuras
Generacion actual 1,778,569.313.56 29,843,728.21 99,267,634.94 25,530,295.36 1,933,210,972.07
Generaciones futuras 4,424,123,244.92 671,963,101.41 422,735,398.23 638,980,364.34 6,157,802,108.90
Otros Ingresos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Déficit/superavit actuarial
Generacion actual (8,803,405,142.89) (172,080,542.76) (572,382,524.66) (147,209,056.84) (9.695,077,267.15)
Generaciones futuras 1,647,744,360.18 250,269,567.39 157,445,855.31 237,985,298.63 2,293,445,081.51
Periodo de suficiencia
Afio de descapitalizacion 2031 2031 2031 2031 2031
Tasa de rendimiento 2.00% 2.00% 2.00% 2.00% 2.00%
Estudio actuarial
Ao de elaboracién del estudio actuarial 2021 2021 2021 2021 2021

Valuaciones Valuaciones Valuaciones Valuaciones Valuaciones

Empresa que elaboro el estudio actuarial Actuariales del Actuariales del Actuariales del Actuariales del Actuariales del

Norte, S. C. Norte, S. C. Norte, S. C. Norte, S. C. Norte, S. C.

* Las aportaciones del ente publico que se muestran, incluyen 5% para vivienda

(Continda...)
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* Las aportaciones del ente publico que se muestran, incluyen 5% para vivienda

Gobierno del Estado de San Luis Potosi
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES - LDF
Al 31 de diciembre de 2020

Fondo: MAGISTERIO

Pensiones y

Otras prestaciones

e Salud Riesgos de trabajo Invalidez y vida . Total
ubilaciones sociales
Tipo de Sistema
Prestacion Iabora_\ ° Fondo general para trabajadores Prestacion Laboral Prestacion Laboral Prestacion Laboral Prestacion Laboral Prestacion Laboral
del estado o municipio
Beneficio definido, Contribucién definida o Mixto Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido
Poblacién afiliada
Activos 6,405 6,405 6,405 6,405 6,405
Edad maxima 93 93 93 93 93.00
Edad minima 19 19 19 19 19.00
Edad promedio 46 46 46 46 45.66
Pensionados y Jubilados 1,072 51 250 0 1,373
Edad maxima 97.00 94.00 97.00 0.00 97.00
Edad minima 53.00 14.00 38.00 0.00 14.00
Edad promedio 74.07 47.96 71.82 0.00 72.69
Beneficiarios (]
Promedio de afios de servicio (trabajadores activos) 17.45 17.45 17.45 17.45 17.45
SA::;rigaclon individual al plan de pensién como % del 7.00% 7.00% 7.00% 7.00% 7.00%
Aportaclor{ d?\ ente publico al plan de pensién como 12.00% 12.00% 12.00% 12.00% 12.00%
% del salario
&l:ni!n;/e)nto esperado de los pensionados y jubilados 20.37% 18.16% 12.28% NA 18.82%
%
Crecimiento esperado de los activos (como %) 0.46% 0.46% 0.46% 0.46% 0.46%
Edad de Jubilacién o Pensién 58.76 37.98 60.07 0.00 58.23
Esperanza de vida 22.60 41.92 22.23 0.00 23.25
Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones * 179,325,209.80 179,325,209.80 179,325,209.80 179.325,209.80 179,325,209.80
Némina anual
Activos 934,472,171.97 934,472,171.97 934,472,171.97 934,472,171.97 934,472,171.97
Pensionados y Jubilados 245,325,141.84 5,036,061.84 38,729,913.72 0.00 289,091,117.40
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Monto mensual por pensién
Maéximo 73,051.21 41,405.67 62,402.91 73,051.21
Minimo 684.31 901.43 415.06 415.06
Promedio 19,070.67 8,228.86 12,909.97 17,546.20
Monto de la reserva LIQUIDA 1,219,604,461.09 1,219,604,461.09
Valor presente de las obligaciones a b c d e
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago 3,232,523,173.96 18,161,320.85 488,597,221.46 1,710,548.06 3,740,992,264.33
Generacion actual 12,523,374,205.25 246,216,747.25 390,789,742.70 224,455,905.35 13,384,836,600.54
Generaciones futuras 6,760,224,983.61 1,026,784,629.35 645,955,422.67 976,385,779.48 9,409,350,815.11
Valor presente de las contribuciones asociadas a los
sueldos futuros de cotizacién 2.00%
Generacion actual 3,722,001,698.73 62,453,797.13 207,736,804.55 53,427,101.20 4,045,619.401.61
Generaciones futuras 3,983,846,098.87 605,091,095.33 380,665,879.74 575,390,713.77 5,544,993,787.72
Valor presente de aportaciones futuras
Generacion actual 1,778,569.313.56 29,843,728.21 99,267,634.94 25,530,295.36 1,933,210,972.07
Generaciones futuras 4,424,123,244.92 671,963,101.41 422,735,398.23 638,980,364.34 6,157,802,108.90
Otros Ingresos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Déficit/superavit actuarial
Generacion actual (9,035,721,905.84) (172,080,542.76) (572,382,524.66) (147,209,056.84) (9,927,394,030.10)
Generaciones futuras 1,647,744,360.18 250,269,567.39 157,445,855.31 237,985,298.63 2,293,445,081.51
Periodo de suficiencia
Ao de descapitalizacion 2030 2030 2030 2030 2030
Tasa de rendimiento 2.00% 2.00% 2.00% 2.00% 2.00%
Estudio actuarial
Ao de elaboracién del estudio actuarial 2021 2021 2021 2021 2021
Valuaciones Valuaciones Valuaciones Valuaciones Valuaciones
Empresa que elaboro el estudio actuarial Actuariales del Actuariales del Actuariales del Actuariales del Actuariales del
Norte, S. C. Norte, S. C. Norte, S. C. Norte, S. C. Norte, S. C.

(Continda...)




PERIODICO OFICIAL

\? PLAN DE SAN LUIS

JUEVES 16 DE DICIEMBRE DE 2021

233

Gobierno del Estado de San Luis Potosi
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES - LDF
Al 31 de diciembre de 2020
Fondo: TELESECUNDARIAS

?er}slo'nes Y Salud Riesgos de trabajo Invalidez y vida Otras pr:?staclones Total
ubilaciones sociales
Tipo de Sistema
Prestacion Iabora_l ° Fondo general para trabajadores Prestacion Laboral Prestacion Laboral Prestacion Laboral Prestacion Laboral Prestacion Laboral
del estado o municipio
Beneficio definido, Contribucién definida o Mixto Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido
Poblacién afiliada
Activos 3,035 3,035 3,035 3,035 3,035
Edad maxima 72 72 72 72 72.00
Edad minima 22 22 22 22 22.00
Edad promedio 47 47 47 47 47.11
Pensionados y Jubilados 1,293 88 113 0 1,494
Edad maxima 87.00 93.00 91.00 0.00 93.00
Edad minima 48.00 11.00 44.00 0.00 11.00
Edad promedio 60.74 50.85 59.33 0.00 60.05
Beneficiarios (]
Promedio de afios de servicio (trabajadores activos) 20.06 20.06 20.06 20.06 20.06
SA::;rigaclon individual al plan de pensién como % del 7.00% 7.00% 7.00% 7.00% 7.00%
oAportaclor! d?\ ente publico al plan de pensién como 12.00% 12.00% 12.00% 12.00% 12.00%
% del salario
&l:ni\(rin‘;)nto esperado de los pensionados y jubilados 18.72% 4.91% 15.48% NA 17.66%
Crecimiento esperado de los activos (como %) 0.44% 0.44% 0.44% 0.44% 0.44%
Edad de Jubilacién o Pensién 55.33 42.32 52.24 0.00 54.33
Esperanza de vida 25.20 38.06 28.00 0.00 26.17
Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones * 143,724,971.04 143,724,971.04 143,724,971.04 143,724,971.04 143,724,971.04
Némina anual
Activos 711,509,757.60 711,509,757.60 711,509,757.60 711,509,757.60 711,509,757.60
Pensionados y Jubilados 420,958,742.76 13,762,237.32 20,040,497.28 0.00 454,761,477.36
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Monto mensual por pensién
Maéximo 96,404.60 45,278.13 50,237.89 96,404.60
Minimo 6,409.22 1,882.30 1,739.81 1,739.81
Promedio 27,130.62 13,032.42 14,779.13 25,365.99
Monto de la reserva TOTAL 202,663,207.39 202,663,207.39
Valor presente de las obligaciones a b c d e
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago 9,080,044,138.54 94,652,657.75 400,148,960.91 2,761,858.89 9,577,607,616.08
Generacion actual 13,437,989,345.90 165,114,086.11 355,911,435.80 78,018,011.06 14,037,032,878.87
Generaciones futuras 8,444,836,550.26 851,538,540.83 582,932,703.09 556,894,875.03 10,436,202,669.21
Valor presente de las contribuciones asociadas a los
sueldos futuros de cotizacién 2.00%
Generacion actual 640,204,173.97 7,385,358.66 21,495,350.47 2,296,630.83 671,381,513.94
Generaciones futuras 2,043,557,263.28 206,062,930.85 141,063,281.96 134,762,414.88 2,525,445,890.96
Valor presente de aportaciones futuras
Generacion actual 640,204,173.97 7,385,358.66 21,495,350.47 2,296,630.83 671,381,513.94
Generaciones futuras 2,043,557,263.28 206,062,930.85 141,063,281.96 134,762,414.88 2,525,445,890.96
Otros Ingresos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Déficit/superavit actuarial
Generacion actual (21,034,961,929.10) (244,996,026.53) (713,069,695.76) (76,186,608.29) (22,069,214,259.68)
Generaciones futuras (4,357,722,023.71) (439,412,679.14) (300,806,139.17) (287,370,045.28) (5,385,310,887.29)
Periodo de suficiencia
Ao de descapitalizacion 2021 2021 2021 2021 2021
Tasa de rendimiento 2.00% 2.00% 2.00% 2.00% 2.00%
Estudio actuarial
Ao de elaboracién del estudio actuarial 2021 2021 2021 2021 2021
Valuaciones Valuaciones Valuaciones Valuaciones Valuaciones
Empresa que elaboro el estudio actuarial Actuariales del Actuariales del Actuariales del Actuariales del Actuariales del
Norte, S. C. Norte, S. C. Norte, S. C. Norte, S. C. Norte, S. C.

* Las aportaciones del ente publico que se muestran, incluyen 5% para vivienda

(Continda...)
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Gobierno del Estado de San Luis Potosi
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES - LDF
Al 31 de diciembre de 2020
Fondo: TELESECUNDARIAS

?er}slo'nes Y Salud Riesgos de trabajo Invalidez y vida Otras pr:?staclones Total
ubilaciones sociales
Tipo de Sistema
Prestacion Iabora_\ ° Fondo general para trabajadores Prestacion Laboral Prestacion Laboral Prestacion Laboral Prestacion Laboral Prestacion Laboral
del estado o municipio
Beneficio definido, Contribucién definida o Mixto Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido
Poblacién afiliada
Activos 3,035 3,035 3,035 3,035 3,035
Edad maxima 72 72 72 72 72.00
Edad minima 22 22 22 22 22.00
Edad promedio 47 47 47 47 47.11
Pensionados y Jubilados 1,293 88 113 0 1,494
Edad maxima 87.00 93.00 91.00 0.00 93.00
Edad minima 48.00 11.00 44.00 0.00 11.00
Edad promedio 60.74 50.85 59.33 0.00 60.05
Beneficiarios (]
Promedio de afios de servicio (trabajadores activos) 20.06 20.06 20.06 20.06 20.06
SA::;rigaclon individual al plan de pensién como % del 7.00% 7.00% 7.00% 7.00% 7.00%
Aportaclor{ d?\ ente publico al plan de pensién como 12.00% 12.00% 12.00% 12.00% 12.00%
% del salario
&l:ni!n;/e)nto esperado de los pensionados y jubilados 18.72% 4.91% 15.48% NA 17.66%
%
Crecimiento esperado de los activos (como %) 0.44% 0.44% 0.44% 0.44% 0.44%
Edad de Jubilacién o Pensién 55.33 42.32 52.24 0.00 54.33
Esperanza de vida 25.20 38.06 28.00 0.00 26.17
Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones * 143,724,971.04 143,724,971.04 143,724,971.04 143,724,971.04 143,724,971.04
Némina anual
Activos 711,509,757.60 711,509,757.60 711,509,757.60 711,509,757.60 711,509,757.60
Pensionados y Jubilados 420,958,742.76 13,762,237.32 20,040,497.28 0.00 454,761,477.36
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Monto mensual por pensién
Maéximo 96,404.60 45,278.13 50,237.89 96,404.60
Minimo 6,409.22 1,882.30 1,739.81 1,739.81
Promedio 27,130.62 13,032.42 14,779.13 25,365.99
Monto de la reserva LIQUIDA 202,222,086.23 202,222,086.23
Valor presente de las obligaciones a b c d e
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago 9,080,044,138.54 94,652,657.75 400,148,960.91 2,761,858.89 9,577,607,616.08
Generacién actual 13,437,989,345.90 165,114,086.11 355,911,435.80 78,018,011.06 14,037,032,878.87
Generaciones futuras 8,444,836,550.26 851,538,540.83 582,932,703.09 556,894,875.03 10,436,202,669.21
Valor presente de las contribuciones asociadas a los
sueldos futuros de cotizacién 2.00%
Generacion actual 640,204,173.97 7,385,358.66 21,495,350.47 2,296,630.83 671,381,513.94
Generaciones futuras 2,043,557,263.28 206,062,930.85 141,063,281.96 134,762,414.88 2,525,445,890.96
Valor presente de aportaciones futuras
Generacion actual 640,204,173.97 7,385,358.66 21,495,350.47 2,296,630.83 671,381,513.94
Generaciones futuras 2,043,557,263.28 206,062,930.85 141,063,281.96 134,762,414.88 2,525,445,890.96
Otros Ingresos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Déficit/superavit actuarial
Generacion actual (21,035,403,050.26) (244,996,026.53) (713,069,695.76) (76,186,608.29) (22,069,655,380.84)
Generaciones futuras (4,357,722,023.71) (439,412,679.14) (300,806,139.17) (287,370,045.28) (5,385,310,887.29)
Periodo de suficiencia
Ao de descapitalizacion 2021 2021 2021 2021 2021
Tasa de rendimiento 2.00% 2.00% 2.00% 2.00% 2.00%
Estudio actuarial
Ao de elaboracién del estudio actuarial 2021 2021 2021 2021 2021
Valuaciones Valuaciones Valuaciones Valuaciones Valuaciones
Empresa que elaboro el estudio actuarial Actuariales del Actuariales del Actuariales del Actuariales del Actuariales del
Norte, S. C. Norte, S. C. Norte, S. C. Norte, S. C. Norte, S. C.

* Las aportaciones del ente publico que se muestran, incluyen 5% para vivienda
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ANEXO 19

Gobierno del Estado de San Luis Potosi
PRINCIPALES VARIACIONES QUE SE PROPONEN CON RESPECTO AL ANO EN CURSO
Y SU JUSTIFICACION; ASi COMO LA INFORMACION QUE PERMITE DISTINGUIR EL GASTO REGULAR DE
OPERACION; EL GASTO ADICIONAL QUE SE PROPONE, Y LAS PROPUESTAS DE AJUSTES AL GASTO

PROPUESTAS DE "
CONCEPTO DE GASTO 2021 2022 AJUSTES AL GASTO JUSTIFICACION DE LAS PRINCIPALES VARIACIONES
GASTO REGULAR DE OPERACION
En estricto cumplimiento de los establecido de la Ley de Disciplina
Financiera y a las medidas de politica de gasto obtenidas en la presente
Ley de Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2022, los servicios
8,374,522,706 ~ personales se reducen. Ademads, para asegurar las condiciones
SERVICIOS PERSONALES (9,543, 553,617.49) 8,374,522,706 necesarias para el desarrollo de las cuatro regiones del Estado se
establece un esquema de politica de gasto congruente al entorno fiscal
restringido y de estrecho margen financiero, lo que impone medidas
especificas a implementar en el presupuesto de egresos 2022.
GASTO DE OPERACION 681,306,846 681,306,846 - Para que el paquete econémico 2022 sea viable, la politica de reduccién
del gasto operativo de todo el aparato de la administracion publica
MATERIALES Y SUMINISTROS SERVICIOS 195,323,272 195,323,272 - estatal det.:era smcronlzarsg acorde con Ia,perspec‘tl‘va d!e los ingresos
GENERALES del Estado; con ello, garantizar las economias, la eficiencia, la honradez
485,983,574 485,983,574 - y la disciplina en el ejercicio del presupuesto
Se presenta una reduccioén del gasto publico transferido, siguiendo las
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, . . e .
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 29,292,186,144 29,291,866,581 (319,563) [neeydldas y acciones de la politica de gasto consignada en la presente
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES - 2,417,197 2,417,197
DEUDA PUBLICA 701,574,391 656,644,213 (44,930,178)
Como efecto del incremento de las Participaciones Federales
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 8,506,454,248 9,351,627,000 845,172,752 transferidas al Estado, asi como por las medidas aplicadas en la Ley de
Ingresos 2022, se incrementan los ingresos transferibles en un 10%.
GASTO ADICIONAL QUE SE PROPONE
En materia de Inversion Publica se presenta un incremento de la
inversion estatal ordinaria dado a las mejores condiciones econdmicas,
sociales y politicas. Los factores que impulsaran el crecimiento son: la
. . efectividad y el rapido despliegue de las vacunas; los efectos de derrame
INVERSION PUBLICA 1,381,794,305 4,763,505,567 3,381,711,262 de los estimulos fiscales de las economias avanzadas; y el impacto
favorable del restablecimiento de las cadenas globales de valor al seguir
adoptando medidas sociales y de salud publica basadas en las evidencias
y herramientas que salvan vidas, como los tratamientos, las pruebas
diagndsticas contra la COVID-19 recomendados por la Organizaciéon
INVERSION PUBLICA 1380,794,305 4761,509,067 3,380,714,762 Mundial de fa Salud (OMS).
INVERSION FINANCIERA Y OTRAS
PROVISIONES 1,000,000 1,996,500 996,500
IMPORTE ANUAL 48,937,838,640 53,121,890,110 4,181,634,273

Nota: Respecto a la proyeccion, andlisis y a la integracion del capitulo 1000, calendarizado por naturaleza y obra, al cierre del ejercicio 2021 se estima un total de 9, 543, 553,617.49 mdp, lo cual evidencia que la
anterior administracién no aplico las medidas de politica de gasto
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ANEXO 20

Gobierno del Estado de San Luis Potosi,
PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION

CARTERA DE PROYECTOS SUSCEPTIBLES DE RECIBIR FONDEO, SUJETO A MONTO DE
DISPONIBILIDAD DE RECURSOS INVERSION ($)
Red de monitoreo de calidad del aire Ciudad Fernandez - Rioverde 4,500,000
E(e)?szflist.al_c.:;’).n del parque Tangamanga |, ubicado en cabecera municipal de San Luis 150,000,000
Rehabilitacion de anillo periférico de la ciudad de San Luis Potosi 400,000,000
Construccién de techados en diferentes colegios de bachilleres del estado de S.L.P. 25,000,000
Rehabilitacién general de las instalaciones del centro de reinsercion social La Pila 25,000,000
Pavimentacién de camino antiguo a Penasco 18,000,000
Mantenimiento integral de boulevard Rio Santiago 30,500,000
Construccién de albergue de nifios y asilo de ancianos casa San Luis 30,000,000
Rehabilitacion del centro de rehabilitacién y educacion especial (CREE) 2,000,000
Rehabilitacion de estadio plan de San Luis (centro de alto rendimiento) 150,000,000
Rehabilitacién de auditorio Miguel Barragan 67,500,000
Conservacion de camino Tamazunchale - Tezapotla 4,745,426
Conservacién de camino La Providencia - Huexco - La Ceiba 2,965,891
Conservacién de camino Estaciéon Tamuin - Santa Martha 2,965,891
Conservacién de camino Rascon - Damian Carmona 1,783,938
Conservacion de camino Rayén - Lagunillas 5,400,000
Conservacion Eje Carretero 70 - Santa Rita - Predio de Santa Rita 4,800,000
Conservacion de Acceso a Alaquines 3,600,000
Conservacion de camino Eje (Rayén - Lagunillas) - Santa Maria Acapulco 3,200,000
Conservacion de camino (Rayon - Lagunillas) - Santa Catarina 8,345,333
Conservacién de camino Charco Blanco - Guadalcazar 2,700,000
Conservacion de camino de entrada El Barril Dulce Grande - El Naranjal 2,414,258
Conservacion de camino Salinas - Santo Domingo 9,566,309
Conservacion de Eje Carretero Carretera 57 - La Tinaja 3,600,000
Conservacion de Eje Carretero Pozo del Carmen - San Nicolas Tolentino 1,600,000
Conservacion de Eje Carretero Ranchito de los Guzman - Armadillo de los Infante 5,076,000
Conservacion de Eje Carretero Villa de Zaragoza - Carretera 70 7,200,000
Calificacion de la red troncal estatal pavimentadas 1856 km 10,000,000
Conservacioén de camino Villa de Arista entronque carretera 57 77,874,454
Conservacion de carreteras y caminos de convenios municipales (acarreo y maquila 3.500.000
de asfalto) T
Conser.vacién de Eje Carretero Tanquian - Tampacan - Tepemiche - San Martin 5561 789
Chalchicuautla T
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CARTERA DE PROYECTOS SUSCEPTIBLES DE RECIBIR FONDEO, SUJETO A MONTQ DE
DISPONIBILIDAD DE RECURSOS INVERSION ($)
Conservacioén de camino La Providencia - Mesa del Toro - Rancho Nuevo - El 5561789
Frijolillo - Aguamolo - Chapulhuacanito T
Conservacion de Eje Carretero (Rayén - Lagunillas) - Santa Catarina 2,400,000
Conservacion de camino Lagunillas - Arroyo Seco (Querétaro) 1,677,800
Conservacion de Eje Carretero Carretera 57 - San Nicolas Tolentino 2,000,000
Conservacion de Eje Carretero Carretera 49 - Villa de Ramos 5,670,000
Conservacion de Eje Carretero Carretera 57 - Cerritos 5,317,942
Consen:vauon de Eje Carretero Carretera 57 Pozo del Carmen - San Nicolas 2.026.779
Tolentino
Conservacion de Eje Carretero Carretera 57 - Villa de Arista 2,888,347
Conservacién de camino El Barril - Jests Maria - lllescas 2,250,007
Conservacién de camino Estacion Moctezuma - Villa de Arista 4,180,312
Conservacion de camino Estacion Laguna Seca - Estacién Wadley 2,101,372
Conservacion de Eje Carretero Anillo Periférico - Cafada del Lobo 1,800,000
Conservacion de Eje Carretero Anillo Periférico - Cerro de San Pedro 2,400,000
Conservacion de puentes y pasos vehiculares en las 4 zonas 42,826,353
Obras de recuperacion y rehabilitacion en las instalaciones de la FENAPO 38,282,155
Construccién de linea de conduccion para abastecimiento de agua de la localidad
rural de San Francisco Cuayalab, municipio de San Vicente Tancuayalab, S.L.P. 11,603,215
(Etapa 3)
Ampliacion de redes de distribucidon de agua potable a localidades beneficiadas. 11,603,215
Proyecto para la sustitucién de drenaje sanitario, en las calles Colén y Ocampo en 11.603.215
la cabecera municipal de Moctezuma ’ ’
Ampliacion sistema de agua potable en cabecera municipal a través del pozo Labor 11.603.215
Vieja T
Recursos de "Proagua"”, para convenir proyectos con municipios 52,199,367
Proyecto Ejecutivo pluvial Carranza, San Luis Potosi, S.L.P. 172,472,568
Construccién de subcolector y atarjeas de alcantarillado sanitario, 2a. Etapa para la 5161434
cabecera municipal de Rayén, S.L.P. ’ ’
Encauzamiento de drenajes sanitario y pluvial sobre el canal Rio Espafita, desde el
boulevard Antonio Rocha Cordero a la planta de tratamiento de aguas residuales 133,851,703
Tanque Tenorio
Construccién de sistema de drenaje sanitario en la localidad el Jabali 30,245,680
Construccién de linea de conduccién y tanque, para la incorporacion de pozo 7.948.697
profundo para el abastecimiento de agua potable de Ahualulco del sonido 13 ’ ’
Construccién de colector principal de la calle José Maria Morelos en la zona centro
8,543,591
de Axtla de Terrazas
Construccién de linea de conduccién de la estacién de bombeo Santa Rita a la 7941550
planta potabilizadora y colonias adyacentes ’ ’
Rehabilitacion del sistema regional de agua Cuayo Cerro 2,358,553
TOTAL 2,326,158,728

NOTA: El presente anexo podra sufrir modificaciones en el transcurso del ejercicio fiscal 2022 toda vez que
al concretarse el Plan Estatal de Desarrollo y sus programas derivados, incluyendo el Programa Estatal de
Infraestructura 2022-2027, mismos que contendra de forma definitiva los alcances y metas que definen los
objetivos de la infraestructura para el desarrollo del estado.
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ANEXO 21

Gobierno del Estado de San Luis Potosi
Politicas de Atencién Transversal
Vinculacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y
Metas de la Agenda 2030 al Plan Estatal de Desarrollo

Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027 Agenda 2030
Vertiente oDS Meta !
Eje 1. Bienestar para San Luis
1.1 Atencién a Pueblos Originarios Transversal. 2
3. Garantizar una vida sana y promover el 34 35
bienestar de todos a todas las edades. e
4. Garantizar una educacién inclusiva y
1.2 Educacioén, Culturay Deporte de | equitativa de calidad y promover oportunidades
. . 41al4.7y4.a
Calidad de aprendizaje permanente para todos. aldc
11. Lograr que las ciudades y los asentamientos
human'os sean inclusivos, seguros, resilientes y 11.4,11.7
sostenibles.
1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y 12,13, 14y
en todo el mundo.
1.5
2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad
. . . o 21,22
alimentaria y la mejora de la nutricion y
promover la agricultura sostenible.
3. Garantizar una vida sana y promover el
. 3.4, 3.5, 3.6,
bienestar de todos a todas las edades. 37
4. Garantizar una educacién inclusiva y
equitativa de calidad y promover oportunidades
N 43,4.4,4.5,
de aprendizaje permanente para todos. 4637
1.3 Inclusién Social e Igualdad de T
Género 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a
todas las mujeres y las nifas. 5.1l 5.6y del
. L. 5.a,al 5.c
8. Promover el crecimiento econdémico
sostenido, |nclu§|vo y sosten]ble, el empleo 8.3,8.5al8.8
pleno y productivo y el trabajo decente para
todos.
10. Reducir la desigualdad en los paises y entre 10'21’01(7)'3 Y
ellos. ’
11. Lograr que las ciudades y los asentamientos 117

humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y
sostenibles.
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Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027

Agenda 2030

Vertiente

ODS

Meta !

16. Promover sociedades pacificas e inclusivas
para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a
la justicia para todos y construir a todos los
niveles instituciones eficaces e inclusivas que
rindan cuentas.

16.1, 16.2,
16.3y 16.9

1.4 Menos Pobreza y Mas Bienestar

1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y
en todo el mundo.

2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad
alimentaria y la mejora de la nutricion y
promover la agricultura sostenible.

6. Garantizar la disponibilidad y la gestién
sostenible del agua y el saneamiento para todos.

11. Lograr que las ciudades y los asentamientos
humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y
sostenibles.

1.1al1.51.ay
1.b

21y 22

6.1y 6.2

111

1.5 Salud

3. Garantizar una vida sana y promover el
bienestar de todos a todas las edades.

3.1,al35y
3.7,3.8,3.a
3.c,

Eje 2. Seguridad y Justicia para San Luis

2.1 Pazy Seguridad

16. Promover sociedades pacificas e inclusivas
para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a
la justicia para todos y construir a todos los
niveles instituciones eficaces e inclusivas que
rindan cuentas.

16.1,16.2,
16.3,16.7 y
16.a

2.2 Justicia e Instituciones Sélidas

16. Promover sociedades pacificas e inclusivas
para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a
la justicia para todos y construir a todos los
niveles instituciones eficaces e inclusivas que
rindan cuentas.

16.1,16.2,
16.3, 16.5,
16.7y 16.a

2.3 Reinsercién Social

16. Promover sociedades pacificas e inclusivas
para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a
la justicia para todos y construir a todos los
niveles instituciones eficaces e inclusivas que
rindan cuentas.

16.2y 16.3

2.4 Combate a la Delincuenciay
Atencién a Victimas

16. Promover sociedades pacificas e inclusivas
para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a
la justicia para todos y construir a todos los
niveles instituciones eficaces e inclusivas que
rindan cuentas.

16.3
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Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027 Agenda 2030
Vertiente oDS Meta !
1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y 1.5
en todo el mundo.
2.5 Proteccion Civil y Atencién a 11. Lograr que !as C|u.dades y los asentfarnlentos 11.5,11.b
humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y
Desastres Naturales .
sostenibles.
13. Adoptar medidas urgentes para combatir el 13.1, 13.2,
cambio climatico y sus efectos. 13.3
Eje 3. Economia Sustentable para San Luis
1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y
en todo el mundo. 1.1,14, 1.4,
1.b
4. Garantizar una educacién inclusiva vy
equitativa de calidad y promover oportunidades
de aprendizaje permanente para todos. 4.4
5. Lograr la igualdad de género y empoderar a
todas las mujeres y las nifas. 54,55,5a
8. Promover el crecimiento econdémico
sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo 8.1, al 8.8,
pleno y productivo y el trabajo decente para 8.10y 8.b
3.1 Desarrollo Econémico Sustentable todos.
9. Construir infraestructuras resilientes, | 9.2,9.3,9.5y
promover la industrializacién inclusiva y 9b.
sostenible y fomentar la innovacion.
10. Reducir la desigualdad en los paises y entre 10.1, 104
ellos.
12. Garantizar modalidades de consumo vy 12.6,12.a
produccién sostenibles.
17. Fortalecer los medios de implementacién y 17.7,17.11,
revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo 17.16,
Sostenible.
8. Promover el crecimiento econdémico
. . . . 8.9
sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo
pleno y productivo y el trabajo decente para
todos.
3.2 Turismo Sostenible 12. Garantizar modalidades de consumo vy 12.b
produccién sostenibles.
14: Conservar y utilizar sosteniblemente los 14.7

océanos, los mares y los recursos marinos.
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Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027 Agenda 2030
Vertiente oDS Meta !
9.  Construir infraestructuras resilientes, 91
promover la industrializacién sostenible y ’
fomentar la innovacion
3.3 Infraestructura y Agenda Urbana
11. Lograr que las ciudades y los asentamientos
. . o 11.2,11.3,
humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y
. 11.7,11.b
sostenibles.
2.' Poner‘ fin al haml?re, lograr la segg’ndad 2.3,2.4,25,
alimentaria y la mejora de la nutricion y
. . 2ay2b
promover la agricultura sostenible.
6. (%z?rantlzar .Ia dISponIbI|Idafj de agua y su 63,64y 66
gestion sostenible y el saneamiento para todos.
3.4 Desarrollo del Campo Eauilibrado 9.  Construir infraestructuras resilientes, 93
’ PO Eq promover la industrializacién inclusiva y ’
sostenible y fomentar la innovacion.
12. Garantizar modalidades de consumo vy 122,123,
., . 12.4,12.5,
produccién sostenibles.
12.a
14. Conservar y utilizar sosteniblemente los 141
océanos, los mares y los recursos marinos ’
6. Garantizar la disponibilidad y la gestién
. . 6.3,64, 6.6
3.5 Recuperacion Hidrica con Enfoque sostenible del agua y el saneamiento para todos.
de Cuencas 12. Garantizar modalidades de consumo vy 122,124y
., . 12.5
produccién sostenibles.
7. Garantizar el acceso a una energia asequible,
fiable, sostenible y moderna para todos. 7.1,7.2.
,7.ay7b
11. Lograr que las ciudades y los asentamientos
humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y
sostenibles. 11.4, 11.6,
11.7y 11b
12. Garantizar modalidades de consumo vy
3.6 Desarrollo Ambiental y Energias produccion sostenibles. 122 12.4
Alternativas 13. Adoptar medidas urgentes para combatir el 125y 12.8
cambio climatico y sus efectos
15. Proteger, restablecer y promover el uso | 13.1, 13.2,13.3
sostenible de los ecosistemas terrestres, y 13.b
gestionar sosteniblemente los bosques, luchar
contra la desertificacién, detener e invertir la
degradacién de las tierras y detener la pérdida 15.1y 15.2
de biodiversidad.
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Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027 Agenda 2030
Vertiente oDS Meta !
Eje 4. Gobierno Responsable para San Luis
4.1 Alianzas para la Gobernabilidad
16. Promover sociedades pacificas e inclusivas 16.5, 16.6,
4.2 Anticorrupcion y Combate a la para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a 16.7, 16.10,
Impunidad la justicia para todos y construir a todos los 16.b
niveles instituciones eficaces e inclusivas que
4.3 Finanzas Responsables y Sanas rindan cuentas. 17.1,17.3,
17.4,17.5,
4.4 Gobi Dicital e | q 17. Fortalecer los medios de implementaciéon y | 17.13, 17.14,
: obierno Digital e Innovador revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo | 17.16, 17.17,
Sostenible. 17.18
4.5 Derechos Humanos

Fuente: Secretaria de Finanzas. Direccién General de Planeacion y Presupuesto, noviembre 2021.
1. Marco de indicadores mundiales para los Objetivos de Desarrollo Sostenible y metas de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, ONU.

(https://ods.org.mx/docs/doctos/McolndMun_es.pdf).

2. Al ser un sector transversal, el logro de sus metas requiere de la participacion y coordinacion de las diversas dependencias de la Administracién Publica Estatal. Seguin
el Marco de indicadores mundiales para los Objetivos de Desarrollo Sostenible y metas de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, 156 de las 169 metas estan
estrechamente relacionadas con los derechos humanos, 73 de estas metas estan relacionadas en forma significativa con la Declaracion de las Naciones Unidas sobre los

Derechos de los Pueblos Indigenas.
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ANEXO 22

Gobierno del Estado de San Luis Potosi
Igualdad entre Mujeres y Hombres
Vinculaciéon del Plan Estatal de Desarrollo con la Politica Nacional con Enfoque de Género

y los Objetivos y Metas de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible

PROIGUALDAD Plan Estatal de Desarrollo 2021- Agenda 2030
2020-2024 2027 &
ODS 5. Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y
Objetivo Prioritario las nifias
Eje Vertiente oDS Meta !
1. Potenciar la autonomia 1.1 Atencién a
e;?:g;nr'r(; gcraelsrs]arzweres Pueblos 1. Poner fin a la pobreza en todas | 1.1al
para c . Originarios sus formas y en todo el mundo. 1.5
histéricas de desigualdad
2. Generar las condiciones 1.2 Educacién, 2. Po'ner f|n. al ha”.‘bre’ Iograr la
: Cultura y Deporte | seguridad alimentaria y la mejora 2.2,
para reconocer, reduciry de Calidad de la nutricion romover la 2.3
redistribuir los trabajos € Lallda . y P ’
I~ . agricultura sostenible.
domésticos y de cuidados
de las personas entre las 1. Bienestar | 1.3 Inclusién . .
I . . 3. Garantizar una vida sana y 3.1,
familias, el Estado, la para San Luis | Social e Igualdad .
. . promover el bienestar de todos a 3.7
comunidad y el sector de Género
. todas las edades.
privado.
3. Meiorar las condiciones 1.4 Menos 4. Garantizar una educacién | 4.1,
;ara r:m'eres nifas Pobreza y Mas inclusiva y equitativa de calidad y | 4.2,
P JETes, Y Bienestar promover  oportunidades de | 4.3,
adolescentes accedan al .
. . aprendizaje  permanente para 4.5,
bienestar y la salud sin
T todos. 4.a
discriminacién desde una 1.5 Salud
perspectiva de derechos.
2.1Pazy
Seguridad
2.2 Justicia e
Instituciones
Sélidas 16. Promover sociedades pacificas
4. Combatir los tipos y . 2.3 Reinsercién e inclusivas para el desarrollo
. - . Eje 2. : - .- 16.2,
modalidades de violencia Sesuridad Social sostenible, facilitar el acceso a la 16.3
contra las mujeres, nifias y Jusgticia a:’a justicia para todos y construir a 16.7’
adolescentes preservando | ¢~ Luisp 2.4 Combate ala | todos los niveles instituciones 16.b
su dignidad e integridad. Delincuencia 'y eficaces e inclusivas que rindan ’
Atencion a cuentas.
Victimas
2.5 Proteccién
Civil y Atencion a
Desastres
Naturales
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PROIGUALDAD Plan Estatal de Desarrollo 2021- Agenda 2030
2020-2024 2027 &
ODS 5. Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y
Objetivo Prioritario las nifias
Eje Vertiente oDS Meta !
3.1 Desarrollo 1. Poner fin a la pobreza en todas 14
Econdmico sus formas y en todo el mundo.
Sustentable
2. Poner fin al hambre, lograr la
seguridad alimentaria y la mejora 2.3
de la nutricion y promover la
3.2 Turismo agricultura sostenible.
Sostenible
4. Garantizar una educacién
inclusiva y equitativa de calidad y 4.3
promover  oportunidades de
1. Potenciar la autonomia 3.3 aprendizaje  permanente  para
. . ’ todos.
econdémica de las mujeres Infraestructura y
para cerrar Agenda Urbana
desg:hj;g;s(;concas de chiﬁ;)ml’a 6. Garantizar la disponibilidad y la 6.2
& ’ Sustentable gestion sostenible del agua y el
6. Construir entornos para San Luis saneamiento para todos.
seguros y en paz para las 3.4 Desarrollo del
mujeres, ninas Campo
adélescéntes Y Equilibrado 8. Promover el crecimiento
’ econdmico sostenido, inclusivo y 8.5,
sostenible, el empleo pleno y 8.8
productivo y el trabajo decente
3.5 Recuperacion | Para todos.
Hidrica con
Enfoque de . .
Cuencas 10. Reducir la desigualdad en los | 10.3,
paises y entre ellos. 104
3.6 Desarrollo 11. Lograr que las ciudades y los
A.mbiental y asentamientos humanos sean | 11.2,
Energias inclusivos, seguros, resilientes y | 11.7
Alternativas sostenibles.
5. Posicionar la Eie 4 4.1 Alianzas para 16. Promover sociedades pacificas | 16.2,
participacion igualitaria de GJobi;arno Ia. Gobernabilloidad e inclusivas para el desarrollo | 16.3,
las mujeres en la toma de sostenible, facilitar el acceso a la | 16.7,
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PROIGUALDAD Plan Estatal de Desarrollo 2021-
2020-2024 2027 Agenda 2030
ODS 5. Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y
Objetivo Prioritario las nifias
Eje Vertiente oDS Meta !
decisiones en los &mbitos | Responsable 4.2 justicia para todos y construir a| 16.b
politicq, sqcial, . para San Luis Anticorrupcion y tqdos los ‘nivelc‘as instituc'iones
comunitario y privado. Combate a la eficaces e inclusivas que rindan
Impunidad cuentas.
4.3 Finanzas
Responsables y
Sanas
4.4 Gobierno
Digital e
Innovador

4.5 Derechos
Humanos TRANSVERSAL**

Fuente: Secretaria de Finanzas, Direccidon General de Planeacion y Presupuesto, noviembre 2021.

1. Marco de indicadores mundiales para los Objetivos de Desarrollo Sostenible y metas de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, ONU.
(https://ods.org.mx/docs/doctos/McolndMun_es.pdf).

** Los Derechos Humanos estan estrechamente vinculados a los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible y sus respectivas metas de la Agenda 2030.
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ANEXO 23

Gobierno del Estado de San Luis Potosi

Desarrollo Integral de las Nifas, Niflos y Adolescentes
Vinculacion del Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027 con la Politica Nacional con Enfoque de Infancia
y los Objetivos y Metas de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible

Plan Estatal de Desarrollo

PRONAPINNA 2020 - 2024 2021-2027 Agenda 2030
P?ilc))]r?:::(i)o Derecho Eje Vertiente OoDS Meta !
1. Poner fin a la pobreza
en todas sus formas en 1.1, 1.2,
Salud y Seguridad 11A todo el mundo. 1.3
Social .1 Atencion a
Pueblos 2. Poner fin al hambre,
Seguridad Originarios lograr la seguridad 2.1, 2.2,
alimentaria, alimentaria y la mejora de
malnutricién y la nutricién y promover la
obesidad agricultura sostenible.
Salud mental y 3. Garantizar una vida 3.1, 3.2,
adicciones 1.2 Educacion sana y promover el 3.4, 3.5,
Culturay ’ bienestar para todos en 3.6,3.7
Primera Infancia Deporte de todas las edades.
Derechos sexuales y Calidad 4. Garantizar una
reproductivos y educacioén inclusiva, 4.1,4.2,
P % prevencion del equitativa y de calidad y 44,45,
o4 z% embarazo promover oportunidades 4.7, 4.3,
E 88 O | adolescente e infantil de aprendizaje durante 4.b
; =0 é 3 1. Bienestar 1.3 Inclusién toda la vida para todos y
£ 8 ,6 g Educacion para San Luis Social e todas.
oy o Igualdad de .
a 5 e g NNA en situacién de Género 5. Lograr laigualdad entre
-0 ® & | Pobreza los géneros y empoderar a 5.6
o todas las mujeres y las
Viviendas dignas ninas.
NNA en Centros de 6. Garantizar la
Asistencia Social disponibilidad y la gestion 6.2
1.4 Menos i sostenible del agua y el
Adopciones E?eareeszéa ?’ Mas | saneamiento para todos.
NNA Migrantes y 16. Promover sociedades
Solicitantes de la pacificas e inclusivas para
Condicién de el desarrollo sostenible,
Refugiado facilitar el acceso a la 16.2,
justicia y construir a todos 16.3
Actividades los niveles instituciones
culturales, deportivas 1.5 Salud pacificas, eficaces e
y de esparcimiento inclusivas que rindan
cuentas.
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PRONAPINNA 2020 - 2024 Plan Estatal de Desarrollo Agenda 2030
O.bj(?tw? Derecho Eje Vertiente ODS Meta !
Prioritario
2.1 Pazy
Seguridad
2.2 Justicia e
Instituciones 15
Sélidas . ’
1. Poner fin a la pobreza
Hijas e hijos de . ., en todas sus formas en
Mujeres Privadas de 2.3 .Rtlemseraon todo el mundo.
=z su Libertad Socia
\O .
S Eje 2. 2 4 Combate a 16. ,P.romO\{er soqedades 16.1,
O Adolescentes en . . . pacificas e inclusivas para 16.2,
e - Seguridady | la Delincuencia ;
= conflicto con la ley Justicia para | y Atencion a el desarrollo sostenible, 16.3
8 San Luisp Victimas facilitar el acceso a la
e Vida Libre de justicia y construir a todos
™ Violencia los niveles instituciones
pacificas, eficaces e
Proteccién Civil inclusivas que rindan
2.5 Proteccién | cuentas.
Civil y Atencién
a Desastres
Naturales
3.1 Desarrollo
Econémico 8. Promover el
Sustentable crecimiento econémico
sostenido, inclusivo y
Entornos de 3.2 Turismo sostenible, el empleo 8.7
bienestar y Sostenible pleno y productivo y el
% preservacion del trabajo decente para
W= % medio ambiente 3.3 todos.
205 saludable Fio3 Infraestructura
08 j€ 3. y Agenda 9. Construir
o= - . Economia Urbana .
OF UV Trabajo infantil y Sustentable infraestructuras
5 8 e adolescente ara San Luis resilientes, promover la 9.c
S P 3.4 Desarrollo | jnqustrializacién inclusiva
B @ & | Tecnologias de la del Campo y sostenible y fomentar la
o Informacién y Equilibrado innovacion.
Comunicaciéon y
Brecha Digital 3.5 . 13. Adoptar medidas
Recuperacion | -oentes para combatir el
Hidrica con cambio climatico y sus 13.3
Enfoque de efectos.
Cuencas
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PRONAPINNA 2020 - 2024 2021-2027 Agenda 2030
O.bj(?tw? Derecho Eje Vertiente ODS Meta !
Prioritario
3.7 Desarrollo
Ambiental y
Energias
Alternativas
4.1 Alianzas
Mecanismos de para la
Participacién Gobernabilidad
Difusion y 4.2 10. Reducir la desigualdad 10.7
Comunicacién Social Anticorrupcién | €ny entre los paises.
z y Contenidos de los y Combate a la
‘0 Medios de Impunidad 16. Promover sociedades
b3 Comunicacion Eje 4. pacificas e inclusivas para
0_ . .
o ) Gobierno 4.3 Finanzas el dssarrollo sostenible, 16.5,
= Tecnologias de la Responsable Responsables y facilitar el acceso a la 16.9
°<‘ Informaciony para San Luis Sanas justicia y construir a todos
e Comunicacién y los niveles instituciones
< Brecha Digital . pacificas, eficaces e
4'.4 .Gob|erno inclusivas que rindan
., Digital e
Formacién sobre cuentas.
Innovador
derechos humanos
de ninas, ninos y
adolescente 4.5 Derechos
Humanos

Fuente: Secretaria de Finanzas, Direccidon General de Planeacion y Presupuesto, noviembre 2021.

1. Marco de indicadores mundiales para los Objetivos de Desarrollo Sostenible y metas de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, ONU.

(https://ods.org.mx/docs/doctos/McolndMun_es.pdf).
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ANEXO 24

Gobierno del Estado de San Luis Potosi

Indicadores Derivados de la Planeacién Estatal alineados a
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y Metas de la Agenda 2030 *

Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027

Agenda 2030

Objetivo

Indicador

Dependencia

ODS

Meta?!

Fuente: Elaboracién propia, Secretaria de Finanzas.

1 Marco de indicadores mundiales para los Objetivos de Desarrollo Sostenible y metas de la Agenda 2030 para el Desarrollo

Sostenible (https://ods.org.mx/docs/doctos/McolndMun_es.pdf).

* Este formato quedara integrado a més tardar al segundo trimestre del afio fiscal, debido al proceso de elaboracién del Plan
Estatal de Desarrollo 2021-2027, que incluye indicadores estratégicos y metas, el cual sera aprobado y publicado en marzo del

2022.
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ANEXO 25

Gobierno del Estado de San Luis Potosi
Marco de resultados de mediano plazo
Indicadores de Desempefo*

Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027 Agenda 2030
. . Unidad de Resultado Instancia 2
Objetivo Indicador Medida Alcanzado | Responsable ! ODs Meta

Fuente: Elaboracion propia, Secretaria de Finanzas.
1 Marco de indicadores mundiales para los Objetivos de Desarrollo Sostenible y metas de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible

(https://ods.org.mx/docs/doctos/McolndMun_es.pdf).
* Este formato quedara integrado a mas tardar al segundo trimestre del ano fiscal, debido al proceso de elaboracién del Plan Estatal de Desarrollo

2021-2027, que incluye indicadores estratégicos y metas, el cual serd aprobado y publicado en marzo del 2022.
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ANEXO INFORMATIVO 1

Metodologia empleada para determinar la estacionalidad y
el volumen de la recaudacion por tipo de ingreso

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 37 fraccién Il inciso a) de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, se presenta la metodologia que se utiliza para realizar el
prondstico del volumen de los ingresos que se esperan obtener en 2022, de acuerdo con los montos establecidos
en el articulo 1° de la Ley de Ingresos del Estado de San Luis Potosi para el Ejercicio Fiscal de 2022.

La iniciativa de Ley de Ingresos tiene un preambulo como exposicion de motivos que considera fuentes de
informacion solidas y actualizadas de indole nacional e internacional tales como el Banco de México, la Organizacion
Internacional del Trabajo, la Organizacion para la Cooperacion y Desarrollo Econdmico para América Latina y el
Caribe, el Fondo Monetario Internacional, Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, Instituto Mexicano del
Seguro Social y fuentes referenciadas de la Comisién Permanentes de Funcionarios Fiscales del Sistema Nacional
de Coordinacién Fiscal.

Indicadores macroeconémicos determinados en los Criterios Generales de Politica Econdmica para la Iniciativa de
Ley de Ingresos y el Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion correspondientes al ejercicio fiscal 2022,
que con ello nos permite determinar el incremento anual de los impuestos, derechos, productos y aprovechamientos
que forman el Ingreso Propio de acuerdo con las estimaciones del PIB del 4.1% y de la inflacion calculada del 3.4%.

Una propuesta de Ingresos para 2022 alineada al restablecimiento, desarrollo y responsabilidad econémica que
emite la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico del Gobierno Federal en su Paquete Econémico 2022, donde se
prevén consolidacion de programas, politicas y proyectos de infraestructura estratégicos que, ademas de coadyuvar
a proteger el bienestar de las familias mexicanas, contribuyen a la construccion de una economia con mayor
cohesion social, mas robusta y estable, asi como a un desarrollo sectorial y regional equitativo e incluyente que
incrementa el bienestar en el largo plazo.

Una perspectiva econémica nacional para 2022 que incluye la conclusion del programa de vacunacion en el pais
como uno de los principales factores que contribuira a la consolidacién de la recuperacion econémica y el inicio del
crecimiento econdmico post pandemia en el primero y segundo trimestre del 2022. La inmunizacion total de la
poblacion objetivo permitira la reapertura de los sectores que fueron mayormente afectados debido a la alta
interaccion fisica que requieren para operar o que se lleven a cabo en espacios cerrados.

En perspectiva econémica regional para 2022, se prevé ademas de la conclusion del programa de vacunacion, la
normalizacién de la industria de la transformacién en materia del sector manufacturero que habian cancelado turnos
completos en sus lineas de produccion por falta de insumos y materia prima de importacion, asi como de inhibir
interacciones fisicas en espacios cerrados de sus plantas como medida preventiva para apoyar la contingencia
sanitaria.

Se contempla ya para el 2022 un mayor dinamismo de la economia para el grupo del bajio, en donde San Luis
Potosi, tiene como entidad una participacién muy importante.

En la perspectiva econémica local para 2022, se prevén importantes proyectos de inversion estratégicos, que
impulsa el Gobernador Constitucional del Estado, que daran soporte a la reactivacion econémica del Estado y
contribuirdn seguramente a promover el crecimiento regional. En consecuencia, en términos de poblacion
econdmicamente activa, se espera una recuperacion acelerada del empleo directo e indirecto que debera de
reflejarse en la recuperacion y alza de los registros oficiales que emite por el Instituto Mexicano del Seguro Social
en el primero y segundo semestre anual. Se espera que uno de los grupos mas favorecidos en la recuperacion del
empleo sean las mujeres, que fue uno de los grupos altamente afectados por la pandemia.
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La recuperacion del mercado laboral dara impulso sumamente importante en el consumo interno que sera favorecido
por los efectos de la politica de recuperacion del poder adquisitivo del salario de los potosinos.

El pronéstico de los ingresos estatales se considerd con un modelo matematico que contempla:

e Un analisis de la serie historica de los ingresos de la entidad federativa 2015-2021;
e Pronostico de ingresos para el cierre del ejercicio fiscal 2021;

e Una propuesta de ingresos alineado al paquete econdmico 2022, y

e Una perspectiva econdémica nacional, regional y local.

A. Ingresos Estatales.

l. Impuestos.

La base de los impuestos es directamente proporcional al incremento de la actividad econémica que se genere en
las cuatro zonas del Estado y que responde al crecimiento del producto interno bruto, el comportamiento de los
distintos elementos tributarios que lo componen, asi como su estacionalidad y la tendencia de los sectores
estratégicos econémicos como la industria de la transformacion, el turismo y la produccion de bienes y servicios.

Para el pronostico de recaudacién 2022 se incrementaron los impuestos con un 4.1%, que es el crecimiento en
porcentaje real de un escenario puntual para las estimaciones de finanzas publicas del producto interno bruto del
pais como una de las principales variables del marco macroecondmico que emite la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico.

Dicha estimacion contempla la serie histérica de los ingresos en términos nominales mas el incremento del producto
interno bruto, asi como la tendencia y los ajustes estacionales. Adicionalmente contempla, las lineas del tiempo
determinadas para su cumplimiento en la Ley de Hacienda para el Estado de San Luis Potosi.

Il. Derechos, productos y aprovechamientos.
1.1 Derechos.

Las dependencias y entidades de la Administracion Publica y Estatal generan ingresos propios no tributarios
establecidos en la Ley de Hacienda para el Estado de San Luis Potosi, que son ingresos que se obtienen como
contraprestacion por un servicio publico bajo el marco también de lo dispuesto en los nhumerales octavo y noveno
de los lineamientos para la operacion de la administracion publica paraestatal.

La fuente de informacioén es directamente el proyecto de ingresos autorizado por su 6érgano de Gobierno, asi como
en el caso de las dependencias por la misma Ley de Hacienda para el Estado de San Luis Potosi de las cuotas o
tarifas propuestas para los servicios prestados y el estimado del incremento del valor de las unidades de medida,
asi como el incremento del 3.4% de la inflacion promedio estimado para el 2022 de acuerdo al prondstico del Banco
de México y de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

1.2 Productos.

Son las contraprestaciones que presta el Estado en sus funciones de derecho privado, asi como por el uso,
aprovechamiento o enajenacion de bienes del dominio privado.

Las cuotas propuestas por los entes publicos son autorizadas por sus 6rganos de gobierno y con el fin de mantener
el valor actual de las mismas, es utilizado el factor inflacionario esperado para el gjercicio 2022 que esta determinado
en un 3.4%.
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1.3 Aprovechamientos.

Son los ingresos que percibe el Estado en funciones de derecho publico distintos de las contribuciones, de los
ingresos de financiamiento y de los que obtengan los Organismos Descentralizados y las Empresas de participacion
estatal.

El modelo matematico de calculo se pronostica de acuerdo a una combinacion de indicadores de producto interno
bruto y de la tendencia inflacionaria para el ejercicio fiscal 2022, asimismo, los incrementos que se determinen en
las unidades de medida y las tendencias estacionales que se reflejen y su comportamiento en una linea histérica
del 2015 al 2021.

B. Ingresos Federales.
I. Participaciones y aportaciones.

El prondstico para la Ley de Ingresos 2022 se utiliza un modelo estadistico de suavizamiento exponencial
denominado Holt Winters Multiplicativo, que considera el nivel de la prevision, la tendencia y un ajuste estacional
multiplicativo de la serie de tiempo. Ademas, pondera en mayor medida la informacion de los periodos mas recientes
por lo que se denomina un modelo de memoria de corto plazo.

Considera también un Modelo Autorregresivo Integrado de Medias Méviles (ARIMA). Este modelo pronostica valores
futuros de una serie de tiempo en funcién de sus propios valores y de errores pasados. Se establece como variable
dependiente la recaudacion de cada impuesto y como variables independientes se incluyen los términos propios del
modelo, como: término autorregresivo, orden de integracion y termino de media mavil.

Ambos modelos son considerados para los ingresos tributarios federales que dan soporte junto con el marco
macroeconémico para el ejercicio fiscal 2022 para el calculo del gasto federal participable para todas las entidades
federativas para determinar sus participaciones, convenios e incentivos derivados de la colaboracion fiscal.

Para la propuesta 2022, el Presupuesto de Egresos de la Federacion contempla para el ramo 28 un importe de
$21,405,344,995 lo que equivale a un 10.1% mas del ejercicio 2021.

Para el ramo 33 (Aportaciones Federales) se estima un ingreso por $21,578,434,671 lo que representa un 4.4%
adicional respecto a lo estimado para el 2021.

Il. Incentivos Econémicos

En el concepto Otros Incentivos Econémicos de acuerdo con la determinacion de cifras informadas por la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico, se estima que el Estado reciba $389,552,933, en los que se encuentran los convenios
por 5 al millar por obra publica, los incentivos de actos de fiscalizacién concurrentes e incentivos por actos de
vigilancia de cumplimiento de obligaciones fiscales, multas federales no fiscales y de incentivos de ISR de
enajenacion de bienes.

Finalmente en resumen, la metodologia utilizada para la proyeccion de los ingresos propios y federales 2022,
considera los modelos matematicos y los Criterios Generales de Politica Econdmica generados por la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, alineados con un marco macroeconémico determinado por las Organizaciones
Mundiales lideres de opiniébn en materia econémica, asi como las series histéricas en linea de tiempo y los ingresos
del Estado 2015-2021, las proyecciones de cierre del gjercicio fiscal 2021, las tendencias con ajustes estacionales
en la serie de tiempo y las variables dependientes e independientes de cada impuesto, asi como las previsiones de
crecimiento de algunos sectores estratégicos por la contenciéon de la pandemia del COVID-19 y el avance de la
cobertura de la vacunacion a la poblacién del pais.
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ANEXO INFORMATIVO 2

DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO A NIVEL DE EJECUTORES DEL GASTO,

CON DESAGREGACION POR CAPITULO DE GASTO
(pesos)

IMPORTE ANUAL
TOTAL 53,121,890,110
PODER/DEPENDENCIA/CAPITULO DE GASTO
PODER LEGISLATIVO 310,000,000
CONGRESO DEL ESTADO 310,000,000
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 310,000,000

PODER JUDICIAL

1,321,503,084

SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA

1,321,503,084

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

1,321,503,084

PODER EJECUTIVO

24,907,806,812

DESPACHO DEL EJECUTIVO 95,307,508
SERVICIOS PERSONALES 72,262,389
MATERIALES Y SUMINISTROS 4,907,361
SERVICIOS GENERALES 17,596,061
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 541,697

SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO 465,675,851
SERVICIOS PERSONALES 353,405,826
MATERIALES Y SUMINISTROS 6,476,465
SERVICIOS GENERALES 18,019,461
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 63,082,874
INVERSION PUBLICA 24,691,225

SECRETARIA DE FINANZAS 669,718,244
SERVICIOS PERSONALES 574,316,408
MATERIALES Y SUMINISTROS 11,336,232
SERVICIOS GENERALES 69,292,795
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 12,776,309
INVERSION FINANCIERA Y OTRAS PROVISIONES 1,996,500

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y REGIONAL 627,844,696
SERVICIOS PERSONALES 99,339,614
MATERIALES Y SUMINISTROS 960,043
SERVICIOS GENERALES 2,189,062
INVERSION PUBLICA 525,355,977

SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO, VIVIENDA Y OBRAS PUBLICAS 1,035,685,204
SERVICIOS PERSONALES 134,185,141
MATERIALES Y SUMINISTROS 869,449
SERVICIOS GENERALES 2,630,614
INVERSION PUBLICA 898,000,000

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO 160,761,437
SERVICIOS PERSONALES 77,812,018
MATERIALES Y SUMINISTROS 1,430,666
SERVICIOS GENERALES 3,908,337
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 10,940,416
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 370,000
INVERSION PUBLICA 66,300,000

SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y RECURSOS HIDRAULICOS 407,577,131
SERVICIOS PERSONALES 183,713,372
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MATERIALES Y SUMINISTROS 1,529,550
SERVICIOS GENERALES 5,072,226
INVERSION PUBLICA 217,261,983
SECRETARIA DE ECOLOGIA Y GESTION AMBIENTAL 55,452,718
SERVICIOS PERSONALES 50,391,254
MATERIALES Y SUMINISTROS 403,492
SERVICIOS GENERALES 2,157,972
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 2,500,000

SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL REGULAR

2,339,655,142

SERVICIOS PERSONALES

2,188,876,249

MATERIALES Y SUMINISTROS 6,476,567
SERVICIOS GENERALES 13,347,954
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 130,954,371
OFICIALIA MAYOR 875,615,206
SERVICIOS PERSONALES 662,238,538
MATERIALES Y SUMINISTROS 4,441,513
SERVICIOS GENERALES 49,688,665
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 159,246,490
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO 114,763,194
SERVICIOS PERSONALES 97,362,421
MATERIALES Y SUMINISTROS 1,170,050
SERVICIOS GENERALES 4,686,081
INVERSION PUBLICA 11,544,642

SECRETARIA DE EDUCACION

13,754,128,319

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

13,614,128,319

INVERSION PUBLICA 140,000,000
COORDINACION GENERAL DE LA DEFENSORIA PUBLICA DEL ESTADO 160,647,493
SERVICIOS PERSONALES 157,815,993
MATERIALES Y SUMINISTROS 850,140
SERVICIOS GENERALES 1,981,360
SECRETARIADO EJECUTIVO DEL CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA DEL
ESTADO 578,299,472
MATERIALES Y SUMINISTROS 115,685
SERVICIOS GENERALES 904,315
INVERSION PUBLICA 577,279,472
SECRETARIA TECNICA DEL GABINETE 14,166,686
SERVICIOS PERSONALES 13,375,962
MATERIALES Y SUMINISTROS 227,367
SERVICIOS GENERALES 563,357
COORDINACION GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL 77,944,553
SERVICIOS PERSONALES 34,248,386
MATERIALES Y SUMINISTROS 1,010,045
SERVICIOS GENERALES 42,686,122
SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES 255,790,218
SERVICIOS PERSONALES 93,347,981
MATERIALES Y SUMINISTROS 953,790
SERVICIOS GENERALES 2,012,544
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 27,211,890
INVERSION PUBLICA 132,264,013
SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL 214,787,756
SERVICIOS PERSONALES 200,666,093
MATERIALES Y SUMINISTROS 1,430,574
SERVICIOS GENERALES 5,671,741
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 7,119,348
SECRETARIA DE TURISMO 67,954,308
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SERVICIOS PERSONALES 65,969,650
MATERIALES Y SUMINISTROS 346,940
SERVICIOS GENERALES 1,637,718
SECRETARIA DE CULTURA 375,921,755
SERVICIOS PERSONALES 333,500,870
MATERIALES Y SUMINISTROS 1,457,554
SERVICIOS GENERALES 4,457,831
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 1,505,500
INVERSION PUBLICA 35,000,000

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

2,545,185,183

SERVICIOS PERSONALES

2,304,972,202

MATERIALES Y SUMINISTROS 138,207,097
SERVICIOS GENERALES 86,776,567
INVERSION PUBLICA 15,229,317
CONSEJERIA JURIDICA 7,436,513
SERVICIOS PERSONALES 6,462,547
MATERIALES Y SUMINISTROS 334,636
SERVICIOS GENERALES 639,330
UNIDAD DE SISTEMAS DE INFORMATICA DEL PODER EJECUTIVO DE SAN LUIS
POTOSI 7,488,224
SERVICIOS PERSONALES 5,546,408
MATERIALES Y SUMINISTROS 324,976
SERVICIOS GENERALES 1,616,840
ADMINISTRACION PUBLICA PARAESTATAL 8,597,423,226
C.E.C.U.R.T. PROF. CARLOS JONGUITUD BARRIOS 189,713,654
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 189,713,654
C.E.CURT.II 63,870,017
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 63,870,017
JUNTA ESTATAL DE CAMINOS 388,574,926
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 138,574,926
INVERSION PUBLICA 250,000,000
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE SAN 1715.024.274
LUIS POTOSI e
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 913,138,842
INVERSION PUBLICA 801,885,432
CENTRO DE CONVENCIONES DE SAN LUIS POTOSI 30,720,173
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 30,720,173
INSTITUTO REGISTRAL Y CATASTRAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 26,266,163
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 26,266,163
ARCHIVO HISTORICO DEL ESTADO LIC. ANTONIO ROCHA 19,104,618
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 19,104,618
COMISION ESTATAL DEL AGUA 831,721,069
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 367,585,062
INVERSION PUBLICA 464,136,007
SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ANTICORRUPCION 8,000,000
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 8,000,000
COORDINACION ESTATAL PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LOS
MUNICIPIOS 27,177,495
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 27,177,495
CONSEJO ESTATAL DE POBLACION 17,669,013
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 17,669,013
INSTITUTO POTOSINO DE CULTURA FiSICA Y DEPORTE 135,400,000
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 127,400,000
INVERSION PUBLICA 8,000,000

CONSEJO POTOSINO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

10,256,069
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TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 10,256,069
PROMOTORA DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 26,628,573
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 26,628,573
INSTITUTO ESTATAL DE INFRAESTRUCTURA FiSICA EDUCATIVA 93,018,612
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 54,736,457
INVERSION PUBLICA 38,282,155
INSTITUTO DE LAS MUJERES, DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 33,017,454
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 26,017,454
INVERSION PUBLICA 7,000,000

SERVICIOS DE SALUD DE SAN LUIS POTOSI

4,827,392,840

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

4,578,598,812

INVERSION PUBLICA 248,794,028
INSTITUTO POTOSINO DE LA JUVENTUD 9,845,459
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 9,845,459
INSTITUTO ESTATAL DE CIEGOS 4,749,415
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 4,749,415
INSTITUTO DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS 16,790,146
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 16,790,146
COMISION EJECUTIVA ESTATAL DE ATENCION A VICTIMAS 42,686,805
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 32,686,805
INVERSION PUBLICA 10,000,000
INSTITUTO DE VIVIENDA DEL ESTADO 22,734,127
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 22,734,127
CENTRO DE PRODUCCION SANTA RITA, S.A. DE C.V. 23,638,017
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 23,638,017
CENTRO DE JUSTICIA PARA MUJERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 11,684,375
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 11,684,375
INSTITUTO DE TELEVISION PUBLICA DE SAN LUIS POTOSI XHSLS CANAL 9 9,330,920
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 9,330,920
CENTRO DE CONCIALIACION LABORAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 12,409,013
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 12,409,013
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA 2,516,593,883
OFICINA ESTATAL DE RELACIONES EXTERIORES 9,416,767
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 9,416,767
UNIVERSIDAD INTERCULTURAL 51,747,384
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 51,747,384
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA DE SAN LUIS POTOSI 13,944,866
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 13,944,866
CENTRO ESTATAL DE TRANSPLANTES 5,415,579
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 5,415,579
MUSEO CASA DEL REBOZO 2,595,022
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 2,595,022
ASILO PARA ANCIANOS DR. NICOLAS AGUILAR 46,075,768
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 46,075,768
CENTRO DE ASISTENCIA SOCIAL ROSARIO CASTELLANOS 14,028,450
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 14,028,450
COLEGIO DE BACHILLERES 888,042,996
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 888,042,996
CENTRO DE ASISTENCIA SOCIAL RAFAEL NIETO 20,940,127
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 20,940,127
CASA CUNA MARGARITA MAZA DE JUAREZ 27,652,779
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 27,652,779
INSTITUTO TEMAZCALLI, PREVENCION Y REHABILITACION 52,128,571
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 52,128,571
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SISTEMA DE FINANCIAMIENTO PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO DE SAN LUIS
POTOSI 64,670,449
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 39,670,449
INVERSION PUBLICA 25,000,000
INSTITUTO POTOSINO DE BELLAS ARTES 35,996,191
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 35,996,191
MUSEO DEL VIRREINATO 4,875,197
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 4,875,197
INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PARA ADULTOS 87,044,111
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 87,044,111
COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE SAN LUIS 124 069,117
POTOSI s
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 124,069,117
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE EBANO 22,096,356
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 22,096,356
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE SAN LUIS
POTOSI 74,400,376
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 74,400,376
INSTITUTO TECNOLOGICO DE TAMAZUNCHALE 55,062,911
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 55,062,911
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA 98,704,727
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 98,704,727
CENTRO CULTURAL REAL DE CATORCE 1,267,520
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 1,267,520
MUSEO DEL FERROCARRIL 6,946,391
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 6,946,391
MUSEO DE ARTE CONTEMPORANEO 4,614,018
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 4,614,018
MUSEO LABERINTO DE LAS CIENCIAS Y LAS ARTES 43,531,837
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 43,531,837
CENTRO DE LAS ARTES DE SAN LUIS POTOSI 45,757,477
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 45,757,477
MUSEO FRANCISCO COSSIO 22,912,012
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 22,912,012
MUSEO FEDERICO SILVA, ESCULTURA CONTEMPORANEA 7,340,629
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 7,340,629
CINETECA ALAMEDA 7,098,736
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 7,098,736
MUSEO NACIONAL DE LA MASCARA 8,635,136
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 8,635,136
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS (CECYTE) 269,328,174
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 269,328,174
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE RIOVERDE 49,745,200
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 49,745,200
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE SAN LUIS POTOSI 148,869,287
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 148,869,287
COLEGIO DE SAN LUIS 124,664,226
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 124,664,226
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN LUIS POTOSI 76,975,494
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 76,975,494
INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y CULTURALES CON SUBSIDIO 666,159
MUSEO REGIONAL HUASTECO, A.C. 394,875
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 394,875
PENTATHLON UNIVERSITARIO, A.C. 39,606
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 39,606
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EL ANGEL DEL ESPEJO, A.C. 30,000
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 30,000
MUSEO DE LAS TRADICIONES POTOSINAS, A.C. 201,678
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 201,678

PARTICIPACION A MUNICIPIOS

9,351,627,000

PARTICIPACION A MUNICIPIOS

9,351,627,000

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

9,351,627,000

FONDOS

1,745,452,112

FONDO DE FORTALECIMIENTO FINANCIERO DEL ESTADO

1,745,452,112

SERVICIOS PERSONALES 664,713,384
MATERIALES Y SUMINISTROS 10,063,079
SERVICIOS GENERALES 148,546,621
INVERSION PUBLICA 265,484,816
DEUDA PUBLICA 656,644,213
ORGANISMOS AUTONOMOS 4,370,817,834
CONSEJO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA 180,560,008
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 180,560,008
COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS 47,445,193
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 47,445,193

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI

2,467,040,768

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

2,467,040,768

AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO 300,000,000
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 300,000,000
COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA 30,000,000
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 30,000,000
TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO 30,000,000
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 30,000,000

FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

1,255,811,473

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

1,255,811,473

TRIBUNAL ESTATAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE SAN LUIS POTOSI 59,960,392
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 59,960,392

Lo tendra entendido el Ejecutivo del Estado, lo hara publicar, circular y obedecer.

D A D O en el saldn de sesiones “Ponciano Arriaga Leija” del Honorable Congreso del Estado, en Sesion Ordinaria, el catorce de
diciembre del dos mil veintiuno.

Honorable Congreso del Estado. Por la Directiva. Presidenta: Legisladora Yolanda Josefina Cepeda Echavarria; Primera
Secretaria: Legisladora Bernarda Reyes Hernandez; Segunda Secretaria: Legisladora Lidia Nallely Vargas Hernandez. (Rubricas)

Por tanto, mando se cumpla y ejecute el presente Decreto y que todas las autoridades lo hagan cumplir y guardar y al efecto se
imprima, publique y circule a quienes corresponda.

D AD O EN EL PALACIO DE GOBIERNO, SEDE DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SAN LUIS
POTOSI, EL DiA CATORCE DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO.

JOSE RICARDO GALLARDO CARDONA
El Gobernador Constitucional del Estado
(Rubrica)

J. GUADALUPE TORRES SANCHEZ
El Secretario General de Gobierno
(Rubrica)



