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OBJETIVO LABORAL

e Llevar a cabo de la mejor manera y con responsabilidad las obligaciones como un
compromiso y reto profesional. :

FORMACION ACADEMICA
e Universidad Interamericana para el desarrollo UNID Corporativo Andhuac

Administracién de empresas enero 2007 - enero 2011
Cedula Profesional: 08797622

EXPERIENCIA LABORAL

+ UNESPO Supervisora de Sucursales 1998 - 2006.
Giro: Fabrica y comercializacion de uniformes escolares

Inventarics, Relaclones publicas y Supervision.

« CIDEAA Administracién General septiembre 2011 — mayo 2014.
Giro: Académico

Organizacién de eventos, cursos y horarios a mas de 200 personas.
Contabilidad, cobranza y némina.

Reportes de resultados semanales.

Contrataciones, bajas y supervisién de personal.

Encargada de Mkt y relaciones publicas.




,
.

« Tecnologiaen concretos.  Administracién General noviembre 2012 - marzo 2013.
Giro: Construccién.

Responsable de personal, operacién de planta y némina.
Compras y Cobranza.

¢ Stradivarius S.A. de C.V. Gerente de Sucursal mayo 2014 — junio 2016.
Giro: Cadena Internacional grupo INDITEX.

Principal responsable de las ventas.

Contrataciones, bajas, incapacidades, imagen.

Planning diario de actividades para cumplimiento de actividades en tiempo y forma. (Plantilla de 20
a 40 personas) ventas, cajas, almacén, seguridad, limpieza, mantenimiento y descarga.

Pedido semanal de mercancia en base a los analisis de ranking de ventas.

Responsable de inventarios de aproximadamente 40,000 Uds.

Planificacién diaria de ventas en base a objetivo mensual y anual.

Elaboracién de horarios semanales calculando horas de trabajo por persena para llegar a objetivo de
productividad segin objetivos.

Estricta puntualidad y asistencia como responsable de abrir y cerrar establecimiento.

» YAYAS S.AdeC.V.  Gerente Regional junio 2016 - mayo 2017.
Giro: Zapaterias y Accesorios de Piel.

A cargo del correcto funcionamiento de 6 tiendas

Solucién a problemas con clientes, personal, plazas etc.

Contrataciones y bajas de personal.

Trabajo en conjunto con departamento de Contabilidad y Mercadotecnia.
Planeacién de estrategias de venta y pedidos de mercancia.

Inventarios.

« DIAGNOSTICO Y PREVENCION DEL SUR S.ADEC.V., Gerente de Zona Bajio
Junio 2017 — Julio 2020 .

Giro: Ventas a Gobierno Sector Hospitalario

Responsable de las ventas y manejo de personal.

Relaciones Publicas y Negociaciones.

Estrategias para superar objetivos,

Cobranza.

Supervision de recepcion y entrega de mercancia para garantizar que se dé el servicio en tiempo y
forma.

Servicio Post Venta siempre al pendiente de 1as necesidades de los clientes.

Feedback comunicando errores y proponiendo mejoras.

+ SHDIAGNOSTICAS.ADEC.V. Gerente de Ventas Julio 2020- Presente

~ Giro Ventas a Goblerno Sector Hospitalario




Elaboracion y Presentacién de Licitaciones Publicas, Invitaciones, Adjudicaciones Directas
etc.

Estudios de Mercado para evaluar propuestas.

Ventas.

Cobranza.

Relaciones Publicas.

Manejo de personal,

AREAS DE EXPERIENCIA

»  Administracidn de personal y recursos, andlisis y estrategias para superar objetivos, control
de inventarios, licitaciones, ventas, cobranza y relaciones pablicas.

CUALIFICACIONES

Microsoft Office.
Facilidad de Palabra,
Ingles TOEIC.
Disponibilidad para viajar.
Trabajo en equipo.
Disponibilidad de horario.
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