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Inversiones para 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
el Fomento de
Actividades
Productivas

Acciones y 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Participaciones
de Capital
Comprade 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Titulos y Valores
Concesion de 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Préstamos
Inversiones en 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Fideicomisos,
Mandatos y
Otros Andlogos

Otras 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Inversiones
Financieras
Provisiones para 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Contingencias y
Otras
Erogaciones
Especiales
Participaciones y 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aportaciones

Participaciones 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Aportaciones 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Convenios 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Deuda Publica 1850000 154166.67 154166.67 154166.67 154166.67 154166.67 154166.67 154166.67 154166.67 154166.67 154166.67 154166.67 154166.67

Amortizacion de 750000 62500.00 62500.00 62500.00 62500.00 62500.00 62500.00 62500.00 62500.00 62500.00 62500.00 62500.00 62500.00
la Deuda Publica
Intereses de la 100000 8333.33 8333.33 8333.33 8333.33 8333.33 8333.33 8333.33 8333.33 8333.33 8333.33 8333.33 8333.33
Deuda Publica
Comisiones de la 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Deuda Publica
Gastos de la 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Deuda Publica
Costo por 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Coberturas
Apoyos 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Financieros

Adeudos de 1000000 83333.33 83333.33 83333.33 83333.33 83333.33 83333.33 83333.33 83333.33 83333.33 83333.33 83333.33 83333.33
Ejercicios
Fiscales

Anteriores
(ADEFAS)

Nota: Los entes obligados deberan publicar a méas tardar el dltimo dia de enero, en su respectiva pagina de internet el presente
formato con relacion al presupuesto de egresos.

ANEXOV
MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Programa presupuestario: . Clave presupuestaria: | Importe: $
ADMINISTRACION A1000 30,380,000.00
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Gobierno Responsable para San | Vertiente al cual contribuye el programa: | Linea de accion o estrategia al cual contribuye el
Ciro de Acosta Finanzas responsables y sanas. programa:
Indicadores
Uni
da ) M| Tipo Medios
. - X d | Line de
Resumen narrativo / objetivo - Form ) e de . " I Supuestos
Nombre Descripcion ua Variables de a t | indica Dimension | Verificaci
me | base al dor on
did
a
j E:
Porcentaje Mide el Porcentaje de Variable 1: Po Eficiencia sta‘d_o
Fortalecer la de o (vifv rce Analitic
. L . e crecimiento de los Ingresos 9 | Estrat y
Fin eficiencia y eficacia | crecimiento . 2)*1 nt | 0% . . |ode
L ingresos respecto al recaudados . 0 | égico | economia
de servicios. de los S . 00 aje o . Ingreso
. ejercicio anterior. enel % , calidad
Ingresos. S
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ejercicio
anterior
Variable 2:
Ingresos
recaudados
enel
ejercicio.
Variable 1: Po
G ti | P taj | Estad
. arantizar e . orcentaje Mide el porcentaje de Neresos ree Eficiencia s a, .0 Cumplan al
ingreso establecido | de - (v1/v | recaudados nt Analitic
L. L, recaudacion de . . X 8 | Estra |y 100% con sus
Propésito enlaleyde recaudacié | . 2)*1 | Variable 2: aje | 0% . . | ode o
ingresos respecto de 5 | tégico | economia obligaciones
Ingresos de nde 00 Ingresos o Ingreso R
L . los presupuestados. % . los habitantes.
Municipio. ingresos presupuesta s
dos.
Variable 1: Po
Percepcion . . Opiniones rce 1 Eficiencia
C1 dela Mide EI4 Porcentaje de i/ Favorables nt 0 | Estrat |y Encuest | Encuestas
. . . aceptacion de los v2)*¥1 : .| 0% . .
Administracién calidad L Variable 2: aje 0 | égico | economia | as favorables
. servicios. 00 .
servicios Opiniones %
Componentes totales
P Variable 1:
P L . P 1 Eficienci
ercepcion |\ oo porcentaje de | (v1/ Opiniones o iciencia
C2 dela i «1 | Favorables rce 0 | Estrat |y Encuest | Encuestas
. . ) aceptacion de los v2)*1 . , 0% . .
Presidencia calidad . Variable 2: nt 0 | égico | economia | as favorables
. servicios. 00 . .
servicios Opiniones aje %
totales
Variable 1:
C1A1 Porcentaie w1/ Personal Po 6
Capacitacion de ) Mide el porcentaje de x4 | Capacitado rce Estrat L, Capacit Capacitacione
de personal X v2)*1 . . 0% |0 .. Gestidn X .
Actividad personal capacitado personal capacitado. 00 Variable 2: nt o | 8O aciones. | s requeridas.
ctividades administrativo P Personal aje °
(preferentemente se total
deberan comprometer - -
’ Variable 1:
entre dos y cinco por cada
C2A1 . Personal Po
programa componente) N Porcentaje ) . (v1/ ) 6 . -
Capacitacion de Mide el porcentaje de «, | Capacitado rce Estrat - Capacit | Capacitaciones
de personal X v2)*1 ; . 0% |0, Gestidn X .
personal X personal capacitado. Variable 2: nt égico aciones. | requeridas.
- . capacitado 00 . %
administrativo Personal aje
total
Programa presupuestario: Clave Importe: §
PENSIONES Y JUBILACIONES presupuestaria: 350,000.00
P1000
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Gobierno Vertiente al cual contribuye el programa: Linea de accion o estrategia al cual contribuye el programa:
Responsable para San Ciro de Acosta Finanzas responsables y sanas.
Indicadores
Uni
da )
Resumen narrativo / " d | Line M Tipo f .| Medios de
- L Form . e de Dimensi . " Supuestos
objetivo Nombre Descripcion Variables de a o X Verificacion
ula t | indica on
me | base al dor
did
a
Variable 1:
Pensionados y
- Programas
. . jubilados que Po Contar con recursos
Pensiones y Pensiones y . (v1/ . 8 Econo | de X X .

. S . Pensiones y « | reciben su pagos. rce . , . financieros suficientes para

Fin jubilacién es de Jubilaciones o . v2) . . 0% | 0 | Gesti miay | pensionesy [,

R X jubilaciones dignas. Variable 2: Total de nt . . s lograr otorgar un jubilacién
calidad. dignas. 100 R . %| on calidad | jubilacione o
trabajadores con aje y pensién digna.
derecho a pensiony s
jubilacién.
Variable 1:
Pensionados y
L . jubilad P
Pensiony Medir el aumento de Ju I acos que Po rogramas Contar con recursos

Pro L, R . (v1/v | reciben su pagos. 8 Econo | de ! . .

. Pensiény jubilacién en trabajadores con . . . rce | . P . financieros suficientes para
pos jubilacién digna tiempo y de derecho a pension o 2)*1 | Variable 2: nt 0% 0| Gesti | miay pensiones y lograr otorgar un jubilacién
ito | gna. mpPoy gerecnoap 00 Total de . % | 6n calidad | jubilacione grar otore; )

calidad. jubilacion. . aje y pension digna.
trabajadores con s.
derecho a pensién y
jubilacién.
Co Pensidny Medir el aumento de Vanable R Po Programas Contar con recursos
mp | C1 L . (vl/v | Pensionadosy 8 Econo | de N X -
. jubilacion en trabajadores con * . rce . P . financieros suficientes para
one | Pensionesy X ., 2)*1 | jubilados que 0% 0 | Gesti | miay pensiones y [,
- tiempo y de derecho a pension o X nt . . s lograr otorgar un jubilacién
nte | Jubilaciones R o 00 reciben su pagos. . % | 6n calidad | jubilacione o
s calidad. jubilacion. Variable 2: aje s y pension digna.
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Total de
trabajadores con
derecho a pension y
jubilacion.
Variable 1:
P
C1At S Porcentaje de Mide el porcentaje (v1/ | Personal ° 6 ” -
Capacitacién de ) rce Estrat | Gestié | Capacitacio . .
personal de personal v2)* | Capacitado 0% o, Capacitaciones requeridas.
personal . i ) ; nt o, | €gico | n nes.
- | administrativo capacitado capacitado. 100 | Variable 2: aie %
A?(:' Personal total )
v Variable 1:
ade | C2A1 . . .
X Porcentaje de Medir el nivel de Respuestas Po
s Realizar encuestas R o) X L, (v1/ 8 .
) - satisfaccion de | satisfaccion de los « | favorables de rce ) ) Realizar encuestas a todos
de satisfaccion de R R v2) B . 0% | O | Gesti | Calidad | Encuestas. . [
. pensionadosy | pensionadosy encuestas Variable 2: | nt X los pensionados y jubilados.
pensionados y - - 100 . % | on
- jubilados jubilados. Total de respuestas | aje
jubilados.
de encuestas.
Programa presupuestario: Clave presupuestaria: | Importe: $
DEUDA PUBLICA D1000 1,850,000.00
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: | Vertiente al cual contribuye el programa: Linea de accién o estrategia al cual contribuye el programa:
Gobierno Responsable para San Ciro de Acosta Finanzas responsables y sanas.
Y
Derechos Humanos
Indicadores
Uni
Resumen dad M
nar(ah_vo / Nombre Descripcién Formula Variables de | Linea | e lT|po de D|(r’1e Medios de Verificacion Supuestos
objetivo me | base |t | indicador | nsién
did a
a
‘\I'/ziflbl:leet Uso de recursos
Aument Determinar el uso (Total de Efici | Reporte trimestral del Estado financieros de
L - recursos . . I
arla Eficiencia de recursos recursos ejercidos | . Por enci | Analitico del Ejercicio del manera
F S L ejercidos ,
i eficienci | del uso de ejercidos con / Total de Variable 2: cen 0% Estratég | ay | Presupuesto de Egresos responsable y
aenel recursos eficienciay recursos ’ taj ? ico econ | Clasificacion por Objeto del Gasto | reducir los
n , Total de % B’ S
usode | en Adefas economia en el programados) * recursos e omia | — En cuenta: Adeudo de Ejercicios | Adeudos de
recursos ejercicio. 100 Fiscales Anteriores (ADEFAS). Ejercicios Fiscales
programad _
Anteriores.
os
p Variable 1:
Total d
r | Reducir | Incremen otal ce Efici | Reporte trimestral del Estado
(Total de recursos | recursos . . I
o | los tarla L . Por enci | Analitico del Ejercicio del
.| Incrementar la ejercidos / Total ejercidos .
p | adeudos | recaudaci ) . . cen Estratég | ay Presupuesto de Egresos . -
| e ) recaudacién de de recursos Variable 2: .| 0% X S - Baja recaudacion.
0 | fiscales | dnde . R « taj ico econ | Clasificacidn por Objeto del Gasto
f X X ingresos propios programados) Total de % . Lo
si | anterior | ingresos e omia | —En cuenta: Adeudo de Ejercicios
) 100 recursos ) )
t | es. propios Fiscales Anteriores (ADEFAS).
° programad
os
c .
0 Variable 1:
Total d
m otalce Efici | Reporte trimestral del Estado
p I (Total de recursos | recursos . . I
Adeudos Disminuir la cartera L S Por enci | Analitico del Ejercicio del
[ X . ejercidos / Total ejercidos .
C1 fiscales de | vencida para . cen Estratég | ay Presupuesto de Egresos . -
n I de recursos Variable 2: .| 0% . NS . Baja recaudacion
Adefas ejercicios | obtener mayor * taj ico econ | Clasificacion por Objeto del Gasto
e . ., programados) Total de % , S
anteriores | recaudacion. e omia | —En cuenta: Adeudo de Ejercicios
n 100 recursos ) )
Fiscales Anteriores (ADEFAS).
t programad
e os
s
C1A1 Variable 1:
Disefiar o - Ingresos Ingresos
Campafia | Disefiar e
una de implementar recaudados / recaudado 1 Estraté Eco
A campai . P " Ingresos s Variable 2: | Por | 0% 0| . nom | Estado Analitico de Ingresos Baja recaudacion
¢ recaudaci | campafia de gico .
- | ade on recaudacion presupuestados) | Ingresos cen 0 ia
t'_ recauda : : * 100 presupuest | taj %
\(’; cién ados e
a Variable 1:
C2A1 o Realizar una Ingresos Ingresos
d ~ | Campafia o
e Campaii de campafia de recaudados / recaudado 1 Estraté Eco
s | asde concientiz concientizacién Ingresos s Variable 2: | Por | 0% 0 o nom | Estado Analitico de Ingresos Baja recaudacion
concient -, para aumentar los presupuestados) Ingresos cen 0 g ia
o acion : * . o
izacion ingresos. 100 presupuest | taj %
ados. e
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Programa presupuestario: Clave presupuestaria: Importe: $
OBRAS Y ACCIONES 01000 25,000,000.00
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Vertiente al cual contribuye el programa: Linea de accion o estrategia al cual contribuye el
Economia Sustentable para San Ciro de Acosta - Desarrollo econdmico sustentable programa:
- Infraestructura y agenda urbana
- Desarrollo del campo equilibrado
Indicadores Medios
Resumen narrativo / objetivo s X . Unidad . Tipo de . ” de . | Supuestos
Nombre Descripcion Férmula Variables de Linea base Meta - Dimension | Verificaci
medida indicador an
Obrasy .
acciones Evaluar la Variable
Obrasy acciones | de calidad | poblacion . - Progra Se cuente
. Poblacié con los
de calidad que que total Avance n ma recursos
Fin p::ﬁcr;:;:;r?;::e at;(e;r::n a:)nndja trimestral = | atendida Pc:;jcsn 0% 80% Gestion 5%:;3;? \(I):eratl Materiales,
atencion prioridad programa (V1/V2)*100 | Variable Anual H'umarTos Y
prioritaria zonas de de obrasy z i (POA) Flnanc@ros
atencion acciones. POb|aC|I0 necesarios.
prioritaria n total.
Evaluar la Yarlable
Beneficiar a la poblaciéon . - Progra Se cuente
- . Poblacié con los
poblacién de Variacion total Avance n ma recursos
Propésito Ie;;;ﬁcr;;adzslz;iza ¥ (;zl!e:acién i;insllda trimestral = | atendida fac};cen 0% 80% Gestién sf(lgﬁz;:l(? \(I);eratl Materiales,
alto nivel de atendida. programa (V1/v2)*100 | Variable Anual H'umar?os Y
rezago social. de obrasy z - (POA) Flnanue-ros
acciones Poblacié necesarios.
n total
Variable
1
Pensiona
dosy
jubilados
l\ilntenimiento de Medir el que r(;_zzlt':c::on
canal de Pensiony aumento reciben Progra financieros
. g N de su pagos. mas de .
disposicion final jubilacion . - . X suficientes
de agua tratada en tiempo trabajador (v1/v2)*100 \2/.ar|able Pgrcen 0% 80% Gestion Econ.om|a pension para lograr
en planta yde es con : taje y calidad ?s y | otorgar un
tratadora de calidad. derechoa Total Ade Jubilacio jubilaciéony
aguas residuales, pensién o trabajad nes. pension
2A etapa jubilacién. ores con digna.
derecho
a
pensiény
jubilacié
n.
Porcentaje Variable
c2 de 1
Mejoramiento de poblagon ” Progra se cuente
i atendida Poblacié con los
Pant'ec')n Mide la Avance n P Eficienci ga . | recursos
Componen Municipal poblacion trimestral = | atendida tac};cen 0% 80% Gestion v g:ﬁz;? v;eratl Materiales,
tes atendida (V1/Vv2)*100 | Variable Anual Humanos y
2: (POA) Flnanugros
necesarios.
Poblacié
n total
Porcentaje Variable
de 1
poblacién - Progra Se cuente
c3 atendida Poblacio ma con los
Construccién de Mide la Avance n Porcen Eficiencia | Operati recursos
Linea Eléctrica en poblacién trimestral = atelndida taje 0% 80% Gestién y Calidad vo Materiales,
Calle Moctezuma atendida (V1/v2)*100 | Variable Anual H'umar?os y
2: (POA) Flnanae_ros
necesarios.
Poblacié
n total
Porcentaje Variable
de _ 1: Progra Se cuente
C4 poblacién ma con los
Pavimentacion de | atendida Mide la Avance Poblacio Porcen Eficiencia | Operati recursos
Calle con Concreto poblacién | trimestral= | n taje 0% 80% Gestion yCalidad | vo Materiales,
Hidrdulico en Calle atendida (V1/Vv2)*100 | atendida Anual Humanosy
Guadalupe Variable (POA) Financieros
2: necesarios.
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Poblacié
n total
Porcentaje Variable
de 1:
i6 N t
C5 pobIaFlon L Progra € cuente
Pavimentacién atendida Poblacié ma con los
con concreto Mide la Avance n Porcen Eficiencia | Operati recursos
s poblaciéon trimestral = atendida . 0% 80% Gestion i P Materiales,
hidraulico de Calle X . taje y Calidad | vo
atendida (V1/v2)*100 | Variable Humanos y
de Acceso a Av. 2 Anual Financieros
Guadalupe ’ (POA) ;
necesarios.
Poblacié
n total
Variable
1:
Poblacié
. Se cuente
C1A1 Porcenta) Mide la ncon con los
ede mayor
Levantar censo de oblacién poblacién Avance ind?:;e de | Porcen Encuest | Fecursos
la poblaciéon con P con mayor | trimestral = . 0% 80% Gestion Calidad Materiales,
con mayor . rezago. taje as
mayor rezago rezago (V1/v2)*100 . Humanos y
. rezago X Variable R .
social. X social X Financieros
social 2 n i
Probacié ecesarios.
n
censada
Variable
Mide la . ” Se cuente
oblacién Poblacié con los
C1A1 P n Total
Elaboracién de Programa | con Avance Variable Porcen Encuest recursos
Programa Operativo | atendida trimestral = 2 taje 0% 80% Gestion Calidad as Materiales,
N :
operativo Anual. Anual 2020 | con mayor | (V1/V2)*100 Poblacié HAuman'os y
rezago n Financieros
social Atendida necesarios.
ariable
1
CoA1 Poblacié
Levantar censo de . La " .
. Porcentaj ., satisfech
la poblaciéon e de aceptacion | Avance R Porcen Encuest
satisfecha con las oblacién de las trimestral = Variable taie 0% 80% Gestion Calidad as
instalaciones del P X instalacion | (V1/V2)*100 | .. !
3 satisfecha. 2:
Panteodn es. Probacié
Municipal n total
Actividade encuesta
3 da
Variable
1
Mide la Se cuente
CoA2 poblaciéon Poblacio con los
Elaboracion de Programa | con Avance n Total Porcen Encuest recursos
Programa Operativo | atendida trimestral = | Variable taie 0% 80% Gestidn Calidad as Materiales,
ope%ativo Anual Anual 2020 | con mayor | (V1/V2)*100 | 2: ) Humanosy
’ rezago Financieros
social Poblacié necesarios.
n
Atendida
Variable
1
Obras d
Mide el ras. .e
. . electrific
Porcentaje | porcentaje 2cién Se cuente
C3A1 de obras de obras Certificad Progra con los
Elaboracién de de de Avance as Porcen ma recursos
obras de electrificac | electrificaci | trimestral = Va.riable taie 0% 80% Gestion Calidad Operati | Materiales,
electrificaciéon de | idn on (V1/v2)*100 2 ! Vo Humanos y
calidad (rjeahzla-:az realizadas Total de Anual Flnanc@ros
e calidad. | con Obras de necesarios.
calidad. electrific
acién
realizada
s.
C3A2 Mide la Variable Se cuente
Elaboracion de Programa | poblacién Avance 1 Porcen Encuest | €N los
Programa Operativo | con trimestral = taie 0% 80% Gestidn Calidad as recursos
o egrativo Anual Anual 2020 | atendida (V1/V2)*100 | Poblacio ) Materiales,
P ) con mayor n Total Humanos y
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rezago Variable Financieros
social 2: necesarios.
Poblacié
n
Atendida
Variable
1:
Mide el Obr?s de
Porcentaje | porcentaje paxlment Se cuente
C4A1 de obras de obras aC|o'n Progra con los
” realizada
Elaboracién de de de Avance S Porcen ma recursos
obras de pavimenta | pavimenta | trimestral = V.ariable taie 0% 80% Gestion Calidad Operati | Materiales,
pavimentacién de | cién cion (V1/v2)*100 2 I vo Humanos y
calidad realizafdas realizadas Total de Anual Financigros
de calidad. cor'1 Obras de necesarios.
calidad. paviment
acién
program
adas.
Variable
Mide la t: Se cuente
C4A2 poblacion Poblacié con los
Elaboracién de Programa | con Avance n Total Porcen Encuest recursos
Programa Operativo | atendida trimestral = Variable taje 0% 80% Gestion Calidad as Materiales,
. Anual 2020 | con mayor | (V1/V2)*100 | ,, Humanos y
operativo Anual. 2: R X
rezago Poblacié Financieros
social n necesarios.
Atendida
Variable
1
g
Porcentaje | porcentaje 2cion Se cuente
C5A1 de obras de obras . Progra con los
L realizada
Elaboracién de de de Avance s Porcen ma recursos
obras de pavimenta | pavimenta | trimestral = \/ariable taie 0% 80% Gestion Calidad Operati | Materiales,
pavimentacién de | cién cion (V1/v2)*100 2 ) vo Humanos y
calidad realuza'das realizadas Total de Anual F|nancugros
de calidad. cor? Obras de necesarios.
calidad. paviment
acién
program
adas
Variable
Mide la . Se cuente
C5A2 poblacién Poblacié con los
Elaboracién de PrograAma con . Ayance n Total Porcen L . Encuest recursps
Programa Operativo | atendida trimestral = Variable taje 0% 80% Gestion Calidad as Materiales,
. Anual 2020 | con mayor | (V1/V2)*100 | ,, Humanosy
operativo Anual. 2: R X
rezago Poblacié Financieros
social n necesarios.
Atendida
Programa presupuestario: Clave Importe: §
ASISTENCIA SOCIAL Y COMBATE ALA POBREZA presupuestaria: 1,920,000.00
$1000
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Bienestar para San Vertiente al cual contribuye el programa: Linea de accién o estrategia al cual contribuye el
Ciro de Acosta - Educacion, cultura y deporte | programa:
de calidad Gestionar recursos para personas de bajos ingresos,
- Menos pobreza y mas para mejorar viviendas como pisos firmes, letrinas
bienestar. ecoldgicas secas y humedas, estufas
ecoldgicas, con la finalidad de combatir el indice de
rezago social y hacinamientos en las dependencias
estatales.
Indicadores
Uni
Resumen narrativo / objetivo N A Formu : dad Linea M T|p9 de Dimensi Mgdlos q,e Supuestos
ombre Descripcion Variables de et | indicad . Verificacion
la base 6n
med a or
ida
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Variable 1:
Poblacién en
situacion de Contar con los
Otorgar asistencia Mide el porcentaie de (v1/v | pobreza. Por 41 Gestio recursos
Fin Social a personas de Asistencia Social . P R J 2)*10 | Variable 2: cen| 0% |0 Calidad | INEGI . .
. asistencia social s R n financieros
mayor rezago social. 0 Poblacién taje % .
necesarios.
total del
Municipio.
Variable 1:
Poblacién en
VIV situacion de Por 4 Contar con los
Prop | Reducir el mayor . . . Mide el porcentaje de pobreza. Gestid . recursos
- Asistencia Social . . . 2)*10 . cen | 0% 0 Calidad | INEGI y N
osito | rezago de pobreza. asistencia social Variable 2: . n financieros
0 L. taje % .
Poblacién necesarios.
total del
Municipio.
Variable 1:
. Solicitudes
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Este formato solo considera los elementos basicos para el seguimiento y la evaluacion de los programas presupuestarios, su
elaboracién debera contar con el sustento metodolégico conforme a lo dispuesto en los Lineamientos para la construccion y
disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia del Marco Logico del Consejo Nacional de Armonizacion
Contable (CONAC)




