ACTA NUMERO SEIS DE CARACTER ORDINARIO.- EN EL MUNICIPIO DE TAMPACAN,
ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, SIENDO LAS 09:00 NUEVE HORAS DEL DiA 20 VEINTE DE
DICIEMBRE DEL 2021 DOS MIL VEINTIUNO, A EFECTO DE CELEBRAR SESION DE CABILDO
DE CARACTER ORDINARIO, SE REUNIERON EN LAS INSTALACIONES DEL SALON DE
CABILDO DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL, LOS CC. LIC. BRISSEIRE SANCHEZ LOPEZ,
PRESIDENTA MUNICIPAL; C. GERMAN REYES HERNANDEZ, REGIDOR DE MAYORIA;
C. MAR|A DEL CARMEN LOPEZ MEDRANO, SINDICO MUNICIPAL; C. AGRIPINO MENDOZA
HERNANDEZ, REGIDOR CONSTITUCIONAL; C. NORMA DELIA ROQUE SALAZAR, REGIDOR
CONSTITUCIONAL; C. LETICIA SANCHEZ CANO, REGIDOR CONSTITUCIONAL; C. NOE JUAN
HERNANDEZ HERNANDEZ, REGIDOR CONSTITUCIONAL; C. JESUS DARIO HERVERY
SALAZAR, REGIDOR CONSTITUCIONAL Y EL C. RAYMUNDO CERON SALINAS, SECRETARIO
GENERAL DEL AYUNTAMIENTO, TODOS INTEGRANTES DEL H. AYUNTAMIENTO DE
TAMPACAN, S.L.P. PARA EL TRIENIO 2021-2024, CON FUNDAMENTO EN EL NUMERAL 21
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POTOSI, BAJO EL SIGUIENTE:

ORDEN DEL DIA;

L BPASE DL 1ICTA CIMCTAI ACIAM I ENAL DET A SESIAN
fl.- LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

.- ASUNTOS A TRATAR:
A.- PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DE LA CUENTA PUBLICA DEL MES DE
NOVIEMBRE 2021 Y SUS MODIFICACIONES PRESUPUESTALES.

B.- APROBACION DEL REGLAMENTO PARA LA INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS
ORIGAN!SMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE TAMPACAN, S.L.P.

G- AU TORIZAGION PARA FIRMA UE CONVENIUS COIV INMUJERES,

D.- ACUERDO ADMINISTRATIVO PARA LA DECLARACION DE PATRIMONIO CULTURAL
INTANGIBLE MUNICIPAL “LAS FESTIVIDADES DEL XANTOLO" DEL MUNICIPIO DE
TAMPACAN, S.L.P.,

V.- ASUNTOS GENERALES.
V.- CLAUSURA DE LA SESION.

I.- EN EL PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, PASE DE LISTA E INSTALACION LEGAL DE
LA SESION. EL C. RAYMUNDO CERON SALINAS, PROCEDE A LA VERIFICACION DEL
QUORUM LEGAL, POR LO QUE ENCONTRANDOSE PRESENTES LA TOTALIDAD DE LOS
INTEGRANTES DEL CABILDO, LA LIC. BRISSEIRE SANCHEZ LOPEZ, PRESIDENTA
MUNICIPAL, REALIZA LA INSTALACION DE LA PRESENTE SESION Y LA VALIDEZ DE LOS
ACUERDOS QUE DE LA MISMA EMANEN.

IL.- EN EL SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA, LECTURA Y APROBACION DEL ACTA
DE LA SESION ANTERIOR. EL C. RAYMUNDO CERON SALINAS, SO)ITA LA DISPENSA DE
LA LEGTURA DEL AGTA ANTERIUR, LU CUAL ES AFRUBDADU FUK UNANIMILAD—-
ACTO SEGUIDO, SE SOMETE A LA CONSIDERACION DE LOS INTEGRANTES DEL CABILDO
EL ACTA DE LA SESION ANTERIOR DE FECHA 10 DIEZ DE DICIEMBRE DEL 2021 R MIL
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.- EN EL TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DiA, ASUNTOS A TRATAR, SE PROCEDE AL
DESAHOGO DE LA SIGUIENTE MANERA:

A.- PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DE LA CUENTA PUBLICA DEL MES DE
NOVIEMBRE 2021 Y SUS MODIFICACIONES PRESUPUESTALES.

SE AUTORIZA COMPARECENCIA DEL C. DEIBYS HERNANDEZ HERNANDEZ, TESORERO
MUNICIPAL PARA LA PRESENTACION DE LA CUENTA PUBLICA DEL MES DE NOVIEMBRE
DEL 2021, AL TENOR SIGUIENTE:

CUENTA PUBLICA DEL MES DE NOVIEMBRE 2021:

EN ESTE ACTO, SE PRESENTA LA CUENTA PUBLICA CON ESTADOS FINANCIEROS
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NOVIEMBRE DEL 2021, AL TENOR DE LO SIGUIENTE:

CONTENIDO.

INFORMACION CONTABLE:

A) ESTADO DE ACTIVIDADES.

B} ESTADO DE SITUACION FINANCIERA.

C) ESTADO DE LA VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA.
D) ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA.
E)ESTAUL LUE FLUUDS DE EFELTIVDY

F} NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS.

G) ESTADO ANALITICO DEL ACTIVO.

1} ESTADO ANALITICO DE LA DEUDA Y OTROS PASIVOS.

INFORMACION PRESUPUESTARIA:

A) ESTADO ANALITICO DE INGRESOS DEL QUE SE DERIVA LA PRESENTACION EN
CLASIFICACION ECONOMICA.

B) ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS CON LAS
SIGUIENTES CLASIFICACIONES: 1.- ADMINISTRATIVA 2.- ECONOMICA 3.-POR OBJETO DEL
GASTO 4.-FUNCIONAL.

ESTADOS FINANCIERQS DE LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA:

T EDLAUY UE S1HTUALIUN FINANUGIERA UE HALLAUG.

2.- INFORME ANALITICO DE LA DEUDA PUBLICA Y OTROS PASIVOS.

3.-INFORME ANALITICO DE LAS OBLIGACIONES DIFERENTES DE FINANCIAMIENTOS.
4.- BALANCE PRESUPUESTARIO.

FOTMTT AT OARIAL TS PV RS SAe RTT AL AN
e ket DR PN el ) e e M Wi W W b e T e e e N

6.-ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADQ
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO, ADMINISTRATIVA, FUNCIONAL, DE SERVICIOS
PERSONALES POR CATEGORIA.

OTROS ESTADOS FINANCIEROS: : -"
A) INFORMES SOBRE PASIVOS CONTINGENTES. ra
B)  CONCILIACION ENTRE INGRESOS PRESUPUESTARIOS_I_.{ CONTABLES.

C) CONCHILIACION ENTRE LOS EGRESOS PRESUPUES’{){_\RIOS/}P LOS -
CONTABLES. L

A .-
u) BALANLA LE VUMPRUSBAUIUN. J

GASTOS
N

b L :

i
Y




E) CLASIFICACION PROGRAMATICA.

F) ESTADO PRESUPUESTAL POR UNIDAD ADMINISTRATIVA.

G} PROGRAMA.

H) PROYECTQ Y FUENTE DE FINANCIAMIENTOQ.
h ENDEUDAMIENTO NETO.

J} INEREDED LE LA UEULA,

K) INDICADORES DE POSTURA FISCAL.

TODOS QUEDANDO AGREGADOS AL APENDICE DE LOS
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SE PRESENTA ESTADO DE ACTIVIDADES:

Municipin de Tamipacén

CHIY B JHN LU6S FHLDS]

ANEXQS DE LA PRESENTE

Estado de Actividades
Del Ot/0ov./20Z) a1 30/nov./2021
Usr OMAR Fecha y
16/ dic. /202
|
I”\EF. :IU' L' U.ﬂ
rotEstadoletividade Impresid
5 {Cifras en Pesns} n D45 p. m.
Coneapte 202 2020
NGRESDS Y OTROSBeweACOS o | o
~INGRESOS E GESTIEN . o |...S360BSIS2 | $64.949.25
e } _ MR ’”f_“""."”
o _ﬁHl]T RTACIONES I]E SE_GHHIMD SEIEIM _ .. sppooy
____ COMRIBUCICNES DEMEJORAS ™™~~~ ) SDOO)
_QERECHDS ) _ - ) L Sl 834078184 | ,593 il
PRODUCTCS e | 1 _sum
L AFRD?EEH&HIEHH]S o __81_3!]_55_5_3 B ____§[|_355 25
] !N[‘PWHQ PUP YFNTS Hf RIFNFS V PRF‘:MW‘IN fIF QFHWP!QQ !ﬂ nn S ) !ﬂ ﬂﬂ
 PARTICIPACIONES, ARORTACIONES, CONVENIDS, INCENTIVOS DERWADDS DELA | $B7I8.020.23 | $5.533.97813
COLABORACI(N FISEAL, FONDDS DISTINTDS DE APORTACIONES, TRANSFERENCIAS,
| ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SHBYENCIONES, Y PENSUINES Y JUBILACIONES - ]
PARTICIPACIONES, APORTACIDNES. CGNVENIDS. NCENTIVDS DERWADOS D€ (& $6.718.020.23 $5.933.928.03
C[ILAEIJRAEIGN FISCALY FONDAS DISTINTOS DE APORTACIONES e -
i TRANFERENLIAY. ASIGNAGIINGS, AMSHIILY ¥ SUBVENGIUNED. Y PENSIUNES ¥ W A
| JUBILACIONES - ]
| OTROSINGRESOS Y BENEATIDS T - %300 $1.0D |
~ INGRESDS FINANCIERDS . R 1201 . 111
" INCREMENTD FR VARIACION DE INVENTARIDS siog] g0 |
n!t“ll! !H"!ﬁ!l '\F' FWRren nr !’T‘T l! f‘ f‘l‘!’l" nnn n“ﬂf‘ T N n"’rrr! l"'"'l "I"""!'H I'l"!"!' N" LNl Qf‘ An
DSMINLEIEN ii'EL"ExcEsu DEPROVISIONES o samo )
BIROS INGRESHS ¥ BENEFICIOS VARIDS T $0.00 $000
TotaldeIngresosy Dtvos Beneficios T SUTBEATS| S5S88E78.28
' RAGTAT ¥ nTRAD nfeminae - T T
" GASTOSOF RinCiDNAMENTT T 32, ... 8318258351
.. SERVICIOS PERSONALES . 3“39733' Al §13420402
MMERIMESYSUHINISTEI]S - [/ $u4B.31. 57| o $337939.78
SER\PIEIDS GENERALES- _'g'f_iEEE,HIE.B[I $9(0.445.610
" TRANSFRRFMIIAS. ASIENAPIINFR. SURSINING ¥ RTRAR z{v'uﬁic__ s
_TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR FUBLLE. N
__ TRANSFERENCIAS AL RESTO DELSECTORPUBICY.  —~ N
) SUEISIDHJSYSUH'JEHBII]HES o ER

\



_ AYUDAS SOCIALES | samon)| s ~ )

I"I:ildll.NILd I duﬂltﬁhlullto I il.; UJ.I f OIJ UI.IU UU \'\\
" TRENSFERENCIAS A FIDEICIMISOS. MANDATOS YEONTRATOS ANALOGDS || $000 I (1
TRANSFERENCIAS A LA SECURIDAD SCAL T appng T amon
Dowawvas oo $0.00 $000
| TRANSPERENCISALENTERIOR oy 8000 $000
T BARTICPAIONES o sheo) T samo
__ APORTACIONES o .. gapoy a0
. COwewos $0.00 $0.00 |
_INTERESES, COMISIONES Y DTROS GASTOS DE LA DEUDA POBLICA §0.00 $6.00
IMTERERES TUF | 4 NE(INA DNRCA g_n on '_!I'l m
. COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA S O (1 A 1 11
" GASTOS DE(ACEUDAFGBUCA $004 $0.00
TCOSiOPORCORERIURAS T i ] | soong $0.00

AmvOSFNANCIEROS T w5000

~ TG AT YFGRUIU&S__EﬁﬁiﬁﬁﬂlHl gig < e _Sl!-ﬂﬁ s m e SHII[I
ESTIMACIONES. DEPRECIACIDNES, DETERIORDS, DBSOLESCENCIAY AMDRTIZACIONES | 300D 000
.. PRIVISIONES S B R ) R 1}
_..._ DISHINLTIGN DE INVENTARIDS e smea] o s00
AUMENTE POR INSUFICIENCIA DE ESTIMACIDNES POR PERDIDA B DETERIDRD U $0.00 $0.00
OBSDLESCENCIA U RS U
. AUMENTD PR INSLFICIENCIA DE PROVISIDNES $000 $0.00
Page|
Municipia de Tampacéa
Estado de San Luis Patosi
Estadn de Actividades
U BH N0V 0L 0F D07 HUYV.S LOL !
Usr- IMAR Fechay
. i0/dic./202
|
Rep: ' hora de
rpiEstadoActividade impresi¢ k
§ (Lifras en Pesos) n 01:4% p. .
Cunceptn 202 2020 \
OIROS GASTOS e e e 2o e _ B 1111 R 1111

~ ERSIEN BURLER R T T

~ INVERSION PUBLICA NO CAPITALIZABLE 040 | £0.00

: \
ToteldeGastosyairas Perdbdos ) S2SeUSEZES;  SRICZUBAS %
| Resultade del Ejercicio (Ahorro/Desshorro) T T ssamnaT| 0 $2,288669.85 ‘

ESTADO DE RESULTADOS:

Municipio de Tampacén

Estadp de San Luis Potosi
Estados de Resuliados

Ls~ OMAR De! 01/ norv./ 2021 af 30/nov./2020 Fecha y ‘ (B/dic./702) -
Rep: I
rptEstadoResultads / hora da |mpresgidn 0147 p. m. f;

PRI % ‘ACNULADD % Q

A ,
I/nev. al 30/nev. /2021 “ 'y Dl/ene :}JU/anZI]Z\ f
INGRESOS Y OTROS BENEAICIOS ; . B ' {




INGRESOS DE BESTION $360.851.57 909% 3166011983 230%
IMPUESTOS $18.554.00 D26% $600.005.43 083 %
IMPUESTOS SOARE EL PATRIMONIT 31859400 B26% $600.005.43 083 %
DERECHDS 3340751 94 481% $803.551.66 1%
APRBVECHAMIENTOS $1.305.58 DOl% $256.162.74 035%
PARTICIPACIDMES, APORTACIONES, CONVENIDS. $6.78.020.23 9490 % $70.424.368.38 97.66 %
[NCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACIGN
FISCAL, FONDOS DISTINTDS OE APORTACIONES,
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥
SUBVENCIONES, Y PENSIDNES ¥ JUBILACIONES
PRARIILIFAGIUNES, AFURIAGINES, MLABUALZS 484U % U428, 36,58 4166 %
CONVEMIOS, INCENTIVOS DERIVADDS DE LA
COLABORACIAN FISCAL Y FONDDS DISTINTES DE
APORTACIONES
PARTICIPACIONES $1.866.884.28 2640 % $21733.072.38 3013%
APORTACIONES 24.849126.00 B8.50 % $48.481.295.00 67.24%
FNVENINS snon 1100 % £200.n00.0N 0271%
[(TROS INGRESOS Y BEMEALCIOS $3.00 0.00% $22960.1 003%
INGRESOS FINANCIERDS $3.00 0.00 % $22560.1 0.03 %
INTERESES BANADDS DE TITULDS. VALORES ¥ 13.00 0.00 % $22.360011 0.03 %
DEMAS INSTRLMENTOS FINANCIERDS
Tote! de Ingresos 5707867475  100.00% $72.)07.448.32 100.96 %
GASTS Y TRAS PERDIDAS
GASTOS DE FUNCIONAMIENTD 7 538 612.98 3586 % $3452160942 4187%
SERVICIDS PERSONALES $1.382.28191 19.67% $21,397.502.99 2867 %
MATERIALES Y SUMINISTRES $146.311.57 206% $4147.34715 5719%
' SERVICIOS GENERALES $995919.50 1442 % $8.976.795.00 12.44 %
IRANSHKENGIAS, ASTUMALIUNES, SHOSILHLS 1 S48t U Lad .69, 4 41 239
OTRAS AYUDAS
AYLDAS SOCIALES $42.350.00 053% $1894.764 47 235%
PARTICIPACIONES Y APDRTACIONES $0.00 0.00 % $0.00 0.08 % \\
INTERESES, COMISIONES ¥ DTROS BASTOS DE LA HIT] 0.00 % $0.00 0.00 % \\
DEUDA POBLICA
13
TROS GASTDS Y PERDIDAS EXTRADRDINARIAS i 0.00% $000 0.00 %
INVERSION P(BLICA 3000 0.00 % $20.38056.31 2826%
INVERSIAAN PORLICA N CAPFTALIZABLE $040 0.0 % $20,380156.31 2826%
Tatob de Gastos y otres Perdides $2580,86298 36.48% $55,596,529.9! 78.40%
Ahareo / Desaforra Neta del Ejercicin S4A97M77  B3S3% 515,510,918.41 A5t%
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA:
Municipio de Tampacsn .
Estadu de Situacitn Fnanciers ‘/ 'j' §
Hsr: OMAR M e /700 / o fechay | W0/dic/2021
Rey: - "] . 043 p.
mttstadoSitvacionfinanciera (Cifres en Pests) ,..-&\ m
_ | Ao 3 . F !
LUNGEHU ant yatrdl) UMY X L JJ wa) \; a5l
ACTIVD PASIVD ' N NN ST

CTVOCWRCUUNWTE L b 7| PASWDUIRCHANTE 4




| EFECTIVD Y EQUNALENTES [ mazsslaﬂ] $15H4.104 64 | CUENTAS POR PAGAR A CURTO PLAZD__ | SIETSBTI]'ZI9| $132409% %5 |
EIJU!“MEHTES___.___.___.._.___________ do R R D
DERECHOS A RECIBIR BIENES 0 SERVICIOS $I0N25718 $107125718 PORCITN A CORTO PLAZG OF LA GEUCA il $000
i L | MIBUCA A LARGD PLAZD b i N -
CWewwRes” T gen ) on] TS YVMORES ACTRID AR "l j0lg T 3000 ( .
AMCRES T T R 000 [ BSOS DIFRIGIS ACORIORLAZ T T SO0y 8000 y
ESTIMACION AGR PERDIDA DOETERIDRDGE ™| ™ " S0l | TS0D0| T FONDDS Y BIENES OF TEHCERGS FBRRANTA T T T SEd ] 0 7 T s0ud -
_ACTIVOS CIRCULANTES o IO AMKSTUCINACIRTIPA
 ROS ACHVOS CIRCGLANTES ] s060|” s PROVISIINES A CORTO PLAD _ 600 $003
e B e et I TP EERR -
Tota) de Activos Cireulantes | SBEMBI7MN| $s4eoézam| ’
Total de Pasives Circulantes | §i6. 78445250 | $i3.236.70166
| ACTIVO N0 CIRCULANTE ) _. _
© U NVERSIONES FRANDIERAS ALARGDPLAZN | $000(  $000| PASWOMDCIRCHLANTE
DFRECHOS A RECBIR EFECTvO D $0.a0 $0.00 CUENTAS POR FAGAR A LARGI PLAZT 000 IR i1
FQUIVALENTES A LARGT PLAZD S SO N ORIV A R
"HENES MLEALES, NFRAESTRUCTURAY $47 780 09107 | $24 986,565 7 DOCLMENTOS A0R AAGAR A LARGD PLAZD HII 000
LUMARULLINE S Th RULLSD )
AIEHES MUEALES L $70Mg39 | $7NIANA 39 OEU0A PUBLICA A LARGD PLATD $0.00 $000
ALTIVOS INTANGIBEES SUESSI0 | sAleES 0 AASIYDS DIFERIOOS A LARGD FLAZD $0.00 5000
" GEPRECUDIN DETERIORD Y AMBRTZAGON 1~ $000T 3G | VONDGS Y HIENES DF TERCERDS N GARANTIA fam $000
ACUMULDAQEBIENES L | W/OADMNSTRACIBN A RGP b
ACTWOS DIFERIDBS (1] $080 PROVISIONES A TARGD PLATT S0 00 fi.d
T e e ST i TR ... 5 B .. §
BL 1IFUS M LALULANTLY SO U N SO A A
 DTROS ACTIVGS WG CIRCULANTES $000 $0607] " Tutal de Pasivos No Circalantes sonn 50.00
Totol de Activos Ko Ciecutates. | SAB837512.66 | 3254346956 | Totel dof Pastn B §18.756432.58 $13.236, 70156
Towldaldotvo " t§66483,35065 | $35.003 89766 | RACIENDA POBUCA/ PATRIMOND. 1 ,
HALIENDA PUBLICA/PATRINDNID CONTRIBUDD |~ seod| S0
APORTACIDNES TN 11
GONACIONES DE CAPITAL f000]  somn
B ~ ACTUALIZACION I LA HACIENDA $0.00 I
PUBLICA/PATRIMONID |

" mmnme nﬁnnm r LT TP L
H 40 4 #1 4 s

i TT T RESULTAGOS DEVEJERCICIOGAMDRRD, [ gisSiogsa | T InaszoeesT| 00
i . DESAHDRRE) N
RIESIJHM!I]S I]E EJ[EEHIII]S MITERII]HES e 362 51144103 ) 3526037665 | . -
B b mewdss T FSemoid S 0oL
e b U T T RS T TSR3 S5BA0538
Ilunlclpla da Tampal:ﬁn
Esiada de San Lufs Potos/
Estado ds Situecidn Financiers
s R A 30/00e. /202 Fechay | - 0/die /202 \
Rep: 0143 p,
rpitstaduSituacionFinaaciera {Cilras en Pesas) m. \
|
CONCEPTD i 1711 CANCEPTR i I7] 2070 !
RECTIFICACIONES DE RESULTADGS GE LA RIN T AL A
_ EJERCICIOS ANTERIGRES . TS NS
EACESI O iNSUFEIENCIA EX EA ACTUAUZACION som| $0.00 '
obe o) ... | DELAHATIERD POBUCAS PATRIMINID
T T RSB POR PRSICION WENETARA 3960 $000 -
RESULTA POR TEMENCIA DE ACTIVGS HO $0.00 $000
- _ | Tote! Heclenda Poblica/Petrimonin [ S:ﬂ'm'ﬂiﬂ.ﬂﬁ 524,767,19580
" N "| Totel dol Pasivo y Haciende Pablica/Patimonic | $56.469200.65 |~ $38.003 89758 |
Municipia de Tampacsn
Estado da San Lufs Patosr ‘
s DMAR A 90 ov. 7201 Fechay | 10/4ic/202) S
flep: . D143 p.
mpitstadoSitvacionfinanciers {Cifras en Pesas) _ !/ - . h
CONCEPTD 202 | 20 CONCEPTD . |
l n’:F“’,E::”Hhr“ Hq“-r‘”"—ﬂ I Dm.li “l“ IJLD; umhiuaung*uw N I . :- :
CWADRES Snap SO0 T
 YNGRESENCOSTODA ] slOg|  §600 , C
| ESTIADEORS T -‘
 WSTRUMENTDS O CREIT pRESTADDS A~ 7 = "~ 3008 | — ~ 4000 - ¢ :




e L BEALAMSREN T PPV

Al 30/ nee. /702

{Ciras enPesos)

PRESlIPlIESIIj DE EGRESHS APRGAASD

'FGRESDS APROBADD

 PRESUPUESTD OE EGRESDS POR EFRCER .1
MGOTHCACIONES AL PRESUPLEST DF

$74 968 596.00

47670385 |

" PRESUPUESTS BF £GRESOS DEVENGAGD

PRESUPLIESTR DF EGRESOS EUMPRDMEII[II]_ N

" PRESUPUIESTD DE CRESCS CUERDIBE T

.., SHTBLIA8 |
$30294 853 60

~ PRESUPUESTODF EGRESTS PAGADD

360035087 T T

[FE]RMM][]RES GEMeeoon ] | o
_mmnuﬂfs DENERCADD Y SU EARANIIA o )
(STROMENTOS O CREDITE RECIIOAS TN 000 $000

| GARANTIA DE LOIS FORMADDRES DE MEREAD e e
GARANTIA DE CREOITOS RECIBTO0S OEL0S 060 $0.00

FORMADDRES DE MERCADD . _

TWICIALY NT A0 APHIMES BT N T T
ALTORTZATIGH PARK LA EMISIN DE HONDS, CURnEYTTT 000

TITLOS ¥ YALDRES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA o
AUTERIZALIGN PARA LA DWISIGN DE BONDS, HIH $0.00

TTULOS Y VALDRES F L DELOA PUBLICA EXTERNA o
EMISIBNES AUTDRIZADAS 0F LA DEUDA $0.00 $000

PLBLICA INTERNA Y EXTERA

T RISTRIDEIANGF PRANTRATIS 1IF DRESTAME BB 1111 A TTT 7
¥ UTRAS Bt IRATDNES OF LA GEUOA PUBLICA

INTERNA
SUSCRIPCEGN BE CONTRATOS OF PRESTAMDS $0.00 §0.00

¥ DTRAS DBLIGACIGNES DE LA DELIDA BUBLICA

| EXTERNA . .
CONTRATOS T PRESTAMOS Y OTRAS $i.0d $0.00

DBUIGACIINES DE LA DEUOA PUBLICA INTERHA ¥

batnn i

_AVAES VEARANTIS __sooo $0.00
MVALES AUTORIZADDS I $0.00 $000
AVALES FIRMADGS L $060
“TIANZAS ¥ GARANTIAS RECIBIDAS PIR Hill| $0.00

DEUDAS 4 COBRAR
HARZAS 1 LAKAN TIAD KLt E1HH Al

" iANZAS TTORGROAS PARARESPALOAR T $0.00 $0.00

OBUCACIONES NG ASCALESCELCGOBIERND | |
FIANZAS OTORGADAS CEL SOBICRNG FARR §0.00 $0.0

RESPALDAR DBLIGACIONES WD EISEALES |

JUIEIng soon $0.00
LEMARUAS JINHLIAL BN BRDLLSY U ah,uED BiaH b Gis

| RESDLUCIGY e
RESOLUCIN DE DEMANDAS EN PROCESD 6045 8141 §5. 0140 Bi4 i

Adooew o I

INVERSHON MEDIANTE PROVECTOSPARR snin sn40

PRESTAL! DE SERVICIDS (FIS} Y SMILARES ] o
\M‘“\HIH‘H I'M.H h\!l.‘l\umn F\\.Ulhlht 'I.I\.II.I Wlll}

PROYECTOS PARA PRESTACIIN DE SERYICIDS (PPS)

YSMURES .
INVERS(OH PUBLICA CONTRATADA MEDIANTE | $0.00 $0.00

PROYEETIS PARA PRESTACION DE SERVICITS {ARS)

YOMILARES S ]

" RITAET £U AAMPESINNANNT 0 £y PAUNNATH 1 [LET " Qn nf
_ HIENES BAJD CONTRATO EN CONCESITN 0.0 g0
CONTRATU DE CORCESIN POR BIENES £0.00 3000
* BENES BAJG CONTRATD N COMODATD 3000 000

lsr [MAR
Rep:
mitstadaSituacionfinanciera
CONCEPTD poi7]] 7820
| CUENTAS DE ORDEN PRESUPLESTARIAS

| (Y DE INGRESOS ) SR ;
LEY OF INGRESOS ESTIMADA $7096884508 | 7. 5433?9 35
LEY Bt INGRESDS PDR EETUTAR §6.6507a8 77 $7795168

" MIDIFICAGIONES ALA LEY DENGRESDS [~ T YT

ESTIMADA _ S SR SR
LEY 0F INBRESOS DEVENGADA §72)07418 86 $95. 720 448 47
 LEVDE INGRESOS RECATOADA T3RI0T4986 | 0 697506 7

- S'MB&S 379 £

56 ﬂuj_

| smEsdar
$4776 40 7
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Estado do San Luis Potas




ESTADO DE SITUACION FINANCIERA DETALLADO:

Municlpio de Tampacén {a)
Estado de Situactén Financiera Datallado - LOF
Al 31 da diciembre de 2020 y a) 30 de Noviembre de 2021 (b)

{PESOS) S
31 de 31 de diciembre |
Concapto {c) 2021(d) | diciembre | Concepto fc) 2021 {d) do 2020, 0 e
de 2020 (e) ¢
ACTIVO PASIVO
Activo Circulante Pasivo Circulante
a. Efectivo y Equivalentes a. Cuentas por Pagar a Corto Plazo
(a=a1+a2+a3+ad +a5 607} LALIGNL 151105 | 102 avad e wat a7 +aB+a9) 18,758,702 13,240,871
]
a2) Bancos/Tesoraria 3883054 884,045 a2} Proveadores por Pagar a Corto Plazo 7,121,204 6581203
%) Bancos/Depandencias y Otios uraes| 24703 o 89 Contatistas por Obras Piblicas por Pagar a 4,011,141 1,559,644
ad} Inversiones Temporales [Hasta 3 0 0 ad) Participaciones y Aportaciones por Pagar a 0 0
mesas) Corto Plazo .
85 Fondos con Afsclecion Fsoecifine 0 ol ab) Transferencias Ctorgadas por Pagar a Corto 601 066 182 715
a6) Deposilos de Fondos de Terceros 0 0 a6) Intereses, Comisiones y Otras Gastos defa 0 0
en Garantia yfo Administracion Deuda Publica por Pager a Corto Plazo
a7) Olros Efectvos y Equivalentes w483  aatey o a7 Retenchonssy Contibuciones por Pagar a 2,065,312 2105611
b. Derechos a Recibir Efectivo o 88) Devaluciones de 1 Ley de Ingresos por Pagar &
Equivalentes (b1 +b2+b3+hd 05 +56407) 1.068,218 | 2874976 | (o1 Pieo 0 04
b4} Inversiones Financieras de Corto n fn ABY e Primntas nar Bnnnr - Carts Dinzn 1974 100 184 70E
2) Guentas por Cobrar a Corto Plazo ] 27 852 b. Documentos por Pagar a Corto Plaze (h<b1+b2+b3) ] ]
b3) Deudores Diversos por Cobrar a b1) Documentos Comerciales por Pagar a Corlo
Corto Plazo 1,076,751 2858156 Plazo 0 0
b4) ingresos por Recuperar a Carto 0 0 b2) Dacumentos con Contratistas por Obras 0 0
Plazo Publicas por Pagar a Corto Plazo
T i Hbg’:ﬁg ngdlgrz? por Anticpos de Ia 0 ] b3} Otros Documentos por Pagar a Corto Piazo 0 0
b6} Préstamos Otorgados a Coro Plazo | 253 | 11,03 Plazac{'cig;d@f Carto Plezo de 18 Deuda Piblica a Largo 0 0
Equivalnien e papotos & Redbi Efecivo o 0 0 1) Porcion a Corto Plazo de la Dsuda Pblica 0 0
¢ Derechos a Recibir Bianes o Servicios ¢2) Porcion a Corto Plazo de Amandamiento
{c=e1 762403 20he0S) 101,257 1071257 | icenciero 0 of.
¢} Anticipe a Proveedores por :
Adquisicidn da Bienes y Prestacion de Sarvicios & ] ] d. Titulos y Valorss a Gorlo Plazo 0 o
Corta Plazo
21 Antiring a Proveedaores nor
AGUUISILION Q9 CHENES NNUSUIES ¥ MUSDiEs & U v 5. FASIVOS LGNS & LOTID FIHZO {828 1wd 6o} v "
Corlo Plaze
€3} Anticipo a Proveedares por 0 0 1) Ingresos Cobrados por Adelantado a Corto o 0
Adquisicion de Bienas Infangibles a Corto Plazo Plazo
¢4) Anficioo a Contratistas por Obras 82} Intereses Cobrados por Adefantade & Corto
Piblicas a Carto Plazo 10712571 1071257 Plazo ¢ L
Comiving o) Qtius Derachos a Recibir Bienes o 0 0 63) Otros Pasivos Diferidos a Corlo Piszo 0 § o
s f. Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o
d. Inventarios {d=d1+d2+3«d4+d5) g © | Administracion a Corto Plazo (=1 +f2-{3+14+/5+%6) 0 30
Varia g1} Inventaric de Mercancias para 0 a 1) Fondos en Garantia a Corta Plazo 0
Tarming dasdz] Inventario de Mercencias 0 0 f2) Fondos en Administracién a Corto Plazo ] 0
AN Irvrantarin da Marsansioo on
Procesa de Elaboracion T IR N s e s
d4) Inventario ds Materias Primas, o 0 fd) Fondos de Fideicomisos, Mandatos y Conlratas 0 ‘o
Materigles y Suministros para Produccion Analogos a Corto Plazo
) . 15} Otros Fondos de Terceros en Garanlia yfo
o5) Bienes en Transito 0 0 Administracion & Corte Plazo 0 0
e. Almacenas ] ] f6) Valorss y Bienes en Garantia a Corto Plazo 0 0
f. Estimacion por Pérdida o Deleriore de n a A Depricinnar o Parda Dlara fnent anaa?t o n
FLYVE N LaE ey il-l :“"t-‘._l
f1} Esfimaciones para Cuentas " .
{ncobrables por Derechos a Rechir Efectiva o 0 0 Plezo 01) Provision para Demandas y Juicios a Corto 0 0
Equivalentes
Inventariosm Estimecian por Deterioro de ] 0 g2} Provision para Conlingencias a Corto Plazo o H
. Olros Activas Circulantes -
{679 1%92*93‘9 4;v o 0 & g3) Otras Provisiones a Corto Plazo N 0 0
g1) Valores en Garantia 0 0|  h.OhosPasivos a Corlo Plazo (h=h1 Az'qm
g2} Bienes en Garantia {excluye . g
depositos de fondas) 0 0 h1} Ingresas por Clasrﬁcar /
93) Bienss Derivedos de Embargos,. -
Decomisos, Aseguramiantos y Dacion en Pago 0 0 h2) Recaudacién por tia;ﬁ%ar 3
Teroaras 94) Adquisicién oon Fandos de 0 ¢ h3) Otros Pasivo; Circulantes‘ '.; /
. ‘ !. R
’ - .
1A, Totsl de Aclivos Circulantes (lAsa+b | 6631,838] 5460428 4. Total de Pasivos C#rculanles flAzatbrecrd+




tordretfeg) Iai-fi-gfh) \I
Active Ho Circulante Pasivo No Circulante
a. loversiones Financieras a Largo Plazo 0 0 a. Cuenilas por Pagar a Largo Plazo 0 0
b. Dergchos a Recbir Efectivo o
Equivalentes a Largo Plazo 1] { b. Documentos por Pagar a Largo Plazo ] 0
ol Bienes Inmuebles, Infragstuctura y 42,280,709 | 24986666] ¢ Deuda Piblivs & Largo Plazo 0 0
d. Bienes Muebles 7515148 7515148 d. Pasivos Diferidos & Largo Plazo 4] Q
. . & Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en i
& Activos Intangibles 41,635 41,655 Administracion & Lergo Plazo ¢ 0
f. Depreciacién, Deterioro y Amorlizacion -
Acumulada de Bianss o 0 f. Provisiones a Largo Plazo 0 ]
g. Activos Diferidos 0 0
b Fatimanide mer DEedids o Minkac A I Tatad Ae Basbme ks fiesnlantne A8 = a s bt b .
ACIVOS N0 LIrCUIaMes arern
i. Otros Aclivos no Circulantes 0 0
II. Total del Pasivo {1 = A + 1IB) 18,754,433 13,236,702 by,
IB. Total de Actives No Circulantes {IB= a
thtctdatetfegeh i) 49837593 32,543,470 ;
HAGIENDA PUBLICA/PATRIMONIO
A, Haclenda Pablica/Patrimonio Contribuido (INA = 0 ol
atb+c)
a. Aportaciones 0 0,
b. Donaciones de Capital Q a
¢. Aclualizacion de la Hecienda Piblica/Patrimonio 0 (&
IIB. Hacianda Poldica/Patrimonio Generado (I8 = a +
btc+d+e) 37,714,768 24,767 196 _
a. Resultados del Ejercicio {Ahorrof Desahorro) 15,510 918 10,352 064
. Resultados de Ejercicios Anteriores 62511 441 52,159,377
¢. Revalios 434,000 4380000
d. Reservas 516,305 516,305 | > .
e. Reclificaciones de Resultados ds Ejercicios Anteriores A1 Y Y B i
IC. Exceso o Insuficiencia en la Actualizactaon de la 0 0 ’
Hatianda PibllcaPatrimanio (BC=a+h)
' a. Resultado por Posicién Monelaria
b. Resultado por Tenencia de Activos ne Monatatios
Hi. It Mk g LD HA a0 e L fng |‘lll - e T
ey 37,714,768 24,767 196
e II:} Total del Pasivo y Hacienda Publica/Patrimonio (v 56,469 201 18.003,898 %\
INFORME ANALITICO DE LA DEUDA PUBLICA:
Municipio de Tampacén {a)
Infurme Analitica de |a Deuda Pablica y Otros Pasivas - LDF
Del 1 de Enaro ai 30 de Noviembre de 2021 (k)
{PESES)
Pago de
. Camisianes y
Denominacitn de la Deudz Pablica y Dtros S.alflo 3 3l de Dispusiciones | Amortfizacionss RB\‘G.[I.IEEIIEII'IES, Saldo l':inal Paga de demés costos
. diciembre de . Reclasificacienes y | delPeriode | Interases . .
Pasivos dal Perindo del Perinda . X ssuciados
2020 (d) Otros Ajustes {h de! Periodo
durante ef
Periodo _
{c) (d) {e) { {p) h=d+e-f+g {i) 1]
1. Deuds Poblica {I=A+B) ] ] 0 i} ] i )
A Corin Plazo {A=al+aZ+ad) 0 1] 0 a 0 0 0
al} Institucianes de Crédito 0 g i !/ * 0 ] 0
a2} Titulos y Valoras 0 ] 0 Ve 0 0 af
:?\ Arrandsmisntne Finaneinrne . n n n ,/ n n n
B. Largy Plazo (B=ht+bZ+b3) 1 a 0 ;‘\ i I ] ]
bi} Instituciones de Credite 1 L] oy - "‘-\._ ? 1 N £ 1 1]
b2) Thulos y Valores D i 0 ; ,J 0 f] 0 I
b3} Arrendamientos Financieros I8 ay. 0t B o) ¥ 0 I



| 2. Dtros Pasivos

(3=1+2)

{Infarmative)

A Instrumenta Bono Cupdn Cern |
4. Instrumente Hong Lupon LEro £
C. Instrumento Bong Eupén Cero XX

4. Heuda Centingente | {infarmativa)
A Deuda Contingente 1
0. WEuda LONTINGENtE £
C. Deuda Cantingente XX

3. Totel de in Deuda Pdblica y Otros Pasivos

3. Velor de lnstrumentos Bonn Cuptn Cerg 2

pzEmZ|

13,236,702

wmeas|

0| 18754433

0 0
0
u
0

0 0
0
u
0

(. Se refiere  cuslquier Financiamiente sin fuente o gerantia de paga definida. que sea asumida de manera salidaria o subsidiaria por ss Entidades Federativas con sus Municipies,
organismas desceniralizadas y smpresas de participacidn estatal mayaritaria y fideicamises. lacales o municipales. y por los Municipios con sus respectivos arganismas

desrantealizadng v amnrasas de narticinaridn misicingl mavnritaria.
£, se retiere al valor del Hono Lupdn Lero que respalda el page de los eréditos asociados al mismo {Activa).

Contrntadn {}

Pl Pactads

Tasa e :In_lnr_is'.. .

LTI

{n}

_ Bﬁm_i'si_.una's ¥
Custos Relacionadog

“Yasa Efectiva

W

A Grédito |
B. Credito 2
C. Creditn XX

b. ﬂhligaéinnes a Corta Plezo (Informativa)

INFORME ANALITICO DE OBLIGACIONES:

- '.llur.ﬂnlp'in'lln Tampecsn (2}

Iturmie Rnalitice de iibligeciones ferentes de Finenclamiantos - LOF

_'.\."'Bel':l_daEnlmala_ﬂd's-ﬂ_ﬁﬂ!mhl‘e_ﬂfsﬁ_m'ﬁ} o
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e

" ote
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e
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o | w
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LR E

“Mosto pramedia
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B
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A Asoclaciones Poblico
{A=arh+eod}

alpr]

b} AP

¢ APP3

) AP XY

B. Diros Instrumentas
(B=g+her+d}
a) Dtre Instrumenta |

b} Otro Instrumenin 2

P LU U IO IR A

d} Dtro Instrumento
L+

C. Total da

Obligaciones
Mansnine da

Hnanciamiento

{L=A+E)
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BALANCE PRESUPUESTARIO:

Municiplo de Tampacan (a}
Balance Presupuestaric - LDF
Det 1 de Enero al 30 de Noviembre de 2021 {b)
{PES0OS)
Concspto {0 Estimadof 5 § ftecaudado/ F
oncapto {c evangado
Aprobado (d) o Pagado
A. Ingresos Totales (A = A1+A2+AY) 79,968,846 72,107,420 72,107,420
A1, Ingresos de Libre Disposicion 26,719,449 23,416,124 23,416,124
A2 Transferencias Federales Etiquetadas 53,249,297 48,691,206 48 691,206
A3. Financiamiento Nete o 0 oy
B1. Gasto No Etiqustada (sin incluir Amartizacion de la Dauda _Pt]b!i] 26,719,599 26,932,397 24,937,350
B2, Gasto Eliqustada (sin incluir Amertizacion de fa Deuda Pblica) 53,249,397 47,858,678 44 808 638
C. Remanentes del Ejercicio Anterior { C= C1+ C2) 0 0 0
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion apicados an &l perioda
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en sl periodo
|. Balance Presupuestario {|= A-B + C) -1 R B4 2,171,432
Il. Balance Presupuestario sin Financiamianto Neto (Il =1- A3) <140 RAHERT 217,432
!Ii(.: }Balance Presupusstario sin Financiamiento Neto y sin Remanentes de! Ejercicio Anterior (i= I itin ks g 2171432 . )
Concepte : Aprobado Devengado Pagado
E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = E1+E2) 0 o 0
E1. Interases, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No Etiquetado
E2. Intereses, Comisiones y Gastos ds la Deuda con Gaslo Etiquetado
IV. Balance Primario {IV = Ill - E) SED] A BER B 2,432
\
A
. Recaudade/ \
Concepio Estimadol Aprobade Devengado \
Pagado \-\
F.Financizmiante {F = F1+F2} 0 0
F4. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicién
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas
G. Amortizacion da [a Deuda (G = G1+G2) 0 g
G2. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado
A3. Financiamiento Neto (A3=F -G) 0 0 0 '
-Esumaq.o!f’_' Recaudadol (
Concepto e Devengado
Apropedo Pagado
- '_,_"; . k
kS
A1, Ingresos de Libre Disposician Sy 26,715,449 \ 23416,124
ER ; :
X _ Vi
A3.1 Financiamienio Nele con Fuente de Page de Ingresos de Libre Disposicion (3.1 = F1 - G1) - DR 74 { 0
F1. Financiamignto con Fuente da Pago de Ingresos de-Libre Disposicion . - J' 0 ; 0




G1. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto Ne Etiquetads 0 & 0
B1. Gaslo No Etiquetade {sin incluir Amortizacion de la Deuda Piblica) 26,719,599 26,832,397 24,937 350
C1. Remanentss de Ingresos de Libre Disposicion aplicadas en ¢l periodo 1] 0
b7
V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles (V= AT A3.1-B 1 +CJ) it 316,30 SN
Vi. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin Financiamiento Neto (Vi= V - A3.1) <1E ERECE IR I ? :
Recaudadof
Concepto Estimadeo! Aprobado Devengado
Pagado
AZ_ Transferencias Federales Eliquetadas ) 53,249,397 48 691,2% 45,691,296
A3.2 Financiamisnio Neto con Fuente de Page de Transferencias Federales Efiquetadas {A3.2 = F2 - o 0 0
G2} A
P P oo L P eae P LTS Fadin Ve M Eaanln A n Ll [al
G2. Amortizacion de la Deuda Piiblica con Gasto Eliquetado ] 0 ~

i
B2. Gasto Etiquatado (sin incluir Amertizaeion de e Deuda Piblica) 53,248 397 47 B58 678 44'995;&

C2. Remanentes de Transfarencias Federales Etiquetadas aplicados en el periodo ] 0
Vil. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VI = A2 + A3.2-82+C2) 0 832,618 3,692658(.
M\;‘;L Balance Presupuestario de Recursos Etiguetados sin Financlamisnto Neto (VI = VIl - 0 832,618 3,602,658

ESTADO ANALITICO DE INGRESOS DETALLADO:

Municipio de Tampacén {a)
Estado Analitico de Ingrasos Detallado - LDF
Del 1 de Enero al 30 do Novismbre de 2021 (b}
(PESOS) ‘\
Ingreso \\
c";::pm Estimado (d) ?R";g:j:::::::; Modificado | Devengado | Recaudado | oo 2 (©) \
Ingrasos de Libre Disposicion ,
A. Impuestos 446,092 247 026 693,118 600,005 600,005 15
B. Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0
C. Contribuciones de Mejoras 0
LT o PP e 1T 144 20 N7 a4 NA4 N ORD Q0T IR O 0
E. Productos 0 0
F. Aprovechamientas 3,189 148 567 151,756 | 256,134 256,134 252,945
G. Ingresos por Ventas de Bienes y Prestacion Servicios ] 0 0} 22%60 22,960 22,960
om0 b7 shBeh o Goh 1) 25,250,920 724087 | 25975006 | 20823.996 | 20823996 4.4

h1} Fondo General de Paricipaciones 16,121,694 44914 16,166,608 | 13,059,752 | 13,059,752

h2} Fondo de Fomento Municipal 5,761,909 0 5,761,989 | 4,250,298 | 4,250,298

h3) Fondo de Fiscalizacion y Recaudacion 1,204,798 ] 12047981 897,733 897,733

h4) Fondo de Compensacién

h5) Fondo de Exraccion de Hidrosarburos ol 0 : / 0 347671 347 671

h6) Impuesto Especial Sobre Produccion y Semvicios 1,584,225 4 /1 594 2251 1,104,484 [ 1,104,484

h7) 0.136% de la Recaudacion Federal Panlicipable s, ' .0

h8) 3.17% Sobre Extraccion de Petréleo ¥ 0

h9) Gasolinas y Diésel 568,214 o "y, . 568,214 _’353.2?1 N 553,271 SEiAG

h10) Fondo det Impuesto Sobre la Renta 0 6?9,17% ‘679,1?3;{1 792,604 | 2,604 792,604

s - ,{. : i

R
M 4



h11) Fondo de Estabilizacion de los Ingresos de tas
Entidades Federativas 0 0 0 18183 18,183 8’1-33/
I. Incentivos Derivados de |a Celaboracién Fiscal 0 0 0 0 0
(I1=i1 +i2+i3+i4+5)
i1) Tenencia ¢ Uso de Vehiculos 0 0
i2) Fondo de Compensacién ISAN 0 or
i3) Impueste Sobre Autombviles Nuevos 0 0
i4) Fondo de Compensacion de Repecos-Intermedios 0 0
i5) Otros Incentivos Econdmicos 0 0
J. Trangferencias y Asignaciones - 0 0
K. Convenios 0 v 0 0 4] p\
k1) Otros Convenios y Subsidios 0 0
L. Olros Ingresos da Libre Disposicion {L=11+2) 806,134 0 806,134 908,076 909,076 102,942,\\ e
11} Participaciones en ingresos Locales 806,134 0 806,134 | 909,076 908,076 102,942
12) Otros Ingresos de Libre Disposicion 0 0
|. Totat de Ingresos de Libre Dispasicién
(SA+BHCHDIEFF+GHH#+ JHK+L) 26,719,449 1,740,607 | 28,460,056 | 23,416,124 | 23,416,124
Ingresos Excedentes de Ingresos de Libre Disposicion
Transferencias Federales Etiquetadas
A. Aportaciones (A=al+a2+a3+ad-+ab+ab+a7+ab) 53,249,397 a1 160,106,962 | 48,491,296 | 48,491,296
al) Fondo de Aportaciones para fa Némina Educaliva y 0 0 '
Gasto Operativo d
a2) Fondo de Aportaciones para los Senvicios de Salud 0 0
&3} Fondo de Aporiaciones para la Infraestruclura Social 41,964,326 10200 40,412,966 1 40,412,566 | 40,412 966 RN |
a4) Fondo de Apottaciones para et Fortalecimiento de los
Municipios y de las Demarcaciones Terrioriales det Distrite 11,285,074 AR 969399 | 8078330 | 8078330 B
| Federal
ab) Fondo de Aportaciones Multiples 0 0
a6) Fondo de Aporaciones para la Educacion Tecnologica 0 0
y de Adulios
a7) Fondo de Aportaciones para la Seguridad Piblica de 0 0
los Estados y de! Distrito Federal
aB) Fondo de Aportaciones para et Fortalecimiento de Jas 0 0
Enlidades Federativas
B. Convenios (B=b1+b2+b3+b4) 0 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000
b1) Convenics de Protecsidn Social en Salud 0 0
b2) Convenios de Descentralizacién 0 0
b3) Convenios de Reasignacion 0 0
b4) Otros Convenias y Subsidios 0 200,000 200,000 | 200,000 200,000 200,000
C. Fondos Dislintos de Aportaciones {C=c1+¢2) 0 0 0 b 0 0
©1) Fondo para Entidades Federativas y Municipios 0 0
Produciores de Hidrocarburos t\
¢2) Fondo Minerc 0 ‘\ 0

L. Transferensias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, 0 0
y Pensiones y Jubilaciones \

E. Otras Transferencias Fedarales Etiquetadas 0 0
gIcl')tT g; Transterencias Foderales Etiquetadas (1= A+ B+ 53,249,397 2042455 1 80,306,962 | 48,691,286 | 48,691,296 SR
IR, Ingresos Derivados de Financiamisntos (Il = A) 0 0 0 0 0 0
A. Ingresos Derivados de Financiamientos / .0 0

LF '.',

. Total de Ingresos (IV =1+l + HI) 79,068,846 LA B V;a;rs?,ma 72,107,420 | 72,107,420 [

- i .
Datos Informativos 3 ,

A 1Y s ¥
1. Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de Pago de | W 0 /; k [ i} 0
Ingresos de Libre Disposicidn ) b {
) ) -, ) By



2. Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de Pago de

Transferencias Federales Etiquetadas 0 0
3. Ingresos Derivados de Financiamientos (3= 1+ 2) 0 D 0 0 0 /'"'T{ >
A

ESTADO ANALiTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO.

CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO.

Municipio de Tampacan (a)
Estado Analitico del Ejerciclo del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF
Clasificagién por Objeto del Gasto (Capitule y Concepto)
Del 1 de Enero al 30 de Noviembre de 2021 (b)

{PESOS)
Egresos Subsjercicio {e)
Concepto (c}
Aprobado (d) ?ng::; Modificado | Devengado |  Pagado

I. Gasto No Etiquetado {l=A+B+C+DAE+F+G+H4Y) 26,719,599 1,954 896 28,674,495 26,932,397 24,937,350 1,742,099

A. Sewvicios Personales

(Asa1+a2+a3+ad+a5-ab+a?) 19,004,000 ] 19,000,000 17,769,153 17.223.271 1,230,847
al) Remuneraciones al Personal de Caractet 15 e

Parmanents 15,656,243 S A 15,641,243 14,658,894 14,658,804 982,349 | ..

Tranei) Remuneraciones al Persona) de Ceracter 1,210,164 96,000 1305164) 1297877 1,292,908 7.287
a3) Remuneraciones Adicionalss y Ad A -'

Especiaies 211350 A4 PN 1,691,593 1452211 1,080,402 239,332
ad) Seguridad Social a 0.

. &) Otras Prestaciones Saciales y

Econérmicas )] 362,000 362,000 360,172 191068 1,828
a6) Previsiones 0 0
a7} Pago de Estimulos a Servidores Publicos 0 2

8. Materigles y Suminisiros

(B=1 D240 3 +hd+b5+hB b7 +58459) 3,147 905 319198 3,467,103 3278740 2,838,160 188,354
b1) Malerigles de Administracidn, Emision de PR

Documantos y Ariiculos Oficiales 7m0 M0 561,063 468,681 360,914 92,382
bZ) Alimentos y Utensilios 174,900 20,318 495219 487,095 298,833 8123
b3) Materias Primas y Materiales de 0 0

Praduccion y Comercialzacion
bd) Meteriales y Articulos de Construccion y 471,400 116 540 271570 259,083 224468 12,477

de Reparacion
b5) Produetos Quimicos, Farmacéuticos y de

L sboratorio 126,500 68,546 185,046 187 638 139,666 7.408
bf) Combustibles, Lubricantes y Aditivos 1,098 405 638,250 1,736 655 1,681,362 1,651,240 55,283
b7} Vestuaria, Blancos, Prendas de an g

Proteccion y Articukos Deportvos 87,500 S 4127 2954 2,954 1173
b8} Materiales y Suministros Pare Segurided 3,000 21,200 24,200 23478 278 7e2
b9) Herramientas, Refacciones y Accesorios s i

Menores 414 300 AR 179,224 168 446 99,806 1 G,Yﬂ

C. Servicios Generales

(G142 403 1A+ 406+ +cB <0} 3,687,194 542 408 4,229,602 3.843 617 3373392 ‘235,9§§:
1) Servicios Basicos 557 259 203,004 760,353 655010 605010 105,343
c2} Servicios de Arrandamiento 307 000 450,296 757,296 746 820 532683 10,475
©3} Senvicios Profesionales, Cientifices,

Técnioos y Ofros Servicios 438,500 78,844 517,344 479,582 479,582 7 763
¢d) Senvicios Financiercs, Bancarios y

Comerciales 32,200 15,215 47 415 44,472 44,472 2,943
%) Servicios de Instalacion, Reparaciin,

Mantenimiento y Conservacion 36100 82,603 398,703 386612 372584 2091
oB) Servicios de Comunicacién Social y i

Publicidad 919,000 A 848 560 833,840 725,780 14,720
c7) Servicios de Traslade y Viaticos 519,635 |l frdd 3711 269,520 269,520 101,592
cB) Servicios Oficiales 532,500 AT 324328 32817 138,817 8512
d) Otros Servicios Ganerales 65,000 142 490 207,440 204‘.% | 204,845 2,545

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras E ) o

Ayudes (D=d1 w2 +d3+ld 56 7 8 +d0) 803,500 679,077 1,482 577 1..4{5._564 1,008,313 35912
d1) Transferencias Intenas y Asignacignes 0 J//

al Sector Piblico kS
d2) Transferencies al Resto de! Seclor ol/ 13 s

Pablico ' \ L ’
03} Subsidios y Subvenciones ] : 1;
d4) Ayudas Sociales 203,500 679,077 1,482,5? 1,446,66'4_1 # 1,008,313
d5) Pensiones y Jubilacionas "0 '




) Transferencias a Fideicomisos,
Mandates y Otros Anlogas

d7) Transferencias a le Seguridad Secial
de) Donativos

d4) Transferencias al Exlenor

E. Bienes Musbles, Inmuebles e intangibles
{E=g1+e2+a3+ed+eS+pf+a7 vob+0}

&1} Mobiliario y Equipo de Administracion

62} Mobiliario y Equipo Educacional y
Recraativo

23} Equipo e Instumental Médico y de
Laboratorio

ed) Vehiculos y Cauipe de Transporie
o5) Equipo da Defenga y Seguridad

e6) Maquinaria, Otros Equipos y
Harramigntas

i) Activos Biologicos
eB) Bienes Inmuebles
89 Activos intangibles

F. Inversion Poblica {F=f1+2+3)

1) Obra Piblica en Bienes de Dominio
Fuartico

f2) Cbra Pdblica en Bienes Propios

i3} Proyecios Productivos y Acciones de
Fomenlo
G. Inversiones Financieras y Qtras Provisiones
(G=01+g2+g3+gd+g5+gh+g7)

g1) Inversiones Para e Fomenio de
Actividades Productivas

y2) Acciones y Partisipaciones de Capital
g3) Compra de Tilulos ¥ Valores
¢4} Concesidn de Préstamos

95} Inversiones en Fidsicomisos, Mandatos ¥
Ofros Andlogos

Fideicomiso de Desastres Naturales
{informativa)

' g6) Otras Inversiones Financieras

g7 Provisiones para Conlingencias y Otras
Erogaciones Especigles _
H. Participaciones y Aportaciones (H=h1+h2+h3)

h1} Participaciones

h2} Aportaciones

h3) Convenios
|. Deuda Plbliga {|=i1+2+344-+5+6+7)

i1) Amortizacién da la Deuda Pdblica

i2) Infereses de la Deuda Publica

i3} Comisiones de la Deuda Publica

{4} Gaslos de la Dauda Publica

i3} Costo por Coberturas

i6) Apoyos Financieros

if) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores
{ADEFAS)

81,000
60,000

11,000

10,000

80,005

BIL,00H

00

A5 050

464,214

484 214

=T = R = B = |

1,000

1,000

[~ TN - =~ =~ =~ — =]

=]

[+ I -~ = =

f= T = I = I = L — T —

494,214

¢
o
0
0
0
0

494,214

494,214

494214

494214

494214

1,000

L—=TNE =~ T~ L — I — I - B~

L=

-

o o o o o

[~ - - - - - - - - = - =

o]
—

11. Gasto Etiquetado (IsA+B+C+D+EH +G+HH)
A Senicios Personales
(A=ai+a2+a3+ad+a5+ab+a’)

al) Remuneraciones st Personal de Carécter
Permanente

82) Remunerscicnes al Perscnal de Caracler
Transitoria

23} Remuneraciones Adiciohales y
Espaciales

ad) Seguridad Social

a5} Otras Prestactones Seciales y
Econdmicas

af) Previsiones

a?) Pago de Estimulos a Servidores Pablicos
B. Materiales y Suministros
(B=b1+b2+b3+b4+b5+h6+bT +b5+bY)

b1) Materiales de Administracion, Emision de
Documantes y Articulos Oficiales

b2) Alimentos y Utensilios

b3} Materias Primas y Materiales de
Produceidn y Comercializacion

bd} Materiales y Arliculos de Construction y
de Reparacidn

b5) Productos Quimicos, Farmacéulicos y de
Laboratorio

§3,249,397
0

0

0

1

NI

4,000,584
3,236,040
205,030

559,513

802915

46,304

809,744

50,989,442
4,000,584

3,236,040
205,030

598,513
0
]

o
0

902,915
46,304
0

0

809,744

{

47,858,678
3,628,350

3,007 965
206,000

415,355

BEB%I "

13 470

44,933,638
3,626,085

3,005,710
205,030

415,355

868,598

17,470

3,130,765
372,234

228,075
g

144,158
0
]
¢

’ :L
3y

28834 :
| |
1

5.483




b6} Combustiblas, Lubricantes y Aditivos
b7} Vestuaric, Blancos, Prendas de
Protection y Articules Deportivos
b8} Materiales y Suministros Para Segurided
b9) Hemamientas, Refacciones y Accesarios
Msnores
C. Senvicios Generales
{C=61+c2+3+0d +oSi+ch+c7 B +c8)

¢1) Servicios Bésicos

¢2) Servicios de Armendamiantc

¢3) Senvicios Profesionales, Clentificos,
Técnicos y Otros Servicios

cd) Servicios Financieros, Bancarios y
Comerciales

5} Servicios de Instalacion, Reparacion,
Manienimiento y Consarvacion

cf) Servicios de Comunicacion Social y
Publicidad

c7) Senvicios de Traslado y Viaticos

cB) Servicios Oficiales

©8) Otros Servicios Generales

0. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas (D=d1+d2+d3+d4-+d5-+06+d7+d8+d8)

d1) Transterencias internas y Asignaciones
al Seclor Pablico

d2} Transferancias al Resto del Sector
Pablico

d3) Subsidios y Subvenciones

dd) Ayudas Sociales

d5) Pensiones y Jubilaciones

d6) Transfarenciag a Fideicomigos,
Mandatos y Otros Analogos

d7) Transferancias a la Segurided Social
8} Donativos

d9) Transferencias al Exterior
£ Bienes Muebles, Inmusbles e Intanghles
{E=61+e2+a3+ed+a5+¢6+07 +2f+J)

1) Mobiliario y Equipo de Administracion

a2) Mabiliario y Equipc Educacicnal y
Recreativo

&3) Equipo e Instrumental Médico y de
Laboratorio

e4] Vehiculos y Equipo da Transporte

&5} Equipo de Defensa y Seguridad

6} Maguinaria, Otros Equipos ¥
Herramienlas

o7} Activos Biologicos

8) Bienss Inmuebles

&) Activos Intangibles

F. Inversion Publica (F=11+2+43)

1) Qbra Publica en Bienes de Dominig
Piblice

f2) Obra Piblica an Bienes Propios

13} Proyectas Productivos y Asciones de
Fomento
G. inversiones Financieras y Otras Provisionas

(G=g1+g2+93+g4+gS+gb+g7}
g1} Inversiones Para el Fomento de
Actividades Productivas

02) Acciones y Parlicipaciones de Capital
93) Compra da Titulos y Valores

gd) Concesion de Préstamos

g5) Inversionss en Fideicomisos, Mandatos y
Otros Andlogos

Fideicomiso de Desastres Naturales
{Informativo)

g6) Otras inversiones Financieras

g7) Provisiones para Contingencias y Otras

Erogaciones Espaciales

H. Participaciones y Aportaciones (H=h1-+h2+h3)
h1} Participaciones
h2) Aporigciones
h3) Cenvenios .

|. Deuda Piblica (1=i1+2+3-H4-+5+6+7)
i1) Amortizacidn de la Deuda Publica
i2} Intereses de Ja Deuda Pdblica
i3) Comisiones de la Deuda Publica

[T~ R = I =

11,285,011

11,285,071

41,964 326
41,964,326
0

45,868

538,426

2,055,909
324,062

201,100

17 874

6,782
700,000
1,733,600

0,983 57|

O 04

B A0

273,000

406,287

46,868
0
0
0
5,030,426

2,055,909
324,062

201,100
17974
0

|

6,782
700,000
1,733,660

1,298,100

]

0

]
1,298,100

LT — N« N = I = = D — B — |

(=T = I = T =~ = 2 — e —

39,342,130
39,069,130
273,000

0

0

[T = B = NN = I = ]

406,287

JO

o o O S o O o

45 BES

5,033,142

2,055,908
324,062

201,100

11,680

6,782
700,000
1,733,600

248,100

248,100

37,674,159
37,401,198
273,000

46,868

5,033,142

2,055,905
324,062

201,100

1,690

6,782
700,000
1,733,600

245,100

248,100

34,816,415
34,543,415
273,000

=T = T = T =

1,050,000

B = O T ]

0
0
0
]
0
0
0

1,667 .81 \\

1,667,931 \
0

A

ph
o
0
g
t
¢
o
0
]
0
0
0
0




i4) Gastos de 'a Deuda Pablica
i5) Costo por Coberturas

i) Apoyos Financieros

i7) Adeudos de Ejercicics Fiscales Anteriores
{ADEFAS)

I\, Total de Egresos (li=1+1)

79,968,996

408,287

45 B

406,287

79,663,938

406,267

74,741,074

69,935,988

405,287

o 2 O O

4,872,863

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO.
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA.

Municipio ds Tampacan (a)
Estado Analitico del Eercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF
Clasificacion Administrativa
Del 1 da Enero al 30 de Noviembre de 2021 (b)
(PESOS)
Egresos
Goncepto (@ Aprobado (d) {‘;“;dpﬂm:; Modificado | Devengado T i

CemBscEa e 26,719,599 194896 | meredss|  mesazer| 24937350 1,742,099
TESORERIA 26,719,589 1582300 |  28301.08e| 2661273 24,617,685 1,689,256
INFRAESTRUCTURA 0 0 0 0 0 0
FORTALECIMENTO 0 0 0 0 0 0
OTROS FONDOS 0 372,507 372507 319,664 319,664 52,842

0

0

0

v

{{[3{‘33‘151‘32;‘::36% 53,248,397 aen]  sogseaz| 47858678 44,938,638 3,130,765
TESORERIA b 0 0 0 b 0
INFRAESTRUCTURA 41,964,326 imens | 40819263 3914537 36,287,542 1,673,937
FORTALECIMIENTO 11,285,071 A 07 969599 | 8240168 8,237.913 1456,528
OTROS FONDOS 0 73183 473,183 473183 473483 0

0

0

0

0

0

Il. Total de Egresos (i = 1 + 1) 79,968,996 ameis ) 7e8e393] 74791074 £9,935,988 4,872,863

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO.
CLASIFICACION FUNCIONAL.

Municipio de Tampacén (a)
Esiado Analitico det Ejercicio del Prasupuesto de Egresos Detallado - LOF
Clasifleacion Funcional (Finalidad ¥ Funcién)
Dsl 1 de Enero al 30 de Noviembra de 2021 (h)

{PESOS)
Egresos / -
. . .
Concapto {c} . :,:_-- S Sube{:}rciclo
. Ampliaciones! g{

Aprobado {d) (Reducciones) Mod_‘_‘ Fado Pavengado Pagado

ra \'\,_ ) 3 . F
I. Gasto No Etiquetads {I=A+B+C+D) 26,719,599 1,954,896 23,574?495 _ zs;ﬁ,ss? 24,35%350 1,742,099
A. Goblerno (A=a1+a2+a3+adsad+abtar+at) , 24,247,559 1372541 § 25620140 | 24003584 | 2272809 1,616,556
a1} Legisiacion 1 ,f 0 i : 0

Y

| .

i S .
L



a?) Justicia

a3) Coordinacion de la Politica de Gobierno

ad) Retaciones Exteriores

a%) Asuntos Financieros y Hacendarios

af) Seguridad Nacional

a7) Asuntos de Orden Publico y da Segurida Interior
a8) Otros Servicios Generales

B. Desarrollo Social (B=b1+b24b3+b4+h5+h6+bT)
b1) Proteccion Ambiental
b2 Vivienda y Servicios a 1a Comunidad
b3} Salud
b4} Recreacion, Cultura y Otras Manifesiaciones Sociales
1%} Educacion
b6} Proteccion Social
b7} Otros Asuntos Sociales

C. Desarrollo Econdmico (Czol+c24cI+cd4ciet+cTHcB+co)
1) Asuntos Econdmicos, Comerciales y Laborales en Genaral
©2) Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza
c3) Combustbles y Energia
c4) Mineria, Manufacturas y Construccion
¢5) Transporte
<6} Comunicaciones
¢} Turismo
¢8) Ciencia, Tecnologia e innovacidn
¢9) Otras Industries y Otios Asunios Econdmicos

D. Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores (D=xd14d2+d3+d4)

di} Transacciones de la Deude Publica ! Costo Financiero de la
Deuda

d2) Transferencias, Parlicipacionss y Aportacicnes Entre
Diferentes Niveles y Crdenes de Gobiemo

d3) Saneamiento del Sistema Financiero
d4) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

. Gasto Etiquatado (ll=A+B+C+D)
A. Gobierno (A=al+aZ+al+ad+aStaGtaT+al)
al) Legislacidn
a2) Justicia
ad) Coordinacién da la Politica de Gobiemo
ad) Refaciones Exteriores
a5) Asuntos Financieros y Hacendarios
a6) Seguridad Nacional
af) Asuntos de Orden Piblico y de Seguridad Intorior
af} Otros Servicios Generales

B. Desarroflo Social {(B=b1+b2+b3+bd+b5+bE+bT}
b} Proteccién Ambiental
h2} Vivienda y Servicios a la Comunidad
13} Salud
b4) Recreacion, Cultura y Olras Manifestaciones Sociles
b5} Educacion
b§) Protaceidn Social
b7) Otros Asuntos Sociales

C. Desarrollo Econdmico (C2c14c ¢ 34c44+04cE+CTHCB4CT)
1) Asuntos Econdmicos, Comerciales y Laborales en Genersml
¢2) Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza
¢3) Combustibles y Energia
od) Mineria, Manufacturas y Construcoion
¢} Transporte
6} Comunicaciones
¢7) Turismo
B} Ciencia, Tecnologia e Innovacion
£9) Otras Industrias y Otres Asuntos Econdmicos

100,000
520,000

21,775,599

50,900
1,762,000

2,167,000
215,000
145,000
300,000
530,000
165,000
530,000
282,000

305,000

170,000

100,060
35,000

93,249,397
0

53,249,397
0
41,964,326
0
0

0
11,285,071

16,47 i

- 10,004 59

B IR ANVER]

~iB,0d
513,760

845,699

285,614

oy
LANE RE

353,576

i ak

a4

49,825

5 500

494,214

494214

A G

5925616

3012618
2.712,880

200,008
2841053

1,082 563
700,000

598,100

7,796,085

1,756,005

81,959
1,033,750
0
22,621,298
0

375,614
1,507,509

2,520,576
163,844
110,088
349,325
336,577

6,480

1,397,262

156501

39,365

454,214
o

¢

0
494,214

50,989,442
5,925,616
]

0

]

0
3012618
0
2,712,990
200,008

36,901,443
2,841,053
30,978,727
1,082,563
700,000

0

998,100
300,000

7,756,085

59,591
916,013

2123871

374614
1,394,643

2,414,261
160,138
98,279
1,118
331,562
6,480
1,366,859
130,824

20,338

15,088

0
2,250

494,214

484,214

AT B5B,678
5,615,878

2,977,501

2,438,369
200,008

34,080,416
2,841,053
29,306,313
984,950
700,000

248,100
o

1.736,095

7,756,085

59,501
748,413

20,416,303

301534
1,197 657

1,607,699
117,382
77,947
298,202
157 562
6,480
928 508
111,657

20,338

18,088

2,250

494214

494,214

44,993 638
5615878

2,977,501

2.438,369
200,008

31,220,377
1814,238
27,475,344
982,695
700,000

248,100
0

7,756,005

1,756,095

e

22,368
117,745
0
1,362,577
0

1,000
112,866

106,315
3706
11,809
38207

o
0

30,402
16,677

19,227

0 b

16,822

3,130,765
309,738

35,117
0

274 621
0

2821027
0
15673414

o781,

0
0
750,000
300,000

o O O O O o o o O o




D. Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores (D=d14d2+d3+d4)

d1) Transaccionss de la Deuda Publica / Costo Financiero de la
Douda

d2) Transfarencias, Particpacines y Aporfaciones Entra
Diferentes Niveles y Ordenes de Gobiemo

dJ) Saneamiento del Sistema Financiero
ud) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

HI. Total de Egresos (N =] + 1)

[=T

79,968,996

406,287
406,287

ORI

406,287
405,287

79,863,938

406,287
406,287

74,791,074

406,287
406,287

69,935,988

L=T -

oo o
' "“_'"\\
<

4,872,863

PROYECCIONES DE INGRESOS:

Munigipio de Tampacan ()
Proyacciones de Ingresos -LDF
(PESOS)

(CIFRAS NOMINALES)

Concapto {b)

ARoen
Cuastidn
2022 (de

iniciativa de

Ley) {c)

2023 (d)

2024 (d)

2025 (d)

2026 (d)

2027 (d)

1. Ingrasos de Libre Disposiclon
{1=A+B+CHHE+F+GHHH I+ J+K+L)
A.  impuestos
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras
Derechos
Produclos
Aprovechamientos
Ingrescs por Venta de Bienes y Prestacion de

OMmoom

Servicios |
H. Participaciones
i. Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal
J.  Transferencias y Asignaciones
K. Comvenios _
L. Otros Ingresos de Libre Disposicion

2. Transferencias Federales Etiquetadas
(2=A+B+C+D+E)
A, Aportaciones
B. Convenios

C. Fondos Distintos de Aportaciones

D). Trangferencias, Asignaciones, Subsidios y
Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

E. Otras Transferencias Federales Etiquetadas

3. Ingresos Derivados de Financiamientos (3=A}
A. Ingresas Derivados de Financiamienios

4. Total de Ingrescs Proyectados {4=1+2+3}

Datos Informativos

1. Ingresgs Derivados de Financiamientos con Fuente de
Pago de Recursos de Libre Disposicion

2. Ingresos derivados de Financiamientos con Fuente de
Pago de Transferencias Federales Eliquetadas

3. Ingresos Derivados de Financiamiento {3=1+2)

O O o S O o O O 0o 0 o

S O O o o o

-]

o O O O O O O o o o o o @

L= I R e A —4

o o o OO oo O OO0 oo Cca o9

L= T o B = N

o o o O O O O OO o a o

o o o o




PROYECCIONES DE EGRESOS:

. Municiplo de Tampacan (a)
ProyecclonesdeEgresos -LOF -
{PESOS} '
[CIFRAS NOMINALES]
Lo : AﬁoenCuestlén _ R B : -
Concepto (b) . - 12022 (de proyecto zn‘za [d} | zo28¢) | 2005y | 2028¢e) { 2027(0)
: o de presupuesln} S IO I I ; Coe R
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H¢) 0 0 0 0 ¢ 0
A. Servicios Personalas 0 0 ] 0 4]
B. Materiales y Suministros ¢ 1] 0 0 0
C. Seivicios Genarales o 0 ] 0 0 Y]
] ias, Asignaciones, Subsidios ! )
Ofras Ayzda: rensforencies, A< ’ 0 ¢ 0 0 0 ~ #
E. Bienes Muebles, inmuebles e Inlangibles 0 0 0 0 0
F. inversidn Poblica 0 0 0 0 0
G. Inversicnes Financieras y Otras Provisiones ] o 0 0 0
H. Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0 0
I DeudaPiblica 0 0 0 0 0
fy
2. Gasto Etiquetado (2=A*B+C+D+E+F+G+H+) 0 0 0 0 0 '
A. Senicios Personales 0 ] 0 0 0
B. Materiales y Suminisiros a D 0 0 0
C. Senvicios Generales 0 0 0 0 0
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y 0 0 0 a 0 P
Otras Ayudas N
E. Bienes Muebles, (nmuebles e Intangibles 0 0 ] 0 0 B
F. Inversion Piblica 0 0 0 ¢ 0 '\%
G. Inversiones Financieras y Otras Provigiones 0 Q 0 0 0 i
H. Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0 0 :
| DeudaPiblica 0 0 0 0 0
3. Total de Egresos Proyectados (3= 1+2) 0 0 0 0 0 ~ 0
RESULTADOS DE INGRESOS:
Murm:lplo de Tampacén (a}
Resulrladosdelngresos LDF
: T ' [PESOS] : _ oo o _ \\
- Concepto(b) - -20_1a © | 20i7() | 2018(c) | " 2819¢) | 2020(c) | -2021(d) N
1. Ingresos de Libre Disposicién 0 0 0 0 0 0 Y
{1=2+B+C4+DHE+F+GHHH+JHKHL)
A. impuestos 0 ¢ o 0 0 0
Socil B. Cuotas y Aportaciones de Seguridad o 0 0 0 0 0
C. Contribuciones de Mejoras 0 0 0 0 0 0
D. Derechos 0 0 0 0 0 4]
£. Productes 0 0 0 0 ] 0
F. Aprovechamientos 0 0 0 0 0 0
G. Ingresos por Venta de Bienes y
Prastacién de 0 0 0 0 0 0
Servicios
H. Patticipaciones 0 0 0
I Incentivos Derivados de la Colaboracion
Fiscal 0 0 0
J. Transferencias y Asignaciones ] 0 ]
K. Convenios 0 0 O
L. Ctros Ingresos de Libre Disposicidn 0 0 0
2. Transferencias Federales Etiquetadas ’ 0 0 j" 0 \
{2=A+B+C+D+E}




A. Aporaciones 0 0 0 0 0 0 JI»ZQ
B. Convenios 0 0 g 0 0 0
C. Fondos Distintos de Aportaciones 0 0 0 ¢ G 0
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios
y 0 Q 0 0 0 0

Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones
E. Otras Transferencias Federales

Etiquetadas ¢ 0 0 0 0 0
3. Ingresos Derivados de Financiamientos (3=A) i} i} 0 [} 1}
A. Ingresos Derivados de Financiamienlos 0 0 0 0 0
4. Total de Resultados de Ingresos (4=1+2+3) )] 0 0 0 0

Datos Informativos
1. Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de

Pago de Recursos de Libre Disposicion 0 0 0 0 0
2. Ingresos derivados de Financiamiantos con Fuente de 0 0 0 0 0
Page de Transferencias Federales Etiquetadas
3. Ingrasos Derivados de Financiamisnto {(3=11+2) 0| 0 0 0 0
RESULTADOS DE EGRESOS:
. Manlciplo de Tampacin ) ..
 Resultados de Egresos -LDF
e pEsOy R
R . Conceptofb) . .. | () [ 2017) | 018(e) § 2019(0) | 2020(c) | A - N
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+CADAESFHGHHY) 0 i} o 0 0 0
A Servicios Personales 0 0 0 0 0 0
B. Materiales y Suministros 0 ] 0 ] 0 0
C. .Senicios Generalas 0 0 0 0 0 0
D. Tmnsferencias, Asignaciones, Subsidios y Olras Ayudas a 0 0 0 0 0
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0 0 0 0 0 0 g
F. Inversion Piblica g 0 0 0 0 Q
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0 0 0 0 o
H. Participaciones y Aportaciones & 0 ] ¢ 0 0
[. Deuda Piblica 0 0 0 0 Q )}
2. Gasto Etiguetado (2=A+B+C+D4E+F+GHHH) 1] 0 1] o 0 0
A Servicios Personales 0 0 ] )] 4 0 \
B. Materiales y Suminiskros 0 Q 0 0 0 0 \\
C. Sarvicios Genergles 0 0 0 o 0 0
D. Transferencias, Asignacionas, Subsidios y Otras Ayudas 0 g 0 0 0 0
E. Bisnes Musbles, Inmuebles e Intangibles 0 ] 0 ] ] 0
F. ‘nvarsién Piblica 0 o 0 0 0 0
G, Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 ] 0 ] 0 ]
H. Parlicipaciones y Aportaciones 0 0 0 0 0 o] ~
I Deuda Piblica 0 0 0 0 0 0
3. Total del Resultado de Egresos (3=1¢2) 0 0 0 0 0 0lr
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES:
Sl e Munlcpiode Tampacan (@) - .o A D =
7 Infoime sobre Estudios Actuariales-LDF o0
. Pensiones y Saly ﬁ Riesgoy de | Invalidezy | Otras preslaciones
jubllaciones s trabajo vida sociales
Tipo de Sistema e "‘-‘ . gf \ ;
Prestacion laboral o Forddo general para trabajadores del estedo ¢ municipio s l "_ ;f ' {l
s . : L !
. ; __ i



Beneficio definido, Contribucion definida o Mixto

Poblacion afiliada
Activas
Edad maxima
Edad minima
Edad promedio
Pensionados y Jubilados
Edad maxima
Edad minima
Edad promedio
Beneficiarios
Premedio de afios de servicio (rabajadores activas)
Aportacitn individyal al plan de pension comao % del salarc
Aportacion del ente pablics al plan de pension como % def salario
Crecimiento esparado de los pensionedos y jubilados {como %)
Crecimienta esperado de los activos (como %)
Edad de Jubilacion o Pension
Esperanze da vida

Ingresos del Fondo
ingresos Anuales al Fondo de Pensiones

Némina anual

Activos

Pensionados y Jubilados

Beneficiarios de Pensionados y Jubilados

Monto mansusl por pension
Méximo

Minimo

Promedio

Monto de la reserva

Valor presente de las obligaciones
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago
Generagion actual

Generaciones futuras

Valor prasente de las contribuciones asociadas a bos sueldos futuros de
colizacion X%

Generacion actual
Generaciones futuras

Valor presents de aportaciones futuras
Generacién actual

Genaraciones futuras

Obros Ingresos

Déficit/suparavit actuarial
Generacion actual
Generaciones futuras

Periodo de suflciencia
Afie da descapitalzacion
Tasa de rendimiento

Estudio actuarial
Ato de elaboracion del estudio actuarial
Emprasa que elebord ol eshudio actuarial




Y )
EN USO DE LA PALABRA EL C. RAYMUNDO CERON SALINAS, SOMETE A LA N
CONSIDERACION DE LOS INTEGRANTES DEL CABILDO, LA CUENTA PUBLICA DEL MES DE
NOVIEMBRE DEL 2021, LA CUAL RESULTA APROBADA POR UNANIMIDAD.

MODIFICACIONES PRESUPUESTALES DEL MES DE NOVIEMBRE 2021.
DE LA MISMA MANERA, RETOMA EL USO DE LA PALABRA EL C. DEIBYS HERNANDEZ

HERNANDEZ, PARA LA PRESENTACION DE LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTALES DEL '
MES DE NOVIEMBRE 2021, AL TENOR SIGUIENTE:

INGRESOS: '
13dic /2021 )
Estado de San Luis Potosi . _ e
“eoha y 11:35am
Usr: JESUS ) , '
Rep: miPaliza Pdliza: PO2501 Del Pagina !
01/11/2021 N
Conceplo: ingreso Maodificado Folio: 54 {(Ampliacion) Ejercicio 1 2021 ACTA DE CABILDO AMFLIACION INGRESOS \}
i
No Cuenta Desceipeln de Is cuenta Cargo Abone Concepto del movimiento
0001 8130-43-03-04 Constancia de perpetuidad . $317,004 04 hemto Modificado
o2 2120-43-03-04 Constancin de perpetuided $£317,004.94 Monlo Modificado
Sutnas
iguales 3700494 317.004.94
-
13/dic. /2021
Estado de San Luis Potosi . _
“echa y 11:36a m
Usr: JESUS 3 Phging l
Rep: 1ptPoliza Péliza: PO2566 Del 01/11/2021 g
Concepto: Ingreso Modificado Folio: 58 {Ampliacién) Ejercicio - 2021 ACTA DE CABILDO
No Cuenta Dexcripeion de !s cuenta Cargo Abone  Concepto del movimiento \
0a01 2130430703 ¢) Cenificacion de Aclas de Nacimiento £18,945.00 Momilo Modificads:
0002 813043-07-06 £y Onros Sevicios £120.00 Monto Modificade
0003 2130446103 Uso de piso en ta Via Piblica para tines £3,085.00 Manto Modificado
comerciales
ane 2130940104 Auditerio o Galera Municipal S600.00 Monto Meodificado
0003 B130-61-09-0]1-01 REGISTRO DDE FIERRO 35000 Monto Modificads
0006 B120-43-07-03 ¢) Certificacion de Actas de Nacimiento $18,945.00 Monlo Medificado
0007 8120430706 ) Clros Sevivios $120.00 Monto Modificado
Q008 8120440103 Uso de piso en la Via Pablica para tines $3,085.00 Monto Modificado
vamerciales
0009 8120-34-01-04 Auditoric o Galera Municipal $600.00 Monto Modificade
a0 81 20-01-08-01-01 REGISTRO DE FIERRO £350.000  Monta Modificado
Sumas
iguales 2310000 23,100.00
=2
EGRESOS:
Municipio de Tampacan
/'_. 13idic.f2021
Estado de San Luis Potosi e .
echa y 11:0%a m.
Usr: JESUS '{ Pagina
Rep: (ptPoliza . Pdliza: P02494 Del 01/1122021 . B

Concepto: Gasto Medificado Folio: 53 (Traspaso) Ejercicio : 2021 AC]FA bE CABILDO (I;JESARROLL,,O SOCIAL)

No Cuenta Deseripein de ks cuenta Cargo | Abondl Conwgo del movlm%nto

/ .
0001 §220-117-AB1480-103-2111-1 Materiales, dtiles y equipos menores de $28.833.75 j( © Monlo Modificado



oficina G. Corriente

Cormiente

0002 8220-117-AB1100-103-4411-1 Ayudas sociales a personas G. $131,739.00 Monta Modificado
Comente
00303 B220-116-GO1001-102-614L.2  DIVISION DE TERRENOS Y $4.083.999.17  Menio Mudificado
CONSTRUCCION DE OBRAS DE
URBANIZACION G. Capital
onod 8220-117-AB1201-103-1321-1 Primas de vacaciones, dominical y $20,000.00 Monto Modificadn
gralificacidn de Ao de afio G. Corricnte
Q005 B220-117-A51201-103-1131-] Sucldes base al personal permanente G. $460,000.00  Monic Modificado
Corricate
0006 8220-117-AB1801-103-1131-1 Sucldos base ol personal permanente G. $225,098.07 Momto Modificado
Comenle
o007 8220-117-AB1601-103-31 E1-1 Energia eléctrica G. Corriente $208,978.00 Monto Moditicade
0008 8220-117-AB1801-103-1321 -] Primas de vacaciones, domimcal ¥ $52,225.88  dmto Modificado
gratificacitm de fin de afio G. Cornente
0009 8220.117-LALI0]1-103-3%41-] Sentencias ¥ resoluciones por autoridad 5266390908 Monto Modificads
competente G. Corriente
anio R220-117-851000-103-4411-1 Ayudas sociales a personas (3. 4582682 Monte Madificadn
Comienle
0011 8220-116-G0O1327-102-61212  EDIFICACION NO HABITACIONAL $1,537,720.09 Manta Modificado
G. Capilal
o012 B220-116-001326-102-6)212  EDIFICACION NO HABITACIONAL $605,226.32 Manto Modificado
G. Capital
0013 8220-116-G(31201-1026141-2  DIVISION DE TERRENOS Y $2,841,052.76 Monto Moiliicado
CONSTRUCCION DE OBRAS DE
URBANIZACION 3. Capital
014 8220-117-0A2201-103-382}-2 Gastos de onden sucial y cultural G, £700,000.00 Munts Modificade
Capital
on1s 8230-1 17-ABL400-103-2111-1 Matcniales, dtiles y equipos menores de $28,833.75  Monto Modificado
ofina G. Comente
onl6 B230-117-ABI1100-103-4451-1 Ayudas sociales a personas G. $131,739.00 Monto Modificado
Crmenle
o017 8230-116-GO1001-102-6144-2  DIVISION DI YERRENOS ¥ $4.983,999.17 Monto Modificade
CONSTRUCCION DE OBRAS DE
URBANIZACION G. Capital
o018 8230-117-AB{201-103-1321-1 Primas de vocaciones, dominical v $20,000.00 Manta Madificado
gralificacion de fin de afto G. Corriente
e 8230-117-AB1201-103-1131-1 Sueldos base al persanal permanente G, $460,000.00 Mremio Madificado
Comente
0020 $230-117-ARB1801-103-113)-1 Sueldos hase al personal permanente G. $225,098.07 Mentoe Modificado
Cormiente
06021 8230-117-AB1601-103-3111-] Energia eléctdce G, Comicnte $208.978 00 Monlo Modificado
0022 8230-117-AB1301-103-1321-1 Primas de vacaciones, dominical ¥ $52,22538 Monta Madificada
gratificacion de fin de afio G. Comiente
- 0023 B230-117-LAILO1-103-3941-1 Sentencias y resoluciones por autoridad $266,399 98 Monta Modificado
competente G. Comiente
0024 $230-117-881006-103-441 1-1 Ayudas sociales a personas G, $45826 82 Monto Modificado
Corriente
0025 8230-116-GO1327-1 02461212 EDIFICACION NO HABITACIONAL $1,537.720.09 Monito Modilicado
G. Capital
0026 8230-116-001326-102-6121-2  EDIFICACION NO HABITACIONAL £605,226.32  Monio Modificado
4. Capital
0027 8230-116-GO1201-102-6141-2  DIVISION DE TERRENOS Y $2.841,052.7a Moo Modificado
CONSTRUCCION DE OBRAS DE
URBANIZACION G. Capital
0028 $230-117-0A2201-103-3821-2  Gastos de orden social y culural G. $700,000.00 Monlo Modilicady
Capital
12,107,099.84 12,107,009 84
Municipio de Tampacan
Estado de San Luis Potosi
Usr: JESUS
Rep: rptFoliza Poliza; PO2502 Del 01/11/2021
Concepto: Gasto Modificado Folio: 55 (Ampliacion) Ejercicio : 2021 ACTA DE CABILDO AMPLIACION
PRESUPUESTAL
No Cuenta Descripeion de ka cuenta Cargo Abone Concepto del
movimiento
000l 8220-102-AD1001-101-2611-1 Combustibles, lubricantes y aditives G. $50.000.00 Mot Modifizade
Cormiente
0002 8220-102-ADI1001-1G1-3111-1 Energis cléctrica G. Corriente £30,000.00 Monto Modificad
0003 B220-102-A131015-100-2111-1  Materiales. atites y equipos menores de $50,000.00 Monta Modilicadn
oficina (5. Cortiente
0004 8220-102-AD1003-101-2181-1 Malenales para ¢l registro e £20.000.00 Monto Medificade
wlentificaciin de hienes ¥ personas G.
Corriente . / .
0005 8220-102-8S1002-101-2611-1 Combuslibtes, lubricantes y aditivos G. £20,000.00 - Monto Modificado
Corriente v
0006 8220-102-AD1008-101-3111-1  Energia eléctrica G. Cornente £350,000.00 / Monta Modificade
0007 #220-102-AD1009-101-3311-1 » Servicios legales, de contabilidad, $36,000.00 L . Monto Modificado
auditoria ¥ relacionados G. Comiente 5}
il 8220-102-A101020-101-3751-1  Visticos en el pais G. Corrients $10,000.00 ,"' \ Monig Modificado .
0009 8220-102-551002-101-3753-i Yidticos en ¢l pais G. Carriente £20,00000 '\' o Moagla Modificade ‘\ ;
Q010 R220-102-551002-10H -3791-) OTROS SFRVICIOS DE TRASLADRO 51,004 %4 . Phio Modificado 3
Y HOSPEDAJE . Corniente T} ! A
0011 8230-102-AD1001-101-2611-1  Combustibles, lubricantés v aditives G. J' $50,000.00 Meonto Madificado

i

\
\
\

-

13/dic./2021

1111
Fechay a.m.

Pagina |

4

R



0012
0013
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0002
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0007
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0014
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0019
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0034
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8230-102-AD1001-103-3111-1
8230-102-AD1015-101-2111-1

$230-102-AD1003-101-2181-]

8230-102-881002-101-2611-1

8230-102-ATHO08-101-3111-1
8230-102-AIM009-101-331 1-1

§230-102-AD1020-102-3751-1

8230-102-581002-101-3751
§230-102-881002-101 37911

Usr JESUS
Rep: ptPoliza

Cuenta

£220-102-AD10G1-101-2111-1
8220.102-AD1001-101-2481-1
§220-102-AD10RL-101-2611-1

8220-102-ADI00L-LOY-3L11-1
8220.102-AD100L-101-3411-1

8220-102-AD1001-101-3751-1
8220-102-AD1001-101-3951-1

8220-102-A13031-101-1131-1
8220-102-AD1031-101-1221 -1
8220-102-AD067-101-2611-1
8220-112-AD1020-101-2611-1

8220-102-AD1GO7-101-2711-1
8220-102-AD1008-101-3111-1
8220-103-AD1008-101-311)-1
8220-162-AD1108-101-3751-1
£220-102-AD1020-101-3751-1
8220-103-AD | D08-101-3751-1
8220-102-ATH008-101-3791-1

R220-102-A11020-101-3791-1
8230-102-AD1001-101-2111-1
8230-102-A101001-107-2481-1
§230-102.AD1001-101 -2611-1

B230-102-ADIO01-101-3111-1
8230-102-AD10601-101-3411-1

8230-}02-AIM 001-101-3751-1
8230-102-ADI001-101-395t-]

8230-102-AMN031-101-1131-1
8230-102-AD1031-101-1221-1
8230-102-AD1007-101-2611-1
8230-102-A11020-10F-2611-1
$230-102-A121007-101-2711-1
8230-102-A13008-101-31 111
R230-103-AN00R-107-311 41
2230-102-A008-101-3751-1
8230-102-AD1020-101-3751-1
8230-103-A121008-101-3751 -]
8230-102-A1008-101-3791 -1

8230-102-AD1020-101-3791-1

Energia eléctrica (5. Corricnte
Mutennles, atifes y equipos menores de
oficina GG. Corriente

Muatenates para el registro ¢
identrficacidn de bicnes y personas G.
Cornente

Combustibles, lubricantes y aditivos G,
Comente

Frergia cléctrica 3. Corriente
Servigios Jegales, de contabilidad,
auditeria y refacionados (. Comiente
Viaticos en ¢l pais G. Corriente
Viaticos en el pais G. Cormientc
OTROS SERVICIOS DE TRASLADO
Y HOSPEDAJE G. Corsiente

Sumas iguales =>

Municipio de Tampacan

$50,000.00 Monte Modificado
$50,000,00 Monto Modificado

$20,000.00 Moo Modifivado

£20,000.08 Monto Modificado

$50,000.00  Monio Midificads
£36,000.00  Monlo Madificado

21000000 Monte Modificado
$20,000.00 Monte Modificado
£1.004.04 Monto Modificado

307.004.94

Estado de San Luis Potosi

307,004 .54

Péliza: PO2509 Del 01/11/2021
Concepto: Gasto Modificado Folio: 56 (Traspaso) Ejercicio : 2021 ACTA DE CABILDO

Descripcitn de la cuenta

Matenales, dules ¥ equipos menores de
oficing . Corrienie

Materales complementarios G.
Corriente

Combustibles, lebricantes y aditives G.
Corrient;

Energia eléctrica G. Corriente
Servicios financieros y bancarjos G.
Comente

Vidticos en el pais G. Corricnte

Penas, mulias, aceesorios ¥
actualizaciones G. Cormieme

Suldos base al personal permanente .

Cornente

SUELDOS BASE Al. PERSONAL
EVENTUAL G. Cormiente
Cambustibles, lubricanies y aditivos G.
Comene
Combustibles, lubri
Corricnte

Vestuario y unitormes . Corriente
Energia eléctrica (5. Cormicute
Energin eléctrica G. Corriente
Viidticos en el pais GG. Corriente
Vidticos en ¢l pafs (5. Comiente
Viaticos en el pais G. Corriente

OTROS SERVICIOS DE TRASLADO
Y HOSPEDAJE G. Cormente

OTROS SERVICIOS DE TRASLADD
Y HOSPEDAJE G. Corricnte
Matenales, itiles ¥ equipos menores de
oficina G. Corrienle

Matenales complementarios G.
Comenle

Combustibles, lubricantes v aditives (5,
Corriente

Energia eléctrica {i. Comente
Servicios Bnancieros v bancarios G,
Cormiente

Vaiticos en el pafs G. Corrente

Penas, multas, accesorios y
actualizaciones (3. Cormiente

v aditivos G.

Sneldos base al personal permanente G.

Comente

SUELDOS DASE AL PERSONAL
EVENTUAL G. Corriente
Combustibles, lubricentes y aditivos G.
Cormienle

Combushbles, lubricanies v aditivos G.
Comente

Vestuano ¥ umformes G. Corriente
Energia eléctrica G. Corriente

, Fnergia eléctrica . Comiente

Viitieas en ¢ pais G. Correnie
Vidlicos en el pais (3. Comtente
Vidticos en el pais G. Corriente
OTROS SERVICIOS DE TRASLAIXO
Y HOSPEDAIE G. Cormiente

OTROS SERVICIOS DF. TRASLAIX)
Y HOSPEDAJE (. Comiente

Cargo

£340.00

E500.00

$1,000.00

$6,187.00
£20,000.00

$15,000.00
$1.800.00

$2,800.00

53.420.00

$6,000.00
$1.000.00

£700.00

$6.300.00

$21,927.00

$13.000.00

$1,800.60
$4.420.00
£6,000.00

$3,500.00

}3,420.00 Mento Modificado
Y

Abone Concepto del
movimiento

Munto Modificade
Monto Motificade

$6,300.00  Monlo Modificado

$£21,927.00 Monto Modifivado

onle Modificado

Monte Modificads
Munte Modificado

$1500000 Monto Modificado

Monto Modificade
Monto Modificade
Monlo Maodificade

F1.8300.00  Monilo Modificadn
£4.420.00 Mot Mudificads
£6,000.00 Monie Madilicado
Munte Modificada
£3,500.00 Monte Modificado
Meonte Modificado
honts Modificado

Monta Modificade
$540.00 Moo Modificade
§500.00  Monto Modiflicade

Monie Modificadn

Munte Modificado
S1.000.00 Monte Modificads

$6.187.00 Monto Modifivado

£20,000.00 Monte Modificado

Monto Modificade

1500000 Monto Modilizade

§1,800.00 Monto Modificads

52 .800.00 o Monie Modificada
-

7 "Monte Modificado
" Monio Modificado
f Mento Mokificads

Monta Modi
$6.600.00  Monto Mgl
$1,000,00. Monto b

1 i i
$700.00 'MﬂnlgModi[icado

¥
ka

13/dwc /2021




117.894.00 117.894.00

Municipio de Tampacan

aditivos G. Cormiente

1 ¥dic.72021
Estado de San Luis Potosi H:da.
Fecha v ) m.
Usr: JESUS P
Rep: ptPoliza Péliza: P02555 Del 01/11/2021 Paginn
Concepto: Gasto Modificado Folio: 57 (Traspaso) Ejercicio . 2021 ACTA DE CABILDO
No Cuenta Deseripeion de B cuenta Cargo Abone Concepto del movimiento
001 8220-103-AD1001-101-2611-1  Cambustibles, lebricantes y $3,500.00 Monto Modificado
aditivos G. Corriente
0002 8220-103-AD1001-101-3¢11-1 Encrgia eléctrica G. Corriente $200.00 Menta Modificads
0003 8220-103-AD1001-101-3141-] Telefonta tradicional G. $500.00  Monto Modificado
Corsiente 57
0004 8220-103-A1)1001-101-3521-1 Inslalacion, repasacion y $1,000.00 Monto Modificado
imiento de mobiliano
equipo de administracién, Y
educacional y recreativo (.
Comcente
00os 8220-103-A1N001-101-3551-] Reparacidn y mantenimiento $2,400.00 Montg Modificado
de equipe de transporte (5.
Comente
0006 8220-103-A121001-101-3791-1 OTRUS SERVICIOS 1 $205.00 Monio Modificado
TRASLADO Y HOSPEDAIE
G. Corriente
0007 8220-103-AD1008-101-2611-1 Combustibles, lubricantes y £298.10 Monto Modificado
aditvos GG, Comente
GO0B §220-103-AD1008-101-3111-1 Enerpia eléctrica GG, Corriente $19,758.10 Monlo Modificado
B §220-101-851001-101 4411 -1 Ayudas sociales a personas G $3,276.41 Monto Modificade
Corriente
0019 8220-103-AD1015-101-2111-1 Materiales, ftiles ¥ equipos $1,495.57 Wonto Modificado
menores de ofivina G
Carriente
o011 8220-103-ATN015-101-2161-1 Material de limpieza G. $3,500.00 Monto Modificado
Coriente
- 0012 8220-102-A53001-101-261§-] Combustibles, lubricantes y $15,390.00 Manta Modificade
aditivos G. Corriente
0013 8220-103-881002-101-2611-1 Combustibles, lubricantes v £5,000.00 Monte Modificado
) aditivos G. Comignte
00l4 8220-102-A1M 007-101-3751-1 Viiticos en el pajs (. Cornente £200.80 Monig Modificadn
0015 8220-102-881002-101-3751-1 Vidticos &n ¢l pais . Corriente £1,700.00  Meonio Modificade
ools 8220-102-88510432-101-441 11 Ayudas suciales a pecsonas (i £1,700.00 Monle Mudificaly
Corriente
on? 8220-102-AD1008-101-3111-1 Energin elécteica G. Corriente $23,80000 hlonte Modificade
[Calk: 8220-102-AD]1008B-1{H -379]-| OTROS SERVICIOS DE $800.00 Monto Modificady
TRASLADC Y HOSPEDAJSE
G. Cormnente
a0ie §220-102-AD1022-101-3751-1 Viiticos en el pais G. Corriente £100.00 honto Modificado
0020 8220-102-AD1020-101-2211-1 Productos elimenticios para $1,200.00 Monto Modificado
personas G, Comente
on21 8220-102-AD1020-101-261 1-1 Cambustibles, lnbricantes ¥ $1.000.00 Monto Modificado
aditivas G. Comienle
Q022 8220-102-AD1012-101-3751-3 Visticos en el pais G. Corriente $400.00 Weonto Modifiado
0023 $220-101-AD001-101-34 1 (-1 Servicios financieros y 123,59 Monto Modificado
bancarios G. Corriente
N0 8220-102-AIN022-101-2611-1  Combustibles, lubricantes y $610.00 Monto Modificado
aditivos . Cortiente
0025 8220-103-AD1015-101-2491-1 Otros matenales y articulos de £2,932.97 Monle Modificada
conslruceitn y repameion G.
Comente
0026 8220-103-AD1015-101-2471-1 Articulos metélicos para la $78%.04 Monie Modificade
construceidon G. Comente
0027 8220-103-AD1I015-101-2431-1 Cal, yeso y producios de yeso $2,000.00 Monly Modlivado
G. Coriiente
0028 8220-103-AD1015-101-2721-1 Prendas de seguridad y £€27542 Monto Medidicado
proteccion personal G.
Corniemie
0029 §220-103-AD10]5-101-2121-1 Materiales v atiles de $1,008.00 hlonto Moditicade
impresién y reprodoccicn G
Comente
0030 £220-101-851002-101-2611-1 Combustibles, lubricantes ¥ $3.400.00 Monto Modificado
aditivos G Cornente
Q031 8220-103-AD1016-101-261 1-) Combustibles, lubricantes y $4,500.00 Monto Modificado
aditivos G. Corriente
0032 R220-103-ATHO17-10]-261 -] Combusnbles, lubncantes ¥ £3,000.00 Meonto Modificado
aditivos G. Comente
0033 8220-102-A11007-101-2711-1 Vesiuario vy uniformes G. $1,200.00 Monto Madificadn
Comente , 3
0034 8220-103-A1013-101-2151-] Matenial impreso € informacion £2.255.00 @ Monlo Modificado
digstal G. Corriente ;o
0035 $220-103-AMQ16-101-3791-1  (TROSK SERVICIOS DE £1,000.00 / Monio Modificado
TRASLADG Y HOSPEDAJE o .
G. Corricnte 3
0036 B220-102-ADI020-101-2231-1 Eltensilios para ¢l servicio de £300.00 ,’) L Menie Modificage
alimeatacién G. Cornente ‘ ik j
0037 8220-102-AD1012-101-2611-1 Combuslibles, lubricantes ¥ £2.000.00
aditivios G. Cornente \ A
0038 8230-103-AD1001-101-2611-1 Combustibles, ubricatfes v jf $3.500.00 Moo Modificade
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0043

0044

0045

0047

0043
0049
0050
0051
0052
0033
0054
0053
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0057
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039
0060

0061,

0062

0063
0064
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28230-103-ATH001-101-31 11
2230-103-ATMO01-101-3143-1

8230-103-ALHM 001-101-3521 -1

8230-103-AD1001-101-3551-1
8230-103-A121001-101-3791-1

#230-103-A11008-101-2611-1

R230-103-AT 008-101-3111-1
8230-101-851001-101-4411-1

8230-103-AD1015-101-2111-1

8230-103-AD101 5-101-2161-1
8230-102-AD1001-101.2611-1
8230-103-551002-101-261 -1
A230-102-AD1007-101-3751-1
R230-102-851002-101-3751-1
R2I0-102-551002-101 3411 -F
8230-102-AD1008-101-3111-1
5230-102-AD1008-101-3791-1
8230-102-A1)1022-101-3751-1
§230-102-AD1020-101-2211 -}
K230-102-AD1020-101-2611-1

8230-102-AD1012-101-3751-1
B230-101-ADOGT-101-3a11 -1

8230-102-AD1022-101-2611-}

8230-103-AD101 3-101-2491-1

2230-103-ATMAOL5-101-2471-1
R230-103-ATHO15-101-2431-]

8230-103-ADM01 5-101-272} -1

Ust: JESUS
Rap: rptPoliza

No

0066

0067

068

0069

o

0071

0072

0073
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Concepto: Gasto Modificado Folio: 57 (Traspaso) Ejercicio : 2021 ACTA DE CABILDO

Cuenta

8230-103-AID1015-101-2121-1

8230-101-8581002-101.2611-]

8230-103-AD1016-101-2611-1
8230-103-AD1017-101-2611-1
B230-102-AD1007-101-2711-1
8230-103-AD1013-101-2151-1

8230-103-AIN016-101-3791-1

8230-102-ADD1020-101-2231-1

E2ME102-AD1012-100-261 -1

Energia eléctnca G. Corrients
Telefonia tradictonal G.
Comente

Instalecion, reparacidn y
mantenimiento de mubibaric ¥
equipa de administracion,
educacionaf y recreativa .
Comente

Reparacion y manténinniento
de equipe de ransporte G.
Comente

OTROS SERVICIOS DE
TRASLADG Y HOSPT.DAJE
0. Coments

Combustibles, lubricantes y
adilives G. Corriesnls

Energia eléctnea G, Comente
Ayudas sociales a personas G.
Corricnte

Matenales, dtles y equipos
menures de oficing G.
Corricnte

Materiaf de bimpieza (.
Comiente

Combusztibles, lubricantes v
aditivos Ci. Corricnte

LComt ihles, lubrni
aditivos (i Corriente
Vidticos en el pais G. Corriente
Yilticos en ol pais (. Comente
Ayudas sociales a personas G.
Corriente

Energia eléctrica G. Cornente
OTROS SERVICIOS DE
TRASLADO Y HOSPEDAJE
. Cornente

Vidticos en ¢l pais (G, Comiente
Productos alimenticios para
personag G Cormiente
Cembustibles, lnbricantes ¥
aditivos {3, Comentle

Vidticos en e] pais G. Corricnie
Servicios [inancieros ¥
bancarios G. Corrfente
Combustibles, lubncantes y
aditives (3. Corriznie

Oiros materiales y articulos de
canstruccién ¥ reparacion G.
Corrienle

Articulos metdlicos para la
canstruceitn G. Corricnte

Cal, yeso y productos de yeso
G. Corriente

Prendas de segundad v
proteccion personal (i,
Comicnte

¥

$900.00
$500.00

$1,000.00

$19,758.10
$3.276.4

£1,495.57

$1,700.00

£23,800.00

$123.59

$2.932.77

$788.04
£2,000.00

27542

Modificd; CESAR

Menta Modificada
WMonte Modificada

Monte Modificado

£2.400.00 Monie Medificada

$205.00 Monte Modificado

$£258.10 Monto Modificado

Muonle Modificado
Moenle Modificade

Monte Modificado

SR 300.00 Mome Modificade
$15,390.00 Monlo Modificadu
£5.000.00 Monte Modificado
F200.00  Muale Modilizado
Monte Modificade

£1.700.00  Nonle Modificado
Monte Modificade

SRO0.060  Maonto Medificade
S10000  Monto Modificado
$1.200.00  Monto Modificado

$1.000.00 Monto Modificado

$400.00 Monto Modificado
Muonta Madificada

$610.00 Monto Modificada

onto Modifieado

Monte Modificado
Monto Modificade

Muonta Modificado

Municipio de Tampacan

Estado de San Luis Potosl

Péliza: PO2555 Del 01/11/2021

Descripeidn de Ia cuenta

Materinles y dules de
impresion ¥ reproduceion G,
Cormiente

Combushibles, lubncantes v
aditives G. Corsiente
Combushbles, lubrcantes v
aditivos G. Corriente
Combustibles, lubri ¥
aditives G. Cormiente
Vestuano y wmformes (3.
Corricoe

Matenal impreso ¢ informacién
digital G. Corniente

OTROS SERVICIOS DE
TRASLADOD Y HOSPEDAJE
. Comente

Lhensilhios pam ¢l servicio de
alimentacién G. Corriento
Combustibles, lubricanics y
adinvos (. Corniente

Cargo
$1.008.00

Abono Concepto del movimiento

Monle Modificade

$3.400.00 Monle Modificade
%4.500.00 Monlo Modificado
$3.000.00  Monlo Modificade
$1.800.00 Monlo Moditicado
%22%500 MWonto Modificado
$1,000.00  Monto Modificade
.
$30000 #hdonto Modifcado

Sz,wu.}( Monto Modificado

119,116 20

11211650\_ . j
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001

0002

0003

0004

Municipio de Tampacan
Estado de San Luis Potosi

Fecha ¥

R berea Poliza: P02567 Del 01/11/2021 Pigina

Concepto: Gasto Modificado Folio: 59 (Ampliacion) Ejercicio : 2021 ACTA DE CABILDO

Cuenta Descripeion de la cuenta Cargo Abone Concepto
del
movimiento

$220-101-881001-101-441 |- Ayudas sociales a personas O, Corrienle $23,100.860 Monlo

1 Maodifivado

$220-119-GO1328.104-624) - DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION $273.000.00 Monlo

2 DE OBRAS DE URBANIZACION G. Capital Moditicadn

8230-101-881001-1014411-  Ayudas sociales 2 personas G. Corrienlke £23,100.00 Monto

1 Maodlificado

8230-1 19-GO1328-104-6241-  DIVISION DE TERRENOS Y QONSTRUCCI()N $273.000.00  Monto

2 DE OBRAS DE URBANIZACION G. Capinal Modificady

. Sumas
iguales 29610000 296, 100.60

=

EN USO DE LA PALABRA EL C. RAYMUNDO CERON SALINAS, SOMETE A LA
CONSIDERACION DE LOS INTEGRANTES DEL CABILDO, LAS MODIFICACIONES
PRESUPUESTALES CORRESPONDIENTES AL MES DE NOVIEMBRE 2021, LAS CUALES
RESULTAN AFROBADAS POR UNANIMIDAD.

B.- APROBACION DEL REGLAMENTO PARA LA INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DE
LOS ORGANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE TAMPACAN,
S.L.P.

PROPUESTA QUE REALIZA LA LIC. BRISSEIRE SANCHEZ LOPEZ, A LOS INTEGRANTES DEL
H. CABILDO, PARA LA APROBACION DEL REGLAMENTO PARA LA INTEGRACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL
MUNICIPIO DE TAMPAGCAN, S.L.P., HA SIDO ELABORADC POR LA SECRETARIA MUNICIPAL
Y ASESOR DEL AYUNTAMIENTO, ENVIADO AL CEEPAC PARA LA REVISION Y VALIDACION
CORRESPONDIENTE Y EN DIAS PASADOS SE RECIBIO OFICIO CEEPC/PRE/SE/5646721 DE
FECHA 7 DE DICIEMBRE DE 2021, DONDE SE NOTIFICA QUE EL PLENO EN SESION
EXTRAORDINARIA DE LA MISMA FECHA, VALIDO EL REGLAMENTO Y PARA CONTINUAR
CON EL TRAMITE CORRESPONDIENTE, ESTE CABILDO DEBE APROBARLO Y REMITIRSE
AL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO PARA LA PUBLICACION DEL MISMO, POR LO QUE
LES FUE REMITIDO A USTEDES PARA SU ANALISIS Y EN SU CASO PARA PLANTEAR SUS
PUNTOS DE VISTA Y CONSIDERACIONES AL RESPECTO, POR LO QUE SE PRESENTA EL
DIA DE HOY PARA SOLICITAR LA APROBACION RESPECTIVA Y POSTERIORMENTE
REALIZAR LOS TRAMITES PARA SU PUBLICACION EN EL PERIODICO OFICIAL DEL
ESTADOQ, POR LO QUE SE ENTREGO UN EJEMPLAR A CADA INTEGRANTE DEL H. CABILDO,
QUEDANDO FINALMENTE DEL TENOR LITERAL SIGUIENTE:

Al margen un sello con ¢ Escudo Nacional que dice Estados Unidos Mexicanos, Presidencia
Municipal de Tampacan, S.L.P. La Ciudadana Presidenta Municipal Constitucional de Tampacén, S.L.P.
LIC. BRISSEIRE SANCHEZ LOPEZ, HACE A SUS HABITANTES SABED.

Que el Honorable Cabildo de esta Municipalidad, en Sesion Ordinaria No. _g;feﬁecha . ha tenido
a bien aprobar por , EL REGLAMENTO PARA LA INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO
DE LOS ORGANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL MUNI?’PIO DE TAMPACAN, S.L.P.,
debidamente estudiado, por lo que de conformidad con lo dispuesto en effarticulg 159 de la Ley Organica
del Municipio Libre en el Estado de San Luis Potosi, LO PRGMULGO PARA SU DEBIDO
CUMPLIMIENTO, y a su vez remito al Ejecutivo Estatal para su publicacion en el Pgriodico Oficial del
Estado. ATENTAMENTE. PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL! LIC, B%EIRE Sh&zCHEZ
LOPEZ (RUBRICA) 7 e p—
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Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice Estados Unidos Mexicanos, Presidencia Municipal de
Tampacéan, S.L.P., el que suscribe C. RAYMUNDO CERON SALINAS, Secretaric General del H.

Ayuntamiento de Tampacén, S.L.P., Por medio del presente hago constary ----- CERTIFICO---

Que en Sesién Ordinaria de Cabildo No. ___, celebrada el dia , la H. Junta de Cabildo por
acuerdo unanime aprobé el REGLAMENTO PARA LA INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS
ORGANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE TAMPACAN, S.LP., mismo que
se remite al Ejecutivo del Estado, para su Publicacion en ¢ Perigdico Oficial.—-DOY FE---SECRETARIO
GENERAL DEL AYUNTAMIENTO. C. RAYMUNDO CERON SALINAS (RUBRICA)-+--e--

EXPOSICION DE MOTIVOS

PRIMERG: El Ayuntamiento estd facultade para expedir el presente Reglamento por disposicién del
numeral 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Articulo 114 de la
Constitucidn Poiitica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi y Articulo 29, 31 Apartado b) y 159,
de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado, asi como lo previsto en el articulo 2, 4 fraccién I, 5 y
14 de la Ley que establece las Bases para la Emisién de Bandos de Palicia y Gobierno y Ordenamientos
Municipales del Estado de San Luis Potosi.

SEGUNDO: La participacién ciudadana se considera un atributo fundamental para determinar el nivel de
la calidad de vida de los gobiernos; los Organismos de Participacién Ciudadana permiten a los ciudadanos

intervenir en los procesos de toma de decisiones pues ayudan a disefar e implementar politicas pdblicas
que respondan al interés comin.

Este Reglamento establece lineamientos determinados por los integrantes del H. Cabildo,
tendientes a regular el funcionamiento de los diferentes Organismos de Participacién
Ciudadana, asi como su temporalidad;, esto permitira una participacion ciudadana renovada para

intervenir en la construccién, decision y ejecucion de ias politicas piblicas a través de mecanismos de
deliberacion.

TERCERQ: El presente ordenamiento establece los diversos mecanismos de participacién ciudadana, asi
como las etapas a sequir en la integracién de los organismos de participacion ciudadana, requisitos de
participacién, medios de defensa juridica sencillos y expeditos, dotando con ello a los participantes, de
certeza, legalidad, imparcialidad, transparencia y objetividad en les procedimientos para la integracion de
los Organismos de Paricipacion Ciudadana.

Por lo anterionmente expuesto, se procede a emitir el presente “Reglamento para la Integracién vy
Funcionamiento de los Organismos de Participacion Ciudadana”, respetando y garantizando la armonia
social e interés de la colectividad de tai manera que prevalezca el bien comuon sobre los intereses
particulares, siendo el Ayuntamiento un ente responsable que promueva la participacién social en las
politicas gubernamentales, al tenor de lo siguiente:

REGLAMENTO PARA LA INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANISMOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA
DEL MUNICIPIO DE TAMPACAN, S.L.P.

TITULO PRIMERD
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES PRELIMINARES

Articulo 1°. El presente Reglamento es de orden publico e interés social; se emite con fundamento en lo
previsto per los articulos 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114
fraccion |l de 1a Constitucidn Politica del Estade de San Luis Potosi; 12, 31 inciso b) fraccién |y 159 de la
Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi; y 4° de la Ley que Establece las Bases

para la Emisién de Bandos de Policia y Gobierno y Ordenamientos de los Municipios del Estado de San
Luis Potosi.

Sus disposiciones son de observancia general y obligatoria para todos los Organismos de Participacion
Ciudadana y para gquienes integran el Gobierno y 12 Administracion Pablica Municipal, asi como para las
personas que formen o pretendan formar parte de los Organismos Municipales de Participacién
Ciudadana en el Municipio de Tampacan, S.1..P.; son reglamentarias de los articulos B? de Ia Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 38 y 39 de la Constitucion Politica del Estado de San Luis
Potosi; 12, 29, 31 inciso ¢} fracciones XIX y XXill, 104, 102, 102 BIS, 102 TER, 121 y 104 de la Ley
Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi; 8° fraccién VI de la Ley de Planeacién del
Estado y Municipios de San Luis Potosi; 2¢ fraccién Ill, 67 y 68 de la Ley para la Administracién de las
Aportaciones Transferidas al Estado y Municipios de San Luis Potosi; 19 fraccion IV, 123 y 124 de la Ley
de Transporte Piblico del Estado de San Luis Potosi; 10 de la Ley de Turismo del Estado de San Luis
Potosi; 3° fraccién XIV, 81 y 82 de la Ley de Aguas para el Estado de San Luis Potosi; 132 de la Ley
Ambiental del Estado de San Luis Polosi; 52, 53, 54 y 55 de la Ley para la Inclusidon de Personas con
Discapacidad en ¢l Estado y Municipios de San Luis Potosi; 32 y 33 del Capitulo |V Titulo Tercero de la
Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de San Luis Potosi, y tienen por objeto:
»

I. Reconccer, en materia de participacién ciudadana, los derechos y obligacﬁon‘es de fa ciudadania y de
las personas residentes en el Municipio; /
W. Promover y facilitar el ejercicio efectivo del derecho a la parlicipachn democratica en el debate ¥
deliberacién pablicos sobre el disefio, implementacion, vigilancia y eval _\t_:ién de Ij?politicas. plplicas

municipales; '\g
. Establecer las normas y procedimientos para: . '; oo !
.29
-
£
' :31
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a} El uso y operacion de los mecanismos & instrumentos para el sjercicio de derechos en materia de
paricipacion ciudadana;

b) La conformacién, instalaciéon y funcionamiento de los Organismes Municipales de Participacion
Ciudadana; y

IV. Establecer, en materia de participacion democratica, las facultades, obligaciones y responsabilidades
det Gobiemo y la Administracion Pablica municipales, asi como de su funcionariadoe.

Articulo 2°. La participacion ciudadana es un derecho humano y fundamental, el funcionariade publico
municipal esta obligado a respetar, a hacer respetar y a promover en el ambito de sus funciones el
ejercicio irrestricto de este derecho de acuerdo a lo previsto en el presente Reglamento y en la diversa
legislacion aplicable.

Articuto 3°. Son enfoques, principios rectores y criterios orientadores para la interpretacion y aplicacién
de las normas contenidas en este Reglamento como mandatos de optimizacion que deberéan realizarse en
la mayor medida posible:

I. LA IGUALDAD Y LA NO DISCRIMINACION: Se entendera por discriminacion toda distincion, exclusién
o resfriccion que, basada en el origen étnico o nacional, sexo, discapacidad, condicién social o
econémica, condiciones de salud, embarazo, lengua, religion, opiniones, preferencias sexuales, estado
civil 0 cualquier otra, tenga por efecto impedir ¢ anular el reconocimiento o el ejercicio de los derechos y la
igualdad real de oporiunidades de las personas;

il. LA TRANSPARENCHA Y MAXIMA PUBLICIDAD: Entendido como el Principio de méxima publicidad,
que implica para cualquier autoridad, realizar un manejo de {a informacion bajo la premisa inicial que toda
ella es publica y soko por excepcién, en los casos expresamente previstos en la legistacién secundaria y
justificades bajo determinadas circunstancias, se podra clasificar como confidencial o reservada, esto es,
consideraria con una calidad diversa;

. CERTEZA: La cual consiste en que la persona tenga certeza sobre su situacion ante las leyes, o la de
su familia, posesiones o sus demas derechos, en cuya via de respeto la autoridad debe sujetar sus
actuaciones de molestia a determinados supuestos, requisitos y procedimientos previamente establecidos
en la Constitucién y en las leyes, como expresidn de una voluntad general soberana, para asegurar gue,
ante una intervencién de la autoridad en su esfera de derechos, sepa a qué atenerse,

IV. LEGALIDAD: Debe enienderse como la satisfaccion que todo acto de autoridad ha de realizarse
conforme al texto expreso de la ley, a su espiritu ¢ interpretacién juridica;

V. IMPARCIALIDAD: Se entiende como una condicion esencial que debe revestir a los juzgadores que
tienen a su carge el ejercicio de la funcion jurisdiccional, la cual consiste en el deber que tienen de ser
ajenos o extrafios a 10s intereses de las partes en controversia y de dingir y resolver el juicio sin favorecer
indebidamente a ninguna de sllas;

VI. OBJETIVIDAD: Se entiende como un principio moral, es necesariamente general y fragmentario, pero
puede servir para iniciar investigaciones més profundas en tomo al mismo;

Vil. CONTENIDO MINIMO: Las normas contenidas en el presente Reglamento constituyen el estandar
minimeo a partir det cual deben entenderse los las obligaciones de la autoridad municipal respecto a los
pracedinvientos tendientes a la eficacia de! ejercicio del derecho a la participacién ciudadana, no obstante
su contenido deberd interpretarse en el sentido en el que ofrezcan el beneficio mas amplio para las
personas en el gjercicio de dicho derecho, para lo cual debera estarse en todo momento a la
interpretacion mas amplia, de conformidad con la Constitucion Federal y con los Tratados Internacionales
de los que México es parte.

Vill. PROGRESIVIDAD EFECTIVA: Entiéndase como el principio indispensable para consolidar la
garantia de proteccién de la dignidad humana, en razén de la exigencia a todas las autoridades del
Estado mexicano, en el &mbito de su competencia, que incrementen gradualmente la promaocidn, respeto,
proteccién y garantia de los derechos humanos y, por otro, les impide, en virlud de su expresion de no
regresividad, adoptar medidas que disminuyan su nivel de proteccion;

IX. ACCESIBILIDAD: Procurando asegurar que fos medios por los cuales se materializa un derechg sean
accesibles para todas las personas, sin discriminacién alguna. La accesibilidad supone por lo meénos
estas dimensiones: la no discriminacidn, la accesibilidad econdmica (asequibilidad) y la accesibilidad
fisica,

X. CALIDAD: Asegura que los medios y contenidos por los cuales se materializa un derecho tengan los
requerimientos y propiedades aceptables para cumplir con esa funcion;

XI. ACEPTABILIDAD: implica que el medio y los contenidos elegidos para materializar el ejercicio de un
derecho sean aceptables por las personas a quienes estan dirgidos, lo que conlleva el reconocimiento de
especificidades y, consecuentemente, |a flexibilidad necesaria para que los medios de implementacion; y

Xil. MAXIMO USO DE RECURSOS DISPONIBLES: Medicion con la cuat se pifica si efectivamente el
Estado estd haciendo uso de sus recursos con las caracteristicas y exitemos que esta obligacién
establece. /

Articulo 4%, Para los efectos de 1o previsto en este Reglamento debera erﬁlenderse por:

I. ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL: La estructura compuesla pbr los & jos instithe ones
autoridades y dependencias administrativas que, en conjunto llevan a cabo Ja funcion ejeculiya del
gobiemo municipal, a las cuales compete la ejecucién, evaluacion, 3fntrol de las! pollt‘ cas Y prestac on de
los servicios publicos del Municipio,

“ B
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. CEEPAC: El Consejo Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de San Luis Potost;

1. LINEAMIENTOS: Lineantientos para la expedicion de Reglamentos municipales de integracién de
organismos de participacion ciudadana en los Ayuntamientos de San Luis Potosi

IV. MUNICIPIO: Al Municipio de Tampacan, S.LP,;

V. PARTICIPACION CIUDADANA DEMOCRATICA: El derecho de los ciudadanos y habitantes, segun
sea el caso, para intervenir en la construccion, decision y ejecucion de las politicas publicas, a través de
mecanismas de deliberacion, discusion y cooperacion con las autoridades de todos los ordenes de
gobiemo;

Wi, OPC: Son Jos Organismos Municipales de Participacion Ciudadana de Tampacan, S.L.P., cualquiera
que sed su nombre con gque se les designe, que presenten propuestas al Ayuntamiento para fijar las
bases de los planes y programas municipales o modificarlos #n su caso; conforme lo establezca el
Reglamento respectiva, y

Vil. HABITANTE: La perscna de nacionalidad mexicana o el extranjero con legal residencia en el pais,
que tengan su domicilio permanente en el Estado de San Luis Potosi, con una anligiiedad de por los
menos seis meses;

Articulo 5°. Para efectos de la aplicacion del presente Reglamento son Autoridades:

I. EL AYUNTAMIENTO DE TAMPACAN, S.L.P: Cuerpo colegiado que gjerce las funciones inherentes al
gobiemo municipal; integrado mediante la aplicacion de los principios de mayoria relativa, y de
representacion proporcional, en los términos a los que alude la Ley Organica del Municipio Libre det
Estado de San Luis Potost;

Il. LA O EL PRESIDENTE MUNICIPAL: Persona fisica en la que recaen las facultades auténomas que le
otorga la propia Ley Orgéanica, asi como las que derivan de este Reglamento, para la adecuada direccion
de la Administracién Municipal de Tampacén y de sus Organos Auxiliares, encargado en su caso de la
ejecucion de tas dsierminaciones del Cabildo;

lil. LA O EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO: La o El Secretario General del Ayuntamiento de
Tampacan, S.L.P. y encargado del cumplimiento y aplicacion del presente Reglamento;

IV. LA O EL COORDINADOR DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL: Al responsable de promover &n
las colgnias, fraccionamientos, barrios, delegaciones y comunidades rurales la integracion vy
funcionamiento de los representantes comunitarios del Municipio de Tampacén, S.L.P,;

V. EL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA: Facultado para la
emision de los Lineamientos gue reguian 1a emisidn del presente Reglamento;

Vi. EL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO: Siguiente instancia para la resolucion de todas las
controversias que se generen con motive de 1a integracion de los CPC en los que intervenga el Consejo;

VIi. LAS PERSONAS INTEGRANTES DE LAS MESAS DIRECTIVAS DE LOS ORGANISMOS
MUNICIPALES DE PARTICIPACION DEMOCRATICA EN EL AMBITO DE SUS ATRIBUCIONES. Todas
las y los ciudadanos que integren los OPC de Tampacan, S.L.P.; y

IX. LAS ASAMBLEAS DEMOCRATICAS. Maximo Organo de decision y deliberacion de la ciudadania,
en el cual se promuaven los principios y ejes rectares de la participacion ciudadana, asi como los valores
de la cultura democratica, tratando que las personas asistentes mejoren su conocimiento, capacidad y
responsabilidad para interactuar pacificamente con la colectividad.

Articulo 6°. Son funciones de los miembros del Ayuntamiento en materia de paricipacion ciudadana:

I. Delimitar el Marco Geografico Municipal en que se Hevaran a cabo las actividades relativas a los
Procesos de Integracién de los OPC;

Il. Expedir la convocatoria para la Eleccién de los Consejos de Participacién Ciudadana, en los plazos que
sefale la Ley Qrganica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi y demas leyes aplicables;

. Supervisar las actividades de los OPC y vigilar, en su caso, el destino de los fondos que manejen;

IV. Auxiliarse, y en su caso, convenic con las autoridades slectorales para dar mayoer legalidad y
legitimidad al proceso de eleccion de Consejos de Participacién Ciudadana;

V. Declarar la validez del proceso y de la eleccidn a la que se refiere |a fraccidn anterior;
VI. Resolver, las impugnaciones en materia de eleccién; y

VIl.- Remaver de su cargo a los miembros del Consejo de Participacién Cludﬂaﬂa en términos de la Ley
Crganica Municipal y de este Reglamento.

Articule 7°. Son funciones de la o el Presidente Municipal en materia de,p/ articipacion ciudadana:

|. Ejecutar los acuerdos emanados del Ayuntamiento, relacionados corl lo\’s OPC,; ; B
d{ Pablica M

{l. Expedir a nombre del Ayuntamiento, a través de los Directores de |a Adn‘iinigtrac_‘_ -%nmpal
la acreditacion de los diferentes Orgapismos formalmente electos démocraticamente’ 4




lil. Delegar responsabilidades a las demas Autoridades que establezca el presente Reglamento;

IV, Vigilar y hacer cumplir, en el Ambito de su competencia, este ordenamiento y demds disposiciones de
la materia;

V. Ejecutar los acuerdos emanados del Ayuntamiento, relacionados con los QPC;

VI. Celebrar a nombre del Ayuntamiento y por acuerdo de éste, los actos y coniratos necesarios para el
despacho de los asuntos administrativos y la atencién de los servicios pablicos municipales, salvo los
convenios cuya celebracion comesponda directamente al Ayuntamiento;

vil. Atendiendo al principio de maxima publicidad, poner a disposicidn de la ciudadana a través de la
Unidad de Transparencia del Municipio, toda la informacidn pablica correspondiente a los CPC, por medio
de los mecanismos con que la Administracion Publica Municipal cuents.

Dicha informacién debera incluir, al menos y necesariamente, los procedimientos de integracion de tales
organismos, de sus actividades, el ambito de sus atribuciones, el calendaric de reuniones y acciones, asi
come los macanismos de contacto efectivo con sus mesas directivas.

VIIl. Delegar responsabilidades a las demas Autoridades que establezca el presente Reglamento; v

IX.- Las demas que Je sefalen las leyes, Reglamentos y disposiciones legales en la materia.

Articulo 87, Son funciones de la ¢ el Secretario del Ayuntamiento en materia de participacion ciudadana:

l. Suscribir con su firma los contratos y convenios emanados del Ayuntamiento, conjuntamente con la o el
Presidente Municipal y la o el Sindico Municipal;

Il. Expedir cuando proceda, las copias, credenciales y demdas cerificaciones que acuerde el Ayuntamiento
o la o el Presidente Municipal;

. Mantener bajo resguardo los libros de actas de los OPC y
IV. Las demas que le sefalen las Layes, Reglamentos y disposicionés legales en la materia.

Articulo 9°, De manera adicional, son funciones y obligaciones de la o & Secretario del Ayuntamiento,
como responsable de aplicacidn del presente Reglamento, las siguientes:

l. Establecer con la Presidencia Municipal los asuntos relacionados con la conformacidn de los OPC y
transmitir a las y los Directores de las diferentes Areas de la Administracion Municipal, fas indicaciones
conducentes para su gjecugion con apego a 1o establecido en el presente ordenamiento;

Il. Coadyuvar con la delimitacion del Marco Geografico municipal en que se llevardn a cabo las
actividades relativas a los Procesos de Integracion de los OPC;

llil. Encabezar las acciones tendientes a la conformacion de los diferentes OPC, asi como la eleccion de
los representantes Comunitarios de Colonias y Comunidades;

IV. Recibir sugerencias y conocer de las Inconformidades de la ciudadania y las que le sean remitidas,
que tengan que ver con Ja eleccion, integracion y funcionamiento de kos OPC,

V. Mantener bajo su resguardo el padron de los OPC vy actas certificadas de su constitucién y de trabajo;
VI. Promover en las colonias, fraccionamientos, unidades habitacionales, barrios wrbanos y en
comunidades rurales la integracion y funcionamiento de OPC con el propdsito de que coadyuven a los
fines y funciones de la Administracidn Publica Municipal;

Vil. Proponer al Ayuntamiento la expedicidon de la convocatoria para la integracion de los Comités
Comunitarios de las comunidades y colonias del Municipio,

VI, Solicitar a las y los Directores de la Administracion Municipal que tengan instalado un OPC, que
convoguen a sus integrantes a reuniones para tratar asuntos relativos al funcionamiento de los mismos;

IX. Proponer a la o el Presidente Municipal adiciones y adecuaciones al presente Reglamento;

X.- Elaborar & implementar un Programa anual de capacitacion, educacidn, asesoria y comunicacién
dirigido a los drganos de representacién ciudadana; y

X, Las demas que establezca el presente Reglamento y ordenamientos aplicables en la materia.

Articulo 10. Son funciones y abligaciones de las y los servidores pablicos municipales en materia de
participacion ciudadana:

I. Dar respuesta a las peticiones gue reciban por parte de los habitantes dd‘ﬂammplo en los téminos
establecidos por este Reglamento; .

Il. Tomar en cuenta las propuestas emitidas por los OPC para la lé!r/na de degisiones informando
cportunamente a éstos sobre 1as medidas, mecanismos, accmnes,’\‘programas y politicas que se

implementaron al respecto; y AN ,

L T '\;
lll. Acatar las determinaciones pronunciadas por los OPC cuando. afu lo eslablezca te Reglametito yla
legislacién aplicable en la materia: : 4 i




Articulo 11, Las personas integrantes de las mesas directivas de los OPC tendran en &l dmbito de sus (
atribuciones: //‘

I. El derecho a asistir a las reuniones del Pleno y, en su caso, de las Comisiones Especiales, asi como a - ”'_,-"
ser informados por ascrito de los Acuerdos adoptados; '
. Asumir el deber de comunicar a la ¢ el Secretaric del Ayuntamiento, cualquier modificacion de su

situacién que afecte a su condicidn como miembro del arganismo municipal de participacién civdadana

del que forme parte, N

. Fomentar la participacion ciudadana en apoyo de obras y acciones de programas municipales,;

IV. Realizar los tramites y gestiones necesarias ante el Ayuntamiento para |z atencién de las necesidades
de la comunidad;

V. Realizar Asambleas generales dentro de su comunidad con el cobjelo de recabar peticiones e
inquigtudes por parte de los habitantes;

V1. Coadyuvar en ia supervisidén y mejora de los servicios pablicos municipales;

Vil. Servir como vinculo permanente de comunicacion y consulta entre [os habitantes de la comunidad y el
Ayuntamiento; '

VIIl, Vigilar que dentro de su comunidad se dé cumplimiénto al Bando Municipal y Gobiermno y demas
Reglamentos municipales;

1X. Reportar a la autoridad municipal la existencia de actividades ilicitas que afecten a su comunidad,
X. Promover el mejoramiento y conservacion de ios recursos naturales y del entorno ecoldgico, asi como

los monumentos arqueolégicos, historicos, artisticos y en general todo aquelio en que la comunidad tenga
interés

XI. Fomentar actividades tendientes al fortalecimiento de la solidaridad e identidad vecinal dentro de la
comunidad;

X\l. Cooperar en los casos de emergencia con las autoridades del Municipio;
XHI. Evaluar timestralmente el resultado de las gestiones autorizadas ante las Autoridades Municipales, y '

XIV. Participar en los cursos de capacitacion gque organice el Ayuntamiento o la Secretaria ded
Ayuntamiento a que se refiere el Articulo 10 fraccion X del presente Reglamenito.

Articulo 12. Son derechos de Ias personas habitantes del Municipio en materia de participacion
ciudadana municipal:

l. Integrar los érganos municipales de participacion democratica;

Il. Promover los instrumentos de participacién ciudadana;

\
A\

il. Intervenir en |a formulacidn, ejecucién, modificacion, evaluacién y gestion de los planes o programas
de desarrollo municipal, sin menoscabo de las atribuciones de la awtoridad municipal;

IV. Reunirse en Asambleas dentro de su comunidad y participar en los programas de beneficio coman;

V. Votar y ser votados con el objeto de integrar las mesas directivas, de asociaciones, agrupaciones 0
consejos consultivos de participacion ciudadana,

VI. Presentar propuestas para la realizacion de obras comunitarias, actividades civicas, deportivas,
culturales entre otras; y

Vil. Recibir contestacion por parte de a autoridad correspondiente a sus demandas, quejas o dudas.

Articulo 13. En materia de parlicipacién ciudadana municipal, las y los ciudadanos del Municipio,
deberan:

t. Participar en las consultas ciudadanas, de su localidad,

Il. Respetar las decisiones tomadas para la realizacion de acciones y obras en beneficio de su comunidad;

. Cumplir con sus funciones que se deriven de ja representacion vecinal y ciudadana que le sean
encomendadas;

V. Coadyuvar con las autoridades del Municipio en la preservac:on a la arquitectura, tradiciones culturales
e histdricas de su comunidad, _ _ o
LI

V. Cumplir con las disposiciones que se establecen en el presente Reglam t'o;'
V1. Informar a la autoridad correspondiente de los acuerdos y acciones_fue sean determinados en sus
organos de paricipacion ciudadana en su comunidad; y ; ‘3\‘

N " ; ] I3
Vil. Participar en las aclividades que se establezcan en el Munncrplo }aara el Tioramianta\fe su

infraestructura. . ‘ 4
; v Iﬂ .
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Articulo 14. Todas las personas fisicas o juridicas podrén ejercer el derecho de peticién en los {érminos y /_4
medianie los procedimientos establecidos por el presente Reglamento y por la legislacion aplicable en la {
materia. S/
En matera politica este derecho sdlo podra ser gjercide por las personas que tengan la calidad de

ciudadanos de la Republica.

Articulo 15. Todas fas personas que cuenten con la calidad de ciudadanos y vecinos del Municipio de
Tampacan, S.L.P., podran presentar ante &l Ayuntamiento iniciativas de Reglamenlos, bandos, circulares
y disposiciones administrativas de observancia general que organice la adminisiracién publica, regulen las
materias, procedimientas, funciones y servicios pablicos municipales.

THULO SEGUNDO
DE LOS OPC EN GENERAL

CAPITULO {
DISPOSICIONES GENERALES APLICABLES A LOS OPC

Articulo 16. En |a planeacion, seguimiento y evaluacién de todos y cada uno de los programas sociales
que implemente la Administracion Pablica Municipal deberan intervenir un Consejo Consultivo y una
Contraioria Social, mismos que seran integ_rados de manera especifica para cada programa.

Tienen el cardcter de Consejo Consultivo y de Contraloria Social aquelles OPC cuyas caracteristicas y
funciones corresponden con las establecidas por las fracciones [ vy Il del Articule 21 TER,
respectivamente de este Reglamento.

Articulo 17. La integracidn, la colaboracion en la instalacion y operacion de los organismos mencionados
en el articule anterior, es responsabilidad de los funcioharios plblicos municipales titulares de las areas a
cuyo cargo se encuentre la operacion del programa social que seé trate, asi como las autoridades
municipales a quienes este Reglamento les otorga tal cardcter en los términos que el mismo eslablece.

CAPITULO Il i
DE LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

Articulo 18. Las auloridades municipales, tanto por iniciativa propia como a selicitud de los OPC y Ia

ciudadania en general, en el ambito de sus competencias podran implementar diversos mecanismos de

participacidn ciudadana contemplados en las diversas leyes estatales y reglamentos municipales para el

diserio, torma de decisiones, implamentacion y evaluacion sobré 1a planeacién de las politicas, obras,

programas y proysctos publicos municipales. Igualmente, conforme a las bugnas practicas nacionales e
internacicnales en materia de mecanismos de participacién ciudadana recogides en diversas e
legislaciones, . podré implementar otro tipo de mecanismos de participacion ciudadana en tanto tales o~
eontribuyan a favorecer con la proteccion mas amplia ¢l derecho a la participacion ciudadana, en los '
términos previstos por el adticulo primero de la Constitucién General de la Repdblica,

Articulo 19. Previo a la implementacidn del mecanismo resuelto, la autoridad municipal procurara
establecer con claridad ef caracter del mismo en el sentido de si se trata de un mecanismo consultivo o de
caracter vinculante. Para su implementacion el Ayuntamiento podra solicitar la colaboracién del CEEPAC.

Articulo 20. ElI Municipio de Tampacan, S.L.P. considera los siguientes mecanismos de participacion \
ciudadana: \\

l. El gjercicio del derecho de peticion;
Il. El plebiscito;

. El gjercicio del derecho a presentar ante el Ayuntamiento iniciativas de Reglamentos v demas
normatividad municipal;

IV. El ejercicio de intervencién, colaboracion, deliberacion, cogestion y vigilancia de las politicas publicas
municipales a iravés de los OPC; y

V. Los demas que resulten aplicables de conformidad con la legislacién en la materia y todos aquellos
diversos, formales o informales, mediante los cuales el pueblo manifieste sus opiniones y voluntad.

CAPITULO I
DE LOS OPC

Articulo 21. La paricipacion ciudadana es ef derecho de los ciudadanos y habitantes del Municipio de
Tampacan, S.L.P., a intervenir y participar, individual o colectivamente en las decisiones publicas, en Ja
formulacion, ejecucion y evaluacion de las politicas, programas y actos del gobierno municipal; dicha
participacién contribuira a la solucién de los problemas de interés general y al mejoramiento de las
normas que régulan las relaciones en la comunidad.

Para efectos de lo anterior, se considerara la utilizacién de los .medioyﬁe‘ comunicacion para la
informacion, difusion, capacitacién y educacién para el desamolio de und’'cultura democratica de la
participacién ciudadana, asi como su capacitacion en el proceso de una rn or gobernanza del Municipio.
Articulo 21 BIS, Para el ejercicio del derecho a la integracion de; s orgamsmos, comresponde al
Ayuntamiento a través de la Secretaria del Ayuntamiento emitir as reglas'a las que se pujetardn esips, de
conformidad con los Lineamientos, asi como para la emision de opml'bnes técrﬁ respeéto: de la
metodologia a aplicar en su integracién, aprobados por el CEEPAC A g
P _ .
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Articulo 21 TER. En funcidn de su naturaleza y de los objetivos especificos que persigan, los OPC se
clasifican como:

I. DE CONSULTA: Aquelios que tengan como propdsito recabar de entre la ciudadania las opiniones y la
informacion concernientes a la planeacion de las politicas publicas, obras, programas, acciones y
proyectos de caracter municipal;

IIl. DE EJECUCION: Aquellos que tengan como funciones paricipar en el disedo, elaboracion e
implementacién de politicas, obras, programas y proyectos publicos municipales, en los términos
establecidos en las disposiciones juridicas aplicables; y

lll. DE CONTROL.: Aquellos cuyas personas integrantes tengan como funciones las de dar seguimiento al
desarrollo y ejecucién de las politicas, obras, programas y proyectos publicos de las dependencias o
entidades municipales vigitando el cumplimiento adecuado y oportuno de las metas que al respecto se
hayan fijado, asi como la correcta aplicacién de los recursos publicos asignadas al rubro correspondiente.

CAPITULO W
DE LA CLASIFICACION DE LOS OPC

Articulo 22. En funcion de su grado de incidencia, los OPC se clasifican como:

1. DE INFORMACION: Cuando su propdsito sea conocer documentos, datos, hechos o actos acerca de
uno © varios temas que en especifico les conciernan;

H. DE OPINION: Cuando su propésito y actividades se constrifian a manifestar opiniones y a plantear
propuestas al Gobiemno o a la Administracion Pdblica Municipal respecto de temas, asuntos o prablemas
publicos que de acuerdo a la naturaleza del organismo les conciernan;

N. DE DIALOGO: Cuando su propdsito y actividades consistan en el intercambio de opiniones y
propuestas respecto de temas, asuntos o problemas pulblicos que de acuerdo a la naturaleza del
organismo les concieman en una relacién de doble via con el Gobiemo o a la Administracién Publica
municipales;

IV. DE DELIBERACION: Cuando su proposito y actividades consisten en alcanzar decisiones colectivas

mediante el debate e intercambio de opiniones respecto de los temas que le conciemnan en virtud de su
naturaleza;

V. DE COGESTION: Cuando su propésito y actividades consistan en el involucramiento conjunto entre
éstos y el Gobiemno o la Administracién Publica municipales respecto del disefio, y operacién de acciones,
obras, programas, proyectos o politicas publicas municipales en general,

Vi, DE VIGILANCIA O DE CONTRALORIA SOCIAL: Cuando su propdsito y actividades consistan en las
previstas por la fraccion lll del Articulo 21 TER, de este Reglamento.

CAPITULO V
DE LOS DEMAS OPC

Articulo 23. Et Municipio de Tampacan, S.LP., debe contemplar formas para canalizar las diversas
manifestaciones de participacion de Ia sociedad en sus municipios, trdtese de colectivos poblacionales,
geograficos, tematicos o de cualquier naturaleza licita y conformados para la promocion y logre de sus
legitimos intereses.

Articulo 24. Toda forma de organizacion social, tiene el derecho a la igualdad juridica y por ende a ser
escuchada y atendida por las autoridades municipales y deberad ser considerada para la definicion de
politicas publicas, programas sociales, obras y servicios publicos que les conciernen, asi como para
integrar os diversos OPC.

Articulo 25. El Municipic de Tampacén, debe considerar, respetar e impulsar, de acuerdo a la legislacién
vigente y a los diversos acuerdos internacionales firmados por nuestro pais en materia de usos y
costumbres, asi como la personalidad juridica de los individuos y comunidades indigenas que se
constituyan y organicen; asi mismo, |a existencia de organismos autogestives.

Articulo 26, Para llevar a cabo la Integracién de los demas OPC que contempla la legislacion vigente, se
debera programar &l gasto para la integracion de los mismos, en los planes presupuestales del afio que
cormesponda.

Articulo 27. Para su integracién el OPC yfo Consejo Consultivo de que se trate, se conformara con
representacion gubernamental, institucional y de |a ciudadania cuando no se contravenga a la disposicién
legal apticable.

Be integrardn con igual nimero personas representantes de la ciudadania y de las autoridades,
procurando paridad de génsro.

Articulo 28. Cualquier persona gque manifieste interés- en participar y #—'lenga conocimiento o
experiencia en el tema a tratar, podra solicitar participar de manera libre, ifformada, sin distincion v no
discriminacién; anicamente deberdn demostrar ser habitantes del Muglcipio de Tampacén, S.L.P.,
conocedores & interesados en los temas matena del OPC y /o Consejo Cofisultivo,

Articulo 29. Los lugares destinades a la ciudadania no podrén-ser,_dac ados por pepsonas servigoras
poblicas, dirigentes de partidos politicos, o personas que estén en el caso da Conflictogfde Interés\gf
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Articulo 30, Para efectos de la representacion ciudadana, segln corresponda al Organismo, debera ser
electa mediante convocatoria publica de amplia difusibn en la que especifique el procedimiente v los
criterios necesarios para ser parte del consejo de que se trate.

Articulo 31. Los cargos de los integrantes del consejo consultivo seran honorarios, por o tanto, no se
recibird remuneracién aiguna, se debera designar una persona suplente, quien pedra ejercer ¢l cargo solo
en casos urgentes y de fuerza mayor.

Articulo 32. Las determinaciones, aportaciones y conclusiones obtenidas en los consejos consultivos,
serdn consideradas para la toma de decisiones compartidas en el desarrollo de los programas, proyectos
y acciones de la administracion pablica estatal y munigipal, que fueron objeto de analisis.

Articulo 33. Cuando las determinaciones, aportaciones y conclusiones obtenidas en los consejos
consultivos no sean consideradas por las autoridades municipales ¢ servidores publicos, éstos deberan
fundar, motivar y hacer piblica su negativa.

TiTULO TERCERO
DE LAS REGLAS GENERALES PARA LA
INTEGRACION, INSTALACION Y OPERACGION DE LOS OPC

CAPITULO ]
DE LAS REGLAS GENERALES PARA LA INTEGRACION,

Articulo 34. Salvo disposicién especifica en contrario, establecida expresamente en las leyes aplicables
en la materia y en el presente Reglamento, en todo caso el procedimiento para la integracion, instalacién
y operacion de los OPC deberan sujetarse a las disposiciones contenidas en este Titulo.

Articulo 35. Mientras persista la emergencia sanitaria derivada de la pandemia por Covid-19, todas y
cada una de las etapas del proceso de integracion de los OPC, debera atender a las indicaciones de las
autoridades de salud y a las restricciones de acuerdo al semaforo imperante en la Entidad. De manera
adicional deberan atender al protocolo sanitario anexo a los Lineamientos, asi come para la emisién de
opinionegs técnicas respecto ds la metodologia a aplicar en su integracion, aprobados por el CEEPAC.

CAPITULO Il
DE LA INTEGRACION LOS OPC

Articulo 36. Los OPC estaran integrados por las personas habitantes del Municipio que respondan a la
convocatoria que para tal efecto emita el Ayuntamiento o la o ¢l Presidente Municipal de Tampacan,
S.L.P, segun corresponda, a través de las areas de la Administracion Pablica responsables de sllo una
vez que sea aprobada por el Cabilde en los términos establecidos por este Reglamento.

Articulo 37. Son requisitos para formar parte de los OPC:

|. Ser habitante del Municipio y en su caso, de la circunscripcion o demarcacion territorial en la cual el
organismo que se trate ejerza sus funciones y €n su ¢aso usuario o beneficiario de los programas, obras o
servicios respecto de los cuales se ocupe de acuerdo a su naturaieza;

1. Ser mayor deé edad;
ill. No ser ministro de culto religioso;
V. Aceptar formalmente el cargo protestando su gjercicio;

V. Tener domicilic diverso al del resto de los integrantes del organismo que se trate, ni compartan
parentesco hasta 40 grado; y

VI. Los demas que resulten aplicables de acuerdo a lo establecido en el presente Reglamento o que en
arreglo a la legislacion aplicable en la materia resulten procedentes.

Articulo 38. En la integracion de OPC que en arreglo a lo previsto por el Articulo 16 de este Reglamento,
tengan ef caracter de consultivos, se procurard que la mayoria de sus mismbros cuenten con experiencia
y conocimientos en o concemiente a la naturaleza de la politica publica que se trate en virtud det ambito,
sector profesional o laboral al que pertenezcan o bien, en 8 que seé desenvuelvan o sé hayan
desenvuelto.

Articulo 39, Para efectos de este Reglamento en cuanto a la integracién de los QPC, se garantizara la
participacion de las mujeres en condicionas de equidad frente a los varones.

En atencién a lo anterior, los OPC deberan integrarse con la formula de paridad de género, por lo que el
50% de sus miembros deberdn ser mujeres y &l 50% hombres.

En el caso de organismos cuya integracion se totalice en nimero impar, debera de privilegiarse a las
mujeres con el numero mayor de integrantes. _

. -
Para los efectos de este articulo, son mujeres u hombres aguellas personqs'due s& manifiesten como
tales en virtud de su identidad de género, sin que para acreditar és}e se requiera procedimiento
administrativo previc.alguna,

el

E

Articulo 40. Cuando se frate de la eleccion de representaciones ‘u'?:iibqrsonales, s& debera elegir a
persona de género distinto al de quien, en el momento de la elecciory -s€ en:ﬁlre ocugwr _"o la
representacidn. Es decir, si ¢l nombramiento se encuentra ogcupado por un bre, la siguiente

designacion debera recaer an una mujgr y, si se encontrara una mujér en la titulatidad, podra recae fen un

1




hombre. No cbstante, en el segundo supuesto, no es privativo que, a la designacién de una mujer, le
suceda la designacion de otra mujer; no asi para el caso de hombres.

Articulo 41. Para el caso de representaciones a cargos unipersonales, cuando se trate de candidaturas (
femeninas con formula de propietaria y suplente, deberdn recaer en personas del mismo género. En el B
caso de candidaturas masculinas, 1a posicién de suplente podrd ser ocupada por persona de género

indistinto. ™

Articulo 42. Para propiciar la participacion de los distintos sectores sociales se estableceran Cuotas de
Participacién y Mecanismos para la Igualdad Real en favor de grupos prioritarios.

Articulo 43. Para el desemperio de las tareas y funciones del OPC del que se trate, las personas

miembros del mismo se integraran en comisiones, las cuales estaran encargadas de la atencidn de

asuntos y temas especificos.

Se integraran tantas comisianes como resulte necesario y las personas miembros del organismo del que

se trate podran pertenecer a cuantas crean conveniente, debiendo considerar o previsto por el Articulo 37

de este Reglamento. .

Articuto 44, La parlicipacion ciudadana en los OPC no conlleva acceso a cargo pubhico ni remuneracién
publica alguna por ser honorificos.

Articulo 45. El personal designado para llevar a cabo los Procesos de integracién deberd evitar la
exclusion de cualquier persona en la integracidon de los OPC, salvo aquellos casos gue encuentren
fundamento en 1a legislacién pertinente.

CAPITULO ti
DE LAS MESAS DIRECTIVAS

Articulo 46. Los OPC seran coordinados y repreésentados por una mesa directiva cuyos miembros seran
electos democraticamente en Asamblea, conforme a las reglas tontenidas en el presente Capitulo.

Articulo 47, Las mesas directivas de que trata el articulo anterior estaran integradas por:

l. Una Presidencia,

Il. Una Secretaria;

. Una Tesoreria; y

V. Tres Vocalias.

;l\rticulo 48. Para formar parte de las mesas directivas a que refiere el presente capitulo, se requiere:
I. Cumplir con lo previsto por €l Articulo 37 de este Reglamento;

Il. En el caso de la Secretaria seralada en la fraccién Il del articule que antecede, saber leer y escribir,

lil. No ser proveedor o contratista del Ayuntamiento en los rubros o partidas relacionados con el programa
social, obra o politica publica municipales que incumba al Qrganismo que se trate;

1. No haber sido dirigente municipal, estatal o federal de un partido politico, ni haber desempefiado cargo
de eleccidn popular o administrativo de direccidon o mando en el Ayuntamiento en los dlttmos tres afios
anteriores a la eleccion del organismo; y

V. Los demés requisitos que resulten aplicables de acuerdo a lo establecido en el presente Reglamenio o
que en arreglo a la legisltacién en la materia resulten procedentes.

CAPITULO IV
DE LA ELECCION DE LOS MIEMBROS :
DE LAS MESAS DIRECTIVAS

Articulo 49. Las personas miembros de las mesas directivas de los OPC seran electos por sus
integrantes de manera democratica mediante el sistema de planillas.

Cada planilla debera estar integrada por las personas candidatas a ocupar cada uno de los puestos
establecidos por &l Articulo 47 de este Reglamento y por una persona suplente para cada uno de gllos.

Las planillas de personas candidatas a la eleccion como miembros de las mesas directivas deberan

registrarse conforme a lo establecido por el presente Reglamento. l
Articulo §0. Son funciones y obligaciones de las personas integrantes de las mesas directivas de los —
OPC: _

. . I'.
1. Representar al organismo ante cualquier instancia ya sea en conjunto o a _tra'v'és de uno o varios de sus 2
miembros por acuerdo de éstos; /
H. Sesionar con sus integrantes cuando menos bimestralmente; i

. o+ kY ¥ .
ll. Convocar a la celebracion de Asambleas, reuniones y actividades relé’cionadas jﬂ los objati _'"'&os del
organismo de! que formen parte, dirigiendoe el desarrollo de Jas mlsn‘tas y antando Ia{ actas
correspondientes cuando asi procedascon arreglo a Jo previste por gsle Reglamento !

IV. Organizar |a integracion de las comisiones en gue se dividan lo$ trabajos y attividades det organlsmo

i i



V. Presentar para su aprobacion en Asamblea anual ordinaria, el plan de actividades para el afio que
corresponda,

VI. Realizar actividades para obtener recursos que contribuyan al cumplimiento de sus fines, mediante
colectas, festivales, o cualquier otro medio licito, previa solicitud escrita a 1a o el Presidente Municipal;

VIl Administrar 10s recursos, bienes y materiales que en su caso les sean facilitados o encomendados por
la Administracion Publica Municipal o que oblengan el organismo por si, tragparentando sus cuentas y
rindiendo informes periddicos al respecto ante la Asamblea del organismo;

VIll. Recibir las solicitudes y propuestas que les sean encomendadas por la Asamblea, las comisiones o
en lo individual, las personas miembros del organisma al que representen, realizando las gestiones
necesarias ante las instancias correspondientes;

IX. Integrar, ordenar y resguardar bajo su responsabilidad el archivo y los estados financieros del
Organismo;

X. Preparar y presentar un informe en cada Asamblea anual ordinaria, del estado que guardan los
asuntos encomendados;

Xl. Convocar y organizar la celebracidén al menos cada cuatro meses de una Asamblea general ordinaria;

XIl. Convocar a Asambleas extraordinarias, a los integrantes del OPC, cuando la importancia de los
asunlos a tratar asi lo requiera;

Xlll. Rendir un informe anual a sus representados, presentando copia de este al Ayuntamiento por
conducto del Secretario del Ayuntamiento, durante la primera quincena del mes de septiembre en cada
afio de su gestidn;

XV, Abstenerse de acudir o realizar actos partidistas o religiosos ostentando su cargo, en funcién det
mismo o en nombre del organismo al que representen;

XV. Abstenerse de acordar para su beneficio propic y particular ¢ de cualquier persona o personas
integrantes del organismo al que representan, cualquier tipc de compensacion o retribucion, dirigiendo en
lodo momento sus acciones al bienestar colectivo;

XV.- Participar en los cursas de capacitacién que imparta la Secretaria del Ayuntamiento a que se refiere
el Articulo 225 del presente Reglamento; y

XVIl. Las demas que les sean conferidas por la Asamblea general del organismo al que representen y las
que les competan en virtud de lo previsto por este Reglamento y por la legislacion aplicable en la materia
que les comesponda.

CAPITULO V
DE LAS SUPLENCIAS EN LAS
MESAS DIRECTIVAS DE LOS OPC

Articulo 51, La falta temporal o definitiva de una de las personas miembros de las mesas directivas se
suplird por consenso de entre las personas miembros restantes; sila ausencia fuera de tres 0 mas de sus
miembros se convocard a una Asambiea extraordinaria a fin de realizar una nueva eleccion.

Articulo 52. Seran removidos de sus cargas en la mesa directiva quienes:
l. Cambien de domicilio; 0
II. Incurran an cualquiera de las conductlas previstas por en el Articulo 130 del presente Reglamento.

Articulo 53. Los funcionarios pertenecientes a la Administracion Poblica Municipal podran formar parte de
los OPC, pudiendo hacer uso de la voz al interior de los mismos, éstos en ningdn caso formaran parte de
la mesa directiva correspondiente, ni podran gjercer el voto respecto a tema o decisién alguna.

Articulo 54. £l desempefio en los cargos que ocupen los miembros de los OPC estara sujetos a las
siguientes condiciones:

l. Sera de caracter honorifico, por lo que no se recibird emolumento o retribucién alguna por su
desemperio;

ll. La duracion de su gestion serd por el mismo periode que el de! Gobierno Municipal en tumno,
permaneciendo en &l hasta la renovacion del organismo que se trate y podran ser reelecios por una
ocasion para un segundo periodo en &l mismo u otro cargo dentro del misme grganismo;

. Por ningdan motive las actividades de los OPC se relacionaran o ufitizaran con fines o actos partidistas,
proselitistas o religiosos; v : ) -~
g
IV. Las personas miembros de los OPC que por cualguier motivo tengan in rés particular sobre temas en
especifico, deberan declararto ante los demas miembros del propio organigho, excusandose de conocer o
pronunciarse en cualguier sentido o de emitir su voto respecto al particula '
” S - . I

Articulo 55. Quienes contravengan lo establecido por las fracciones W y\l\( del ar%lo que aNjéceds
podran ser sancionados por acuerdo de los integrantes del propic organismo o por lafAutoridad Muhicipal
pudiéndase aplicar las sanciones que gontemplan los Articulos 130, ;

40y 241 del présente Reglaménto.
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Articule 56, En todas |as etapas del proceso de conformacién y operacion de los OPC se promovera y
procurara la inclusidn de todas las personas que habilen en el municipio, ya sea que estas tengan el
caracter de ciudadanos o se trate de exiranjeros residentes de manera legal en &l pais,

Los servidores publicos municipales y los propios miembros de dichos organismos se abstendran de
realizar cualquier acto discriminatorio en téminos de lo previsto por el Articulo 7 de la Ley Para Prevenir y
Erradicar la Discriminacién para el Estado de San Luis Potosi.

Las conductas que se lleven a cabo en confravencion a lo ordenado por este Articulo deberan ser
denunciadas ante el Sindico y el Coniralor Interno, quienes promoveran las acciones admirisirativas a
que haya lugar de conformidad con la legislacién aplicable.

CAPITULO VI
DE LAS CONVOCATORIAS

Articule 57. Para la renovacion de todos y cada uno de los OPC se emitird la convocatoria respectiva,
misma que, salvo disposicidn en contrario prevista por las leyes en Ja materia o por este Reglamento,
invariablemente debera cumplir con lo ordenado &n el presente Capitulo.

Articulo 58. La redaccion de las convocatorias para la integracion de los OPC deberd llevarse a cabo
durante los treinta primeros dias de ejercicio del Gobiemo Municipal, estard a cargo de un grupo
multidisciplinario integrado por los miembros del Cabildo que formen parte de la Comision de Participacion
Ciudadana y de la o las comisiones diversas cuya competencia se relacione con el ambito de injerencia
del organismo que se trate, asi como por el funcionariado de ta o las &reas de la Administracién Publica
Municipal competentes en el tema o a las que concierna la operacion del programa social que se trate.

Articulo 59. En la redaccién de las convocatorias para la celebracidn de Asambleas o reuniones de los
OPC se procurara preferir aguellos lugares que se encuentren dentro de la demarcacion territorial que
corresponda, de facil acceso y cuya ubicacion sea de conocimiento publico.

Articulo 80. A efecto de garantizar la mayor participacién de la ciudadania en la eleccién de los
integrantes de OPC, las Asambleas que se lleven 2 cabo para tales efectos, deberan realizarse en fines
de semana.

Articulo 81, Las convocatorias a que se refiere el articulo anterior deberén invariablemente, expresar de
forma clara y precisa:

I. Nombre del organismao;

Wi, Tipo o nivel que deber4 abarcar o incidir;

. Los prograhas, el area, tema, programa social, obras y politicas plblicas que les habran de concemir;
V. El periodo de gestion que tendra;

V. Los cargos y funciones de sus integrantes;

VI. La circunscripeidn territorial donde, en su caso, el organismo ejercerd sus funciones, asi como la
metodologia y criterios mediante los cuales se determing dicha delimitacion geografica;

VIl. Los requisitos de inscripcién que deberan cubrir quienes aspiren a formar parte del organismo,
garantizando la mayor accesibilidad, inclusién, paridad de género y participacion ciudadana, mediante la
solicitud de documentacién minima,

VIIl. Fecha, hora y lugar para la celebracién de la Asamblea en la que tendra lugar el ejercicic electivo de
la mesa directiva correspondiente, asi como el orden del dia respactivo, mismo que al mengs, constara de
los siguientes puntos;

a. Acreditacion de los representantes de la Presidencia Municipal,
b. Registro de los asistentes;,

c. Nombramiento de los escrutadores;

d. Exposicion de las propuestas de los Candidatos;

e Votacion y escrutinio;

f. Redaccion del acta de Asamblea;

g. Declaratoria de validez de la Asamblea; y

h. Publicacion de Resultados. / .

. _..
IX. Los términos y mecanismos especificos mediante los cuales se informard 4 las personas participantes
an el organismo que se trate respecto de la resolucidn a sus solicitudes g/canalizacidn de sus opiniones
segin sea el casor lo anterior de acuerdo a los plazos y condicion 35 establecidos en el presente
Reglamento. \

sequir otra configuracion a la establecida en la convocatoria.
Articulo 62. Para efectos de lo previéto por la fraccion 11 del amcylo anterior, Se eslara a lo esta
por los articulos 21 TER y 25 del presente Reglamento. :

. 1" . 2 . :
Nc se podran tratar en la Asamblea los asuntos que no estén incluidos en‘éi r'espe;}ﬁ orden dhi&ia ni
I
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Articulo 63. Una vez concluida la redaccién del proyecto de convocatoria en los términos de lo
establecido en el presente Capitulo, debera remilirse al CEEPAC, a efecto de que dicho drgano verifique
que la misma se apegue a la propuesta metodoldgica aprobada, asi como a las disposiciones lsgales
conducentes.

Articulo 84. Una vez gue las convocatorias cuenten con el visto bueno del CEEPAC, debera ser
entregada a Ja Secretaria del Ayuntamiento quien inmediatamente lo agregara al orden del dia que
corresponda a la siguiente s&sion de cabildo para su discusion y en su caso aprobacion.

CAPITULO Vi
DE LA DIFUSION DE LAS CONVOCATORIAS

Articulo 65. Aprobads la convocatoria respectiva, la o el Presidente Municipal ordenara su difusion a las
areas de la Administracion Pablica Municipal competentes, quienes la Hevaran a cabo de acuerdo a los
plazos contemplados en la legislacidn correspondiente.

Para los efectos de! cumplimiento a lo establecido en el parrafo anterior y de resultar necesario,
participaran las personas que integrén los OPC en funciones, para lo cual se les proporcionaran los
suministros necesarios.

Articulo 86. Invariablemente las convocatorias para 3 integracién e instalacién de los OPC y para la
eleccion de las personas que habran de integrar sus mesas directivas, serén publicadas en uno de los
diarios impresos de mayor circulacion en el Estado, en la pagina web de! Ayuntamiento, en el portal
murticipal de transparencia y en los estrados del Municipio con una antelacion de al menos treinta dias
naturales a la fecha programada para la celebracion de la Asamblea que corresponda.

Con ta misma antelacién el Ayuntamiento, mediante el acuerdo de Cabildo respectivo remitird dichas
convocatorias al CEEPAC, mediante escrito oficial, trdmite que estara a cargo de la Secrelaria del
Ayuntamiento.

Articulo 67. En adicidn a lo anterior, las convocatorias deberan ser difundidas en todo el temitorio
municipal de la manera mas amplia posible, mediante los medios idoneos y suficientes, considerando
entre otros, los siguientes:

I. En la pagina web oficial del Ayuntamiento en la que debera aparecer sitvada de manera relevants,
resakltando el sitio por los medios graficos que para tal efecte resulten idéneos,

II. En las diversas redes sociales y medios de divulgacién del intemet en las que debera inscribirse la
Administracidn Pablica Municipal para contar con las cuentas oficiales respectivas;

L. En el periédico o diario impreso de mayor difusién y circulacion en el Municipio,

V. De forma impresa y sonara en los espacios publicos de mayor afluencia en €l Municipio v en las zonas
que ocupen las comunidades y centros de poblacidn respectivas en los casos en que el organismo
fespectivo sea de indole territorial; y

V. Debera establecer las actividades a desarroltar en la Asamblea correspondiente en forma de orden del
dia, informando respecto de los asuntos a discutir o decisiones a tomar,

Articulo 68. En todo caso las convocatorias deberan ser difundidas especificamente dentro de las
demarcaciones que territorialimente correspondan al Municipio, asi como en las colonias, barrios y
comunidades que las integren ¢ a las que territorialmente les corresponda con al menos tres semanas de
antelacién y su difusion deberd hacerse por todos los medios posibles al alcance.

Articulo B9, Las personas responsables de as areas de la Administracion Pablica Municipal encargadas
de la difusion de las convocatorias de que trata el presente Capitulo, deberan rendir un informe
pormenorizado al respecto, misme que se someterd a la consideracion del Cabildo a través de la
Secretaria del Ayuntamiento, area gue, al recibirlo lo integrara al orden dsl dia de la siguiente sesion.

En dicha sesion, el Cabildo se pronunciara respecto a dicho informe, calificando la difusion de la
convocatoria como valida cuando haya colmado los requisitos establecidos por los Articulos 66 y 67 de
este Reglamento, o en su caso, ordenando su ajuste y se colmen los extremos gue no se hayan
observado.

Articulo 70. Una vez calificada como valida 14 difusion de la convocatoria respectiva, el Cabildo ordenard
la difusion del informe respectivo entre los habitantes del Municipio por medios iddneos y suficientes,
dando cuenta de su equidad, temporal y materal en las distintas zonas dei Municipic ¢ de la
circunscripcion territorial que corresponda.

Articule 71. El informe pormenorizado de difusion de la convocatoria debera remitirse al CEEPAC,
acompariado de una copia del acta de aprobacién en Cabildo en el cual se dard constancia de todo lo
eslablecido en el presente Capitulo. / .

Articulo 72. Con la finalidad de garantizar la maxima difusién de las convooatorias para la integracién d
los OPC, el CEEPAC, a través de ia Direccién de Comunicacién Social, fealizara durante los meses de
naviembre, diciembte y enero el monitoreo de la difusion de las respect' as convocatorias, para lo cual el
personal encargado de la difusion debera prestar todas las faculndaqes y allegar tocla la evidencia
necesana para coadyuvar con dicho monitoreo. . i
Articuto 73. Las convocatorias correspondientes para la renovacion de 1as, Juntas Mejoras; Ygeberan
emitirlas y difundirlas en el segundo rr/tes y las juntas deberan integgarse en el terce ,,mes. \f

y i

/f”/”

e



Articulo 74. Para la integracién del Consejo de Desarrollo Social, los Ayuntamientos deberan remitir las
convocatorias ail CEEPAC en el segunde mes de su periodo constitucional; deberén publicarias en e
tercer mes y haber constituido el Consejo de Desarrollo Social Municipal respectivo dentro del cuarto mes
de su periodo constitucional.

CAPITULO VIII
DEL REGISTRO

Articulo 75. Para la inscripeion y registro de tas personas que pretendan formar parte de aquellos OPC
cuyos miembros no deban, en arreglo a lo previsto por este Reglamento, ostentar alguna calidad
especifica, bastara con la comprobacién de la identidad y el domicilio del interesado. Para ello seran
admitidos todo tipo de documenios.

Se justificard ta falta de tales documentos cuando las personas interesadas se encuentren en
circunstancias de marginacién social en vitud de su edad, instruccion o inaccesibilidad de las
comunidades o regiones a las que pertenezcan o en que habiten. En estos casos, y por acuerdo de las
dos terceras partes de las personas que integren la Asamblea o cuerpo colegiado respectivo bastaré con
el reconocimiento de la o las personas que se trate como por sus integrantes.

Articulo 76. El plazo para el registro de planillas o de personas que en to individual aspiren a integrar los
OPC, se abrira 2 partir de 1a emisidn de la convocatoria respectiva y se cerrard en el témmino de siete dias
naturales posteriores a su apertura. '

Articulo 77. El término para el cierre del registro de que trata el articulo anterior podra profrogarse hasta
por catorce dias naturales adicionales, en los casos en los que el numero de personas o planillas
registradas no resulte suficiente para la integracion del organismo respectivo y en ningun caso podra
rebasar la fecha limite para la integracién del organismo respective si dicha integracién se encontrare
sometida a témino, de conformidad con la legislacion en la materia o con lo establecido por este
Reglamento.

Articule 78. Los mismos plazos se concederan a los interesados para subsanar cualquier omisidén que
resulte de su registro, debiendo las autoridades municipales prestar todo tipo de facilidades en lo que a
ellas corresponda para colmar los requisitos de inscripcion de las personas interesadas, mismos que en
arreglo a lo establecido por el presente Reglamentio seran minimas.

Articule 79. De manera previa a la etapa de registros se debera: “
L Definir los plazos para el registro de postulaciones a integrar les OPC;

I Designar al érgano intemo competente para la recepcion de las solicitudes de registro de
postulaciones, asi como para la determinacién de procedencia ¢ improcedencia de dichas solicitudes.

Para tales efectos, podra ser: la Secretaria del Ayuntamiento, Desarrollo Social ¢ ja que se designe,

1. Establecer los mecanismos de proteccidn de datos personales, e incluiran el anuncio de
privacidad corréspondiente;

IV.  Establecer &l Principio de Paridad,

V. En el caso de Localidades [ndigenas, se deberan respetar los procedimientos respectivos se lleven
a cabo de conformidad con sus propios usos y costumbres,

e o

Vi, De ser el caso, eslablecer las medidas afimnativas que consideren, para la integracion de los OPC;
VIl.  Elaborar los formatos de registro que serdn utilizados; y

VIit. Disponer lo necesario para que todos los formatos para el registro puedan ser descargados por la
ciudadania a través del su sitio electrdnico oficial.

Articulo 80. Las modalidades de registro podran ser:
I Presencial;
Il En linea;

IR Via comrreo elecironico; o

V.  Viawhatsapp. ~L
Articulo 81. Para lo anterior, se debera dar una amplia difusion respecto de las direcciones electrénicas, _
numeros telefonicos y formas de acceso. iiagaa
Articulo 82. En el caso de registros en modalidad presencial, se debera atender a lo siguiente:

1. Procurar el establecimiento de diversas sedes para la recepcion de 5p¢_iit:des de registro, con la

finalidad de acercar a la ciudadania los puntos de recepcion de solicitudes, * -
Il Colocar sefalizaciones para facilitar la ubicacién de las sedes por_J' . ciudagania interesada; ~
. Mientras se mantenga la emergencia derivada por la pandemidft-i . COVID-19, agplicar el Prolocols
Sanitario de acuerdo a lo indicado por la Autoridad de Salud vy 1a semaforizééiién \.‘ige:f'/\;;p N _"

écional :

IV.  Aplicar los protocolos de inclusién y no discriminacién daé&uerdo a Ia ‘conformation poh
del municipio; e :

il




V. Incluir una breve platica de induccion respecto de los OPC y sus funciones, en ella se resolvera
cualquier duda que pudiera surgir sobre el procesa de registra. -

Articulo 83. Para la recepcion de las solicitudes de registro, se observara lo siguiente: <\' )
1. Unicamente ias personas facultadas podréan recibir los documentos relativos al registro;

Il. Las personas aspirantes deberdn llenar Ia solicitud correspondiente, la cual estara disponible en el sitio
oficial electronico del Ayuntamiento, o de manera fisica en las sedes de registro;

0. A la solicitud de regisiro se deberan anexar los documentos que s& comntemplan en la convocatoria
respectiva,

IV. Las personas faculladas para la recepcién de solicitudes de regisiro deberan revisar si las personas
interesadas cumnplen con los requisitos documentales que establezca la convacatona comrespondiente;

V. En caso de que la o las personas interesadas no hayan adjuntado a su solicitud de registro ia totalidad
de los documentos correspondientes, se debera informar de tal situacién a las mismas, a efecto de que,
dentro del piazo de registro, puedan presentar la documentacion faltante; y

V1. Una vez recibida la solicitud y sus documentos, la persona funcionaria facultada para ello debera
realizar el llenado del comprobante de registro, y procedera a la integracion del expedients.

Articulo 84. Para sl caso de recepcion de solicitudes de registro por correo electrénico, en linea a través
de su sitio elecirénico oficial, o via WhatsApp, se deberd garantizar la atencion a las personas
interesadas, la revisién de los documentos v la elaboracién de requerimientos.

Articulo 85. A efecto de brindar certeza a la ciudadania interesada en registrar su participacion, se prevé
la emisidn de dictdmenes de registro respecto de las solicitudes presentadas.

Articulo B6. La Secretaria del Ayuntamiento estd obligada a notificar a las personas o planillas
interesadas, el sentido de los dictdmenes de registro, sea de procedencia o improcedencia. Los
dictdmenes se emitirdn en una (nica fecha para todas las personas o planillas interesadas y deberén
emitirse a mas tardar 3 dias habiles antes del comienzo de las Asambleas de integracion.

CAPITULO 1X .
DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES U

Articulo 87, La Secretaria del Ayunlamiento, deberé definir claramente bajo qué criterios se realizara (a
delimitacién territorial para Hevar a cabo dichos ejercicios de participacion ciudadana.

Articulo 88. Para ello debera establecer las demarcaciones teritoriales necesarias, en las cuales se
integren a las colonias, barrios, ejidos, comunidades que integran al Municipio.

Articulo 89. Previo al inicio de los Procesos de Integracion de los OPC, el Cabildo debera discutir y de ser
€l caso aprobar el Catalogo de Demarcaciones Territoriales que servird de base para llevar a cabo dichos
procesos.

Articulo 90. Una vez aprobado dicho Catalogo de Demarcaciones Temitoriales, la Secretara del \
Ayuntamiento debera remitio al CEEPAC dentro de las 72 horas siguientes; asi mismo debera realizar

las gestiones necesaras para su publicacién en la pagina oficial del Ayuntamiento y su difusién para \
conocimiento de la poblacion.

\

Articulo 91. Los criterios para el establecimiento de demarcaciones territoriales en las que se subdividira
el Municipio para efecto de la integracion de los OPC a debera para considerar al menos, lo siguiente:

I. INTEGRIDAD DE LAS DEMARCACIONES: En la conformacion de las demarcaciones se procurard
respetar en su caso, 1a integridad de las colonias y localidades; por tal motivo, se respetaran los limites
que existen entre las mismas, y las demarcaciones se conformaran con colonias y localidades completas;

Il. CONTINUIDAD GEOGRAFICA Y VIAS DE COMUNICACION: Se procurara que las demarcaciones

tengan continuidad geogrifica, tomando en consideracion la informacién cartografica del Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia; o

lll. ASPECTOS ETNICOS, LINGUISTICOS Y CULTURALES: En la conformacién de las demarcaciones
bajc este critério, se tomaran en cuenta:

a) El Padrén de Comunidades Indigenas en el Estado de San Luis Potosi (INDEPI): y

b} Los resultades de la la Encuesta Intercensal 2015, realizada por el Institute Nacional de Estadistica
y Geografia, INEGL.

Cada comunidad indigena constituird una demarcacién y preferentemente né’de'berén ser fraccionados
por su extensidn o numero de ciudadanos, a fin de preservar su identidad.

Articulo 92, £n el disefio de las Demarcaciones Temitoriales para la participacién ciudadana se deberd
asegurar ia equidad y garantizar la efectiva accesibilidad de las comunigades, barrios, colonias ejidos,
centros peblacionales y demarcaciones alejadas de las cabeceras o 1as delegacignes mu uﬁales
particularmente durante la realizacion de las Asambleas de constitucion dé los OPCaprocurandthflue la
sede de las mismas no represente traslados que limitan su accesibilidad o predtspon M 13 ,composr£

la mayoria de la Asamblea en detrimerito de tales centros poblacionples.

nde




Articulo 93. Para el caso de la integracién del Consejo de Desarrolle Social Municipal, deberan elegirse N
consejeras o consejeros para dicho Consejo en cada comunidad indigena del Municipio, la cual serad s
elegida en atencidn a sus usos y costumbres. C‘

CAPITULO X i
DE LAS ASAMBLEAS ELECTIVAS

Articulo 94, La instalaciéon o renovacion en su caso de los OPC se llevara a cabo en la Asamblea
correspondiente para la cual se haya previa y debidamente convocado.

Articula 95. Las autoridades o funcionarios publicos municipales a quienes corresponda, con la
colaboracidn de los miembros salientes del organisme que se trate, dispondran def lugar, instrumentos y
materiales necesarios para la celebracion de la Asamblea respectiva.

Articulo 96. De manera previa, las 4reas designadas por el Cabildo deberén realizar las gestiones
necesarias para el uso de las sedes en que se celebren las Asambleas, debiendo acatar lo siguiente:

\. Colocaran sefializaciones para una facil ubicacion de las sedes;

Il. Acondicionaran de manera previa las sedes;

lil. Deberén prever la logistica v seguridad,;

IV. Preveran dotacién de formatos, materiales y documentacion en cantidad suficiente; ¢

V. Implementaran el protocolo sanitario acorde al seméforo COVID-19.

Articulo 97. Las Asambleas electivas preferentemente seran presididas por la mesa directiva salients,

ante la imposibilidad de Jo anterior, correran a cargo de las autoridades o funcionarios plblicos
designados para 1al efecto.

En los casos previstos por el pamafo anterior el personal municipal se limitara a la conduccion del acto de
acuerdo a lo establecido en el orden del dia y en la convocatoria correspondiente absteniéndose en todo
momento de hacer manifestacion alguna en favor de los candidatos contendientes.

Articulo 98. En la hora y lugar fijados por 1a convocatoria, el personal mencionadeo en ef arliculo anterior,

llevara a cabo el registro de las personas asistentes mediante una lista previamente impresa con los

nombres de quienes se hayan inscrito para integrar el arganismo que se trate, asi como de las diversas

que se hayan registrado por planillas para ser electas como miembros de la mesa directiva.

Articulo 99, Las listas de asistencia conlendran, al menos, i0s datos siguientes:

l. Nombre,

Il. Edad;

. Género;

V. Clave de Elector, en su caso,

V. Grado de escolandad, \
WVi. Demarcacion Termitorial; \
VI, Teléfono yio correo electrdnico de contacto, \
VI, Auto adscripcién Indigena; y

1X. Anuncio de privacidad respecto del uso de los datos personales. i
Articulo 100, Se podra solicitar la credencial para votar con fotografia expedida por el Instiluto Nacionai

Efectoral, como medio de identificacion, :

Articulo 101. A falta de credencial para votar, dicho requisito podra ser sustituido por otra identificacién
oficial o bien bastara con el reconocimiento de las personas asistentes para permitir su participacion.

Articulo 102, Para la valida constitucion de las Asambleas de que trata este capitulo, sera necesaria la
asistencia de al menos la mitad mas uno de las personas previamente regisiradas. ¢

En los casos en los que no se cuente con la presencia de todos los habitantes registrados para la
celebracidn de la Asamblea que se trate, se establecera una prorroga de treinta minutos contados a partir
de la hora fijada para su realizacion, con la finalidad de que pueda incrementarse el numero de asistentes.
Concluide el término de espera, la Asamblea declarara instalada la sesion y se celebrara la Asamblea con
la participacién de los integrantes presentes siendo validos los acuerdos que eg/ila se tomen.

Agicins

Articulo 103, Para la eleccion de la mesa que presidira la Asamblea, se s reterd a la consideracion de
las y los presentes & las personas que a titule personal se propongan o bien, sean propuestas pol
terceros.

Articule 104, En caso de que ninguna de las y los asistentes por propna volthmad se |n ren a Ia a el
personal de \a instancia de participacion ciudadana del Ayuntamlen}o reallzéré el unente pro o de
insaculacion: s . 4
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I. Anotara en trozos de papel los nombres que se encuentren registrados en la lista;

Il. Depositara la totalidad de los trozos de papel con los nombres en un recipiente; y

lll. Procedera a extraer uno a uno, cuatro papeles. Las personas insaculadas ocuparan los cargos en la (\{
mesa de acuerdo at orden en que se fueron extraidos sus nombres; el primero, ocupard la presidencia; &l
segundo la secretaria; ete. !
Articulo 105. En ningun caso la mesa que presida la Asamblea podra ser integrada por:
I. Funcionarios de la Administracion Municipal;

Il. Funcionarios Electorales;

{ll. Personas con cargos de eleccion popular;

V. Personas candidatas a ser electas en la Asambles;

V. Personas que ocupen dirigencias de partidos politicos; y

V1. Cualquier persona que pueda incurrir en conflictos de interés.

Articule 106. Para el desarrolio de la Asamblea las personas designadas para su coordinacidn, deberan
atender, al menos, a 1o siguiente:

l. La Presidencia de la mesa declarara el inicio de la Asamblea;

\l. La Secretaria iniciara con e! llenado del Acta de la Asamblea;

Nl. Se sometera a la aprobacion de las personas presentes el orden de! dia;

IV. Para la discusion de cada uno los asuntos incluidos en ef orden del dia de [a Asamblea respectiva, la
persona que presida la misma, con el apoyo de la persona secretaria, elaboraran una lista de las

personas asistentes que haran uso de la palabra, conforme al orden en que lo soliciten y de acuerdo con
lo siguiente: .

a. Intervendran en primera ronda por un maximo de cinco minutos;

b. La persona que presida la Asamblea preguntara si el asunto ha sido suficientemente discutido v,
en caso de no ser asi, se podran realizar hasta dos rondas mas de intervenciones en las que sl uso de la
palabra no podra exceder de dos minutos; y

c. En caso de que ninguna de las personas asistentes a 1a Asamblea solicite ¢l uso de la voz o si se
han agotado las rondas de intervenciones, se procedera a la votacion.

V. Las personas podran hacer uso de la palabra una vez concedida por quien presida la Asamblea; solo
podran ser interrumpidos por esta, para sefalarles que su tiempo de intervencion ha concluido o para
exhortarias a que se conduzcan con respeto a las demas personas asistenles. Por ningun motivo se
podra negar el uso de la palabra a las personas que hayan sido enlistadas;

V1. Si la persona en uso de la voz se aparta del asunio de debate o hace alguna referencia que ofenda a
cualquiera de las personas asistentes presentes, la persona que presida la Asamblea le advertird que, en

caso de continuar con su conducta, le sera retirado el uso de la palabra y no podra otorgarsela \
nuevamente;

VIl. Las personas asistentes a la Asamblea se deberan conducir con debido orden, respeto, tolerancia y \
se abstendran de cualquier acto ¢ manifestacion que altere el desarrollo de la misma; y

VII). Queda estrictamente prohibido cualquier alusion y/o comentario que pueda represenlar una
manifestacion de violencia hacia las personas postuladas, asi como a las personas asistentes.

Articulo 107. Para garantizar el orden de la Asamblea, la persona que présida la misma, podra tomar las
medidas siguientes:

l. Exhortar 2 guardar el orden;
. Conminar al abandono del fugar; y
1. Solicitar el auxilio de |5 fuerza pablica para restablecer el orden.

Articulo 108. La persona que presida la Asamblea podra declarar la conclusidn de la misma por ‘L,
cualgquiera de las causas siguientes: —l

I. Cuando se hayan agotado ios puntos def orden del dia;, - /n
L I

Il. Cuando no existan las condiciones necesarias que garanticen el buen desarrolio de la Asamblea, la \
libre expresion de las ideas o la seguridad de las personas asistentes; J

Ili. Cuando exista alteracion del orden; y Y )
v

V. Cuando se presente algun caso fortuito o de fuerza mayor.
rd -



Articulo 109. En el case de que la conclusion de la Asamblea se diera por las causas establecidas en las
fracciones 1, 1l o IV del Articulo anterior, se dard aviso de manera inmediata a la Secretaria del
Ayuntamiento, quien lo hard de conocimiente del CEEPAC a mias tardar al dia habil siguiente e informara
sobre las causas que impidieron su realizacion.

Articulo 110. Concluida la Asamblea deberan asentarse en el acta los motives, causas o razones por las
cuales se concluyd de manera extraordinaria, asi como los asuntos que hasta ese momento se hubieran
estudiade, revisado, discutido, consensuado y, en su caso, votado.

Articule 111, El Acta final que se elabore con motivo de la conclusidn de la Asamblea debera remitirse de
manera inmediata a la Secretaria det Ayuntamiento quien la hara llegar al CEEPAC en un lapso que no
exceda los diez dias habiles y debera ser difundida a través de la pagina electronica oficial, donde debera
aparecer en el mismo lugar relevante y resaltado del sitio de internet donde se publicaron las
convocatorias.

Articule 112. £n la Asambiea se privilegiara el consenso como método de decisién. Ante la ausencia de
este, las decisiones se tomaran por la mayoria simple de las personas asistentes,

Articulo 113. La votacidon de los asuntos se Hlevarad a cabo mediante mano alzada; en este caso, se
mantendran levantada ta mano el tiempo suficiente para que las personas escrutadoras tomen nota def
sentido de su decision.

En el caso de Asambleas realizadas por comunidades indigenas, ja votacidn se llevara a cabo de
conformidad con los usos y costumbres de las mismas.

Articulo 114. En caso de que quien presida la Asamblea, advienta la presencia de un considerable
numero de asistentes; se debera prever una votacibn mediante papeleta o el sistema que designe la
misma Asamblea para tal efecto.

Articulo 115. La votacion se tomard contando en primer término el nimero de votos a favor y en su caso
€l nimero de votos en contra, el senlido de 1a votacion quedara asentado en el acta.

Articulo 116. Se considerard undnime aguella votacién en la que todas las personas integrantes
presentes con derecho a voio se pronuncien en el mismo sentido, ya sea a favor o en conira.

Articulo 117. Al finalizar todos los puntos del orden del dia, se procurara que el acta de la Asamblea se
firme de manera inmediata por quienes llevaron la mesa, por la represeniacion del Ayuntamiento, por las
personas electas y por las y los observadores del CEEPAC si los hubiere.

Articulo 118. A través de la Instancias de Transparencia, se estableceran Yas condiciones para tutelar la
proteccidn de datos personales de las personas asistentes ¢ integrantes de los OPC, de conformidad con
ta Ley de Transparencia y Lay de Proteccién de Datos. En lodo caso se limitaran a proporcionar
informacion estadistica.

Articulo 119. Una vez integrada la representacion de manera definitiva, la Secretaria del Ayuntamiento
debera remitir al CEEPAC, por oficio, en un plazo no mayor a diez dias habiles, la documentacion
referente a los procedimientos para la integracion de los OPC sstablecidos en el Reglamento.

CAPITULO XI )
DE LOS CASOS EXTRAORDINARIOS DE ELECCION

Articulo 120. En los casos en los que no exista planilla o candidatura alguna registrada durante el periodo
previo a la celebracion de la Asamblea establecido en la convocatoria respectiva, podran proponerse para
1al efecto cualquiera de las personas integrantes que se encuentren presentes y cumplan con 1os
requisitos que al efecto establece este Reglamento.

Articulo 121, Una vez declarada e instalada la sesion, registradas las planillas y nombrados los
escrutadores, se continuard con &l orden del dia y un representante electo por cada una de las planillas
registradas expondré ante el pleno de [a Asamblea y en el orden en el que se hayan registrado, sus
propuestas comeo candidatos.

Articulo 122, Para la eleccion de las planillas contendientes, se garantizara, mediante medios idoneos, el
caracter individual y libre del voto, observdndose a cabalidad los principios de certeza, equidad,
imparcialidad, objetividad y razonamiento en la emisién del mismo.

Articulo 123. Llevada a cabo la votacidn y el escrutinio correspondiente se levantard el acta
correspondiente, en la cual se detallard lo acontecido en la Asamblea; precisando el nimero de votos
emitidos a favor de cada una de !as planillas contendientes y el nimero de votos nulos, en caso de que
los hubiere, si hubiere sido la votacién a través de papeletas.

El acta serd firmada por las personas que fungieron como escrutadores, los candidatos participantes, los
miembros de la mesa directiva saliente en su caso, asi como por las autoridades municipales que
hubieran asistido en calidad de testigos. .

. -
En caso de que alguna de las personas mencionadas en el parrafo anteridr se negare a fimmar el acta
mencionada, se asentard en la misma este hecho sefialando, de ser pogible, los motivos que para ello

hayan manifestado; 4a ausencia de firma por negativa en el acta correspeiidiente, no invalidara la misma.

Las actas levantadas se repartirdn entre la planilla que fue electa pard ocypar a mesapdirectiva, lamesa
direcliva saliente en su caso y las autoridades o funcionarios municipales m}e‘ hubiere

sistido. {
Articulo 124, Una vez colmado el levantamiento y fiema del acta ée que trata"-'el drticulo anteriof, en el
mismo acto, la mesa directiva saliente entregard a la mesa direttiva electa los documentos, biknes y

\
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recursos econdémicos que tenga bajo su resguardo, en caso de no hacerlo se procedera de acuerdo a lo
previsto en el presente Reglamento y en la legistacion aplicable.

Articulo 125. La rsalizacion de las Asambleas y los procedimientos mediante los cuales se desahoguen
los temas a tratar por los OPC en todo caso seran facultad exclusiva de los propios organismos, os
cuales deberan garantizar que Yos asistentes a dichas Asambleas cuenten con lus espacios y condiciones
necesarias para expresarse adecuadamente y para llevar a cabo la eleccion de la mesa directiva
correspondiente mediante el voto libre, secreto y directo.

Cuando resulte necesarioc para la consecucion de las condiciones anteriormente descritas y para
salvaguardar el orden durante las Asambleas, se podra solicitar el apoyo del personal de la Direccidn
General de Seguridad Pablica Municipal, que deberd proveer oportunamente lo conducente.

Articulo 126, En los casos en gque el organismo sea de nueva creacion, la generacion de las condiciones
fisicas y operativas descritas en el parrafo anterior correrd a cargo de la dependencia de la Administracidn
Pablica Municipal que corresponda, quien deberd prestar las facilidades y suministros necesarios para tal
efecto, en atencion al principio de maxima disposicién de recursos.

Articulo 127. El procedimiento mediante el cual serdn validados y constatados los actos realizados en y
por ta Asamblea correspandiente, seran determinados par &l propio organismo mupicipal de participacién
ciudadana que se irale, observando en todo momento los principios generales establecidos por el
presente Reglamento.

Articuto 128. Invariablemente los OPC deberan informar a fa o el Presidente Municipa! a través de la
Secretaria del Ayuntamiento sobre 1a conformacion de [os mismos.

Hecho io anterior se procedera a través de la misma Secretaria, por todos los medios a su alcance, la
difusion y publicacién de dicha conformacién con apegoe a la legislacidn aplicable en materia de proteccion
de datos personales.

Articulo 129. Son causas para la suspensién de la celebracion de las Asambleas para las cuales se
hubiere convocado:

I. La fuerza mayor; y
Il. La asistencia inferior a diez personas integrantes del organismo que se trate.

En los casos expuestos en las fracciones anteriores, la mesa directiva correspondiente convecard de
nueva cuenta en los téminos inicialmente planteados, debiendo levantar constancia de haber realizado
oportunamente las nolificaciones respectivas.

Articulo 130. Los miembros de los OPC deberan:

l. Conducirse con respeto y decoro durante la celebracion de las Asambleas y en todas las actividades
que con motivo del desarrollo de sus funciones tengan lugar;

Il. Abstenerse de consumir bebidas embriagantes durante el desarrcllo las aclividades o presentarse a las
mismas en estade de ebriedad o bajo el influjo de cualquier sustancia con efectos similares,

Ili. Portar cualquier tipo de arma en los términos de lo previsto por el Bando de Policia y Gobierno vigente,
b

V. Las demas que impidan el desarrollo oportuno de las actividades del organismo.

La contravencion a lo previsto por el presente Articulo serd causa de expulsion de la actividad que se
desarrolle y su reiterada inobservancia sera causa de expulsion temporal o definitiva del organismo
dependiendo de las circunstancias en [as que se haya realizado la conducta y la gravedad de la misma.

Articule 131. Bajo ninguna circunstancia se considérard como contravencion a las normas contenidas en
el presente Reglamento la divergencia de opiniones manifestada por los miembros de los organismos, las
autoridades municipales y las personas miembros de las mesas directivas, de acuerdo a sus atribuciones
deberan promover y garantizar en todo momento y actividad la libre manifestacion de las ideas e inhibir
cualquier intento de su menoscabo.
CAPITULO X0
OTROS PROCEDIMIENTOS ELECTIVOS

Articulo 132. Este Reglamento considera también y sera vélida ia integracidn de los OPC, en los que la
eleccion de los mismos se lleve a cabo mediante otros métodos electivos diferentes a la Asamblea, como
pueden ser la votacidn libre enire los ciudadanos de la demarcacion territorial que corresponda o de los
agremiados de determinada actividad, giro o profesion.

Articulo 133. De igual manera este Reglamento considera valido que para la integracién de los OPC,
pueda ser por medic de delegados, mismos que representen a sus agremiados, a sus comunidades, a
una profesién, a una determinada actividad, ya sea comercial, mercanw.industrial, agropecuaria,
ganadera, forestal, o a cualquier giro con tal de que sea licita y permitida por ks leyes.

Articulo 134. Este Reglamento respetara los usos y costumbres que Iag’{omungdades indigenas utilicen
para la eleccidén de sus representantes ante los OPC, o bien cuapdio ellos mismos conformén un
organismo y que este sea elegido de acuerdo al mismo método antes rdes nto

Aj;a su con

seran conformados mediante un mecanismo idéneo, clarc y pfiblico. Debiendé integrarse todo

Articulo 135. Los OPC para los que no se requiera la celebracién de la Asamblea s:f‘ucuon
momente con personas representativas de la demarcacidén leJ‘sﬂonal de las comunidades, barios,




colonias, ejidos, centros poblacionales y demarcaciones alejadas de la cabecera o delegaciones
municipales que integren la circunscripcidn territorial previamente aprobada por el Cabildo. Asi para su

integracién debera contar con igual nimero de mujeres v de hombres, procurando en tode romento se )

incluyan integrantes que sean representativos de personas con capacidades diferentes, adultos mayores,

grupos indigenas y jovenes. ~ )
CAPITULO XIlI

DE LA OBSERVACION DE LAS ASAMBLEAS
Articulo 136. El CEEPAC podra observar el desamollo de todas las Asambleas para la efeccion de los
integrantes de los OPC; para lo cual designard mediante oficio de comision al personal que se encargara
de llevar a cabo dicha observacion. £

Articuto 137. El personal adscrite a la Administracion Municipal, debera:

L Coadyuvar en todo momento con dichos observadores;

i Dar a conocer con la antelacién necesaria la agenda relativa a los procesos de integracion de los
OPC;

1. Brindar todas las facilidades para el desarrollo de sus actividades;

. Permitir la toma de evidencias en imagen y video, respecto de los procesos de integracién de ios
OoPC; y

V. Allegar toda la informacion que en ambito de su competencia posea y sea de utilidad para el
desarrollo de las actividades de observacion;

Articulo 138. A su llegada a los procesos de integracion de los OPC, las y los observadores estan
cbligados a identificarse y presentar su oficio de comision ante el personal de! Ayuntamiento vy la
Asamblea. En todo momento dicha inforrmacion podra ser canfirada directamente con e CEEPAC.

Articulo 139, Las y los observadores, tendran derecho a:

I. Estar presente en tedas y cada una de las etapas que realicen los Ayuntamientos para llevar a cabo los
pracesos de integracion de los OPC;

Il. Sclicitar al Ayuntamiento y al personal encargado, la informacion necesaria para ei desarrolto de la
observacion;

lIl. No se le podra impedir el ingreso a tas Asambleas y actos relativos a la integracién de los OPC;

IV. Registrar su asistencia en las listas de registro, de las Asambleas en que participen, ello servira como
evidencia del cumplimiento de su comision;

V. Presentarse ante la Asamblea e informar de la razén de su presencia,
VI. Tomar imagenes y videos del desarrollo de las Asambleas, a menos que la Asamblea decida lo

comtrario;

ViI. Informar de manera inmediata al CEEPAC sobre incidentes graves gue se presenten y que puedan
poner en riesgo la tutela de los derechos politico- electorales de la ciudadania; \

Vi, Firmar tas Actas de las Asambleas a las que asistan;

-

IX. Tomar fotografia de las Actas;

X. Ser tratade con respeto por las autoridades y la ciudadania participante en los procesos de integracién;
Xi. No se le podra impedir el gjercicio de sus actividades, salvo por causa justificada;

XH, Contar con las identificaciones necesarias para el desarrolo de sus funciones;

X)l. Recoger todas sus inquietudes y observaciones en los formatos correspondientes;

XiV. Presentar su informe final de observacion; y

XV. Las demas que les sean encomendadas.

de:
1. impedir o interferir con la instalacién de la Asamblea; ——z

Articulo 140. Durante su participacion en [as Asambleas, las personas observadoras deberan abstenerse ‘_L
H. Impedir ¢ intervenir en el registro de asistentes;

fll. Impedir por cualquier medio el desarrollo de la Asambleéi ' ’
IV, Alterar sl orden o violentar a las y los asistentes; /
V. Participar o intervenir en ¢l proceso de insaculacién de la Mesa-que,ﬂ; “I._a Asamble
VI, Panicipar en la deliberacion; ) L ;

s - '
VII. Participar en la votacion de eleccion; ¢




VIII. Expresar opiniones y/o comentarios respecto de cualquiera de las etapas de la Asamblea;
IX. Ofrecer entrevistas a medios de comunicacion; y
X. Expresar opiniones y/o posturas a nombre del CEEPAC.

TiTULO CUARTO
DE LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL EJERCICIO
DE LOS DERECHOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

CAPITULO UNICO
DEL PROCEDIMIENTO PARA EL EJERCICIO
Y ATENCION DEL DERECHO DE PETICION

Articulo 141, En materia de Participacion Ciudadana, el Dereche de Peticion a que refiere el Articulo 8°
Constitucional, podrd ejercerse de manera individual o colectiva por los Ciudadanos, asi como por
personas juridicas de acuerdoe a las normas establecidas en el presente Capitulo.

Articulo 142. L as peticiones que se dirijan a las dreas de la Administraciéon Publica Municipal deberan
formularse invariablemente:

1. Por escrito;
il. De manera pacifica y respetuosa;

lil. Compareciendo ante la autoridad o funcionario pablico municipal a quien, a criterio del peticionario
competa la solucion del asunto que se trate o a quien se atribuya, en su caso, el acto v omisién
reclamada;

IV. Presentar en su caso, las alternativas que, a criterio del petiéionario, permitan dar solucion al objetivo
de su peticion; y

V. Colmando, en su caso, los requisitos especificos que la legislacion aplicable en Ia materia prevea para
el caso concreto.

Articulo 143. Las y los Ciudadanos podréan ejercer el derecho de pelicion a las distintas éreas de la
administracion municipal, de manera presencial, cuando:

I. Manifiesten no saber leer y escribir;
II..Declaren no hablar el idioma espafiol; o

Ii. Sean personas con discapacidad visual, auditiva o cualquier otra que constituya un obstacule para la
expresion escrita y/u oral.

Articulo 144. En los casos previsios por el arliculo anterior, |a ¢ 1as personas peticionarias deberan acudir
ante la autoridad o funcionario publico municipa!l que se trate y solicitar una cita para efecto de que se
lieve a cabo la comparecencia respectiva.

Hecho lo anterior la autoridad o funcionario municipal por si o a través de los subalternos que para tal
efecto designe debera fijar inmediatamente fecha y hora de la cita correspondiente, la cual debera
realizarse dentro de las setenta y dos horas siguientes.

Articulo 145, Tratandose de personas que se encuentren en las condiciones o situaciones previstas por
tas fracciones |l yio Il del Ariculo 143 de este Reglamento, el término para la celebracion de la
comparecencia presencial podra prorrogarse hasta por ciento cuarenta y cuatro horas en los casos que
para la realizacion de 1a comparecencia respectiva resulle necesario contar con un traductor 0 con
materiales especiales.

En todo case los funcionarios pdblicos municipales receptores de las peticiones respectivas seran
responsables generar las condiciones y gestionar los recursos humanos y econémicos necesanios para la
realizacién de la comparecencia presencial, estando obligado el Tesorero Municipal a proveer lo
necesano para tal efecto de conformidad con &l principio de uso maximo de recursos.

Articuio 146. En la comparecencia presencial, las personas peticionarias realizarén las manifestaciones
de su intencion de viva voz o a través de los medios previstos por el arliculo anterior, de Io cual deberd
levartarse una constancia por escrito dé la cual se proporcionard una copia a las personas
comparecientes.

Articulo 147. Las personas juridicas que gjerzan su derecho de peticion deberan comparecer por ascrito
debiendo colmar los extremos previstos por el Articulo 142 de este Reglamento.

Articulo 148. En los casos previstos por et articulo anterior, una vez que se;fecibido el escrito por la
autoridad o funcionario publico municipal corespondiente, o bien una vez celébrada la comparecencia
presencial, debera darse respuesta a la peticidn que se trate en un térmlno aximo de diez dias habiles,
motivando cabalimente el sertido de la misma.

Este plazo podra prorrogarse, previa peticién al Comilé de Transparenc}é; a{a su aul:ér;?cién resieqiva.

Articulo 149, En los casos en los que, de acuerdo a sus funciones, faculta ' obligaciofes y
respansabilidades la autoridad o funciopario publico ante la que fue:gpromowda no résultdra compdtente

para su atencién éste debera dirigirlo al personal, oficina o érea corfespondiente gn un térming no mayor




a veinticuatro horas, pudiéndose prorrogar en este caso el témino para notificar a la © a las personas
interesadas la respuesta correspondiente hasta por el mismo namero de horas.

Articulo 150. Tratandose de comparecencias realizadas por escrito, la respuesta que recaiga respecto de
la misma debera efectuarse por ia misma via; en las realizadas por comparecencia presencial la
respuesta se daré tanto de forma escrita como oral, replicando en todo caso las condicionas que hubieren
resultado necesarias para la celebracion de la comparecencia.

Articulo 151, En los mismos términos y mediante igual procedimiento al gjercicio del Derecho de Peticion,
las personas habitantes del Municipio podrdn presentar ante el Gobiemo Competente y/o Entidades de la
Administracion Pablica, las quejas y denuncias que consideren pertinentes en virtud de:

I. La deficiencia en la prestacidon de los servicios piblicos municipales o en aquellos que se encuentren a
cargo de las dependencias gubernamentales de las administraciones poblicas estatal o federal; y

Il. Las imegularidades, negligencia, abusos, actes de commupcion y demas causas de responsabilidad
administrativa en que se presuma hubieren incurrido los servidores publicos municipales, estatales o
federaies.

Articulo 152. Las quejas y denuncias podran ser presentadas ante la Contraloria Interna, siende
responsabilidad del funcionaria que la reciba, proceder al respecto en los términos previstos por este
Reglamento, atendiendo la queja o denuncia en caso de ser competente para ello o remitiéndola
mediante documento oficial ante 1a Autoridad gue lo sea.

Articulo 153. Las quejas y denuncias en todo casc se levantaran y deberan contener al menos los
siguientes datos:

I. Nembre de la o el guejoso o denunciante;
. Domicilio y datos de contacto de la o el quejoso o denunciante;

L. El acto u omisidn reclamada, la fecha, hora y el lugar en que se cometid; y

V. El nombre o los nombres de la o [as personas responsables de la accidén u omision, en caso de
conacertos.

Articulo 154, La oficina o dependencia responsable de! acto u omision reclamada deberd informar, en un o
términe no mayor a quince dias habiles, a las personas interesadas sobre el estado que guarde el tramite T
respectivo de su queja o denuncia o la resolucion 0 medidas que se tomen respecto a la misma.

La notificacion de que trata el pamafo anterior debera ser entregada por escrito a la o las personas
ihteresadas, pudiéndose hacer extraordinariamente de manera personal y de viva voz en los casos en los
cuales la o las personas interesadas no sepan leer o escribir, debiendose, en estos casos lavantar un acta
circunstanciada ante la presencia de cuando menos dos testigos en la que se asiente el hecho.

TITULO QUINTO
. DE LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL EJERCICIO
DEL DERECHO A LA PARTICIPACION CIUDADANA EN
LA PLANEACION DEMOCRATICA DEL DESARROLLD

CAPITULO UNICO
DE L OS FOROS POPULARES DE
CONSULTA CIUDADANA PARA LA PLANEACION
DEMOCRATICA DEL DESARROLLO MUNICIPAL

Articulo 155. La conformacion y disefio del Plan Municipal de Desamollo de Tampacan, S.L.P., se llevara
a cabo de manera democratica a través del érgano de Participacion Ciudadana y Consulta, auxibar del
Ayuntamiento en las funciones relativas a la planeacidon y desarrollo municipal, de acuerdo con lo
sefalado en los Articulos 104 Bis y 121 de la Ley Organica del Municipio Libre en nuestro Estado y el
Reglamento Interno que corresponda, mediante el ejercicio participativo abierto, amplio e incluyente de
sus habitantes tomando en cuenta sus propuestas y demandas respecto de los programas, servicios y
politicas publicas municipales.

Articulo 156. Para efectos de 1o establecido en el arliculo anterior, con el propésito de captar y recabar
las propuestas y demandas de los habitantes del Municipio, durante los meses de noviembre y diciembre
de! primer afio de gestibn del Gobieno Municipal se llevard a cabo un ciclo de foros de consulta
ciudadana y tomando en consideracion sus resultados, formulard recomendaciones para mejorar la
administracién y la prestacion de servicios publicos, de las cuales se redactara en base a propuestas de

programas el Plan Municipal de Desarrollo. \L

Articulo 187. La organizacién de los foros a los que se refiere este capitulo estara a cargo de la
Secretaria def Ayuntamiento y la Coordinacién de Desarrollo Social y para su realizacion contara con la
colaboracion irrestricta de todas las areas de la Administracién Pablica Munic?al en los términos que lo )
ordene la o el Presidente Municipal, atendiendo al principio’ de maxima disposiidn de recursos.

Articulo 158. Los foros de participacién ciudadana para la planeacign democratica del desarrollo
municipal deberdn brganizarse y llevarse a cabo estratégicamente, dg’ forma -que puedan captarse y

recabarse las opiniones y demandas de los grupos sociales y privados det Municipio y de sus habitantes
de la manera mas amplia e incluyente posible. 4 "=-\_ . - \ {f

Articulo 159. Para los efectos de lo pravisto por el articulo anterior lps foros debgrén,-,réalizarse: E
/ - : o §
' { : 4



1, Por dalimitaciones territoriales, convocando a los habitantes de las comunidades, pueblos, barrios,
colonias, fraccionamientos y todo tipo de asentamientos peblacionales con dindmicas sociales y
problemdticas similares o comunes;

Il. Por segmentos sociales, convocando dé manera grupal e individual a:

.
—~
a. Personas pertenecientes a grupos o segmentos sociales en situacién de desigualdad entre los que Q
invariablemente deberan considerarse:

a.1. Mujeres;

a.2, Personas partenecientes a 1a diversidad sexual o a las Hamadas sexualidades periféricas,
2.3 Nifios, nifas y adolescenles,;

a.4. Personas con discapacidad; y

a.5, Personas adultas mayores,

b. Personas pertenecientes a los pueblos y comunidades indigenas;
1Il. Por segmentos econdmicos y profesionalés:

a. Profesionistas;

b. Estudiantes;

c. Campesinos,

d. Obreros;

e. Empresarios dedicados al comercio y a la prestacion de servicios; y

f. Empresarics de la industria de la transformacion,

IV. por cualquier otro cuya participacion permita llevar a cabo una consulta més amplia e incluyente. \
i

Articulo 160. Las convocatorias para la realizacién de los foros de que trata el presente Capitulo
cbservaran en todo caso lo previsto por el presente Reglamento en los Articulos del 57 al 74 del presente
Reglamento.

Articulo 161. En todo caso e indefectiblemente, se consultara oportunamente a los pueblos y
comunidades indigenas scbre los temas y programas que les afecten o en los que se prevea su
participacidn, colmando exhaustivamente lo pravisto al respacto por las normas contenidas en 1a Ley de
Consuita Indigena para el Estado y Municipios de San Luis Potosi,

Articulo 162. Para |a consecucién de los objetivos planteados por las normas contenidas en ef presente
capitulo, en Jos términos y respecto de los rubros establecidos por este Reglamento, las opiniones y
demandas de los habitantes del Municipio, la Secretaria de! Ayuntamiento, implementaré los siguientes
medios y mecanismos:

objetivo de promover la participacién ciudadana en la planeacion y evaluacién del Plan Municipal de
Desarrollo (PMD), a través de medios impresos, radio, perifoneo, televisién digital, videos, mullimedia e
internet. Interpersonales como Asambleas, reuniones informativas, foros de consulta y talleres; v

I. implementar un Plan de Difusién ajustéandose a la disponibilidad presupuestal del Ayuntamienta, con el \

Il. Podra ser a través de papeletas foliadas que contendran los ejes y temas en que debera dividirse el

Plan Municipal de Desarrollo en virtud de aqusllos en que se encuentre dividido el Plan Estatal de

Dlesarrollo con el cual deberd coincidir y estar debidamente alineados, asi como buzones en los que se ,
depositaran dichas papeletas una vez que las personas participantes sufragaron, estos buzones y .
papeletas seran disiribuidos en los puntos de mayor concurrencia del Municipic en los términos previstos 5

por los Articulos 57 al 74 de este Reglamento; y ’
IN. Las demas que determine el Comité de Planeacion y Desarrollo Municipal.

Articulo 183. Las propuesta y demandas que se capten y recaben por los medios establecidos en este
Capitule seran ordenados sistematicamente por la Secretaria det Ayuntamiento, agrupéndolas en cada
gje y tema en los que habré de dividirse el Plan Municipal de Desarrollo. !

Articulo 164. Concluide el proceso de disefio v redaccion del proyecto de Plan Municipal de Desarrollo, L2
aprobado por los Integrantes del Comité de Planeacién y Desarrollo Municipal, debera presentarse a los
miembros del Cabildo para su revision y se podrd constatar por las Comisiones del mismo que las
propuestas y demandas recabadas s& hayan incluido en su redaccion. _
: -
Una vez aprobado, se deberd remilir al Ejecutivo del Estado para la publicaciémf tespectiva.

. TITULO SEXTO
DE LA CONFORMACION, msmLAcuou%\(
FUNCIONAMIENTO DE LOS OPC,/ " /. .
CAPITULO . Y & f
DE LAS JUNTAS VECINALES DE mu;.loms Lo ;
. v v \ a
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Articulo 165. Durante el mes de dicismbre del primer afto de gestion del Gobierno Municipal se podran
conformar en todo el territodo municipal Juntas Vecinales de Mejoras, las cuales se conslituicdn como
OPC de opinidn y cogestidn vecinal, representando a los vecinos de su comunidad ante el Ayuntamiento,
para fijar las bases de los planes y programas municipales o modificarlos, asi como para coadyuvar con
ellas en la gestidn, promaocidn y ejecucién de los mismaos,

Articulo 166. Se conformarad una Junta Vecinal de Mejoras en cada colonia, barrio, fraccionamisento,

comunidad, localidades rurales del Municipio. /’A W
Cuando las condiciones sociales, econdmicas, geograficas o demogrificas de los asentamientos ™

humanes o centros poblacionales asi lo exijan o por solicitud expresa de los propios habitantes, podran
constituirse tantas juntas vecinales de mejoras como sea necesario una sola comunidad, barrio ¢ colonia,

Articulo 167. En todo caso se procurara que las Juntas Vecinales de Mejoras tengan un indice de
representatividad io mas homogéneo posible y que entre las comunidades a cuya pablacién representen
seé cuente con vias que permitan en mejores condiciones el acceso entre ellas.

Articulo 168. En los casos en que se presente solicitud de las personas miembros de comunidad para ta
conformacion de una o mas Juntas Vecinales de Mejoras adicionales, la Secretaria del Ayuntamiento, en
un término no mayor 8 quince dias habiles contados a partir de ia recepcion de ia peticién se pronunciara
al respecto, justificando las razones de la aceptacion o rechazo de 1a medida.

Articulo 168, Tratandose de comunidades indigenas que se rigen por el sistema de usos y costumbres se
respetara el proceso electivo de sus representantes y éstos integraran la Junta Vecinal de Mejoras con la
denominacion que la propia comunidad la confiera, dando aviso a la Secretaria del Ayuntamiento y la
Coordinacién de Desarrollo Social, para su registro en padron correspondiente.

Articulo 170. Las juntas vecinales de mejoras estaran conformadas por:

l. Una mesa directiva,

IIl. Las comisiones permanentes y/o especiales que sean necesarias y cuya creacién sea determinada por
ta Asamblea en pleno;

lil. Los coordinadores de representantes de manzana y los representantes de manzana en el nimero que
en arreglo a lo previsto en la fraccion se determine, y

V. Las Comnisiones Permanentes o Especiales para el auxilio en las labores ordinanas de la Mesa |
Directiva o llevar a cabo el seguimiento de alguna obra en particular.

_ CAPITULO it
' DE LAS FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DE LAS JUNTAS VECINALES
DE MEJORAS Y DE LOS MIEMBROS DE SU MESA DIRECTIVA
Articulo 171. Son funciones y atribuciones de las Juntas Vecinales de Mejoras:

I. Elegir democraticamente, de acuerde a los principios y procedimientos establecidos per este
Reglamente a las personas integrantes de 1a mesa directiva;

Il. Establecer las comisiones permanentes y/o especiales;
. Fomentar la participacion ciudadana en apoyo de obras y acciones de programas municipales;

IV. Realizar los tramites y gestiones necesarias ante el Gobieno vy la Administracién Publica Municipales
para la atencidn de las necesidades de la comunidad a la que representan;

V. Realizar Asambleas generales dentro de su comunidad con el objeto de recabar peticiones e
inquietudes por parte de las personas habitantes; '

V1. Coadyuvar en la supervision y mejora de los servicios publicos municipales,

VIi. Servir como vinculo permanente de comunicacién y consulta entre los habitantes de la comunidad y
las auteridades municipales;

VI, Vigilar que dentro de su comunidad se dé cumplimiento a las normas establecidas por Ia
reglamentacion municipal;

iIX. Reportar a la autoridad municipal las conductas, sucesos o actividades de naturaleza ilicita que
afecten a su comunidad, asi como aquellas gque, sin serlo, constituyan o pudieran constituir un factor
negalivo para la convivencia pacifica y arménica de sus habitantes;

X. Promover el mejoramiento y conservacion de los recursos naturales y del entorno ecoldgico, asi como
de la infraestructura urbana, y del patrimonio municipal en general; _
. L.
Xi. Promover, geslionar y organizar actividades culturales, deportivas, recreativas y de cualquier otra
indole con el proposite de conservar y fortalecer las tradiciones, la 1denuda Y la salidaridad vecinal en el

municipio y su comunidad; "

Xi. Coadyuvar con las autoridades municipales en la atencidn de todg’ c?gse de emergancias y meg;das
que se lleven a cabo en caso de desastres naturales; y LB __ /j N

XNl Las demas que les confieran el presente Reglamento y la legislgz‘:ién aplicable. o f



Articule 172, Son funciones de |a mesa directiva de las Juntas Vecinales de Mejoras:

l. Organizar fa eleccion de los representantes de manzana y de los coordinadores de éstos; y

II. Organizar ta conformacion de las comisicnes permanentes o especiales.

Las funciones de los coordinadores de representantes de manzana y las de los propios representantes de
manzana seran exclusivamente las de servir de enlace entre la Junta y los vecinos de su manzana y en
todo caso seran honorificos.

Las funcicnes de las personas que integren las Comisiones Pemmanentes o Especiales para el auxilio en
las labores ordinarias de la Mesa Directiva seran las de llevar a cabo el segunmlento de alguna obra o
programa en particular,

Articulo 173. Las mesas directivas de las juntas de mejoras estaran integradas por:

t. Una Presidencia;

. Una Secretaria;

M. Una Tesocreria; y

V. Tres Vocalias.

Articule 174, Son funciones y atribuciones de la persona que ocupe la Tilularidad de la Presidencia de la
Mesa Directiva en las Juntas Vecinales de Mejoras:

l. Presidir y coordinar las juntas, sesiones y Asambleas de Ia Junta;
Il. Parlicipar en los trabajos y deliberaciones de fa Asambles;

). Coordinar y supervisar las funciones y el trabajo de las comisiones ordinarias y extraordinarias de la
Junta;

V. Convocar por si o a través del Secretaria a las sesiones y Asambleas ordinarias y extraordinarias de la
Junta;

V. Fungir como representante de 1a Junta en los términos que ésta establezca de conformidad con lo
establecido en este Reglamento;

VI. Cumplir y vigilar el cumplimiento de los acuerdos efectuados por la Asamblea;

Vil. Procurar y vigilar el correcto resguardo, uso y administracidn de los bienes y fondos que recauds o
tenga a su cargo la mesa directiva y la Junta en general; y

Vill. Las demas que le confiera este Reglamento y resulten aplicables de acuerdo a la legislacion en la
materia.

Articulo 175. Son funciones y atribuciones de la persona que ocupe el cargo de Titular de la Secretaria
de [a Masa Directiva en las Juntas Vecinales de Mejoras:

. Convocar, por solicitud d& la Presidencia de la Junta a las sesiones y Asambleas ordinarias y
extraordinarias que corresponda;

. Levantar las actas, minutas, acuerdos y documentos de tfrabajo de las reuniones, sesiones y
Asambleas que lleve a cabo la Junia, integrande y resguardando un archivo con los mismos;

#I. Validar con su firma los documentos signados por la persona que ocupe el cargo de la Presidencia de
la Junta;

V. Suplir temporaimente las ausencias de la o el Presidente de la Junta por el témmino maximo de reinta
dias previo acuerdo de las diversas personas integrantes de la misma;

V. Formar parte de las comisionss ordinarias y extraordinarias;
VI. Resguardar bajo su responsabilidad e} archivo ds la Junta;

VIl. Dar cuenta a la persona que ocupe la Presidencia de la Junta de todos los asuntos pendientes para
acordar su lramite; y

Vill. Las demas que le confiera este Reglamento y resulten aplicables de acuerde a la legisiacidn en la
materia.

Articulo 178. Son funciones y atribuciones de quien ocupe la Titularidad dgfa‘Tasorena de la Mesa
Diractiva en las Juntas Vecinales de Meijoras:

I. Llevar & control y debido registro los ingresos y egresos que por cual iﬁer concepto maneje la Junta,
trasparentando su manejo vy rindiendo cuenta de ello a cualquier person mlembro de 1a Junta que se lo

requiera; K ¢
L T géj NS

Il. Recaudar y resguardar los recursos econdmicos que por cualquier concepto obten la Junta emipiendo

con su firma autégrafa los recibos foliados con el sello de la Tesosécna Mummpal qtle oportunamefwte le

sean proporcionados; y




Hil. Las demas que le confiera este Reglamenio y resulten aplicables de acuerdo a la legislacién en la
materia.

Asticulo 177. Son funciones y atribuciones de las y los vocales en ta Mesa Directiva de las Juntas
Vecinales de Mejoras:

!

l. Vigilar el correcto desamolio de las actividades de la mesa directiva y de la Junta en general;

. Auxitiar al resto de las personas integrantes de la mesa directiva en el correcto desempefio de sus
funciones y atribuciones;

M. Formar parte de las comisiones ordinarias y extraordinarias de la Junta; y

IV. Las demas que les confiera la persona que ocupe la presidencia de la Junta y las que resulten de su )
competencia en virtud de lo previsto por este Reglamento y por [a legislacion aplicable en la materia.

CAPITULO 1l
DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNIGIPAL

Articulo 178. Dentro del primer mes de enero del periodo constitucional de ejercicio del Gobierno ;
Municipal se constituird, mediante la celebracién de una Asamblea democrética el Consejo de Desarrollo

Social Municipal del Municipic de Tampacan, S.L.P., con el propdsitc de que, come cuerpo colegiado

coadyuve en los fines y funciones de 1a administracién pablica municipal.

CAPITULO IV
DE LA INTEGRACION DEL CONSEJO DE
DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL
Articulo 179, El Consejo de Desarrolio Social Municipal estara integrado por:

l. La o el Presiente Municipal, que seré quien lo presida;

Il. Dos miembros det Cabildo designados por el mismo,

Ill. Una Secretaria Técnica del Consejo, que sera la o el Coordinador de Desarrollo Social Municipal, o
quien la Presidencia designe para estas funciones; quien deberd contar con carrera técnica o licenciatura
en las areas, rural, social o scondmico-administrativa, y con experiencia en trabajo de campo,

IV. Dos Vecales de Control y Vigilancia, que seran electos por el Plenc del Consejo de entre los
Representantes Sociales Comunitarios y no deberan ostentar ningdn cargo pablico;

V. Los Representantes Sociales Comunitarios, de los barrios, colonias populares, comunidades y ejidos; y

VI. Un Equipo de Asesores Técnicos, conformado preferentemente por la o el Secretario del‘\._
Ayuntamiento, la o el Tesorero y la o el Director de Obras Pablicas del Ayuntamiento, un representante de
la Secretaria de Desarrello Social, de la Secretaria de Desarrolio Social y Regicnal y de la Contraloria
General del Estado, respectivamente.

Para los efectos de lo previsto por 1a fraccion V de este Articulo se considerard como Representantes
Sociales Comunitarios) a todas aquellas personas que se acrediten como representantes sociales de sus
comunidades o de los diferentes organismos y mecanismos de padicipacién ciudadana, tanto aquellos
reconacidos por la Autoridad Municipal como los de caracter autogestivo ¢ establecidos de conformidad ['\
con los usos y costumbres de las comunidades indigenas.

En ningun caso sera requerido acreditar la celebracidn de una Asamblea previa cuya materia especifica
haya sido a de autorizar su participacion y asistencia.

Los asesores técnicos a que se refiere la fraccidon VI de este articulo solo tendran participacion con voz,
pero no con voto. Los demas miembros del Consejo participaran con voz y voto. En casc de empate la ¢ ”
¢l Presidente tendrd voto de calidad. La participacion de los miembros del Consejo serd de caracter

honerifico.

CAPITULO V
DE LAS FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL CONSEJO DE
DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL Y DE SUS MIEMBROS

Articule 180. Son funciones y afribuciones del Consejo de Desarrollo Social Municipal v de sus

miembros: !

I. La promocién, priorizacion, decision, evaluacion, y vigilancia en el Municipio, del destino de los recursos ',_._..___.,_

provenientes de los Fondos para la infraestructura Social Municipal, v para el Fortalecimiento de los -

Municipios; _ ?
L

Il Procurar que el uso de los recursos pablicos, los planes, pfogramas ¥ politi¢a_'s"pl.'|blicas municipalgs sé
orienten a la atencién de las prioridades definidas por la propia comunidad,; /

). Celebrar Asambleas ordinarias una vez al mes y de caracter e;di’eordinano cuantas veces sea
-".’ T

necesario; Ok
IV. Difundir con claridad en cada localidad, barrio y colonia popuar, el propgsito “del Fondo pdra la
Infraestructura Social Municipal y del- Fondo para el Fona!ecimient%-de los Municipiés y 14 aplicacibn de
SUS MeCUrsos; _ . ;



V. Promover entre los vecinos la participacién social, como instrumento de desarrollo de la comunidad;

VI. Recibir las propuestas de obras y acciones que planteen las comunidades, las cuales deberan ser
sustentadas con el acta de Asamblea comunitaria, donde se asiente y valide que las obras y acciones
correspondientes fueron priorizadas por [a mayoria de la poblacién,

VIl Apoyar al Gobiemo Municipal en la seleccion de las obras y acciones a realizar, con base en el
programa que para tal efecto le presenten;

VIl Efectuar el control, seguimiento y evaluacion de los Fondos y Programas;
IX. Promover e impulsar a la Contraloria Social;

X. Canalizar al Organo de Control y Supervisién Interno, donde esté constituido, o a la Contraloria
General del Estade ¢ al Congreso del Estado, las quejas vy denuncias, que sobre el maneje de recursos y
calidad de las obras presente la poblacién;

Xl. Informar a los beneficiarios en un plazo no mayor de treinta dias naturales sobre la aprobacion o
rechazo de propuestas de obras que se presenten, indicando las causas que originaron la aprobacion o
rechazo de las mismas;

XIl. Elaborar un Reglamento Interno que rija sus actividades y funcionamiento;
XIl. Dar seguimiento fisico y financiero a las obras y acciones que se gjecuten en sus comunidades;

XIV. Promover la elaboracidn de diagnésticos comunitaries que permitan identificar, analizar y priorizar las
demandas y necesidades sociales, y convertirlas en propuestas de desamollo; e

XV. Impulsar la corresponsabilidad y participacion directa de las comunidades, mediante la aportacion de
manc de obra, recursos o materiales de la region.

CAPITULO W
DE LA INSTALACGION DEL CONSEJO
DE DESARROLLO SOGIAL MUNICIPAL

Articulo 181. La instalacidn del Consejo de Desarrollo Social Municipal de Tampacan, S.L.P, se llevard a
cabo mediante la celebracidn de una Asamblea de Delegados y/o Representantes de fos barrios, colonias
poputares, comunidades, ejidos y cualquier ofro centre poblacional que acrediten haber sido nombrados
como tales por una Asamblea.

El Consejo electo se constituird formalmente en la Asamblea mencionada en el parrafo anterior con la
mayoria simple de tos votos emitidos por sus miembros, lo cual se hara constar en un acta; debiendo
presentar su Reglamento Interno para su aprobacion por el pleno en 1a primera Asamblea que celebre.

Para efectos de la celebracion de la Asamblea electiva descrita en este ariculo, la o el Presidente
Municipal con aprobacién de! Cabildo, emilird Ia convocatoria respectiva con al menos treinta y un dias
naturales de anticipacién a la fecha de celebracién de la Asamblea constitutiva.

De lo anterior s¢ dard aviso mediante documento oficial al CEEPAC, con la misma anticipacién,
solicitando su colaboracion a efecto de que, conforme a lo establecido por la ley en la materia, se haga
cargo de los procesos de eleccién comrespondientes y proporcione el apoyo logistico, operative y material
necesarios para la realizacion de los mismos.

CAPITULO VI
DE LOS COMITES DE PROGRAMAS

Articulo 182. Por cada programa social que opere la Administracion Municipal se instalara un Comité de
Programa y una contraloria social con el propdsito de coadyuvar en el desarrollo, implementacién y
vigilancia del mismo.

Articulo 183. Los comités de programa estardn integrados por las personas gue tengan el caracter de
usuarios, beneficiarios 0 en su caso expertos en los distintos programas det Municipio en cualquiera de
sus areas de servicio, operativas o reguiadoras.

Articulo 184. Los comités de que trata el presente Capitulo serdn representados y coordinados por una
mesa directiva electa de manera democralica por sus integrantes

Articulo 185. Los comités de programa podrén tener una cobertura municipal, delegacional, de colonia,
barrio o regional, segun el alcance de cada programa y su vigencia sera 1a que tenga el programa que se
trate,

En tode caso la vigencia de los comités de programa y su mesa directiva no serd mayor a la del pericdo
constitucional del Gobierno Municipal en el que haya sido constituida, _debienﬂ(_e‘h estos casos renovarse
en un plazo maximo de fres meses contados a partir de fa fecha de inicio del'périodo constitucional.

Articulo 186, Las Gontralorias Sociales de Programa, se integraran y c._é{s.lituirén de forma analoga a la
de los Comités de Programa y tendran como funciones vigilar la aplicadjon transparente de los recursos

destinados a la ejecucion del programa, obra ¢ acciones de que se trate. . ; -\ }
CAPITULOVII . A {
DEL CONSEJ© MUNICIPAL DE TRANSP?hTE PUBLICO ¥ ' ;




Articulo 187. Dentro del primer trimestre del periode constitucional def Gobierno Municipal se integrars el
Consejo Municipal de Transporte Publico de Tampacan, S.L.P., conforme a las normas contenidas en el
presente Capitulo.

Articule 188. El Consejo Municipal de Transporte Plblico de Tampacan, S.L.P., es un OPC de cardcter
ejecutivo, cuyo propdsito es conocer los aspectos técnicos y econdmicos, inherentes al servicio de
transporte pablico en todas sus modalidades, con el fin de emitir demandas y opiniones en la materia para
que éstas sean tomadas en cuenta por las autoridades competentes en lo relative a las condiciones y
modalidades &n que se presta el servicio.

Articule 89, El Consejo Municipal de Transporte Piblico de Tampacan, S.L.P., estard integrado por.
I. Un Presidente, gue serd la o el Presidente Municipal:

Il. Un Secretario Técnico, que sera la o el Secretario del Ayuntamiento;

lll. La o el Regidor Presidente de ta Comision de Sequridad Pablica y Transito Municipal;

IV. La o el Delegado Regional de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes del Estado, o la persona
que éste designe;

V. Un representante de los usuarios por cada madalidad en que se preste el servicio de transporte pablico
en el Municipio, mismos que seran designados por la o el Presidente Municipal;

Vi, Un representante de los concesionarios por cada modalidad y ruta en que se preste el servicio de
transporte publico en el Municipio & invitacién expresa de la o el Presidente Municipal;

VI Un representante por cada una de las camaras de la industria, comercio y servicios, constituidas en el
Municipio;

VIIl. Un representante de las instituciones de educacion media superior y superior;
IX. Un representante de los estudiantes de |as instituciones de educacion media superior y superior; y

X. Un representante de las organizaciones sindicales legalmente constituidas, que tengan relacién directa
con &l transporte pablico, legalmente constituidas.

En la sesion del Consejo, podran participar, por invitacidn expresa de la o el Presidente Municipal, los
represertantes de los sectores pOblicos, estatal y municipal, y las personas que por su experiencia y
conacimientos puedan aportar importante colaboracion al desarrolle de los trabajos del Consejo.

En caso de ausencia de la Presidencia del Conseio, serd la o el Secretario Técnico quien ejerza las
atribuciones que le correspondan a aquél. El resto de los miembros del Consegjo designaran a su suplente,
quien fungird como litular en caso de ausencia de éste y deberan estar legalmente acreditados en los
registros de la Secretaria Técnica del Consejo.

CAPITULO IX
DE LAS FUNCIONES DEL CONSEJO
MUNICIPAL. DE TRANSPORTE PUBLICO

Articuto 190, Son funciones del Consejo Municipal de Transporte Pablico, las siguientes:

l. Analizar permanentemente las condiciones del servicio de transporte publico en todas las modalidades
en que sea prestado dentro de la demarcacion temtorial municipal, proponiende programas, estudios y
acciones de caracter técnico y financtero para mejorar las condiciones en que se presta;

ll. Con base en las necesidades de la poblacién del Municipio, proponer la creacion, amphiacién o
modificacién de rutas, itinerarios, horarios, frecuencias de paso, tarifas, sistemas de pago y servicios
auxiliares; en relacién a la opinidn que tenga que emitir sobre la expedicién de permisos temporates del
transporte rural,

lil. Conocer, analizar y emitir [a opinién que al efecto le solicite la Secrefaria de Comunicaciones y
Transportes dal Estado, para el otorgamiento de concesiones y permisos;

V. Promover entre los concesionarios formulas econdmicas y administrativas que garanticen la calidad,
accesibilidad, rentabilidad, eficiencia y seguridad en la prestacion de dicho servicio;

V. Promover enire los usuarios la cultura del uso eficiente del transporte, asi como de los servicios
auxiliares relacionados con &l mismo;

VI. Promover ante las instancias correspondientes, los programas y acciones que tengan como fin la
creacién, ampliacion o modificacion de las vias de comunicacion, para impulsar la seguridad y eficiencia
del servicio; :

. p o
Vil. Proponer métodos de control y evaluacion de! servicio; ve

VIH. Opinar sobre la.adecuacién de las tarifas del servicio en funcién de calidad, costo y rentabilidad;

estadisticas en materia del servicio de transporte plblico;

IX. Conocer y llevar, a través de la 0 el Secretario Técnico del Conse]o {1 regnstro ;; los indicadgres y

X. Promover mecanismos de coordination, comunicacion e interca b|o de mformar:non £on las enfdades
publicas v privadas relacionadas con el servicio de transporte publi .

-
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Xl. Coordinarse, con la Secrefaria de Comunicaciones y Transportes del Estado, para formular opiniones <’
Yy propuestas respecto a cualquier problema en la materia, a través del representante designado para tat

efecto por la Presidencia;

XIl. Rendir ante el Cabildo, durante cada mes de febrero, un informe anual de actividades; y
XIIL. Las demas que establezca el presente Reglamento y la legislacion aplicable en la materia.

CAPITULO X ' -
DEL FUNCIONAMIENTO DEL. CONSEJO
MUNICIPAL DE TRANSPORTE PUBLICO

Articulo 191. El Consejo Municipal de Transporte Publico, se regira por las siguientes disposiciones:

|. Sesionard en forma ordinaria cada dos meses; y de manera extraordinaria cuando lo convoque {a
Presidancia del mismo, o lo solicite la mayoria de sus miembros;

Il. En la convocatoria que al efecto se expida, se especificara el lugar, dia y 1a hora de la sesidn, orden del
dia, que contendra los asuntos a tratar, debiendo ser entregada a los integrantes del Consejo Municipal,
por lo menos cuarenta y ocho horas de anticipacién;

NI, EY quérum necesario para la celebracion de las sesiones se integrara, en primera convocatoria, con la
presencia de la mitad més uno de los miembros del Consejo, y los acuerdos se tomarén por mayoria
simple de los votos emitidos por éstos:

IV. Todos los miembros del Consejo tendran derecho a voz y voto durante las sesiones del mismo y la
Presidencia del Consejo tendra voto de calidad en caso de empate en las votaciones:

V. En los casos en que la sesidn programada no se lleve a cabo por falta de qudrum, se emitird una
segunda convocatoria en los mismos témminos y antelacion que la primera y ei quérum para la celebracién
de la sesidn respsctiva se integrara con los miembros presentes, y los acuerdos que en ella se tomen
seran validos; y

Vi, La o el Secretario Técnico levantars el acta correspondiente de cada sesidn; asimismo sera ef relator
de los proyectos, solicitudes y, en general, de ios asuntos que se desahoguen en el Consejo;

Para suplir la baja de los miembros del Consejo de que trata el presente Capitulo, que acumulen tres
faltas injustificadas durante un afio, la o el Secretario Técnico, convocara al suplente respectivo.

: CAPITULO XI
: DEL CONSEJO MUNICIPAL DE LAS
PERSONAS CON DISCAPAGIDAD

Articule 192. Dentro del primer trimestre del periode constitucional del Gobierno Municipal se integrara el
Consejo Municipal de las Personas con Discapacidad de Tampacan, S.L.P., conforme a las normas
contenidas en el presente Capitulo. :

Articulo 193. Ei Consejo Municipal de las Personas con Discapacidad de Tampacan, S.L.P., es un
Organismo Municipal de Participacion Ciudadana de caracter ejecutivo cuyo propdsito es el estudio ¥
discusion de los programas y politicas publicas del Municipio y recomendar las acciones conducentes
para las personas con discapacidad;, sus integrantes no percibiran retribucién, emolumento o
compensacion alguna, y se seleccionaran bajo convocatoria emitida por Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia.

\
\

Articulo 194, El Consejo Municipal de las Personas con Discapacidad se integra por:
I. Un Presidente, que serd |a o el Presidente Municipal;

Il. Un Secretario que sera la persona que tenga a su cargo ia Direccién del Sistema Municipal para ef
Desarrollo integral de la Familia:

Il. La o el Regidor que presida la Comisién de Grupos Vulnerables;

IV. La o el Sindico Municipal; v

V. Las personas cuya asistencia haya sido acordada por el propio Consejo en virtud de pertenecer o i
representar a: =
a. Instituciones de educacion superior y asociaciones de estudiantes de las mismas; i\

b. Asociaciones de profesionistas y ciudadanos; y

¢. Representantes de las organizaciones civiles de y para personas cgﬁin’scapacidad legaimente
constituidas en &l municipio. ‘e

Quienes participarart en las sesiones con voz, pero sin voto ;

En caso de existir dos o mas asaciaciones que representen a personas m'mla misma ¢ capacidw, {%stas
acordaran, de comin acuerdo, cual serd la que deba representarlos; P ;
. ! P i |
En caso de ausencia de la Presidencié del Consejo, serd la o el Sgcretario quien ejerza las atributiones
que le correspondan a aquél. El resto de los integrantes del Consejo designaran a su suplente, quien .

e



fungird como titular en caso de ausencia de éste, y deberan estar legalmente acreditados en los registros
de la Secretaria del Consejo.

Articuio 195. El Consejo Municipal se renovara cada tres afos y sus integrantes serdn designados a
propuesta de la o el Presidente Municipal.

CAPITULO XII
DE LAS FUNCIONES DEL CONSEJO MUNICIPAL
DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Articulo 196. Son funcionses y atribuciones del Consejo Municipal de las Personas con Discapacidad:

I. Fungir como drgano de asesoria y consulta del Sisterma Municipal para ¢ Desarrollo Integral de la
Familia, v en los demas asuntos en materia de personas con discapacidad que sean somstidos a su
analisis y consideracion;

Il Impulsar y favorecer la opinién y participacion de las corganizaciones sociales que no forman parte del
consejo y que requieren de voz para las acciones relacionadas con los propdsitos del mismo;

lit. Promover vinculos de coordinacion con los responsables de las iniciativas a favor de la igualdad de
oportunidades para las personas con discapacidad en todas las acciones, programas y politicas publicas
municipales en la materia, asi como con los sectores y organizaciones de la sociedad en general;

W. Promover y dar seguimienio al cumplimiento de las politicas publicas, programas, proyecios y
acciones que se emprendan en beneficic de las personas con discapacidad y asi mismo, vigilar el
cumplimiento de los compromisos convencionales del Estado Mexicano en el &mbito municipal;

V. Promover y plantear ante el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia programas que
tienctan al bienestar y calidad de vida de las personas con discapacidad;

Vi. Promover ante ¢ Ayuntamiento a través del Sistema Municibal para ¢l Desarrollo Integral de la Familia
convenios de colaboracion con Sistema Integral de la Familia Estatal a través de la Direccidn de
Integracién Social de Personas con Discapacidad para la ejecucion de los programas integrales en el
Estado; y

Vil. Las demés que le comespondan de conformidad con o previsto por el presente Reglamento y la
legislacidn aplicable.

Articulo 197. El funcionamiento y operacion del Consejo Municipal de las personas con discapacidad, se
sujetara a las normas contenidas en las siguientes fracciones:

I. Sesionard en forma ordinaria dos veces al afo; y de manera exiraordinana cuando sea convocado por
la Presidencia, o 1o solicite la mayoria de sus integrantes;

Il. En la convocateria que al efecto se emita, se especificara el lugar, dia y hora de la sesidn, asi como los
asuntos a iratar, debiendo ser debidamente notificada a sus integrantes con al menos cuarenta y ocho
horas de anticipacidn;

lll. El quorum se integrara, en primera convocatoria, con la presencia de fa mitad mas uno de los
integrantes det Consejo, y los acuerdos se tomaran por mayoria simple de los votos emitides por los
miembros presentes en el momento de la votacion;

V. Para el caso de segunda convocatoria, el qudrum se integrard con los integrantes presentes, y los
acuerdos sé tomaran por mayoria simple de los volos emitidos por los miembros presentes en el
momento de la votacion;

V. Cada uno de sus integrantes del Consejo tendrd derecho a voz y voto durante las sesiones del mismo.
La Presidencia del Consejo tendrd voto de calidad en caso de empate en las voltaciones; y

VI. La o el Secretario elaborara el acta corespondiente de cada sesidn; asimismo sera el refator de los
proyectos, solicitudes y, en general, de los asuntos que se trate en ¢ Consejo.

CAPITULO Xm
DEL CONSEJO CONSULTIVO MUNICIPAL DE TURISMO

Articulo 198. El Consejo Consuitivo Municipal de Turismo de Tampacan, S.L.P., es un drgano ceolegiado
en donde concurren activamenie los organismos e institucionas publicas, privadas y sociales del sector
con el objeto de asesorar y brindar apoyo técnico, estableciendo las bases para un dptimo
aprovechamiento de los recursos turisticos del Municipio.

Articulo 199. La finalidad del Consejo Consultivoe Municipal de Turisme, sera:

. Impulsar e nivel de vida econdmico, social y cultural de las y los habitantes del Municipio, a través
de la actividad turistica fomentando su interrelacién;, . _ /,n

LI
. Lograr ta concertacion de las politicas pablicas y programas de gc?iéfno municipal especializada
en materia turistica: . L

il

l. La elaboracidn de recomendaciones a los miembros del sector, pf:rlgrando ele;? la calidad de los

servicios turisticos, \'.‘ . N
IV. Proponer al Ayuntamiento las zonag de turismo sostenido; y ' ; w (
| | ;o
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V. Proponer al Ayuntamiento elementos que faciliten la promocion, fomento y desarrollo de! Turismo.
Articulo 200. €1 Consejo Consultivo Municipal de Turismo, se integrasa por:

I. La o el Presidente Municipal, que lo presidira;

Il. La o el Regidor Presidente de la Comisién de Cultura, Recreacion, Deporte y Juventud;

M. Un Secretaria Técnico, que serd la o el Director de Turismo Municipal;

IV. Una representacion de la Secretaria de Turismo del Estado;

V. Un vocal del ramo de prestacion de servicios turisticos;

VL. Un vocat por cada fraccidn operativa representada en el Ayuntamiento:

VIl. Un vocal del drea cultural de grupos étnicos;

Vit Un representante de una Institucién Educativa de nivel Superior;

IX. A invitacion expresa de la o el Presidente Municipal, podrén participar en las sesiones del Consejo, los
fepresentantes de los sectores publicos y privados, estatales y municipales, y las personas que por su
experiencia y conocimientos puedan apertar importante colaboracién al desarrollo de los trabajos del
Consejo.

Articulo 201. Durante los primeros seis meses del periodo constitucional del Ayuntamiento, 1a Direccion
de Turismo Municipal, realizard la convocatoria de quienes puedan formar parte del Consejo Consultive
Municipal de Turismo, por acuerdo de la o el Presidente Municipal.

Articulo 202. Todos los carges del Consejo se desempefiaran de manera honorifica. Se integrara por
personas tanto fisicas como juridicas, que se obliguen reciprocamente a combinar sus recursos ¢ sus
esfuerzos para la realizacion de la promocion turistica, ajustdndose a la Reglamentacién Intema ¥y
Acuerdos que al efecto se expidan o tormen.

Articulo 203. El Consejo podra emitir declaratorias vy recomendaciones, para lo cual requiere sesionar
con por lo menos la mitad mds uno de los integrantes. Todas somseteran a la aprobacién de sus
integrantes; en caso de empate, la Presidencia tiene voto de calidad

Articulo 204, Son facultades del Consejo Consultivo Municipal de Turismo:

l. Proponer al Ayuntamiento la celebracion de los convenios en la materia;

Il. Dar continuidad y apoyo a los proyectos, acciones, programas y acuerdos de colaboracion entre el
Municipio y los diversos entes estatales y federales de los sectores pablico, privado y sociat;

ll. La elaboracién de recomendaciones a los miembros del sector, que procuren elevar la calidad de los
servicios luristicos:

iV. Proponer al Ayuntamiento las zonas de lurismo sostenido: y
V. Las demads gue sean acordadas.

Articulo 205. El Consejo se reuniré por lo menos cada ires meses en sesidn ordinaria y de forma
extraordinaria, las veces que sea necesario.

Las y los integrantes deberan ser convocados a las sesiones ordinarias con dos semanas de anticipacion,
y & las extraordinarias por lo menos con una semana.

Articulo 208. Para la aprobacion de los asuntos planteados al Consejo, se requiere el voto de la mitad
mas uno de los asistentes a la reunion; realizada la votacion y aprobado el programa planteade, se emitira
1a resolucidn o el acuerdo de este.

Articulo 207, La convocatoria para la sesion contendra: referencia expresa de a fecha, lugar y hora en
que se celebre, naturaleza de la sesion y el orden del dia que contendra por lo menos, los siguientes
puntos: ’

I. Verificacion del quérum para declarar la apertura de la s6sion;

Il. Lectura y, en su caso, aprobacién del acta de la sesion anterior:
. Asuntos determinados a tratar; y

IV. Asuntos Generales.

- . - .
De cada sesion se levantara acta que contenga las resoluciones de los acuerdgﬁomados en la sesion.

CAPITULO Xiv /
. DEL CONSEJO CONSULTIVO MUNICIPAL :
DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE
¥ ;,

: . . F
Articulo 208. El Consejo Consultivo Municipal de Medic Ambiente y\ Désarro}jSuslenta de
Tampacan, S.L.P., es un organismo municipal de participacién ciudgdana cuyo propdsita ps la corfsulta,
asesoria, promocién y proposicion de atciones, dirigidas al cuidado y proteccion del medio ambiente, v a
la procuracién del desarrollo sustentable en el Municipio. o :

\
\




Articulo 209. EI Consejo Consultivo Municipal de Medio Ambiente y Desarrollo Susteniable, se instalara

de acuerdo a lo establecido por este Reglamento durante el primer trimestre de ejercicio del Gobierno A
Municipal y estard integrado por: )

l. La o et Presidente Municipal, quien lo presidira;

Il. La ¢ el Regidor que presida la Comisién de Ecologia del Ayuntarmiento;

lil. La o el Director de Ecologia Municipal, quien sera su Secretario Tecnico; '

IV. Un representants del sector académico, preferentemente especializado en la materia;

V. Dos representanies de! sector privado, comercial ¢ empresarial;

VI. Dos representantes de la sociedad civil;

V. Un representante de los pueblos o comunidades indigenas ubicadas en el territorio municipal; y

ViIl. Las y los demas integrantes que la o el Presidente Municipal determine, por sus conocimientos y
experiencias en la matena.

Articulo 210, La o el Secretario Técnico, quien serd responsable de convocar a las sesiones, pravio
gcuerdo con la Presidencia, asi como de dar seguimiento a los acuerdos emitidos y los demas asuntos
que fe encomiende el Consejo.

Articulo 211. Las y los integrantes del Consejo Consultive Municipal tendran derecho a voz y vote,
teniendo la Presidencia vote de calidad, Por cada uno de sus integrantes se nombrara un suplente, quien
actuara en ausencia del propietario.

Articula 212, El Consejo Consultivo por acuerdo de sus integrantes, podra invitar a sus sesiones a las

instituciones puablicas y privadas, a representantes de la sociedad, de organizaciones académicas, de

investigacién y de profesionales especialistas en la materia, asi como a ciudadanos que puedan aportar .
conocimientos, experiencias o propuestas para el cumplimiento de los objetivos de este drgano; quienes . -
solo contaran con derecho a voz. '

Articulo 213. Para ser integrante del Consejo como representante de |z sociedad civil se requiere;
I. Ser ciudadano mexicano,

Il. Ser mayor de edad,;

lll. Acreditar haber sido designado por la institucion, organizacion o sector que represents; y

IV. Acreditar comar con méritos cientificos, técnicos, académicos o sociales en materia de proteccion
ambiental y aprovechamiento sustentable de los recursos naturales.

Articulo 214. Las y los integrantes del Consejo Consultivo Municipal de Medio Ambiente y Desarrollo
Sustentable, asumiran &l cargo de forma honorifica y duraran el periodo de la Administracién Municipal.

Articulo 215. El Consejo Consultive sesionara de manera ordinaria por lo menos cada tres meses; v de Q
manera extraordinaria las veces que sean necesarias para ¢l cumplimiento de sus fines. Sus decisiones \'
se tomaran por mayoria de votos, privilegiando en todo momento el dialogo; en caso de empate, quien
presida tendra voto de calidad.

e
=
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Articulo 216. Son atribuciones del Consejo Consultive Municipal de Medio Ambiente y Desarrollo
Sustentable, las siguientes:

l. Froponer al Ayurtamiento estrategias, politicas piblicas o acciones dirigidas al cuidado y proteccion del
medio ambiente, y & la procuracién del desarollo sustentable en el Municipio;

Il. Impulsar y organizar foros de consulta ciudadana para el analisis de la problematica ambiental del
Municipio;

IIl. Ser vinculo con la ciudadania y sus organizaciones saciales, procurande su participacion en la solucién
de los problemas ambientales;

V. Fomentar la cultura de ia proteccion al ambiente, y programas de educacién ambiental en el Municipio; i
V. Coadyuvar en la evaluacién de las acciones y programas que, en la materia, se efectuen por las

diversas areas de la Administracién Pablica Municipal;
VI. Recomendar a las autoridades municipales y estatates en su caso, Iinefs estratégicas en materia
»
LN E

ambiental, & fin de que sean implementadas en el Municipio,

Vil. Dar aviso al Ayuntamiento 0 a las autoridades competentes en la myleria, sobre cualquier hecho o '

acto que pueda constituir un riesgo para el aquilibrio del medio ambientg o ef desarrollo sustentable del

Municipio; Y

A ; I3
VIR. Promover ta constitucion y ubicacién estralégica, asi como vigilar ef Iltlabido fugfonamient‘bx e los
centros promotores del acopio y canje de los residuos sélidos urbanos reciclables, fomq: papel, &artén,
"
5

vidrio, plastico y aluminio, por alimento$ de la canasta basica a la pgpblacion en general; y :

il - 4
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iX. Las demds que determine este Reglamento y la legislacién aplicable en la materia. /\( )

CAPITULO XV
DE LA AUTONOMIA DE LOS OPC

Articulo 217. Los OPC gozaran de plena autonomia, cuidando que sus actividades se realicen en forma
conjunta cen la Autoridad Municipal, anteponiendo siempre el interés de la comunidad por encima de los
particulares. 4

Para efectos de lo anterior, el Ayunfamiento garantizara a través de la Secretaria del Ayuntamiento, gue
los acuerdos a los que de forma colegiada lleguen los Crganismos de Participacion Ciudadana, sean
canalizados, atendidos y ejecutadas por la autoridad correspondiente.

Asi mismo, velara por el cumplimiento de los acuerdos y resolutivos de las Asambleas ciudadanas,
siempreé que estas sean en cumplimiento del presente Reglamento.

Articulo 218. El Ayuntamiento podrd en cualguier momento, convocar a los OPC a través de sus drganos
directivos a efecto de recibir informes relacionados con sus aclividades o propuestas planleadas en sus
acuerdos.

CAPITULO XVI
DE LA TRANSPARENCIA

Articulo 219. Las instancias de iransparencia, deberan poner a disposicion de la ciudadania, toda la
informacién publica de oficic comespondiente a los OPC, asi como la convocatoria para su integracion y
demas disposiciones conducentes, en un sitio &l interior dé su pagina web oficial, donde la ciudadania en
general podra conocer de los procedimientos de integracidon de tales organismos, de sus actividades, el
ambito de sus atribuciones, 8l calendano de reuniones y acciones, asi como jos mecanismos de contacto
efectivo con sus mesas directivas.

Articulo 220. La proteccion de datos personales de las y los éspirantes e integrantes de los OPC, es
responsabilidad de las instancias involucradas en los procesos de integracion con la asesoria de la unidad
de transparencia o su similar.

Articulo 221. Los OPC sea cual fuere su dmbito de competencia, para el cumplimiento de sus actividades
y funcionamiente, tendrén en todo momento el derecho inalienabie de solicitar al Ayuntamiento, cualquier
informacidn refacionada con sus aclividades.

Para efectos de lo anterior debera precisar:

f. Nombre o, en su caso, los datos generales del solicitante,

li. Domicilio © medio para recibir notificaciones; ‘-
. Descripcidn de ka informacion solicitada;

V. La modalidad en ta que requiere la informacion,

a) Medio magnético o electronico;

b) Escrito o Certificacién; o \\
¢} Verbal. \

Ce los anteriores requisitos, seran de caracter obligatorio los marcados con las fracciones (L, [l y IV.

Independientemente de lo anterior, el Ayuntamiento hara publicos por todos los medios posibles a su
alecance, las propuestas, seguimiento y resuftados de las propuestas que realicen los OPC.

Asi mismo, hard publicos por todos los medios posibles a su alcance, la integracién y la rendicidn de
cuentas de los OPC, de acuerdo a las legislaciones vigentes en la materia aplicables en el municipio y
este Reglamento.

CAPITULO Xvit
DE LA RENDICION DE CUENTAS

Articulo 222, Los OPC, cualquiera gue sea su objeto, deberan rendir un informe trimestral de sus
actividades segdn corresponda ante las comunidades, barrios, colonias, ejidos y centros poblacionales;
arganizacion o gremio seguln correspenda.

Articulo 223, Los informes se presentaran ante la Secretaria del Ayuntamiento en forma escrita y en '
original para su amplia difusién por todos los medios a su alcance, respecto sus logros, seguimiento y
situacion de las propuestas presentadas ante las autoridades municipales. ]
. .
Articulo 224. EI incumplimiento a lo establecido en el articulo que antqcede, sera sancionado de
conformidad al capitulo de medios de Impugnacion de este Reglamento. /
CAPITULO XVIII "
DE LA CAPACITACION DE LOS OPC ; 3
\ ' ? N
Articuto 225. E) Ayuntamiento, por conducto de la Secretaria del Ayyntamientb, elab ra e implemgntara
un Programa Anual de Capacitacion, Educacion, Asesoria y Comu cacion dmgldo 4 los OPC md dos
en el Articulo 50 fraccién XVl del presente Reglamento. L




Articulo 226. En la elaboracién e implementacion de los programas sefalados en el articulo anterior, asi
como en los planes de estudio, manuales e instructivos que se deriven de éstos, la Secretaria del
Ayuntamiento podra contar con el apoyo y colaboracion, de las dreas de la Administracidn Municipal que
determine, del CEEPAC, de instituciones plblicas de educacién superior, centros pulblicos de
investigacion, organizaciones académicas y de la sociedad civil.

Articulo 227. E! programa anual a gque hace referencia el Articulo 10 en su fraccién X, de este
Reglamento contara cuando menos, los temas siguientes:

l. Valores democraticos y derechos humanos;

. Promacién y desarrollo de los principios de la participacion ciudadana,
lit. Concepto y marco juridico de la paricipacion ciudadana;

IV. Derechos vy obligaciones de los OPC;

V. Desarrollo de proyectos y propuestas para el fomento de la participacion ciudadana y bienestar
comunitario; y

VI. Los demas temas que sean necesarios, para &l mejor desarrollo de sus funciones.

TITULO SEPTIMO
DE LOS MEDIOS DE IMPUGNACION

CAPITULD |
DISPOSICIONES GENERALES

Articula 228, El presente Capitulo serd aplicable para cualquier OPC de orden munlmpal sea cual sea su
denominacion,

Articulo 229. Contra las resoluciones de la Autoridad Municipal en materia de Participacion Ciudadana,
procederd el Recurso de Inconformidad, el cual tendra por objete que el Acto impugnado se confime,
revoque o madifique.

Articulo 230. El Recurso de Inconformidad deberd interponerse dentro de los cuatro dias habiles
siguientes a la fecha que se le notifiqgue, gjscute o se manifieste sabedor del acto de Resolucién
Administrativa impugnada, ante la Secretaria General del Ayuntamiento, dirigide a la o el Presidente
Municipal.

En contra de las resoluciones que dicten, en su respeactivo ambito de competencia, procederan los medios
de defensa establecidos en el Codigo Procesal Administrativo para el Estado de San Luis Potosi.

Articulo 231, Los plazos para la framitacién de los medios de impugnacion que se establezcan en el
Reglamento, se computardn en dias hébiles.

CAPITULO I
DE LAS FORMALIDADES
¥ SUBSTANCIACION

Articulo 232. Para Ja interposicion del Recurso de Inconformidad se deberan observar los siguientes
requisitos:

l. Acreditar la personalidad de quien ¢ quienes recurran,
. Sefialar domicilio para oir y recibir notificaciones;
{1l. Presentar los Agravios que se le causen y las disposiciones legales que se estimen violadas;

. Especificar el Acto o Resolucion impugnados, la Autoridad que lo haya emitido y, en su caso, el
nombre y domicilio del tercero interesado o perjudicado si lo hubiere; y

V. Ofrecer en el mismo escrito, las pruebas que se estimen pertinentes.

En el caso de Inconforrnidad en contra de Asambleas de eleccion, deberan especificar ademéas de los
requisitos sefialados en las fracciones anteriores, la eleccion que se impugna, precisando concretamente
si se objeta el computo o la declaracion de validez de la eleccidn y por consecuencia, el otorgamiento de
las constancias respectivas; en ningun caso se podra impugnar mas de una eleccidon con un mismo
recurso, a este documento deberan acompaniarse como respalde, cuando menos con cien fimas de los
habitantes de la colonia, barric o comunidad, que se impugne.

Articulo 233. Una vez recibido el Recurso de Inconformidad, la ¢ el Secretaric del Ayuntamiento verificara
que este cumpla con los requisitos establecidos en el presente Reglamento y apddaré sobre su admision,
remitiendo en forma inmediata a la Contraloria Intema Municipal quien cpn‘bceré y substanciara de
conformidad con lo establecido por el articulo 86 fraccion XV de la Ley 0 anica del Municipio Libre del
Estado de San Luis potosi.

i
Aqueltos Recursos que incumplan con lo establecido en los Ariculos’ 230 y 232 de este Reglam?mo
serdn desechados dé plano por notoriaments improcedentes. b ) S /f N {
La interposicidn del Recurso no suspendera los efectos de los actos )’ resolucidne‘is refurridas. j

.

s
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Articulo 234. En todo caso se entenderd como notoriamente improcedentes, por tanto, seran K
desechados de planc todos aquellos Recursos que:

I. No consten la firma autdgrafa del promovente;
I, Sean interpuestos por quién no tenga personalidad o interés legitimo,
lll. Se hagan valer fuera de los plazos que establece el presente Reglamento,

V. No ofrezcan las pruebas correspondientes, salvo que por razones justificadas no obren en poder del
promovente,

V. No retnan los requisitos que seriala este ordenamiento para que proceda el Recurso; y
V1. No se expresen en forma clara y precisa los agravios correspondientes.

Articulo 235, Se tendran por consentidos los hechos contra los cuales no se inconformen los notificados
¢ sabedores del hecho, dentro del plazo sefialado en el Articulo 68 del presente Reglamento.

cAPiTULO Il
DE LAS PRUEBAS

Articulo 236. En matena de Parlicipacién Ciudadana unicamente podran aportarse las siguientes
pruebas:

|. Documentales pablicas, consistentes en las actas oficiales que consten en los expedientes de cada
eleccian, asi como las emitidas por las Autoridades Federales, Estatates y Municipales dentro def dmbito
de su Competencia y los documentos expedidos por quienes estdn investidos de Fe Publica de acuerdo
con la Ley, siempre y cuando en eltos se consignen hechos que les consten. Dichos documentales haran
prueba plena;

Il. Documentales Privadas, consistentes en todas las demas actas ¢ documentos que aporten las partes,
siempre que resulten pedinenles y retacionados con sus pretensiones;

. Pruehas técnicas, tales como las folografias, otros medios de reproduccién de imagenes y, en

generat, todos aquellos elementos aportados por los descubrimientos de la ciencia que puedan ser
desahogados sin necesidad de peritos o instrumentos, accesorios, aparatos 0 maquinaria que no estén al

alcance del érgano competente para resolver. En estos casos, la parte que exhiba la prueba debera _
sefialar concretamente lo que pretenda acreditar identificando a las personas, los lugares y las
circunstancias de modo y tiempo que produce la prueba; ’

IV. Presuncién Legal y Humana; y la

V. Instrumental de Actuaciones.

Las Documentales Privadas, las Teécnicas, las Presuncionales y la Instrumental de Actuacionss, sole
haran prueba plena cuande a juicio de la Autoridad que se resuelva, asi como los demas elementos que
obren en el expediente, las afimaciones de las partes, la verdad conocida y &l recto raciocinio de la
relacién que guarden entre si, generen conviccion sobre la veracidad de los hechos afirmados.

CAPITULO IV \§
DE LAS RESOLUCIONES

-
-~

Articuto 237. Las Resoluciones deberan contener los siguientes requisitos:

l. La fecha, lugar y nombre de la Autondad que la dicta;

Il. El resumen de los hechos controvertidos;

lil. En su caso, ¢l andlisis de los agravios, asi como el examen y la calificacion de las pruebas aportadas;

IV. Las consideraciones y fundamentos legales de la resolucion;

V. Los puntos resolutivos; y

VI. Los términos para su cumplimiento.

Articulo 238. Las Resoluciones de 1a Autoridad Municipal, tendran los siguientes efectos:
l. Confirmar, modificar o revocar el acto o resolucién impugnada; ¢

Il. Declarar la nulidad del proceso cuando se den las causales y revocar, en consecuencia, el acta de
Asamblea de eleccidn. )
-

La Resolucion que recaiga al Recurso de Inconformidad se considera'definitj\f'a',' independientemente de
los medios de impugnacion a que hace referencia el Articulo 230 del preser;)é Reglamento.

oy

ARTICULO 238. Las Resoluciones recaidas al Recurso de Inconformida;ii!?erén notificadas:

”

AN ; p
1 A la Formula o Planilla o, en su caso, 2 quien present6 el Recurso; y*- * /j AV

Il. A los terceros interesados, a mas tardar dentro de.las cuarenta j ocho horatéE sigliientés al en due se
dicte la Resolucién; personalmente siempre y cuando hayan sefialado domicilio. :



En cualquier otro caso, 1a notificacion se hara por estrados.

CAPITULO V
DE LAS SANCIONES

Articulo 240. Se consideran infracciones a este Reglamento, cualquier violacién a las prohibiciones
incluidas en este ordenamiento legal por parte de los Ciudadanos y Servidores pablicos an el ejercicio de
SuU encargo quienes seran sancionados conforme a la Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado y Municipios de San Luis Potosi.

Articulo 241. Las y los infractores podran ser sancionados con:

l. Amonestacion privada en primera ocasion,

. Amonestacion publica en segunda ocasion;

. Retiro de ios apoyos que otorga el Ayuntamiento,

IV. Retiro de la guarda y custodia de los bienes inmuebles propiedad del Gobiernc Municipal;
V. Suspensién temporal del cargo,

V1. Remocidgn del cargo; v

VI, Todas aquellas que prevé el Articulo 206 del Cédigo Procesal Administrativo para el Estado de San
Luis Potosi.

Lo anterior sin perjuicio de las que impongan otras autoridades, por violacidn a ofros ordenamientos.
Articulo 242, En todos los procedimientos se aplicar lo dispuesto por el Articulo 206 del Codigo Procesal

Administrative para el Estado de San Luis Potosi, salvo en los casos relacionados con la fraccion i y V
del articulo que antecede. A
CAPITULO VI hS
DE LAS NULIDADES

Articulo 243, Seran causales de nulidad de las Asambleas electivas para la integracién de los OPC:

. Cuando en el proceso de eleccién sea evidente la inobservancia de los Lineamientos emitidos por e
CEEPAC;

0. .Realizar la Asamblea en un lugar, hora o fecha distintas a las serialadas en la convocatona respectiva,
sin gue medie causa justificada;

M. Impedir por cualquier medio &l desarrollo de la Asamblea; lo anterior se considerara grave, cuando
medie violencia fisica; <

IV, Impedir e} acceso o expulsar durante el desarrollo de la Asamblea, a las personas postuladas,
representantes del Ayuntamiento, observadores o personas que acuden a paricipar en la eleccion de
integrantes de OPC, sin que medie causa justificada;

V. Ejercer violencia o presidn sobre las personas electoras, personas observadoras ¢ persohas
funcionarias; y

\
\

o«

V1. Permitir participar en la Asamblea a quien ng tenga derecho, en los términos de la Ley y del presente
Reglamento.

Articulo 244, En caso de que la Autoridad Jurisdiccional determine anuiar jos resultados en alguna
demarcacion territoriat o rmunicipio, el Cabildo convocard a las Asambleas Extraordinarias que
correspondan, en un plazo no mayor a 30 dias posteriores a que cause estado la sentencia respectiva.

Articuto 245, Todas las controversias que se generen con motivo de la integracion de los OPC en los que
intervenga ¢l Consejo, seran resueltas por el Tnbunal Electoral del Estado de San Luis Potosi.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Reglamento enfrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periddico
Oficial del Estado.

SEGUNDO. Los Organismos de Participacién Ciudadana que se hubiesen integrado con anterioridad a la
fecha de ia entrada en vigor del presente Reglamento, seguiran vigentes hasta en tanto se publique la
nueva convocatona con las nuevas disposiciones para la ranovacion de los Representantes Comunitarios
y de los Qrganismoes de Participacidn Ciudadana. _

. -
TERCERO. Se abroga el Reglamento para la Integracién y Funcionantiento de los Organismos
Municipales de Participacidon Ciudadana de Tampacan, San Luis Potosi, de ;jcha 19 de febrero de 2019.

CUARTQ. Toda reforma o adicién realizada en maleria de mecanismos; " procedi‘mientos de integracion
de organismos de participacién ciudadana en el Reglamento de Integration y Funcigmhamiento de los
Organismos de Participacion Ciudadana dsi Ayuntamiento, debera sometersd a la revis

y validadigh del
CEEPAC, previo a su aprobacién e implementacion por el Cabildo corIespondiént'p. oo
Vi B L ' o . [
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QUINTO. En ningln caso los Reglamentos podran ser modificados cuando se hubiere iniciado algiin
proceso de renovacion o inlegracién de algun OPC.

Se aprueba por UNANIMIDAD en Sesién de Cabildo No. 6 de caracter Qrdinario de fecha 20 de diciembre
del 2021, el Reglamento para la Integracion y Funcionamiento de los Organismos de Participacion
Ciudadana del Municipio de Tampacan, S.L.P. LIC, BRISSEIRE SANCHEZ LéPI;Z, PRESIDENTA
MUNICIPAL (RUBRICA}; C. GERMAN REYES HERNANDEZ, REGIDOR DE MAYORIA (RUBRICA}; C.
MARIA DEL CARMEN LOPEZ MEDRANO, SINDICO MUNICIPAL (RUBRICA); C. AGRIPINO
MENDOZA HERNANDEZ, REGIDOR CONSTITUCIONAL (RUBRICA); C. NORMA DELIA ROQUE
SALAZAR, REGIDOR CONSTITUCIONAL (RUBRICA); C. LETICIA SANCHEZ CANO, REGIDOR
CONSTITUCIONAL (RQBRICA}; C. NOE JUAN HERNANDEZ HERNANDEZ, REGIDOR
CONSTITUCIONAL {RUBRICA); C. JESUS DARIO HERVERT SALAZAR, REGIDOR
CONSTITUCIONAL {RUBRICA); C. RAYMUNDO CERON SALINAS, SECRETARIO GENERAL DEL H.
AYUNTAMIENTO (RUBRICA)

ACTO SEGUIDO EL C. RAYMUNDO CERON SALINAS, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO,
PROCEDE A PROPONER PARA LA APROBACION DE LOS INTEGRANTES DEL H. CABILDO,
EL REGLAMENTO FARA LA INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANISMOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE TAMPACAN, S.L.P., EN LO GENERAL Y
EN LO PARTICULAR, ASI COMO SU OPORTUNA PUBLICACION EN EL PERIODICO OFIGIAL
DEL ESTADO. RESULTANDO EN LA VOTACION, APROBADO POR UNANIMIDAD.

C.- AUTORIZACION PARA FIRMA DE CONVENIOS CON INMUJERES.

SOLICITUD QUE REALIZA LA LIC. BRISSEIRE SANCHEZ LOPEZ, PARA QUE SE LE
AUTORICE COMO PRESIDENTA MUNICIPAL, EN REPRESENTACION  DEL
H. AYUNTAMIENTO, EL PODER GESTIONAR Y EN SU MOMENTO PARA SUSCRIBIR
CONVENIOS CON EL GOBIERNO FEDERAL Y SUS DEPENDENCIAS O ENTIDADES,
ESPECIFICAMENTE CON EL INMUJERES (INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES),
DURANTE LA ADMINISTRACION 2021-2024, ASI COMO EL PARTICIPAR EN TODOS Y CADA
UNO DE LOS PROGRAMAS, CONVOCATORIAS Y EN GENERAL CUALQUIER ACTIVIDAD DE
APOYQ QUE SE EMITA PARA LOS MUNICIPIOS.

EN USO DE LA PALABRA EL C. RAYMUNDO CERON SALINAS, SECRETARIO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO, SOMETE A LA CONSIDERACION DE LOS INTEGRANTES DEL CABILDO LO
ANTERIOR, LO CUAL RESULTA APROBADO POR UNANIMIDAD.

D.- ACUERDO ADMINISTRATIVO PARA LA DECLARACION DE PATRIMONIO CULTURAL
INTANGIBLE MUNICIPAL “LAS FESTIVIDADES DEL XANTOLO” DEL MUNICIPIO DE
TAMPACAN, S.L.P..

EN USO DE LA PALABRA LA LIC. BRISSEIRE SANCHEZ LOPEZ, PONE A LA
CONSIDERACION DE LOS INTEGRANTES DEL CABILDO, EL PRESENTE ACUERDO
ADMINISTRATIVO PARA LA DECLARACION DE PATRIMONIO CULTURAL INTANGIBLE
MUNICIPAL “LAS FESTIVIDADES DEL XANTOLO” DEL MUNICIPIO DE TAMPACAN, SL.P, AL
TENOR SIGUIENTE:

H. AYUNTAMIENTO DE TAMPACAN, S.L.P,

El Ayuntamiento de Tampacan, San Luis Potosi, expide el presgnte Ac‘;p_[do Administrativoe de
observancia general en este Municipio, con fundamento en lo dispuesto por Y165 Articutos 115, fraceion
I, parrafo segundo de la Constitucion Politica de los Estados Unidogﬁexicanos; 114, fraccién I,
parrafo segundo de ta Constitucién Palitica del Estado Libre y Sobergr?? de Sa}n Luis Polosi; 28, 30,
31, inciso b, fraccion | y 158 de la Ley Orgénica del Municipio Libre del Egtado de :?f Luis Po'tqgif 40
Fraccién Il, 6°, 9°, 16 de la Ley que Establece las Bases para. I Emision dg Bafdos de Poli a y
Gobierno y Ordenamientos de los ML{nicipios del Estado de San Li:is Potost; 1° y é°.3°, 7° fraccidn I,
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16 fraccién VIIl de la Ley de Proteccion del Patrimonio Cultural para el Estado de San Luis Potosi y
demas legislacién aplicable. Es de observancia general dentro del ambito territonal de este Municipio.

CONSIDERANDO

PRIMERO: Ei patrimonio cultural es el legado que recibimos de nuestros antecesores, el cual hoy en

dia le disfrutamos en el presente y es nuestro deber transmitiro a nuestras futuras generaciones.

SEGUNDO: Las festividades de Xantolo, estan constituidas por practicas culturales mediante las
cuales se asegura la unidn, la identidad y el orgullo de nuestra sociedad. Estas festividades se han
venido construyendo a través de décadas, con aportaciones tanto indigenas, de la misma iglesia
catblica, del medio rural, de grupos urbanos, pero de manera innegable, las personas de nuestras
comunidades realizan una fiesta afio con ano, donde celebran y recuerdan a sus mueros, entrando en
contacto con lo sagrado.

TERCERO: En este sentido, la Festividad Indigena de Xantolo, se lleva a cabo como un rito colectivo,
en el que se resallan los valores comunitarios y refrenda sus elementos de identidad y orgullo con
nuestros antepasados.

CUARTO: Por ello que, con el presente Acuerdo Administrativo, se pretende salvaguardar la festividad
de Xantolo en nuegstre Municipio, como manifestacién cultural intangible en Tampacan, San Luis
Polosi, mediante |z implernentacion de acciones encaminadas a su registro, investigacion, rescate y
difusidn, sobre todo con la aportacioén y participacién de sus representantes, involucrando a toda la
sociedad civil Tampacanense.

En razdn de lo anterior, se ha tenido a bien expedir ef siguiente:

ACUERDO ADMINISTRATIVO PARA LA DECLARACION DE PATRIMONIO CULTURAL
INTANGIBLE MUNICIPAL “LAS FESTIVIDADES DEL XANTOLO” DEL MUNICIPIO DE
TAMPACAN, S.L.P.
TITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°. Se declara de “Las festividades del Xantolo™, Patrimonio Cultural Intangible Municipal para
el Municipio de Tampacan, S.L.P.

Articulo 2°. La presente Declaratoria, bajo la autonomia, cultura, usos y costumbres, formas de
organizacién social y sislemas normativos de las comunidades indigenas que se encuentran
asentadas en la circunscripcidn territorial de! Municipio, tiene como objeto !a conservacion,
recuperacion, puesta en valor, promocién, difusién y todas las actividades retacionadas en beneficio y
proteccién de “La fiesta del Xamtolo” como Patrimonio Cultural Intangible dentro Municipio de
Tampacan, S.L.P.

TRANSITORIOS

PRIMERO: E} presente decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Perigdico
Oficial del Estado.

SEGUNDO. Se derogan todas las disposicionas administrativas que se opongan al presente acuerdo.
. ! ..,l
Dado en ¢l Salén de Cabildo de Tampacan, S.L.P., a los 20 veinte dias dg nes de diciembre del 2021
dos mil veintiuno. LIC. BRISSEIRE SANCHEZ LOPEZ, PRESIDEN__'_A MUNICIPAL (RUBRICA);
C. GERMAN REYES HERNANDEZ, REGIDOR DE MAYORIA (RUBRICA}; C. MARIA PEL CARMEN
' Nnozﬁlenmmﬁfz,

LOPEZ MEDRANO, SINDICO MUNICIPAL (RUBRICA); C. AGRIPING
REGIDOR CONSTITUCIONAL (RUBRICA); C. NORMA Dsue-‘ ROQUE SALAZAR, REGIDOR
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CONSTITUCIONAL (RUBRICA); C. LETICIA SANCHEZ CANO, REGIDOR CONSTITUCIONAL
(RUBRICA);, C. NOE JUAN HERNANDEZ HERNANDEZ, REGIDOR CONSTITUCIONAL
(RUBRICA); C. JESUS DARIO HERVERT SALAZAR, REGIDOR CONSTITUCIONAL (RUBRICA); C.
RAYMUNDO CERON SALINAS, SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO (RUBRICA)

IV.- EN EL CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. ASUNTOS GENERALES.

7T
N
—

ASUNTO GENERAL 1 UNO: CERTIFICACION DE SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES.

5 2
EN USO DE LA PALABRA LA LIC. BRISSEIRE SANCHEZ LOPEZ, MANIFIESTA QUE EN :
CUMPLIMIENTO A LO RELATIVO A LA CERTIFICACION DE SERVIDORES PUBLICOS, DE LOS
FUNCIONARIOS OBLIGADOS, TENEMOS CON CERTIFICADO VIGENTE LOS SIGUIENTES:

1.- TESORERO MUNICIPAL.
2.- CONTRALORA INTERNA.

ESTANDO PENDIENTES:

1.- SECRETARIO MUNICIPAL.

2.- DIRECTOR DE DESARROLLO RURAL.

3.- COORDINADOR DE DESARROLLO SOCIAL.
4.- DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS.

POR LO QUE, AL TRATARSE DE UNA OBLIGACION, SE SOLICITA A LOS INTEGRANTES DEL
CABILDO AUTORICEN LA MISMA, CUBRIR EL COSTO QUE CORRESPONDA Y QUE SE
LLEVE A CABO EN LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI. CAMPUS
HUASTECA SUR.

EN USO DE LA PALABRA EL C. RAYMUNDO CERON SALINAS, SECRETARIO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO, SOMETE A LA CONSIDERACION DE LOS INTEGRANTES DEL CABILDO LO
ANTERIOR, LO CUAL RESULTA APROBADO POR UNANIMIDAD.

\
\
V.- EN EL QUINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA. CLAUSURA DE LA SESION, LA \
LIC. BRISSEIRE SANCHEZ LOPEZ, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, PROCEDE .

A LA CLAUSURA A LA PRESENTE SESION DE CABILDO DE CARACTER ORDINARIO, SIENDO

LAS 11:00 ONCE HORAS DEL DiA 20 VEINTE DE DICIEMBRE DEL 2021 DOS MIL VEINTIUNO,
DECLARANDO LA VALIDEZ DE LOS ACUERDQOS QUE DE LA MISMA EMANARON.

LAC. BRISSEIRE SANCHEZ LOPEZ
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
- 1{ R

C. GERMAN REYES HERNAND_EZ"*.,\ ,

REGIDOR DE MAYORIA / \;f
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CARMEN LOPEZ MEDRANOG
"SINDICO MUNICIPAL

C. AGRIPINO MENDOZA HERNANDEZ C. NORMA DELAA ROQUE SALAZAR
PRIMER REGIDOR SEGUNDO REGIDOR

C. NOE JUAN HERNANDEZ HERNANDEZ
CUARTO REGIDOR

TERCER REGIDOR

C. JESUS DARIO HERVERT SALAZAR
QUINTO REGIDOR

e
C. Ra¥MUNDD CERON SALINAS

SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO
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