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FOLIO: 240467522000001

PREGUNTA: “SOLICITO LAS MEDIDAS QUE ESTA TOMANDO LA INSTITUCION CON EL PERSONAL RESPECTO
DE LANUEVA OLA DE CONTAGIOS POR COVID19 VARIANTE OMICRON.” ...[sic]

RESPUESTA: 1.- Colocacién estratégica de termdémetros y gel antibacterial en puertas de acceso a los Parques
Tangamanga para el personal operativo y administrativo que labora en estos centros y usuarios que ingresen.

2.- Colocacién de termdmetros y gel antibacterial en puertas de acceso a oficinas administrativas, asi como operativas
y de vigilancia, Umas, Teatro de la Ciudad, relojes checadores, vivero, gimnasios, talleres, Centro Tenistico,
Ecomuseo, archivo, Splash de los Parques Tangamanga I y II.

3.- Anuncios y/o letreros colocados en puertas de acceso sefialando las medidas de seguridad e indicando los espacios
de la sana distancia para la contencién del virus SARS-CoV2 (Covid 19).

4.- Ventilacion de dreas y desinfeccién de superficies y equipos del personal.

5.- Sanitizacién y desinfeccion de oficinas administrativas y demas inmuebles donde labora el personal de estos
centros.

6.- Evitar concentraciones 6 reuniones mayor a 5 personas en espacios cerrados.
7.- Uso obligatorio y estricto del cubrebocas para el personal administrativo y operativo de estos centros.

FOLIO: 240467522000002

PREGUNTA: En relacion con la respuesta proporcionada mediante oficio nitmero CECURT/DG/UT/OF-0093/2021
solicito respetuosamente lo siguiente:

1. Acta de integracién de Comité de Eticay Prevencién de Conflicto de Intereses de dicho Organismo

Piiblico, de conformidad con lo dispuesto en los Lineamientos Generales para propiciar la legalidad de

los servidores pitblicos y para implementar acciones permanentes que favorezcan su comportamiento

ético, a través de los Comités de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés, publicados en el Periddico

Oficial del Gobierno del Estado “Plan de San Luis” el 19 de octubre de 2017;

2. Lineamientos para la Operacién de dicho Comité;

3. Procedimiento para iniciar queja por incumplimiento a los principios éticos y valores de los servidores
putblicos de ese Centro. ...[sic]

RESPUESTA:
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“En relacion con la respuesta proporcionada mediante oficio niimero CECURT/DG/UT/OF-0093/2021.
solicito respetuosamente lo siguiente:

1. Acta de integracién de Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Intereses de dicho Organism
Publico, de conformidad con lo dispuesto en los Lineamientos Generales para propiciar la legalidad
de los servidores publicos y para implementar acciones permanentes que favorezcan su
comportamiento ético, a través de los Comités de élica y Prevencion de Conflictos de Interés;
publicados en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado “Plan de San Luis “el 19 de octubre de
2017.

2. Lineamientos para la Operacion de dicho Comité.

3. Procedimiento para iniciar queja por incumplimiento a los principios éticos v valores de los
servidores publicos de ese Centro.”

En cuanto a lo relativo con la informacion relacionada con el Acta de integracién de Comité de Etica y
Prevencién de Conflicto de Intereses, asi como los Lineamientos para la Operacién de dicho Comité.
existentes dentro del Organismo a mi cargo, informo a Usted que dentro del archivo interno recibido por ¢l
suscrito a partir de mi nombramiento con fecha 15 de noviembre de 2021 no obra documentacién acerca de
la existencia y funcionamiento de algn Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Intereses de dicho
Organismo Publico, asi como la creacién y publicacién de normativa intérna tendiente a ello.

Es por ello que con fundamento en las atribuciones establecidas para el suscrito en el articulo 15 fracciones
I'y VII del Reglamento Interior del Centro de Cultura y Recreacién Tangamanga "Prof. Carlos Jonguitud
Barrios "y Tangamanga II; se ha establecido proponer al Consejo de Administracion la creacion de normativa
interna tendiente al establecimiento, creacién y funcionamiento de los Comités necesarios para el correcto
funcionamiento y cumplimiento cabal de la legislacion aplicable al tema.

En cuanto a lo relativo a cudl es el Procedimiento para iniciar queja por incumplimiento a los principios
¢ticos y valores de los servidores publicos de ese Centro; de conformidad con la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de San Luis Potosi en el articulo 44 fracciones XV, XVI y XXXIX;
informo a Usted que ante la Contraloria General del Estado puede presentar todo tipo de denuncias y quejas
por incumplimiento a los principios éticos y valores de los servidores publicos que laboran para los Centros
de Cultura y Recreacion Tangamanga "Prof. Carlos Jonguitud Barrios " y Tangamanga II .

En atencién a ello, solicito informe al usuario de la informacién que se estan realizando los tramites
correspondientes pare el establecimiento de los diversos Comités a los que se esta obligados por la legislacién
existente, asi como el procedimiento establecido en ley para la tramitacién de denuncias Yy quejas en contra
de los servidores publicos adscritos a este Centro.

FOLIO: 240467522000003
PREGUNTA:

Detalle de ingresos recaudados del 27 de septiembre 2021 a 31 de diciembre de 2021

Detalle de egresos pagados del 27 de septiembre 2021 al 31 de diciembre 2021

Detalle de adjudicaciones directas del 27 de septiembre 2021 al 31 de diciembre 2021, indicando monto,
proveedor, RFC, motivo de la adjudicacion directa, contrato.

Nombre del despacho encrgado de la entrega recepcion, contrato y monto de los servicios.

Listado de los memorandumsy oficios emitidos por los titulares de la entidad.

Plantilla de todo el personal vigente a diciembre 2021.

Transferencias bancarias de nomina de todo el personal del 27 de septiembre de 2021 al 12 de enero 2021.
Actas de comite, de consejo y accionistas o cualquier otro organo colegiado del 25 de septiembre 2021 al

12 de enero 2021, version publica. ...[sic]
RESPUESTA: Anexo archivos en Pdf con la respuesta a su solicitud.
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FOLIO: 240467522000004

PREGUNTA: “Por medio de la presente le solicito la siguiente informacion respecto a lo siguiente:
-Informacion respecto al uso de lodos residuales en la planta de saneamiento dentro del parque
Tangamanga 1.

-Planos del parque Tangamanga 1, con nombres y simbologia.

-Informacion respecto al uso que se le da al material orgdnico de poda y estiércol de los animales del

zooldgico dentro del parque Tangamanga 1.” ...[sic]
RESPUESTA: Anexo archivos en Pdf con la respuesta a su solicitud.

FOLIO: 240467522000005

PREGUNTA: 1.- Presupuesto destinado a las obras de construccién de accesos, remozamiento de Teatro del Pueblo,
reencarpetacion, alumbrado y nuevas instalaciones en el Parque Tangamanga Uno.

2. Copia de las asignaciones de las obras de construccion de accesos y remozamiento de Teatro del

Pueblo, Y reencarpetamiento de vialidades del parque Tangamanga Uno. ;Qué método de asignacién se

utiliz6?

3.- Copia de la asignacién de la compra de luminarias nuevas en el Parque Tangamanga Uno, costo de

esta adquisicién y método de asignacion de los contratos. ...[sic]

RESPUESTA: Los Centros Estatales de Cultura y Recreacién Tangamanga “Prof. Carlos Jonguitud Barrios” y
Tangamanga II, informan que no estan ejecutando las obras de renovacién e infraestructura que se estan realizando
en esta dependencia, sin embargo en aras de coadyuvar con la transparencia de la informacién, es de indicar que los
procedimientos de contratacién y avances de dicha obra estan a cargo de SEDUVOP.

FOLIO: 240467522000006

PREGUNTA: “; Plantilla del total del personal de la dependencia de los meses de agosto y septiembre del afio 2021,
senalando las areas en las que labora cada trabajador.

¢ Plantilla de personal de la dependencia de los meses de febrero y marzo del 2020, sefialando las areas

en las que labora cada trabajador.

¢ Fecha en que inici6 a laborar la trabajadora C. Diana Sofia de 1a Serna Reyes a la Dependencia

¢ Horario y area en la que realizaba sus actividades

¢ ¢Cudanto se le pagaba a la trabajadora por esas actividades?” ...[sic]
RESPUESTA: En elaboracidn.

FOLIO: 240467522000007

PREGUNTA:  “; Plantilla del total del personal de la dependencia de los meses de agosto y septiembre del afio
2021, senalando las areas en las que labora cada trabajador  Plantilla de personal de la dependencia de los meses de
febrero y marzo del 2020, senalando las reas en las que labora cada trabajador. Fecha en que inici6 alaborarla
trabajadora C. Diana Sofia de la Serna Reyes a la Dependencia ;4 Actividades que realizaba la trabajadora C. Diana
Sofia de la Serna Reyes en la Dependencia

¢ Horario y rea en la que realizaba sus actividades

¢ ¢Latrabajadora contaba con seguridad social (IMSS) o algun servicio médico?

(Cuanto se le pagaba a la trabajadora por esas actividades”

RESPUESTA: ; Plantilla del total del personal de la dependencia de los meses de agosto y septiembre del afio 2021,
sefialando las areas en las que labora cada trabajador.
¢ Plantilla de personal de la dependencia de los meses de septiembre y octubre del 2013, sefialando las
areas en las que labora cada trabajador.
¢ Fecha en que inici6 a laborar la trabajadora C. Marcela Castillo Acosta a la Dependencia

¢ Horarioy area en la que realizaba sus actividades
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¢ ¢Cudnto se le pagaba a la trabajadora por esas actividades? ...[sic]

FOLIO: 240467522000008

PREGUNTA: ; Plantilla del total del personal de la dependencia de los meses de agosto y septiembre del aiio 2021,
senalando las areas en las que labora cada trabajador.

¢, Plantilla de personal de la dependencia de los meses de septiembre y octubre del 2013, seiialando las

areas en las que labora cada trabajador.

¢ Fecha en que inicié a laborar la trabajadora C. Marcela Castillo Acosta a la Dependencia

¢ Horarioy area enla que realizaba sus actividades

& sCudnto se le pagaba a la trabajadora por esas actividades? ...[sic]
RESPUESTA: En elaboracion.

FOLIO: 240467522000009

PREGUNTA: ; Plantilla del total del personal de la dependencia de los meses de agosto y septiembre del aio 2021,
sefialando las dreas en las que labora cada trabajador

¢ Plantilla de personal de la dependencia de los meses de septiembre y octubre del 2013, seitalando las

enlas que labora cada trabajador.

¢, Fecha en que inicié a laborar la trabajadora C. Marcela Castillo Acosta ala Dependencia

¢ Actividades que realizaba la trabajadora C. Marcela Castillo Acosta en la Dependencia

¢ Horarioy area enla que realizaba sus actividades

¢ sLatrabajadora contaba con seguridad social (IMSS) o algitn servicio médico?

& sCudnto se le pagaba a la trabajadora por esas actividades ...[sic]
RESPUESTA: En elaboracion.

FOLIO: 240467522000010

PREGUNTA: ; Plantilla del total del personal de la dependencia de los meses de agosto y septiembre del aio 2021,
sefialando las dreas en las que labora cada trabajador.

¢ Plantilla de personal de la dependencia de los meses de abril y mayo 2016, seiialando las areas en las

que labora cada trabajador.

¢, Fecha en que inicié a laborar el trabajador C. José Isabel Galicia Gonzdlez ala Dependencia

¢ Horarioy area en la que realizaba sus actividades

sCuanto se le pagaba al trabajador por esas actividades?...[sic]
RESPUESTA: En elaboracion.

FOLIO: 240467522000011

PREGUNTA: ; Plantilla del total del personal de la dependencia de los meses de agosto y septiembre del ano 2021,
sefialando las dreas en las que labora cada trabajador

¢ Plantilla de personal de la dependencia de los meses de abril y mayo 2016, seiialando las areas en las

que labora cada trabajador.

¢ Fecha en que inicié a laborar el trabajador C. José Isabel Galicia Gonzdlez a la Dependencia

¢ Actividades que realizaba el trabajador C. José Isabel Galicia Gonzdlez en la Dependencia

¢ Horarioy area enla que realizaba sus actividades

¢ ¢Eltrabajador contaba con seguridad social (IMSS) o algin servicio médico?

¢ ¢Cudnto se le pagaba al trabajador por esas actividades? [sic]
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RESPUESTA: En elaboracion.
FOLIO: 240467522000012

PREGUNTA: ; Plantilla del total del personal de la dependencia de los meses de agosto y septiembre del ano 2021,
sefialando las dreas en las que labora cada trabajador.

¢, Plantilla de personal de la dependencia de los meses de marzo y abril del 2009, seiialando las areas

enlas que labora cada trabajador.

¢, Fecha en que inicié a laborar el trabajador C. Carlos Gasca Avalos a la Dependencia

¢ Horarioy area enla que realizaba sus actividades

¢ éCuanto se le pagaba al trabajador por esas actividades?... [sic]
RESPUESTA: En elaboracion.

FOLIO: 240467522000013

PREGUNTA: ; Plantilla del total del personal de la dependencia de los meses de agosto y septiembre del aino 2021,
senalando las areas en las que labora cada trabajador

¢ Plantilla de personal de la dependencia de los meses de marzo y abril del 2009, seitalando las dreas

enlas que labora cada trabajador.

¢ Fecha en que inicié a laborar el trabajador C. C. Carlos Gasca Avalos a la Dependencia

¢ Actividades que realizaba el trabajador C. C. Carlos Gasca Avalos en la Dependencia

¢ Horarioy area en la que realizaba sus actividades

¢ sEltrabajador contaba con seguridad social (IMSS) o algiin servicio médico?

¢ éCuanto se le pagaba al trabajador por esas actividades?... [sic]
RESPUESTA: En elaboracion.
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