LABCRAL DEL ESTADO
O SAN LUIS SFOTOSI
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2021 acuc_len d? qngra voiuntana al Centro de Concillacion Labaral del Esladn de San Lyig. Potosi,
: ldentrﬁca oon credencaal de alector expedlda por e! lnsmm Namml EJoctoral con - fql!o
1324032101903 m:sma que oomcnden Ios rasgos fisicos de la fotografia con quien ia porta,. se hace
a devolucaany se deja copia simpie para que conste an el presents xpediante. quien cuenta con
Clave Unk:a de Reglstro de Poblacién, por otra parte.sl C. LIC. HUGQ BALDERAS AVILA en su
caracter de ASESOR JURIDICO DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA Of RIOVERQE, S.L.P., quien se uemﬁﬁmmsﬁlomm expedida
por LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA con folio 400281! misma.que coinciden |os rasgos

fisicos de la fotografia con quien la porta sehaqg la devduddny se deja copia simple para que
conste en el presente expediente y en uso'de.la voz qus solicitan ambes partes manifiesta; que de

_7 - - -En Rioverde San Luu%

'\manera voluntaria acudimos a esta autoridad laboral ya que hemos llegato a una CONCILIACION
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VOLUNTARIA con la finalidad de dar por terminada la relacion laboral que nos unia mediante
venio de esta propia fecha que en el acto se exhibe, nusmo_‘qun ratikcamnos en este momento. -

- - - En consecuencia, de lo anterior el LIC, ANYAR OLIVA nﬁmmuez Conciliador del Centro de
Conciliacion Laboral de Rioverde, San Luis Potos! y con las facultades que me otorga la Ley Federal
del Trabajo en sus articuios 684-F fracciones Vi, VII XIlI, IX y X, 684-H fracciones |, Il y Il y 684-1
asi como en apego a los articulos 684-E fraccion Xil y XiV, asi como el articulo 8 fracciones |, Hl, V,
de la Ley Organica del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de San Luis Potos! se tiene por
celebrada la presente comparecencia bajo los siguientes términos y condiciones: PRIMERO.- Se
tiene al C. LIC. HUGO BALDERAS AVILA en su caricter de ASESOR JURIDICO DEL SISTEMA
MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE RIOVERDE, S.L.P., por
ofreciendo al trabajador la cantidad de $ 6,971.00 (CINCO Mil. NOVECIENTOS SETENTA Y UN
PESOS 00/100 M.N.) la cual sera cubierta el dia 16 de noviembre de 2021 a las 13:00 horas,
cantidad que corresponde a los conceptos vacaciones, prima vacacional y aguinaldo mismo que se
ratifica, por el iempo que duro ia relacidn laboral, de conformidad con los articulos 76, 80, 87 de la
Ley Federal del Trabajo prestaciones que se desgiosan en la cldusuia primera del presente convenio
la que se da por reproducida como si a !a letra se insertare por economia procesal.

Vacaciones 2,000.00
Prima vacacional ' 500.00
Aguinaldo 3,471.00

SEGUNDO. - Se tiene al trabajador GRACIELA MONSERRAT FLORES ZORITA por aceptando ia
cantidad ofertada dentro del presente convenio ia que se ta ponepmductdscumsia!aleh'ase
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insertare por economia procesal. TERCEROQ.- Toda vez que el presente convenio voluntario pactado
por las paries que en ol intervienen se advierte.que 0 es lesivo a los derechos e intereses del
trabjador, por'iy que; con'fiinddféntoenie’ o‘f@pﬁésto noi- los articulos 33, 53 fraccoén ), 590-E, 684-
A, 683-8 682 E Fracc|6n XII de ia Ley Federal del Trabajo. asl’ dbmo la on de ambas
partes de que no exlsuo dolo mala fe presion o aigin otro vicio que pudiera invalidar el presente 8E
'APRUEBA v 8E "BANCIONA el mismo, ELEVANDOLO A LA CATEGORIA DE COSA JUZGADA
obhgéndoaeaaatarypasarporéi entodohempo.hmaylugaranwnninosdelamcuio%&ﬁ
fraccion Xlil de la Ley Federal del Trabajo. CUARTO. - Se ofrece la cantidad de $ 5,971.00 (CINCO
MiL NOVECIENTOS SETENTA Y UN PESOS 00/100' M.Nj ia clial seré cubierta ol dia 16 de
noviembre de 2021 a las 13:00 horas, los gue recibe de entera conformidad y firma al margen para
constancia legal, ¥ ordéna el archivo del presents oxpodfonh ‘como’ aunto total ¥
defliitivamente conciuldo. GUINTO.- Arbas partes manifiestan que son conformes on eatablecer
la cahtidad de $300.00 FrRESCIENTUS PESOS 0b/{od Wi, ’!ﬁon efectivo, wrrﬁ'peﬂa convencno 8

por cada’ di# Gue- et patrsiy incurta' én mora al pago péctado en &l presents convenio. En iérmmos
‘: Xy i
det articulo 684-E e 1a Ley Fedéral del Trabsjo. Presentes qué 6K Tas | partes se » dah B por 1o
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* def presents convenia récitien topla certificads del mismo bri téHnirios Se‘artiCLio 684-E faccién XIV
de ta Ley ‘FodePal dei- Trabije' y articulo 8 ‘frdéeton V de la Léy O?garucd del Centro Labbral de
Coriciliacion del Estado de Sen Lilé Potosf, y firmar al margen y af calee para constincia leg’dr ante
fa fe ﬂel“ HC AN?AR GLNA mumoﬁz Concfllador del Cemm de r:onduacubn Laboral de
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