
 

 

 
 
 
 

PERFIL DEL PUESTO 
 

ENCARGADO DE LA COORDINACIÓN DE EDUCACIÓN MUNICIPAL 
 
 
 

EXPERIENCIA 
 

 Administración Pública 

 Capacidad para tomar decisiones 

 Análisis y síntesis de información 

 Cultura general 

 Gestión y ejecución de actividades educativas 

 
CONOCIMIENTOS ESPECÍFICOS 
 

 Diagnóstico de necesidades de infraestructura y personal de las instituciones 

educativas 

 Planes y programas de educación básica y sus metodologías de aplicación 

 Estrategias para implementar planes de trabajo con la comunidad estudiantil 

 
HABILIDADES ESPECÍFICAS 
 

 Liderazgo 

 Negociación 

 Facilidad de palabra 

 Relaciones interpersonales 

 Actitud de servicio 

 
 

 

 


