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p . - . - . Presupuesto
Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial aprobado
Construccion de obras para el abastecimiento de agua, petréleo,
6230 o e 0.00
gas, electricidad y telecomunicaciones
Construccién de obras para el abastecimiento de agua,
6231 . - N 0.00
petréleo, gas, electricidad y telecomunicaciones
6240 | Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacién 0.00
6241 Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacién 0.00
6250 | Construccion de vias de comunicacion 0.00
6251 Construccién de vias de comunicacion 0.00
6260 | Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
6261 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
6270 | Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6271 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6290 Trabaj_os_ de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00
especializados
6291 Trapa!os de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00
especializados
6300 Proyectos productivos y acciones de fomento 0.00
Estudios, formulacion y evaluaciéon de proyectos productivos no
6310 |. - : P 0.00
incluidos en conceptos anteriores de este capitulo
Estudios, formulacion y evaluacién de proyectos productivos
6311 - . - . 0.00
no incluidos en conceptos anteriores de este capitulo
Ejecucién de proyectos productivos no incluidos en conceptos
6320 . . 0.00
anteriores de este capitulo
Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en conceptos
6321 : . 0.00
anteriores de este capitulo
6322 Proyectos productivos y acciones de fomento social 0.00
6323 Proyectos productivos y acciones de fomento econémico 0.00
6324 Proyectos productivos y acciones de fomento agropecuario 0.00
6325 Proyectos productivos y acciones de fomento ecolégico 0.00
6326 Pro.yectos, pr.oductlvos y acciones de fomento en materia de 0.00
seguridad publica
6327 | P_roy_ectos y acciones para el buen gobierno y desarrollo 0.00
institucional
6328 Proyectos y acciones para control y mejoramiento del 0.00
transporte colectivo
6329 Proyectos y acciones de ordenamiento y desarrollo urbano 0.00
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial P;epsrtégl:;to
9000 Deuda Publica 400,000.00
9100 Amortizacion de la deuda publica 0.00
9110 | Amortizacién de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9111 Amortizacion de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9200 Intereses de la deuda publica 0.00
9210 | Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9211 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9300 | Comisiones de la deuda publica 0.00
9310 | Comisiones de la deuda publica interna 0.00
9311 Comisiones de la deuda publica interna 0.00
9400 | Gastos de la deuda publica 0.00
9410 | Gastos de la deuda publica interna 0.00
9411 Gastos de la deuda publica interna 0.00
9900 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 400,000.00
9910 |ADEFAS 0.00
9911 ADEFAS 400,000.00
Total Presupuesto de Egresos 31'561,096.00

Articulo 15. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2021 con base en la Clasificacion Administrativa, se distribuye de

la siguiente m

anera:

Clasificacion Administrativa

Digito Sector P;epsggt;zzto
3.0.0.0.0 Sector Publico Municipal 0.00
3.1.0.0.0 Sector publico no financiero 0.00
3.1.1.0.0 Sector publico no financiero 0.00
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal 0.00

31111 Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento)

31'561,096.00

3.1.1.2.0 Entidades paraestatales y fideicomisos no empresariales y

no financieros

0.00

Total

31°561,096.00
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Articulo 16. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2021 con base en la Clasificacion Funcional del Gasto a nivel de
finalidad, funcién y subfuncién, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Funcional del Gasto

No. Finalidad-Funciéon-Subfuncion P;e;z@:zzto
1 GOBIERNO 16°251,013.00
1.1 |LEGISLACION 0.00
1.1.1 | Legislacion 0.00
1.1.2 | Fiscalizacion 0.00
1.2 | JUSTICIA 0.00
1.2.1 | Imparticion de Justicia 0.00
1.2.2 | Procuracion de Justicia 0.00
1.2.3 | Reclusion y Readaptacion Social 0.00
1.2.4 | Derechos Humanos 0.00
1.3 | COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 710,347.00
1.3.1 | Presidencia / Gubernatura 0.00
1.3.2 | Politica Interior 0.00
1.3.3 | Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico 0.00
1.3.4 | Funcion Puablica 0.00
1.3.5 | Asuntos Juridicos 0.00
1.3.6 | Organizacién de Procesos Electorales 0.00
1.3.7 | Poblacion 0.00
1.3.8 | Territorio 0.00
1.3.9 | Otros 0.00
1.4 | RELACIONES EXTERIORES 0.00
1.4.1 |Relaciones Exteriores 0.00
1.5 | ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 157362,225.00
1.5.1 | Asuntos Financieros 0.00
1.5.2 | Asuntos Hacendarios 0.00
1.6 | SEGURIDAD NACIONAL 0.00
1.6.1 |Defensa 0.00
1.6.2 | Marina 0.00
1.6.3 | Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacional 0.00
1.7 | ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 58,778.00




34

VIERNES 15 DE ENERO DE 2021

P.noe Sa@n Luis

PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO

No. Finalidad-Funciéon-Subfuncion P;e;lggif;to
1.7.1 | Policia 0.00
1.7.2 | Proteccion Civil 0.00
1.7.3 | Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad 0.00
1.7.4 | Sistema Nacional de Seguridad Publica 0.00

1.8 INVESTIGACION FUNDAMENTAL (Bésica) 119,663.00
1.8.1 | Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales 0.00
1.8.2 | Servicios Estadisticos 0.00
1.8.3 | Servicios de Comunicacion y Medios 0.00
1.8.4 | Acceso a la Informacion Publica Gubernamental 0.00
1.8.5 | Otros 0.00

2 DESARROLLO SOCIAL 147733,083.00

21 PROTECCION AMBIENTAL 0.00
2.1.1 | Ordenacion de Desechos 0.00
2.1.2 | Administracién del Agua 0.00
2.1.3 | Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado 0.00
2.1.4 | Reduccion de la Contaminacion 0.00
2.1.5 | Proteccién de la Diversidad Biolégica y del Paisaje 0.00
2.1.6 | Otros de Proteccion Ambiental 0.00

2.2 | VIVIENDA'Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 13°773,083.00
2.2.1 | Urbanizacién 13°773,083.00
2.2.2 | Desarrollo Comunitario 0.00
2.2.3 | Abastecimiento de Agua 0.00
2.2.4 | Alumbrado Publico 0.00
2.2.5 |Vivienda 0.00
2.2.6 | Servicios Comunales 0.00
2.2.7 | Desarrollo Regional 0.00

2.3 |SALUD 410,000.00
2.3.1 | Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad 0.00
2.3.2 | Prestacion de Servicios de Salud a la Persona 410,000.00
2.3.3 | Generacion de Recursos para la Salud 0.00
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No. Finalidad-Funciéon-Subfuncion P;e;lggif;to
2.3.4 | Rectoria del Sistema de Salud 0.00
2.3.5 | Proteccion Social en Salud 0.00

2.4 | RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 0.00
2.4.1 | Deporte y Recreacion 0.00
2.4.2 | Cultura 0.00
2.4.3 | Radio, Television y Editoriales 0.00
2.4.4 | Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales 0.00

2.5 |EDUCACION 230,000.00
2.5.1 | Educacioén Basica 100,000.00
2.5.2 | Educacion Media Superior 100,000.00
2.5.3 | Educacion Superior 30,000.00
2.5.4 | Posgrado 0.00
2.5.5 | Educacion para Adultos 0.00
2.5.6 | Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 0.00

2.6 |PROTECCION SOCIAL 0.00
2.6.1 | Enfermedad e Incapacidad 0.00
2.6.2 | Edad Avanzada 0.00
2.6.3 | Familia e Hijos 0.00
2.6.4 | Desempleo 0.00
2.6.5 | Alimentacion y Nutricion 0.00
2.6.6 | Apoyo Social para la Vivienda 0.00
2.6.7 |Indigenas 0.00
2.6.8 | Otros Grupos Vulnerables 0.00
2.6.9 | Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 0.00

2.7 | OTROS ASUNTOS SOCIALES 320,000.00
2.7.1 | Otros Asuntos Sociales 320,000.00

3 DESARROLLO ECONOMICO 177,000.00

31 éé:g;(;f ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN 177,000.00
3.1.1 | Asuntos Econémicos y Comerciales en General 177,000.00
3.1.2 | Asuntos Laborales Generales 0.00

3.2 | AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCAY CAZA 0.00
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No. Finalidad-Funciéon-Subfuncion P;e;lggif;to
3.2.1 | Agropecuaria 0.00
3.2.2 | Silvicultura 0.00
3.2.3 | Acuacultura, Pesca y Caza 0.00
3.2.4 | Agroindustrial 0.00
3.2.5 | Hidroagricola 0.00
3.2.6 | Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario 0.00

3.3 | COMBUSTIBLES Y ENERGIA 0.00
3.3.1 | Carbdn y Otros Combustibles Minerales Soélidos 0.00
3.3.2 | Petréleo y Gas Natural (Hidrocarburos) 0.00
3.3.3 | Combustibles Nucleares 0.00
3.3.4 | Otros Combustibles 0.00
3.3.5 | Electricidad 0.00
3.3.6 | Energia no Eléctrica 0.00

3.4 | MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION 0.00
3.4.1 | Extraccion de Recursos Minerales excepto los Combustibles Minerales 0.00
3.4.2 | Manufacturas 0.00
3.4.3 | Construccion 0.00

3.5 | TRANSPORTE 0.00
3.5.1 | Transporte por Carretera 0.00
3.5.2 | Transporte por Agua y Puertos 0.00
3.5.3 | Transporte por Ferrocarril 0.00
3.5.4 | Transporte Aéreo 0.00
3.5.5 | Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de Transporte 0.00
3.5.6 | Otros Relacionados con Transporte 0.00

3.6 | COMUNICACIONES 0.00
3.6.1 | Comunicaciones 0.00

3.7 | TURISMO 0.00
3.7.1 | Turismo 0.00
3.7.2 | Hoteles y Restaurantes 0.00

3.8 | CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 0.00
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No. Finalidad-Funcién-Subfuncién P;epsrlggigzto
3.8.1 |Investigacion Cientifica 0.00
3.8.2 | Desarrollo Tecnolégico 0.00
3.8.3 | Servicios Cientificos y Tecnoldgicos 0.00
3.8.4 | Innovacion 0.00
3.9 | OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 0.00
3.9.1 | Comercio, Distribucién, Almacenamiento y Depésito 0.00
3.9.2 | Otras Industrias 0.00
3.9.3 | Otros Asuntos Econdmicos 0.00
4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 0.00
41 TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO 0.00
DE LA DEUDA
4.1.1 | Deuda Publica Interna 0.00
4.1.2 | Deuda Publica Externa 0.00
4.2 TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE 0.00
DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO
4.2.1 | Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.2.2 | Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.2.3 | Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.3 | SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 0.00
4.3.1 | Saneamiento del Sistema Financiero 0.00
4.3.2 | Apoyos IPAB 0.00
4.3.3 | Banca de Desarrollo 0.00
4.3.4 | Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversién (UDIS) 0.00
4.4 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 400,000.00
4.4.1 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 400,000.00
Total 31'561,096.00

Articulo 17. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2021 con base en la Clasificacion Programatica, desglosando por
programa presupuestario, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Programatica

Clav Presupuesto
Programa/Subprograma ave aprobado
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios 0.00
Sujetos a reglas de operacion S 0.00
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Clave Presupuesto
Programa/Subprograma aprobado

Otros subsidios U 0.00
Desemperio de las Funciones 30,761,096.00
Prestacion de servicios publicos E 307761,096.00
Provision de bienes publicos B 0.00
Planeacién, seguimiento y evaluacion de politicas publicas P 0.00
Promocién y fomento F 0.00
Regulacion y supervision G 0.00
Funciones de las fuerzas armadas (linicamente gobierno federal) A 0.00
Especificos R 0.00
Proyectos de inversion K 0.00
Administrativos y de Apoyo 0.00
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional 0.00
Apoyo a la funcion publica y al mejoramiento de la gestién 0.00
Operaciones ajenas 0.00
Compromisos 0.00
Obligaciones de cumplimiento de resolucion jurisdiccional L 0.00
Desastres naturales N 0.00
Obligaciones 400,000.00
Pensiones y jubilaciones J 400,000.00
Aportaciones a la seguridad social T 0.00
Aportaciones a fondos de estabilizacion Y 0.00
Aportaciones a fondos de inversion y reestructura de pensiones z 0.00
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) 0.00
Gasto Federalizado | 0.00
Participaciones a entidades federativas y municipios C 0.00
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca D 0.00
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores H 400,000.00

Total 31°561,096.00

Articulo 17. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2021 con base en la Clasificacion Econémica de los Ingresos, de

los Gastos y del Financiamiento, se distribuye de la siguiente manera:
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Clasificacion Econdémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento

(Estructura Basica)

No. Categorias Parcial Importe
1 Ingresos
1.1 Total Ingresos Corrientes 31'561,096.00
1.1.1 | Impuestos 453,800.00
1.1.2 | Contribuciones a la Seguridad Social 0.00
1.1.3 | Contribuciones de Mejoras 50,000.00
1.1.4 | Derechos, Productos y Aprovechamientos Corrientes 610,000.00
1.1.5 | Rentas de la Propiedad 0.00
1.1.6 | Venta de Bienes y Servicios de Entidades del Gobierno Federal/ 0.00
Ingresos de Explotacion de Entidades Empresariales
1.1.7 | Subsidios y Subvenciones Recibidos por las Entidades 0.00
Empresariales Publicas
1.1.8 | Transferencias, Asignaciones y Donativos Corrientes Recibidos 58,000.00
1.1.9 | Participaciones 307389.296
1.2 | Total Ingresos de Capital 0.00
1.2.1 | Venta (Disposicién) de Activos 0.00
1.2.1.1 | Venta de Activos Fijos 0.00
1.2.1.2 | Venta de Objetos de Valor 0.00
1.2.1.3 | Venta de Activos No Producidos 0.00
1.2.2 | Disminucion de Existencias 0.00
1.2.3 |Incremento de la depreciacidn, amortizacion, estimaciones y 0.00
provisiones acumuladas
1.2.4 | Transferencias, asignaciones y donativos de capital recibidos 0.00
1.2.5 | Recuperacién de inversiones financieras realizadas con fines de 0.00
politica
Total de Ingresos 31'561,096.00
2 Gasto
2.1 | Total Gastos Corrientes 17°788,013.00
2.1.1 | Gastos de consumo de los entes del Gobierno General/ Gastos de | 7°591,700.00
Explotacién de las entidades empresariales
2.1.1.1 | Remuneraciones 87462,313.00
2.1.1.2 | Compra de bienes y servicios 374,000.00
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No. Categorias Parcial Importe
2.1.1.3 | Variacién de Existencias (Disminucion (+) Incremento (-)) 0.00
2.1.1.4 | Depreciacion y amortizacion (Consumo de Capital Fijo) 0.00
2.1.1.5 | Estimaciones por Deterioro de Inventarios 0.00
2.1.1.6 | Impuestos sobre los productos, la produccién y las importaciones 0.00
de las entidades empresariales
2.1.2 | Prestaciones de la Seguridad Social 0.00
2.1.3 | Gastos de la propiedad 0.00
2.1.3.1 | Intereses 0.00
2.1.3.2 | Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses 0.00
2.1.4 | Subsidios y Subvenciones a Empresas 0.00
2.1.5 | Transferencias, asignaciones y donativos corrientes otorgados 1"360,000.00
2.1.6 | Impuestos sobre los ingresos, la riqueza y otros a las entidades 0.00
empresariales publicas
2.1.7 | Participaciones 0.00
2.1.8 | Provisiones y Otras Estimaciones 0.00
2.2 Total Gastos de Capital 13°773,083.00
2.2.1 | Construcciones en Proceso 13°773,083.00
2.2.2 | Activos Fijos (Formacion bruta de capital fijo) 0.00
2.2.3 | Incremento de existencias 0.00
2.2.4 | Objetos de valor 0.00
2.2.5 | Activos no producidos 0.00
2.2.6 | Transferencias, asignaciones y donativos de capital otorgados 0.00
2.2.7 |Inversiones financieras realizadas con fines de politica econémica 0.00
Total del Gasto 31'561,096.00
3 Financiamiento
3.1 | Total Fuentes Financieras 0.00
3.1.1 | Disminucion de activos financieros 0.00
3.1.2 | Incremento de pasivos 0.00
3.1.3 | Incremento del patrimonio 0.00
3.2 | Total Aplicaciones Financieras (usos) 0.00
3.2.1 |Incremento de activos financieros 0.00
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No. Categorias Parcial Importe
3.2.2 | Disminucién de pasivos 0.00
3.2.3 | Disminucién de Patrimonio 0.00
Total Financiamiento 0.00

Articulo 18. Las previsiones para atender a la poblacion afectada por desastres naturales y otros siniestros, se distribuyen de la
siguiente forma:

Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros
Partida Asignacioén presupuestal Destinatario Procedencia del recurso
A 20,000.00 | CIUDADANOS DEL RECURSO DE PARTICIPACIONES

MUNICIPIO QUE O APORTACIONES FEDERALES
RESULTEN

AFECTADOS

Total 20,000.00
CAPITULO Il

De los Servicios Personales
Articulo 19. En el gjercicio fiscal 2021, la Administracion Publica Municipal contara con 96 plazas de conformidad con lo siguiente:

Analitico de plazas de la administracion publica municipal

Area/Departamento Descripcion Numero de plazas | Confianza | Base | Honorarios
de puestos
H. Ayuntamiento Pres.|d.ente 1
municipal
H. Ayuntamiento Sindico 1
H. Ayuntamiento Regidor 6
Area/Departamento Descripcion NUumero de plazas | Confianza | Base | Honorarios
de puestos

Secretario del
Secretaria H. 1 1 1
Ayuntamiento

Auxiliar de
Secretaria servicios 9 9 9
Municipales

Encargado de

Secretaria CCA

Secretaria Director de 1 1 1
Deportes

Encargado de
Secretaria Junta de 1 1 1
Reclutamiento

Secretaria S?Crgtano 1 . X
Técnico
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Area/Departamento Descripcion Numero de plazas | Confianza | Base | Honorarios
de puestos
Secretaria Intendente 3 3 3
Secretaria Inspector de 1 1 1
Alcoholes
Secretaria Director de 1 1 1
Cultura
Director de
Secretaria Servicios 1 1 1
Municipales
Secretaria DII’ECtOI’. Eje .. 1 1 1
Proteccion Civil
Secretaria Secretaria 4 4 4
Secretaria Secretano 1 1 1
Particular
Encargado de
Secretaria Recursos 1 1 1
Humanos
Encargado de
Secretaria Sistema de 1 1 1
Agua
Lagunillas
Secretaria Chofer de Pipa 1 1 1
Secretaria Chofer 1 1 1
Secretaria Chofer . 1 1 1
Ambulancia
Secretaria Bibliotecario 1 1 1
Secretaria ASEIS.OI’Ia 1 1
Juridica
. Asesoria en
Secretaria . 1 1
Transparencia
Asesoria en
Secretaria Némina e 1 1
Impuestos
Secretaria Asesor'la} 1 1
Informatica
Area/Departamento DIl Numero de plazas | Confianza | Base | Honorarios
de puestos
Contraloria Contralor 1 1 1
Interno
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Descripcion

Area/Departamento Numero de plazas | Confianza | Base | Honorarios
de puestos
Contraloria Auxiliar d’e 1 1 1
contraloria
Contraloria Autondad 1 1 1
Investigadora
. Autoridad
Contraloria Substanciadora ! ! !
Area/Departamento Descripcion Numero de plazas | Confianza | Base | Honorarios
de puestos
Tesoreria Tesqrgro 1 1 1
Municipal
Tesoreria Audliar de 2 2 2
Ingresos
. Auxiliar
Tesoreria Contable 1 1 1
Tesoreria Contador 2 2 2
Area/Departamento DIl Numero de plazas | Confianza | Base | Honorarios
de puestos
Coordinador de
Desarrollo Social Desarrollo 1 1 1
Social
Desarrollo social Supervisor de 2 2 2
Obra
Auxiliar de
Desarrollo social Desarrollo 1 1 1
Social
Capturista de
Desarrollo social Desarrollo 1 1 1
Social
Area/Departamento DIl Numero de plazas | Confianza | Base | Honorarios
de puestos
Coordinador de
Desarrollo Agropecuario Desarrollo 1 1 1
Agropecuario
Area/Departamento Descripcion Numero de plazas | Confianza | Base | Honorarios
de puestos
SMDIE Encarqada de 1 1 1
Almacén
SMDIF Trabajador 2 2 2
Social
SMDIF Asesor Juridico 1 1 1
SMDIF Director SMDIF 1 1 1
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Area/Departamento Descripcion Numero de plazas | Confianza | Base | Honorarios
de puestos
Coordinador
SMDIF SMDIE 1 1 1
Encargado de
SMDIF INAPAM 3 3 3
SMDIF Enlace 1 1 1
Prospera
Enlace
SMDIF INAPAM 1 1 1
SMDIF Chofer DIF 2 2 2
SMDIF Encargado de 1 1 1
Discapacitados
Area/Departamento DIl Numero de plazas | Confianza | Base | Honorarios
de puestos
Unidad de Informacién Director de . 1 1 1
Transparencia
Area/Departamento DIl Numero de plazas | Confianza | Base | Honorarios
de puestos
. - Oficial de
Registro Civil Registro Civil 1 1 1
Area/Departamento DIl Numero de plazas | Confianza | Base | Honorarios
de puestos
Director DE
UBR UBR 1 1 1
UBR Terapeuta 1 1 1
UBR Médico UBR 1 1 1
Intendente
UBR UBR 1 1 1
Area/Departamento Descripcion Numero de plazas | Confianza | Base | Honorarios
de puestos
Pensionados Pensionados 4 - -
Area/Departamento Descripcion Numero de plazas | Confianza | Base | Honorarios
de puestos
Archivo Enca_trgada de 1 1 1
Archivo
Area/Departamento Descripcion Numero de plazas | Confianza | Base | Honorarios

de puestos
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Area/Departamento LS| el NUumero de plazas | Confianza | Base | Honorarios
de puestos

Director de

Seguridad Publica Seguridad 1 1 1
Publica
Enlace de

Seguridad Publica Seguridad 1 1 1
Publica

Seguridad Pablica Policias 9 8 8
Municipales

Totales 96 88 88 4

Articulo 20. Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior, percibiran las remuneraciones
gue se determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo
establecido en los articulos 115, fraccion 1V, y 127, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y demas
disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este
Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios (sin seguridad publica)

MUNICIPIO DE LAGUNILLAS, S.L.P.
TABULADOR DE REMUNERACIONES ¥ CATALOGO DE PUESTOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
SUELDO
: : SUELDO MENSUAL | MENSUAL
-
DESCRIPCION DEL PUESTO MIVEL CATEGORIA N° DE PLAZAS S R Sk
MAXIMO
TABULADOR MENSUAL DE REMUNERACIONES BRUTAS A INTEGRANTES DEL H. CABILDO ¥ TRABAJADORES POR CONCEPTO DE DIETAS Y SUELBOS

PRESIDENTE MUMICIPAL 1 545 126.00 550,738.60
SINDICO MUNICIPAL 1 211,833.00 £13,016.30
REGIDORES 5 57,641.00 58 40510
CONTRALOR 1 A 1 513,663.00 515,250.00
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO 1 A 513,693.00 515,250.00
TESORERD 1 A 1 513,693.00 515,250.00
COORDINADOR DE DESARROLLO SOCIAL 1 A 1 213,693.00 £15,250.00
DIRECTOR SMDIF 1 A 1 7,160.00 £7.699.00
OFICIAL DE REGISTRO CIVIL 1 A 1 211,385.00 212 501.50
COORDINADOR DE DESARROLLO AGROPECUARID 1 A 1 $6,232.00 56,855.20
DIRECTOR DE TRANSPARENCLS 1 A 1 $8,220.50 58,500.00
DIRECTOR DE PROTECCION CVIL 1 A 1 53,195.00 54,100.00
SECRETARIO TECKICO 1 A 1 213,692.00 515,062.30
CONTADOR 2 B 2 213,350.00 514,685.00
DIRECTOR UBR 1 A 1 55,215.00 £5,000.00
AUXILIAR CONTABLE 3 C 1 57,000.00 510,000.00
COORDINADOR DE DESARROLLO AGROPECUARIO 1 A 1 $5,232.00 55,855.20
ASESOR JURIDICO 2 B 1 511,002.80 512,877.10
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COORDINADOR SMDIF 1 A 1 $5,943.00 57 84280
SECRETARIO PARTICULAR 2 B 1 $5,332.00 56,000.20
DIRECTOR DE SERVICIOS MUNICIPALES 1 A 1 55,018.20 55,518.80
ENCARGADO DE RECURSOS HUMANOS 2 B <] 55,000.00 57,000.00
AUXILIAR DE CONTRALORIA 3 C 1 $6,000.00 27,000.00
DIRECTOR DE CULTURA 1 A 1 $3,196.00 34 100.00
DMRECTOR DE DEFORTE 1 A 1 $3,196.00 $4,100.00
INSPECTOR DE ALCOHOLES 2 B q $6,700.00 57,500.60
BIBLIOTECARIO 3 c 1 53,195.00 34.100.00
AUXILIAR DE INGRESOS 3 c 2z 54,859 30 £5,500.00
SECRETARLA 3 C 4 53,196.00 24,100,680
EMCARGADD DE ARCHNO 2 B 1 53,196.00 34,100.00
AUXILIAR DE DESARROLLO S0CIAL 3 c 1 56,062 34 36 687.57
CAPTURISTA DE DESARROLLO SOCIAL 3 C 1 56,650.00 37,160.00
SUPERVISOR DE OBRA 2 B 2 58,814.00 $10,796.00
TRABAJADOR SOCIAL 3 c 2 $6,218.00 36,839.80
TERAPEUTA 3 (4 1 58,639.80 3872378
MEDICO UBR 3 & 1 511,224.38 $12,458.80
ENCARGADC CCA 3 C 4 53,196.00 24,100.00
ENCARGADO DE SISTEMA DE AGUA LAGUNILLAS 2 B 1 53,847.00 2423170
CHOFER PIP&A 3 C 1 $3,196.00 54,100.00
CHOFER 3 C 1 53,846 50 54 231.59
CHOFER DIF 3 c 2 5405410 $5,519.80
CHOFER AMBULANCIA 3 c 1 55,000.00 35,500.00
AUXILIAR DE SERVICIOS MUNICIPALES 3 c ] 5343128 24.100.00
EMCARGADD DE INAPAR 2 B 3 53,196.00 24,100.00
ENLACE INAPANM 2 B 1 $3,196.00 $4,100.00
ENCARGADC DISCAPACITADOS 2 B 1 $3,196.00 %4,100.00
ENCARGADA DE ALMACEN 2 B 1 $3,196.00 54,100.00
ENLACE PROSPERA 2 B 1 53,196.00 $4,100.00
INTENDENTE 3 c 3 $3,196.00 $4,100.00
INTERDENTE UBR 3 C 1 £3,196.00 £4,100,00
EMCARGADC DE JUNTA DE RECLUTAMIEENTO 2 B 1 53,186.00 £4,100.00
AUTORIDAD INVESTIGADORA 2 B 1 58,220 50 $8,500.00
AUTORIDAD SUBSTANCIADORA 2 B 1 58,220 50 38,500.00
PENSIONADG 3 C 1 55,741.00 55, 741.60
PENSIONADQ 3 c 1 52,420.80 52 420.80
PEMSIONADO 3 c 1 55,250.00 £5,250.00
PENSIONADD 3 c 1 28,000.00 28,000.00

Los trabajadores e integrantes del H. Ayuntamiento, ademés de sus percepciones diarias, recibiran por cada afio en sus cargos

por concepto de Compensacion Extraordinaria (Aguinaldo), o en su caso Dieta, el equivalente a 50 dias, o la parte proporcional

al tiempo gue duren en sus encargos, previa ratificacion de H. Cabildo. Si durante el Ejercicio Fiscal se cuenta con los recursos

suficientes se otorgara de manera general solo una Compensacién Extraordinaria la cual no excedera del equivalente a 15 dias

de Sueldo o Dieta. Las compensaciones se otorgaran en la fecha establece la Ley de Los Trabajadores al Servicio de las

Instituciones Publicas del Estado de San Luis Potosi. Se establece una prima vacacional para los trabajadores, equivalente al

cuarenta por ciento sobre el salario de los dias correspondientes a cada periodo, para aquellos que tengan mas de seis meses

de servicio disfrutardn de dos periodos anuales de vacaciones de diez dias laborales cada uno segin la Ley de Los

Trabajadores al Servicio de las Instituciones Publicas del Estado de San Luis Potosi.
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Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcion de las del sistema de
seguridad publica municipal.

Articulo 21. Para el establecimiento y determinacion de criterios que regulen los incrementos salariales, la Tesoreria Municipal se
sujetara a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administracion, remuneraciones y desarrollo del personal, y
cualquier otra incidencia que modifique la relacion juridico-laboral entre el Municipio y sus servidores publicos, incluyendo el control
y elaboracion de la némina del personal del Gobierno Municipal.

Las Entidades publicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los periodos para revisar las prestaciones que
disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada Entidad publica deberan ser consultadas a la Tesoreria
Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcion a la plantilla de personal autorizada y las economias que se generen no
estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

Articulo 22. Para previsiones Salariales y Econémicas, se autorizan $ 20,000.00.

Articulo 23. El personal operativo de seguridad publica, percibira las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de sueldos
y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los articulos 115, fraccién IV, y
127, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y demas disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones

por servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad publica

MUNICIPIO DE LAGUNILLAS, SL.P.
TABULADOR DE REMUNERACIONES ¥ CATALOGO DE PUESTOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021.DSPM
DESCRIPCION DEL PUESTO HIVEL cxmeosin | srueprazas | StELDOMBMSIAL || DoCTL
BRUTO MINIMO s
DIRECTOR DE SEGURDAD PUBLICA 1 A 1 515,787.00 $17,000.00
ENLACE DE SEGURIDAD PUBLICA 2 B 1 59,000.00 $9,900.00
POLICIAS MUNICIPALES 3 c 3 55,213 26 36,840.09

Los trabajadores e integrantes del H. Ayuntamiento, ademas de sus percepciones diarias, recibiran por cada afio en sus cargos
por concepto de Compensacion Extraordinaria (Aguinaldo}, o en su caso Dieta, el equivalente a 50 dias, o la parte proporcional
al tiempo que duren en sus encargos, previa ratificacion de H. Cabildo. Si durante el Ejercicio Fiscal se cuenta con los recursos
suficientes se otorgara de manera general solo una Compensacion Extraordinaria la cual no excedera del equivalente a 15 dias
de Sueldo o Dieta. Las compensaciones se otorgaran en la fecha establece la Ley de Los Trabajadores al Servicio de las
Instituciones Publicas del Estado de San Luis Potosi. Se establece una prima vacacional para los trabajadores, equivalente al
cuarenta por ciento sobre el salario de los dias correspondientes a cada periodo, para aguellos que tengan mas de seis meses
de servicio disfrutaran de dos periodos anuales de vacaciones de diez dias laborales cada uno segin la Ley de Los
Trabajadores al Servicio de las Instituciones Puablicas del Estado de San Luis Potosi.

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas para el personal operativo de seguridad publica municipal.
Articulo 24. Las erogaciones previstas para pensiones son las siguientes:

Partida Concepto Asignacion Presupuestal
4511 PENSIONES 400,000.00
0.00
ToOTAL 400,000.00




P.noe Sa@n Luis

48 VIERNES 15 DE ENERO DE 2021 PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO

CAPITULO IV
De la Deuda Publica

Articulo 25. Dentro del mismo capitulo correspondiente a Deuda Publica se establece por separado una asignacion por un importe
de $ 4000,000.00, para el concepto denominado Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS), no excediendo el 2.5 por
ciento de los Ingresos totales del Municipio para el ejercicio 2021. Dicho importe se utilizara para el pago de determinaciones de
impuestos de Ejercicios Anteriores previo convenio con el Servicio de Administracion Tributaria.

Articulo 26. EI monto establecido como tope de deuda publica para contratar durante el ejercicio fiscal 2021 no podra exceder del
2% del presupuesto total autorizado.

Articulo 27. Las Dependencias y Entidades deberan registrar ante la Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE, todas las
operaciones que involucren compromisos financieros con recursos publicos municipales, los cuales solo se podran erogar si se
encuentran autorizados en el presupuesto respectivo.

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 28. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Lagunillas, S.L.P. se conforma por $ 1°171,800.00 de gasto propio y
$307389,260.00 proveniente de gasto federalizado y/o estatal.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de conformidad con las disposiciones
aplicables y los calendarios de gasto correspondientes.

En el caso de los programas que prevean la aportacion de recursos federales para ser ejercidos de manera concurrente con
recursos municipales, el Gobierno Municipal debera realizar las aportaciones de recursos que le correspondan en las cuentas
especificas correspondientes.

Articulo 29. Las Dependencias y entidades en el ejercicio de los recursos que les sean transferidos a través del Ramo General 33
Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, se sujetaran a las disposiciones en materia de informacion,
rendicion de cuentas, transparencia y evaluacion establecidas en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 48 y 49, fraccion V, de la Ley de Coordinacion Fiscal, 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria.

Articulo 30. Los fondos de participaciones que conforman el Ramo 28 que estima recibir el municipio por parte del gobierno federal,
asi como los fondos que el Estado participe al municipio importan la cantidad de $11°236,750.00, y se desglosan a continuacion:

Presupuesto
Partida aprobado
Fondo General de Participaciones 6°800,000.00
Fondo de Fomento Municipal 2'125,000.00
Impuesto Especial sobre Produccién y Servicios 660,000.00
Fondo de Fiscalizacion 620,000.00
Impuesto Sobre Tenencia o Uso de Vehiculos 1,500.00
Participaciones Federales (Ramo 28) |"Fondo del Impuesto a la Venta Final de Gasolina y
. 240,000.00
Diésel
Impuesto sobre Automoéviles Nuevos 70,000.00
Incentivo para la Recaudacion 560,000.00
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Presupuesto
Partida aprobado
Impuesto Sobre NOminas 160,000.00
Extraccion de Hidrocarburos 250.00

Participaciones Estatales

Total | 11°236,750.00

Articulo 31. Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que estima recibir el municipio, se desglosan a continuacion:

Fondo de Aportaciones Presupuesto aprobado
1 |Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FISM) 13°200,000.00]
2 Fondo de Aportacionps para el Fortalecimiento de los Municipios y de las 3900.000.00
Demarcaciones Territoriales (FORTAMUN) '
Total 177100,000.00

Articulo 32. La aplicacion, destino y distribucion presupuestada de los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 se
desglosa a continuacién por capitulo del gasto:

Capitulo de gasto

Fondo 200 900
1000 0 | 3000 | 4000 | 5000 6000 7000 | 8000 | 0 Total

Fondo de
Aportaciones
para la
Infraestructur
a Social
Municipal
(FISM) 70,000.00 10°792,000.00 10°862,000.00

Fondo de
Aportaciones
para el
Fortalecimien
to de los
Municipios y
de

las
Demarcacion
es
Territoriales
del

Distrito
Federal
(FAFM) 742,000.00 2°981,083 3723,083.00

Total 934,917.00 16°061,000.00




P.noe Sa@n Luis

50 VIERNES 15 DE ENERO DE 2021 PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO

TITULO TERCERO )
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 33. El ejercicio del gasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi, y las que emita la Tesoreria Municipal y la Contraloria del Municipio, en el ambito de la
Administraciéon Publica Municipal.

Articulo 34. La Tesoreria Municipal y la Contraloria del Municipio, emitiran durante el mes de Febrero de 2021, las Reglas para la
Racionalizacién del Gasto Publico a las que deberan sujetarse las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Municipal.

CAPITULO II
De la racionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez en el ejercicio del gasto

Articulo 35. Las dependencias sélo podran modificar sus estructuras organicas y laborales aprobadas para el gjercicio fiscal 2021,
previa autorizacién del Presidente Municipal y de conformidad con las normas aplicables, siempre que cuenten con los recursos
presupuestarios suficientes.

Articulo 36. Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias deberan ser autorizados por los titulares
de las mismas, previa valoraciéon y conveniencia de la comisién que motiva la necesidad de traslado y/o asistencia del o los
servidores publicos, debiéndose ajustar al tabulador aprobado por la Contraloria Interna o en su caso al Manual de Contabilidad
Municipal.

Articulo 37. El Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesoreria Municipal, autorizara la ministracion, reduccion,
suspension y en su caso, terminacion de las transferencias y subsidios con cargo al Presupuesto.

Articulo 38. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignacion de transferencias y subsidios con cargo al
Presupuesto, seran responsables de su correcta aplicacion conforme a lo establecido en este Presupuesto y las demas
disposiciones aplicables.

Articulo 49. La Tesoreria Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operaciéon, evaluacién y ejercicio
del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacion de las transferencias y subsidios a que se refiere el articulo anterior.

Articulo 40. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se sujetaran a la calendarizacién que
determine y les dé a conocer la Tesoreria Municipal, la cual serd congruente con los flujos de ingresos. Asimismo, las
Dependencias y Entidades proporcionaran a dicha Tesoreria, la informacion presupuestal y financiera que se les requiera, de
conformidad con las disposiciones en vigor.

Articulo 41. Las Dependencias y Entidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto, salvo que se
autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi; por consiguiente, no deberan adquirir compromisos distintos a los estipulados en el presupuesto
aprobado.

Articulo 42. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto en la Ley de Ingresos del
Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la Tesoreria Municipal, podra aplicar las siguientes normas de disciplina
presupuestaria:

I. La disminucién del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de Ingresos del Municipio, podra compensarse
con el incremento que, en su caso, observen otros rubros de ingresos, salvo en el caso en que éstos Ultimos tengan un destino
especifico por disposiciéon expresa de leyes de caracter fiscal o conforme a éstas, se cuente con autorizacion de la Tesoreria
Municipal para utilizarse en un fin especifico, asi como tratandose de ingresos propios de las Entidades;

Il. En caso de que no pueda realizarse la compensacion para mantener la relacién de ingresos y gastos aprobados o ésta resulte
insuficiente, se procedera a la reduccion de los montos aprobados en el Presupuesto de Egresos destinados a las Dependencias,
Entidades y programas, conforme el orden siguiente:
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a) Los gastos de representacion, congresos, convenciones y similares, asi como los gastos de comunicacién social.
b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencién de la poblacion.
c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de percepciones extraordinarias.

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los calendarios de presupuesto autorizados a las
dependencias y entidades.

lll. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles, o resulten insuficientes para compensar la disminucién de ingresos,
podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas sociales.

En su caso, el Cabildo, los deberan emitir sus propias normas de disciplina presupuestaria.

Articulo 43. En apego a lo previsto en la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del Estado de San Luis
Potosi, las dependencias y entidades, bajo su responsabilidad, podran contratar obras publicas y servicios, mediante los
procedimientos que a continuacion se sefialan:

I. Licitacion publica;
Il. Invitacion a cuando menos tres personas; o
I1l. Adjudicacion directa.

En los procedimientos de contratacion deberan establecerse los mismos requisitos y condiciones para todos los participantes,
especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de ejecucion, penas convencionales, anticipos y garantias,
debiendo las Dependencias y Entidades proporcionar a todos los interesados igual acceso a la informacion relacionada con dichos
procedimientos, a fin de evitar favorecer a algun participante.

Los montos maximos de contratacion de obra publica y servicios seran los siguientes:

EN PESOS

MODALIDAD DE CONTRATACION SERVICIOS

OBRAPUBLICA RELACIONADOS

Desde $ 0.01 Hasta $ Desde $ 0.01 Hasta $

ADJUDICACION DIRECTA 1'000,000.00 300,000.00

Desde $ 1°000,000.01 Desde $ 300,000.01

INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS Hasta $ 2'800,000.00 Hasta $ 600,000.00)

Desde $ 2'800,000.01 | Desde $ 600,000.01 En

LICITACION PUBLICA En adelante adelante

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales, se deberan apegar a la normatividad
aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratacion de obra publica o servicios relacionados con la misma, financiad os
con cargo a recursos federales convenidos, se estara al rango que determine dicha normativa, conforme al monto de los recursos
recibidos en su totalidad por el Municipio.

Articulo 44. En apego a lo estipulado en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades
podran convocar, adjudicar o contratar adquisiciones, servicios y arrendamientos solamente cuando se cuente con la autorizacion
global o especifica respectiva, del presupuesto de inversion y de gasto corriente, conforme a los cuales deberan programarse los
pagos respectivos.

Articulo 45. Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y contratacién de servicios que realicen las Dependencias y
Entidades, se realizaran con estricto apego a las disposiciones previstas en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi.

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se debera estar a la normatividad aplicable o a la que se pacte
en los convenios o instrumentos juridicos respectivos.

CAPITULO Il
Sanciones
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Articulo 46. Los titulares de los entes publicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin menoscabo de las
responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran directamente responsables de que su aplicacion se realice con
estricto apego a las leyes correspondientes y a los principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones sera sancionado en los términos de lo establecido en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de San Luis Potosi y demas disposiciones aplicables.

TITULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 47. El presupuesto de egresos del municipio de Lagunillas, S.L.P., para el ejercicio fiscal 2021, prevé la existencia de 4

programas presupuestarios.

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas presupuestarios del gobierno
del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Presupuesto entrara en vigor el dia 1° de enero de 2021, previa publicacién en el Periédico
Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Gobierno del
Municipio instrumentara los documentos técnico-normativos que emita el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC),
conforme a los criterios y términos establecidos para ese fin.

ARTICULO TERCERO. La informacion financiera y presupuestal adicional a la contenida en el presente Presupuesto, asi como la

demas que se genere durante el ejercicio fiscal, podra ser consultada en los reportes especificos que para tal efecto difunda la
Tesoreria Municipal en los medios oficiales, incluyendo los medios electrénicos.

Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Lagunillas S.L.P, a los 15 dias del mes de diciembre del afio 2020.

C. ALEJO OLVERA OLVERA
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE LAGUNILLAS, S.L.P.

Rubrica.

PROFR. JOSE LUIS FLORES RODRIGUEZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

Rubrica.
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C.P. PABLO MENDOZA GARCIA
TESORERO MUNICIPAL

Rdubrica.

C. ALFREDO HERNANDEZ OLVERA
SINDICO MUNICIPAL

Rubrica

C. IRIS YAEL HERNANDEZ ESTRADA
REGIDOR MUNICIPAL DE HACIENDA

Rubrica



54 VIERNES 15 DE ENERO DE 2021

P.noe Sa@n Luis

PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO

ANEXOS

DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE LAGUNILLAS, S.L.P., PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021, EN

CUMPLIMIENTO A LO

DISPUESTO EN LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS Y LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD

GUBERNAMENTAL

ANEXO
PROYECCIONES DE EGRESOS

MUHMICIPIO DE LAGUNILLAS, 5.L.P.
Proyecciones de Egresos - LOF

(PESOS)
(CIFRAS NOMINALES)
Afioen
Cuestion
Concepto (i icis e Afo1 Afio 2 Ano 3
presupuesto)
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+} 17,788,013.00 | 18,321,653.39
A Senicios Personales 8,462 313.00 | 8,716,182.39
B. Materiales y Suministros 3,235 70000 | 3435771.00
C. Senicios Generales 3,856,000,00 | 3,971,680.00
L. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 1,360,000.00 | 1,400 80000
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 374,000.00 385,220.00
F. Inversidn Publica 0.00 0.00
G. Inversiones Financieras y Ofras Provisiones 0.00 0.00
H. Paricipaciones y Apartaciones 0.00 0.00
I, DeudaPublica 400,000.00 412,000.00
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+H) 13,773,083.00 |14,186,275.49
A Senicios Personales 943,917.00 972,234 51
B. Materiales y Suministros 0.00 0.00
C. 3Senicios Generales 0.00 0.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00 0.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00 0.00
F. Inversidn Piblica 13,773,083.00 | 14,186,275.49
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
H. Paricipaciones y Aportaciones 0.00 0.00
I.  DeudaPublica 0.00 0.00
3. Total de Egresos Proyectados (3=1+2) 31,561,096.00 | 32 507 928.838
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ANEXO Il
RESULTADOS DE EGRESOS

MUMICIPIO DE LAGUNILLAS, S.L.P.
Resultados de Egresos - LDF
(PESOS)

Concepto

Afio 3’

Afio 2!

2019

2020

1. Gasto No Etiquetado {1=A+B+C+D+E+F+G+H+l)
A Senvicios Personales

B. Materiales y Suministros

C. Senicios Generales

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

F. Inversion Pdblica

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Paricipaciones y Aportaciones

|.  DeudaPdblica

2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+|)
A Semvicios Personales

B. Materiales y Suministros

C. Semicios Generales

0. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
F. Inversidn Publica

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Paricipaciones y Aportaciones

I.  DeudaPublica

3. Total del Resultado de Egresos {3=1+2)

22172,162.73
¥,785,035.00
¥.873,750.19
3,938,578.21
1,515,357 .64

649 527.80
0.00
0.00
0.00

709913280

9,419,617.26
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
9,419 61726
0.00
0.00
0.00

31,591,779.99

17,325,133.99
6,040, 361.06
4800,333.69
3,003.277.21
2,032,398.88

855,319.24
0.00
0.00
0.00

503443291

4,770,930.71
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
477093071
0.00
0.00
0.00

22,096,064.70
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ANEXO 11l
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES

MUNICIPIO DE LAGUNILLAS, S.L.P.

Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

. . . Otras
Pensiones y Riesgos | Invalidez .
Lo Salud - . prestaciones
jubilaciones de trabajo y vida -

sociales

Tipo de Sistema

Prestacion laboral o Fondo general para trabajadores
del estado o municipio

Beneficio definido, Contribucién definida o Mixto

Poblacién afiliada
Activos

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio
Pensionados y Jubilados

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio
Beneficiarios
Promedio de afios de servicio (trabajadores activos)

Aportacion individual al plan de pensién como % del
salario

Aportacion del ente publico al plan de pensién como %
del salario

Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados
(como %)

Crecimiento esperado de los activos (como %)
Edad de Jubilacion o Pension

Esperanza de vida

Ingresos del Fondo
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MUNICIPIO DE LAGUNILLAS, S.L.P.

Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones

Némina anual
Activos
Pensionados y Jubilados

Beneficiarios de Pensionados y Jubilados

Monto mensual por pensiéon
Maximo
Minimo

Promedio

Monto de la reserva

Valor presente de las obligaciones
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago
Generacion actual

Generaciones futuras

Valor presente de las contribuciones asociadas a
los sueldos futuros de cotizacion X%

Generacion actual

Generaciones futuras

Valor presente de aportaciones futuras
Generacion actual
Generaciones futuras

Otros Ingresos

Déficit/superavit actuarial
Generacion actual

Generaciones futuras
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MUNICIPIO DE LAGUNILLAS, S.L.P.

Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

Periodo de suficiencia
Afio de descapitalizacion

Tasa de rendimiento

Estudio actuarial
Afo de elaboracion del estudio actuarial

Empresa que elabor6 el estudio actuarial
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ANEXO IV
CALENDARIO MENSUAL DE PRESUPUESTO DE EGRESOS
Municipio de Lagunillas, San Luis Potosi
Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2001
Total Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre | Octubre | Moviembre | Diciembre
31,561,006.00 | 2,630,091.33 2=530.l]91,33 lei.’nl]‘ﬂ‘.“.SS Z.GSBIGB‘I.B ZIESO.IHLSS ZISS&IHLSS Z.GMIDQ‘I.ES 2,630,091.33} 2,630,091.33 [2.630,091.33 EIE'.'.GII}‘JLSS £30,091.33
Servicios Personales 8.462.313.00 | 705192.75 | 105192.75 | 705192.75 | 705.192.75 | 705.192.75 | 705192795 | 705192.75 | 70519275 | 70519275 | T05192.75 | 705.192.75 AS2.75
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente | 675438240 | 562.865.20 | 56286520 | 562.96520 | 56286520 | 562066520 | 562.865.20 | 66286520 | 56286520 | 56286520 | 56286520 | 56286520 | 562.86520
R al Personal de Cardcter T 150,000 0 1250000 | 1250000 | 1250000 | 1250000 | 1250000 | 12.500.00 12.500.00 | 12.500.00 12.500.00 1250000 | 12.50000 12.500.00
Adicionales y Especiales 1437.930.60 | 11982755 | 119.827.55 | 119.82755 | 11982755 | 11982755 | 119.82755 | 119.827.55 | 119.827.55 | 119.82755 | 119.827.55 | 119.827.58 | 119.82755
guridad Social 0.0 000 0.00 .00 0.00 000 0.00 0.00 0.400 000 000 000 000
Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas 120.000.00 10.000.00 | 10.00000 | 1000000 | 1000000 | 10,000.00 | 10.000.00 10.000.00 | 10.000.00 | 10.000.00 1000000 | 10.000.00 10.000.00
Pravisiones .00 00 0.00 0.00 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Pago de Estimulos a Senidores Piblicos 0.00 00 .00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 000 0.00 .00
Materiales y Suministros 3,335,700.00 | 377,975.00 [ 277,975.00 [ 277,975.00 | 277,975.00 [ 277,975.00 [ 277,975.00 | 277,975.00 | 277,975.00 [ 277,975.00 [ 277,975.00 | 277,975.00 2?’?;9151]]
ateriales de Admini 0, Emision de D $16,100.00 76.341.67 T6.341.67 T6.341.67 76.341.67 T6.341.67 76,341.67 76,341.67 76,341.67 T6,341.67 76.341.67 T6.341.67 76,341 67
y Articulos Oficiales
Alimentas y Utensilios 68.600.00 5.800.00 5.800.00 5.800.00 5.800.00 £,800.00 £.800.00 5.800.00 5.600.00 5.,800.00 5,800.00 5,800.00 5.800.00
Matenas Pnmas y Mateniales de Producciin | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Comercializacidn
Materiales y Aniculos de Construccidn y de Reparacidn|  16.000.00 133333 133333 133133 133333 133333 133333 133333 1333133 131333 133333 133333 133333
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de | 4,000.00 3333 3333 33333 33333 33333 mn 33333 3333 33333 Erck] 3333 33N
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 1.900,000.00 | 156.333.33 | 15833333 | 15833333 | 15833333 | 15833333 | 15633333 | 15833333 | 15633333 | 15833333 | 158.333.33 | 15833333 | 156333133
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccidn y Aiculos| 15,000 00 1,250.00 1.250.00 1.250 00 1.250 00 1.250.00 1.250 00 1.250.00 1.250.00 1.250.00 1.250.00 1.250.00 1.250.00
Deporthos
Materiales y Suministros para Sequridad 10,000.00 833.33 833.33 833.33 §33.33 833.33 833.33 83333 833.33 §33.33 833.33 833.33 833.33
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 40500000 33,750.00 33.750.00 33.750.00 33.750.00 33 750.00 33,750.00 33,750.00 33.750.00 33.750.00 33.750.00 33.750.00 33.750.00
Servicios Generales 2,856,000.00 | 321,333.33 | 321,333.33 | 321,333.33 | 321,333.33 | 311,333.33 | 32133333 | 32133333 | 321,333.33 | 321,333.33 32'1;333,33 32133333 | 321,333.33
Senicios Basicos 2.013,000.00 | 167.750.00 | 167,750.00 | 167.750.00 | 167.750.00 | %67.750.00 [ 167.750.00 | 167.750.00 | 167.750.00 [ 167.750.00 | 167.750.00 | 167.750.00 | 167.750.00
‘Senicios de Amendamiento 290.000.0 2416667 | 2416667 | 2416667 | 2416667 | 2416667 | 24.16667 2416567 | 2416667 | 2416667 | 2416667 | 24 166.67 24.166.67
Senicios Profesionales, Cientfficos, Técmicos y Otros|  514.000.0 4283333 | 4283333 | 4283333 | 4283333 | 4283333 | 4283331 | 4283333 | 4283333 | 4283333 | 4283333 | 4283333 | 4231333
Senicios
Sendcios Financieros. Bancanos y Comerciales 138,000 00 11.500.00 | 11.50000 | 11.500.00 | 14.500.00 | 1150000 [ 11.50000 11.50000 | 1150000 | 1150000 11.500.00 | 41.500.00 11.500.00
Sendcios de Instalacion. Reparacidn, M. imiento y| 205,000 00 1708333 | 1708333 | 17.08333 | 1708333 | 1708333 | 1708333 1708333 | 17.08333 | 17.08333 1708333 | 1708333 17.083.33
Conservacidn
enicios de Comunicacion Social y Publicidad 74.000.00 6,50333 656333 6.563.33 6.563.33 658333 656333 6,563.33 656333 6,583.33 6.583.33 6,563 33 658333
Senicios de Traslada y Vidticos 135,000 00 125000 | 1125000 | 1125000 | 1125000 | 11.25000 | 1125000 1125000 | 1125000 | 1125000 1125000 | 11,25000 11,250.00
enicios Oficiales 30,000 00 260000 250000 2.500.00 2500 00 250000 2,500 00 2,500.00 2,500 00 2,500 00 250000 2,500 00 2,500.00
Otros Senvicios | 452 000.00 37,666 67 37 ,666.67 37,666.67 37.666.67 37.666.67 37.666.67 37 66667 37 666.67 37,666 67 37 ,666.67 37 666,67 37,666.67
Tr: P o y Omas| 1,360,000.00 | 11333333 | 11333333 | 11333333 | 11333333 | 11333333 | 10333333 | 11333333 | 11323333 | 11333333 | 11333333 | 11333333 | 11333333
Ayudas
Transferencias Internas y Asignaciones al Sactor 0.00 9.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00 000 0.00 0.00 000 0.00 LR
Publico
Transferencias 51 Resto del Sector Publico 0.00 0.0 000 .00 0.0 0.00 000 000 0.00 0.00 000 0.00 .00
Subsidios y Subvenciones 0.0 0.00 0. 0 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ayudas Sociales 960.000 00 8000000 | 8000000 | B0.00000 | 80.00000 | 80.00000 | &0.0000¢ B0.000.00 | 8000000 | 80.000.00 | 80.00000 | 80.00000 80.000.00
Pensiones y Jubdaciones 400,000 00 33N 33333 | 3333333 | 3333333 | 3333333 | 13381 3333333 | 3333333 | 13333 | 3333331 | 333N 3333333
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros 000 .04 000 0.00 00 900 0.00 a 0.00 .00 Q.00 0.00
Andlogos
Transferencias ala Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 000 [ 0.00 000 1] (0] 0 0.00
Donativos 0.00 0.00 000 0. 0.00 00 0.00 000 00 0 00 .00
Transfarencias al Exterior .00 0.00 .00 0 0.00 00 0.00 0.00 oy {1 00 0.00
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 374,000.00 | 31.166.67 | 31.166.67 | 31,166.67 | 31,166.67 | 31,166.67 | 31,166.67 | 31,166.67 | 31166.67 | 31.166.67 | 31,166.67 | 31,166.67 | 31,166.67
Mobiliario y Equipo de Administraciin 105,000.00 B.750.00 8.750.00 875000 | 8.750.00 8.750.00 8.750.00 8.750.00 8.750.00 8.750.00 8.750.00 B.750.00 B.750.00
Mobiliaria y Equips Educacional y Recreativo 32.000.00 2.666.67 2,666.67 2.666.67 2 fibb.6T 2,666 67 2,666.67 2.666.67 2,566.67 2.666.67 2,666 67 2,666.67 2.666.67
Equipo ¢ Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00 000 000 0.00 0.00 000 0.0 .00 0.60 0.00 0.00 0.00 0.00
Vehicules y Equipo de Transporte 120.000.00 10.000.00 10.000.00 10.000.00 10.000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10.000.00 10.000.00 10.000.00
Equipo de Defensa y Segunidad 0.00 00 00 .00 0.00 0.00 00 .00 .00 0.00 .00 .00 .00
Magquinaria. Otros Equipos y Heramientas 77.000.00 6.416.67 6.416.67 6.416.67 6.416.67 6.416.67 5416 67 6.416.67 6.416.67 6416 67 6416 67 6416 67 6416 .67
Activos Biologicos 0.00 00 00 .00 0.00 00 00 0.00 00 0 00 00 .00
Bienes Inmuebles 0.00 o 00 0.00 0.00 00 0 0.00 00 0 00 0] .00
Actives Intang 40.000 00 333333 33333 33333 EECE] 33339 33333 33333 3333 333333 33133 43333 133333
Inversion Piblica 13,773,083.00 | 1,147,756.92 | 1,147,756.92 |1,147.756.92 | 1,147,756.92 | 1,147,796.92 | 1,147,75.92 | 1,147,756.92 |1,147,756.92| 1,147.756.92 [1,147.756.52] 1,147,756.92 | 1,147,156.92
Obra Piblica en Bienes de Dominio Publico 13.773.083.00 | 1.147 756 92 | 1.147.756.92 | 1.147.756.92] 1.147.756.92 |1, 147 756.92| 1.147.756.92 | 1147 756 92 |1.147.756.92| 1.147.756 92 |1.147.756.92] 1.147.756 52 | 1.447.756.92
Obra Piblica en Bienes Propios 00 .00 00 .00 00 00 00 00 .40 0.00 00 ] .00
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 00 0 00 00 .00 00 .00 .00 00 0.00 00 00 .00
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 00 00 .00 00 .00 (1] 00 .00 .00 0.00 00 .00 .00
Inversiones para el Fomento de Actiidades Productivas 06 0 00 .00 i} 00 00 .00 2ili] 0.00 00 (/1] i}
Accionas y Participaciones de Capital .00 00 00 .00 .00 00 00 .00 .00 5 00 00 .00
Compra da Titwios y Valores. 00 L0 00 .00 00 00 .00 .00 AL 00 L] 00
Concesidn de Préstamos .00 .00 .00 .00 .00 .08 .00 00 00 00 .00
Irvversi en Fideicomi M y Otros 00 00 .00 .00 .00 .00 .00 00 .00 00 0.00
Analogos
Ctras Inversiones Financieras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Prowsiones para Contingencias y Ctras Erogaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00
Especiales
Participaciones y Aportaciones 00 00 00 O 0.0¢ 00 0.00 .00 .00 0 .00 00 .00
Panlicipaciones ] A it 1 a0 0 !
Aportaciones o i i 00 i 10
Canvenios 00 I a0 i i
Deuda Pablica 0 0.00 0.00 00 0.00 00 00 .00 .00 0.00 0.00 L0 0.00
zacién de la Deuda Publica 00 00 000 0w 0.00 1] 0 1] a0 00 0.00 (1) 0.00
Intereses de la Deuda Piblica 00 (] 00 0o 0.0 000 000 oo 00 0 ;1] 1) oo
Comisiones de la Deuda Pibfca 00 R 00 00 00 00 .00 00 .00 00 00 .00
Gastos de la Deuda Publica 00 00 00 A1) L 00 0 .00 00 | 00 i) 00
Costo por Coberturas 00 00 aiji] 00 01 00 ] .00 0 00 00 00 .00
Apoyos Financieros .00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 000 0.00 | 0.00 2 00 | 000 0.00
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores| 400,000.00 | 3333333 | 3333333 | 3333333 | 3333333 | 3303333 | 3333333 | 1333333 | 3333333 | 3333333 |_33,i33\.33 33333 | 3333333
{ADEFAS)
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ANEXO V

|MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS

ALINEACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: MEXICO EN PAZ

EJE DE DESARROLLO: LAGUNILLAS SEGURO

BENEFICIARIOS:| HABITANTES DEL MUNICIPIO DE LAGUNILLAS

TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO

UNIDAD DE MEDIDA : PORCENTAIE

INDICADORES MEDIOS DE
VERIFICACION Y
RESUMEN NARRATIVO METAS SUPUESTOS
INDICADOR FORMULA P b DF
. LAMEDICION INFORMACION
Contribuir a mejorar la Wejorar la estabilidad
o ; | mediante |
estabilidad social de la Variacion porcentusl de personas  |{(Total de solicitudes de atfzor:?c':r:m::lzr:as Solicitudes preentadas al
FIN poblacién del Municipio  |beneficiadas con mejoramiento del |servicio |/ Total de serviclos Anual denvad:s‘d; ur. departamento de Obras |Disminucidn problemas socizles
mediante un eficiente dlumbrado publico atendidos*100}) deficiente slumbrado Publicas
alumbrado piblico plitlico
PROPOSITO Fortalecer y mejorar el servicio| Vepios B MOIUEE | <o shuniti partida asignada a
HETE racticadas por el INEGI an ianiridad
i
de alumbrado publico &l Municipia €
mpessiie PI'.D‘fEl.IIOS de construccion derfedes
eléctricas con nuevas tecnologias
COMPONENTES o
Componente 2 Elaboracion de proyectos
Componente 3 (Capacitacidn al personal
COMPONENTES
[Actividad 1 Compra de ldmparas modarnas
ACTIVIDADES O
PROCESOSDE  |Actividad 1.1 instalacion
GESTION Y
PRODUCCEON DE
COMPONENTES
| Actividad 2 Gestién municipal
PR ndqulsi:;n_nﬂe herraﬁu_e.wmy
materiales necesarios
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MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

MUNICIPIO DE LAGUNILLAS SLP

lMATII!Z DE INDICADORES DE RESULTADOS

ALINEACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: MEXICO CON EDUCACION DE CALIDAD PARA TODOS

EJE DE DESARROLLO: LAGUNILLAS INCLUYENTE

BENEFICIARIOS: ESTUDIANTES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DEL MUNICIPIO DE LAGUNILLAS
TIPO DE INDICADOR: ESTRATEGICO UNIDAD DE MEDIDA : PORCENTASE
INDICADORES M‘D“’sgf
VERIFICACION ¥
RESUMEN NARRATIVO METAS SUPUESTOS
. FRECUENCIA DE FUENTES DE
INDICADOR FORMULA LA MDRION INFORMACION
Se contribuye a disminuir la i
Lograr disminuir la 2 5
descercion de alumnos en la Variztion porcentual anual de ({Atidtnncs que ingrassn A i Estadisticas de las Las estadisticas serdslas
FIN o ; alumnos que terminan el nivel de |, s Anual Intituciones educativas en |proporclonasdas por cada una de las
educacion del nivel medio educacitn media supericr AR IS0 mediante 0403 |t municipio instituciones educativas
duperior en el Municipio mejores instalaciones| :
R . Contribulr a disminir] Listas de alumnos
PROPOSITO Disminuir la descercidn de la integraciin graduatos de las Se tomard como base los cicos
alumnos de la educacidn famniliar y los dalit st de escalares da las instituciones
media superior cometidos por media superior del educativa
adolecentes Municipio
Gesticn municipal en materia
[Componente 1
educativa
3 incremento en la asignacion
2t presupuestal municpal
Realizar convenios de colsboracion
COMPONENTES con instituciones estales y federales|
Realizar convenios con instituciones que coadyuve al fortalecimainto del
Compamantad | Lo e ststema educativo municipal
Promocion de fas instituciones
|Compan 4
it educativas en el Municipio
COMPONENTES
1 Gestion de prog d
ACTIVIDADES ©
PROCESOS DE idad 2 de recursos municipales
GESTION ¥
PRODUCCION DE
COMPONENTES
actividad 3 Bacas por parte del Municipio a
estudiantes
|Actividad 4 Visitas a instituciones educativas
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MUNICIPIO DE LAGUNILLAS SLP lMﬂm DE INDICADORES DE RESULTADOS
ALINEACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: MEXICO CON EDUCACION DE CALIDAD PARA TODOS
EJE DE DESARROLLO: LAGUNILLAS PROSPERO
BENEFICIARIOS: [MBPTANTB DEL MUNICIPIO DE LAGUNILLAS
TIPO DE INDICADOR: £ co : PORCENTAE
INDICADORES MEDIoS 2‘
VERIFICACION ¥
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