
22 VIERNES 15 DE ENERO DE 2021

TERAPEUTA 1 1 0 0

PSICOLOGA 1 1 0 0

MEDICO 2 2 0 0

RESPONSABLE DE ATENCION CON PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 1 0 0

TRABAJADOR SOCIAL 2 2 0 0

ATENCIÓN ENFERMOS 2 2 0 0

DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA 1 1 0 0

POLICIA 9 9 0 0

Artículo 23. Los servidores públicos ocupantes de las plazas a que se refiere el artículo anterior, percibirán las remuneraciones
que se determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo
establecido en los artículos 115, fracción IV, y 127, de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, y demás
disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este
Presupuesto de Egresos.

TABULADOR DE SUELDOS 2021

NUM PUESTO NIVEL CATEGORIA PLAZAS

REMUNERACION
HASTA SUELDO TOTAL

DE HASTA AGUINALDO ANUAL ANUAL

1
Presidente
Municipal 5 A 1 28090.00 30090.00 131087.00 674160.00 805247.00

2 Regidores 5 B 6 8827.50 10827.50 41194.00 211860.00 253054.00

3 Sindico 5 C 1 6055.00 8055.00 28257.00 145320.00 173577.00

4 Asesor Juridico 5 A 1 6551.00 8551.00 30572.00 157224.00 187796.00

5
Secretario
General 5 B 1 9107.00 11107.00 42500.00 218568.00 261068.00

6
Tesorero
Municipal 5 C 1 13407.00 15407.00 62566.00 321768.00 384334.00

7
Contador
Publico 5 D 1 9552.00 11552.00 44576.00 229248.00 273824.00

8
Auxiliar
Contable 5 A 2 3903.50 5903.50 18216.00 93684.00 111900.00

9
Auxiliar
Administrativo 5 B 4 5197.00 7197.00 24252.00 124728.00 148980.00

10
Auxiliar
Administrativo 5 C 1 4200.00 6200.00 20533.00 100800.00 121333.00

11
Enlace
Interinstitucional 5 D 1 5367.50 7367.50 25048.00 128820.00 153868.00
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12
Contralor
Interno 5 E 1 6551.00 8551.00 28257.00 157224.00 185481.00

13

Director
Servicios
Municipales 5 A 7 4643.50 6643.50 21670.00 111444.00 133114.00

14 Director Inapam 5 B 1 2932.50 4932.50 13684.00 70380.00 84064.00

15

Director
Desarrollo
Social 5 C 2 9959.00 11959.00 46475.00 239016.00 285491.00

16 Asesor Tecnico 5 A 1 7800.00 9800.00 36400.00 187200.00 223600.00

17

Director
Fomento
Agropecuario 5 B 2 5367.50 7367.50 25048.00 128820.00 153868.00

18
Director Giros
Mercantiles 5 C 1 4417.50 6417.50 20615.00 106020.00 126635.00

19

Director
Asuntos
Indigenas 5 A 1 3090.00 5090.00 14419.00 74160.00 88579.00

20

Director
Instancia de la
Mujer 5 A 1 4128.00 6128.00 19263.00 99072.00 118335.00

21
Directos Accion
Civica 5 B 1 3959.50 5959.50 18477.00 95028.00 113505.00

22
Director Obras
Publicas 5 C 1 4643.50 6643.50 21670.00 111444.00 133114.00

23
Director de
Biblioteca 5 D 1 2685.50 4685.50 12533.00 64452.00 76985.00

24
Director de
Proteccion Civil 5 E 1 3959.50 5959.50 18477.00 95028.00 113505.00

25
Oficial Registro
civil 5 A 1 4536.50 6536.50 21170.00 108876.00 130046.00

26

Director
Comunicación
social 5 A 1 3118.00 5118.00 14550.00 74832.00 89382.00

27
Director
choferes 5 B 1 4953.00 6953.00 23115.00 118872.00 141987.00

28

Director Unidad
de
Transparencia 5 A 1 3937.00 5937.00 18373.00 94488.00 112861.00

29

Director de
Archivo
Municipal 5 B 1 2842.50 4842.50 13265.00 68220.00 81485.00

30
Director de
Turismo 5 A 1 4184.00 6184.00 19525.00 100416.00 119941.00
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31 Recepcionista 5 A 1 4015.50 6015.50 18739.00 96372.00 115111.00

32 Secretaria 5 B 1 3258.00 5258.00 15204.00 78192.00 93396.00

33 Bomberos 5 C 1 3314.00 5314.00 15466.00 79536.00 95002.00

34 Velador 5 D 1 2685.50 4685.50 12533.00 64452.00 76985.00

35 Limpieza 4 A 1 2685.50 4685.50 12532.00 64452.00 76984.00

36
Auxiliar
Servicios mpal 4 B 8 2910.00 4910.00 13580.00 69840.00 83420.00

37
Auxiliar Obras
Publicas 4 C 8 3426.50 5426.50 15990.00 82236.00 98226.00

38
Mantenimiento
de vehiculos 2 A 1 4643.50 6643.50 21670.00 111444.00 133114.00

39
Encargados
CCA 3 A 12 2257.00 4257.00 10532.00 54168.00 64700.00

40 Chofer 3 B 7 4643.50 6643.50 21670.00 111444.00 133114.00

41 Director de DIF 3 C 1 8090.00 10090.00 37752.00 194160.00 231912.00

42

Director
espacios
alimentarios 1 A 1 3903.50 5903.50 18216.00 93684.00 111900.00

43
Director de
Salud 3 A 1 3903.50 5903.50 18216.00 93684.00 111900.00

44
Encargado de
Desayunos 3 B 3 2955.00 4955.00 13789.00 70920.00 84709.00

45

Director de
Apoyos
Personas
Vulnerables 3 C 1 3903.50 5903.50 18216.00 93684.00 111900.00

46

Director
Proyectos
productivos 3 D 1 3903.50 5903.50 18216.00 93684.00 111900.00

47

Director
Bienestar y
Familia 4 A 1 3903.50 5903.50 18216.00 93684.00 111900.00

48
Asesor Juridico
DIF 5 A 4 4417.50 6417.50 20615.00 106020.00 126635.00

49
Encargado de
Almacen 5 A 1 2955.00 4955.00 13789.00 70920.00 84709.00

50

Director Unidad
Basica de
Rehabilitacion 5 B 1 8471.00 10471.00 39532.00 203304.00 242836.00

51 Terapeuta 3 A 1 4417.50 6417.50 20615.00 106020.00 126635.00
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52 Psicologa 3 B 1 4417.50 6417.50 20615.00 106020.00 126635.00

53 Medico 3 C 1 8090.00 10090.00 32360.00 194160.00 226520.00

54
Trabajador
social 3 D 1 3426.50 5426.50 15990.00 82236.00 98226.00

55

Titular de
atencion a
Personas con
discapacidad 4 E 1 3426.50 5426.50 15990.00 82236.00 98226.00

56

Director de
Seguridad
Publica 5 A 1 9325.00 11325.00 43516.00 223800.00 267316.00

57

Subdirector de
Seguridad
Publica 5 A 2 8471.00 10471.00 39532.00 203304.00 242836.00

Artículo 24. Para el establecimiento y determinación de criterios que regulen los incrementos salariales, la Tesorería Municipal se
sujetará a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administración, remuneraciones y desarrollo del personal, y
cualquier otra incidencia que modifique la relación jurídico-laboral entre el Municipio y sus servidores públicos, incluyendo el control
y elaboración de la nómina del personal del Gobierno Municipal.

Las Entidades públicas establecerán los criterios y los períodos para revisar las prestaciones que disfruten los trabajadores. Las
condiciones generales de trabajo de cada Entidad pública deberán ser consultadas a la Tesorería Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estará en función a la plantilla de personal autorizada y las economías que se generen no
estarán sujetas a consideraciones para su ejercicio.

Artículo 25. Para previsiones Salariales y Económicas, se autorizan $ 00.00.

Artículo 26. El personal operativo de seguridad pública, percibirá las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de sueldos
y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los artículos 115, fracción IV, y
127, de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, y demás disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones
por servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad pública

NUM PUESTO NIVEL CATEGORIA PLAZAS

REMUNERACION
HASTA SUELDO TOTAL

DE HASTA AGUINALDO ANUAL ANUAL

58
Policia
Municipal 5 B 9 3959.50 5959.50 18477.00 95028.00 113505.00

CONCEPTO ASIGNACIÓN PRESUPUESTAL

GASTO EN SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL

RECURSOS
FISCALES

RECURSOS
ESTATALES

RECURSOS
FEDERALES

APORTACIONES DE
TERCEROS

POLICÍAS 0.00 0.00 1,262,300.00 0.00

RESTO DEL GASTO EN SEGURIDAD 0.00 0.00 0.00 0.00
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