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> INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO TONAL
e DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI Pagina: /1
e REPORTES MODULO FINANCIERO
W PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION
A\ ,/ (en pesos)
\
Ve EJERCICIO 2021
i AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2021
Proyecto Aprobado Ampliaciones / Modificado Devengado Pagado Subejercicio
Reducciones
CAPACITACION PARA EL TRABAJO RF 35,155,410.14 2,476,865.79 37,632,275.93 33,626,837.41 32,116,259.10 4,005,438.52
CAPCAPACITACION PARA EL TRABAJO RE 17,566,383.87 780,299.59 18,346,683.46 14,941,861.47 13,751,412.99 3,404,821.99
CAPACITACION PARA EL TRABAJO (RP) 5,609,146.38 J\ 1,320,840.41 6,929,986.79 6,344,406.64 6,002,697.65 585,580.15
—~2
Y 3
Total 58,330,940.39/ / / f,578.005.79 62,908,946.18 54,913,105.52 f_,5-1,870,:§9é’4 7,995,840.66
[ SUPERVISA
vl
FIDEL 7 WEL ADILLO DELGADO LUZ MARIAG IRAMONTES
J DEPTO PE CONTABILIDAD ENCARGADA D DIREQCION ADMINISTRATIVA
" BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARAMOS QUE LOS ESY JNANCIEROS Y SUS NOTAS, SON RAZON




