ANO CIV

SAN LUIS POT
LUNES 19 DE JULIC
EDICION EXTRAO
PUBLICACION ELEC
o

Puvoe SanN LUIS

PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO

Las leyes y demas disposiciones son de observancia obligatoria por el sélo hecho de publicarse en este Peridédico.

021, Ano de la Solidaridad médica, administrativa, y civil, que colabora en la contingencia sanitaria del COVID 19’

INDICE
Comision Estatal de Derechos Humanos

Manual para la elaboracion de los tabuladores desglosados d
remuneraciones que perciben las y los servidores publicos, y trabaja
eventuales de la Comision Estatal de Derechos Humanos.

N
o
& D .
Q\f \Q\«
y \Qfg\ Responsable: | MADERO No. 305
£/ ZONA CENTRO
| W - Q\ SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO CP 78000
RN SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
e
O \Q Di . 3 E
QO irectora: i VERSION PUBLICA GRATUI

QS MA. DEL PILAR DELGADILLO SILVA



2 LUNES 19 DE JULIO DE 2021 Puvoe San LUis

PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO

Directorio

Juan Manuel Carreras Lépez

Gobernador Constitucional del Estado
de San Luis Potosi

Jorge Daniel Hernandez Delgadillo
Secretario General de Gobierno

Ma. del Pilar Delgadillo Silva
Directora del Periddico Oficial del Estado
“Plan de San Luis”

STAFF

Miguel Romero Ruiz Esparza
Subdirector

Jorge Luis Pérez Avila
Subdirector

Miguel Angel Martinez Camacho
Jefe de Disefio y Edicidn

publicacion oficial es necesario presentar oficio de solicitud para su autorizacién, dirigido a la Secretaria General
0 seglin corresponda, original del documento, archivo electrénico (formato Word o Excel para windows , NO ima

nes de Avisos Judiciales, Convocatorias, Balances, etc., realizar el pago de Derechos en las Cajas Recaudadoras d
compafar en original y copia fotostatica, recibo de pago y documento a publicar y en caso de balances acompafa
ormato Word o Excel para windows , NO imagen, NO OCR, NI PDF).

es, Convocatorias, Balances, etc. son considerados Ediciones Ordinarias.

edicto y las fechas que aparecen al pie del mismo, son Ginicamente para control interno de esta Direccién del Pe

n de San Luis”, debiéndose por lo tanto tomar como fecha oficial la publicada tanto en la portada del Periédico
e cada pégina.

umentos a publicar deberdn presentarse con la debida anticipacién.
rmativo aparece ordinariamente los dfas Lunes, Miércoles, Viernes y extraordinariamente cuando asi se requiera.

orgarle un mejor servicio, sugerimos revisar sus publicaciones el dia que corresponda a cada una de ellas y de ser ne
citarla el mismo dia de publicacién.




P.noe S@n LUis

PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO LUNES 19 DE JULIO DE 2021 3

Comision Estatal de Derechos Humanos

Manual para la elaboracidn de los tabuladores desglosados de las remuneraciones que
perciben las y los servidores publicos, y trabajadores eventuales de la Comision
Estatal de Derechos Humanos.

La Comisién Estatal de Derechos Humanos con fundamento en lo dispuesto por los articulos 102, Apartado B, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 17 de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 5 fracciéon

Ill, 26 fraccion XXII, 33 fracciones I, VI, VIl y XVIII de la Ley de la Comision Estatal de Derechos Humanos del Estado; y

CONSIDERANDO

Que la Comision Estatal de Derechos Humanos cuenta con autonomia presupuestal, técnica y de gestion para efectos
de ejercer su presupuesto anual de egresos de manera independiente y para establecer los lineamientos y normatividad
adecuados en todas sus areas de conformidad con los principios de legalidad, honradez, transparencia y rendicion de
cuentas;

1. Que el treinta y uno de marzo del dos mil veintiuno fue publicado en el Periddico Oficial del Estado de San Luis Potosi el
Manual para la elaboracion de los tabuladores desglosados de las remuneraciones que perciben las y los
servidores publicos, y trabajadores eventuales de la Comisidon Estatal de Derechos Humanos del Estado de San
Luis Potosf;

II. Que en dicho manual tiene como objetivo establecer en un solo documento los principales lineamientos en materia de
remuneraciones a los que tienen derecho, de acuerdo a la normatividad vigente, las y los servidores publicos de la
Comisién Estatal de Derechos Humanos del Estado de San Luis Potosi y de los trabajadores eventuales.

V. Que es necesario realizar adecuaciones para detallar las prestaciones a que tienen derecho las y los trabajadores
pertenecientes al érgano interno de control y trabajadores eventuales; asi como realizar adecuaciones y adiciones a las
plazas laborales con que cuenta el organismo, con su respectiva adecuacion presupuestal, lo anterior sin modificar el

presupuesto global autorizado por el Congreso del Estado, se emite el siguiente:

ACUERDO

UNICO. - Se aprueba actualizar el contenido, contemplado en el capitulo VII. PRESTACIONES Y/O REMUNERACIONES DEL
PERSONAL DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL; el contenido en el capitulo “VIIl. PRESTACIONES Y/O
REMUNERACIONES DE LOS TRABAJADORES EVENTUALES; y el desglose del TABULADOR DE REMUNERACIONES del
Manual para la elaboracion de los tabuladores desglosados de las remuneraciones que perciben las y los servidores
publicos, y trabajadores eventuales de la Comisién Estatal de Derechos Humanos del Estado de San Luis Potosi; para
quedar como se dicta a continuacion:
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VIl. PRESTACIONES Y/O REMUNERACIONES DEL PERSONAL DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

Las prestaciones por el tiempo y actividades a realizar por el personal del Organo Interno de Control, seran las partes
proporcionales de 8 dias de prima vacacional (4 dias en el mes de junio y 4 dias en el mes de diciembre), 60 dias de aguinaldo al
afio, 20 dias de bono de equilibrio, ajuste de calendario, bono navidefio y las obligaciones patronales de seguridad social.

Y
VIII. PRESTACIONES Y/O REMUNERACIONES DE LOS TRABAJADORES EVENTUALES

Las remuneraciones por el tiempo y actividades a realizar por los Trabajadores Eventuales, sera la cantidad que se estipule en su
contrato respectivo y las partes proporcionales de 8 dias de prima vacacional (4 dias en el mes de junio y 4 dias en el mes de
diciembre), 50 dias de aguinaldo al afo y las obligaciones patronales de seguridad social.

IX. TABULADOR DE REMUNERACIONES 2021

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021
TABULADOR DE REMUNERACIONES
COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS

TENSUALES ANUALES
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vudante General S 13,586.00 0.00 2,567.00 38300 1,798.00 oo amw | 2700 |$ sapsam 0,00 0 -8 smosace
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Elbliotecéloga 8 3 2 22,617.00 0.00 4,272,000 6,035.00| 242500 0.00 0.00 35,340.00 & 84837600 0.00 .00 =15 B48,376.00
kel T 261700 00 427200 603500 242800 | 000 oon | asame0 |5 A2eassso 000 a0 -|s  a2smace
Capacitador 8 A 3 2,617.00 000 ATE00 6,035.00{ 2,425.00 0.00 0.00 35,342.00 $ 1,272,564.00 0,00 a.00 - | ¢ 129258400
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Gisallo Castillo Solis \
Directora Gineral Administratival
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Dado en la ciudad de San Luis Potosi, capital del Estado del mismo nombre, el cinco de julio de dos mil veintiuno. Publiquese en

el Periddico Oficial del Estado.

Elaboro
Giselle Castillo Solis
Director General Administrativo

(Rubrica)

Autorizé
Giovanna ltzel Arguelles Moreno
Presidente

(Rubrica)
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