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Estos pagos se efectuaran de acuerdo a la siguiente tabla:

. PORCENTAJE ~ PORCENTAJE ~ PORCENTAJE o PORCENTAJE

ANT?(’:(?ESDAD PRI.MA ANTI;\(?[?ESDAD PRIMA ANT?Q(?ESDAD PRIMA ANT?(:T\I[?IESDAD PRIMA
ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD

5 10 11 22 17 34 23 | 475

6 12 12 24 18 36 24 50

7 14 13 26 19 38 25 52.5

8 16 14 28 20 40

9 18 15 30 21 42.5

10 20 16 32 22 45

Y para el personal administrativo técnico y manual el pago de la prima de antigiiedad serd de acuerdo
a la siguiente tabla:

. PORCENTAJE . PORCENTAJE ’ PORCENTAJE . PORCENTAJE
ANT?(?[?ESDAD PRIMA ANT/;\C':[?ESDAD PRIVIA ANTII\CI:‘\IUOESDAD il ANT[I\(':‘:I(?ESDAD PRIMA
ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD
5 9.5 11 20.9 17 32.3 23 45.2
6 11.4 12 22.8 18 34.2 24 47.6
7 13.3 13 24.7 19 36.1 25 50
8 15.2 14 26.6 20 38.0
9 17.1 15 28.5 21 40.4
10 19.0 16 304 22 42.8

Esta prestacion serd en forma independiente a los aumentos generales que se obtengan. Asi mismo,
para tal efecto, se reconoce la antigliedad desde la fecha en que inicia la relacién laboral, y esta sera
pagadera a la quincena posterior a la fecha en que cumpla dicha antigiiedad.

Articulo 82. Por concepto de quinguenio, el Tecnoldgico pagara a los trabajadores a partir de los 5
afios de laborar dentro del Instituto, una gratificacion de $1,400.00 (Un mil cuatrocientos pesos 00/100
M.N.) por cada afio de servicio en el ITSSLP, C, pagaderos de la siguiente forma:

Durante el mes de septiembre de cada afio a los que, por su fecha de ingreso, cumplan con la
antigiiedad entre el 01 de febrero y el 31 de agosto, y en el mes de febrero a los que cumplan con la
antigiiedad entre el 01 de septiembre y el 31 de enero, dicha prestacion sera efectiva para el personal

que cumpla cinco, diez, quince y veinte afios.

Articulo 83. Los trabajadores que funjan como sinodales de exdmenes profesionales, recibiran un pago
de $450.00 (cuatrocientos cincuenta pesos 00/100 M.N.). Dicho pago se realizard en'la segunda
quincena de enero y agosto. La designacion de los sinodales se harad de acuerdo con el lineamiento
vigente de “Titulacién Integral” del TecNM, una vez realizada la asignacion se deberd entregar una lista
al STADITSSLP,C de los sinodales asignados y copia de cada designacion al Departamento de Recursos
Humanos para la realizacion del pago.
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