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Transparencia y Acceso a Ia
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00866318 nos Permitimos exp
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dirigido al Titular de la Unidad de Transparencia
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ran el recurso de revision numero R_R-94712018-2por

informacién que no

en referencia a Ia solicitud de informacién de folio

oner lo siguiente

Por lo anterior se pProcedié a enviar |a informacién aj
ANDRES MANUEL LOPEZ. al correo electré

nico que proporcions para recibir
notificaciones Para con ello dar cumplimien
Anexo copia de impresion de pantalla.

Se considera que la informacion entregada se encuentra compieta y
corresponde con lo solicitado por el recurrente, Por lo que Solicitamos se
‘oncluya este recurso de revision a favor d

@ este sujeto obligado, con
fundamento en Ios articulos 59, 60 y 61 Ley de Transparencia Y Acceso a |a
Informacién Publica del Estado de San Luis Potosi.
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Asistic a conferencias, Cursos o capa
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maneyo del portal web,
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Recibiey dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion publica

Recibir y dar tramite a las solicitudes de proteccion de datos personales

Orientar y auxiliar a las personas en la elaboracion y entrega de las solicitudes

Ue Jeceso a la informacion publica y sobre gatos personales
rhormar mensualmente a CEGAIP sobre 'as solicitudes recibigas
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JETAS PROGRAMADAS:

Lograr un 80% de Cumplimiento en

‘ las  plataformas de
transparencia durante |os tres afos de gobierno

e Recibir y dar tramite al total de solicitudes de informacion que

ingresen al H. Ayuntamiento.

e Crear una pagina web oficial para la administracion 2018-2021

del H. Ayuntamiento.

Contar con un moédulo de informacion publica para que la

ciudadania pueda consultar el portal web y las plataformas de

transparencia.

Identificacion de datos reservados y clasificacion de los mismos

por parte del Comité de Transparencia para el resguardo por

parte de los departamentos responsables.
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO el correo electronico particular, 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 30.,
fracciones Xl y XVIl y 138 de la LTAIPSLP, 3o0., fraccion VIl de la LPDPSOSLP vy, el lineamiento Trigesimo Octavo de los
LGCDVP.

2.- ELIMINADO el correo electrdnico particular, 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 3o.,
fracciones Xl y XVIl y 138 de la LTAIPSLP, 3o., fraccion VIl de la LPDPSOSLP vy, el lineamiento Trigesimo Octavo de los
LGCDVP.

3.- ELIMINADO el correo electronico particular, 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 30.,
fracciones Xl y XVIl y 138 de la LTAIPSLP, 3o., fraccion VIl de la LPDPSQOSLP vy, el lineamiento Trigesimo Octavo de los
LGCDVP.

4.- ELIMINADO el correo electronico particular, 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 30.,
fracciones Xl y XVIl y 138 de la LTAIPSLP, 30., fraccion VIl de la LPDPSQOSLP y, el lineamiento Trigésimo Octavo de los
LGCDVP.

5.- ELIMINADO el correo electrénico particular, 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 3o.,
fracciones Xl y XVIl y 138 de la LTAIPSLP, 30., fraccion VIl de la LPDPSQOSLP y, el lineamiento Trigésimo Octavo de los
LGCDVP.

6.- ELIMINADO el correo electrénico particular, 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 3o.,
fracciones Xl y XVIl y 138 de la LTAIPSLP, 3o0., fraccion VIl de la LPDPSOSLP vy, el lineamiento Trigésimo Octavo de los
LGCDVP.

7.- ELIMINADO el correo electrénico particular, 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 3o.,
fracciones Xl y XVIl y 138 de la LTAIPSLP, 3o0., fraccion VIl de la LPDPSOSLP vy, el lineamiento Trigésimo Octavo de los
LGCDVP.

8.- ELIMINADO el correo electronico particular, 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 30.,
fracciones Xl y XVIl y 138 de la LTAIPSLP, 3o0., fraccion VIl de la LPDPSOSLP vy, el lineamiento Trigésimo Octavo de los
LGCDVP.

*"LTAIPSLP: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del estado de San Luis Potosi.

LPDPSOSLP: Ley de Proteccion de Datos Personales en posesion de los sujetos obligados del estado de San Luis Potosi.
LGCDVP: Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la
Elaboracion de Versiones Publicas.”

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollada por el Gobierno Municipal de Guadalajara, en cooperacion del
Instituto de Transparencia, Informacién Plblica y Proteccidn de Datos Personales del Estado de Jalisco y autorizada para
uso por la Comisién Estatal de Garantia de Acceso a la Informacién Plblica de San Luis Potosi.



