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Analitico de plazas de la administracién publica municipal

—— Departamento - e ~| Numero de plaza ~ - Base - lizado ~ Eventual - Honorario -
H. AYUNTAMEENTO PRESIDENTE MUNICIPAL 1 1 0 ] ] ]
H. AYUNTAMENTO SINDICO MUNICIPAL 1 1 0 0 0
H. AYUNTAMENTO REGIDOR 6 6 0 0 0 1]
SUMA 8 8 0 ] ] 0
SINDICATURA ‘SECRETARIA E 1 0 0 1 0 0
SINDICATURA ‘JUR\DICD A 1 1 0 0 0 1]
SUMA 2 1 0 1 1] 0
SECRETARIA SECRETARIO DE H. AYUNTAMIENTO 1 1 0 ] ] ]
SECRETARIA SECRETARIO PARTICULAR 1 1 0 0 0 0
SECRETARIA SECRETARIA B 1 0 0 1 0 [
SECRETARIA AUXILIAR ADMINISTRATVO C 1 1] 1 0 0 0
SECRETARIA SECRETARIA E 1 0 0 1 o 0
SECRETARIA SUPERVISOR DE OBRA C 1 2] 1 o o 0
SECRETARIA SECRETARIA F 1 o 1 o o 0
SECRETARIA SECRETARIA H 2 o 0 1 1 0
SECRETARIA SECRETARIO EJECUTIVO B 1 v] 0 1 0 0
SECRETARIA CHOFER B 1 1 0 0 0 [
SECRETARIA AUXILIAR CONTABLE B 1 1] 0 1 0 0
SECRETARIA AUXILIAR ADMINISTRATVO K 1 1] 0 0 1 0
SECRETARIA AYUDANTE GENERAL L 1 o 1] "] 1 0
SECRETARIA CHOFERE 1 o 0 o 1 0
SUMA 15 3 3 5 4 0
TESORERIA AUXILIAR CONTABLE A 1 1] 0 1 0 0
TESORERIA AUXILIAR CONTABLE C 1 2] o 1 o 0
TESORERIA SECRETARIA B 1 o 0 1 o 0
TESORERIA SECRETARIA F 1 o 0 1 o 0
TESORERLA SECRETARIA D 1 0 0 1 0 0
TESORERIA AUXILIAR CONTABLE B 1 v] 1 0 0 [
TESORERIA (AUXILIAR ADMINISTRATVO B 1 1] 1 0 0 0
TESORERIA TESORERO MUNICIPAL 1 1 0 0 0 0
SUMA 1 2 5 o o
CONTRALORIA CONTRALOR INTERNO 1 1 0 0 0 0
CONTRALORIA SECRETARIA B 1 0 0 1 o 0
CONTRALORIA AUXILIAR ADMINISTRATVO E 1 1 0 0 0 0
CONTRALORIA SUPERVISOR DE OBRA B 1 1 o o o 0
CONTRALORIA AUTORIDAD SUSTANCIADORA 1 1 o o o o
CONTRALORIA AUDITOR FINANCIERO 1 1 o o o o
CONTRALORIA | AUDITOR DE OBRA 1 1 0 0 0 0
CONTRALORIA AUTORIDAD INVESTIGADORA 1 1 0 0 0 [
CONTRALORIA SOPORTE TECNICO 1 1 0 o 0
SUMA 9 8 0 1 o 0
RECURSOS HUMANOS DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS 1 1 0 0 0 1]
SUMA 1 1 0 o o 0
COORDINACION DE DESARROLLO COORDINADOR DE DESARROLLO SOCIAL
SOCIAL 1 1 o 0 0 o
COORDINACION DE DESARROLLO
SOCIAL SECRETARIA EJECUTIVO A 1 0 1 0 0 0
COORDINACION DE DESARROLLO SUPERVISOR DE OBRA A
SOCIAL 3 3 o o o 0
COORDINACION DE DESARROLLO AYUDANTE GENERAL E
SOCIAL 1 o 1 o o 0
COORDINACION DE DESARROLLO AUXILIAR ADMINISTRATIVO H
SOCIAL 1 1 o 0 0 o
COORDINACION DE DESARROLLO SUPERVISOR DE OBRA D
SOCIAL 1 1 0 o o o
COORDINACION DE DESARROLLO | AUXILIAR ADMINISTRATIVO J
SOCIAL 3 o o o 3 0
COORDINACION DE DESARROLLO | AUXILIAR CONTABLE A CODESOL
SOCIAL 1 0 o 1 0 o
COORDINACION DE DESARROLLO SUPERVISOR DE OBRA B
SOCIAL 2 o 1 1 o o
COORDINACION DE DESARROLLO AUXILIAR ADMINISTRATIVO K
SOCIAL 1 o o o 1 0
SUMA 15 6 3 2 4 0
SISTEMA DIF MUNICIPAL SECRETARIO EJECUTIVO C 1 1] 0 1 0 0
SISTEMA DIF MUNICIPAL SECRETARIA A 1 0 0 1 o 0
SISTEMA DIF MUNICIPAL SECRETARIA F 1 0 0 1 o 0
SISTEMA DIF MUNICIPAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO C 1 o 1] 1 "] 0
SISTEMA DIF MUNICIPAL SUPERVISOR DE OBRA D 1 2] 1 o o 0
SISTEMA DIF MUNICIPAL ENCARGADO DE ALIMENTACION A 1 2] o 1 o o
SISTEMA DIF MUNICIPAL ENCARGADO DE ALIMENTACION B 1 o o 1 o o
SISTEMA DIF MUNICIPAL COORDINADOR SMDIF 1 1 o o o o
SISTEMA DIF MUNICIPAL CHOFER C 1 o 0 1 o 0
SISTEMA DIF MUNICIPAL TRADAJADORA SOCIAL A 1 o o 1 o o
SISTEMA DIF MUNICIPAL PSICOLOGO B 1 0 o 1 ] o
SISTEMA DIF MUNICIPAL CHOFER D 1 0 0 1 0 0
SISTEMA DIF MUNICIPAL AYUDANTE GENERAL H 1 v] 0 1 0 0
SISTEMA DIF MUNICIPAL AUXILIAR ADMINISTRATVO | 1 v] 1 0 0 [
SISTEMA DIF MUNICIPAL TRABAJADORA SOCIAL C 1 1 0 0 0 [
SISTEMA DIF MUNICIPAL | AYUDANTE GENERAL D 1 1] 0 0 1 0
SISTEMA DIF MUNICIPAL BIENESTAR FAMILIAR 1 1 0 0 o 0
SISTEMA DIF MUNICIPAL DOCTOR 1 1 0 0 o 0
SISTEMA DIF MUNICIPAL AYUDANTE GENERAL | 2 1] 0 0 2 0
SISTEMA DIF MUNICIPAL JURIDICO B 1 0 0 0 1 0
SISTEMA DIF MUNICIPAL AUXILIAR ADMINISTRATVO F 1 o 1] 1 "] 0
SUMA 22 4 2 12 4 )
AGUA POTABLE DIRECTOR DE AGUA POTABLE ¥ RESPONSABLE DE P 1 1 o 0 0 0
AGUA POTABLE SUPERVISOR DE OBRA A 1 1] 1 0 0 0
AGUA POTABLE | AYUDANTE GENERAL D 3 1] 2 1 0 0
AGUA POTABLE AYUDANTE GENERAL E 2 1] 0 1 1 0
AGUA POTABLE SECRETARIA F 1 0 1 0 o 0
AGUA POTABLE | AYUDANTE GENERAL J 1 1] (1] o 1 o
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AGUA FOTABLE FORTANERD
AGUA POTABLE SERVICIOS GENERALES A
AGUA POTABLE WVELADOR
AGUA POTABLE | AYUDANTE GENERAL G
SUMA
ARCHIVG MUNICPAL COGRDINADOR DE ARCHIVG
ARCHWO MUNICIPAL ‘ AUXILIAR ADMINISTRATIVO L
SUMA
ASUNTOS INDIGENAS ‘D\RECTUR DE ASUNTOS INDIGENAS
sumMA
ESTWULOS A LA EDUCACION [COORDINADOR DE ESTIIULOS A LA EDUCACION
SUMA
BIBLIOTECA ‘ENCARGADB DE BIBLIOTECA
SumMA
cuLTuRA [DRECTOR DE CULTURA
CULTURA [AVUDANTE GENERAL S
SUMA
DELEGACION AGUA BUENA ‘DELEGADD

DELEGACION AGUA BUENA

|AvUDaNTE GENERAL L

DELEGACION AGUA BUENA

[secReTARA R

SUMA
DELEGACION DAMIAN CARMONA ‘DELEG»‘ADO
DELEGACION DAMIAN CARMONA ‘SECRETAR\A H

sumMA
DELEGACION LA PALIA [peLEGADO

DELEGACION LA PALMA.

[SecreTARA T

SUMA

DELEGACION TAMBACA

[oELEGADO

DELEGACION TAMBACA

|secreTARIH

sumA

DESARROLLO RURAL

[DRECTOR DE DESARROLLD RURAL

DESARROLLO RURAL

[AUXILIAR ADURSTRATIVG 1

SUMA

ECOLOGIA ¥ GESTION AMBIENTAL

[DRECTOR DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE

ECOLOGIA ¥ GESTION AMBENTAL

[AvUDANTE GENERAL

sSumMA

EDUCACION ¥ ACCIBN CVIEA [DRECTOR DE EDUCACION Y ACCION CIVICA
sumMA

FOMENTO DEPORTIVO [DRECTOR DE_FOMENTO DEPORTIVO
sumMA

GIROS MERCANTILES Y ALCOHOLES ‘ DIRECTOR DE GIROS MERCANTILES
suMA

INAPAM ‘D\RECTUR DE INAPAM
SUMA

INSTANCIA DE LA MUJER ‘D\RECTUR DE INSTANCIA MUNICIPAL DE LA MUJER
SUMA

PROTECCION EMIL [DRECTOR DE PROTECTION CWVIL
sSumMA

RASTRO MUNICIPAL

ENCARGADO DE RASTRO A

RASTRO MUNICIPAL

MATANCERO RASTRO A

RASTRO MUNICIPAL

AUXILIAR DE RASTRO A

RASTRO MUNICIPAL

 AYUDANTE GENERAL G
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RASTRO MUNICIPAL

AVUDANTE GENERAL H

SUMA

REGISTRO CIVIL

OFICIAL REGISTRO CIVIL 01

REGISTRO CIVIL

OFICIAL DE REGISTRO CIVIL 02

REGISTRO CIVIL

OFICIAL REGISTRO CIVIL 3

REGISTRO CIVIL

SECRETARIA F

REGISTRO CIVIL

SECRETARIA E

sSUMA

saLUD COORDINADOR DE SALUD
SALUD AUXILLAR ADMINISTRATIVO C
SALUD [AYUDANTE GENERAL C
SALUD AUXILIAR ADMINISTRATIVO |
SALUD CHOFER A
sALUD AVUDANTE GENERAL L
SUMA
TURISMO DIRECTOR DE TURISMO
sumMA
UBR SECRETARIA G
UBR SECRETARIA C
UBR TERAPISTA FISICO
UBR INTENDENTE
UBR TRABAJADORA SOCIAL B
UBR VELADOR
UBR PSICOLOGO A
UBR AUXILIAR CONTABLE B CODESOL
sumA
UNIDAD DE INFORMACION DIRECTOR DE TRANSPARENCIA ¥ ACCESO A LA INFQ)
sumA

OBRAS PUBLICAS

DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS

OBRAS PUBLICAS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO A

OBRAS PUBLICAS

AUXILLAR ADMINISTRATIVO D

OBRAS PUBLICAS

AUXILIAR ADMNISTRATIVO G

OBRAS PUBLICAS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO J

OBRAS PUBLICAS

 AVUDANTE GENERAL A

OBRAS PUBLICAS

AVUDANTE GENERAL B

OBRAS PUBLICAS

A Y UDANTE GENERAL C

OBRAS PUBLICAS

AYUDANTE GENERAL D

OBRAS PUBLICAS

| AYUDANTE GENERAL F

OBRAS PUBLICAS

 AYUDANTE GENERAL G

OBRAS PUBLICAS

AVUDANTE GENERAL H

OBRAS PUBLICAS

A Y UDANTE GENERAL |

OBRAS PUBLICAS

[AYUDANTE GENERAL J

OBRAS PUBLICAS

| AYUDANTE GENERAL K

OBRAS PUBLICAS

AYUDANTE GENERAL L

OBRAS PUBLICAS CHOFER C
OBRAS PUBLICAS INTENDENTE
OBRAS PUBLICAS JARDINERO
OBRAS PUBLICAS MECANICO

OBRAS PUBLICAS

SERVICIOS GENERALES B

OBRAS PUBLICAS

SUPERVISOR DE OBRA A

OBRAS PUBLICAS

SUPERVISOR DE OBRA B

OBRAS PUBLICAS

VELADOR

OBRAS PUBLICAS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO |

SUMA

PLANEACION ¥ EVALUACION

[oReCTOR DE PLANEACION

PLANEACION ¥ EVALUACION

[coomDmADOR oPERATVD

PLANEACION ¥ EVALUACION

[AUXILIAR ADUNSTRATIVG &

sumMA
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Tabulador de sueldos y salarios (sin seguridad publica)

TABULADOR DE SUFLDOS Y SALARIOS
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Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcién de las del sistema de
seguridad publica municipal.

Articulo 35. Para el establecimiento y determinacién de criterios que regulen los incrementos salariales, la Tesoreria Municipal se
sujetara a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administracion, remuneraciones y desarrollo del personal, y
cualquier otra incidencia que modifique la relacion juridico-laboral entre el Municipio y sus servidores publicos, incluyendo el control
y elaboracioén de la némina del personal del Gobierno Municipal.

Las Entidades publicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los periodos para revisar las prestaciones que
disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada Entidad publica deberan ser consultadas a la Tesoreria
Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcion a la plantilla de personal autorizada y las economias que se generen no
estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

Articulo 36. Para previsiones Salariales y Econdmicas, se autorizan $ 200,000.00.

Articulo 37. El personal operativo de seguridad publica, percibira las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de sueldos
y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los articulos 115, fraccién IV, y
127, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccion 1V, y 133, de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; y demas disposiciones aplicables; sin
que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto de Egresos; de
conformidad con lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad publica

Total mensual bruto Total anual bruto
. N Otras
o Remunel:acmn%alpersonalde RS Remuneracmnes.MlmnaBy T Pago de
Descripcion de puestos Nivel (Categoria Caracter Permanente al personal de Espedales Sequridad|es Sociales| .. | Estimulos a |Total mensual
Plazas| . s Previsiones| ~ .
Cardcter Social Y Servidores | bruto
Transitorio = Econdmica Piiblico
rima
i 5
LI Vacacional
DIRECTOR 1A 18 579.62 | § 669.46 $ 4057340 [ § 4,636.96 § 1738860 |5 25387356
SUBDRECTOR 2B 1[5 sl 4145 § TAs610[§ 3197m § 1176690]5 17179674
POLICIA A 2B 6 |4 W34 145 § 16473660 | § 18,827.04 § 70601408 1,030,78044
FOLICTIA B 3|C 0|5 358,63 | § 30449 §  502,082.00 | § 57,380.80 § U5178.00 % 314159880
FOLICAC 40 0 |5 318.78 | § 330.65 §  446,292.00 | § 51,004.80 § 191,268.00 [ § 279251280
PREVENCION DEL DELITO Y PROXIMIDAD SOCIAL 4D 18 318.78 | § 350.65 § 031460 | § 2550.4 § 9563408 13962564
JUEZ CALIFICADOR 40 18 318.78 | § 350.65 § 03460 [ § 25504 § 0563408 13962564
TOTAL 50

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas para el personal operativo de seguridad publica municipal.

Articulo 38. Las erogaciones previstas para pensiones son las siguientes:

Partida Concepto Asignacion Presupuestal
4511 Pensiones 200,000.00
0.00
TOTAL 200,000.00

Articulo 39. Las erogaciones previstas para jubilaciones son las siguientes:




