COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

PROGRAMA ANUAL 2021

PROYECTO 001 ATENCION A LA DEMANDA, COBERTURA Y EQUIDAD

ALINEACION CON EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

Eje General

2.- Politica Social

Derecho ala educacion

ALINEACION CON EL PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION

Objetivo prioritario

1.- Garantizar el derecho de la poblacién en México a una educacién equitativa, inclusiva, intercultural e integral, que tenga como eje principal el interés superior de las nifias,
nifios, adolescentes y jévenes.

Estrategia prioritaria

1.1. Ampliar las oportunidades educativas para cerrar las brechas sociales y reducir las desigualdades regionales.

Accion puntual

1.1.2 Desarrollar servicios educativos que fortalezcan los aprendizajes regionales y comunitarios, mediante el uso social de las lenguas indigenas y de las tecnologias de la
informacién, comunicacién, conocimiento y aprendizaje digital.

Accion puntual

1.1.5 Fomentar la certificacién de competencias laborales asociadas a las caracteristicas de cada regién como aquellas orientadas al turismo sostenible, al cuidado del medio
ambiente y al emprendimiento.

Estrategia prioritaria

1.2 Impulsar medidas para favorecer el ingreso y la permanencia en el sistema educativo de las nifias, nifios, adolescentes y jovenes provenientes de grupos histéricamente
discriminados, que alienten la conclusién oportuna de sus estudios y permitan el desarrollo de trayectorias educativas completas.

Accién puntual

1.2.3 Desarrollar esquemas especificos de apoyo, con enfoque de derechos humanos y perspectiva de género, para adolescentes y jévenes en riesgo de exclusion, que
favorezcan la continuidad y conclusién exitosa de su trayectoria escolar.

Accion puntual

1.2.6 Proveer la asignacion de becas de manera universal, con enfoque de derechos humanos y perspectiva de género, a todos los adolescentes y jovenes que cursen la
educacién media superior, para favorecer el aumento de la coberturay la eficiencia terminal.

Accién puntual

1.2.8 Coordinar apoyos con otras dependencias y organismos para una atencién integral, con enfoque de derechos humanos y perspectiva de género, de las nifias, nifios,
adolescentes y jévenes provenientes de grupos histéricamente discriminados.

Accion puntual

1.2.9 Expedir normas de control escolar que favorezcan el ingreso inmediato de la poblacién histéricamente excluida de la educacién basica y la educacién media superior.

Estrategia prioritaria

1.4 Garantizar condiciones de equidad para todos, con énfasis particular en los grupos y poblaciones histéricamente discriminados.

Accion puntual

1.4.3 Promover que todas las escuelas de los diferentes tipos, niveles y modalidades, cuenten con libros de texto gratuitos, material didactico y tecnologias de la informacion,
comunicacién, conocimiento y aprendizaje digitales disefiados para estudiantes con discapacidad.

Accion puntual

1.4.5 Reforzar los servicios de educacién especial para la atencién de las nifias, nifios, adolescentes y jovenes con discapacidad y para aquellos que presentan aptitudes
sobresalientes.

Estrategia prioritaria

1.6 Garantizar la obligatoriedad y gratuidad de la educacién media superior y superior como condicién para asegurar el acceso de adolescentes y jdvenes al conocimiento, la
culturay el desarrollo integral.

Accion puntual

1.6.1 Ampliar las modalidades no escolarizadas y mixtas para favorecer el acceso equitativo a la educacién media superior y superior.

Objetivo prioritario

2.- Garantizar el derecho de la poblacién en México a una educacién de excelencia, pertinente y relevante en los diferentes tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo
Nacional.

Estrategia prioritaria

2.1 Garantizar que los planes y programas de estudio sean pertinentes a los desafios del siglo XXIy permitan a las nifias, nifios, adolescentes y jévenes adquirir las habilidades
y conocimientos para su desarrollo integral.

Accion puntual

2.1.9 Consolidar, con la participacién de los sectores productivos, el Sistema de Educacién Dual en el tipo medio superior y superior que permita desarrollar en las y los jévenes
habilidades pertinentes y ofrecer opciones de incorporacién al mercado de trabajo.

Estrategia prioritaria

2.3 Fortalecer las capacidades técnicas y de gestion de las escuelas para privilegiar la labor docente.

Accion puntual

2.3.5 Implementar mecanismos para detectar y atender a aquellas alumnas y alumnos que estan en riesgo de no alcanzar los aprendizajes basicos o de abandonar sus estudios,
con el fin de brindar elementos al personal docente y directivo para intervenir oportunamente.

Accién puntual

2.3.6 Adoptar protocolos para la prevencion, deteccién y actuacién adecuada en casos de violacién de derechos en el &mbito escolar, a partir de la vinculacién con las
dependencias y organismos publicos pertinentes, con enfoque de derechos humanos y perspectiva de género.

Accion puntual

2.3.8 Consolidar los Consejos Técnicos Escolares para la planeacion eficaz y la gestion escolar eficiente.

Estrategia prioritaria

2.4 Consolidar esquemas de acompafiamiento y convivencia escolar orientados a disminuir el abandono escolar y mejorar la eficiencia terminal favoreciendo la transicién entre
los tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional.




Accién puntual

2.4.1 Fomentar acciones que promuevan valores como el respeto y la solidaridad para crear ambientes escolares sanos, libres de violencia y discriminacion.

Accion puntual

2.4.3 Ofrecer acciones de acompafiamiento y asesoria para las y los estudiantes de educacién media superior mediante un sistema integral de tutorias y desarrollo
socioemocional.

Accién puntual

2.4.4 Articular programas de asesoria y acompafiamiento entre los subsistemas de educacién media superior y superior para ofrecer opciones pertinentes e inclusivas que
permitan a los jévenes concluir su trayectoria educativa, participar activamente en la sociedad e incorporarse en el mercado laboral.

Accion puntual

2.4.5 Implementar programas de tutorias, orientacion vocacional y profesional y nivelacion académica, y ampliar la flexibilidad entre las modalidades escolarizada, no
escolarizada y mixta, para mejorar la eficiencia terminal, la absorcion y el rendimiento escolar en la educacién media superior y superior

Accion puntual

2.4.7 Fortalecer el acompafiamiento y asesoria, con enfoque de derechos humanos y perspectiva de género, que garantice la retencién escolar de madres adolescentes y
estudiantes embarazadas para la conclusion de los estudios.

Estrategia prioritaria

2.5 Vincular los resultados de las evaluaciones de logro educativo con la toma de decisiones de las autoridades educativas para mejorar la calidad y pertinencia de la
educacion.

Accion puntual

2.5.5 Construir indicadores pertinentes y relevantes para valorar los impactos de las funciones sustantivas del SEN en sus entornos locales, regionales y nacionales.

Objetivo prioritario

4.- Generar entornos favorables para el proceso de ensefianza-aprendizaje en los diferentes tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional.

Estrategia prioritaria

4.4 Propiciar la transformacion de las escuelas en comunidades educativas para el aprendizaje y la reconstruccién del tejido social.

Accion puntual

4.4.5 Asegurar la aplicacion de mecanismos con enfoque de derechos humanos y perspectiva de género para la prevencién, deteccién y actuacién oportuna en casos de
maltrato, acoso y violencia escolar y en la escuela, asi como el registro de las incidencias que se presenten en la escuela.

Accién puntual

4.4.8 Realizar acciones, actividades y eventos para fortalecer el vinculo de las escuelas con su entorno, con atencién a las comunidades con mayor rezago social, marginacién y
violencia.

Objetivo prioritario

6.- Fortalecer la rectoria del Estado y la participacion de todos los sectores y grupos de la sociedad para concretar la transformacién del Sistema Educativo Nacional, centrada
en el aprendizaje de las nifias, nifios, adolescentes, j6venes y adultos.

Estrategia prioritaria

6.2 Consolidar la integracion, sistematizacién y andlisis de la informacién del Sistema Educativo Nacional de manera oportuna, confiable y pertinente, a fin de fortalecer la
gestién educativa.

Accion puntual

6.2.7 Generar las condiciones para la oportuna emisién, validacion, registro y disponibilidad de certificados, diplomas, titulos o grados académicos para su consulta.

ALINEACION CON LAS LINEAS DE POLITICA PUBLICA PARA LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Programa Lineas de Politica Piblica para la Educacién Media Superior
Subprograma 01. Educacién con Calidad y Equidad.
Subprograma 02. Contenido y Actividades para el Aprendizaje
ALINEACION CON EL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

Eje rector 2 San Luis Incluyente
Vertiente 2.3. Educacion, Culturay Deporte

ALINEACION CON EL PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION
Objetivo: A. Disminuir el rezago educativo
Estrategia: A.1. Generar oportunidades de acceso, permanenciay terminacién de estudios para todos los potosinos.

Linea de accion:

Impulsar acciones para mejorar la cobertura y calidad de la educacién en la poblacién indigena.

Linea de accion:

Apoyar el acceso de las personas con necesidades especiales a una educacion de calidad.

Linea de accion:

Fortalecer los programas de entrega de utiles escolares, materiales educativos, asi como becas para garantizar la permanencia en la escuela de alumnos de escasos recursos.

Estrategia:

A.2. Fortalecer la autonomia de gestion escolar para impulsar la planeacién, la mejora educativa y los procesos de evaluacion del desempefio.

Linea de accion:

Incrementar los indices de cobertura y absorcién en todos los niveles educativos, con un sentido de inclusién y equidad, haciendo énfasis en los niveles de educaciéon media
superior y superior.

Linea de accion:

Disminuir la desercién escolar, mejorar la eficiencia terminal en cada nivel educativo, y aumentar la continuidad de estudios entre un nivel y otro.

Jerarquia de objetivos

Matriz de marco l6gico

[ Fuentes y medios de |

DRaciiman narrativn | Indiradnrac Ao Adacamnafn | Calenla da indicadnr Quinnactne




INCouUI A A v Y

HIUILUUUI Lo UL ULOLITTP U Y

CUWLUIV UL U GUU U

verificacion

CupuLoluo

1. Fin (Impacto)

Contribuir a proporcionar los servicios
educativos demandados por la sociedad del
area de influencia, asegurando su calidad y
suficiencia.

Porcentaje de absorcién de la
demanda de educacién media
superior en el &rea de influencia.

(Numero de estudiantes inscritos
en primer semestre en el Colegio /
Numero total de estudiantes que
egresan de las secundarias del
area de influencia) X100.

Estadistica de inicio de ciclo
escolar y estadisticas estatales de
egreso.

2. Propésito (Resultados)

Que la oferta educativa sea acorde a las
necesidades del alumno, con calidad y
pertinencia para reducir el porcentaje de
abandono escolar.

Porcentaje de abandono escolar.

1-(Matricula de inicio el ciclo
escolar actual menos alumnos de
nuevo ingreso al primer periodo en
el ciclo escolar actual mas
egresados en el ciclo escolar
anterior / Matricula de inicio del
ciclo escolar anterior) X 100

Estadistica de inicio de semestre
1, estadistica 2 de fin de semestre
y estadistica final del semestre 1
del ciclo anterior.

3. Componentes
(Productos y Servicios)

1.- Programa de cobertura educativa,
implementado.

Porcentaje de atencion a la
demanda en el ciclo escolar.

(Matricula de estudiantes de
nuevo ingreso a primer semestre
al inicio del ciclo escolar / Niumero
de solicitudes de aspirantes a
ingresar a primer semestre en el
ciclo escolar) X 100

Reporte de estudiantes de nuevo
ingreso del sistema SAEKO y
reportes de fichas de
preinscripcion de planteles.

2.- Indicadores de desempefio académico de
servicio escolares, implementados.

Porcentaje de eficiencia terminal.

(Numero de alumnos que
egresaron de la misma generacion
ciclo escolar t/ Nimero de alumos
de nuevo ingreso de la misma
generacion del ciclo escolar t-2) X
100

Estadistica de inicio semestre 1 (t)
y estadistica 2 final del ciclo
escolar (t-2)

Porcentaje de titulacion.

(NUmero de alumnos egresados
titulados en el ciclo escolar t /
NUmero de alumnos egresados en
el ciclo escolar t) X 100

Oficios de planteles con
documentacién de alumnos a
realizar tramite de titulacion y
estadistica de fin del semestre 2
del ciclo escolar vigente.

3.- Indicadores de desempefio académico de
permanencia educativa, implementados.

Porcentaje de reprobacion.

(Total de alumnos existentes en la
carrera que adeudan 1 6 mas
unidades de aprendizaje curricular
(asignaturas) en el
periodo(semestre) escolar /
Alumnos existentes en la carrera
al término del periodo (semestre)
escolar) X 100.

Estadistica de reprobacion del
semestre actual (Formato EB-01).

4.- Programa de becas, operado.

Porcentaje de alumnos becados.

(Numero de alumnos becados al
final del ciclo escolar t/ Matricula
de fin de ciclo escolar t)x100

Reporte de estadisticas de fin de
ciclo escolar

5.- Programa de atencién compensatoria,
operado.

Porcentaje de alumnos con
necesidades educativas
especiales atendidos en el ciclo
escolar.

(Numero de alumnos con
necesidades educativas
especiales atendidos en el
semestre t/ Numero total de
alumnos con necesidades
educativas especiales inscritos en
el semestre t) X 100.

Reporte de atencion y seguimiento
a estudiantes por parte de las
orientadoras semestral,
concentrado de alumnos con
necesidades especiales
identificados en cada plantel por
semestre.

6.- Ampliacién de modalidades educativas,
operado.

Total de alumnos incorporados al
Modelo Mexicano de Formacién
Dual.

Total de alumnos incorporados al
Modelo Mexicano de Formacién
Dual.

Informes de la Direccion de
Vinculacion.

Espacios en el sector empresarial.




4. Actividades (Acciones y
Procesos)

1.1.- Implementacién del programa de
induccién para estudiantes de nuevo ingreso
de la Coordinacién Sectorial de Desarrollo
Académico (COSDAC).

Porcentaje de alumnos de nuevo
ingreso a primer semestre en
curso de induccion.

(Numero de alumnos en curso de
induccién / Namero de alumnos de
nuevo ingreso a primer semestre)
X 100.

Reportes de asistencia al curso de
induccién y estadistica de inicio
del ciclo escolar.

2.1.- Certificaciéon de alumnos.

Porcentaje de documentos de
certificacion de término de
estudios.

(Numero de certificados realizados
/ Numero de estudiantes de sexto
semestre de la generacion
vigente) X 100.

Libro de certificaciones y
estadistica de fin de semestre.

2.2.- Revision y validacion de cartas de
liberacién de servicio social y practicas
profesionales.

Porcentaje de revisiones de cartas
de liberaciones de servicio social y
préacticas profesionales.

(Total de revisiones de los
documentos de liberacién de
servicio social y de practicas
profesionales en el periodo
escolar/ Alumnos existentes en el
sexto semestre) X 100.

Libro de practicas profesionales y
servicio social y estadistica de
inicio del semestre.

2.3.- Revisién y tramite de expedientes de
titulacion.

Porcentaje de revisiones de
expedientes de titulacion.

(Total de expedientes revisados /
Total de expedientes recibidos) X
100.

Oficios emitidos por planteles para
la revisién de expedientes y
estadistica de inicio del semestre.

3.1.- Seguimiento a los indices de reprobacién
por periodo parcial para la generacioén de
estrategias por plantel.

Porcentaje de reportes de
reprobacién enviado a los
planteles para su seguimiento.

(Total de reportes de reprobacion
enviados a plantel / Nimero de
planteles) X100.

Reportes enviados.

3.2.- Operacién del programa de tutorias.

Porcentaje de estudiantes
atendidos con el programa de
tutorias

(Total de estudiantes beneficiados
en el semestre con el programa
de tutorias / Total de estudiantes
inscritos en el semestre) X 100.

Reportes de seguimiento del
coordinador académico y la
estadistica de inicio de semestre.

3.3.- Operacién del programa de orientacion
educativa.

Porcentaje de alumnos atendidos
con el programa de orientaciéon
educativa.

(Numero de estudiantes atendidos
con el programa de orientacion
educativa durante el semestre /
Matricula total de inicio del
semestre) X 100.

Informes de Orientacién Educativa
enviados por la Direccién de
plantel a Direccién Académica e
informes de seguimiento
semestral de la Coordinacion de
Orientacion Educativa. Estadistica
de inicio de semestre

4.1.- Realizacién del proceso de otorgamiento
de becas académicas.

Porcentaje de alumnos con beca
académica.

(Numero de alumnos con beca
académica en el semestre escolar
/ Matricula de inicio del semestre
escolar ) X100.

Reportes de alumnos beneficiados
y estadistica basica de inicio de
semestre.

4.2.- Realizacién del seguimiento del proceso
para el otorgamiento de becas del bienestar
Benito Juarez.

Porcentaje de alumnos con beca
del bienestar Benito Juarez.

(Numero de alumnos con beca del
Bienestar Benito Juarez en el
semestre escolar / Matricula de
inicio del semestre escolar ) X100.

Estadisticas de inicio de semestre
y sistema institucional para la
reeinscripcion electronica de
becas Benito Juarez. (SIREL).




5.1.- Atencion a los alumnos con necesidades
especiales.

Capacitaciones dirigidas al
personal docente para la atencion
de los alumnos con necesidades
educativas especiales

(Total de capacitaciones
efectuadas de atencion
compensatoria / Total de
capacitaciones programadas) X
100.

Agenda académica, programa de
capacitacion para la atencién
compensatoria y memoria de
eventos de capacitacion para la
atencién compensatoria.

6.1.- Incorporacion de empresas al Modelo
Mexicano de Formacién Dual.

Total de empresas incorporadas al
Modelo Mexicano de Formacién
Dual con el Colegio.

Total de empresas incorporadas al
Modelo Mexicano de Formacién
Dual con el Colegio.

Convenios de aprendizaje
firmados.




