
O R G A N I G R A M A 

DIRECCIÓN GENERAL DE DESARROLLO CULTURAL 

02 Puesto de Confianza 

09 Puestos de Base 

01 Contrato por tiempo determinado 

TOTAL: 12 PLAZAS 

•El C. Alejandro Rodríguez Muñoz, titular administrativo de la 

Secretaría de Cultura, Certifica que el presente organigrama 

refleja el personal, así como los puestos y nombramientos que 

integran la estructura vigente al mes de agosto del año 2019. 

 

 

•Firma:________________________ 

 

Apoyo a la Información 

Pública 

Paulina Muñoz Safont 

Supervisor (05-17) 

Apoyo para la Procuración de 
Fondos 

Rosana Pérez Villalpando 
Secretaria de Secretario (10-10) 

Com. Sría. Gral. de Gob. 

Fidel Navarro Medina 
Auxiliar Administrativo (05-21) 

Apoyo para el Registro y 
Catalogación de Patrimonio 

Cultural Tangible e Intangible 

Apoyo a proyectos de 
Capacitación y Seguimiento 

Académico y Artístico 

Bertha Eugenia Delgado Tiscareño 
Secretaria Capturista (06-24) 

Apoyo al Programa de Des. 

Cult. Infantil “Alas y Raíces” 

Roxana Elena Govea Chagoya 

Jefe de Grupo (08-11) 

Auxiliar al Progr. de Des. 

Cult. Infantil “Alas y 

Raíces” 

Apoyo al Programa Nal. de 

Salas de Lectura 

Blanca Estela Medina Curiel 

Secretaria Taquimec. (05-09) 

Apoyo al Progr. Des. Cult. 
Juventud y  apoyo al Progr. 

Atn. Públic. Espec. 

Gisela Fabiola Zendejas Mtz.  

Diseñador Gráfico (07-11) 

Asistente al Programa Nal. de 
Salas de Lectura 

Marcelino Maldonado Zamora. 

Asistente administrativo (04-17) 

Auxiliar al Progr. de Des. Cult. 

Infantil “Alas y Raíces” 

Ana Isabel Esparza Vázquez 

Auxiliar Administrativo (05-21)  

Apoyo Logístico  

Jesús Eduardo Olguín  

Técnico Especializado (07-10) 

Dirección General de 

Desarrollo Cultural 

Ana Cecilia Montilla Rugeles 

Director General (17-02) 

Secretaría de Cultura 


