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ACUERDD DE CONFIDENCIALIDAD C.1- A.C, 643/2021

Dictado, vista o solicitud o Subdireccidn de Recursos Humanos, preseniadd por el
Lic. JUAN JOSE GONIALEZ MARTINEZ, recibida en la oficina de la Unidad de
Transparencia en fecha 12 de mayo de 2021, en lo que solicita o
confidencididad de los dafos personciss y confidenciales del trabajador
JONATHAN EMMANUEL PALACIOS VILLEGAS que se encuentran asentados en el
contrato Igboral que celabrd con el Orgonismo.

CONSIDERANDO

PRIMERD. — Quue el Comité de Transparencia es competente para confirmar,
modificar o revocar ins determinaciones que en matsria de ampliacion det plazo
de respussta, clasificacian de la informacion y declaracion de inexistencia o de
incompetencia redlicen los fitulares de los areas de los sujslos obligodos; de
canformidad con o dispuesto por el Art. 52 fraccion T de 1o Ley de Tronsparencia
v Acceso o la informacion Publica def Estado de Son Luis Potosi.

SEGUNDO.- Que mediante memoréndum IN/DAF/RHI244/21 de fecha 10 de mayo
de 2021 la Subdireccién de Recursos Humanos de INTERAFAS, solicita i
clasificacion parcial de los contratos laborales celebrados entre el Crganismao y
Parficulares, del mes de noviembre do 2018 hosta maze de 2021, como
confidencial, por actualizarse Ias hipdtesis confenidas en ios numerdles 3
frocciones XL XVIL y XXV, 24 froccidn Vi, 82, 113, 114 v 138 de la Ley cle
Transporencia v Acceso o la Informacion Poblica del Estodo de San Luis Potosl,
numerales 3 fraccion VL 6, 16, 17 v 18 de o Ley de Proteccion de Datos
Personales en Fosesidon de 1os Sujetes Gbligadas.

TERCERO - Se convoca a la Décimo segunda Sesidn Exbraordinaria del Comilé de
Transparencia, misma gue se celebrd en fecha 14 de mayo del en cuso, en el
que en ef orden del dia, se enumerd en el punto IV la solicitud de la Subdireccion
de Recumsos Humanos pora okasfficar como informacion confidencial, en el
referido contrafo, los siguientes datos: sexe, edad, estado civil, nacionalidad,
domiciic parlicuiar, RFC, CURP, firma, antefirmo v huella digital, por ser estas un
dato persondl de su titular misma gue por unanimidad de volos fue confirmada y
se dictd el gcuerdo de CONHDENCIALIDAD C 1-A.C, Q4372021

CUARTO. - Qe ia informacion descrita =n el nuomeral que anfecede se encusiord
denhro de las excepciones df derecha do aoceso a ka informadcion, de forma rmds
precisa la prevista en fitulo quinio, capitoio i, ardbigos 138 of 142 de ko Ley ge
Transparencia aue hace referencia o ka informacton confidenciol

Lo anteriormente seficlado as, tras desprenderse en la Ley dé& a matetia gue la
tormacion encuadrarnia denlro de o excepcidn prevista por el numeral 138 de la
Ley de ia Materia gire sefala:
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“aRTICULD 138, 58 considern informacidn confidencial o que contiens dalos
personales concemienias o una porsond idenfificada o denhiicable. La
informacion conlidencidl no estara sujeta a lemporalidad olguna y séle podidn
tener accesa a ella los tifvlares de la misma, sus representantes y 1os Servidores
BUblicos foouitados para elle.™

Concatenando al sustento juridico seficlado en & pamafe que anfeceds, o
dispussto por el numeral X1, XVIl y XXVII de la Ley de Transparencia que estipulan:

ARTICULO 3°. Paraios efectos de la presente Ley se entenderd por. .

X1 Notos poersonaies: foda informacion sobre una persona fisico dendiicada ©
identificable, coma ko es la relativa a su aigen éinice o racial, coractensticas
fisicos, mosales o emocionalas, o su vido afectiva v familice, domicitio, ndmearo
telefonico, coreo electdnico, poinmonio, ideclogio ¥ opiniones politicas,
afiiacian sindicot, cresncias o convicclones religinsas o flosdiicns, los estodos
do salud flicos o mentales, infonmacidn gendtico, oreterancia sexual, v olos
andlonos que afecten su intimidod.

se considerards ideniificatle toda parsona cuyo dentidad puedao deleminarse,
directa o indirectamente, en poriicular mediante un nomero de identificacion o
uno o vanos elemenios especiicos, coracternisticos de su idenfidad fisica,
fisiclSoica, psiquica, ccondmica, cultural o social; ...

XVil. Informacién confidencial. la informacion en posesion de los sujetos
obligados que refiera a dalos personoles; ia que se refiere a los secietos
tancono, fduciono, industial, comercial, fiscal, bursatil y postal cuydo
titulgridad coresponda a particulares, sujetos de derecho internacional
o a sujetos obligados cuando no involucren el glercicio des recursos
publicos; asi como aquella que presenten los parkiculares o los sujetos
obligados siempre gue tengon el derecho ¢ enfregarla con ese
cardicter; y toeda aquells informacidn susceptible de ser fufelada por los
derechos humanos a la privacidad, infimidad, honor y dignidad, que se
ancuentra en posesion de alguno de los enies obligades y sobre la gue
no puede redlizarse ningun acto o hecho, sin la auterzacién debida de
los fitukares o sus representanies legaies;. ..

®XvIilL Proteccidon de datos personales: la tutela de datos personales an
gjercicio del derecho o la privacidad; ...

Torndndose en consideracian que o closificacion citada &5 bajo el gmparode o

dispuestc por las numerales 23 y 82 fracciones Il y VI de [ nommativa cifada
anteroridad, gue a la lefra dispone:

ARTICULD 23. Son sujetos obligados a transpareniar y permitir el acceso
a su informacion y proteger kos dalos personales que obren en su podgl
cualquier autoridad, entidad, drganc vy organisroe de los
Heculivo; Legislative: y Judicial; y municipios, organc tonomos,
partidos politicos, candidatas y candidates independientes, fidsicomisos
y fondos plblicos, asi como cudlquier persona fisica, moral o sindicatos
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que reciban ¥y gjeizan recurses publicos o redliicen actos de autoridad
an el dmbito estatal y municipai.

ARTICULO 82. Los sujetos obligados serdn resporsables de los datos
personales en su posesion y, en relacion con &stos, deberdn:, .

B, Trator dotos personales sola cuando éstos segn adecuados,
perfinentes y no excesivos en relacion con los propositos para los cuales
se hayan obienido, o dicho fraotamienio se haga en ejercicio de las
alribuciones confendas por ley;. ..

VI. Adoptar las medidas necesaitas que garanficen o segundad de los
datos personales y eviten su alteracidn, pérdida, transmision y acceso
no avtorzodo. Los sujetos obligodes no podiGn difondir, distribuir ©
comerciglizar los datos personales contenidos en ios sistemos de
informacion, desarroligdos en el gjercicio de sus funciones, salvoe que
hava mediado el consentimignio expreso, por escrito o por un medio de
autenticacion similar, de los individuos o gue haga referencia o
infarmacion de acverdo ala normatividad aplicable.

Lo anterigr, sin perjuicio a lo establecido por el arliculn 73 fraccion XXIX-S
de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 1o gue
establece el arficulo 142 de esia Ley.

Por lo cugl, este sujeto abligodo toma en cuenta a fraves de los agui
intfervinientas, respecto a los datos personales, gue ung persona es identificalole
cuandeo su identidad puede ser determinada de maonera directa o indirecta o
través de cualguier tipe de informacion, como lo podiia ser su nombre, telefono,
domicilio, fotografia, huellas dactilares, patimonial, socidl, de salud, ideclogia o
cudiquiera otra prevista por la normativa aplicabie.

Siendo de importante observancia, que los datos de sexo, edad, estado Civil,
nacionalidad, domiciio parficular, RRC, CURP, firma vy huella digiicl de una
persona entra dentro de la categorda de daolos pencnales como dafos ae
idenfificacion ya que es informaciton concerniente @ una persona fisica que
permite individualizate de una colectividad vy con el cual se podna aducir el
génerg del sujefo, advirtiendo gue el sexc es un conjurto de coracieristicos
biolagicas y fisioldgicos que distinguen ¢ jos hombres y mujeres, por [0 que van
concatenados a los rasgos primarics de la persond v que por ende podrion
permitir su identificacion. '

Debiendo atenderse en todo momento los principios generales de proteccid
dotos persondles que se encusniran previstes cn ol arficuio 13 de la Ley
Profeccion de Datos Personales vigente en el Estade, que senala:

ARTICULO 13. En todo katamiento de datos personales que efetTie el
responsable deberd observar los principios de licitud, finalidad, lealtad,
consentimiento, colidad, propoarcionalidad, inforrnacion Y
responsabilidad.
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Siviendo comao refuerzo de la misma, el hecho de que el sexo, la edad, el estado
civil, el domicilio particular, el RFC v Ia CURP, son datos confidenciales porque
identifican a un sujeto de una generalidad, pues s bien existen homonimos, es
decir, personas gue tienen &l mismo nombre aunque no tfengan relacion civl, se
individualizan por el sexo, o edad, el estado civil, el domicilio, le fechu de
nacimiento v &l lugar de nacimiento, estos dos Gltimos, dotos gue se obfienen del
RFC v ka CURF, por lo que lg informacicn que se clasifica mediante el presente
acuerdo, resulta un dato gue perfectamente encuadra denfro de 1o dispuesio
por & articule 113 fraccion | de 1o Ley Federal de Transparencia ¥ Acceso a o
Informacion Pablica, que dispone:

Articule 113, e considerg informacion confidenciak
Lo aue contiene dalos personales concemnienies o ung persona fisica
ideniificado o ideniificoatle:. .

Por lo fanto, es de surma importancia la proteccidn de |08 dafos persondles por
parte de este sujeto obligade, para evitar que seon utilizados para una finalidad
clistinta, ¥ con ello se redlicen ofectociones g los derechos de los tiluiares de
dichos datos, o bien se redice ung wilizacidn de los mismos fendiente a
comisionar un delito en petjuicic del fitular en cuanto a su persong, famitia,
patiimonio, salud, etc.

£ menaester anolizor que dicha informacion no es de inferés poblico, ss decit, no
resultc de beneficio para la scciedad, pues no tiene injerencia en la rendicicn de
cuentas a tos ciudadanos, ni incide en o valorgcion del desempefic de este
sujeto obligado, osi como tampoco da paula para mejorar la organizacian,
clasificacidon y manejo de los documenios en poder de este ente obligado.

En virtud de o anterior, se emite &l
ACUERDD DE CONFDENCIALIDAD C.T. — A.C. 043/2021

y en cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a o Infarmacion Publica
del Estado de San Luis Potosi, en su Art. 138, se senala o siguiente:
NOMBRE DE LA ENTIDAD PUBLICA O ENTE OBUGADC: Crgonismo
Intermunicipal de Agua Potable, Alcantanllads, Saneamiento v Servicios
Conexos de los Municipios de Cerro de San Pedro, Scledad de Grociano
Sémnchez y San Luis Pojosi INTERAPAS.
FUENTE ¥ LOCALIZACION DEL ARCHIVO: Archivos de o Subdireccidn de
Reciursos Humanos.
FUNDAMENTACION ¥ MOTIVACION DEL ACUERDO: numerales\ 3
fracciones X, XvIl y XxVI, 24 fraccion V1, 82, 113, 14y 138 dela ey d
Transparencia y Acceso a la Informacion Poblica del Estado de §
Potosi, numerates 3 fraccion IX, 6, 16, 17, 18 y 19 de la LeyGeneral de
Proteccion de Datos Personales en Posesidn de los Sujetos Obligados,
ardbigo 6° aportado A de lo Constitucion Politica de los Estados Unidos
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Mexicanos y articulo 17 fraccidn il de la Constitucion Politica del Estado
de Jan Luis Potosi,

DOCUMENTO G PARTE QUE ES CONFDENCIAL: ef sexo, la edad, el
estado civil, la nacionaglidad, el domicilic particular, el RFC, la CURP, o
firma v la huelia digitol contenidos en &l controte loboral celebrado
entre el C. JONATHAN EMMANUEL PALACIOS VILLEGAS vy el INTERAPAS.
DESIGMNACION DE LA AUTORIDAD RESPONSABLE DE SU PROTECCION:
Subdireccion de Recursos Humanos.,

IDENTIFECACION DE LA INFORMACION CONFIDENCIAL: el sexa, la edad,
el estado civil, ia naciondiidad, el domicilio particuler, el RFC, ia CURP, la
firma v o huslla digital confenidos en el contrate laboral celebrado
entre el C. JONATHAN EMMANUEL PALACIOS VILLEGAS vy el INTERAPAS
en razon de gue el mismo, se encuenfiy deniro de excepciones que
establece el arficulo 113y 114 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacian PUbiica del Estado de San Luis Potosi.

Asl lo acordd vy ditma el Comite de Transporencia del IMTERAPAS, en Décima
Segunda Sesitn Exfraordinaria de fe e 2021
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_CESTAGUIN ALONSO DE VILLA
“Presidente del Comilé de Transparencia

LAE LAURA GAMA BAZARTE
Secretaric det Comité de Trasparancia
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