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Nombre Francisco Javier Morales Martínez 

 
Correo electrónico 

Xavier190577@hotmail.com 

 
Profesión 

Técnico Agropecuario 

 
Cédula Profesional 

 

 
Año de termino de estudios 

2015 

 
Formación en temas de 
género, derechos humanos 
y violencia contra las 
mujeres 
(nombre, instancia que la 
imparte, total de horas y año 
En que se tomó). 

Taller: “Micromachismos”  

 Institución: “Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis 
Potosí” 

 Duración: 2 horas.   

 Periodo: marzo 2021. 

 

Taller: “Implementación del Protocoló de Intervención para casos 
de Hostigamiento Sexual en las dependencias y entidades del 
Gobierno del Estado”  

 Institución: “Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis 
Potosí” 

 Duración: 5 horas.   

 Periodo: septiembre 2020. 

 

Taller: “Prevención del Abuso Sexual Infantil”  

 Institución: “Instituto Nacional de Desarrollo Social” 

 Duración: 60 horas.   

 Periodo: agosto 2020. 

 

Taller: “Violencia contra las Mujeres desde un Enfoque Holístico”  

 Institución: “Instituto Nacional de Desarrollo Social” 

 Duración: 40 horas.   

 Periodo: julio 2020. 

 

Taller: “Estrategias de Orientación Vía Telefónica”  

 Institución: “Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis 
Potosí” 

 Duración: 3 horas.   

 Periodo: mayo 2020. 
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Taller: “Curso Virtual de Inducción para el Personal del Programa 
PAIMEF 2020”  

 Institución: “Instituto de Las Mujeres del Estado de San Luis 
Potosí” 

 Duración: 4 horas.   

 Periodo: abril 2020. 

 

Taller: “Derechos Humanos y Violencia”  

 Institución: “La Comisión Nacional de los Derechos Humanos” 

 Duración: 40 horas.   

 Periodo: febrero 2020. 

 

 Taller: “Genero, Masculinidades y Lenguaje Incluyente” 

 Institución: “La Comisión Nacional de los Derechos Humanos” 

 Duración: 30 horas.   

 Periodo: febrero 2020. 

 

 Taller: “Taller de Cierre y Análisis de Resultados PAIMEF 2019”  

 Institución: “Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis 
Potosí” 

 Duración: 12 horas.   

 Periodo: diciembre 2019. 

 

 Taller: “Violencia Política de Genero” 

 Institución: “Santa María de Lourdes A.C” 

 Duración: 5 horas.   

 Periodo: agosto 2019. 

 

Taller: “Estrategia de prevención de la violencia obstétrica” 

Institución: “Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis 
Potosí” 
Duración: 16 horas. 

Periodo: Mayo/ 2019. 

 

Taller: “Cierre de actividades para el personal de PAIMEF 20018”. 

Institución: “Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis 
Potosí” 
Duración: 12 horas  

Periodo: Diciembre/ 2018. 
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Taller: Inducción para el personal de PAIMEF 2017 

Institución: “Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis 
Potosí” 
Duración: 12 horas. 
Periodo: Abril/ 2017. 

                                      

 

 
Experiencia laboral en la profesión 
(cargo, instancia y año laboral). 

Nombre: Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosí  
(Enero 2021 a la fecha) 
Cargo ocupado: Chofer en la Unidad Móvil para las Mujeres de la 
Microrregión Media Este. 
Principales funciones: Trasladar a las profesionistas del Módulo de 
Orientación a diferentes comunidades de los municipios. Apoyar 
con actividades administrativas, checar vehículo oficial (presión de 
llantas, líquido de frenos, aceites y anticongelante) recaudar sellos 
y firmas de las autoridades de los municipios que se visitan, 
acomodo de equipo de trabajo, toma de fotografías. 
 
Nombre: Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosí. 
(Abril 2020 – diciembre 2020) 
Cargo ocupado: Chofer del Módulo de Orientación para las 
Mujeres de la Microrregión Media Este. 
Principales funciones: Trasladar a las profesionistas del Módulo de 
Orientación a diferentes comunidades de los municipios. Apoyar 
con actividades administrativas, checar vehículo oficial (presión de 
llantas, líquido de frenos, aceites y anticongelante) recaudar sellos 
y firmas de las autoridades de los municipios que se visitan, 
acomodo de equipo de trabajo, toma de fotografías. 
 
Nombre: Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosí. 
(Abril 2019 – diciembre 2019) 
Cargo ocupado: Chofer del Módulo de Orientación para las 
Mujeres de la Microrregión Media Este. 
Principales funciones: Trasladar a las profesionistas del Módulo de 
Orientación a diferentes comunidades de los municipios. Apoyar 
con actividades administrativas, checar vehículo oficial (presión de 
llantas, líquido de frenos, aceites y anticongelante) recaudar sellos 
y firmas de las autoridades de los municipios que se visitan, 
acomodo de equipo de trabajo, toma de fotografías. 
 
Nombre: Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosí. 
(abril 2018 – diciembre 2018) 
Cargo ocupado: Chofer de la Unidad Móvil para las Mujeres de la 
Microrregión Media Este. 
Principales funciones: Trasladar a las profesionistas del Módulo de 
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Orientación a diferentes comunidades de los municipios. Apoyar 
con actividades administrativas, checar vehículo oficial (presión de 
llantas, líquido de frenos, aceites y anticongelante) recaudar sellos 
y firmas de las autoridades de los municipios que se visitan, 
acomodo de equipo de trabajo, toma de fotografías. 
 
Nombre: Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosí. 
(abril 2017 – diciembre 2017) 
Cargo ocupado: Chofer de la Unidad Móvil para las Mujeres de la 
Microrregión Media Este. 
Principales funciones: Trasladar a las profesionistas de la Unidad 
Móvil a diferentes comunidades de los municipios. Apoyar con 
actividades administrativas, checar vehículo oficial (presión de 
llantas, líquido de frenos, aceites y anticongelante) recaudar sellos 
y firmas de las autoridades de los municipios que se visitan, 
acomodo de equipo de trabajo, toma de fotografías. 
 

 
Experiencia laboral en temas de género, 
derechos humanos y violencia contra las 
mujeres (cargo, instancia, principales 
actividades y año laboral). 

 
   


