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ACUERDC DE CONFDENCIALIDAD C.T.- A.C. 05772021

Dictado, vista ia solicitud la Subdireccion de Recurses Humanos, preseniada por &l
Lic. JUAN JOSE GONZALEZ MARTINEZ, recibida en la oficing de la Unidod de
Transparencia en fecha 12 de mayoe de 2021, en la gue soliciio la
confidencidlidad de tos datos personcles v confidenciales del trabojodor JOSE
ANGEL LOPEZ SANDOVAL gue se encuentran asentados en el contraic laboral
que celebrd con el Organismo.

CONSIDERANDO

PRIMERC. — Que el Comité de Tramsparencia es competents para confimar,
modificar o revocar las detaerminaciones gue en materia de ampliacion dei plozo
de respuesta, clasificacion de la informacion y declaracion de inexistencia o de
incompetencic redlicen los fitulares de las areas de los sujetos obligados; de
conformidad con lo dispueste por el Art, 52 fraccion | de la Ley de Transparencia
y Accesa g la Informocion POblica del Estado de San Luis Potosl.

SEGUNDO.- Que mediante mermordndum INJDAF/RH/244/2]1 de fecha 10 de mayo
de 2021 la Subdireccion de Recursos Humanos de INTERAPAS, solicita la
ciasificacion parcial de los contratos loborales celebrados enfre el Organismo v
parficulares, del mes de noviembre de 2018 hasta marzo de 2021, como
confidencial, por actudiizarse las hipdiesis confentdas en los numerdies 3
fraccionas Xl XVil v XXVH, 24 fraccion vi, 82, 113, 114 v 138 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado de San Luis Polosi,
numerales 2 frgocion WM, &, 14, 17 v 18 de la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Fasesion de los Sujetos Obligados.

TERCERC - Se convoca a ka Décima Segunda Sesion Extraordinaria del Comite de
Tronsparencia, misma que se celebrd en fecha 14 de mayo del en curso, en &l
que en &l orden del dia, se enurnerd en et punio IV g solicitud de la Subdireccion
de Recursos Humaonos para clasificar como informacion confidencial, en el
referido contrate,  los siguientes datos: sexo, edad, estado cwvil, nacionalidad,
domicilic paricular, RFC, CURP, firma, antefirma v huella digital, por ser estos un
dato personal de su fitular; misma que Eor unaniridad de votos fue confirmada y
se dicid el aoverdo de COMFIDENCIALUDAD C.7.-A.C. 05772021,

CUARTO. - Que la informacion descrifa en el numeral que antecede se encuenir
deniro de Ios excepciones ol derecho de acceso a la informacidn, de forma md
precisa fo prevista en fitulo quinto, capitule I, ardbigos 138 ¢l 142 de la Ley de
Transparencia que hace referencia a la informacion confidencid.

Lo anferiormente sefialado asi, fras desprenderse en la Ley de la maieria gue la
informacion encuadraria dentro de la excepcion previsia por el numeral 138 de 1o
Ley de la Materia que senala:
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“ARTICULS 138, 5e considern informacion confidenciol la gue conlisne datos
pesondles concermenies o unn persona identificada o identificable, Lo
informacian confidencial na estard sujeta o femporalidad ciguna vy s6lo podran
tenoer acceso g ella los filulares de o mismo, sus representantes v fos Servidores
Pabilicos fncultados para ello.”

Concatenando o sustento juridico sefalado en el p&irofo que antecede, lo
dispuesto por el numeral X1, XVIEy XXVl de la Ley de Transparencia gque estipulan:

ARTICULO 3°. Pard fos efectos de la prosenie Ley se enfendera por...

XI. Datos personales: toda informacidn sobre una perscena fisica identidcoda o
idemdificable, como o es la relaliva o su origen &tnice o racial, coracterisicas
Hsicoms, morales o emocionates, o su vida afectiva v familior, domicilio, ndmsro
telefénicn, comes elechdnico, patimonio, ideologia vy opiniones  politicas,
ciliacion sindical, creencias o conviccioness eligiosas o filasdficas. los cslados
de saiud lisicos o mendaios, informocion gendlico, preferencia sexoal, ¥ oirgs
andingas que afecten suintimidad.

Se considerard identificable toda persona cuya identidad pueda determinanse,
directa o indifectamenic, en paricuiar moedianie un nomere de identificacion o
unoe o vanos slementos ospecificos. coracleristicos de su idenfidod fisica,
fisiologica, psiquica, econdmicd, culturod o socigl; ...

VIl Informacion confidencial. kg informacion en posesion de 10s sujetos
obligodos que refierc a dolos personales; I qQue se refiere a los secreios
bancanio, fiduciado, industrial, comercial, fiscal, bundfil y posial cuya
titularidad coresponda a parficulares, sujetos de derecho internacional
o a sujetos obligados cuanda no involucren el gjercicio de recursos
pubticos; asi como aquella gue presenten fos particuiores los sujetos
obligados siermpre que tengon el derecho a entregara con ese
caracter: y toda aquella informacion susceptibte de ser tutelada por lcs
derechos humanos ¢ la privacidad, intimidad, honor vy dignidad, que se
encuentra en posesicn de alguno de los entes obligados y sobre la que
no puede realizarse ningGn acto o hecho, sin la auteorizacion debida de
los fitulares o sus representantes legaiss:...

¥¥VI. Proteccidn de dotos personales: la futela de datos personales en
eiercicio del derecho ala privacidad; ...

Tomandose en caonsideracion que ia clasificacién citada es bajo el amparo de lo
dispuesto por las numerales 23 y 82 fracciones liy Vi de o normativa citada con
antencridad, que a o letra dispone:

ARTICULO 23. Son sujetos obligados a kansparentar y permitir 1 acceso
o su informacién y proteger los datas personales que obren en su poder:
cualguier autoridad, enfidad, organo y organismo de los poderes,
Feculivo; Legisialivo; y Judicial: y municipios, Argoncs  aHSNomos,
partidos politicos, candidatas y candidatos independientes, fideicomi
y fondos puUbiicos, csi como cuakiuier persond fisico, moral o sifEicaios
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gque reciban y eierzan recursos pablicos o reclicen actos de aulonidad
en el ambito estatal y municipal.

ARTICULO 82. Los sujetos obligados serdn responsables de los doios
persondles en su posesion v, en relacién con éstos, deberan:. .

. Trator dafos personcles sdic cuando éstos sean adecudados,
redinentes v no exceasivos en relacion con ios propdsitas para los cuales
s& hayan obtenido, o dicho tratamiento se hoga en gjercicio de las
afribucioneas conferidos por ley....

V1. Adoplar las medidas necesanas gue goranticen la sequiidad de los
daotos personcies y eviten su alieracicn, perdida, fransmisidn y acceso
no autorizado. Los sujetos obligados no podrdn difundir, distribuir o
comercializar ios datos personcales contenidos en los sistemas de
informacian, desamoliados en el gjercicio de sus funciones, salve gue
hava mediado el consentimiento expreso, por eschitce o por un medio de
autenticacién similcy, de los individuos a que haga referencia i
informacion de acuerdo a la normatividad aplicable.

Lo antenor, sin peruvicio d 1o establecido por el ariculo 73 fraccidn XXIX-5
de ia Constitucian Paliica de los Bstados Unidos Mexicanos v lo que
astablece el articulo 142 de esta Ley.

Por lo cual este sujelo obligado toma en cuento a fravés de los aqui
infervinientes, respecto a los dotos personales, que una persona es identificable
cuando su identidad puede ser determinada de manera directa o indirecta o
través de cuaiquier fino de informacién, como Yo pedria ser su nombre, teléfono,
domiciiio, fotografia, huellas dactilares, patimonial, social, de salud, ideclogia ©
cuclquiera ofra prevista por ia normativa aplicable,

siendo de importante observancia, que los datos de sexo, edad. estado civil,
nacionalidad, domicilio parficulor, RFC, CURP, firma vy huella digital de uvna
persond epffa denfro de la categoria de dalos personales como cfcfos e
idenfifcacion  ya que es mformacion concerniente a una persona fisico que
permite individualizada de una colectividad y con &l cual se podio adoci sl
qgénero del sujefo, advirtiendo que el sexo s un conjunto de caracteristicas
biclégicas v fisiclégicas que distinguen a los hombres v rujeres, por lo gue van
concatenados & las rasgos primanios de ko persona y que por ende po (\:m
permitir s¢ ideniificacion. ]

Cebiends gienderse en todo momento los principios generales de proteccion
datos persondles que se encusniran previstos en el aicule 13 de la ley
Proteccién de Datos Personales vigente en el Estado, que sehcia:

ARTICULD 13. En fodo tratamiento de datos persondles que efsciue el
responsable deberd observar los principios de licitud, finalidad, ieatiad,
consentimiento, calidad, proporciondlidad, miformacion ¥
responsabilidad.
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Sirviendo comao refuerze de o misma, €l hecho de aue el sexo, [a edad, el estado
civil, el domiciio particuiar, el RFC vy o CURP, son datos confidencicles poique
identifican a un sujeto de una generalidad, pues si bien existen homanimos, s
decir, personas que tienen &l mismo nombre aungue no tengan relacién civil, se
indivicdualizan por el sexo, la edad, el estado civil, el domicilio, e fecha de
nacimiento v el lugar de nacimiento, estos dos Oltimos, datos que se obtienen del
RFC v la CURP, por o gque g informacion que se clasitica mediante &l presente
golerdo, resulta un doio gue perfectomente encuadig dentro de lo dispussio
por el articulo 113 fraccion | de ia Ley Federal de Tramsparencia y Acceso Q ia
informacion Publica, que dispons:

Arficulen 113, 5= consderg infomacion confidencial:
lo gue conliens dakos persondles concemientes o una persona  fisico
identificada o identificoble:. ..

Por lo tanto, es de suma importancia o proteccidn de los dotos personales por
parte de este sujeto obligado, para evitar que sean utilizados para una Bncilidad
distinta, v con &llo se redlicen ofectaciones a |os derechos de los tifulares de
dichos datos, o hien se redlice ung ulilizacidn de los mismos tendiente o
comisionar un delito en perjuicio del fitular en cuanto @ su persondg, famiia,
pabirmaonio, saiud, sfc.

Es menester analizar que dicha informacién no es de infergs publico, es decir, no
rasulta de beneficio para kg sociedad, pues no tiene injerencia en la rendicion de
cyuentas a los ciudadanos, ni incide en la valoracion del desempenco de este
sujeto obligado, asf como tampoco da pauta para mejorar la Organrizacion,
clasificacion y manejo de los documentos en poder de esie ente obligado.

En virlud de o anlerior, se emite &l
ACUERDO DE CONFDENCIALIDAD C.1. — A.C. 05772021

y en curmplimiento de |a Ley de Transparencia y Acceso a ld Informacion Publica
del Estado de San Luis Potosi, en su A, 138, se senald lo siguients:
NOMBRE DE LA ENTIDAD PUBLCA © ENTE OBLIGADO: Orgonismo
Infermunicipal de Agua Potable, Alcaniarnllade, Saneamiento y Servicios
Conaxos de 1os Municipios de Cero de San Pedro, Soledod de Graciano
Sanchez vy San Luis Polosi INFERAPAS.
FUENTE Y LOCALZACION DEL ARCHIVO: Archivos de o Subdireccidmde
Eecursos Hurmanos. r\
FUNDAMENTACION Y MOTIVACION DEL ACUERDO: numercies
fracciones X1, XV y XXV, 24 fraccién V1, 82, 113, 114 ¥ 138 de la Ley de
Transparencia v Acceso o la Informacidn Poblica del Esiado d f
Patosi, numerales 3 fraccion X, 6, 16, 17, 18y 19 de lu Le

Proteccién de Datos Personales en Posesion de |os Sujetos Obligc:r_:jcs,
ardbigo 6° aparfado A de la Constitucion Politica de los £stados Unicios
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Mexicanos y articulo 17 fraccion Il de la Conshitucidn Polifica del Estado
de San Luis Potosi.

DOCUMENTS O PARTE QUE ES CONFRDENCIAL: el sexo, kg edad, el
estado civil, 1a nacionakdad, el domicilio particular, el REC, 1o CURP, o
firma vy o huella digital confenidos en el confiato laborgl celebrado
entre el C. JOSE ANGEL LOPEZ SANDOVAL v el INTERAPAS.

DESIGNACION DE LA AUTORIDAD RESPONSABLE DE SU PROTECCION:
Subdireccion de Raecursos Homonos,

IDENTIFCACION DE LA INFORMACION CONFIDENCIAL: ef sex0, la edad,
el estado civil, la nactonalidad, & domicilio particular, sl RFC, ig CURP, Ia
firma y la huella digited contenidos en el contrato laboral celebrado
entre el C. JOSE ANGEL LOPEL SANDCOVAL vy et INTERAPAS en rqzon de
que el mismo, s& encuenina dentro de excepcionss gue establece &l
articuio 113y 114 de la Ley de Transparencio v Acceso g la informacian
PUblica del Estado de San Luis Potosi.

Asl lo acordd v firma el Comité de Transparencia del INTERAFAS, en Décirna
Segunda Sesion Exfraordinona de fecho 14 de mayvo de 2021,

C.P. JOAGUINT ALONSC DE VILLA

Presidénte del Comité de Transparencia

LAE LAURA GAMA BAZARTE
Secreicria del Comité de Trasparencio
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