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II. Vigilar el debido cumplimiento de las objetivos y politicas de
la Agencia;

lll. Generar lineas de trabajo para los sectores agropecuario,
turistico e industrial;

IV. Vincular a la Agencia con todas las areas relacionadas al
funcionamiento de la misma;

V. Establecer vinculo con Embajadas, camaras empresariales,
y en si con todos los sectores con los que la Agencia cumpla
su objeto de promocién y difusion para dar a conocer el Estado
en los sectores Industrial, turistico y agropecuario, enfocado a
la atraccion de inversion;

VI. Delinear objetivos de promocién y difusién que conlleven
al alcance de resultados;

VIl. Coadyuvar con los sectores industrial, turistico y
agropecuario en acciones de vinculacion, promocion y difusion;

VIII. Evaluar los resultados establecidos en cada area en el
logro de objetivos;

IX. Dar seguimiento puntual a los recursos asignados a la
Agencia;

X. Elaborar informes para las Secretarias correspondientes.

Xl. Expedir, cuando asi proceda, certificaciones de los
documentos y constancias existentes en la Agencia, y

Xll. Realizar todas las acciones necesarias para el
cumplimiento del Plan Operativo Anual de la Agencia, asi como
aquellas que determine la Junta de Gobierno.

CAPITULOV
Disposiciones Generales para las Areas Operativas

ARTICULO 9°. Al frente de las areas operativas de la Agencia
habra un titular, quien sera el responsable ante la Direccién
General de la Agencia, del correcto funcionamiento del area a
su cargo.

ARTICULO 10. Los Titulares de Area, tendran las siguientes
atribuciones generales:

I. Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el
desarrollo de las actividades que les sean encomendadas
por la Direccién General de la Agencia;

Il. Formular los proyectos de Manuales de Organizacion,
Procedimientos y de servicios al publico, en el area a su cargo,
siguiendo los lineamientos, que para tal efecto establezcan la
Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo y la Direcciébn General;

lll. Elaborar el Programa Operativo Anual de trabajo del area a
su cargo, dentro del Ultimo trimestre de cada ejercicio;

IV. Participar en la formulacioén de los programas a cargo de la
Direccion General de la Agencia, y aportar la informacion
conducente;

V. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus
facultades, asi como los concernientes a los asuntos que les
sean delegados por la Direccion General de la Agencia;

VI. Coordinarse con las demas areas de la Agencia, para el
mejor despacho de los asuntos de su competencia;

VII. Acordar con la o el titular de la Direccion General de la
Agencia, la resoluciéon de los asuntos que se tramiten en el
area de su competencia;

VIII. Asesorar técnicamente, en asuntos de su competencia, a
los servidores publicos de la Agencia;

IX. Recibir y atender al publico en los asuntos de su
competencia;

X. Cuidar y mantener en buen estado los bienes muebles de
la Agencia bajo su responsabilidad, asi como utilizar
correctamente los materiales y suministros proporcionados;

Xl. Supervisar los resultados de las tareas asignadas al
personal a su cargo;

XIl. Las demés que le confieran los ordenamientos juridicos
aplicables o que le encomiende la Junta de Gobierno o la
Direccion General.

CAPITULO VI
De las atribuciones de las y los Titulares
de las Areas Operativas

ARTICULO 11. El o la Titular del Area de Industria tendra las
siguientes atribuciones y obligaciones:

|. Establecer programas de promocién y difusién del Estado
para la atracciéon de inversion en el sector industria;

Il. Establecer directorio de ferias nacionales e internacionales,
misiones comerciales, congresos, y demas eventos
relacionados, como espacios de difusion.

lll. Dar atencidn y seguimiento a empresas del sector industrial
que estén interesadas en instalarse en el Estado;

IV. Coadyuvar en la elaboracion del material promocional del
Estado;

V. Mantener actualizados los directorios vinculados con la
industria;

VI. Elaborar los reportes mensuales de inversién y empleo
generados en el establecimiento de nuevas empresas;

VII. Establecer contacto permanente con el Cuerpo Diplomético
acreditado en México, con los representantes de las empresas
tractoras, organismos, asociaciones y camaras industriales y
comerciales tanto nacionales como de otros paises para
promover el Estado; asi como todas aquellas instancias
vinculadas con este sector;

VIII. Integrar datos estadisticos de las empresas de las zonas
industriales, y del Estado en general para los contenidos de
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comunicacion utilizados en las diferentes herramientas de
promocién;

IX. Coordinar agenda de atencion a empresas interesadas en
invertir en el Estado, dentro del sector industrial, tanto
nacionales como extranjeras;

X. Mantener una continua comunicacion con las Secretarias,
dependencias, entidades e instituciones publicas y privadas
vinculadas con el sector industrial;

Xl. Realizar todas las acciones necesarias para el
cumplimiento del Plan Operativo Anual de la Agencia, asi
como aquellas que determinen la Junta de Gobierno o la
Direccion General, y

XIll. Las demas que le otorguen otras disposiciones legales o
le encomiende la Direccion General.

ARTICULO 12. El o la Titular del Area de Turismo tendra las
siguientes atribuciones y obligaciones:

|. Establecer programas de promocién y difusién del Estado
para la atraccién de inversion en el sector turismo;

Il. Contar con un directorio de ferias nacionales e
internacionales, misiones comerciales, congresos, y demas
eventos relacionados, como espacios de difusion;

lll. Dar atencién y seguimiento a empresas del sector turismo
que estén interesadas en instalarse en el Estado;

IV. Coadyuvar en la elaboracion del material promocional del
Estado;

V. Mantener actualizados los directorios vinculados con el
turismo;

VI. Elaborar los reportes mensuales de inversion y empleo
generados en el establecimiento de nuevos negocios
turisticos establecidos en la Entidad;

VII. Establecer contacto permanente con el Cuerpo Diplomético
acreditado en México, con los representantes de cadenas
hoteleras, organismos, asociaciones y camaras tanto
nacionales como de otros paises para promover el Estado;
asi como todas aquellas instancias vinculadas con este sector
turistico;

VIII. Integrar datos estadisticos de los negocios turisticos
establecidos en el Estado, para los contenidos de
comunicacion utilizados en las diferentes herramientas de
promocién;

IX. Coordinar la agenda de atencion a empresas interesadas
en invertir en el Estado, dentro del sector turismo, tanto
nacional como extranjero;

X. Mantener una continua comunicacion con las Secretarias,
dependencias, entidades y demas instituciones publicas y
privadas vinculadas con el sector turistico;

Xl. Realizar todas las acciones necesarias para el
cumplimiento del Plan Operativo Anual de la Agencia, asi
como aquellas que determine la Junta de Gobierno o le
encomiende la Direccion General, y

XIll. Las demas que le otorguen otras disposiciones legales o
le encomiende la Direccion General.

ARTICULO 13. El o la Titular del Area de Agroindustria tendra
las siguientes atribuciones y obligaciones:

|. Establecer programas de promocién y difusién del Estado
para la atraccion de inversion en el sector agropecuario;

Il. Contar con un directorio de ferias nacionales e
internacionales, misiones comerciales, congresos, y demas
eventos relacionados, como espacios de difusion;

Ill. Dar atencion y seguimiento a empresas del sector
agropecuario que estén interesadas en instalarse en el
Estado;

IV. Coadyuvar en la elaboracion del material promocional del
Estado;

V. Mantener actualizados los directorios vinculados con la
industria agropecuaria;

VI. Elaborar los reportes mensuales de inversion y empleo
generados en el establecimiento de nuevas empresas
agropecuarias;

VII. Establecer contacto permanente con el Cuerpo Diplomético
acreditado en México, con los representantes de organismos,
asociaciones y camaras industriales y comerciales tanto
nacionales como de otros paises para promover el Estado;
asi como todas aquellas instancias vinculadas con el sector
agropecuario;

VIIl. Integrar datos estadisticos de las empresas del sector
agropecuario establecidas en el Estado para los contenidos
de comunicacion utilizados en las diferentes herramientas de
promocién;

IX. Coordinar la agenda de atencion a empresas interesadas
en invertir en el Estado, dentro del sector agroindustrial, tanto
nacionales como extranjeras;

X. Mantener una continua comunicacion con las Secretarias,
dependencias, entidades y demas instituciones publicas y
privadas vinculadas con el sector agropecuario;

XIll. Realizar todas las acciones necesarias para el
cumplimiento del Plan Operativo Anual de la Agencia, asi
como aquellas que determine la Junta de Gobierno o le
encomiende la Direccion General, y

XIV. Las demas que le otorguen otras disposiciones legales
o le encomiende la Direccién General.

ARTICULO 14. El o la Titular del Area de Administrativa tendra
las siguientes atribuciones y obligaciones:
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I. Administrar, coordinar, dirigir y planear las actividades en
materia de recursos humanos, financieros y materiales de la
Agencia, para la consecucion del objeto de la Agencia, y de las
metas y programas establecidos;

Il. Elaborar el Presupuesto Anual del Gasto, con base en el
Programa Operativo Anual de la Agencia, para el ejercicio
correspondiente;

Ill. Tramitar los nombramientos, remociones, renuncias y
licencias de los titulares de las areas de la Agencia y del
personal de la misma, con el acuerdo de la Direccién General;

IV. Tramitar mediante los procedimientos legales aplicables
la adquisicion de bienes y servicios para el funcionamiento
de la Agencia, asi como el alta y baja de bienes muebles e
inmuebles;

V. Elaborar en coordinacién con las areas respectivas el
inventario de los bienes muebles e inmuebles a cargo de la
Agencia y llevar un registro detallado;

VI. Mantener actualizados los resguardos de los bienes a cargo
de la Agencia;

VII. Instrumentar la organizacion y el control de la recepcion y
salida de su correspondencia, asi como despachar la que las
demés é&reas de la Agencia remitan a otras instituciones;

VIIl. Establecer los sistemas de contabilidad gubernamental
y demas alternos, que permitan el registro de las operaciones
contables de los activos, pasivos, patrimonio, ingresos y
gastos presupuestales que realice la Agencia;

IX. Registrar y controlar los ingresos que por cualquier
concepto obtenga la Agencia;

X. Verificar el ingreso del recurso para las néminas de los
empleados, asi como efectuar la distribucién y el pago
oportuno de sueldos a los servidores publicos de la Agencia;

Xl. Elaborar mensualmente el estado de informacién
financiera, que refleje la situacién que guarda la Agencia;

XIl. Llevar el registro de los viaticos otorgados a los servidores
publicos de la Agencia, para el cumplimiento de sus
encomiendas;

XIll. Vigilar las existencias requeridas de material de oficina
necesario para el buen funcionamiento del personal en el
desarrollo de sus actividades;

XIV. Mantener al corriente los expedientes de los vehiculos
asignados a la Agencia;

XV. Integrar un expediente, por cada servidor publico que
labore en la Agencia;

XVI. Realizar todas las acciones necesarias para el
cumplimiento del Plan Operativo Anual de la Agencia, asi

como aquellas que determine la Junta de Gobierno o le
encomiende la Direccion General, y

XVII. Las demés que le otorguen otras disposiciones legales
o le encomiende la Direcciébn General.

CAPITULO VI
De la Suplencia de los Servidores Publicos

ARTICULO 15. La o el titular de la Direccién General en sus
ausencias tempora-les menores a quince dias, sera suplido
por el funcionario que directamente designe. En las ausencias
mayores a quince dias, sera su-plido por el servidor publico
que determine la Junta de Gobierno.

ARTICULO 16. Las faltas temporales de los titulares de las

areas que integran la Agencia, seran suplidas por el servidor
publico, que para tal efecto designe la Direccion General.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. EIl presente Reglamento entrara en vigor al dia
si-guiente al de su publicacién en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado “Plan de San Luis”.

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones de igual o
menor rango que se opongan al presente Decreto.

D A D O en el Palacio de Gobierno, sede del Poder Ejecutivo
del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, a los 26 dias
del mes de junio de dos mil diecisiete.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO

JUAN MANUEL CARRERAS LOPEZ
(RUBRICA)

EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

ALEJANDRO LEAL TOVIAS
(RUBRICA)

EL SECRETARIO DE DESARROLLO ECONOMICO

GUSTAVO PUENTE OROZCO
(RUBRICA)

LA DIRECTORAGENERAL DE LAAGENCIAPRO SAN LUIS

GABRIELA RIVERA GRIMALDO
(RUBRICA)
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