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Centro Cultural EXPOSICION 3 (CENTRO CULTURAL DE REAL DE CATORCE EXPOSICION VIRTUAL DE PINTURA AL OLED DE CORAVAN'Y 6 ABRIL. 27 Juo 25% | 25% | 25% | 25% E1 E11 1 ACTIVIDADES DE DIVULGACION CULTURAL
e

Centro Cultural MUSICA 1 CENTRO CULTURAL DE REAL DE CATORCE ESTIVAL DE JA2z DE 14 AGOSTO 15 AGOSTO 100% E1 E11 1 ACTIVIDADES DE DIVULGACION CULTURAL

Centro Cultural ANIMACION 1 CENTRO CULTURAL DE REAL DE CATORCE FESTEIOS DE ANIVERSARIO DE LA CREACION DEL CENTRO s [SEPTEIMBRE | 10 EPTEIMBRE 100% Bl EL1 1 ACTIVIDADES DE DIVULGACION CULTURAL
entro Cultura CULTURAL CULTURAL DE REAL DE CATORCE

Centro Cultural ANIMACION 1 CENTRO CULTURAL DE REAL DE CATORCE PRESENTACION PASTORELA VIRTUAL 18 DICIEMBRE 18 DICIEMBRE 100% 3 E11 1 ACTIVIDADES DE DIVULGACION CULTURAL
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Nota: Este
provecto se
extiende a 2019









CATALOGO DE ESTRATEGIAS Y LINEA DE ACCION

Estrategia

El.- Incentivar la participacién de la sociedad en el
fortalecimiento de las identidades de los pueblos
originarios y de las comunidades.

E2.- Promover el desarrollo de habilidades artisticas y
culturales, asi como el disfrute de la cultura.

E3.- Facilitar el desarrollo cultural sostenible y el
desarrollo econémico en torno a la cultura.




)E ACCION

Linea de accion

E1.1 Desarrollar acciones a favor del fortalecimiento de las identidades y el intercambio cultural entre las
regiones del Estado y hacia el pais y el mundo.

E1.2 Preservar, registrar, catalogar y difundir el patrimonio cultural material e inmaterial.

E2.1 Gestionar programas que promuevan la participacion artistica y cultural de los potosinos.

E2.2 Impulsar actividades y festivales culturales en las cuatro regiones del Estado

E2.3 Ampliar y conservar la infraestructura cultural, y propiciar el rescate y uso éptimo de espacios publicos.

E2.4 Promover la educacidn artistica y cultural de calidad a niveles de iniciacién, medio, medio superior y superior.

E3.1 Facilitar la creacion de empresas culturales y el desarrollo de las industrias creativas.

E3.2 Realizar acciones interinstitucionales para el financiamiento de proyectos para el desarrollo cultural
sostenible.
E3.3 Disefiar e impulsar esquemas de participacion de empresas y organizaciones de la sociedad civil en el

financiamiento de la cultura.




CATALOGO DE INDICADORES

Actividades de divulgacidn cultural

Asistentes a Actividades de divulgacidn cultural

Acciones de Fomento a la lectura

Asistentes a Acciones de Fomento a la lectura

Personas Capacitadas

Estimulos a creadores y promotores culturales

Proyectos apoyados de culturas populares e
indigenas
Espacios creados, rehabilitados, sujetos de
mantenimiento o equipados

Estimulos econdmicos para proyectos productivos
o turismo cultural

Libros publicados




Responsable

Todas las U.R.

Todas las U.R.

Dir. de Publicaciones y Todas las U.R.

Dir. de Publicaciones y Todas las U.R.

CEART, IPBA, Casas de Cultura, Centros Culturales, Todos los OPD’s.
Todas las U.R.

Todas las U.R.

Direccidén de Culturas Populares. (Optativo para otras U.R)

Patrimonio Cultural (Optativo para otras U.R segun la naturaleza del
proyecto)

Desarrollo Cultural, Fomento Artistico, Vinculacién Interinstitucional,
Patrimonio Cultural (Optativo para otras U.R.)

Dir. Publicaciones y museos (Optativo para otras U.R.)

U.R. = Unidad Responsable




Seguir cada una de las indicaciones marcadas con a

Seleccionar de la lista desplegable en la celda, el tipo de

Jerarquize del 1 al 3, donde 1 es lo de mayor relevancia

Anote siempre de la misma manera y con exactitud en ¢
organismo o direccion

Anote siempre de la misma manera y con exactitud en ¢
actividad

Anote con dos digitos, la fecha o el periodo durante el ct
correspondiente

Escriba el porcentaje de avance previsto durante el mes
PORCENTAIJES DEBE SER DE 100 %

Consulte en el Catalogo de Estrategias, Lineas de
Accion e Indicadores Adjunto

Tipografia calibri, tamafo 10 pts.



xdas con amarillo

______________[propiedades

organismos al que pertenece

el nUmero de caracteres el nombre del

el nimero de caracteres el nombre de la

ual se realizara la actividad

o meses de ejecucion. LA SUMA DE LOS

Escriba sélo el nimero de la Estrategia

Escriba sélo el nimero de la Linea de Accion
Metas (CANTIDAD DE ACCIONES)

Metas (INDICADOR)

Seleccion en lista plegable

Numero

Texto en altas y bajas

Texto en altas y bajas

NUmero

Numero

Numero (segun catalogo de estrategias)

Numero (segun catalogo de linea de
accion)

Numero

Texto en altas y bajas (seguin catdlogo de
indicadores)









